Zarzadzenie Nr 40/25

Marszalka Wojewédztwa Swietokrzyskiego
z dnia 19 marca 2025 r.

w sprawie srodkow zapobiegajacych powstaniu konfliktu intereséw z interesami Unii
Europejskiej.

Na podstawie art. 43 ust. 1 1 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(tj. Dz. U. z 2024 1. poz. 566 z pézn. zm.), art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), art. 3! § 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z pézn. zm.) i § 8 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swietokrzyskiego w Kielcach,
stanowigcego zatacznik do uchwaly Nr 1334/24 Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego
w Kielcach z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie przyjecia jednolitego tekstu Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swictokrzyskiego z poézn. zm.,
zarzadza sig, co nastgpuje:

§1

Zarzadzenie okre$la $rodki zapobiegajace powstaniu konfliktu intereséw, o ktdrym mowa

w art. 61 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2024/2509 z dnia 23

wrzes$nia 2024 r. w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogdlnego

Unii (wersja przeksztatcona) (Dz. U. UE. L.z 2024 r. poz. 2509 z dnia 26.09.2024 r.), zwanego

dalej Rozporzadzeniem.

§2

1. Zarzadzenie jest adresowane do:

1) pracownikow Urzedu Marszatkowskiego ~Wojewodztwa  Swietokrzyskiego
w Kielcach, zwanego dalej ,,UMWS”, zaangazowanych w czynnoéci zwigzane
Z przygotowaniem 1 realizacja programéw finansowanych z udzialem $rodkow
pochodzacych z budzetu ogdlnego Unii Europejskiej, w ktorych Zarzad Wojewodztwa
Swietokrzyskiego petni funkcje instytucji zarzadzajacej,

2) pracownikow UMWS zaangazowanych w czynno$ci zwiazane z przygotowaniem
i realizacja projektow wlasnych Wojewodztwa Swictokrzyskiego finansowanych
Z udziatem srodkéw pochodzacych z budzetu ogdlnego Unii Europejskiej, w ktérych
Zarzad Wojewodztwa Swietokrzyskiego petni funkcje instytucji zarzadzajacej,

- zwanych dalej tacznie ,,pracownikami”.

2. Na potrzeby niniejszego zarzadzenia przez projekt wlasny Wojewddztwa
Swietokrzyskiego, o ktorym mowa w ust. 1. pkt 2) nalezy rozumie¢ kazdy projekt
przygotowywany 1 realizowany przez departamenty 1 réwnorzedne departamentom
komorki organizacyjne UMWS, w ktorym Wojewodztwo Swigtokrzyskie wystepuje
w charakterze wnioskodawcy, z wylaczeniem projektow realizowanych w ramach
srodkoé6w pomocy technicznej.



§3

W ramach funkcji wchodzacych w zakres odpowiedzialnosci pracownikow zobowigzuje
si¢ ich do zachowania bezstronnos$ci, obiektywizmu, réwnego traktowania i przejrzystosci
przy wykonywaniu zadan zwigzanych ze srodkami pochodzacymi z budzetu ogélnego Unii
Europejskiej, jak rowniez do podejmowania dzialan zmierzajacych do zapobiegania
powstaniu konfliktu ich interesow z interesami Unii Europejskiej oraz reagowania na
sytuacje, ktore obiektywnie mozna postrzega¢ jako konflikt interesow zgodnie
Z brzmieniem art. 61 Rozporzadzenia, zwany dalej ,,konfliktem”.

Przeciwdziatajgc konfliktowi, bada si¢ okolicznosci, w ktorych bezstronne i obiektywne
dziatanie pracownika jest zagrozone z uwagi na wzgledy rodzinne, emocjonalne, sympatie
polityczne lub zwiagzki z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne
bezposrednie lub posrednie interesy osobiste, zwane dalej ,,0okoliczno$ciami”.

Realizacja obowigzku, o ktorym mowa w ust. 1, polega na identyfikacji, zgtaszaniu
i analizie okolicznosci, jak réwniez podejmowaniu dziatan zapobiegajacych powstaniu
konfliktu oraz reagowaniu na sytuacje, ktore obiektywnie mozna postrzega¢ jako konflikt.

§4
Pracownicy, o ktorych mowa w § 2 ust. 1. pkt 1), w zakresie zglaszania i analizy
okolicznos$ci zobowigzani sg do stosowania procedur okreslonych we whasciwej instrukcji
wykonawczej instytucji zarzadzajace;j.
Pracownicy, o ktorych mowa w § 2 ust. 1. pkt 2), w zakresie zglaszania i analizy
okolicznosci zobowigzania sg do stosowania procedur okreslonych w § 5.

§5

Pracownicy sg zobowigzani do zlozenia przetozonemu oswiadczenia o bezstronnosci,
ktoérego wzor stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia.
Przelozonym, o ktérym mowa w ust. 1 jest dla:
1) Dyrektoréw departamentow UMWS — Marszatek Wojewodztwa Swictokrzyskiego,
2) Pozostatych pracownikéw — przetozony zgodnie z zasadami bezposredniej zaleznosSci

stuzbowej okreslonymi w Regulaminie Organizacyjnym UMWS.
Oswiadczenie o bezstronnosci pracownicy sktadaja w terminie 14 dni od dnia rozpoczecia
wykonywania czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem i realizacjg projektow wiasnych
Wojewédztwa Swietokrzyskiego finansowanych z udziatem s$rodkéw pochodzacych
z budzetu ogodlnego Unii Europejskiej, w ktorych Zarzad Wojewodztwa Swietokrzyskiego
pelni funkcje instytucji zarzadzajace.
W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 pracownicy
zobowigzani sg do przekazania przetozonemu w formie pisemnej zgloszenia o ich
wystgpieniu, niezwtocznie, nie pozniej jednak niz w terminie 14 dni od dnia powzigcia
przez pracownika wiadomosci o tych okoliczno$ciach, na wzorze stanowigcym zatgcznik
nr 2 do zarzadzenia.
Analizy zgloszonych okolicznos$ci dokonuje przetozony.
W przypadku zgloszenia okolicznosci przetozony ogranicza zadania pracownika do tych
wolnych od ryzyka wystapienia konfliktu.
Na zadanie przetozonego pracownicy sg zobowigzani przedlozy¢ niezbedne dokumenty



i udzieli¢ koniecznych informacji na temat okolicznosci.

8. W przypadku, gdy analizowane okoliczno$ci wskazuja na ryzyko wystgpienia konfliktu,
przelozony podejmuje decyzje dotyczaca dalszego postepowania, majac na uwadze
indywidualny charakter sprawy.

9. Przelozony dokonujacy analizy okolicznosci, w przypadku uzasadnionych watpliwosci co
do podlegajacych weryfikacji okolicznosci, moze wystapi¢ z wnioskiem o wydanie opinii
w sprawie do Oddzialu ds. Wytycznych Unii Europejskiej w Departamencie
Organizacyjnym i Kadr. Po rozwazeniu argumentow zawartych w wydanej opinii
i dokonaniu ich oceny, przelozony podejmuje ostateczng decyzje czy konflikt
wystapit/wystepuje.

10. Przelozony dokonujacy analizy okoliczno$ci potwierdza na piSmie, czy konflikt wystapil/
wystepuje.

11. W przypadku, gdy w wyniku analizy okolicznosci zgloszonych przez pracownika zostanie
stwierdzone, iz w zwiazku z dokonanymi przez pracownika czynno$ciami w sprawie
konflikt wystapit, przetozony, o ktorym mowa w § 5 ust. 2 pkt 2), przekazuje do Marszatka
Wojewodztwa pisemng informacj¢ zawierajacg wnioski z przeprowadzonej analizy oraz
rekomendacje dotyczace dalszego postepowania w sprawie.

12. W przypadku, gdy w wyniku analizy okolicznosci zostanie stwierdzone, iz konflikt
wystapit, a pracownik pomimo wiedzy o jego wystapieniu nie powiadomil o tym
bezposredniego przetozonego i dokonal czynnosci w sprawie, przetozony przekazuje
pisemng informacj¢ do Sekretarza Wojewodztwa w celu podjecia ewentualnych dziatan
wynikajagcych z Regulaminu Pracy UMWS.

13. Wszystkie czynnosci weryfikacyjne okoliczno$ci mogacych stanowi¢ konflikt interesow
sa odnotowywane w Rejestrze dotyczacym konfliktu intereséw prowadzonym we
wiasciwym Departamencie, ktorego wzor stanowi zalacznik nr 3 do zarzadzenia. Rejestr
za dany kwartat wraz z dokumentacjg dotyczaca werytfikacji okoliczno$ci mogacych
stanowi¢ konflikt interesOw jest przekazywany do Oddziatu ds. Wytycznych Unii
Europejskiej w zaszyfrowanym pliku na adres e-mail: weryfikacja@sejmik.kielce.pl
w terminie 10 dni roboczych od zakonczenia danego kwartalu. Przekazanie hasta do
zaszyfrowanego pliku nastepuje innym kanalem, np. telefonicznie. Przekazanie Rejestru
ma miejsce jedynie w sytuacji zgloszonych okolicznosci w danym okresie

§6

W przypadku pracownikow, ktorzy ztozyli juz oswiadczenia o ktérych mowa w §5 ust. 1 na
podstawie Zarzadzenia Nr 165/21 Marszatka Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia
26 listopada 2021 roku w sprawie srodkow zapobiegajacych powstaniu konfliktu interesow
zinteresami  Unii Europejskiej lub zarzadzenia Nr 106/23 Marszatka Wojewddztwa
Swietokrzyskiego z dnia 30 sierpnia 2023 roku w sprawie srodkéw zapobiegajacych powstaniu
konfliktu interesow z interesami Unii Europejskiej zmienionego zarzadzeniem 155/23 z dnia
14 grudnia 2023 r., nie ma obowiazku ich ponownego sktadania.

§7
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Wojewodztwa, dyrektorom departamentow
UMWS oraz kierownikom réwnorzednych komérek organizacyjnych.



§8

Traci moc Zarzadzenie Nr 106/23 Marszatka Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 30
sierpnia 2023 roku w sprawie $rodkow zapobiegajacych powstaniu konfliktu interesow
z interesami Unii Europejskiej, zmienione zarzadzeniem Nr 155/23 z dnia 14 grudnia 2023 r.

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Marszatek Wojewodztwa Swietokrzyskiego

Renata Janik
/dokument podpisany elektronicznie/
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 40/25
Marszatka Wojewddztwa Swietokrzyskiego
z dnia 19 marca 2025 r.

Oswiadczenie o bezstronnosci
IMi€ i NAZWISKO: .oeeeeieee e e

StanoOWISKO STUZDOWE: .....ooeeeeee et

Ja nizej podpisany(-a) o$wiadczam, ze:

I. jestem Swiadomy(-a) tresci art. 61 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE, EURATOM) nr 2024/2509 z dnia 23 wrzesnia 2024 r. w sprawie zasad finansowych
majacych zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii (wersja przeksztatcona) (Dz. U. UE.L.

z 2024 r. poz. 2509), ktéry stanowi, ze:

1. Podmiotom upowaznionym do dziatan finansowych w rozumieniu rozdziatu

4 niniejszego tytutu oraz innym osobom, w tym rdéwniez organom krajowym na
dowolnym szczeblu, uczestniczgcym w wykonaniu budzetu w ramach zarzgdzania
bezposredniego, posredniego i dzielonego, w tym réwniez w odnosnych dziataniach
przygotowawczych, a takze w audycie lub kontroli, zakazuje sie podejmowania
jakichkolwiek dziatan, ktére mogq spowodowac powstanie konfliktu ich intereséw
z interesami Unii. Podmioty te muszq rowniez podejmowac odpowiednie srodki, aby
zapobiegac powstaniu konfliktu interesow w ramach funkcji wchodzqcych w zakres
ich odpowiedzialnosci oraz aby zareagowac na sytuacje, ktore obiektywnie mozna
postrzegac jako konflikt interesow.

. W przypadku, gdy istnieje ryzyko konfliktu interesow w odniesieniu do cztonka

personelu organu krajowego, dana osoba kieruje sprawe do swojego przetozonego.
W przypadku gdy takie ryzyko istnieje w odniesieniu do pracownikow objetych
reqgulaminem pracowniczym, dana osoba kieruje sprawe do odpowiedniego
delegowanego urzednika zatwierdzajgcego. Odpowiedni przetozony Ilub
delegowany urzednik zatwierdzajgcy potwierdzajgq na pismie, czy stwierdzono
konflikt interesow. W razie stwierdzenia istnienia konfliktu interesow organ
powotujgcy lub odpowiedni organ krajowy zapewniajg, aby dana osoba zaprzestata
jakichkolwiek dziatan w danej kwestii. Odpowiedni delegowany urzednik
zatwierdzajgcy lub odpowiedni organ krajowy zapewniajqg, aby wszelkie dalsze
stosowne dziatania zostaty podjete zgodnie z majgcym zastosowanie prawem,
wtym - w przypadkach dotyczgcych cztonka personelu organu krajowego —
z przepisami tego kraju dotyczgcymi konfliktu interesow.

. Do celéw ust. 1 konflikt interesdw istnieje wowczas, gdy bezstronne i obiektywne

petnienie funkcji podmiotu upowaznionego do dziatan finansowych lub innej osoby,
o ktorych mowa w ust. 1, jest zagrozone z uwagi na wzgledy rodzinne, emocjonalne,
sympatie polityczne lub zwiqzki z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub
jakiekolwiek inne bezposrednie lub posrednie interesy osobiste.
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II. W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci, zobowigzuje sie do
niezwtocznego jej zgtoszenia na pismie bezposredniemu przetozonemu oraz
powstrzymania sie od dokonywania czynnosci w przedmiotowej sprawie do czasu
zakonczenia postepowania wyjasniajgcego.

lll.  Jestem swiadomy, ze zfozenie nieprawdziwego os$wiadczenia lub nieujawnienie
konfliktu intereséw moze stanowic ciezkie naruszenie podstawowych obowigzkow
pracownika samorzgdowego, o ktérych mowa w art. 24 ustawy o pracownikach
samorzgdowych i prowadzi¢ do zastosowania art. 30 tejze ustawy.

Kielce, dnia ....coeeeeecevericeeeeee,

Data podpisania o$wiadczenia Czytelny podpis
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Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 40/25
Marszatka Wojewddztwa Swietokrzyskiego
z dnia 19 marca 2025 r.

Oswiadczenie o okolicznosciach

FORMULARZ ZGtOSZENIA OKOLICZNOSCI MOGACYCH STANOWIC KONFLIKT INTERESOW

Dane osoby zgtaszajacej

Imie i nazwisko

Stanowisko

Komarka organizacyjna

Zrédto okolicznoéci potencjalnego konfliktu intereséw

Data zidentyfikowania okolicznosci

Prosze opisac okolicznosci dotyczqce sytuacji moggcej
stanowic konflikt intereséw.

Opis okolicznosci
W przypadku, gdy zZrédtem sytuacji moggcej stanowic
konflikt interesow jest osoba powigzana, prosze nie
podawac danych osobowych, a jedynie wskazac, ze jest to
osoba powigzana.

Data i podpis
osoby dokonujacej zgtoszenia
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Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 40/25
Marszatka Wojewddztwa Swietokrzyskiego
z dnia 19 marca 2025 r.

WZOR
REJESTR DOT. KONFLIKTU INTERESOW
DEPARTAMENTU .....
L. p. | Imie i nazwisko | Data Charakterystyka sytuacji | Imie i nazwisko osoby Informacja, czy w Podjete dziatania
osoby, ktorej sporzadzenia | (Wybor z listy przeprowadzajgcej wyniku weryfikaciji
dotyczy protokotu z rozwijalnejt) weryfikacje stwierdzono konflikt

weryfikacji

intereséw (TAK/NIE)

weryfikacja

! Do wyboru: 1. Zmiana okolicznosci pierwotnie ztozonego o$wiadczenia; 2. Zgtoszenie dokonane przez osobe trzecig; 3. Weryfikacja w trybie

doraznym.
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