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Protokół Nr 223/06 
z posiedzenia Zarządu Województwa Świętokrzyskiego  

odbytego w dniu 18 stycznia 2006 r. 
 
 Posiedzenie otworzył i obradom przewodniczył P.Fr.Wołodźko, Marsza-
łek Województwa. 
 W posiedzeniu Zarządu uczestniczyli członkowie Zarządu , Skarbnik Wo-
jewództwa oraz osoby zaproszone, zgodnie z załączoną listą obecności /Zał. Nr 
1/. 
 Przewodniczący obrad stwierdził, że Zarząd jest prawomocny do podej-
mowania uchwał. 
Przyjęto następujący porządek obrad: 
1.zatwierdzenie „Sprawozdania  za 2005 rok z realizacji zadania przejętego 

od administracji  rządowej związanego  z  prowadzeniem stażu podyplo-
mowego lekarzy, lekarzy dentystów oraz pielęgniarek  i położnych”,  

2. przyjęcie informacji za IV kwartał 2005 r. o realizowanych programach 
zdrowotnych na terenie Województwa Świętokrzyskiego, 

3. przyjęcie informacji o stanie zobowiązań oraz bieżąca analiza dochodów i 
wydatków wg stanu na 30 listopada 2005 r., w wojewódzkich samorzą-
dowych publicznych zakładach opieki zdrowotnej, 

4. podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia zmian w statucie Wojewódz-
kiego Specjalistycznego Zespołu Opieki Neuropsychiatrycznej w Kiel-
cach, 

5.przyjęcie „Rocznego planu kontroli zewnętrznej Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego w Kielcach na 2006 rok”, 

6. podjęcie postanowienia w sprawie zaopiniowania wniosku Gminy Sędzi-
szów prowadzącej działalność gospodarczą w formie zakładu budżeto-
wego pn. Zakład Usług Komunalnych, o cofnięcie decyzji dotyczącej 
koncesji na przesyłanie i dystrybucję oraz obrót ciepłem, 

7.podjęcie uchwały w sprawie udzielenia Panu Wojciechowi Płazie pełno-
mocnictwa do zawarcia umowy na utrzymanie i konserwację sygnaliza-
cji świetlnej w latach 2006-2008 na skrzyżowaniach dróg w miejscowo-
ściach : Ostrowiec Świętokrzyski, Starachowice, Końskie, Staszów, 

8. podjęcie uchwały w sprawie udzielenia Panu Wojciechowi Płazie pełno-
mocnictwa do zawarcia umowy na zakup sukcesywny paliwa na okres 
do 2007 roku dl jednostek sprzętowo –transportowych Świętokrzyskiego 
Zarządu Dróg Wojewódzkich w Kielcach na stacjach paliw PKN OR-
LEN,   

9. przyjęcie projektu uchwały Sejmiku w sprawie zatwierdzenia Kryteriów 
podziału Funduszu Pracy dla samorządów powiatowych będących w 
dyspozycji samorządu województwa na realizacje programów na rzecz 
promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji za-
wodowej oraz innych fakultatywnych zadań, 
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10. przyjęcie projektu uchwały Sejmiku Województwa w sprawie określe-
nia szczegółowych zasad i trybu umarzania, odraczania, rozkładania na 
raty należności jednostek organizacyjnych Województwa Świętokrzy-
skiego, do których nie stosuje się przepisów ustawy – Ordynacja podat-
kowa, 

11. przyjęcie projektu uchwały Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego w 
sprawie ustalenia dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodo-
wego "Regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warun-
ki przyznawania nauczycielom dodatków za: wysługę lat, motywacyjne-
go, funkcyjnego oraz za warunki pracy oraz  wysokość  i warunki wypła-
cania niektórych innych składników wynagrodzenia wynikających ze sto-
sunku pracy, szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i za godziny doraźnych  zastępstw oraz wysokość i 
szczegółowe warunki przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowe-
go", 

12.przyjęcie projektu uchwały Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego w 
sprawie zmiany uchwały w sprawie ustalenia dla jednostek organizacyj-
nych oświaty Województwa Świętokrzyskiego "Regulaminu w sprawie 
trybu i kryteriów przyznawania nagród dla nauczycieli za ich osiągnię-
cia w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekuńczo-
dydaktycznej oraz realizacji innych zadań statutowych szkoły, 

13. wyrażenie zgody dla Wojewódzkiej Biblioteki Publicznej na ustanowie-
nie zabezpieczenia w postaci oświadczenia o dobrowolnym poddaniu się 
egzekucji do umowy w sprawie dofinansowania projektu pn. Adaptacja 
budynku przy ul. Ściegiennego dla potrzeb funkcjonowania Wojewódzkiej 
Biblioteki Publicznej, realizowanego w ramach priorytetu I ZPORR, 

14. przyjęcie projektu uchwały Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego w 
sprawie akceptacji dokumentu „Strategia Rozwoju Turystyki w Woje-
wództwie Świętokrzyskim na lata 2006-2014”, 

15. przyjęcie propozycji podziału środków finansowych na rok 2006 w dzia-
le 630 – turystyka, 

16.podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia projektu porozumienia 
z Uniwersytetem Marii Curie Skłodowskiej w Lublinie w sprawie za-
pewnienia opieki naukowo-dydaktycznej nad Kolegium Pracowników 
Służb Społecznych im. Mieczysława Michałowicza w Skarżysku-
Kamiennej, 

17. wniosek o wyrażenie zgody na częściowe dofinansowanie Klubu w zor-
ganizowaniu zawodów pn.„ Mistrzostwa Polski młodzików 13 letnich w 
pływaniu”, 

18.podjęcie uchwały w sprawie ustalenia wynagrodzenia Świętokrzyskiego 
Biura Rozwoju Regionalnego za realizacje w 2006 roku zadań wynikają-
cych z przejęcia funkcji Wojewódzkiego  Biura Geodezji terenów Rol-
nych, 
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19. podjęcie uchwały w sprawie zasad gospodarowania Funduszami Ochro-
ny Gruntów Rolnych w 2006 roku, 

20. podjęcie uchwały w sprawie ustalenia wynagrodzenia miesięcznego dla 
członków Rady Nadzorczej Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowi-
ska i Gospodarki Wodnej w Kielcach, 

21.przyjęcie /2/ projektów uchwał Sejmiku w sprawie:  
-  odwołania członków Rady Nadzorczej Wojewódzkiego Funduszu Ochro-

ny Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach,  
-  wyboru przedstawiciela samorządu gospodarczego  jako członka Rady 

Nadzorczej WFOŚiGW w Kielcach, spośród kandydatów zgłoszonych 
przez samorządy gospodarcze, oraz przekazanie  tych projektów uchwał 
do Przewodniczącemu Sejmiku Woj. i informacji na posiedzenie Komisji 
Rolnictwa, Gospodarki Wodnej i Ochrony Środowiska Sejmiku Woj. 
Świętokrzyskiego, 

22. wniosek  dot. możliwości przystąpienia do projektów w ramach Norwe-
skiego Mechanizmu Finansowego, Sektorowego Programu Operacyjne-
go Wzrost Konkurencyjności Przedsiębiorstw oraz 6. Programu Ramo-
wego Unii Europejskiej, 

23. podjęcie uchwały w sprawie zmiany  uchwały  Nr 445/04 Zarządu Woj. 
Świętokrzyskiego z dnia 21 kwietnia 2004r., 

24. zaakceptowanie form zabezpieczenia finansowego realizacji umów w 
ramach Działania 3.4 „Mikroprzedsiębiorstwa”, 

25.przyjęcie projektu uchwały Sejmiku w sprawie zmian w budżecie woje-
wództwa na 2006 rok, 

26. podjęcie /2/ uchwał w sprawie zmian w planie wydatków budżetu woje-
wództwa na 2006 rok, 

Zarząd jednogłośnie przyjął porządek obrad. 
Ad.1 
W tej części posiedzenia Zarządu /pkt.1-4/ uczestniczył P.W.Żelezik Dyrektor 
Dep. Zdrowia i Polityki Społecznej. 
Zatwierdzenie „Sprawozdania  za 2005 rok z realizacji zadania przejętego od 
administracji  rządowej związanego  z  prowadzeniem stażu podyplomowego 
lekarzy, lekarzy dentystów oraz pielęgniarek  i położnych”, członkowie Zarządu 
otrzymali na piśmie /zał. Nr 2/ 
W wyniku dyskusji Zarząd zatwierdził ww. sprawozdanie. 
Ad.2 
Informacja za IV kwartał 2005 r. o realizowanych programach zdrowotnych na 
terenie Województwa Świętokrzyskiego, członkowie Zarządu otrzymali na pi-
śmie /zał. Nr 3/ 
Zarząd przyjął do  wiadomości ww. informację. 
Ad.3 
Informacja o stanie zobowiązań oraz bieżąca analiza dochodów i wydatków wg 
stanu na 30 listopada 2005 r., w wojewódzkich samorządowych publicznych 
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zakładach opieki zdrowotnej, członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /zał. Nr 
4/ 
Analiza przedstawionych dokumentów wykazała następujące wielkości zobo-
wiązań, w wydatkach bieżących ogółem  wynoszą 55.295 tys.zł w tym 28,7% 
stanowią zobowiązania wymagalne, które podlegają natychmiastowej spłacie, a 
wydatkach inwestycyjnych ogółem wynoszą 4.644tys. zł, zobowiązania wyma-
galne stanowią 3,4% ich wartości. 
Z analizy dochodów i wydatków wynika, że zysk za m-c listopad br. wyniósł 
164.977zł, a strata 9.901.604zł. 
W najlepszej sytuacji finansowej z dodatnim wynikiem uplasował się Woje-
wódzki Specjalistyczny Szpital Dziecięcy w Kielcach oraz Świętokrzyskie Cen-
trum Ratownictwa Medycznego i Transportu Sanitarnego w Kielcach. 
W wyniku dyskusji Zarząd przyjął do wiadomości ww. informację. 
Ad.4 
Projekt uchwały w sprawie zatwierdzenia zmian w statucie Wojewódzkiego 
Specjalistycznego Zespołu Opieki Neuropsychiatrycznej w Kielcach, członko-
wie Zarządu otrzymali na piśmie /zał. Nr 5/ 
W wyniku dyskusji Zarząd zatwierdził zmiany w statucie oraz jednogłośnie pod-
jął uchwałę Nr 1331/06 w tej sprawie. 
Ad.5 
W tej części posiedzenia Zarządu /pkt.5/ uczestniczył P.J.Mazur Z-ca Dyrektora 
Dep. Organizacyjno-Administracyjnego i Kadr. 
„Roczny plan kontroli zewnętrznej Zarządu Województwa Świętokrzyskiego w 
Kielcach na 2006 rok”, członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /zał. Nr 6/ 
W wyniku dyskusji Zarząd przyjął ww. roczny plan kontroli i zobowiązał P. 
J.Mazura Z-cę Dyr. Dep. Organizacyjno-Administracyjnego i Kadr do wyegze-
kwowania stosownych dokumentów od poszczególnych departamentów w celu 
uzupełnienia zbiorczego planu kontroli. 
Ad.6 
W tej części posiedzenia Zarządu /pkt.6-8/ uczestniczył P.W.Młynarczyk Dy-
rektor Dep. Infrastruktury. 
Postanowienie w sprawie zaopiniowania wniosku Gminy Sędziszów prowadzą-
cej działalność gospodarczą w formie zakładu budżetowego pn. Zakład Usług 
Komunalnych, o cofnięcie decyzji dotyczącej koncesji na przesyłanie i dystry-
bucję oraz obrót ciepłem, członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /zał. Nr 7/ 
Zarząd jednogłośnie podjął postanowienie Nr 5245/06 w tej sprawie. 
Ad.7 
Projekt uchwały w sprawie udzielenia Panu Wojciechowi Płazie pełnomocnic-
twa do zawarcia umowy na utrzymanie i konserwację sygnalizacji świetlnej w 
latach 2006-2008 na skrzyżowaniach dróg w miejscowościach : Ostrowiec 
Świętokrzyski, Starachowice, Końskie, Staszów, członkowie Zarządu otrzymali 
na piśmie /zał. Nr 8/ 
Zarząd jednogłośnie podjął uchwałę Nr 1336/06 w tej sprawie. 
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Ad.8 
Projekt uchwały w sprawie udzielenia Panu Wojciechowi Płazie pełnomocnic-
twa do zawarcia umowy na zakup sukcesywny paliwa na okres do 2007 roku dl 
jednostek sprzętowo –transportowych Świętokrzyskiego Zarządu Dróg Woje-
wódzkich w Kielcach na stacjach paliw PKN ORLEN,  członkowie Zarządu 
otrzymali na piśmie /zał. Nr 9/ 
Zarząd jednogłośnie podjął uchwałę Nr 1337/06 w tej sprawie. 
Ad.9 
Projekt uchwały Sejmiku w sprawie zatwierdzenia Kryteriów podziału Fundu-
szu Pracy dla samorządów powiatowych będących w dyspozycji samorządu wo-
jewództwa- na realizacje programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 
skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych za-
dań, członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /zał. Nr 10/ 
W wyniku dyskusji Zarząd przyjął projekt uchwały wraz z włączeniem do naj-
bliższej tematyki sesji Sejmiku. 
Ad.10 
W tej części posiedzenia Zarządu /10/ uczestniczył P.Z.Wojciechowski Dyrektor 
Dep. Budżetu i Finansów /Skarbnik Województwa Świętokrzyskiego/. 
Projekt uchwały Sejmiku Województwa w sprawie określenia szczegółowych 
zasad i trybu umarzania, odraczania, rozkładania na raty należności jednostek 
organizacyjnych Województwa Świętokrzyskiego, do których nie stosuje się 
przepisów ustawy – Ordynacja podatkowa, członkowie Zarządu otrzymali na 
piśmie /zał. Nr 11/ 
W wyniku Zarząd przyjął projekt uchwały wraz z włączeniem do najbliższej 
tematyki sesji Sejmiku. 
Ad.11 
Projekt uchwały Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego w sprawie ustalenia 
dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego "Regulaminu okre-
ślającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom 
dodatków za: wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy 
oraz  wysokość  i warunki wypłacania niektórych innych składników wynagro-
dzenia wynikających ze stosunku pracy, szczegółowy sposób obliczania wyna-
grodzenia za godziny ponadwymiarowe i za godziny doraźnych  zastępstw oraz 
wysokość i szczegółowe warunki przyznawania i wypłacania dodatku mieszka-
niowego", członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /zał. Nr 12/ 
W wyniku Zarząd przyjął projekt uchwały wraz z włączeniem do najbliższej 
tematyki sesji Sejmiku. 
Ad.12 
Projekt uchwały Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego w sprawie zmiany 
uchwały w sprawie ustalenia dla jednostek organizacyjnych oświaty Wojewódz-
twa Świętokrzyskiego "Regulaminu w sprawie trybu i kryteriów przyznawania 
nagród dla nauczycieli za ich osiągnięcia w zakresie pracy dydaktyczno-
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wychowawczej, opiekuńczo-dydaktycznej oraz realizacji innych zadań statuto-
wych szkoły, członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /zał. Nr 13/ 
W wyniku Zarząd przyjął projekt uchwały wraz z włączeniem do najbliższej 
tematyki sesji Sejmiku 
Ad.13 
Wniosek o wyrażenie zgody dla Wojewódzkiej Biblioteki Publicznej na usta-
nowienie zabezpieczenia w postaci oświadczenia o dobrowolnym poddaniu się 
egzekucji do umowy w sprawie dofinansowania projektu pn. Adaptacja budynku 
przy ul. Ściegiennego dla potrzeb funkcjonowania Wojewódzkiej Biblioteki Pu-
blicznej, realizowanego w ramach priorytetu I ZPORR, członkowie Zarządu 
otrzymali na piśmie /zał. Nr 14/ 
W wyniku dyskusji Zarząd przyjął do wiadomości ten tryb postępowania o do-
browolnym poddaniu się egzekucji do ww. umowy, które to postępowanie jest 
realizowane w oparciu o kompetencje jednostki. 
Ad.14 
Projekt uchwały Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego w sprawie akceptacji 
dokumentu „Strategia Rozwoju Turystyki w Województwie Świętokrzyskim na 
lata 2006-2014”, członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /zał. Nr 15/ 
Strategia powstała w 2005 roku przy udziale środków pozyskanych przez RO-
TWŚ z Ministerstwa Gospodarki oraz dzięki środkom Samorządu Województwa 
Świętokrzyskiego. Wyznacza priorytety rozwoju i jego kierunki  na najbliższe 
lata. Podstawowym zamierzeniem strategii jest rozwój turystyki i wypracowanie 
pozytywnego wizerunku regionu świętokrzyskiego na arenie krajowej jak i za-
granicznej, poprawa konkurencyjności świętokrzyskiej oferty turystycznej, ak-
tywizacja przedsiębiorczości w turystyce oraz zwiększenie liczby turystów. 
W wyniku Zarząd przyjął projekt uchwały wraz z włączeniem do najbliższej 
tematyki sesji Sejmiku 
Ad.15 
Przyjęcie propozycji podziału środków finansowych na rok 2006 w dziale 630 – 
turystyka, członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /zał. Nr 16/ 
Wyniku dyskusji Zarząd przyjął propozycje podziału środków finansowych. 
Ad.16 
Projekt uchwały w sprawie przyjęcia projektu porozumienia z Uniwersytetem 
Marii Curie Skłodowskiej w Lublinie w sprawie zapewnienia opieki naukowo-
dydaktycznej nad Kolegium Pracowników Służb Społecznych im. Mieczysława 
Michałowicza w Skarżysku-Kamiennej, członkowie Zarządu otrzymali na pi-
śmie /zał. Nr 17/ 
Zarząd jednogłośnie podjął uchwałę Nr 1338/06 w tej sprawie. 
Ad.17 
Wniosek o wyrażenie zgody na częściowe dofinansowanie Klubu w zorganizo-
waniu zawodów pn.„ Mistrzostwa Polski młodzików 13 letnich w pływaniu” 
W wyniku dyskusji Zarząd wyraził zgodę na dofinansowanie zawodów w kwo-
cie 3000 zł brutto. 
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Ad.18 
W tej części posiedzenia Zarządu /pkt.18-19/ uczestniczył P. J.Śledziński Z-ca 
Dyr. Dep. ROW,MiG. 
Projekt uchwały w sprawie ustalenia wynagrodzenia Świętokrzyskiego Biura 
Rozwoju Regionalnego za realizacje w 2006 roku zadań wynikających z przeję-
cia funkcji Wojewódzkiego  Biura Geodezji terenów Rolnych, członkowie Za-
rządu otrzymali na piśmie /zał. Nr 19/ 
Zarząd jednogłośnie podjął uchwałę Nr 1339/06 w tej sprawie. 
 
Ad.19 
Projekt uchwały w sprawie zasad gospodarowania Funduszami Ochrony Grun-
tów Rolnych w 2006 roku, członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /zał. Nr 20/ 
Zarząd jednogłośnie podjął uchwałę Nr 1340/06 w tej sprawie. 
Ad.20 
Projekt uchwały w sprawie ustalenia wynagrodzenia miesięcznego dla członków 
Rady Nadzorczej Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 
Wodnej w Kielcach, członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /zał. Nr 21/ 
Zarząd jednogłośnie podjął uchwałę Nr 1341/06 w tej sprawie. 
Ad.21 
Przyjęcie /2/ projektów uchwał Sejmiku w sprawie:  
- odwołania członków Rady Nadzorczej Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach,  

- wyboru przedstawiciela samorządu gospodarczego  jako członka Rady Nad-
zorczej WFOŚiGW w Kielcach, spośród kandydatów zgłoszonych przez samo-
rządy gospodarcze, członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /zał. Nr 22/ 

W wyniku Zarząd przyjął projekt uchwały wraz z włączeniem do najbliższej 
tematyki sesji Sejmiku 
Ad.22 
Wniosek  dot. możliwości przystąpienia do projektów w ramach Norweskiego 
Mechanizmu Finansowego, Sektorowego Programu Operacyjnego Wzrost Kon-
kurencyjności Przedsiębiorstw oraz 6. Programu Ramowego Unii Europejskiej, 
członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /zał. Nr 23/ 
W wyniku dyskusji Zarząd wybrał  możliwość wejścia do projektu w ramach 
Sektorowego Programu Operacyjnego Wzrost Konkrecyjności Przedsiębiorstw 
działanie 1.4.5 Priorytetowe technologie dla zrównoważonego rozwoju woje-
wództwa. Natomiast pozostałe dwa projekty pozostaną bez rozstrzygnięcia. 
Ad.23 
Projekt uchwały w sprawie zmiany  uchwały  Nr 445/0 Zarządu Woj. Święto-
krzyskiego z dnia 21 kwietnia 2004r., członkowie Zarządu otrzymali na piśmie 
/zał. Nr 24/ 
Zarząd jednogłośnie podjął uchwałę Nr 1342/06 w tej sprawie. 
Ad.24 
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Zaakceptowanie form zabezpieczenia finansowego realizacji umów w ramach 
Działania 3.4 „Mikroprzedsiębiorstwa”, członkowie Zarządu otrzymali na pi-
śmie /zał. Nr 25/ 
W wyniku dyskusji – Zarząd zaakceptował zaproponowane formy zabezpieczeń 
finansowych zapewniające prawidłową realizację umów przedłożonych przez 
beneficjentów w ramach działania 3.4, zgodnie z propozycją  przedłożoną przez 
Departament RRiWzZ. 
Ad.25 
Przyjęcie projektu uchwały Sejmiku w sprawie zmian w budżecie województwa 
na 2006 rok, członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /zał. Nr 26/ 
Zwiększa się plan wydatków budżetu o kwotę     3.420 zł.,  w dziale 900 – Go-
spodarka komunalna i ochrona środowiska   i  rozdziale 90095 – Pozostała dzia-
łalność z przeznaczeniem na dofinansowanie zadania: Wydanie Informatora 
pn.”Edukacja ekologiczna w województwie świętokrzyskim na rok 2006”. 
W wyniku Zarząd przyjął projekt uchwały wraz z włączeniem do najbliższej 
tematyki sesji Sejmiku. 
Ad.26 
Projekty /2/ uchwał w sprawie zmian w planie wydatków budżetu województwa 
na 2006 rok, członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /zał. Nr 27/ 
Pierwsza zmiana wynika z przeniesienia wydatków między paragrafami 
w ramach działu 851 – Ochrona zdrowia i rozdziału 85149 – Programy polityki 
zdrowotnej na kwotę 50.000zł 
Powyższych zmian dokonuje się w związku z planowanym zwiększeniem pro-
gramów zdrowotnych realizowanych w trybie ogłoszenia otwartego konkursu 
ofert dla podmiotów określonych w ustawie o działalności pożytku publicznego 
i wolontariacie. 
Kolejna zmiana wynika z przeniesienia wydatków między paragrafami w ra-
mach działu 600 – Transport i łączność   i rozdziału  60095 – Pozostała działal-
ność na kwotę    2.440 zł., z przeznaczeniem na sfinansowanie kosztów zlecenia 
przeprowadzenia zamówienia publicznego na opracowanie projektu techniczne-
go kompleksowej pomocy radionawigacyjnej dla wybranego wariantu III rozbu-
dowy lotniska w Masłowie. 
Zarząd jednogłośnie podjął odpowiednio uchwały Nr 1343/06- Nr 1344/06 w 
tych sprawach. 
Na tym zakończono posiedzenie Zarządu. 
Protokołowała: 
Edyta Iwańska 
 
 

Przewodniczący obrad: 
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  Franciszek   Wołodźko 
 
Wicemarszałek Województwa 
 
         Józef Kwiecień 
Członkowie Zarządu: 
1. Marek Gos - ………………….. 
2. Tadeusz Jóźwik -……………… 
3. Jacek Kowalczyk - ……………. 

 
 

Załącznik Nr 1 
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Załącznik Nr 2 
WNIOSEK DO 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
z dnia 09 stycznia 2006 r. 

 
SPRAWA: Zatwierdzenie przez   Zarząd   Województwa   Świętokrzyskiego   „Sprawozda-
nia  za 2005 rok z realizacji zadania przejętego od administracji  rządowej związanego              
z  prowadzeniem stażu podyplomowego lekarzy, lekarzy dentystów oraz pielęgniarek                   
i położnych”   
OPIS STANU FAKTYCZNEGO: 
        Sprawozdanie z realizacji w.w. zadania przedstawione jest Zarządowi Wojewódz-
twa, po zakończeniu roku, w celu ewentualnego przedłożenia go Komisji Zdrowia,  Polityki 
Społecznej i Spraw Rodziny Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego. 

 
PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA: 
        art. 15 ust. 4 ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza 
                  dentysty (Dz. U. z 2002 r.  Nr 21, poz. 204 z późn. zm.). art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 
5 lipca 1996 r. o zawodach pielęgniarki i położnej  (Dz. U. z 2001 r. Nr 57, poz. 602 z późn. 
zm.). W świetle powyższych przepisów organizacja i prowadzenie staży podyplomowych  
jest zadaniem Marszałka Województwa z zakresu administracji rządowej. 
 
PROPOZYCJA   ZAŁATWIENIA:   Departament   Zdrowia  i   Polityki   Społecznej    
Oddział  Organizacji i Zarządzania Służbą Zdrowia wnosi o przyjęcie sprawozdania.   
 
Sporządziła: R. Gierada 
AKCEPTUJĘ: 
1. Dyrektor Departamentu Zdrowia i Polityki Społecznej 
2. Członek Zarządu Województwa 
3. Radca Prawny 
4. Skarbnik Województwa  
 
 

SPRAWOZDANIE 
z realizacji zadania przejętego od administracji rządowej związanego 
z prowadzeniem stażu podyplomowego lekarzy medycyny, dentystów 

oraz pielęgniarek i położnych  za 2005 r. 
 

 Zadanie pn. organizacja i prowadzenie staży podyplomowych jest finansowane w Za-
mach dotacji celowej z rezerwy celowej budżetu państwa. 
 W 2005 roku na realizację w.w. zadania w województwie świętokrzyskim decyzją 
Ministra Finansów został przyznany plan finansowy w wysokości 1.862.769 zł . 

Na podstawie comiesięcznych wystąpień do Wojewody Świętokrzyskiego o pozyskanie 
środków finansowych umożliwiających prowadzenie staży podyplomowych w poszczegól-
nych miesiącach 2005 roku, przekazano na konto Urzędu Marszałkowskiego całość planu.  

Z w.w planu na koncie UM pozostała kwota w wysokości 28.569,96 zł. i stanowi nie wy-
korzystaną część dotacji (z uwagi na zmiany w zatrudnieniu stażystów – umowy anektowano 
pod koniec 2005 r. obniżając wysokość środków koniecznych do ich realizacji). 
Pozostała z planu kwota 1.834.199,04 została wykorzystana w następujący sposób: 
1. na finansowanie umów zawartych pomiędzy Marszałkiem Województwa  a  jednost-

kami ochrony zdrowia zatrudniającymi stażystów  - 1.765.375,50 zł. 
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 Zgodnie z treścią umów o realizację staży podyplomowych, podmioty prowadzące 
staże, zobowiązane były do dnia 23 grudnia 2005 r. złożyć rozliczenie końcowe z wykorzy-
stania środków przekazanych przez Marszałka na finansowanie umów w całym 2005 roku. 
Natomiast środki nie wydatkowane, jednostki miały obowiązek zwrócić na konto Urzędu 
Marszałkowskiego w terminie złożenia rozliczenia końcowego. 
Analiza złożonych materiałów wykazała, że z przekazanych w 2005 roku środków, jednostki 
prowadzące staże, wykorzystały zgodnie z przedmiotem umów kwotę 1.725.889,89 zł., nato-
miast  na rachunek województwa zwrócono środki w wysokości 39.485,61 zł.  Wysokość 
środków deklarowanych do zwrotu, ma potwierdzenie w przelewach, które wpłynęły na ra-
chunek województwa. Rozliczenie z wykorzystania dotacji celowej w roku 2005 przeznaczo-
nej na prowadzenie staży podyplomowych lekarzy i pielęgniarek zostało przyjęte przez De-
partament Budżetu i Finansów Urzędu Marszałkowskiego. 
 Zwrócona kwota w wysokości 39.485,61 zł. jest wynikiem zdarzeń przewidzianych            
w rozporządzeniach w sprawie staży podyplomowych, art. Urlopy macierzyńskie, wycho-
wawcze do roku czasu, urlopy bezpłatne do 3-ch miesięcy, długotrwałe zasiłki chorobowe, 
rezygnacje ze stażu. 
Załącznik Nr 1 przedstawia wysokość kwot przekazanych w 2005 roku na finansowanie staży 
podyplomowych poszczególnym jednostkom ochrony zdrowia zatrudniającym stażystów.             
2. na   finansowanie   umów   zawartych   z   podmiotami,   które  przeprowadziły szko-

lenia przewidziane w programie stażu podyplomowego zaplanowano kwotę-     
64.199,82 zł. 

Załącznik Nr 2  przedstawia wykaz jednostek prowadzących szkolenia i wysokość środków 
przekazanych na ten cel poszczególnym podmiotom; 
3. na  pokrycie     kosztów  związanych  z   wynagrodzeniem   osób,  które   zakończyły   

staż podyplomowy, a którym zakład pracy przedłużył umowę do dnia porodu w 
związku     z art. 177 § 3 kodeksu pracy      
 -       4.623,73 zł. 

Załącznik Nr 3 przedstawia wysokość środków przekazanych na finansowanie umów na środ-
ki publiczne. 
 W 2005 roku w województwie świętokrzyskim zatrudnionych było na czas określony       
do realizacji programu stażu podyplomowego 118 stażystów, w tym: 

- 74 lekarzy medycyny, 
- 27 lekarzy dentystów, 
- 17 pielęgniarek i położnych, 

Środki finansowe na wynagrodzenia dla stażystów oraz na pokrycie innych kosztów związa-
nych  z prowadzeniem staży, były przekazywane na podstawie umów (63 umowy) zawartych 
pomiędzy Marszałkiem Województwa Świętokrzyskiego a podmiotami prowadzącymi staże. 
 W związku z tym, że staże rozpoczęte w roku 2005 kończą się w 2006 r. oraz z uwagi          
na fakt, iż nie wszystkie umowy zakończyły się w planowanym terminie 2005 r. ( w niektó-
rych przypadkach koniecznym okazało się przedłużanie umów ), w roku bieżącym staż kon-
tynuuje   59 osoby. 
 Koszty zatrudnienia 59 osób przebywających aktualnie na stażu będą pokrywane                
ze środków dotacji celowej na prowadzenie staży w roku 2006, po zatwierdzeniu jej dla na-
szego województwa decyzją Ministra Finansów. Podstawą przekazywania comiesięcznych 
kwot  na finansowanie staży będą tak jak w ubiegłym roku umowy, które samorząd woje-
wództwa kontynuuje. 
 Zwiększenie zatrudnienia stażystów nastąpi 1 marca 2006 r. w wyniku rozpoczęcia 
staży przez lekarzy medycyny i dentystów, którzy nie zdążyli przystąpić do stażu w terminie                     
od 1 października 2005 roku.  
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 Najbliższe prace związane z realizacją zadania pn. organizacja i prowadzenie staży 
podyplomowych będą następujące: 

- sporządzanie aneksów do umów lekarskich, które były zawarte w 2004 r. i w 2005 r. 
przez samorząd województwa. W związku z tym, iż środki na finansowanie umów są 
ustalane tylko do końca  bieżącego roku, w którym zawiera się umowy, istnieje ko-
nieczność ustalenia wysokości środków koniecznych do przekazania w 2006 r. na Za-
alizację kontynuowanych umów. 

- sporządzanie aneksów do umów pielęgniarskich na kontynuowanie także z ww. przy-
czyny. 

- w połowie lutego 2006 r. zostanie ogłoszona przez GUS nowa podstawa naliczania 
Odpisu na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych, co spowoduje konieczność 
anektowania wszystkich umów stażowych zawartych z zespołami opieki zdrowotnej, 
które tworzą fundusz socjalny. 

Obecnie   oczekujemy   decyzji   Ministra   Finansów   o   zatwierdzeniu   planu   finan-
sowego na prowadzenie staży podyplomowych w województwie świętokrzyskim w roku 
2005. Na tej podstawie Wojewoda Świętokrzyski może przekazać Marszałkowi Woje-
wództwa pierwsze kwoty na finansowanie staży podyplomowych w roku bieżącym. 

  

Załącznik Nr 1

Lp. Nazwa jednostki prowadzącej staże 

Wysokość środ-
ków przekaza-

nych jednostce w 
2005 r. na pro-
wadzenie staży 

podyplomowych 

Wysokość środków 
niewykorzystanych, 
które powinny być 

zwrócone na ra-
chunek wojewódz-

twa 

1 

Wojewódzki Szpital Zespolony,  ul. Grunwaldzka 45, 25 – 
736 Kielce,  PKO BP I O/Kielce, nr  konta:  
37102026290000960200110841 634 078,43 3 842,39

2 

Wojewódzki Specjalistyczny ZOZ Gruźlicy i Chorób Płuc, 
ul. Czerwona Góra 10,  26 – 060 Chęciny Kredyt Bank S.A. 
Oddz. KB w Kielcach, nr konta: 49 1500 1458 1214 5001 
8633 0000  

23 476,05 1 231,52

3 
Szpital Miejski w Kielcach, ul. Kościuszki 25, 25-316 Kielce  
KB SA O/Kielce, nr konta: 
34150014581214500401970000 

134 432,82 4 457,93

4 
Zakład Opieki Zdrowotnej MSWiA,  ul. Wojska Polskiego 
51,   25 – 375 Kielce, KB PBI S.A. O/Kielce, nr konta: 
76150014581214500158630000 

186 908,42 5 792,40

5 
Indywidualna Praktyka Prywatna (Maria Jaskóła) w Staszo-
wie, ul. 11 Listopada 1, 28-200 Staszów, Bank Spółdzielczy 
o/Staszów nr konta: 53943100052001002239590001 

18 473,00 0,00

7 
Prywatna Przychodnia Stomatologiczna „Olimp” w Kiel-
cach, ul. Jagiellońska 67,  25 – 734 Kielce, BPH S.A. II 
O/Kielce, nr konta: 64106000760000320000179682 

21 829,42 3 969,00
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8 

Specjalistyczny Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej 
„MOTO – Art.”, Kielce, ul.. Słoneczna 1 (dr K.Sikora), 
Bank Spółdzielczy w Kielcach, nr konta: 04 84930004 
0000 0025 0333 0003  

74 543,03 2 233,55

10 

Zespół Opieki Zdrowotnej w Busko – Zdroju, ul. Boh. War-
szawy 67,  28-100 Busko  Zdrój          KB PBI S.A. 
O/Kielce filia Busko-Zdrój,  Nr konta: 
18150014581214500174340000 

102 361,36 0,00

11 Szpital Powiatowy, ul. Kielecka 6, 26-020 Chmielnik BSK 
F/Chmielnik nr konta: 28105014161000002212816652 9 865,00 0,00

12 
Wojewódzka Przychodnia Stomatologiczna CITODENT, ul. 
Ogrodowa 3 Kielce, Bank Zachodni WBK S.A. 
32109020400000000538067883  

67 521,75 799,12

13 
Zespół Opieki Zdrowotnej w Jędrzejowie,  ul. Małogoska 
25,  28 – 300 Jędrzejów, BPH o/Jędrzejów,  nr konta: 
10601321 – 320000138399 

0,00 0,00

14 
Samodzielny Publiczny  ZOZ w Kazimierzy Wielkiej, ul. 
Kościuszki 13,  28 – 500 Kazimierza Wielka,   PKO BP 
o/Kazimierza Wlk.,  nr konta:10202717 – 912 – 360 – 1 

0,00 0,00

15 
Zespół Opieki Zdrowotnej w Końskich, ul. Gimnazjalna 41 
B,    26-200 Końskie, BPH PBK S.A. O/Końskie,    nr 
konta: 37106021260000320000775233 

98 776,36 613,28

16 

Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „Sandomierskie 
Centrum Stomatologii” w Sandomierzu, ul. Schinzla 13, 27-
600 Sandomierz, PKO BP O/Sandomierz, nr konta: 42 1020 
4926 0000 1402 0008 5845 

18 473,00 0,00

17 
Samodzielny Publiczny Zespół ZOZ w Opatowie, ul. Sło-
wackiego 13,   27- 500 Opatów,   Załąc S.A. O/Opatów,  nr 
konta: 10701685 – 273000- 2221 – 0100 

4 227,69 0,00

18 

Zespół Opieki Zdrowotnej w Ostrowcu Świętokrzyskim,   ul. 
Szymanowskiego 11, 27 – 400 Ostrowiec Świętokrzyski 
Bank Spółdzielczy Ostrowiec, nr konta: 
57850700042001005221400001 

73 761,73 1 961,91

19 
Indywidualna Specjalistyczna Praktyka Lekarska (Marzena 
Eder) w Busku Zdroju, ul. Sądowa 9 28-100 Busko Zdrój 
BPH O/Busko mnr konta: 20-10600076-0000320000697678 

18 473,00 5,04

20 

Mirosław Ciszak Stomatologiczny Niepubliczny Zakład 
Opieki Zdrowotnej DENTAL PLUS ul. Sokola 21 26-110 
Skarżysko Kam. BPH PBK S.A. 0/Skarżysko Nr konta: 
52106000760000326000285424 

4 105,00 0,00
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22 
Samodzielny Publiczny Zespół ZOZ w Sandomierzu, 
ul.Schinzla 13,   27-600 Sandomierz   PKO BP 
o/Sandomierz, nr konta:  55 – 10204926-105486-270-1  

36 422,13 5 607,89

23 
Zespół Opieki Zdrowotnej w Skarżysku-Kamiennej, 
ul.Szpitalna 1, 26-110 Skarżysko-Kamienna Załąc S.A. 
O/Skarżysko 17124014021111000013423984 

53 740,00 4 276,70

24 
Powiatowy Zakład Opieki Zdrowotnej w Starachowicach, ul. 
Radomska 70, 27 – 200 Starachowice,   ING Bank Śląski 
O/Starachowice nr konta: 4710501432100002211607862 

82 264,13 4 021,40

25 
Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej STOMADENT w 
Końskich, ul. Południowa 1 26-200 Końskie PKO O Koń-
skie nr konta: 39102026290000930200910620 

18 473,00 180,33

26 
Prywatna Praktyka Stomatologiczna „PROFIDENT” w 
Kielcach, ul. Daleka 19 25-319 Kielce, Nr konta: 
33124013721111001005063928 

6 157,74 0,00

27 
Zespół Opieki Zdrowotnej we Załącznik�, ul. Żeromskiego 
28,    29 – 100 Włoszczowa,   PKO BP o/Włoszczowa,  nr 
konta: 10202720 – 488-300 -1 

33 908,70 493,15

28 
Grażyna Sala-Rutkowska Indywidualna Praktyka Lekarska 
ul. 11 Listopada 37, 27-400 Ostrowiec Św. PKO BP S.A. 
O/Ostrowiec Św. nr konta 32 102026740000240200019034 

24 630,74 0,00

30 

Zakład Opieki Zdrowotnej Przychodnia Usług Stomatolo-
giczno-Protetycznych „PROTETYK” ul. Schinzla 13 27-600 
Sandomierz, PKO S.A. I O/Sandomierz nr Załta 90 1240 
2786 1111 0000 3683 1135 

18 473,00 0,00

  

RAZEM; ŚRODKI PRZEKAZANE NA FINANSOWA-
NIE UMÓW O REALIZACJĘ STAŻY PODYPLO-
MOWYCH DLA PODMIOTÓW ZATRUDNIAJĄ-
CYCH STAŻYSTÓW 

1 765 375,50 39 485,61

 

Lp. Nazwa jednostki prowadzącej staże

Wysokość środków przeka-
zanych jednostce w 2005 r. 
na prowadzenie staży pody-

plomowych 

Wysokość środków 
niewykorzystanych, 
które powinny być 

zwrócone na ra-
chunek wojewódz-

twa 

1 

Świętokrzyskie Centrum Krwiodaw-
stwa i krwiolecznictwa w Kielcach – za 
prowadzenie szkolenia z zakresu 
transfuzjologi klinicznej 

9 935,58 0,00

2 Wojewódzki Szpital Zespolony (dla 
Oddziału Obserwacyjno Zakaźnego ) 2 669,60 0,00
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w Kielcach – za przeprowadzenie 
szkolenia z zakresu profilaktyki zaka-
żeń HIV, leczenia i diagnostyki chorób 
AIDS 

3 

Świętokrzyskie Centrum Ratownictwa 
Medycznego i Transportu Sanitarnego 
w Kielcach – za przeprowadzenie 
szkolenia z zakresu medycyny ratun-
kowej 

22 698,20 0,00

4 
Okręgowa Rada Lekarska Święto-
krzyskiej Izby Lekarskiej w Kielcach – 
koszty administracyjne 

11 340,00 0,00

5 

Okręgowa Rada Lekarska Święto-
krzyskiej Izby Lekarskiej w Kielcach – 
za przeprowadzenie szkolenia z za-
kresu bioetyki, prawa medycznego i 
orzecznictwa lekarskiego 

17 556,44 0,00

  

RAZEM PRZEKAZANO NA FINAN-
SOWANIE UMÓW O PRZEPROWA-
DZENIE SZKOLEŃ DLA STAŻY-
STÓW 

64 199,82 0,00

 Dział  851;         Rozdział  85157;        
§   4320 

 

Lp. Nazwa jednostki prowadzą-
cej staże 

Wysokość środków przekaza-
nych jednostce w 2004 r. na 

prowadzenie staży podyplomo-
wych 

Wysokość środków 
niewykorzystanych, 
które powinny być 

zwrócone na rachunek 
województwa 

1 

Zespół Opieki Zdrowotnej w 
Ostrowcu Świętokrzyskim – 
umowa o środki publiczne 
zawarta 7 grudnia 2004 r. 

2 047,15 0,00

2 

Specjalistyczny Niepubliczny 
Zakład Opieki Zdrowotnej 
„MOTO-ART.” W Kielcach, ul. 
Słoneczna 1 – umowa zawar-
ta 3 października 2005 r. w 
Kielcach 

2 576,58 0,00

  
RAZEM PRZEKAZANO NA 
FINANSOWANIE UMÓW NA 
ŚRODKI PUBLICZNE 

4 623,73 0,00
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 Dział  851;         Rozdział  
85157;          §   4320 

 

 Załącznik Nr 3 
WNIOSEK 

DO ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
z dnia 11 stycznia 2006 r. 

 
 

SPRAWA: przyjęcie informacji za IV kwartał 2005 r. o realizowanych programach zdrowot-
nych na terenie Województwa Świętokrzyskiego. 

I. OPIS STANU FAKTYCZNEGO: zgodnie z art. 9 pkt. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 
2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych do 
zadań samorządu województwa należy przekazywanie wojewodzie informacji o reali-
zowanych na terenie województwa programach. W związku z powyższym 
na podstawie sprawozdań przesłanych przez starostów (13), prezydenta Miasta Kielce, 
Dyrektora ŚOW NFZ oraz dyrektorów zakładów opieki zdrowotnej (8) opracowa-
no zbiorcze sprawozdanie  za IV kwartał 2005 r. o realizowanych programach zdro-
wotnych na terenie Województwa Świętokrzyskiego. 

 
II. PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA: art. 14 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia  
5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1590 z późn. 
zm.), art. 9 pkt. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finan-
sowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 210 poz. 2135 z późn. zm.). 
 
III. PROPOZYCJE ZAŁATWIENIA: przyjęcie informacji za IV kwartał 2005 r.  
o realizowanych programach zdrowotnych na terenie Województwa Świętokrzyskiego.  
Sporządziła: Longina Pyszniak 
AKCEPTUJĘ: 
1. Dyrektor Departamentu Zdrowia  i Polityki Społecznej: 
2. Członek Zarządu: 
3. Radca Prawny:  
4. Skarbnik Województwa: 

I N F O R M A C J A Z A  I V  K W A R T AŁ 2 0 0 5  r .  
O  R E A L I Z O W A N Y C H  P R O G R A M A C H  Z D R O W O T N Y C H  

(zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej finanso-
wanych ze środków publicznych) 

 
NA TERENIE WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 
 

Lp Nazwa programu 
zdrowotnego 

Przedmiot programu 

(krótki opis programu) 
 
 

Czas 
trwania 
progra-

mu 

Teren na 
którym 

realizowa-
ny jest 

program 

Popula-
cja 

objęta 
progra-
mem* 

Zadania 
programu 
realizowa-

ne  
w danym 
kwartale** 

Koszt pro-
gramu  

w zł (źródła 
finansowa-

nia)*** 

Uwagi 

ŚWIĘTOKRZYSKI ODDZIAŁ WOJEWÓDZKI NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA 
1. Program profilaktyki 

chorób układu 
Programem objęci są ubezpiecze-
ni w NFZ  w wieku 35-55 lat, u 

1.10.05 - 
31.12.05 

woj.  
święto- 6701 122 

346,00zł 281 442,00 zł środki 
finanso-
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krążenia 
 
 
 
 
 

których nie rozpoznano chorób 
układu krążenia. Program kiero-
wany był do świadczeniodawców 
mających umowy z NFZ w rodzaju 
Podstawowa Opieka Zdrowotna, 
realizowany jest przez  pielęgniar-
kę i lekarza, którzy spełniają 
kryteria zawarte w "Szczegóło-
wych materiałach informacyjnych 
o przedmiocie postępowania...."  
w zakresie programu profilaktyki 
chorób układu krążenia.  

krzyskie we  
z NFZ 

2. 

Program profilaktyki 
przewlekłej obtura-
cyjnej choroby płuc 
 
 
 
 
 
 

Program adresowany jest do 
kobiet i mężczyzn  w wieku 
pomiędzy 40 
 a 65 rokiem życia, palących 
papierosy i byłych palaczy. 
Program kierowany był do  Świad-
czeniodawców mających umowy z 
NFZ w rodzaju Podstawowa 
opieka zdrowotna, zapewniają-
cych realizację Etapu badań 
podstawowych i Etapu badań 
pogłębionych zgodnie z  zakresa-
mi procedur przewidzianymi w 
programie. Realizowany jest przez  
pielegniarkę i lekarza, którzy 
spełniają kryteria zawarte w 
"Szczegółowych materiałach 
informacyjnych o przedmiocie 
postępowania...."  w zakresie 
programu profilaktyki POCHP. 

1.10.05 - 
31.12.05 

woj. 
święto-
krzyskie 

5141 46 054,00 
zł 133 707,50 zł 

środki 
finansowe 

 z NFZ 

Program profilaktyki 
raka szyjki macicy - 
etap podstawowy  

Program adresowany jest do 
populacji kobiet  w wieku 30 a 
59 lat. Świadczenia  w etapie 
podstawowym realizowane są 
przez lekarza – ze specjalizacją 
w dziedzinie położnictwa i 
ginekologii oraz  położną lub 
pielęgniarkę przeszkolona i 
posiadająca udokumentowany 
staż w zakresie pobierania 
materiału cytologicznego.  

 

1.10.05 - 
31.12.05 

woj. 
święto-
krzyskie 

7974 26 131,00 
zł 111 629,00 

środki 
finansowe  

z NFZ 

3. 

Program profilaktyki 
raka szyjki macicy - 
etap diagnostyczny 
 

Świadczenia  w etapie diagno-
stycznym - realizowane są przez 
pracownię spełniajacą kryteria 
zawarte w ""szczegłówych mate-
riałach informacyjnych o przed-
miocie postepowania..." w zakre-
sie etapu diagnostyczne-
go,programu profilaktyki raka 
szyjki macicy. Pracownie dokonu-
ją oceny preparatów cytologicz-
nych pobranych przez realizato-
rów etapu podstawowego progra-
mu. 

1.10.05 - 
31.12.05 

woj. 
Święto- 
krzyskie 

9366 22662,00 zł  143 388,00 zł  
środki 

finansowe 
z NFZ 

4. 

Program profilaktyki 
raka piersi 
 
 

Populacją objętą programem 
profilaktyki i wczesnego 
wykrywania raka sutka jest 
populacja kobiet w wieku od 
50 do 69 lat. Świadczenia 
realizowane są przez świad-
czeniodawców, którzy mają w 
swojej strukturze zakła-
dy/pracownie/poradnie/oddział
y wykonujące badania mam-
mograficzne, które spełniają 
kryteria określone w " ... 
materiałach informacyj-
nych...." w zakresie programu 
profilaktyki raka piersi. 

 

1.10.05 - 
31.12.05 

woj. 
Święto- 
krzyskie 

3855   198 
571,50 zł  258 592,50 zł  

środki 
finansowe 

z NFZ 

5  Program wczesnej Program pilotażowy adresowany 1.12.05 - woj.          Brak   36 549,00 zł  środki 
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wielospecjalistycz-
nej, kompleksowej, 
skoordynowanej i 
ciągłej pomocy 
dziecku zagrożo-
nemu niepełno-
sprawnością  lub 
niepełnosprawne-
mu oraz  jego 
rodzinie  

do:  
A) dzieci  (w wieku  od 0 do 7 

lat, które są:  
1) zagrożone nieprawidłowym 
rozwojem dzieci z grupy wyso-
kiego ryzyka ciążowo - porodo-
wego,  
2) opóźnione w rozwoju psycho-
ruchowym  z powodu : wad 
wrodzonych układu nerwowego, 
zespołów chorobowych uwarun-
kowanych genetycznie np. zespół 
Downa, chorób metabolicznych 
układu nerwowego, jednostek 
chorobowych, gdzie głównym 
objawem jest upośledzenie 
umysłowe bez ustalonej etiologii, 
jednostek chorobowych, gdzie 
głównym objawem są trwałe 
dysfunkcje aparatu ruchowego 
np. porażenie mózgowe, zespo-
łów  padaczkowych, wielorakich 
niepełnosprawności,  
3) z nieprawidłowym rozwojem 
psychomotorycznym bez ustalo-
nej etiologii, 4) z całościowymi 
zaburzeniami rozwoju np. au-
tyzm,  
5) niewidome lub słabo widzące,  
6) głuche lub słabo słyszące,  
7) wielorako niepełnosprawne  
B) rodziców  - w celu podtrzy-
mania psychicznego w sytuacji 
przeżywania szoku z powodu 
urodzenia dziecka określonego 
jako niepełnosprawne, pomocy w 
procesie adaptacji do warunków 
życia wynikających z faktu wy-
chowywania dziecka niepełno-
sprawnego, pomoc w tworzeniu 
więzi emocjonalnych pomiędzy 
rodzicami i dzieckiem, przygoto-
wanie rodziców do udziału w 
programie wspomagania  rozwoju 
dziecka, pomoc rodzicom  
 w osiąganiu poczucia kompeten-
cji rodzicielskich i satysfakcji w 
procesie wychowania, rozwijanie 
poczucia przynależności do 
szerszej grupy rodziców dzieci 
niepełnosprawnych                         

31.12.05 Święto-
krzyskie 

danych  finansowe 
z NFZ 

* populację objętą programem stanowi iloraz liczby zakontraktowanych punktów i  wyceny  punktowej porady  ( w przypadku programu pomocy dziecku 
niepełnosprawnemu, ze względu na wielość szczegółowych usług    jakie mogą być wykonane w zależności od potrzeb i  ich różnej wyceny punktowej nie 
można podać konkretnej liczby osób objętych opieką) 
**  dane zawarte w  kolumnie 6 " zadania zrealizowane.." stanowią wartość zapłaconych rachunków za miesiąc październik i 
listopad 2005. Za grudzień sprawozdawczość spływać będzie  do 10 stycznia  2006. 

***dane zawarte w  kolumnie 7 " koszt programu.." stanowią wartość zakontraktowanych świadczeń  w okresie podanym w kolumnie 3 " czas trwania.." 
 
 
 

 

Lp Nazwa pro-
gramu zdro-

wotnego 

Przedmiot 

programu 

(krótki opis 
programu) 

 
 

Czas 
trwania 
progra-

mu 

Teren na 
którym 

realizowany 
jest program 

Populacja 
objęta pro-

gramem 

Zadania 
programu 

realizowane  
w danym 
kwartale 

Koszt 
programu  

w zł (źródła 
finansowa-

nia) 

Uwagi 

WOJEWÓDZKI SZPITAL ZESPOLONY W KIELCACH 
1 Wczesne 

wykrywanie 
wad słuchu u 

głównym zało-
żeniem jest 
wczesna wy-

trwa 
nieprze-
rwa-nie 

oddział 
noworo-
dków i 

programem 
objęte są 
wszystkie 

 Za pomocą 
otoemisji 
akustycznej 

 ze środ-
ków NFZ 
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noworodków i 
niemowląt 

krywalność 
chorób układu 
słuchu za po-
mocą otoemisji 
akustycznej 

od 2001 
roku 

Poradnia 
Wad Słuchu 

noworodki 
urodzone w 
WSzZ 

przebadano 
227 nowo-
rodków 
urodzonych 
w WSzZ  

2 Profilaktyka 
retinopatii 
wcześniaków 

Celem jest 
wykrycie wcze-
snych zmian 
mogących 
świadczyć o 
rozpoczynającej 
się retinopatii 

program 
realizo-
wany od 
1991roku 

oddział 
noworodków, 
okulistyczny 
WSzZ oraz 

Porad. Profi-
laktyki Reti-
nopatii  

programem 
objęte są 
wszystkie 
wcześniaki 
i noworodki 
z grup 
ryzyka 
urodzone w 
tutejszym 
Szpitalu 

 wydano 5 
skierowań do 
Poradni 
Profilaktyki 
Retinopatii 
Wcześniaków  

 

 we współ-
udziale 
NFZ i 
WSzZ  

nowo-
rodki 
kiero-
wane są 
do 
poradni 
Profilak-
tyki 
Retino-
patii 

3 Profilaktyka 
preluksacyjna 
noworodka 

Celem jest 
wczesne wykry-
cie wrodzonej 
dysplazji sta-
wów biodro-
wych. 

ciągła 
realizacja 
programu 
w ramach 
opieki 
szpitalnej 

oddział 
noworodków 
oraz oddział 
ortopedii 

programem 
objęte są 
wszystkie 
noworodki 
urodzone  w 
WSzZ 

programem 
objęto  227 
noworod-
ków, trzem 
noworod-
kom po 
konsultacji 
Ortope-
dycznej 
założono 
poduszkę 
Frejki  

finansowany 
we współud-
ziale NFZ  
i WSzZ  

dalsze 
leczenie  
w 
Poradni 
Preluk-
sacyj- 
nej – 6 
now. 

4 Wczesna 
diagnostyka 
zaburzeń 
rozwojowych u 
dzieci ”Decy-
dujący czas” 

Celem progra-
mu jest wykrycie 
zaburzeń rozwo-
jowych u dziec-
ka w pierwszych 
6 miesiącach 
życia. Istotną 
rolę w tym 
programie od-
grywa obserwa-
cja i spostrze-
żenia matki. 
Program ma 
charakter edu-
kacyjny, reali-
zowany  przez 
personel me-
dyczny: pielę-
gniarka, położna  

ciągła 
realizacja 
programu 
w ramach 
opieki 
szpitalnej 

oddział 
noworodków 

programem 
objęte są 
wszystkie 
noworodki 
urodzone w 
tutejszym 
Szpitalu 

programem 
objęto 226 
noworodków 

 

realizowa-
ny z wła-
snych 
środków 
finanso-
wych 

 

5 Upowszech-
nianie karmie-
nia piersią 

Celem progra-
mu jest propa-
gowanie kar-
mienia piersią, 
które sprzyja 
prawidłowemu 
rozwojowi nowo-
rodka. Program 
ma charakter 
edukacyjny, 

ciągła 
realizacja 
programu 
w ramach 
opieki 
szpitalnej 

oddział 
noworod-
ków, położ-
nictwa  
i ginekologii 

programem 
objęte są 
wszystkie 
noworodki 
urodzone w 
WszZ 

 
programem 
objęto 226 
noworodków 

realizowa-
ny z wła-
snych 
środków 
finanso-
wych 

 

6 Szczepienia 
ochronne 
(BCG WZW B) 

Celem progra-
mu jest zapo-
bieganie chorób 
gruźlicy płuc 

ciągła 
realizacja 
programu 
w ramach 
opieki 

oddział 
NOWO-
RODKÓW 

programem 
objęte są 
wszystkie 
noworodki 

zaszczepio-
no wszyst-
kie zdrowe 
noworodki: 

Terenowa 
Stacja 
Sanitarno-
Epidemiologi 
czna, WSzZ  
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oraz zakaże-
niom WZW typu 
B. Szczepienie 
wykonuje się w 
1 dobie życia, 
dalsza profilak-
tyka wg kalen-
darza szczepień 

szpitalnej urodzone w 
tutejszym 
Szpitalu 

BCG 224;  
WZW 226 

7 Badania prze-
siewowe w 
kierunku 
wykrywania 
fenyloketonurii 
i niedoczyn-
ności tarczycy 

Celem jest 
wczesne wykry-
cie wrodzonej 
niedoczynności 
tarczycy i fenu-
loketonurii. 
Badania prze-
prowadza się 
pomiędzy 3 a 6 
dobą życia. 

ciągła 
realizacja 
programu 
w ramach 
opieki 
szpitalnej 

oddział 
noworodków 

programem 
objęte są 
wszystkie 
noworodki 
urodzone w 
WSzZ 

programem 
objęto  226 
noworodków 
(1 zgon) 

Uniwersyte 
cki Szpital 
Dziecięcy w 
Krakowie 
oraz WSzZ  

 

8 Program 
obserwacji 
noworodków z 
grup ryzyka 

Celem progra-
mu jest kontrola 
rozwoju nowo-
rodka  z grupy 
ryzyka. 

ciągła 
realizacja 
programu 
w ramach 
opieki 
szpitalnej 

Poradnia 
Patofizjologii 
Noworodka 
WSzZ  

programem 
objęte są 
wszystkie 
wcześniaki 
i noworodki z 
grup ryzyka 
urodzone w 
tutejszym 
Szpitalu 

programem  
objęto 25 
noworodków 
z grup 
ryzyka  

NFZ  

9 Edukacja 
terapeutyczna 
pacjentów 
chorych na 
cukrzycę 

Celem progra-
mu jest kształ-
towanie prawi-
dłowych zacho-
wań zdrowot-
nych u chorych 
na cukrzycę i 
zapobieganie 
wczesnego 
inwalidztwa w 
wyniku powikłań 
poprzez: wykła-
dy, pogadanki, 
porady diete-
tyczne, nauka 
wstrzykiwania 
insuliny, zasady 
pielęgnacji, 
samoobserwa-
cji. 

ciągła 
realizacja 
programu 
w ramach 
opieki 
szpitalnej  
i specjali-
styki 
ambulato-
ryjnej 

 WSzZ w 
Kielcach 

pacjenci z 
rozpoznaną 
cukrzycą 

pacjenci 
Szpitala 
 i Poradni. 
  w  IV 
kwartale 
programem 
objęto 300 
osób) 

finansowa-
ny we 
współ-
udziale 
NFZ i 
WSzZ  

szkole-
nia 
pacjen-
tów 
odbywa-
ją się 
co-
dziennie 
od 
ponie-
działku 
do 
piątku w  
WSzZ  
 

10 Leczenie 
niedokrwisto-
ści u chorych 
z przewlekła 
niewydolno-
ścią nerek w 
okresie przed-
dializacyjnym 

Celem progra-
mu jest poprawa 
parametrów 
hematologicz-
nych i wyelimi-
nowanie przeto-
czeń krwi, 
zmniejszenie 
częstości wy-
stępowania 
powikłań serco-
wo-
naczyniowych, 
poprawa wydol-

Program 
realizo-
wany od 
2002 
roku 

Poradnia 
Nefrologicz-
na 

pacjenci z 
przewlekłą 
niewydolno-
ścią nerek 
w okresie 
przeddiali-
zacyjnym 

w ramach 
programu 
wydano od 
X-XII 2005 
roku 108000 
j Erytropo-
etyny 

finansowany 
we współ-
udziale NFZ 
i WSzZ w 
Kielcach 
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ności wysiłko-
wej, układu 
immunologicz-
nego, poprawa 
jakości i komfor-
tu życia oraz 
opóźnienie 
rozpoczęcia 
dializoterapii 

11 Prewencja 
wtórna powi-
kłań niedo-
krwiennych 
przy użyciu 
Abciximabu 
uchorych ze 
świeżym 
zawałem 
serca 

Polega na 
udrożnieniu ze 
wskazań na-
głych zamkniętej 
przez skrzepliną  
tętnicy wieńco-
wej i  zabezpie-
czenie lekiem 
blokującym 
receptory płyt-
kowe iib/iiia   
( abciximab) 

od 2001 
roku 

Pracownia 
Hemody-
namiki 
WSzZw 
Kielcach 

pacjenci z 
rozpozna-
nym zawa-
łem serca 

65 pacjen-
tom z roz-
poznanym 
ostrym 
zawałem 
serca poda-
no Abcixi-
mab  

NFZ  

12 Leczenie 
chorych z 
przewlekłym 
wirusowym 
zapaleniem 
wątroby typu 
B i C 

Program polega 
na leczeniu 
pacjentów z 
rozpoznanym 
wirusowym 
zapaleniem 
wątroby typu: B, 
C, B i C . pro-
gram obejmuje 
diagnostykę 
kwalifikacyjną, 
leczenie oraz 
monitorowanie 
kliniczne i im-
munologiczne 
leczenia i jego 
efektów 

ciągła 
realiza-
cja pro-
gramu w 
ramach 
opieki 
szpitalnej 

Oddział 
Obserwa-
cyjno-
Zakąźny, 
Poradnia 
Hepatolo-
giczna 

pacjenci z 
przewlekłym 
wirusowym 
zapaleniem 
wątroby 
typu B, C 
oraz B i C 

w ramach 
programu 
leczenia wzw 
zużyto w VI 
kwartale:  
171 ampułek 
pegintronu,  
129 ampułek 
Pegasysa,  
267 ampułek  
alfaferonu,  
22,4 opako-
wań copegu-
sa,  
37 opakowań 
rebetolu, 
231 opako-
wań lamiwu-
dyny 

NFZ  

13 Zwalczanie 
kalectwa 
narządu ruchu 

Endoprotezopla-
styka stawów 
oparta na zasa-
dzie mocowania 
elementów endo-
protezy samopo-
limeryzującym” 
cementem kost-
nym” oraz stoso-
waniu endoprotez 
bezcementowych 
Celem programu 
jest zmniejszenie 
śmiertel-ności po 
złamaniach oraz 
częstotliwości 
występowania 
powikłań po 
wszczepieniu 
endoprotez 

Program 
realizo-
wany od 
2000 
roku 

 oddział 
ortopedii 

 leczenie 
chorych na 
reumatoidal-
ne zapalenie 
stawów i 
pacjentów z 
chorobą 
zwyrodnie-
niową oraz 
pacjentów ze 
złamaniami 
bliższej kości 
udowej. 

 W ramach 
programu 
wykonano 
74 zabiegi 
operacyj-
nych z 
zakresu 
endoprote-
zoplastyki 

NFZ  

14 Szkoła rodze-
nia 

Program eduka-
cyjny 

realizo-
wany od 

2002 
roku 

WSzZw 
Kielcach 

przyszłe 
mamy  

29 par 
uczestni-
czących w 
Szkole 

wpłaty 
prywatne 
oraz koszty 
własne  
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Rodzenia 
15 Poprawa 

sposobu 
żywienia 
ludności i 
jakości zdro-
wej żywności 

Edukacja ży-
wieniowa pa-
cjentów i ich 
rodzin. W od-
działach i przy-
chodniach 
udostępnione są 
broszury, przy-
kłady diet w 
określonych 
chorobach 

ciągła 
realizacja 
programu 
w ramach 
opieki 
szpitalnej 

WSzZ w 
Kielcach  

pacjenci 
Szpitala  
i Poradni 
specjali-
stycznych 

wszyscy 
pacjenci 

brak osob-
nego finan-
sowania,  
 

 

16 Edukacja 
zdrowotna 
społeczeństwa 

program eduka-
cyjny, w zakre-
sie zdrowego 
stylu życia z 
naciskiem na 
kontrolę wła-
snego zdrowia, 
wskazywanie 
sposobów 
zmiany stylu 
życia i radzenia 
sobie z główny-
mi przyczynami 
zagrożenia 
zdrowia. eduka-
cja zdrowotna w 
zakresie profi-
laktyki WZW, 
HIV, gruźlicy - 
rozmowy indy-
widualne i wy-
kłady i poga-
danki dla cho-
rych 

ciągła 
realizacja 
programu 
w ramach 
opieki 
szpitalnej 

WSzZ w 
Kielcach  

pacjenci 
Szpitala  
i Poradni 
specjali-
stycznych 

wszyscy 
pacjenci 

brak osob-
nego finan-
sowania,  
 

 

17. Leczenie 
cukrzycy typu 
2  
z zastosowa-
niem nowo-
czesnej far-
makoterapii 
lekiem rozygli-
tazon 

Celem progra-
mu jest eduka-
cja zdrowotna 
pacjentów z 
rozpoznaną 
cukrzycą typu 
drugiego, ogra-
niczenie liczby 
powikłań ze 
strony układu 
sercowo naczy-
niowego, 
zmniejszenie 
kosztów lecze-
nia powikłań, 
zmniejszenie 
kosztów spo-
łecznych cu-
krzycy typu 
drugiego 

12 mie-
sięcy 

WszZ w 
Kielcach  

pacjenci 
Poradni 
specjali-

stycznych 

12 osób   
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Lp Nazwa pro-
gramu zdro-

wotnego 

Przedmiot pro-

gramu 

(krótki opis progra-
mu) 

 
 

Czas 
trwania 

pro-
gramu 

Teren na 
którym 
realizo-
wany 
jest 

program 

Populacja 
objęta pro-

gramem 

Zadania 
programu 

realizowane  
w danym 
kwartale 

Koszt 
programu  

w zł (źródła 
finansowa-

nia) 

Uwa-
gi 

WOJEWÓDZKI SPECJALISTYCZNY ZESPÓŁ OPIEKI NEUROPSYCHIATRYCZNEJ 
1 Terapia pacjen-

tów ze stward-
nieniem rozsia-
nym lekami 
immunomodulu-
jącymi 

Program dotyczy 
leczenia Betaferonem 
chorych z rozpozna-
niem postaci rzutowej 
stwardnienia rozsia-
nego opartego na 
kryteriach diagno-
stycznych Mc Donald. 
Kwalifikacja do pro-
gramu odbywa się w 
oparciu o określony 
przez NFZ system 
punktowy. 

01.01  
31.12 
2005r. 
 
  

Woj. 
Święto-
krzyskie 
 

Mieszkańcy 
województwa  
z rozpozna-
niem stward-
nienia roz-
sianego 

co miesiąc 
leczonych 
jest 18 
pacjentów z 
rozpozna-
niem stward-
nienia 
rozsianego. 
Trzy razy w 
m-cu poda-
wany jest 
każdemu z 
pacjentów 
interferon. 

576.000,- 
zł/rok  
koszt 
realizacji w  
IV kw.  
wynosi 
255.105,60 
zł 

 

2 Leczenie tok-
syną botulino-
wą dystonii 
mięśniowych 

Program dotyczy 
leczenia chorych z 
rozpoznaniem dystonii 
mięśniowych. Celem 
programu jest zmniej-
szenie odsetka osób 
niepełnosprawnych 
dotkniętych dystonia-
mi pozwalające na 
powrót chorych do 
zwykłego życia i pracy 
zawodowej.  

01.01 
 31.12. 
2005. 

 
  

Woj. 
Święto-
krzyskie 

Mieszkańcy 
województwa 
z rozpozna-
niem dystonii 
mięśniowych 

Kwartalnie 
leczonych 
jest 7 osób 
toksyną 
botulinową.  

46,200,- 
zł/rok  
Koszt 
realizacji w  
IV kw.  
wynosi  
1666,40 zł. 

 

 
 

 

Lp Nazwa pro-
gramu zdro-

wotnego 

Przedmiot 

programu 

(krótki opis 
programu) 

 
 

Czas 
trwania 

programu 

Teren na 
którym 

realizowany 
jest pro-

gram 

Populacja 
objęta 
progra-

mem 

Zadania pro-
gramu realizo-

wane  
w danym kwar-

tale 

Koszt 
programu  

w zł (źródła 
finansowania) 

U
w

ag
i 

ŚWIETOKTZYSKIE CENTRUM ONKOLOGII  
1 Populacyjny 

program wykry-
wania raka 
piersi metodą 
mammografii 
przesiewowej  
w Polsce 2004 

Zaproszono kobiety 
po 40 roku życia z 
terenu woj. święto-
krzyskiego, które nie 
miały wykonywanej 
mammografii w 
ciągu ostatnich 24 
miesięcy. Wysłano 
zaproszenia dla 
kobiet zamieszka-
łych w Kielcach oraz 
akcja medialna.  
Przygotowane 
ankiety kobiety 
wypełniały w dniu 
badania.  

01.04.05-
31.12.05 

Wojewódz 
two św. 

Kobiety 
50-69 lat 
woj. Św. 
8877 
badań 

Przebadano 
3233 kobiety,  u 
102 osób wy-
konano  po-
wtórne badanie  
mammo gra-
ficzne; 410 
kobiet skiero-
wano  do dal-
szej diagnostyki  
i leczenia. 

123 kobietom 
zalecono zgło-
szenie się do 
kontroli po 12 
miesiącach. 

NFZ,  
koszt 1 
badania  
– 67,50 zł 

 

2 Miejski Program Badaniem profilak- Rok 2005  Miasto 4000 Przebadano 1025 Urząd Miasta  
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Profilaktyki 
Zdrowotnej 
,,Zdrowe Kielce” 
– program 
profilaktyki 
chorób nowo-
tworowych – 
raka szyjki 
macicy 

tycznym objęto 
kobiety od 30 roku 
życia z terenu 
miasta Kielce, u 
których wykonano 
badania cytologicz-
ne oraz badania usg 
narządów rodnych  
w przypadku tzw. ,, 
cytologii dodatnich”, 
przekazano także 
pacjentkom materia-
ły edukacyjne. 

Kielce kobiet na 
rok 2005. 
Od X do 
XII  2005 
wykonano 
1025 
badań 

kobiet, w wyniku 
których u 23 z  
nich stwierdzone 
zmiany poddano 
do dalszej weryfi-
kacji  i zostały 
objęte dalszym 
leczeniem  w 
poradni ginekolo-
gicznej. U 136 
kobiet wykonano 
powtórne bada-
nie. 

Kielce 
Koszt  1 bad. 
wynosi 28,0 
zł 

3 Program prze-
siewowy dla 
mężczyzn  w 
kierunku wcze-
snego wykry-
wania raka 
gruczołu kroko-
wego 

Celem programu 
jest wczesne wy-
krywanie raka 
gruczołu krokowego  
u mężczyzn po 50 
roku życia oraz 
ewentualne dalsze 
postępowanie 
diagnostyczne 
zgodne z ogólnie 
przyjętymi normami 
światowymi (WHO) 

8.10.05r. Wojewódz 
two św. 

Mężczyźni 
po 50 roku 
życia 

08.10.05r.  prze-
badano 13 męż-
czyzn. W wyniku  
badań do dalszej 
diagnostyki w 
poradni urolo-
gicznej skierowa-
no 7 osób. Do 
badania usg 
endorektalnego 
(bad. TRUS) - 3 
osoby;   

Samorząd 
woj. Św. 
koszt pro-
gramu 

30 000,0 zł 

 

4 Program 
profilaktyki 
raka szyjki 
macicy – etap 
diagnostyczny 

 

 
 
Ocena rozmazów 
cytologicznych 

  
20.03.05- 
31.12.05r 

Wojewódz 
two  św. 
 
 
 

 
18830 

IV kw. 2005 - 
dokonano oceny 
1697  rozmazów 
cytologicznych. 
Stwierdzono 
zmiany  u  578  
kobiet w tym z 
podejrze niem  
raka szyjki maci-
cy - 11.  Wyniki 
badań odesłano 
do jednostek 
kierujących. 

NFZ 
Koszt  1 
badania  
18,0 zł 

 

5 Program badań 
przesiewowych 
dla wczesnego 
wykrywania 
raka jelita gru-
bego 

Badanie jelita 
grubego 

 
 

 
II półro-
cze 
2005r. 

  
Wojewódz 
two św.  

 
400 osób 

Przebadano 135 
osób  W wyniku 
przeprowadzo-
nych badań 
stwierdzono: 1 
nowotwór, 55 
zmian (polipy 
cewkowe i  
kosmkowe)  

MZ. Cena  1 
bad. 295,0 zł   

  

6 Program opieki 
nad rodzinami 
wysokiego, 
dziedzicznie 
uwarunkowane-
go   ryzyka 

Moduł 1 – wcze-
sne wykrywanie 
nowotworów 
złośliwych w 
rodzinach wyso-
kiego dziedzicznie 

 
Rok 
2005 

 
Polska 

a) wpro-
wadzenie 
92  nowe 
rodziny do 
rejestru. 

IV kwartał wpro-
wadzono do 
rejestru  i badanie 
nosicielstwa  
mutacji w genie 
BRCA 1- 36 
rodzin 

MZ 
Koszt  bad. 
460,0 zł 
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zachorowania 
na nowotwory 
złośliwe 

uwarunkowanego   
ryzyka zachoro-
wania na raka 
piersi i jajnika 

b) Objęcie 
opieką  
i bad. 
profilak-
tycz-nym 
120 kobiet  
z  rodzin 
wysokiego 
ryzyka 
raka piersi 
i jajnika 

 opieka i badania  
profilaktyczne u 
kobiet  z  rodzin 
wysokiego ryzyka 
raka piersi i 
jajnika - IV kw.  
31 kobiet. Liczba 
wykrytych nowo-
tworów -2;  liczba 
kobiet, u których 
wykonano profi-
laktyczną adnek-
sektomię ze 
względu na 
wysokie ryzyko 
raka jajnika – 1; 
wykrytych mutacji 
BRCA 1 – 0 
(pozostałe bad. 
W trakcie weryfi-
kacji). 

Koszt bada-
nia 270,0zł 
 
 

 

 
 
Lp Nazwa 

programu 
zdrowot-

nego 

Przedmiot progra-

mu 

(krótki opis progra-
mu) 

 
 

Czas trwa-
nia pro-
gramu 

Teren 
na 

którym 
realizo-
wany 
jest 

program 

Populacja 
objęta 
progra-

mem 

Zadania 
programu 

realizowane  
w danym 
kwartale 

Koszt 
programu  

w zł (źródła 
finansowania) 

Uwagi 

WOJEWÓDZKI SPECJALISTYCZNY ZOZ GRUŹLICY I CHORÓB PŁUC  
1 Program 

wczesnego 
wykrywa-
nia prze-
wlekłej 
obturacyj-
nej choro-
by płuc 
(POChP) 

W ramach programu 
wykonywane są bada-
nia profilaktyczne 
obejmujące: test Fa-
gerstroma (ocena 
stopnia uzależnienia od 
nikotyny) oraz test 
Schneidera (ocena 
stopnia motywacji do 
zaprzestania palenia), 
konsultację lekarską, 
przekazywanie pacjen-
tom materiałów eduka-
cyjnych oraz propago-
wanie i nagłaśnianie 
programu.  

 
01.01.2005  
 
31.12.2005 

Miasto 
Kielce 

Program 
jest skie-
rowany do 
osób z 
grupy 
wysokiego 
ryzyka 
choroby, 
zameldo-
wanych 
na terenie 
Miasta 
Kielce 

Przepro-
wadzenie 
intensywnej 
i skutecznej 
akcji infor-
macyjno-
reklamowej 
skierowanej 
do adresa-
tów pro-
gramu  
poprzez 
kolportaż 
ulotek i 
plakatów, 
informacje 
w lokalnych 
środkach 
masowego 
przekazu 
oraz w 
Internecie. 
Celem 
niniejszego 
badania 
jest wykry-
cie choroby  
we wcze-
snym jej 
stadium. 

52 000,00 zł 
rocznie 
(pięćdziesiąt 
dwa tysiące 
złotych) 
rocznie czyli 
13 000,00 zł 
(trzynaście 
tysięcy 
złotych) 
kwartalnie. 
Środki 
finansowe 
przekazy-
wane są 
przez Mia-
sto Kielce. 

W 2005 
r w ZOZ 
realizo-
wany 
był tylko 
„Pro-
gram 
wcze-
snego 
wykry-
wania 
POCHP” 
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Lp Nazwa 
programu 
zdrowot-

nego 

Przedmiot pro-

gramu 

(krótki opis pro-
gramu) 

 
 

Czas 
trwania 

pro-
gramu 

Teren na 
którym 

realizowa-
ny jest 

program 

Populacja 
objęta 
progra-

mem 

Zadania programu 
realizowane  

w danym kwartale 

Koszt 
programu  

w zł (źró-
dła finan-
sowania) 

Uwa-
gi 

WOJEWÓDZKI OSRODEK MEDYCYNY PRACY 
1 Zakładowy 

Program 
Ochrony 
Słuchu 

Celem programu 
jest: 
- zwiększenie świa-
domości i wiedzy 
pracowników zwią-
zanej ze stosowa-
niem optymalnych 
ochron słuchu; 
- zmniejszenie 
wielkości popu-
lacji narażonej 
na hałas; 

- zmniejszenie 
liczby pracowni-
ków z rozpozna-
nym pohałaso-
wym uszkodze-
niem słuchu; 

- zmniejszenie 
liczby nowych przy-
padków choroby 
zawodowej narządu 
słuchu. 

2000 - 
2005 

Teren woj. 
świętokrzy 
skiego 

8975 1. Wykonanie ba-
dań audiometrycz-
nych  
u pracowników 
zakładów objętych 
programem, 
2. Stałe spotkania z 
sojusznikami pro-
jektu, 
3. Przygotowanie 
materiałów i prezen-
tacji związanych z 
programem na semi-
narium „Ochrona 
przed hałasem – 
przepisy i praktyka” na 
uroczystość wręcze-
nia dyplomów laure-
atom konkursu „Na-
groda za dobrą prak-
tykę”, 
4.Opracowanie 
dotychczasowych 
efektów realizacji 
programów na 
konferencję organi-
zowaną przez 
WOMP w 
dn.16.12.2005 r. 

- samo-
rząd 
terytorial-
ny 

 

2 Program 
Profilaktyki 
Jaskry 

Celem programu 
jest: 

- wykrycie no-
wych przypad-
ków jaskry i 
wczesne podjęcie 
leczenia; 

- zwiększenie świa-
domości osób cho-
rych nt. dalszego 
postępowania lecz-
niczego; 
- podniesienie 
świadomości 
osób badanych 
nt. istoty okuli-
stycznych badań 
profilaktycznych. 

2001 - 
2005 

Teren woj. 
świętokrzy 
skiego 

Ogółem  
IV 

kw.1052 
 

1. Przeprowadzenie 
badań diagnostycz-
nych wśród popula-
cji objętej progra-
mem, 
2. Rozdysponowa-
nie materiałów 
edukacyjnych. 
3. Podsumowanie 
efektów realizacji 
programu za okres 
realizacji programu. 
 

- samo-
rząd 
terytorial-
ny 

 

3 Program 
„Ochrona 
Narządu 
Głosu u 

Realizacja programu 
ma na celu ochronę 
narządu głosu nauczy-
cieli przed chorobami 
związanymi z nad-

2003 - 
2007 

Teren woj. 
świętokrzy 
skiego 

Ogółem 
1151 

IV kw. 
130 

1. Warsztaty eduka-
cyjne dla nauczycieli 
objętych programem 
(6 szkół ), 

- samo-
rząd 
terytorial-
ny 
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Nauczycieli” miernym wysiłkiem 
głosowym. 

Oczekiwane efekty: 

- świadoma ochrona 
narządu głosu przez 
nauczycieli nadmiernie 
narażonych na wysiłek 
głosowy; 

- zmniejszenie o 
50% populacji 
nauczycieli ze 
schorzeniami 
narządu głosu; 

- zmniejszenie o 
50% liczby nowych 
przypadków choro-
by zawodowej 
narządu głosu w 
województwie świę-
tokrzyskim. 

2. Rozdysponowanie 
materiałów edukacyj-
nych wśród nauczy-
cieli uczestniczących 
w warsztatach, 
3. Wydrukowanie 
dodatkowych materia-
łów edukacyjnych 
(plakat – 400 szt., 
ulotki – 2000 szt.) dla 
szkół uczestniczących 
w programie, 
4. Przeprowadzenie 
badań (logopeda, 
laryngolog, foniatra) 
wśród nauczycieli 
zakwalifikowanych  do 
programu, 
5. Podsumowanie 
efektów realizacji 
programu na Konfe-
rencję organizowaną 
przez WOMP w dniu 
16.12.2005 r. 

 

4 Program 
Antyalkoho-
lowy w 
Środowisku 
Pracy 

Wdrożenie pro-
gramu ma na 
celu ograniczenie 
spożycia alkoho-
lu przez pracow-
ników z zakła-
dów pracy z 
terenu woj. świę-
tokrzyskiego. 
Realizacja pro-
gramu służy 
wprowadzeniu 
aktywnej i świa-
domej polityki 
antyalkoholowej 
w miejscu pracy, 
edukacji pra-
cowników i ich 
rodzin nt. szko-
dliwości zdro-
wotnych i spo-
łecznych związa-
nych z uzależ-
nieniem od alko-
holu. 

2004 - 
2005 

Miasto 
Kielce 

Ogółem 
246 

IV kw. 51 
 

1. Przeprowadzenie 
cyklu warsztatów 
edukacyjnych dla 
pracowników kolej-
nego zakładu pracy 
objętego progra-
mem, 
2. Rozdysponowa-
nie materiałów 
edukacyjnych (bro-
szury i plakaty ) dla 
pracodawców  
i pracowników w/w 
zakładu pracy obję-
tego programem. 
 

- samo-
rząd 
terytorial-
ny 

 

5 Program 
Antynikoty-
nowy „Miej-
sce pracy 
wolne od 
dymu tyto-
niowego” 

Celem programu 
jest: 
- podjęcie decyzji o 
zaprzestaniu pale-
nia tytoniu przez 
20% objętych pro-
gramem; 
- poprawa stanu 
zdrowia pracowni-
ków; 
- zwiększenie wy-
dajności pracy; 
- częściowe wyelimi-

2000 - 
2005 

Teren woj. 
świętokrzy 
skiego 

Ogółem 
571 

IV kw. 15 

1. Rozdysponowa-
nie wśród pracow-
ników ankiet ewalu-
acyjnych podsumo-
wujących cykl 
warsztatów eduka-
cyjnych przeprowa-
dzonych  
w zakładzie pracy 
objętym programem 
2. Wydrukowanie 
materiałów (broszu-
ry – 550 szt.) 

- samo-
rząd 
terytorial-
ny, PZU 
Życie S.A. 
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nowanie nałogu 
palenia w miejscu 
pracy; 
- ograniczenie 
synergistycznego 
współdziałania 
czynników szko-
dliwych z dymem 
tytoniowym w 
miejscu pracy; 

- zwiększenie 
świadomości 
wśród palących i 
niepalących o 
skutkach bierne-
go palenia. 

 
 

L

p 

Nazwa pro-
gramu zdro-

wotnego 

Przedmiot 

programu 

(krótki opis 
programu) 

 
 

Czas 
trwania 

programu 

Teren 
na 

którym 
realizo-
wany 
jest 

program 

Populacja 
objęta 

programem 

Zadania pro-
gramu realizo-

wane  
w danym kwar-

tale 

Koszt pro-
gramu  

w zł (źródła 
finansowania) 

Uwa
gi 

ŚWIĘTOKRZYSKIE CENTRUM REHABILITACJI 
1 „Trzymaj się 

prosto” 
 

Program jest 
realizowany 
poprzez 
organizowa nie 
spotkań z 
pacjentami oraz 
ich rodzinami, 
których celem 
jest wyrobienie 
nawyku dbałości 
o prawidłową 
postawę i 
umiejętność jej 
korygowania. 
Prowadzone są 
indywidualne 
instruktaże 
ćwiczeń dla 
każdego 
pacjenta, 
przygotowujące 
go do ćwiczeń w 
domu. 

Ciągły ŚCR Dzieci i 
młodzież 
leczone w 
Oddz. Reh. I  
i Reh. II 
Pacjenci 
Oddziału 
Dziennego 

Młodzież objęta 
programem: 
- posiada  
nawyk 
utrzymywania 
prawidłowej 
postawy ciała, 
- potrafi 
korygować 
swoją postawę, 
- zna i potrafi 
wykonać 
ćwiczenia 
zapobiegające 
wadom postawy 

ŚCR (środki 
własne) 
Program jest 
realizowany 
przez 
pracowników 
ŚCR w ramach 
obowiązków w 
godzinach 
pracy 

 

2 „Zdrowe zęby” 
 
 
 

Celem programu 
jest walka z 
próchnicą. 
Realizowany jest 
przez gabinet 
stomatologiczny 
przy  ŚCR. 
Wszystkie dzieci 
z oddziałów 
stacjonarnych 
objęte są 

Ciągły ŚCR Dzieci i 
młodzież 
leczone w 
Oddz. Reh.  
I i Reh. II 

 
 

Dzieci i 
młodzież 
leczone w 
oddziałach 
stacjonarnych  
miały wykonane 
badanie 
profilaktyczne. 
Osoby, u 
których 
stwierdzono 

ŚCR (środki 
własne) 
Program jest 
realizowany 
przez 
stomatologa i 
pielęgniarki  w 
ramach  
obowiązków w 
godz. pracy 
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badaniem 
profilaktycznym i 
leczeniem. 
Organizowane są 
pogadanki na 
temat 
prawidłowego 
mycia zębów 
oraz higieny jamy 
ustnej. 

ubytki i zmiany 
próchnicze 
zostały objęte 
leczeniem. 
Pacjenci mają 
nawyk 
prawidłowego i 
regularnego 
dbania o 
higienę jamy 
ustnej. 

3  
Ograniczenie 
palenia tytoniu 
 
 

Program jest 
realizowany 
poprzez 
organizowanie 
pogadanek, 
gazetek , 
projekcję filmów 
o szkodliwości 
palenia tytoniu. 
Na terenie ŚCR 
obowiązuje 
zakaz palenia, 
poza 
wyznaczonym 
miejscem oraz 
zakaz sprzedaży 
wyrobów 
tytoniowych. 

 
Ciągły 

ŚCR 
 

Pracownicy , 
pacjenci 
Oddz. 
Dziennego 
oraz osoby 
odwiedza 
jące i inne 
przebywając
e na terenie 
ŚCR 

Osoby 
przebywające 
na terenie ŚCR 
ograniczają 
palenie tytoniu 

ŚCR(środki 
własne)Progra
m jest 
realizowany 
przez 
pracowników 
ŚCR w ramach   
obowiązków w 
godzinach 
pracy 

 

4  
Powszechny 
System 
Przesiewowyc
h Badań 
Słuchu 
„Słyszę” 
 

Badania 
prowadzone są 
przy użyciu 
systemu 
komputerowego 
„Słyszę”, 
słuchawek 
audiometrycznyc
h oraz 
kalibratora.            
Test 
zróżnicowany w 
zależności od 
wieku osoby 
badanej:  
a) Test tonalny – 
dla osób w 
dowolnym wieku 
b) Test 
obrazkowy – dla 
dzieci młodszych 
(do 10 roku 
życia) 
c) Test słowny – 
dla dzieci 
starszych i 
młodzieży 
Dla każdej badanej 
osoby po 
zakończeniu testu 
system analizował 
wyniki. Na 

  
wrzesień 
październi

k 

ŚCR 
 
 

Populacja 
dzieci w 
wieku od 6 
do 18 lat – 
pacjentów 
ŚCR 

Program będzie 
kontynuowany 
nadal w 
październiku. W 
przypadkach, 
gdzie wynik 
badania 
„Słyszę” 
wskazuje na 
możliwość 
występowania 
problemów ze 
słuchem 
dziecka, 
logopeda 
przekazuje 
rodzicom  
informacje o 
konieczności 
zgłoszenia się z 
dzieckiem na 
szczegółowe 
badania 
diagnostyczne 
do ośrodków 
audiologicznych
. Osoby, u 
których 
zostanie 
potwierdzona 
wada słuchu, 

ŚCR środki 
własne 
Program 
realizowany 
przez logopedę 
w godzinach 
pracy 
Sprzęt wypoży-
czony bezpłat-
nie z Instytutu 
Fizjologii i 
Patologii Słu-
chu w Warsza-
wie 
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podstawie ilości 
błędnych 
odpowiedzi 
automatycznie 
podejmowana była 
decyzja: czy dana 
osoba słyszy 
prawidłowo, czy 
ma problemy ze 
słuchem i powinna 
zgłosić się  na 
dokładne badania 
audiologiczne. 

otrzymają 
odpowiednią 
pomoc 
leczniczą lub 
rehabilitacyjną 
w ramach 
istniejącego 
systemu opieki 
zdrowotnej 
finansowanego 
przez NFZ 

5. Zwiększenie 
aktywności 
fizycznej 
wśród dzieci i 
młodzieży 

Zawody w 
pływaniu dla 
dzieci i młodzieży 
zorganizowane z 
okazji Dnia 
Edukacji 
Narodowej 

21 
październi

k 

ŚCR  
obiekt 
krytej 

pływaln
i 

Dzieci i 
młodzież w 
wieku 10 – 
16 lat, 
uczniowie: 
- Szk. Podst. 
nr 1i nr 2 w 
Stąporkowie, 
Niekłaniu, 
Krasnej, 
Odrowążu 
- Gimnazjum 
w 
Stąporkowie, 
 Niekłaniu 

Zawody  
pływackie i 
możliwość 
zdobycia 
nagród  
mobilizują 
dzieci i 
młodzież do 
regularnych 
ćwiczeń i 
zachęcają do 
aktywnego 
odpoczynku. 
Wzrosła liczba 
osób regularnie 
korzystających 
z pływalni. 

ŚCR (program 
realizowany 
przez personel 
w godzinach 
pracy) 
Uczniowski 
Klub Sportowy 
w Czarnej 
(nagrody 
rzeczowe dla 
uczestników 
zawodów) 

 

 
 

 

Lp 

Nazwa 
pro-

gramu 
zdro-
wot-
nego 

Przedmiot programu 

(krótki opis programu) 
 
 

Czas 
trwania 

programu 

Teren na 
którym 

realizowany 
jest pro-

gram 

Populacja 
objęta 

programem 

Zadania 
programu 

realizowane  
w danym 
kwartale 

Koszt 
programu  

w zł (źródła 
finansowania) 

Uwagi 

POWIAT BUSKI 
Wydział Spraw Obywatelskich  i  Obrony  Cywilnej Starostwa Powiatowego w Busku-Zdroju w nawiązaniu do pisma z dnia 
9 grudnia 2005r. znak sprawy: ZPS.II-8013-I-13/05/LP informuje, iż  
w na terenie powiatu buskiego w IV kwartale 2005r. nie były realizowane programy zdrowotne w rozumieniu ustawy z dnia 
27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. 
 

 

Lp Nazwa 
programu 
zdrowot-

nego 

Przedmiot 

programu 

(krótki opis 
programu) 

 
 

Czas trwa-
nia pro-
gramu 

Teren na 
którym 

realizowany 
jest pro-

gram 

Populacja 
objęta 

programem 

Zadania 
programu 

realizowane  
w danym 
kwartale 

Koszt 
programu  

w zł (źró-
dła finan-
sowania) 

Uwagi 

POWIAT JĘDRZEJOWSKI 
1 Program 

Profilaktyki 
Raka  Szyjki 
Macicy – 
etap pod-
stawowy 

Rak szyjki maci-
cy jest drugim co 
do częstości 
nowotworem w 
Polsce – stanowi 
8,6% nowotwo-
rów u kobiet. 
 Zachorowania 

 01.04.05r. 
31.12.005r. 

 ZOZ Ję-
drzejów 
Por. Gine-
kologiczna 
 

Kobiety 
w wieku od 
30 do 59 
roku 

- badania 
- cytologiczne 
-
ginekologiczne 
- profilaktyka 
mająca na 
celu uświada-
mianie kobiet 

 215 
kobiet x 2 
punkty x 7 
zł  = 3010 
zł. 
( program 
finanso-
wany 
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na  ten rodzaj 
nowotworu w 
Polsce jest jed-
nym z  najwyż-
szym w Europie. 
W Polsce umiera 
z powodu raka 
szyjki macicy 
ok.2000 kobiet. 
Rozwój raka 
inwazyjnego 
poprzedza sto-
sunkowo długi 
okres zmian 
przedrukowych, 
które można 
wykryć badaniem 
cytologicznym. 
Badania prze-
siewowe (cytolo-
giczne) w kierun-
ku raka szyjki 
macicy. Jest to 
najpopularniejsza 
metoda badań 
przesiewowych i 
mogąca wykryć 
zmiany przedru-
kowe i raka we 
wczesnym okre-
sie. 

o konieczności  
kontroli i 
wykonywa nia  
badań cytolo-
gicznych 

przez 
NFZ) 

2 Żółty ty-
dzień 

 Szczepienie  + ( 
WZW) typ B 

Od X 

2005r. 

Gmina 
Jędrzejów 

Mieszkań-
cy gm. 
Jędrzejów 

  Koszt 
ponoszą 
pacjenci 

 

3 Fluoryzacja Elmeksowanie 
zębów 

Od wrze-
śnia        
  2005r. 

Szkoły 
podstawo-
we 

Uczniowie 
klas I-VI 

Fluoryzacja 
zębów 
uczniów 

1000 zł. 
Środki 
własne 

 

4 Szczepienia 
przeciw 
grypie 

Szczepienia 
przeciw grypie 
pacjentów 

Od X 2005 
r. 

Mieszkańcy 
gm. Jędrze-
jów 

Mieszkań-
cy gm. 
Jędrzejów 

 Koszt 
ponoszą 
pacjenci 

 

5 Profilaktyka  
i wczesne 
wykrywanie 
chorób 
układu 
krążenia 

Badanie ciśnie-
nia tętniczego, 
poziomu glukozy, 
cholesterolu i 
ustalanie stopnia 
zagrożenia cho-
robą wieńcową 

 01.10.05r. 
31.12.05r 

Gmina 
Sobków 
Gmina 
Słupia 

ok. 3 tys. 
Os. 
80 

86 490,0 NFZ 
3360,0 
NFZ 

  

6 Profilaktyka 
raka szyjki 
macicy 

 Wczesne wy-
krywanie zacho-
rowań na raka 
szyjki macicy 

3 miesiące Gmina 
Słupia 

35   536 
NFZ;14 zł 
za poradę 

  

7 Profilaktyka 
POCHP 

Palacze papiero-
sów 
  

I-XII Gmina 
Sędziszów 

Mężczyźni  
i kobiety w 
wieku  
30-59 lat 

 700 osób 560,0 NFZ NZOZ - 
ESKULAP 

8 Profilaktyka 
raka szyjki 
macicy 

Badania cytolo-
giczne i gineko-
logiczne 

I-XII Gmina 
Sędziszów 

Kobiety w 
wieku 
30-59 lat 

1800 kobiet 154zł NFZ N ZOZ - 
ESKULAP 

9 Program 
wczesnego 

Badanie profilak-
tyczne uczniów 

X-XII 2005 
r. 

Gmina 
Wodzisław 

Dzieci i 
młodzież 

1 081 os. 5.405,- 
Urząd 
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wykrywania 
chorób 
zakaźnych 
skóry 

wszystkich szkół 
w celu wykrycia 
chorób zakaź-
nych skóry 

szkolna Gminy 
Wodzisław 

10 Program 
wczesnego 
wykrywania 
nadciśnienia 
tętniczego 

Badanie popula-
cji powyżej 30 
roku życia, w 
celu wykrycia 
chorych na nad-
ciśnienie tętnicze 

X-XII 2005 
r.   

Gmina 
Wodzisław 

Powyżej 
30 roku 
życia 
 

430 os. 3.010,- 
Urząd 
Gminy 
Wodzisław 

Termin 
realizacji 
28.02.06 r. 

11 Program 
wczesnego 
wykrywania 
cukrzycy 
typu II  

Badanie popula-
cji powyżej 30 
roku życia, w 
celu wykrycia 
wczesnych przy-
padków  cukrzy-
cy 

X-XII 2005 
r.    

Gmina 
Wodzisław 

Powyżej 
30 roku 
życia 
 

476 os. 4.284,- 
Urząd 
Gminy 
Wodzisław 

Termin 
realizacji 
28.02.06r. 

 
 

Lp Nazwa pro-
gramu 

zdrowotne-
go 

Przedmiot pro-

gramu 

(krótki opis progra-
mu) 

 
 

Czas 
trwania 

pro-
gramu 

Teren 
na 

którym 
realizo-
wany 
jest 

program 

Populacja 
objęta 

programem 

Zadania 
programu 

realizowane  
w danym 
kwartale 

Koszt 
programu  

w zł (źródła 
finansowania) 

Uwa-
gi 

POWIAT KAZIMIERSKI 
1 Zapobieganie 

WZW typu B 
Zapobieganie WZW 
typu B poprzez szcze-
pienia oraz pogadanki 
dla zainteresowanych.  

Cały 
rok 

Ludność 
powyżej 
20-go rż. 

Zaszczepione 
84 osoby 
 

30 zł/dawka  
szczepionki. 
Zaintereso-
wani 

 

2 Zapobieganie 
grypie 

Zapobieganie grypie 
poprzez szczepienia, 
pogadanki, plakaty, 
ulotki 

Sezon 
zimowy  

Wszyscy 
mieszkań-
cy 

Zaszczepio-
nych zostało 
156 osób. 

25 zł/dawka 
szczepionki. 
Zaintereso-
wani 

 

2 Fluoryzacja 
dzieci od 0-IV 
klas 

Zapobieganie próchni-
cy dzieci poprzez 
elmexowanie 

Co 6 tyg. 
Przez 
cały rok 

 
Gmina 
Opato-
wiec  

Dzieci od 6 
do 12 lat 

1 sesja flu-
oryzacyjna 

30 zł. 
Ośrodki 
Zdrowia 

 

 
 

Lp 
Nazwa 

programu 
zdrowot-

nego 

Przedmiot programu 

(krótki opis programu) 
 
 

Czas trwa-
nia pro-
gramu 

Teren 
na 

którym 
realizo-
wany 
jest 

program 

Populacja 
objęta 
progra-

mem 

Zadania 
programu 

realizowane  
w danym 
kwartale 

Koszt 
programu 

w zł (źró-
dła finan-
sowania) U

w
ag

i 

MIASTO KIELCE 
1 Program 

profilaktyki 
chorób 
układu 
krążenia  

i cukrzycy 

Program adresowany jest 
do osób powyżej 40 roku 
życia, zamieszkałych na 
terenie Miasta Kielce. 

Celem programu jest wy-
konanie badań przesie-
wowych w kierunku cho-
rób układu krążenia i 
cukrzycy we wczesnym 
stadium choroby oraz 
przekazanie społeczeń-
stwu wiedzy i umiejętności 

31.12.2005 Miasto 
Kielce 

1.007 Całe zada-
nie reali-
zowane 
jest na 
bieżąco 

25.175,00 
zł (Urząd 
Miasta 
Kielce) 
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prowadzenia zdrowego 
stylu życia. 

Program obejmuje:  ocenę 
BMI, pomiar RR, poziom cho-
lesterolu we krwi, poziom cukru 
we krwi, wykonanie badania 
ekg w spoczynku, badanie 
lekarskie,  edukację pacjenta. 

2 Program 
profilaktyki 
chorób 
nowotwo-
rowych – 
rak szyjki 
macicy 

Program adresowany jest do 
kobiet powyżej 30 roku życia, 
zamieszkałych na terenie 
Miasta Kielce. 
Celem programu jest wcze-

sne wykrycie raka szyjki 

macicy jeszcze w stadium 

bezobjawowym. 

Program obejmuje: wykonanie 
badania cytologicznego, wyko-
nanie badania usg w przypad-
ku cytologii „dodatniej”, eduka-
cję pacjentek 

31.12.2005 Miasto 
Kielce 

1.200 Całe zada-
nie reali-
zowane 
jest na 
bieżąco 

33.600,00 
zł (Urząd 
Miasta 
Kielce) 

 

3 Program 
wczesnego 
wykrywania 
przewlekłej 
obturacyj-
nej choroby 
płuc 

Program adresowany jest do 
osób powyżej 40 roku życia, 
które palą lub paliły papierosy, 
zamieszkałych na terenie 
Miasta Kielce. 
Celem programu jest wczesne 
rozpoznanie POChP w jej 
początkowym bezobjawowym 
stadium oraz eliminacja lub 
ograniczenie wpływu palenia 
tytoniu. 
Program obejmuje: wywiad 
oraz badanie lekarskie, wyko-
nanie testu Fagerströma (oce-
na stopnia uzależnienia od 
nikotyny) oraz testu Schneide-
ra (ocena stopnia motywacji do 
zaprzestania palenia),  wyko-
nanie badania  spirometrycz-
nego, edukację pacjenta 

 Miasto 
Kielce 

4669 Całe zada-
nie reali-
zowane 
jest na 
bieżąco 

17.394,00 
zł (Urząd 
Miasta 
Kielce) 

 

4 Program 
ochrony 
serca – 
leczenie 
nikotynizmu 
u osób z 
chorobami 
układu 
krążenia 

Program adresowany jest do 
osób leczących się z powodu 
chorób układu krążenia i palą-
cych papierosy, zamieszkałych 
na terenie Miasta Kielce. 
Celem programu jest zmniej-
szenie zachorowań i postępu 
chorób układu krążenia oraz 
przedwczesnej umieralności z 
powodu oddtytoniowych scho-
rzeń, a także upowszechnianie 
leczenia uzależnienia od niko-
tyny. 
Program obejmuje: poradę 
lekarską konsultacyjną, terapię 

31.12.2005 Miasto 
Kielce 

81 Całe zada-
nie reali-
zowane 
jest na 
bieżąco 

27.540,00 
zł (Urząd 
Miasta 
Kielce) 
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wspomagającą lekiem - bupro-
pionem, dukację pacjentów.   

5 Program 
profilaktyki 
próchnicy u 
dzieci 

Program badań przesiewowych 
adresowany jest do dzieci do 9 
roku życia, mieszkańców Mia-
sta Kielce. 
Celem programu jest obniżenie 
u dzieci występowania próch-
nicy pierwszych trzonowców 
stałych. 
Program obejmuje: 

rzed rozpoczęciem realizacji 
programu w szkołach odbyły się 
spotkania z rodzicami uświadamia-
jące konieczność prowadzenia 
działań profilaktycznych (najlepiej 
podczas wywiadówek). Spotkanie 
prowadzili świadczeniodawcy 
wyłonieni w trakcie konkursu ofert. 
- w środowisku nauczania i wy-
chowania przegląd jamy ustnej  z 
instruktażem oraz oceną stanu 
uzębienia, - przygotowanie infor-
macji o stanie uzębienia dziecka 
dla rodziców bądź opiekunów, - w 
gabinecie stomatologicznym 1 raz 
w roku lakowanie trzonowców 
stałych (szóstki, siódemki) – jeden 
raz każdy ząb, 

31.12.2005 Miasto 
Kielce 

1.416 Przede 
wszystkim 
lakowanie 
zębów u 
dzieci, 
które miały 
wykonane 
przeglądy 
jamy ust-
nej, ale 
zgłaszają 
się również 
rodzice z 
dziećmi, 
które z 
różnych 
przyczyn 
nie były 
obecne 
podczas 
przeglądów 
jamy ustnej  
w szkole. 
Wówczas 
mają wy-
konany 
przegląd 
jamy ustnej 
i lakowanie 
w gabine-
cie stoma-
tologicz-
nym. 

9.912,00 
zł (Urząd 
Miasta 
Kielce) 

 

 
 

Lp Nazwa pro-
gramu zdro-

wotnego 

Przedmiot 

programu 

(krótki opis 
programu) 

 
 

Czas trwa-
nia pro-
gramu 

Teren na 
którym 

realizowa-
ny jest 

program 

Populacja 
objęta 
progra-

mem 

Zadania pro-
gramu reali-

zowane  
w danym 
kwartale 

Koszt 
programu  

w zł (źródła 
finansowania) 

Uwagi 

POWIAT KIELECKI 
1 „Biała sobota” Bezpłatne 

konsultacje  
kardiologiczne, 
diabetologicz-
ne, okulistyczne 

3.XII.2005 Gmina 
Morawica 

Pacjenci 
zgłasza-
jący się 
do N 
ZOZ 

Konsultacje 
lekarskie 

- - 

2 Mammografia Badania profi-
laktyczne kobiet  

IV kwartał 
2005 r. 

Gmina 
Morawica 

Kobiety 
w wieku 
od 50 do 
69 l. 

Badanie 
mammogra-
ficzne 

-  

3 Program Profi-
laktyki Raka 
Piersi 

Badania profi-
laktyczne w 
kierunku wcze-
snego wykry-
wania raka 
piersi (pacjentki 

9.XII.2005 Gmina 
Bodzentyn 

Kobiety 
w wieku 
od 50 do 
69 roku 
zycia 

Przeprowa-
dzenie badań 
w celu wykry-
wania raka 
piersi 

- - 
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w wieku 50-69 
lat) 

4 Fluoryzacja 
grupowa  
w środowisku 
nauczania  
i wychowania 

Profilaktyczno – 
lecznicze pre-
paraty fluoryza-
cji szkliwa – żel 
ELMEX 

X/05 – 
VI/06 

Gmina 
Piekoszów 

938 osób 
(7 -13 
Lat) 

Dwukrotne 
szczotkowanie  

150 zł – 
koszt wła-
sny SZPOZ 
Piekoszów 

- 

5 Profilaktyka 
chorób piersi 

Wczesne wy-
krywanie raka 
piersi 

14.XII.2005 Gmina 
Piekoszów 

25 kobiet 
(50-69 
lat) 

Badanie 
mammogra-
ficzne 

ŚOW NFZ - 

6 Program profi-
laktyki kardio-
logicznej 

Profilaktyka 
kardiologiczna 

I-XII Gmina 
Sitkówka - 
Nowiny 

Pacjenci 
z terenu 
Gminy 

Wynikające z 
programu 

10.908,00 - 

7 Program profi-
laktyki chorób 
reumatycznych 

Profilaktyka 
reumatyczna 

I-XII Gmina 
Sitkówka - 
Nowiny 

Pacjenci 
z terenu 
Gminy 

j/w 20.796,00 - 

8 Program profi-
laktyki denty-
stycznej 

Profilaktyka 
dentystyczna 

I-VI, IX-XI Gmina 
Sitkówka - 
Nowiny 

Gmina 
Sitkówka 
- Nowiny 

j/w 5.000,00 - 

9 Program profi-
laktyki diabeto-
logicznej 

Profilaktyka 
diabetologiczna 

I, V, VIII, X, 
XII 

Gmina 
Sitkówka - 
Nowiny 

Gmina 
Sitkówka 
- Nowiny 

j/w 6.000,00 - 

10 Zapobieganie 
powikłaniom 
cukrzycy 

Badanie po-
ziomu cukru 

Od 
01.01.2005 

do nadal 

Gmina 
Zagnańsk 

W grupie 
zagroże-

nia 

Zrealizowane Polskie 
Stowarzy-
szenie 
Diabetyków 
Koło Gminne 
Zagnańsk, 
SZOZ Za-
gnańsk – 
bezpłatnie 

- 

11 Profilaktyka 
miażdżycy 

Badanie po-
ziomu choleste-
rolu 

Od 
01.01.2005 

do nadal 

Gmina 
Zagnańsk 

Od 30 
roku 
życia  

Zrealizowane Urząd 
Gminy 
Zagnańsk, 
SZOZ 
Zagnańsk – 
bezpłatnie 

- 

12 Komputerowe 
badanie wzro-
ku 

Badanie wzroku 17-
19.X.2005 

Gmina 
Zagnańsk 

Zgłasza-
jący się 
pacjenci 

Zrealizowane Promocyjna 
cena bada-
nia 5 zł – 
płacą pa-
cjenci, 
OPTIKER 
Agnieszka 
Skwarka 

- 

13 Chemioterapia 
nowotworów 

Specjalistyczne 
badanie che-
moterapii nowo-
tworów 

12.XII.2005 Gmina 
Zagnańsk 

Zgłasza-
jący się 
pacjenci 

Zrealizowane Prywatny 
Gabinet 
Lekarski lek 
med. Woj-
ciech 
Stroński, 
onkolog – 
płacą pa-
cjenci 

- 

14 Oznaczenie 
glikemii  
w surowicy 

Wykrycie cu-
krzycy 

3 miesiące Gmina 
Daleszyce 

150 osób IV kwartał 
2005 r.  

6000,00 zł  
 środki 
własne 

- 

15 Badanie wzro-
ku 

Wykrycie wad 
wzroku 

Raz w 
miesiącu 

Gmina 
Daleszyce 

12 osób IV kwartał 
2005 r. 

Na koszt 
pacjenta 

- 

16 Profilaktyczne 
fluorkowanie 

Zakup szczote-
czek do fluory-

Rok szkol-
ny 

Gmina 
Daleszyce 

838 osób III/IV kwartał 
2005 r. jeden 

Sponsoring 
Gminny 

- 
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zębów 
uczniów szkół 
podstawowych 

zacji zębów 2005/2006 raz na 6 tygo-
dni  

Ośrodek 
Pomocy 
Społecznej 
w Daleszy-
cach 

17 Badanie den-
tystometryczne 

Wykrycie oste-
oporozy 

3 miesiące Gmina 
Daleszyce 

230 osób IV kwartał 
2005 r. 

Sponsoring - 

18 Badanie po-
jemności płuc  

Spirometria i 
konsultacja  
pulmonologa 

1 miesiąc Gmina 
Daleszyce 

10 osób III/IV kwartał 
2005 r. 

Środki 
własne 

- 

19 Przesiewowe 
badanie urolo-
giczne 

Wykrycie prze-
rostu gruczołu 
krokowego 

3 miesiące Gmina 
Daleszyce 

30 osób IV kwartał 
2005 r. 

Sponsoring - 

20 Instruktarz 
udzielania 
pierwszej 
pomocy 

Nauczyciele 
Szkoły Podsta-
wowej w Ma-
rzyszu 

3 dni Gmina 
Daleszyce 

15 osób III/IV Kwartał 
2005 r. 

Sponsoring - 

21 Badania po-
ziomu chole-
sterolu 

Wykrycie zmian 
miażdżycowych 

3 miesiące Gmina 
Daleszyce 

480 osób III/IV Kwartał 
2005 r. 

Sponsoring - 

22 Szczepienia 
dobrodziej-
stwem dla 
dzieci 

Szczepienia 
dzieci przeciw 
odrze, różyczce 
i śwince 

2005 r. Gmina 
Bieliny 

Dzieci w 
wieku 6 

lat 

- 3.920,00 zł - 

23 Program profi-
laktyki raka 
piersi (skry-
ning) 

Wykrywanie 
choroby nowo-
tworowej piersi  
u kobiet w 
wieku 50-69 lat.  

2004/2005 Wojewódz-
two Świę-
tokrzyskie 

50-69 lat 
(751 

kobiet) 

Poradni Profi-
laktyki Chorób 
Piersi i Pracow-
nia Diagnosty-
cza Chorób 
Piersi 

48 870,00 
zł 

ŚCM i N 
– Szp. 
Sp.   w 
Kielcach 

24 Podstawowy 
program profi-
laktyki prze-
wlekłej obtura-
cyjnej choroby 
płuc 

Podstawowe 
badania w 
kierunku wy-
krywania prze-
wlekłej obtura-
cyjnej choroby 
płuc 

01.03 – 
31.12.05 

Wojewódz-
two Świę-
tokrzyskie 

219 osób - 26.000,00 
zł 

PCUM  
w 
Kielcach 

25 Pogłębiony 
program profi-
laktyki prze-
wlekłej obtura-
cyjnej  choroby 
płuc 

Pogłębione  
badania w 
kierunku wy-
krywania prze-
wlekłej obtura-
cyjnej choroby 
płuc 

01.03 – 
31.12.05 

Wojewódz-
two Świę-
tokrzyskie 

5 - 7 960,00 zł PCUM  
w 
Kielcach 

26 Podstawowy 
program profi-
laktyki raka 
szyjki macicy 

Badania prze-
siewowe w 
kierunku nowo-
tworu szyjki 
macicy 

01.03 – 
31.12.05 

Wojewódz-
two Świę-
tokrzyskie 

719 - 19 236,00 
zł 

PCUM  
w 
Kielcach 

27 Program profi-
laktyki chorób 
układu krąże-
nia 

Badania prze-
siewowe zabu-
rzeń układu 
sercowo – 
naczyniowego  

01.03 – 
31.12.05 

Wojewódz-
two Świę-
tokrzyskie 

328 - 22 008,00 
zł 

PCUM  
w 
Kielcach 
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Lp Nazwa 
programu 
zdrowot-

nego 

Przedmiot pro-

gramu 

(krótki opis pro-
gramu) 

 
 

Czas 
trwania 

programu 

Teren na 
którym 

realizowany 
jest pro-

gram 

Populacja 
objęta 

programem 

Zadania pro-
gramu realizo-

wane  
w danym 
kwartale 

Koszt 
programu  

w zł (źródła 
finansowania) 

Uwagi

POWIAT KONECKI 
1 Program 

profilaktyki 
i wczesne-
go wykry-
wania 
chorób 
układu 
krążenia 

Informacja o 
czynnikach ryzyka 
chorób układu 
krążenia. Ocena 
ryzyka chorób 
układu krążenia. 
Zalecenia dla 
pacjenta. 

IV kw 
 2005 rok 

powiat 
konecki 

Od 35 roku 
do 55 roku 
życia 

Badania. 
Wywiad z 
pacjentem. 
Pomiar masy 
ciała i wzrostu  

NFZ   

2 Profilaktyka 
raka szyjki 
macicy 

Etap podstawowy Do 
31.12.05 

Miasto  
i Gmina 
Końskie 

Wiek 30-
59 lat 

 NFZ  

3 Program 
profilaktyki 
chorób 
układu 
krążenia  

Wczesne wykrycie 
chorób układu 
krążenia, obniże-
nie zachorowal-
ności z powodu 
chorób układu 
krążenia, wyko-
nywanie badań. 

1 rok od 
marca 
2005 
roku 

Gmina 
Radoszyce 

Wiek 35-
55 lat 

Poprzez zmianę 
stylu życia 
obniżenie 
zachorowalności 
na choroby 
układu krążenia 

NFZ  

4 Profilaktyka 
wczesnego 
wykrywania 
chorób 
układu 
krążenia 

Etap podstawowy 01.04.05  
31.12.05 

Miasto i 
Gmina 
Końskie 

Wiek od 
35 do 55 
lat 

 NFZ  

5 Program 
wykrywania 
chorób 
układu 
oddecho-
wego 
„Polska 
oddycha” 

Zdiagnozowanie 
pacjentów z nie-
rozpoznaną astmą 
i POCHP 

15-
23.11. 
2005 r. 

Miasto  
i Gmina 
Końskie 

Dorośli  NZOZ  
Południowa 

 

6 Badanie 
słuchu 

Osoby z proble-
mami niedosłuchu 

12.12. 
2005 r. 

Miasto  
i Gmina 
Końskie 

Dorośli   NZOZ  
Południowa 

 

 
 

Lp Nazwa pro-
gramu zdro-

wotnego 

Przedmiot pro-

gramu 

(krótki opis progra-
mu) 

 
 

Czas 
trwania 

programu 

Teren na 
którym 

realizowany 
jest pro-

gram 

Populacja 
objęta 

programem 

Zadania 
programu 

realizowane  
w danym 
kwartale 

Koszt 
programu  

w zł (źró-
dła finan-
sowania) 

Uwa-
gi 

POWIAT OPATOWSKI 
1 Program 

profilaktyki 
chorób ukła-
du krążenia 

Wczesna identyfikacja 
osób z podwyższo-
nym ryzykiem chorób 
układu krążenia i 
promocji zdrowotnego 
stylu życia 

01.03.2005 
31.12.2005 

Gmina 
Iwaniska  

35-55 lat   NFZ 
Kielce 
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2 Program 
profilaktyki 
przewlekłej 
obturacyjnej 
choroby płuc 

Kompleksowe działa-
nie diagnostyczno – 
edukacyjne terapeu-
tyczne w grupach 
wysokiego ryzyka i 
ograniczenie zacho-
rowalności z powodu 
POCHP 

01.03.2005 
31.12.2005 

Gmina 
Iwaniska 

40-65 lat  NFZ 
Kielce 

 

3 Program 
profilaktyki 
chorób ukła-
du krążenia 

Cel główny programu:  
obniżenie o około 20% 
zachorowań i umieralno-
ści z powodu chorób 
układu krążenia popula-
cji objętej programem 
poprzez wczesne wykry-
cie, redukcję występo-
wania i natężenia czyn-
ników ryzyka 
- Cele pośrednie: 

zwiększenie wykry-
walności i skuteczno-
ści leczenia chorób 
układu krążenia, 
wczesna identyfika-
cja osób z podwyż-
szonym ryzykiem 
chorób układu krą-
żenia, promocja 
zdrowotnego stylu 
życia: niepalenia, 
prawidłowego od-
żywiania się i ak-
tywności fizycznej. 

01.03.2005 
31.12.2005 

Gmina 
Opatów 

Program 
skierowany 
jest do 
osób w 
wieku 35-
55 lat 

Programem 
profilak-
tycznym 
objęto 479 
osób 

Umowa 
zawarta z 
NFZ 
Kielce na 
przebada-
nie 1.567 
osób 

 

4 Program 
antynikoty-
nowy 

Prowadzenie pogada-
nek przez pielęgniarkę 
na temat szkodliwości 
palenia 

IV kwartał 
2005 r.  
wrzesień 

Miasto  
i Gmina 
Ożarów 

Dzieci i 
młodzież 
szkolna 

Pogadanki w 
szkołach 
przez pielę-
gniarkę 
higieny 
szkolnej 

0 zł.  

5 Program 
antyalkoho-
lowy  

Pogadanki dotyczące 
wpływu alkoholu na 
organizm młodego 
człowieka. Wychowa-
nie dzieci w trzeźwo-
ści. Skutki emocjalno 
– społeczne alkoholi-
zmu 

IV kwartał 
2005 r. 

Miasto  
i Gmina 
Ożarów 

Dzieci i 
młodzież 
szkolna  

Pogadanki w 
szkołach 
przez pielę-
gniarki 

0 zł.  

6 Program 
profilaktyki 
przewlekłej 
obturacyjnej 
choroby płuc 

Udzielenie świadczeń 
w zakresie promocji 
zdrowia POZ, realiza-
cja badań podatko-
wych i pogłębionej w 
NZLA w Ożarowie 

1.03.05 . 
do 
31.12.05 r. 

Miasto i 
Gmina 
Ożarów 

Kobiety i 
mężczyźni 
wiek 40-65 
lat 

183 pa-
cjentów 
(155 podst. 
28 pogłę-
bione) 

13.496,00 
zł. NFZ; IV 
kw. 
4048,80 zł 

 

7 Program 
profilaktyki – 
profil – cho-
roby układu 
krążenia 

Udzielanie świadczeń 
w zakresie profilaktyki 
i promocji zdrowia w 
NZLA w Ożarowie 

1.03.05 r. 
do 
31.12.05 r. 

Miasto i 
Gmina 
Ożarów 

Ubezpie-
czeni w 
wieku 35-
55 lat 

59 pacjen-
tów  

4.452,00 
zł. NFZ; IV 
kw. 
1335,60 zł 

 

8 Program 
profilaktyki 
chorób ukła-
du krążenia 

Zwiększenie wczesnej 
wykrywalności i sku-
teczności leczenia 
chorób układu krąże-

12 m-cy Gmina 
Sadowie 

30  NFZ 
Kielce 
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nia 
9 Badanie 

cytologiczne 
Wczesne wykrywanie 
i skuteczne leczenie 
zmian przedrakowych 
i raka szyjki macicy 
we wczesnym okresie 

12 m-cy Gmina 
Sadowie 

32  KRUS   

10 Badanie 
słuchu 

Wczesne wykrywanie 
wad słuchu 

1 dzień Gmina 
Sadowie 

241  Firma 
AUDIO-
MEX 

 

11 Badanie 
komputerowe 
oczu 

Wczesne wykrywanie 
wad wzroku 

1 dzień Gmina 
Sadowie 

226  Firma 
OPTIKER 

 

12 Profilaktyka 
chorób ukła-
du krążenia  

Zapobieganie choro-
bom układu krążenia 

01.04.2005 
31.12.2005 

Gmina 
Wojciecho-
wice 

80 osób 41 osób NFZ 
Kielce 
(588,00 
zł.) 

 

13 Wykrywanie i 
korygowanie 
wad wzroku 
wśród mło-
dzieży 
 i dorosłych  

Bezpłatne badania 
okulistyczne 

15.10.05r. Gmina 
Lipnik 

Powyżej 
16 r.ż. 

 Bezpłatne  
Wspólnie 
z NZOZ 
Sierant 

 

14 Profilaktyka 
wczesnego 
wykrywania 
nowotworów  
u kobiet 

Badania cytologiczne 
dla kobiet 

15.12.05r. Gmina 
Lipnik 

40-55  Bezpłatne  
Wspólnie 
z NZOZ 
Sierant 

 

15 Program 
profilaktyki 
chorób krą-
żenia  

Ocena ryzyka chorób 
udzielanie świadczeń i 
promocji zdrowia chorób 
układu krążenia.  

Cel główny – obniże-
nie zachowań ludno-
ści poprzez wczesne 
wykrywanie.  
Badania biochemicz-
ne: cholesterol, HDL, 
LDL, TG, Glukoza na 
czczo. 

1 rok Gmina 
Baćkowice 

35-55 lat 
1348 osób  

41 osób 
przebada-
ne z dia-
gnostyką 

1.470,00 
zł. 
ŚOW NFZ 

 

 
 
 

 

Lp Nazwa 
programu 
zdrowot-

nego 

Przedmiot pro-

gramu 

(krótki opis pro-
gramu) 

 
 

Czas 
trwania 

pro-
gramu 

Teren na 
którym reali-
zowany jest 

program 

Populacja 
objęta pro-

gramem 

Zadania 
programu 

realizowane  
w danym 
kwartale 

Koszt 
programu  

w zł (źródła 
finansowa-

nia) 

Uwagi 

POWIAT OSTROWIECKI 
1 Program 

profilaktyka 
raka szyjki 
macicy 
 

badania cytologiczne X-Xii 
2005r. 

Powiat 
Ostrowiecki 

kobiety w 
wieku od 30 

do 59 lat 

Ilość wykona-
nych badań w
IV kw. 
 - 40 

NFZ  

2 Profilak-

tyka raka 

badanie cytologiczne  X-XII 
2005 r. 

Pacjenci  
NZOZ 

,, Rodzina”  
w Ostrowcu 

wiek 30-59 
  

 

Ilość wyko-
nanych 
badań  

    231 

 
3.266 zł 

NFZ 
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szyjki 

macicy 
3 Program 

profilaktyki i 
wczesnego 
wykrywania 
chorób 
układu 
krążenia- 
program  
podstawowy 
dla osób w 
wieku 40- 
55 r.ż. 

pomiar RR, poziomu 
cukru we krwi, chole-
sterolu:HDL, LDL, 
trójglicerydów, pomiar 
wagi , wywiad czynni-
ków zagrożenia, dia-
gnoza  i  porada lekar-
ska 

 

X-XII 
2005 r. 

Pacjenci  
NZOZ 

,, Rodzina”  
w Ostrowcu 

wiek 35-55 Ilość wyko-
nanych 
badań  

258 

3.008 zł. 
NFZ 

 

4 Program 
profilaktyki i 
wczesnego 
wykrywania 
chorób 
układu 
krążenia- 
program  
podstawowy 
dla osób w 
wieku 40- 
55 r.ż. 

pomiar RR, poziomu 
cukru we krwi, cho-
lesterolu:HDL, LDL, 
trójglicerydów, po-
miar wagi , wywiad 
czynników zagroże-
nia, diagnoza  i  
porada lekarska 

X-XII 
2005 r. 

Powiat 
Ostrowiecki 

532 osoby przebadano
350 osób 

 
NFZ 

Ośr. 
Prof. 
Lecz. 
Pro-
med 

5 Program 
profilak-
tyczny 
wczesnego 
wykrywania 
chorób 
układu 
krążenia dla 
osób w 
wieku 40- 
55 r.ż.  

pomiar RR, poziomu 
cukru we krwi, cho-
lesterolu:HDL, LDL, 
trójglicerydów, po-
miar wagi , wywiad 
czynników zagroże-
nia, diagnoza  i  
porada lekarska 

X-XII 
2005 r. 

Powiat 
Ostrowiecki 

 

Powiat Ostro-
wiecki 

 

przebada-
no 19 osób 

NFZ Grup. 
Prakt. 
Lek 
Medyk 

6 Program 
profilak-
tyczny 
wczesnego 
wykrywania 
chorób 
układu 
krążenia dla 
osób w 
wieku 40- 
55 r.ż. 

pomiar RR, poziomu 
cukru we krwi, cho-
lesterolu:HDL, LDL, 
trójglicerydów, po-
miar wagi , wywiad 
czynników zagroże-
nia, diagnoza  i  
porada lekarska 

X-XII 
2005 r. 

Powiat 
Ostrowiecki 

117 
do wykonania 

 
20 osób 

 
NFZ 

Por 
Intern 
Pediatr 
Zdro-
wie 

7 Program 
profilaktyki i 
wczesnego 
wykrywania 
chorób 
układu 
krążenia- 
dla osób w 
wieku 35- 
55 r.ż. 
program  

pomiar RR, poziomu 
cukru we krwi, cho-
lesterolu:HDL, LDL, 
trójglicerydów, po-
miar wagi , wywiad 
czynników zagroże-
nia, diagnoza  i  
porada lekarska  

X-XII 
2005 r. 

Pacjenci 
NZOZ 
,,Pacjent” 
w Ćmielo-
wie 

 

osoby w 
wieku 
 35-55  

 
118 osób 

 7 zł. za 
punkt pora-

dy 
NFZ 
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podstawowy 
8 Program 

profilaktyki 
próchnicy 
zębów u 
dzieci  
 

Fluoryzacja prepara-
tem Fluormex, roz-
dawnictwo kubecz-
ków i szczoteczek do 
mycia zębów, lako-
wanie i lakierowanie 
zębów 

 
X-XII 

2005 r. 

dzieci 6 szkół 
podstawo-
wych, 

2 gimnazjal-
nych Gm 

Bodzechów 

fluoryzacja 
lakowanie 6- 

15 lat  

1300 
 

Urząd 
Gminy  

Bodzechów 

 

9 Program 
profilaktyki i 
wczesnego 
wykrywania 
chorób 
układu 
krążenia- 
dla osób w 
wieku 35- 
55 r.ż. 
program  
podstawowy 

pomiar RR, poziomu 
cukru we krwi, cho-
lesterolu:HDL, LDL,  
trójglicerydów, po-
miar wagi , wywiad 
czynników zagroże-
nia, diagnoza  i  
porada lekarska 

X-XII 
2005r. 

Pacjecni 
SPZPOZ  w 

Bodzechowie 

35-55 lat 54 

NFZ  

 
 

Lp Nazwa pro-
gramu zdro-

wotnego 

Przedmiot pro-

gramu 

(krótki opis progra-
mu) 

 
 

Czas 
trwania 
progra-

mu 

Teren 
na 

którym 
realizo-
wany 
jest 

program 

Populacja 
objęta 
progra-

mem 

Zadania pro-
gramu realizo-

wane  
w danym 
kwartale 

Koszt 
programu  

w zł (źródła 
finansowania) 

Uwa-
gi 

POWIAT PIŃCZOWSKI 
1 Profilaktyka 

przewlekłej 
obturacyjnej 
choroby płuc 

Badanie spirome-
tryczne płuc, porady 
antynikotynowe 

Akcja 
ciągła w 
2005 r. 

Gmina  
Pińczów 

Kobiety i 
mężczyźni 
w wieku 
40-65 lat 

Badania pod-
stawowe 

NFZ – 58 
436,- 

 

2 Ocena zagro-
żenia chorób 
oczu 

Komputerowe  bada-
nie, konsultacja lekar-
ska, dobór okularów 

2  dni 
po 8  
godz. 

dziennie 

Gmina 
Kije 

Wiek  14-
80 lat ok.  

50 osób Badanie 
sponsoro-

wane 

 

3 Badanie słuchu Określenie stopnia 
uszkodzenia słuchu, 
konsultacja lekarska 

2  dni 
po 8  
godz. 

dziennie 

Gmina 
Kije 

Pow.15 r. 
ż.  

30 osób Badanie 
sponsoro-

wane 

 

4 Profilaktyka 
choroby nadci-
śnieniowej 

Badanie poziomu 
cholesterolu 

IV kw. Gmina 
Kije 

Wiek 20-
80 lat 

230 osób Firma 
farmaceu-

tyczna 

 

5 Program profi-
laktyki diabeto-
logicznej 

Badanie poziomu 
cukru 

IV kw. Gmina 
Kije 

 120 osób Firma 
farmaceu-

tyczna 

 

6 Przesiewowe 
badanie pozio-
mu cholesterolu 

Ocena zagrożeń 
miażdżycy  

Akcja 
ciągła w 
2005 r. 

Gmina 
Złota 

 
 

Ok. 1200 osób Badanie 
sponsoro-

wane 

 

7 USG tarczycy 
USG piersi 

Ocena zagrożeń 
chorobami tarczycy i 
rakiem piersi 

Akcja 
dwu-

dniowa 

Gmina  
Złota 

Kobiety w 
wieku  

18-65 lat 

Ok. 40 osób Badanie 
sponsoro-

wane 
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Lp Nazwa 
programu 
zdrowot-

nego 

Przedmiot 

programu 

(krótki opis 
programu) 

 
 

Czas trwania 
programu 

Teren na którym 
realizowany jest 

program 

Populacja 
objęta 
progra-

mem 

Zadania 
programu 

realizo-
wane  

w danym 
kwartale 

Koszt pro-
gramu 

w zł (źródła 
finansowa-

nia) 

Uwa-
gi 

POWIAT SANDOMIERSKI 
1 Badania 

cytologiczne 
-  
profilaktyka 
raka szyjki 
macicy 

badania 
przesiewowe 
ginekologiczne i 
cytologiczne 

październik 
– grudzień 
2005 

Pacjenci: 
NZOZ "CM Rokitek", 
NZOZ  "Rodzina", 
NZOZ Zawichost 
Czyżów, 
Samborzec,Klimontów 
NZOZ – Ewa Baran 
Mrozowska 

K 1946-
1975 

 NFZ  

2 Zbadaj swój 
cholesterol 
 

badania 
przesiewowe 
choróg ukł. 
krążenia 

IV kw. 2005 
r. 

Pacjenci NZZOZ  w 
Czyżowie Szl. Gmina 
Zawichost  

Ki M.. 
pow. 35 r. 
ż. 

 1 000,-   

3 Wygraj z 
cukrzycą 

Profilaktyczne 
badania 
poziomu cukru 

IV kw. 2005 
r. 

j.w. K i M. 
pow. 35 r. 
ż. 

   

4 Umiejętność 
panowania 
nad 
chorobami 
układu 
nerwowego 

Konsultacja 
psychiatryczna 

IV kw. 2005 
r. 

j.w bez 
ograniczeń 
wiekowych 

   

5 Badanie 
słuchu 

Badania 
profilaktyczne 
narządów słuchu 

IV kw. 2005 
r. 

j.w. j.w.   
 

 

6 Profilaktyka 
chorób 
układu 
krążenia 

Ankieta, badanie 
lekarskie, 
pomiar ciśnienia, 
EKG,badania 
laboratoryjne-
badanie 
poziomu 
cholesterolu, 
cukru. 
Kierowanie na 
konsultacje 
medyczne 

Październik 
– grudzień 
rok 2005 r. 

Pacjenci: NZOZ 
"Zdrowie",  NZOZ 
"Eskulap", NZOZ 
"CM Rokitek", NZOZ 
"Rodzina", Zawichost 
NZOZ 'Zdrowie",  
Samborzec SPZOZ,  
Obrazów GSPZPOZ 

K i M 35-
55 lat 

 NFZ Kielce  

7 -Program 
profilaktyki  
przewlekłej 
obturacyjnej 
choroby 
płuc 

I. Etap badań 
podstawowych-
wywiad, badanie 
lekarskie; II.Etap 
badań 
pogłębionych- 
konsultacje 
pulmonologiczne 

październik 
– grudzień  
2005 

Pacjenci: NZOZ 
"Zdrowie", NZOZ 
"Eskulap" , NZOZ 
"CMRokitek", NZOZ 
"Rodzina"  

K i M 40-
65 r.ż  
 
 

 NFZ  

8 Profilaktyka 
raka piersi 

Mammografia 
dla kobiet z 
terenu M S-rz 

wrzesień-
grudzień 
2005 r. 

SPZZOZ w S-rzu K.  
 
 

25 000,- 
UM w 
Sandomierzu  

 

9 Profilaktyka 
gruczołu 
krokowego 

Badania 
przesiewowe i 
profilaktyczne 

Wrzesień-
grudzień 
2005 r. 

SPZZOZ w S-rzu M  1 000.-zł  

10 5 ton Profilaktyka 15-17 Rynek Starego  Osoby    
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zdrowia zdrowia i 
propagowanie 
zdrowego stylu 
życia akcja 
darmowych 
szczepień 
przeciwko grypie 

października 
2005 r. 

Miasta Sandomierza starsze 

 
 

 

Lp Nazwa pro-
gramu zdro-

wotnego 

Przedmiot pro-

gramu 

(krótki opis pro-
gramu) 

 
 

Czas trwa-
nia pro-
gramu 

Teren na 
którym 

realizowany 
jest pro-

gram 

Populacja 
objęta 

programem 

Zadania 
programu 

realizowane  
w danym 
kwartale 

Koszt 
programu  

w zł (źródła 
finansowania) 

Uwagi 

POWIAT SKARŻYSKI 
1 Grypa Szczepienia 

ochronne przeciw 
grypie 

X-XII Skarżysko-
Kamienna 

32.700  34.200,00 
Urząd 
Miasta 

 

2 Profilaktyka 
stomatologiczna 

Fluoryzacja zębów 
u dzieci szkolnych 
w gabinetach 
stomatologicznych. 
 
Przeprowadzenie 
badań z zakresu 
profilaktyki stoma-
tologicznej w 
gabinetach szkol-
nych, które nie są 
objęte kontraktem 
z NFZ. 

październik 
 
X-XII 

Skarżysko-
Kamienna 

10.140 
 

10.140 

 1.50000 
 

9.000,00 
Urząd 
Miasta 

 

3 Profilaktyka 
szkolna 

Przeprowadzenie 
profilaktycznych 
badań lekarskich w 
szkołach. 

X-XII Skarżysko-
Kamienna 

10.140  19.150,00 
Urząd 
Miasta  

 

4 „Żółty Rok” Szczepienia 
ochronne przeciw-
ko WZW- świad-
czenie usługi 

grudzień Skarżysko-
Kamienna 

32.700  3.620,00 
Urząd 
Miasta  

 

 
 

 

Lp Nazwa pro-
gramu zdro-

wotnego 

Przedmiot 

programu 

(krótki opis 
programu) 

 
 

Czas 
trwania 

programu 

Teren na 
którym reali-
zowany jest 

program 

Populacja 
objęta 

programem 

Zadania 
programu 

realizowane  
w danym 
kwartale 

Koszt 
programu  

w zł (źródła 
finansowania) 

Uwagi 

POWIAT STARACHOWICKI 
1 Badanie okuli-

styczne 
Wykrywanie 
wad  wzroku 

26.10. 
2005 r. 

Gmina Mi-
rzec 

Osoby w 
wieku 
od 10 lat 

 AB tech. Med. Cen-
trum Techni ki Me-
dycznej w Warszawie 

2 Profilaktyka 
stomatologiczna 
– zapobieganie 
próchnicy zę-

Fluoryzacja 
zębów  

Od  09. 
05r. do 
czerwca 
2006r. 

Gmina Mi-
rzec 
Szkoły Pod-
stawowe 

Uczniowie 
 w wieku  
od 7 do 13 
lat 

 800,00 zł.  
POZ Mirzec 
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bów 
3 Badanie chole-

sterolu 
Badanie oraz 
konsultacje: 
poziomu cho-
lesterolu,  
poziomu cukru, 
ciśnienia tętni-
czego 

Do 31.12. 
2005r. 

Gmina 
Pawłów 
OZ 

Populacja  
103 osób 

 GZOZ 
Pawłów 
3.038,50 

 

4 Układ krążenia Program profi-
laktyki chorób 
układu krąże-
nia 

Do 31.12. 
2005 r. 

 OZ  Pawłów Populacja 
7734 osób 

132 osób 5.544,00 zł. 
ŚOW NFZ. 
Kielce 

 

5 Program pod-
stawowy profi-
laktyki raka 
szyjki macicy 

Udzielanie 
świadczeń w 
rodzaju pro-
gramy profilak-
tyczne i pro-
mocja zdrowia, 
w zakresie 
programu prof. 
Raka szyjki 
macicy – etap 
podstawowy 

2005r. Gmina Brody Kobiety od 
30 do 59 r.ż. 
(ok. 335 
osób) 

 ok. 45 
osób w IV 
kwartale 

Narodowy 
Fundusz 
Zdrowia  

 

6 Program profi-
laktyki chorób 
układu krążenia 

Udzielanie 
świadczeń w 
rodzaju „ pro-
gramy profilak-
tyczne i promo-
cja zdrowia” w 
zakresie profilak-
tyki chorób 
układu krążenia 

2005 r. Gmina Brody Ubezpieczeni 
w wieku 35- 
55 lat (ok. 
1230 os.) 

 ok. 100 
osób w IV 
kwartale 

Narodowy 
Fundusz 
Zdrowia 

 

7 Badanie prze-
siewowe w 
kierunku raka 
piersi 

W ramach 
profilaktyki 
raka sutka 
wykonano: 
319- badań 
palpacyjnych, 
89- badań 
USG piersi 

2005 r. Powiat Sta-
rachowice 

kobiety 408 kobiet ZOZ Stara-
chowice 
Środki 
własne 

 

8 Badanie prze-
siewowe w 
kierunku raka 
szyjki macicy 

W ramach 
profilaktyki 
raka szyjki 
macicy wyko-
nano 319 
cytologii 

2005r. Powiat Sta-
rachowice 

kobiety 319 kobiet ZOZ Stara-
chowice 
Środki 
własne 

 

9 Narodowy 
Program Słuchu 

Narodowy 
Program Ochro-
ny Słuchu- 
Zakładowy 
Program Ochro-
ny Słuchu w 
latach 2000-
2005 ( przeka-
zany do realiza-
cji przez WOMP 
Kielce). Program 
jest realizowany 
przy współpracy 
zakładów pracy 
– Fabryka Mebli 
A i B oraz ZGM 
Zębiec. Badaniu 

 
Lata 2000-
2005 

 
Zębiec – 
ZGM 
i Miasto 
Starachowice 
Fabryka 
Mebli A i B 

 
Kobiety i 
mężczyźni 
( pracowni-
cy) 

 
20 osób 

 
ZOZ Stara-
chowice 
Środki 
własne 
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poddana jest 
grupa pracowni-
ków pracujących 
w przekroczeniu 
hałasu ( naraże-
nie na hałas 
powyżej 85 
DB).W  IV kwar-
tale 2005r. 
przebadano: 
ZGM Zębiec – 
14 osób, Fabry-
ka Mebli A i B- 6 
osób 

10 Badanie prze-
siewowe raka 
jelita grubego 

4 osoby – wlew 
kontrastowy 

2005 r. Powiat Sta-
rachowice 

mężczyźni 4 osoby ZOZ Stara-
chowice 
Środki 
własne  

 

11 Badanie prze-
siewowe raka 
prostaty 

29 osób – 
badanie per 
rektum 

2005 r.  Powiat 
Starachowice 

mężczyźni 29 osób ZOZ Stara-
chowice 
Środki 
własne  

 

12 Biała Niedziela W ramach 
profilaktyki 
chorób społecz-
nych i cywiliza-
cyjnych ZOZ 
wykonał bez-
płatnie: 100 
konsultacji 
specjalistycz-
nych, 
17 badań EKG, 
22 badania 
cukru we krwi, 
15 badań   
  spirometrycz-
nych, 16 badań 
ciśnienia krwi 

18.12. 
2005r. 
( 1 dzień) 

Zakład Opie-
ki Zdrowotnej 
Starachowice 

Mieszkańcy 
Starachowic 
oraz okolic 

 Środki 
własne 
( koszt 
poniesiony: 
1.597,00 zł.) 

 

13 Program tera-
peutyczny 
(lekowy) 

Leczenie 
Erytropoetyną 
niedokrwistości 
w przebiegu 
przewlekłej 
niewydolności 
nerek u pacjen-
tów niedializo-
wanych 

01.10.05r.-
31.12.05r. 

Powiat Stara-
chowicki  

3 osoby 3 osoby 1.080,00 
zł.( na 
miesiąc 
leczenia) 

PZOZ  

 
 

 

Lp Nazwa progra-
mu zdrowotne-

go 

Przedmiot pro-

gramu 

(krótki opis pro-
gramu) 

 
 

Czas 
trwania 

pro-
gramu 

Teren 
na 

którym 
realizo-
wany 
jest 

program 

Populacja 
objęta 

progra-
mem 

Zadania 
programu 

realizowane  
w danym 
kwartale 

Koszt 
programu  

w zł (źródła 
finansowania) 

Uwa-
gi 

POWIAT STASZOWSKI 
1 Program profilakty-

ki przewlekłej 
obturacyjnej choro-
by płuc 

a) etap badań podsta-
wowych (wywiad, 
badania lekarskie, 
badania spirometrycz-
ne) 
b) etap badań pogłę-

01 IV 
2005 r. – 
31 XII 
2005 r. 
 

Gmina 
Staszów,  

40 - 65 lat 
a) 428 
osoby 
 
 b)83 
osoby 

Celem progra-
mu jest wcze-
sne wykrycie i 
leczenie oraz 
ograniczenie 
zachorowalno-

ŚOW NFZ 
Kielce 
a)11.128 zł 
b)1.245 zł  
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bionych (konsultacja 
pulmonologiczna). 

ści na POCHP 
– promocja 
antynikotynowa 

2 Program edukacyj-
no- 
diagnostyczny 
chorób układu 
krążenia. 

badania lekarskie + 
badania analityczne 
krwi określające  
poziom glukozy i frakcji 
cholesterolu 

01 IV 
2005 r. -  
31 XII 
2005 r. 

Gmina 
Staszów 

 35 - 55 lat 
183 osoby 

Celem progra-
mu jest zwięk-
szenie wykry-
walności i 
skuteczności 
leczenia cho-
rób układu 
krążenia oraz 
promocja 
zdrowego stylu 
życia. 

7.686 zł. 
ŚOW NFZ 
Kielce 

 

3 Profilaktyka chorób 
nowotworowych 

Profilaktyka raka 
prostaty – konsultacja 
urologiczna 

Listopad 
2005 

Gmina 
Rytwiany 

Mężczyźni 
po 50 roku 
życia – 40 
osób 

Profilaktyka 
raka prostaty 

400 zł Firma 
farmaceu-
tyczna 
„Polpharma” 
Rzeszów 

 

4 Program profilakty-
ki chorób układu 
krążenia 

Zmniejszenie zacho-
rowalności i umieral-
ności z powodu chorób 
układu krążenia 

01 III 
2005 r. -  
31 XII 
2005 r. 

Gmina 
Bogoria 

przedział 
wiekowy:  
35 – 55 lat 

Wykrycie 
ryzyka chorób 
układu krąże-
nia 

7.560 zł. 
ŚOW NFZ 
Kielce 

 

5 Profilaktyka wad 
postawy, w tym 
skoliozy 

Profilaktyka zagrożenia 
skoliozą 

IV 
kwartał 

Gmina 
Połaniec 

Gimnazjum 
w Połańcu, 
Zespół 
Placówek 
Ośw. w 
Ruszczy 

Profilaktyka 
wad postawy 

451 zł 
UMiG Poła-
niec 

 

6 Profilaktyka chorób 
nowotworowych 

Profilaktyka raka piersi   96 uczniów 
Zespołu 
Szkół w 
Połańcu 

Profilaktyka 
raka piersi 

108 zł 
UMiG Poła-
niec 

 

7 Profilaktyka próch-
nicy u dzieci w 
wieku 7-13 lat 

„Higiena jamy ustnej” – 
pogadanki, instruktarz 
prawidłowego mycia 
zębów oraz grupowa 
fluoryzacja żelem 
„Elmex” 

IV 
kwartał 

Gmina 
Połaniec 

1010 
uczniów ze 
szkół w 
Połańcu, 
Zrębinie, 
Ruszczy 

Profilaktyka 
jamy ustnej 

837 zł 
UMiG Poła-
niec 

 

8 Profilaktyka chorób 
układu pokarmo-
wego u dzieci 

Zasady zdrowego 
odżywiania  - poga-
danka, pomiar wzrostu 
i wagi z oceną rozwoju 
fizycznego na podsta-
wie obliczeń wartości 
centylowych 

IV 
kwartał 

Gmina 
Połaniec 

286 
uczniów ze 
szkół w 
Zrębinie 
 i Rudni-
kach 

Profilaktyka 
układu pokar-
mowego  

559 zł 
UMiG Poła-
niec 

 

9 Promocja zdrowia 
w zakresie chorób 
nadciśnienia tętni-
czego, chorób 
naczyń mózgowych 
i układu krążenia 

Pomiar EKG, pomiar 
cholesterolu, glukozy, 
ciśnienia 

IV 
kwartał 

Gmina 
Połaniec 

Udział w 
programie  
980 osób 

Profilaktyka 
chorób układu 
krążenia 

1.460 zł 
UMiG Poła-
niec 

 

10 Profilaktyka chorób 
zakaźnych o cha-
rakterze epidemio-
logicznym 

Szczepienie przeciwko 
WZW typ B poprze-
dzone badaniem 
lekarskim 

IV 
kwartał 

Gmina 
Połaniec 

Udział w 
programie   
18 osób 

Przeprowa-
dzono badania 
profilaktyczne 
oraz szczepie 
nia przeciwko 
WZW typ B 

558 zł 
UMiG Poła-
niec 
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Lp Nazwa programu 
zdrowotnego 

Przedmiot 

programu 

(krótki opis 
programu) 

 
 

Czas trwa-
nia progra-

mu 

Teren na 
którym reali-
zowany jest 

program 

Populacja 
objęta 
progra-

mem 

Zadania 
programu 

realizo-
wane  

w danym 
kwartale 

Koszt 
programu 

w zł (źró-
dła finan-
sowania) 

Uwa-
gi 

POWIAT WŁOSZCZOWSKI 
1 Profilaktyka 

chorób układu 
krążenia 

Wczesne wy-
krywanie cho-
rób u osób nie 
leczonych. 
Obniżenie 
zachorowalno-
ści na choroby 
układu krążenia

01.04-
31.12.05 

Gmina Mo-
skorzew 
Gmina Rad-
ków 
Gmina Kra-
socin 
ZOZ- Powiat 
Włoszczowski  

851 
851 

35-55 lat 
 

35-55 lat 

124 
osoby 
124 

osoby 
74 osoby 

 
165 osób 

5208 zł. 
(NFZ) 
5208 zł. 
(NFZ) 
10206 zł. 
(NFZ) 
 
 6930 zł. 
(NFZ) 

 

2 Program eduka-
cyjno-
diagnostyczny 
we wczesnej 
prewencji prze-
wlekłej obtura-
cyjnej choroby 
płuc 

Ustalenie za-
grożenia zacho-
rowania na 
przewlekłą 
obturacyjną 
chorobę płuc 

1.04-
31.12.2005 

 ZOZ - 
Powiat 
Włoszczowski 
  

30-65 
lat 

43 oso-
by 

1204 zł. 
(NFZ) 
 

 

3 Program profi-
laktyki raka 
szyjki macicy-
etap podstawo-
wy 

Wczesne wy-
krycie zmian 
przedrakowych 
i raka we wcze-
snym stadium 
jego rozwoju 

1.04.- 
31.12.2005
 
 
 

Powiat 
Włoszczow-
ski 
Gmina 

Mosko-

rzew 
Gmina Rad-
ków 

30-59 
lat 
 

600 
600 

199 osób 
 

30 osób 
30 osób 

2786 zł. 
(NFZ) 
 
420 zł. 
(NFZ) 
420 zł. 
(NFZ) 

 

 
 
Sporządzono na podstawie sprawozdań przesłanych przez ŚOW NFZ, starostwa powiatowe 
oraz zakłady opieki zdrowotnej. 
 
Sporządziła: Longina Pyszniak 
 

Kielce, 11 stycznia 2006 r. 
 

 
Załącznik Nr 4 

     WNIOSEK  DO 
            ZARZĄDU WOJEWÓDZYTWA  ŚWIĘTOKRZYSKIEGO  
          z dnia  09.01. 2006r. 
SPRAWA:  
Przyjęcie informacji o stanie zobowiązań oraz bieżąca analiza dochodów i wydatków wg sta-
nu na 30 listopada 2005 r., w wojewódzkich samorządowych publicznych zakładach opieki 
zdrowotnej. 
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OPIS  STANU  FAKTYCZNEGO: 
  Załączone  tabele przedstawiają stan zobowiązań bieżących i inwestycyjnych wg stanu  
na 30.11.2005r.  
Analiza dokumentów przedłożonych przez ZOZ-y wykazała niżej wymienione wielkości zo-
bowiązań: 
-  w wydatkach bieżących ogółem wynoszą   55.295 tys. zł w tym :  28,7 % stanowią zo-
bowiązania wymagalne, które podlegają natychmiastowej spłacie, 
- w wydatkach inwestycyjnych ogółem 4.644 tys. zł, zobowiązania wymagalne  stanowią  
3,4 % ich wartości. 
Z bieżącej analizy dochodów i wydatków wynika, że zysk za m-c listopad br. wyniósł 
164.977 zł, a strata – 9.901.604 zł. 
Dodatni wynik finansowy wystąpił w: Wojewódzkim Specjalistycznym Szpitalu Dziecię-
cym w Kielcach, oraz w Świętokrzyskim Centrum Ratownictwa Medycznego i Trans-
portu Sanitarnego  w Kielcach.                                                    

 
PODSTAWA PRAWNA  ROZSTRZYGNIĘCIA: 
art.41 ust.2,pkt 6 ustawy z 05 czerwca 1998 roku o samorządzie województwa /Dz. U. z 
2001r. nr 142,poz 1590 z późn. zmianami/, art. 67 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o za-
kładach opieki zdrowotnej /Dz. U. Nr 91,poz. 408 z późn. zmianami/ oraz § 4  
Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 18 listopada 1999r. w sprawie szczegółowych zasad 
sprawowania nadzoru nad samorządowymi publicznymi zakładami  opieki zdrowotnej i nad 
jednostkami transportu sanitarnego /Dz. U. Nr 94,poz.1097/. 
 
PROPOZYCJA   ZAŁATWIENIA: 
Departament Zdrowia i Polityki Społecznej wnosi o przyjęcie informacji przygotowanej dla 
Zarządu Województwa Świętokrzyskiego z zakresu stanu zobowiązań w wydatkach bieżą-
cych, inwestycyjnych oraz bieżącej analizy dochodów i wydatków wg stanu na 30.11.2005 
roku. 
 
Sporządziła: Grażyna Kowalczyk 
AKCEPTUJĄ: 
1. Dyrektor Departamentu 
2. Członek Zarządu Województwa 
3. Radca Prawny 
4.  Skarbnik Województwa 
 

Załącznik nr 1    
     
Stan zobowiązań w wydatkach bieżących za 2004r , 10.05r i 

11.2005 r.. 
   

          
w tys. zł.    

Lp Nazwa jednostki stan zobowiązań 
na 31.12.2004 r.

stan zobowią-
zań na 

31.10.2005 r. 

stan zobowiązań 
na 30.11.2005 r. 

% % 

   w tym: wyma-
galne 

w tym: wyma-
galne 

w tym: wymagalne  

        kol.7 / 
kol.5 

kol.8 / 
kol.6 

1 2 3 4 7 8 7 8 9 10 
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1. Świętokrzyskie 
Centrum Onkolo-

gii - Kielce 

10 673 1 389 10 094 1 499 11 897 1 499 117,9% 100,0%

2. Świętokrzyskie 
Centrum Ratow-
nictwa Medycz-

nego i Transportu 
Sanitarnego – 

Kielce 

4 426 1 666 3 956 1 118 3 797 1 118 96,0% 100,0%

3. Wojewódzki 
Ośrodek Medycy-
ny Pracy w Kiel-

cach 

82 0 87 0 336 0 386,2% 0,0%

4. Świętokrzyskie 
Centrum Rehabili-
tacji - Czarniecka 

Góra 

141 0 218 0 265 0 121,6% 0,0%

5. Wojewódzki Spe-
cjalistyczny Szpi-

tal Dziecięcy - 
Kielce 

4 146 1 169 5 014 1 374 5 401 1 242 107,7% 90,4%

6. Wojewódzki Spe-
cjalistyczny ZOZ 
Gruźlicy i Chorób 

Płuc - Kielce 

16 007 6 811 18 550 9 636 18 370 9 297 99,0% 96,5%

7. Wojewódzki Spe-
cjalistyczny Szpi-
tal dla Nerwowo i 
Psychicznie Cho-
rych - Morawica 

2 585 878 2 645 1 240 3 247 1 278 122,8% 103,1%

8. Wojewódzki Spe-
cjalistyczny Ze-
spół Opieki Neu-

ropsychiatrycznej 
- Kielce 

3 830 1 099 5 195 1 539 5 682 1 466 109,4% 95,3%

9. Wojewódzki Szpi-
tal Zespolony w 

Kielcach 

6 538 0 7 112 0 6 300 0 88,6% 0,0%

 OGÓŁEM 48 428 13 012 52 871 16 406 55 295 15 900 104,6% 96,9%

     
                             
Sporządziła: Grażyna Kowal-
czyk 

   

     
 

 
Załącznik nr 2    

     
Stan zobowiązań w wydatkach inwestycyj-

nych na 30.11 2005 r. 
     

         

w  tys. złotych
Lp Nazwa jednostki stan zobowią-

zań           
stan zobo-

wiązań       
stan zobowią-

zań           
%   

kol7/kol5 
% 

kol.8/kol.6
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na 31.12.2004 
r. 

na 31.10.2005 
r. 

na 30.11.2005 
r. 

   w tym: wyma-
galne 

w tym: wyma-
galne 

w tym: wyma-
galne 

         
1 2 3 4 7 8 7 8 9 10 

1. Świętokrzyskie Centrum 
Onkologii - Kielce 

0 0 217 0 1 343 0 0,0% 0,0%

2. Świętokrzyskie Centrum 
Ratownictwa Medyczne-
go i Transportu Sanitar-

nego - Kielce 

111 0 589 0 240 0 0,0% 0,0%

3. Wojewódzki Ośrodek 
Medycyny Pracy         

w Kielcach 

0 0 0 0 0 0 0,0% 0,0%

4. Świętokrzyskie Centrum 
Rehabilitacji - Czarniecka 

Góra 

22 22 22 22 22 22 100,0% 100,0%

5. Wojewódzki Specjali-
styczny Szpital Dziecięcy 

- Kielce 

54 0 573 0 1 083 0 0,0% 0,0%

6. Wojewódzki Specjali-
styczny ZOZ Gruźlicy i 
Chorób Płuc - Kielce 

256 223 637 327 523 138 82,1% 42,2%

7. Wojewódzki Specjali-
styczny Szpital dla Ner-

wowo i Psychicznie Cho-
rych - Morawica 

39 0 212 0 589 0 0,0% 0,0%

8. Wojewódzki Specjali-
styczny Zespół Opieki 
Neuropsychiatrycznej - 

Kielce 

0 0 0 0 0 0 0,0% 0,0%

9. Wojewódzki Szpital Ze-
spolony w Kielcach 

3 215 0 0 0 844 0 0,0% 0,0%

 RAZEM 1 971 933 2 250 349 4 644 160 206,4% 45,8%

     
Kielce,06.01. 2006 r.    
Sporządziła: Grażyna Kowal-
czyk 

   

 

 
Analiza bieżąca dochodów i wydatków jednostek ochrony zdrowia - stan na 30.11.2005 r.    w zł 

zał. nr 3                                                                           
Lp Nazwa jednostki Dochody 

ogółem od 
początku 
roku 

Koszty 
ogółem od 
początku 
roku 

Wynik fi-
nansowy  
na dzień 
30.11.05 r. 
(narastająco 
od początku 
roku)             

Dochody 
ogółem za 
listopad 
2005 r. 

Koszty 
ogółem 
za listo-
pad 
2005r. 

Wynik fi-
nansowy za 

listopad 
2005 r.      

        
1 2 3 4 5=3- 4 6 7 8=6- 7 
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1 Świętokrzyskie 
Centrum Onkologii 
- Kielce 

69 304 316 99 961 885 -30 657 569 6 259 385 12 564 
396 

-6 305 011

 w tym; kontrakty 
z NFZ 

56 456 878 4 979 035  

2 Świętok. Cent. 
Ratow. Medycz. i 
Transp. Sanitar. - 
Kielce 

31 556 485 29 302 264 2 254 221 2 807 478 2 651 406 156 072

 w tym; kontrakty 
z NFZ 

27 479 171 2 479 750  

3 Wojewódzki Ośro-
dek Medycyny 
Pracy Kielce 

2 998 337 2 873 299 125 038 443 373 506 412 -63 039

4 Świętokrzyskie 
Centrum Rehabili-
tacji Czarniecka 
Góra 

3 901 996 4 549 125 -647 129 380 483 403 988 -23 505

 w tym; kontrakty 
z NFZ 

3 161 235 330 890  

5 Woj. Spec.Szpital 
Dziecięcy w Kiel-
cach 

33 847 174 34 736 789 -889 615 2 858 503 2 849 598 8 905

 w tym; kontrakty 
z NFZ 

31 392 774 2 777 902  

6  Woj.. Spec. ZOZ 
Gruźlicy i Chorób 
Płuc w Kielcach 

33 068 586 35 443 972 -2 375 386 2 698 514 3 342 566 -644 052

 w tym; kontrakty 
z NFZ 

30 993 749 2 553 508  

7 Woj. Spec. Szp. 
dla Nerwo i Psych. 
Chorych Morawica 

30 352 586 28 884 572 1 468 014 2 614 788 3 911 013 -1 296 225

 w tym; kontrakty 
z NFZ 

26 659 884 2 331 479  

8 Wojewódzki Spe-
cjal. Zespół Opieki 
Neuropsych. Kiel-
ce 

11 690 013 12 904 430 -1 214 417 1 240 648 2 170 760 -930 112

 w tym; kontrakty 
z NFZ 

11 210 920 1 208 980  

9 Wojew. Szp. Ze-
spolony 

76 757 319 79 630 158 -2 872 839 6 318 761 6 958 421 -639 660

 w tym; kontrakty 
z NFZ 

69 688 337 5 935 491  

 Ogółem Kontrak-
ty 

257 042 948 87,6 22 597 035  88,2

X RAZEM 293 476 812 328 286 
494

25 621 933 35 358 
560 

                      
X 

                                Stan na  30 listo-
pad 2005 r. 

Wynik za listopad 
2005 r. 

 

  kwota zy-
sku: 

 3 847 273 kwota zy-
sku: 

 164 977

Sporządziła:                
Grażyna Kowalczyk 

łączna kwota straty: -38 656 955 łączna kwota straty: -9 901 604

Kielce 09.01.2006 r.                        
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Informacja o zakładach opieki zdrowotnej podległych Sejmikowi Województwa Świętokrzy-
skiego  na podstawie stanu zobowiązań oraz analizy wyniku finansowego wg stanu na  30 
listopad 2005 roku. 

    Zestawienie poniższych danych przedstawia tendencje zmian stanu zobowiązań bieżących 
w wojewódzkich samorządowych jednostkach ochrony zdrowia,  w okresie od 2000 r. po-
przez 2001 r., 2002 r. 2003 r. - do 30.11.2005 r.  
 
                                                                                                                            w tys. zł 
Lp. Wyszczególnienie ogółem  zobowią-

zania bieżące 
w tym: 
 
wymagalne 

 
 
Niewymagalne 

1 Stan zobowiązań na 31.12.2000 r. 
29.083

 
4.164 24.919

2 Stan zobowiązań na 31.12.2001 r. 
38.106

 
9.940 28.166

3 Stan zobowiązań na 31.12.2002 r. 
40.670

 
8.929 31.741

4 Stan zobowiązań na 31.12.2003 r. 
46.192

 
9.856 36.336

5 Stan zobowiązań na 31.12.2004r. 
48.428

 
13.012 35.416

6 Stan zobowiązań na 30.06.2005r. 
49.162

 
16.025 33.137

7 Stan zobowiązań na 31.10.2005r. 
52.871

 
16.406 36.465

8 Stan zobowiązań na 30.11.2005r. 
55.295

 
15.900 39.395

9 Wskaźnik zobowiązań 31.12.2003 
do 31.12.2002 r. 113,6

 
110,4 114,5

10 Wskaźnik zobowiązań 
31.12.2004r. do 31.12.2003r. 104,8

 
132,0 97,5

11 wskaźnik zobowiązań  
30.11.05r. do 31.10.2005 r  104,6

 
96,9 108,0

 
Z powyższego zbiorczego zestawienia wynika, że stan zobowiązań bieżących  dziewięciu 
podległych zakładów opieki zdrowotnej ma tendencję wzrostową. W okresie od 2000 roku do 
30 listopada 2005 r. zobowiązania ogółem wzrosły o 26.212.000 zł w tym:  
- zobowiązania wymagalne  o - 11.736.000 zł  /z kwoty 4.164.000 zł  do kwoty 

15.900.000 zł./  
-   zobowiązania niewymagalne   o - 14.476.000 zł.   
 
      Zobowiązania bieżące ogółem wg stanu na 30.11.2005 r. wynoszą  55.295.000 zł i wzro-
sły o  2.424.000 zł, tj. o 4,6 % , w porównaniu do października br. w tym; zobowiązania wy-
magalne zmalały o 3,1 % i wynoszą 15.900.000 zł.     
Zobowiązania niewymagalne  wyniosły 39.395.000 zł i wzrosły o 2.930.000 zł, w porównaniu 
do ubiegłego m-ca.   

 Zobowiązania inwestycyjne ogółem wzrosły  o 2.394.000 zł i wynoszą 4.644.000 zł. 
Zobowiązania wymagalne zmalały o 54,2 % i wynoszą 160.000 zł. 
 Wysokość zobowiązań bieżących, inwestycyjnych oraz bieżącą analizę dochodów i 
wydatków w poszczególnych zakładach opieki zdrowotnej, według stanu na 31 października 
2005 roku, przedstawiają załączniki nr 1, 2 i 3. 
 
1.  Świętokrzyskie Centrum Onkologii w Kielcach:         
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- Zobowiązania bieżące ogółem stanowią 11.897.090  zł i są wyższe o 17,9 %, od poniesio-
nych  w październiku br.  

- Zobowiązania wymagalne utrzymują się na poziomie ubiegłego m-ca i wynoszą 1.499.000 
zł.  

 Zobowiązania wymagalne w całości  dotyczą  zadłużenia z tytułu PFRON, kwota ta jest obję-
ta programem  restrukturyzacji. 
W listopadzie przychody  wyniosły 6.259.385 zł i są niższe od uzyskanych w październiku o 
1.616.050 zł. 
Nadwykonanie za m-c listopad wynosi 1.274.200 zł.  
Wydatki stanowią 12.564.396 zł i są wyższe o 3.888.043 zł od ubiegłego m-ca (wynosiły 
8.676.353 zł), a od  ubiegłorocznych są wyższe o 4.720.600 zł. 
Na wzrost kosztów w listopadzie istotnie wpłynęła wypłata zaległych świadczeń z tytułu 
ustawy „203” zł w wysokości 2.326.500 zł, odsetki od tej kwoty w wysokości 633.800 zł oraz 
koszty prowizji od pożyczki zaciągniętej na ten cel w kwocie 30.000 zł. 
  Ponadto wzrastają  wydatki na; 
- leki o 445.100 zł, tj. 31 % 
- odpisy amortyzacyjne o 286.700 zł, tj. 21,4  % 
- materiały diagnostyczne i jednorazowe o 249.400 zł, tj. o 52,0 % 
-  konserwację i serwisowanie sprzętu oraz na ubezpieczenia majątkowe o 40%. 

Koszty zużycia leków i materiałów medycznych rosną z uwagi na zastosowanie w chemiote-
rapii leków cytostatycznych nowej generacji wykorzystywanych w programach terapeutycz-
nych. Wzrost odpisów amortyzacyjnych, pogłębiło wdrożenie nowego systemu informatycz-
nego. 
W związku ze wzrostem ilości przyjmowanych pacjentów, rosną wydatki na materiały dia-
gnostyczne i jednorazowe. 
Pozostałe koszty utrzymują się na poziomie roku ubiegłego.  
Wzrost liczby przyjmowanych pacjentów powoduje nadwykonanie usług medycznych, na 
które brak zaplecza finansowego. 
-  Strata finansowa w listopadzie  wyniosła 6.305.011 zł. 
Należności przeterminowane na koniec listopada wynoszą 5.037.100 zł i dotyczą  w 95 % 
samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej, dla których świadczone są usługi 
medyczne. Zwrot należności, wpłynąłby na wzrost przychodów szpitala i wynik finansowy 
byłby dodatni. Płynność finansowa ŚCO jest zachowana. 
 
2. Świętokrzyskie Centrum Ratownictwa Medycznego i Transportu Sanitarnego w 

Kielcach:  
Zobowiązania bieżące ogółem wynoszą 3.797.200 zł., zmalały  o 4,0 %. 
Zobowiązania wymagalne utrzymują się na poziomie ubiegłego m-ca i wynoszą 1.117.800 zł.,  
obejmują: 
1/ PFRON za 2001 r. i ½ roku 2002 oraz VI 2003 r, w wysokości 852.700 zł. Na podstawie 
ustawy o restrukturyzacji wystąpiono do PFRON o umorzenie całości zadłużenia wraz z od-
setkami.  
PFRON pozytywnie zaopiniował program restrukturyzacji.  
2/ Kwota 265.100 zł dotyczy Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego za lata 1998 i 
1999. ŚCRMiTS nie miało wpływu na ich powstanie. Konieczność zwrotu dotacji, nie została 
do  obecnej chwili rozstrzygnięta. 
Zobowiązania inwestycyjne nie wymagalne wynoszą 239.200 zł. 
- Wynik finansowy narastająco od początku roku jest dodatni i  wynosi 2.254.221 zł, a za li-
stopad zysk równa się 156.072 zł. 
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3. Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy w Kielcach:  
- Zobowiązania bieżące ogółem wynoszą 335.766 zł, a zobowiązania wymagalne nie wystę-
pują. 
Wynik od początku roku  jest dodatni i wynosi 125.038 zł,  za listopad strata wyniosła 63.039 
zł. Powstała w wyniku wzmożonej realizacji zadań całorocznych, a w szczególności badań 
profilaktycznych kandydatów do szkół ponadpodstawowych i wyższych. 
 
4. Świętokrzyskie Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej Górze:  
- Zobowiązania bieżące ogółem wynoszą – 265.000 zł, wzrosły  o 21,6 %, 
 obejmują przede wszystkim wydatki z tytułu dostaw towarów i usług wykonanych w listo-
padzie z późniejszymi terminami płatności. 
Zobowiązania wymagalne nie występują.  

 - Zobowiązania inwestycyjne w wysokości 22.000 zł są zobowiązaniami wymagalnymi, wią-
żą się z zadłużeniem dotyczącym  budowy krytej pływalni. 
- Ujemny wynik finansowy za jedenaście miesięcy wynosi 647.129 zł  (za dziesięć m-cy - 
695.207 zł), a za listopad  - 23.505 zł. 
 W kontrakcie z NFZ, nie ujęto usług z  zakresu krytej pływalni, hipoterapii i rozszerzonego 
zakresu zabiegów hydroterapii, co wpływa ujemnie na  wyniki finansowe. W stosunku do 
ubiegłego roku kontrakt jest niższy o 3 %, a ten był niższy o 12 % w stosunku do kontraktu na 
2003 rok.  
Wydatki uwarunkowane utrzymaniem basenu znacznie podrażają koszty,  na które brak dofi-
nansowania z innych źródeł. 
 
5. Wojewódzki Specjalistyczny Szpital Dziecięcy w Kielcach: 
- Zobowiązania bieżące ogółem wynoszą– 5.401.000 zł,  w porównaniu do października 

wzrosły o 7,7 %.  
- Zobowiązania wymagalne  zmalały o 387.000 zł i wynoszą 1.242.000 zł  
w tym; 434.000 zł  to wierzytelności z tytułu dostaw towarów i usług.  
W tej grupie zobowiązań najwyższą kwotę – 213.000 zł, stanowią zobowiązania za badania 
medyczne.  
Znaczną kwotę  - 378.000 zł stanowią zobowiązania z tytułu składek na PFRON. Jednostka 
stara się o umorzenie tego zobowiązania w ramach programu restrukturyzacji.  

Zobowiązania wymagalne stanowią   23,0  % wartości zobowiązań ogółem. 
- Zobowiązania inwestycyjne ogółem wynoszą 1.083.000 zł, a zobowiązania wymagalne nie 
występują.  
- Wynik finansowy za jedenaście miesięcy jest ujemny i wynosi 889.615 zł uległ pogłębie-

niu w odniesieniu do października o 142.921 zł  (746.694 ).  
Na wysokość straty merytoryczny wpływ mają wydatki związane z  remontem bloku opera-
cyjnego.  
W listopadzie szpital wypracował zysk w wysokości 8.905 zł. 
 
6. Wojewódzki Specjalistyczny ZOZ Gruźlicy i Chorób Płuc w Kielcach z siedzibą w 
Chęcinach ul Czerwona Góra: 
- Zobowiązania bieżące  utrzymują się na poziomie ubiegłego miesiąca i wynoszą 

18.370.000 zł,  
Zobowiązania wymagalne zmalały o 3,5 %  i wynoszą – 9.297.000 zł. 

Najwyższy udział w zobowiązaniach wymagalnych stanowią płatności z tytułu dostaw towa-
rów i usług, które obejmują 66,7 % ich wartości. Są to zadłużenia  w stosunku do:  

- Świętokrzyskiego Centrum Onkologii –  835.000 zł 
- ASPEN Kraków /sprzątanie szpitala/   -  798.135 zł 
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- TYCO Polska /nici, staplery/       -   730.362 zł 
- Zakładu Energetycznego   -   478.536 zł 
- Św. Centrum Rat. Med. i TS  -    236.692 zł 
- Urzędu Skarbowego    -     84.000 zł 

Zadłużenie z tytułu wydatków na leki i odczynniki wynosi 3.013.000 zł          
i stanowi 32,4 % wartości zobowiązań wymagalnych. Zobowiązania wymagalne obejmują 
50,6 % wartości zobowiązań. 
Brak środków finansowych na oddłużenie szpitala, pomimo podejmowanych starań porozu-
mienia z wierzycielami, pogłębia  jego trudną sytuację. Spłata zadłużenia przekracza możli-
wości finansowe zakładu,  ze względu na obligatoryjne regulowanie płatności za bieżące do-
stawy towarów i usług. 
-  Zobowiązania inwestycyjne ogółem wynoszą 523.000 zł, a wymagalne 138.000 zł. Zobo-
wiązania inwestycyjne powstały w wyniku zakupu aparatów medycznych oraz związanego z 
tym  remontu pomieszczeń. 

- Za okres jedenastu miesięcy wynik finansowy  jest ujemny, strata wynosi 
 4.262.120 zł  ( za dziesięć m-cy –3.499.309 zł),  za listopad strata  stanowi   644.052 zł  (w 
październiku zysk- 618.697  zł).  
Na wykazaną stratę decydujący wpływ mają  koszty operacyjne w wysokości 2.131.000 zł 
oraz finansowe w kwocie 477.000 zł. 
Zestawienie ich przedstawia się  następująco: 
- wypłacone roszczenia pracownicze związane z podwyżką tzw. „203” zł 
      i trzynastą pensją, 
- odsetki naliczone przez kontrahentów za nieterminową zapłatę za dostawy, 
- odsetki od zobowiązań podatkowych i ZUS-u 
- odsetki od kredytu. 
Windykacji dokonują przede wszystkim byli pracownicy szpitala, którzy egzekwują poprzez 
komornika wyroki sądowe. 
W omawianym okresie  szpital poniósł dodatkowe koszty z tytułu nadwykonania usług me-
dycznych  w wysokości 927.508 zł,  które nie zostały zrefundowane przez NFZ.  

 
7. Wojewódzki Specjalistyczny Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Morawi-

cy 
- Zobowiązania bieżące ogółem wzrosły  o 22,8 %  i wyniosły na koniec listopada  – 

3.247.000 zł.,   
- Zobowiązania wymagalne wzrosły  o 3,1 %  i wynoszą – 1.278.000 zł  /w całości stano-

wią  wierzytelność w stosunku do PFRON/.  
- Zobowiązania inwestycyjne stanowią 589.000 zł i są w całości niewymagalne. 
Zobowiązania inwestycyjne wystąpiły w wyniku realizacji zadania pn. „Remont i moderniza-
cja Izby Przyjęć i Apteki Szpitalnej”, współfinansowanej ze środków unijnych. 
-  Wynik finansowy narastająco za jedenaście miesięcy jest dodatni i wynosi 

1.468.014 zł, a za listopad wystąpiła strata w wysokości 1.296.225 zł.  
Ujemny wynik finansowy w listopadzie, powstał w wyniku wypłaty zaległych wynagrodzeń 
tzw.  ”13„ za 2002 rok. 

 
8. Wojewódzki Specjalistyczny Zespół Opieki Neuropsychiatrycznej w Kielcach:  
- Zobowiązania bieżące wzrosły  o 9,4 % i  wynoszą 5.682..000 zł,   
- Zobowiązania wymagalne  zmniejszyły się o 4,7 % i wynoszą 1.466.000 zł.  

Zobowiązania wymagalne stanowią 25,8 % wartości zobowiązań. 
Zadłużenie  z tytułu dostaw towarów i usług obejmuje 77,9 %  zobowiązań wymagalnych, a  
22,1 %  to zobowiązania z tytułu opłat i podatków 
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Głównymi wierzycielami zakładu są: 

-    Świętokrzyskie Centrum Onkologii   - 1.059.163 zł (co, pranie, badania), 
- PFRON  -  323.805 zł  /czynione są starania o zwolnienie z obowiązku płacenia skła-

dek,  
- Świętokrzyskie Centrum Ratownictwa Medycznego i Transportu Sanitarnego – 

33.573 zł. 
- DSM „ARMED”  -    58.471 zł /sprzęt medyczny/ 
- zobowiązania z tytułu kredytu NORDEA Bank - 2.000.000 zł /są to zobowiązania 

niewymagalne/,  
- oraz pożyczka w ramach programu restrukturyzacji – 917.431 zł. 

Narastająco za jedenaście miesięcy powstała strata w kwocie  1.214.417 zł ( w październiku 
wyniosła –284.306 zł), a za listopad – 930.112 zł..  
Zasadniczy wpływ na wysokość poniesionej straty miała realizacja zaległych wynagrodzeń z 
tytułu: 

- wypłaty pracownikom zaległych świadczeń z tytułu  „110,23” zł, na sumę 947.117 zł, 
- - wypłaty zaległej  „13 –ej” pensji, na sumę 214.992 zł.   

 
9. Wojewódzki Szpital Zespolony w Kielcach:   
Zobowiązania bieżące ogółem zmniejszyły się o 11,4 % i wynoszą 6.300.000 zł, w całości są 
to zobowiązania niewymagalne.  
- Zobowiązania inwestycyjne  niewymagalne wynoszą 844.000 zł. 
Przychody ogółem, od początku roku wyniosły 76.757.319 zł w tym: 
a/ 90,8 % to przychody wynikające z kontraktu z NFZ, 
b/ pozostałe 9,2 % to przychody własne, uzyskane za; 
1. badania na zlecenie osób prywatnych 
2. z tytułu dzierżawy pomieszczeń 
3. darowizny rzeczowe i pieniężne 
4. odsetki 
5. rezydentury i inne.  
Wydatki wyniosły 79.630.158 zł i przekroczyły  dochody, powodując stratę wynoszącą 
2.872.840 zł.    
      Wynik finansowy za listopad również jest ujemny. Strata powstała w wyniku ponadnor-
matywnego wykonania świadczeń medycznych, za które poniesiono wydatki, a nie ma moż-
liwości /co precyzuje umowa/, zafakturowania refundacji świadczeń ponadnormatywnych, 
czyli wykazania przychodów z faktycznie poniesionej sprzedaży. 
 
      Z opracowanych zestawień wynika, że na 9 samodzielnych publicznych jednostek 
ochrony zdrowia, 3 z nich  nie posiadają zobowiązań wymagalnych w wydatkach bieżących. 
Są to następujące jednostki: 
1. Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy w Kielcach 
2. Świętokrzyskie Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej Górze 
3. Wojewódzki Szpital Zespolony w Kielcach.  
  W pozostałych zakładach opieki zdrowotnej występują zarazem zobowiązania  wyma-
galne jak i niewymagalne. 
Zobowiązania bieżące wzrosły  o 4,6 % tj. o 2.424.000 zł. 
Zobowiązania wymagalne  w wydatkach bieżących w odniesieniu do ubiegłego miesiąca br. 
zmalały  o 3,1 % (tj. o 506.000 zł) i wynoszą 15.900.000 zł.     
Zobowiązania wymagalne w wydatkach inwestycyjnych zmalały o 54,2 % i wynoszą -  
160.000 zł. 



 58

Udział zobowiązań bieżących wymagalnych w stosunku do zobowiązań ogółem, przedstawia 
się następująco:   
-  Wojewódzki Specjalistyczny Zespół Opieki Zdrowotnej Gruźlicy 

i  Chorób  Płuc w Kielcach -  50,6 %; 
-  Wojewódzki Specjalistyczny Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych  
   w Morawicy – 39,4 % 
-  Wojewódzki Specjalistyczny Zespół Opieki Neuropsychiatrycznej – 25,8 %,  
-  Wojewódzki Specjalistyczny Szpital Dziecięcy – 27,4 % 
-   Świętokrzyskie Centrum Ratownictwa Medycznego i Transportu Sanitarnego 
    w Kielcach – 28,4 % 
-    Świętokrzyskie Centrum Onkologii w Kielcach – 12,6 %. 
W listopadzie  2005 r., przychody ogółem przekroczyły wydatki w dwóch  z dziewięciu jed-
nostek, natomiast narastająco od początku roku w trzech z dziewięciu jednostek, co przedsta-
wia  załącznik nr 3. 
 
Strata za październik wyniosła 324.164 zł, a za dziesięć m-cy 30.097.897 zł. 
Strata za listopad wyniosła 9.901.604 zł, a za jedenaście m-cy 38.656.955  zł. 
 
Zysk za październik wyniósł 2.923.479 zł, a za 10 m-cy  5.054.731 zł. 
Zysk za  listopad wyniósł 164.977 zł, a za 11 m-cy  3.847.273 zł.  
                                 
                    Struktura  przychodów szpitali przedstawia się następująco: 

-  środki finansowe z NFZ  stanowią 88,2 %  przychodów ogółem   
tj. 22.597.035 (były 28.463.327 zł), zmalały o 5.866.292 zł w porównaniu do ubiegłego mie-
siąca, 
-  przychody własne stanowią  11,8 %, tj. 3.024.898 zł  ( były 5.860.940 zł), zmalały w odnie-
sieniu do października o 2.836.042 zł/.   
Sporządziła: Grażyna Kowalczyk 

 

Załącznik Nr 5 
WNIOSEK DO 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
 

Z DNIA: 9 stycznia 2006 roku 
 
SPRAWA: przyjęcia projektu uchwały Zarządu Województwa Świętokrzyskiego w sprawie 
zatwierdzenia zmian w statucie Wojewódzkiego Specjalistycznego Zespołu Opieki Neurop-
sychiatrycznej w Kielcach. 

 
OPIS STANU FAKTYCZNEGO: Wprowadzone zmiany w załączniku nr 1 struktury orga-
nizacyjnej Wojewódzkiego Specjalistycznego Zespołu Opieki Neuropsychiatrycznej w Kiel-
cach mają prowadzić do zgodności tego zapisu z postanowieniami ustawy o medycynie pracy. 
Utworzenie komórek organizacyjnych pod nazwą Gabinet Fizjoterapii, Poradnia Stwardnienia 
Rozsianego oraz Poradnia Padaczki uzasadnione jest ze względu na wymogi stawiane przez 
Narodowy Fundusz Zdrowia w zakresie kontraktowania świadczeń medycznych na 2006 rok.  
Dlatego też, Rada Społeczna ww. Szpitala podjęła Uchwałę Nr 85/05 z dnia 20 grudnia 2005 
roku w powyższej sprawie. 
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 W związku z tym, należy wprowadzić zmiany do statutu i schematu organizacyjnego 
zakładu. Nowy schemat organizacyjny będzie w pełni odzwierciedlał aktualną strukturę Wo-
jewódzkiego Specjalistycznego Zespołu Opieki Neuropsychiatrycznej w Kielcach. 
 
PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA: art. 41 ust.1, ustawy z dnia 05 czerwca 
1998 o samorządzie województwa (Dz. U z 2001 r. Nr 142, poz.1590 z późn. zm.) oraz art.39 
ust.2 i 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91 
poz. 408 z późn. zm.) i Uchwały Nr 85/2005 Rady Społecznej zakładu z dnia 20 grudnia 2005 
roku. 
 
PROPOZYCJE ZAŁATWIENIA:  
Departament Zdrowia i Polityki Społecznej wnioskuje o przyjęcie projektu uchwały. 
 
SPORZĄDZIŁA: 
 IWONA TATARCZUCH 
 
AKCEPTUJĘ: 
1. Dyrektor Departamentu   - 
2. Członek Zarządu Województwa - 
3. Radca Prawny    - 
4. Skarbnik Województwa   - 
 
 
 
 

projekt 
Uchwała Nr……. /2006 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia ….. 2006 

 
w sprawie zatwierdzenia zmian w statucie Wojewódzkiego Specjalistycznego Zespołu 
Opieki Neuropsychiatrycznej w Kielcach. 
 
Na podstawie art. 41 ust.1, ustawy z dnia 05 czerwca 1998 o samorządzie województwa     
(Dz. U z 2001 r. Nr 142, poz.1590 z późn. zm.) oraz art. 39 ust.2 i 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 
1991 roku o zakładach opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr 91 poz. 408 z późn. zm.) i Uchwały       
Nr 85/2005 Rady Społecznej zakładu z dnia 20grudnia 2005 roku uchwala się, co następuje: 
 

§ 1 

W statucie Wojewódzkiego Specjalistycznego Zespołu Opieki Neuropsychiatrycznej w 
Kielcach zatwierdza się następujące zmiany: 
 

1/. § 5 ust.1. pkt.6 otrzymuje brzmienie:”6/. profilaktycznej opieki zdrowotnej nad  pracu-
jącymi”. 
2/. w załączniku Nr 1 - struktura organizacyjna Wojewódzkiego Specjalistycznego  Ze-
społu Opieki Neuropsychiatrycznej w Kielcach w dziale II - pkt.2 otrzymuje brzmienie: 
„Wojewódzka Poradnia Neurologiczna 

• Pracownia EEG, 
• Gabinet Fizjoterapii, 
• Poradnia Stwardnienia Rozsianego, 
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• Poradnia Padaczki” 
3/. w załączniku Nr 1 - struktura organizacyjna Wojewódzkiego Specjalistycznego Zespo-
łu Opieki Neuropsychiatrycznej w Kielcach w dziale IV – pkt. 7 otrzymuje brzmienie: 
„7/.Poradnia Medycyny Pracy”. 

§ 2 

 
 Jednolity tekst Statutu Wojewódzkiego Specjalistycznego Zespołu Opieki Neuropsy-
chiatrycznej w Kielcach uwzględniający zmiany, o których mowa w § 1, stanowi załącznik do 
niniejszej uchwały. 
 

§ 3 
 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia  
 
 

 
Marszałek Województwa 

 
 

Franciszek Wołodźko 
 
 

UZASADNIENIE 
 
 

Zgodnie z art. 39 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o zakładach opieki 
zdrowotnej zmiany w statucie zakładu opieki zdrowotnej uchwala Rada Społeczna zakładu      
i przedkłada do zatwierdzenia organowi, który utworzył zakład. 
 W związku z powyższym, Dyrektor Wojewódzkiego Specjalistycznego Zespołu Opie-
ki Neuropsychiatrycznej w Kielcach przekazał Uchwałę Rady Społecznej Nr 85/2005 roku z 
dnia 20 grudnia 2005 roku w sprawie uchwalenia zmian w statucie Szpitala w celu zatwier-
dzenia ich przez Zarząd Województwa Świętokrzyskiego. 
Wprowadzone zmiany w załączniku nr 1 struktury organizacyjnej Wojewódzkiego Specjali-
stycznego Zespołu Opieki Neuropsychiatrycznej w Kielcach mają prowadzić do zgodności 
tego zapisu z postanowieniami ustawy o medycynie pracy. Utworzenie komórek organizacyj-
nych pod nazwą Gabinet Fizjoterapii, Poradnia Stwardnienia Rozsianego oraz Poradnia Pa-
daczki uzasadnione jest ze względu na wymogi stawiane przez Narodowy Fundusz Zdrowia 
w zakresie kontraktowania świadczeń medycznych na 2006 rok.  
  Nowy schemat organizacyjny będzie w pełni odzwierciedlał aktualną strukturę Wo-
jewódzkiego Specjalistycznego Zespołu Opieki Neuropsychiatrycznej w Kielcach. 
 
 
 

S T A T U T 
Wojewódzkiego Specjalistycznego Zespołu 

Opieki Neuropsychiatrycznej 
w Kielcach. 
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ROZDZIAŁ I 
Postanowienia  ogólne 

 
§1. 

 
1.Wojewódzki Specjalistyczny Zespół Opieki Neuropsychiatrycznej w Kielcach, zwany dalej 

„Zakładem”, jest samodzielnym publicznym zakładem opieki zdrowotnej, podległym Wo-
jewództwu Świętokrzyskiemu. 

2.Siedzibą Zakładu jest  miasto Kielce ul. Grunwaldzka 47. 
3.Organem założycielskim Zakładu jest Województwo Świętokrzyskie, które działa przez 

swoje organy. W zakresie spraw nie zastrzeżonych ustawami do kompetencji Sejmiku, 
wszelkie uprawnienia wykonuje Zarząd Województwa. 

4.Nadzór nad działalnością Zakładu sprawuje Województwo Świętokrzyskie. 
5.Zakład prowadzi działalność na terenie województwa świętokrzyskiego. 
 

§2. 
 

Zakład wpisany jest do Krajowego Rejestru Sądowego, prowadzonego przez Sąd Rejonowy         
w Kielcach, pod nr 0000001979. 

 
§3. 

 
Zakład działa na podstawie: 
1/  Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej ( Dz. U. Nr 91, poz. 408 
z późn. zm.), 
2/  Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o służbie medycyny pracy (Dz. U. Nr 97, poz. 593        
z późn. zm.), 
3/  Zarządzenia Nr 82/98 Wojewody Kieleckiego z dnia 7.08.1998r, w sprawie przekształce-
nia Wojewódzkiego Specjalistycznego Zespołu Opieki Neuropsychiatrycznej w Kielcach              
w  samodzielny publiczny zakład opieki zdrowotnej, 
4/  Statutu Wojewódzkiego Specjalistycznego Zespołu Opieki Neuropsychiatrycznej              
w Kielcach, 
5/  Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. Nr 111 poz. 
535 z póżn. zm.) 
6/  Ustawy z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu al-
koholizmowi (Dz. U. Nr 35 poz. 230 z póżn. zm.) 
7/ Przepisów dotyczących zakładów opieki zdrowotnej i samorządowych jednostek organiza-
cyjnych oraz innych przepisów prawa. 
 

§4. 
 
 Celem zakładu jest udzielanie  świadczeń zdrowotnych służących zachowaniu, rato-
waniu, przywracaniu i poprawie zdrowia, sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad 
pracującymi oraz podejmowanie innych działań medycznych wynikających z procesu lecze-
nia lub przepisów odrębnych regulujących zasady ich wykonywania i realizowanie zadań    z 
zakresu promocji zdrowia oraz prowadzenie działalności humanitarnej na rzecz pacjentów. 
 Zakład może prowadzić działalność szkoleniową w zakresie szkolenia podyplomowe-
go lekarzy oraz specjalizacji lekarskich w dziedzinie psychiatrii i neurologii, jak również in-
nych szkoleń zgodnych ze specyfiką jednostki. 
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§5. 
 
1.Zakład udziela świadczeń zdrowotnych w zakresie: 

1)opieki  szpitalnej, 
2)specjalistycznej opieki zdrowotnej udzielanej w warunkach ambulatoryjnych, 
3)badań diagnostycznych  
4)dziennej opieki psychiatrycznej, 
5)dziennej terapii uzależnienia od alkoholu, 
6)profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracującymi. 

2.Zakład udziela świadczeń zdrowotnych: 
–osobom objętym powszechnym – obowiązkowym i dobrowolnym ubezpieczeniem 

zdrowotnym, 
–osobom nie ubezpieczonym posiadającym obywatelstwo polskie zamieszkałym na tere-

nie Rzeczpospolitej Polskiej, a którym nie przysługuje świadczenie udzielane bezpłat-
nie bez względu na uprawnienie z tytułu ubezpieczenia na podstawie przepisów o po-
mocy społecznej, 

–osobom nie ubezpieczonym posiadającym obywatelstwo polskie zamieszkałym na tere-
nie Rzeczpospolitej Polskiej, którym przysługuje świadczenie udzielane bezpłatnie bez 
względu na uprawnienie z tytułu ubezpieczenia zdrowotnego finansowanego z budżetu 
państwa, 

–osobom nie posiadającym obywatelstwa polskiego uprawnionym na mocy umów mię-
dzynarodowych, 

–osobom uprawnionym do świadczeń opieki zdrowotnej na podstawie przepisów  o koor-
dynacji systemów zabezpieczenia społecznego w zakresie rzeczowych świadczeń me-
dycznych, 

–osobom uprawnionym do świadczeń zdrowotnych na podstawie zawartych umów cywil-
noprawnych. 

 Miejscem udzielania świadczeń zdrowotnych jest; 
–Oddział Neurologiczny, 
–Oddział Psychiatryczny I Ogólny, 
–Oddział Psychiatryczny II Ogólny, 
–Oddział Psychiatryczny Dzienny, 
–Oddział Psychiatryczny Dziecięcy, 
–Oddział Dzienny Terapii Uzależnienia od Alkoholu i Współuzależnienia, 
–Poradnia Neurologiczna, 
–Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dorosłych, 
–Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dzieci, 
–Poradnia Terapii Uzależnienia od Alkoholu i Współuzależnienia, 

 
3.Województwo Świętokrzyskie może nałożyć na Zakład obowiązek wykonywania dodatko-

wego zadania, jeżeli jest to niezbędne ze względu na potrzeby systemu opieki zdrowotnej, 
a w przypadku klęski żywiołowej lub w celu wykonywania zobowiązań międzynarodo-
wych. Województwo Świętokrzyskie zapewnia środki do wykonywania takiego zadania, 
chyba, że wykonanie zadania następuje odpłatnie na podstawie umowy, a w razie ponie-
sienia szkody przy jego wykonaniu Województwo Świętokrzyskie jest zobowiązane do jej 
naprawienia. 

4.1. Zakład udziela świadczeń zdrowotnych na zasadach określonych ustawami, w przepisach 
odrębnych lub w umowach cywilnoprawnych zawieranych z publicznymi  i niepublicz-
nymi dysponentami środków finansowych oraz z osobami fizycznymi. 
2. Zakład może zawierać umowy w zakresie udzielania świadczeń zdrowotnych z: 
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-niepublicznym zakładem opieki zdrowotnej, w zakresie zadań określonych w statucie te-
go zakładu, 

-grupową praktyką lekarską i grupową praktyką pielęgniarek i położnych prowadzących 
działalność na zasadach określonych w odrębnych przepisach, 

-osobą wykonującą zawód medyczny w ramach indywidualnej praktyki lub indywidualnej 
specjalistycznej praktyki na zasadach określonych w odrębnych przepisach. 

 
§6. 
 

1.Zakład może prowadzić działalność gospodarczą inną niż udzielanie świadczeń zdrowot-
nych, pod warunkiem, że nie ograniczy ona dostępności do świadczeń zdrowotnych.  

2.Zyski z prowadzenia działalności gospodarczej będą w całości stanowiły dochód zakładu,      
z przeznaczeniem na realizację działalności statutowej. 

3.Koszty prowadzenia działalności gospodarczej oraz straty z tego tytułu nie mogą być po-
krywane ze środków pochodzących z umowy o udzielanie publicznego zamówienia na 
świadczenia zdrowotne. 

 
 

§7. 
 

W wykonaniu zadań Zakład współpracuje z: 
1)innymi zakładami opieki zdrowotnej, 
2)placówkami naukowo – badawczymi, 
3)związkami i samorządami zawodowymi, 
4)organizacjami społecznymi i stowarzyszeniami, 
5)inspekcją sanitarną, inspekcją farmaceutyczną oraz innymi państwowymi i samorządowymi 

jednostkami organizacyjnymi. 
 
 

ROZDZIAŁ  II 
Zarządzanie  Zakładem 

 
§8 

 
1.Dyrektor kieruje działalnością Zakładu i reprezentuje go na zewnątrz. 
2.Dyrektora Zakładu powołuje i odwołuje Zarząd Województwa Świętokrzyskiego,                

z którym nawiązuje stosunek pracy na podstawie powołania, umowy o pracę lub na pod-
stawie umowy cywilnoprawnej. Czynności z zakresu prawa pracy względem Dyrektora 
Zakładu dokonuje Marszałek Województwa. 

3.Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczące funkcjonowania Zakładu i ponosi za 
nie odpowiedzialność. 

4.Dyrektor jest przełożonym wszystkich pracowników Zakładu i Kierownikiem Zakładu Pra-
cy w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy. 

5.Dyrektor wykonuje swoje zadania (kierownicze i zarządzające) przy pomocy:  
a) w przypadku, gdy Dyrektor nie jest lekarzem – zastępcy dyrektora do spraw lecznictwa 
i innych zastępców określonych w strukturze organizacyjnej;  
b) w przypadku, gdy Dyrektor jest lekarzem – zastępców Dyrektora określonych                     
w strukturze organizacyjnej, którym zakres obowiązków określa Dyrektor, a w obu przy-
padkach także: głównego księgowego, ordynatorów oddziałów, kierowników poradni i 
kierowników innych komórek organizacyjnych.   
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6.Do obowiązków Dyrektora należy w szczególności: 
1/  przygotowanie i przedkładanie Radzie Społecznej Zakładu: 

a)projektu statutu zakładu lub jego zmian, 
b)projektu regulaminu porządkowego i jego zmian, 
c)projektów regulaminów wewnętrznych Zakładu, 
d)projektów programu rozwoju Zakładu, 
e)corocznych sprawozdań z realizacji programu rozwoju, o którym mowa w lit. /d/, 
f)corocznych sprawozdań rzeczowo – finansowych z działalności Zakładu do końca 

drugiego kwartału roku następnego, za który złożono sprawozdanie rzeczowo – fi-
nansowe, 

2/ opracowywanie planu finansowego i inwestycyjnego, 
3/ bieżący nadzór nad wykonywaniem zadań statutowych, 
4/ dokonywanie ocen działalności Zakładu, w tym dla potrzeb Rady  Społecznej 
5/ zatrudnianie, organizowanie i ocena pracy, zwalnianie oraz ustalanie zasad wynagra-
dzania podległego personelu Zakładu. 

 
§9. 

1.Organizację wewnętrzną i zakres działania komórek organizacyjnych Zakładu ustala Dyrek-
tor w drodze zarządzenia wewnętrznego. 

2.Zakres działania komórki organizacyjnej, w której udzielane są świadczenia zdrowotne, 
powinien ponadto zawierać szczegółowy wykaz tych świadczeń, wykonywanych czynno-
ści i procedur medycznych. 

3.Schemat struktury organizacyjnej Zakładu stanowi  załącznik Nr  1. 
 

 
ROZDZIAŁ   III 

Rada  Społeczna  Zakładu 
 

§ 10. 
 
1.Rada Społeczna jest organem inicjującym i opiniodawczym Sejmiku i Zarządu Wojewódz-

twa Świętokrzyskiego oraz organem doradczym Dyrektora Zakładu. 
 

§11. 
 

1.Do zadań Rady Społecznej należy w szczególności: 
1)Uchwalanie statutu Zakładu i przedkładanie go do zatwierdzenia Zarządowi Wojewódz-

twa. 
2)Przedstawianie Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego wniosków i opinii                    

w sprawach: 
a)zmiany lub rozwiązania umowy o udzielenie publicznego zamówienia na świadcze-

nia zdrowotne, 
b)zbycia środka trwałego oraz zakupu lub przyjęcia darowizny nowej aparatury              

i sprzętu medycznego, 
c)związanych z przekształceniem lub likwidacją Zakładu, jego przebudową, rozsze-

rzeniem lub ograniczeniem działalności, 
d)przyznawania Dyrektorowi Zakładu nagród, 
e)rozwiązywania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej o zarządzanie Zakładem 

z Dyrektorem  Zakładu. 
3)Przedstawianie Dyrektorowi Zakładu wniosków i opinii w sprawach: 
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a)planu finansowego i inwestycyjnego, 
b)rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego, 
c)kredytów bankowych lub dotacji, 
d)podziału zysku 
4)Uchwalanie regulaminu swojej działalności oraz przedkładanie regulaminu do zatwier-

dzenia Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego. 
5)Zatwierdzanie regulaminu porządkowego Zakładu, 
6)Dokonywanie okresowych analiz skarg i wniosków wnoszonych przez osoby korzysta-

jące ze świadczeń Zakładu, z wyłączeniem spraw podlegających nadzorowi medycz-
nemu, 

7)Przedstawianie wniosków organowi finansującemu określony zakres działalności,               
w którego imieniu Rada Społeczna wykonuje swoje zadania, 

8)Wnioskowanie w sprawie dokonywania okresowej oceny działalności merytorycznej 
Zakładu przez właściwy organ kontrolny, 

9)Wnioskowanie w sprawie dodatkowych umów na świadczenia zdrowotne. 
 

§12. 
 
1.Sposób zwoływania posiedzeń Rady Społecznej, tryb pracy i podejmowania uchwał określa 

Regulamin Rady Społecznej Zakładu. 
2.W posiedzeniach plenarnych Rady Społecznej uczestniczy Dyrektor Zakładu oraz przed-

stawiciele organizacji związkowych. 
3.W posiedzeniach Rady Społecznej mają prawo uczestniczyć, z głosem doradczym, przed-

stawiciele samorządów zawodów medycznych. 
 

§13. 
 

 Od uchwały Rady Społecznej przysługuje Dyrektorowi Zakładu odwołanie do Zarzą-
du Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§14. 
 
1.Rada Społeczna składa się z 5 osób, 
2.W skład Rady Społecznej wchodzą: 

1) jako przewodniczący -  Marszałek Województwa Świętokrzyskiego lub jego przed-
stawiciel 
2)jako członkowie: 

a)przedstawiciel Wojewody Świętokrzyskiego, 
b)przedstawiciele wyłonieni przez Sejmik Województwa Świętokrzyskiego                  

w liczbie 3 osób, 
3.Skład Rady Społecznej stwierdza uchwałą Zarząd Województwa Świętokrzyskiego. 
4.Kadencja Rady Społecznej upływa z dniem powołania nowej Rady Społecznej przez Sejmik 

Województwa Świętokrzyskiego kolejnej kadencji. 
5.Przewodniczącemu Rady Społecznej przysługuje prawo do wnioskowania o odwołanie 

członka Rady lub powołanie nowego członka. 
 
 

ROZDZIAŁ  IV 
Gospodarka finansowa Zakładu 
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§15. 
 
1.Zakład  prowadzi gospodarkę finansową w formie samodzielnego zakładu na zasadach 

określonych przez: 
1/ ustawę z dnia 30 sierpnia 1991 r., o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 
408 z późn. zm.), 
2/ przepisy wykonawcze do ustawy wymienionej w ust. 1 
3/ inne przepisy prawa. 

2.Zakład pokrywa z posiadanych środków i uzyskiwanych przychodów koszty działalności          
i zobowiązania zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

3.Podstawą gospodarki Zakładu jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora Zakładu                
i zaopiniowany przez Radę Społeczną. 

 
§16. 

 
1.Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy. 
2.Zakład prowadzi rachunkowość na zasadach określonych ustawą z dnia 29 września 

1994r.o rachunkowości (Dz. U. Nr 121, poz. 591 z późn. zm.) oraz przepisami wykonaw-
czymi do tej ustawy. 

3.Po zakończeniu roku obrachunkowego dyrektor Szpitala opracowuje roczne sprawozdanie z 
realizacji planu finansowego oraz sporządza roczne sprawozdanie finansowe. 

4.Zarząd Województwa może żądać innych niż wymienione w punkcie 2 informacji                    
i sprawozdań o określonej przez siebie szczegółowości. 

5.Dyrektor Zakładu, po zatwierdzeniu przez Zarząd Województwa Świętokrzyskiego wyboru 
podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego, zawiera umowę o bada-
nie, w terminie umożliwiającym biegłemu rewidentowi udział w inwentaryzacji znaczą-
cych składników majątkowych. 

6.Koszty badania sprawozdania finansowanego ponosi Zakład. 
 

§ 17. 
 

1.Zakład może uzyskiwać środki finansowe i materialne: 
1)z odpłatnych świadczeń zdrowotnych, udzielanych w szczególności na zlecenie: 

a)Województwa Świętokrzyskiego lub innych organów uprawnionych na podstawie 
odrębnych przepisów, 

b)osób objętych ubezpieczeniem innym niż ubezpieczenie społeczne, 
c)osób nie zamieszkałych, a przebywających na terenie województwa, 
d)instytucji ubezpieczeniowych, 
e)zakładów pracy, organizacji  społecznych i innych instytucji oraz innych osób praw-

nych, 
f)innych zakładów opieki zdrowotnej, 
g)osób fizycznych nie objętych ubezpieczeniem  lub za świadczenia nie przysługujące 

w ramach ubezpieczenia, w tym świadczenia ponad standardowe, 
2)z darowizn, zapisów, spadków oraz  ofiarności publicznej, także pochodzenia zagra-

nicznego po uprzednim wyrażeniu zgody przez Zarząd Województwa Świętokrzy-
skiego, 

3)z działalności gospodarczej, z zastrzeżeniem §6 polegającej na świadczeniu usług nie 
będących świadczeniami zdrowotnymi, a w szczególności: 
a)z najmu i dzierżawy pomieszczeń i powierzchni,                                                           

4)  z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu              
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 Społecznego i kontraktu wojewódzkiego. 
5)  na realizację programów zdrowotnych w rozumieniu przepisów o świadczeniach opie-
ki  zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. 

2.Zakład może otrzymywać dotacje budżetowe na: 
1)realizację zadań w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub innych programów zdro-

wotnych oraz promocję zdrowia, 
2)pokrycie kosztów kształcenia i podnoszenia kwalifikacji osób wykonujących zawody me-

dyczne, 
3)inwestycje, w tym zakup wysokospecjalistycznej aparatury i sprzętu medycznego, 
4)cele szczególne, przyznawane na podstawie odrębnych przepisów. 
 

§18. 
 
1.Zakład pokrywa we własnym zakresie ujemny wynik finansowy. 
2.Zakład decyduje sam o podziale zysku. 
 
 

ROZDZIAŁ   V 
Majątek  Zakładu 

 
 

§19. 
 
1.Wartość majątku Zakładu określa: 

1)fundusz założycielski Zakładu, stanowiący wydzieloną część mienia Województwa 
Świętokrzyskiego 

2)fundusz Zakładu, stanowiący wartość majątku Zakładu po odliczeniu funduszu założy-
cielskiego 

2.Fundusz założycielski Zakładu zwiększa się o wartość: 
a)wydzielonej części mienia samorządu województwa, 
b)przekazanych z budżetu państwa dotacji na cele inwestycyjne i zakup wysoko – specja-

listycznego sprzętu i aparatury 
c)przekazanych z budżetów jednostek samorządu terytorialnego dotacji na cele rozwojo-

we Zakładu. 
d)darów mających charakter majątku trwałego lub przeznaczonego na cele rozwojowe 

3.Zakład gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodpłatne użytkowanie nieruchomo-
ściami i mieniem Województwa oraz majątkiem własnym (otrzymanym  i zakupionym). 

4.Zakład może zbyć, wydzierżawić, wynająć lub wnieść do spółki, bądź fundacji majątek 
trwały zgodnie z uchwałą nr XIII/125/03 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 
07 listopada 2003r. 

 
ROZDZIAŁ  VI 

Postanowienia   końcowe 
 

§20. 
 
1.W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem, mają zastosowanie odpowiednie po-

stanowienia ustawy o zakładach opieki zdrowotnej i ustawy - Kodeks Pracy oraz inne 
właściwe przepisy prawa. 

2.Zmiany w statucie  dokonuje  uchwałą Rada Społeczna i zatwierdza Zarząd Województwa 
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Świętokrzyskiego. 
 

§21. 
 
 Statut wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Zarząd Województwa Święto-
krzyskiego. 
 

§22. 
 
Traci moc statut z dnia 23 marca 2005r. 
 
 
      Przewodniczący Rady Społecznej 
 
      ...................................................... 
 
 

Załącznik nr 1 
 
 

Struktura organizacyjna 

Wojewódzkiego Specjalistycznego Zespołu Opieki Neuropsychiatrycznej 

w Kielcach 
 
 
W skład Wojewódzkiego Specjalistycznego Zespołu Opieki Neuropsychiatrycznej wchodzi: 

2.Wojewódzki Szpital Specjalistyczny 

3.Wojewódzka Przychodnia Specjalistyczna 

4.Ośrodek Terapii Uzależnienia od Alkoholu i Współuzależnienia 

5.Komórki i Stanowiska Obsługi Działalności Podstawowej 

6.Komórki i Stanowiska Administracji 

 

c)W skład Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego wchodzą: 

b)Izba Przyjęć 

c)Oddział  Psychiatryczny I Ogólny  

d)Oddział Psychiatryczny II Ogólny  

e)Oddział Psychiatryczny Dzienny  

f)Oddział Psychiatryczny Dziecięcy  

g)Oddział Neurologiczny 

h)Pododdział Leczenia Udarów Mózgu  

i)Pracownia EEG z Wideometrią  
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j)Pracownia EMG  

k)Apteka  

l)Dział Żywienia 

 

d)W skład Wojewódzkiej Przychodni Specjalistycznej wchodzi: 

5.Wojewódzka Poradnia Zdrowia Psychicznego o strukturze: 

1.Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dorosłych 

2.Gabinet Leczenia Młodzieży 

3.Poradnia Psychologiczna 

4.Gabinet Opieki Środowiskowej 

5.Gabinet Leczenia Zaburzeń Pamięci 

6.Wojewódzka Poradnia Neurologiczna 

–Pracownia EEG 

–Gabinet Fizjoterapii 

–Poradnia Stwardnienia Rozsianego 

–Poradnia Padaczki 

7.Wojewódzka Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dzieci o strukturze: 

6.Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dzieci 

7.Poradnia Psychologiczna 

8.Gabinet Obserwacyjno -Terapeutyczny 

 

e)W skład Ośrodka Terapii Uzależnienia od Alkoholu i Współuzależnienia wchodzi: 

f)Oddział Dzienny Terapii Uzależnienia od Alkoholu 

g)Przychodnia Terapii Uzależnienia od Alkoholu i Współuzależnienia o strukturze: 

• Poradnia dla Uzależnionych 

• Poradnia dla Współuzależnionych 

• Zespół Pomocy Rodzinie 

 

f)W skład Komórek Obsługujących Działalność Podstawową wchodzą: 

• Laboratorium 

• Pracownia RTG i USG 

• Dział Organizacji i Analiz Świadczeń Medycznych 
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• Sekcja Statystyki   

• Archiwum Zakładowe 

• Pielęgniarka Epidemiologiczna 

• Poradnia Medycyny Pracy 

 

g)W skład Komórek Administracji wchodzą: 

• Sekretariat 

• Dział Organizacji i Służb Pracowniczych 

• Dział Księgowości i Rozliczeń Kosztów 

• Dział Administracyjno-Techniczny 

• Radca Prawny 

• Inspektor BHP 

• Administrator Bezpieczeństwa Informacji 

• Starszy Inspektor ds. Obronnych, Obrony Cywilnej. Kierownik Kancelarii Taj-

nej. 

• Inspektor do Spraw Przeciwpożarowych 
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Załącznik Nr 6 

 
WNIOSEK 

 
DO ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 
 
SPRAWA: 

Przyjęcie  przez Zarząd „Rocznego planu kontroli zewnętrznej Zarządu Woje-
wództwa Świętokrzyskiego w Kielcach na 2006 rok” 

 
OPIS STANU FAKTYCZNEGO. 
 

Opracowanie, w oparciu o zgłoszone przez poszczególne departamenty propozycje 
zbiorczego planu kontroli w wojewódzkich samorządowych jednostkach organizacyjnych 
wynika z przepisów Uchwały Nr 566/04 Zarządu Województwa Świętokrzyskiego z dnia 23 
czerwca 2004 r. w sprawie ustalenia zasad wykonywania kontroli zewnętrznej w Urzędzie 
Marszałkowskim Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach, z uwzględnieniem zmian w 
regulaminie organizacyjnym Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego w 
Kielcach. 
 
PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA. 

 
-§ 4 załącznika do Uchwały Nr 566/04 Zarządu Województwa Świętokrzyskiego z dnia 23 

czerwca 2004r.w sprawie ustalenia „ Zasad wykonywania kontroli zewnętrznej 
w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach.” 

 
PROPOZYCJE ZAŁATWIENIA. 
Jak na wstępie. 

Sporządził:  Roman Sikorski 
  Tel: 16-02 
  2006-01-11 
AKCEPTUJĘ: 
Dyrektor Departamentu      
Radca Prawny  

ROCZNY PLAN 
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KONTROLI ZEWNĘTRZNEJ 
ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO W KIELCACH 

NA 2006 ROK 
Kierunki działalności kontrolnej 

(zakres przedmiotowy) 
Podstawa prawna kontroli Uwagi 

1 2 3 
Departament Rozwoju Regionalnego 
i Współpracy z Zagranicą  

  

 
1.Realizacja zadań samorządu woje-
wództwa z zakresu gospodarki prze-
strzennej, wynikających z przepisów 
ustawy o planowaniu 
i zagospodarowaniu przestrzennym, 
zlecanych przez Marszałka Wojewódz-
twa do wykonywania przez ŚBRR 
2.Kontrola działalności Biura 

 § 1 pkt 2 Statutu Świętokrzyskiego Biura Rozwo-
ju Regionalnego w Kielcach , powołanego 
Uchwałą Nr VI/66/99 Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego z dnia 22 marca 1999 roku 

 Uchwała Nr 566/04 Zarządu Województwa Świę-
tokrzyskiego z dnia 23 czerwca 2004r. w sprawie 
ustalenia „ Zasad wykonywania kontroli ze-
wnętrznej w wojewódzkich samorządowych jed-
nostkach organizacyjnych 

 Art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 
1998r. o samorządzie województwa ( Dz. U z 
2001r. Nr 142, poz. 1590 z późn. zm.) 

 

 

Departament Infrastruktury 
  

 
1.Realizacja zadań związanych z zi-
mowym utrzymaniem dróg wojewódz-
kich w sezonie zimowym 2005/2006  
 
 
2.Nadzór nad przeprowadzaniem eg-
zaminów państwowych na prawo jaz-
dy.  
 
 
 
 
 
 
 

• Ustawa z dnia 21 marca 1985 r. o drogach Za-
blicznych  
( t .j. Dz.  U. z 2004r. Nr 204, poz. 2086) 

 
• Ustawa z dnia 20 czerwca 1997r. Prawo o ruchu 

drogowym( t.j. Dz. U. z 2005. Nr 108, poz.908 ze 
zmianami.) 

 
• Uchwała nr 566/04 Zarządu Województwa Świę-

tokrzyskiego  z dnia 23 czerwca 2004r. w sprawie 
ustalenia zasad wykonywania kontroli zewnętrz-
nej w wojewódzkich samorządowych jednostkach 
organizacyjnych 

• Art. 41 ust.2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 
o samorządzie województwa( Dz.U z 2001r. Nr 
142, poz. 1590 z późn.zm.). 
 

 
 
 
II kwartał 
 
 
 
 
Kontrola w 
ciągu całe-
go roku 
 
 
 
 
 
 
 
 

Departament Rozwoju Obszarów 
Wiejskich, Mienia i Geodezji. 

 

 
1.Realizacja zadań wynikających z 
Sektorowego Programu Operacyjnego. 
 
 
2.Restrukturyzacja i modernizacja 
sektora żywnościowego oraz rozwój 
obszarów wiejskich 
-Świętokrzyskie Biuro Rozwoju Re-
gionalnego, 
-Świętokrzyski Zarząd Melioracji i 
Urządzeń Wodnych. 

 

 
 Ustawa z dnia 29.12.1993r. o utworzeniu Agencji 

Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa( Dz. 
U. Nr 1, poz. 2 z późn. zm.). 

 Uchwała Nr 474/04 z późn.zm Zarządu Woje-
wództwa Świętokrzyskiego z dnia 13.05.2004r. w 
sprawie organizacji i koordynacji zadań wynika-
jących z Sektorowego Programu Operacyjnego „ 
Restrukturyzacja Sektora żywnościowego oraz 
rozwój obszarów wiejskich”. 

• Art. 41 ust.2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 
o samorządzie województwa( Dz.U z 2001r. Nr 
142, poz. 1590 z późn.zm.). 

• Uchwała nr 566/04 Zarządu Województwa Świę-
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 tokrzyskiego  z dnia 23 czerwca 2004r. w sprawie 
ustalenia zasad wykonywania kontroli zewnętrz-
nej w wojewódzkich samorządowych jednostkach 
organizacyjnych 

 
 

Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki 
 
1.Kontrola realizacji zadań meryto-
rycznych w wojewódzkich instytucjach 
kultury 
 
2.Kontrola zasad nagradzania pracow-
ników wojewódzkich samorządowych 
jednostek oświaty. 
 
3.Kontrola organizacji doskonalenia 
nauczycieli w wojewódzkich samorzą-
dowych jednostkach oświaty. 
 
4.Kontrola wykorzystania środków 
przyznanych przez ministra właściwe-
go ds. oświaty i wychowania z 0,6% 
rezerwy subwencji oświatowej na wy-
posażenie zmodernizowanych po-
mieszczeń do nauki. 
 
 

 
 art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 

r. o samorządzie województwa ( t .j. Dz. U .z 
2001r. Nr 142, poz. 1590 z późn. zm.), 

 § 1 ust. 1 oraz § 2 ust. 1 pkt 1 „ Zasad wykony-
wania kontroli zewnętrznej w wojewódzkich sa-
morządowych jednostkach organizacyjnych”, sta-
nowiących załącznik do Uchwały Nr 566/04 Za-
rządu Województwa Świętokrzyskiego z dnia 23 
czerwca 2004 roku. 

 Art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 
r. o samorządzie województwa ( t j. Dz. U z 2001 
r. .Nr 142, poz. 1590 z późn. zm.) 

 Art. 34a ustawy z dnia 7 września 1991 r. o sys-
temie oświaty ( Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329, z 
późń. Zm.) 

  § 1 ust. 1 oraz § 2 ust. 1 pkt 1 „ Zasad wykony-
wania kontroli zewnętrznej w wojewódzkich sa-
morządowych jednostkach organizacyjnych”, sta-
nowiących załącznik do Uchwały Nr 566/04 Za-
rządu Województwa Świętokrzyskiego z dnia 23 
czerwca 2004 roku. 

 
 

 

 
 
 

Departament Zdrowia i Polityki Spo-
łecznej 
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Oddział Polityki Zdrowotnej i Spo-
łecznej 
1.Realizacja inwestycji ochrony zdro-
wia ujętych w Kontrakcie Wojewódz-
kim dla Województwa Świętokrzyskie-
go na lata 2005-2006 w ramach działa-
nia 1.1.” unowocześnianie i rozbudowa 
systemu ochrony zdrowia”. 
2.Realizacja inwestycji z zakresu po-
mocy społecznych ujętych w Kontrak-
cie Wojewódzkim dla Województwa 
Świętokrzyskiego na lata 2005-2006 w 
ramach działania 1.3.” modernizacja 
bazy i podnoszenie standardu  instru-
mentów pomocy społecznej”. 
 
3. Realizacja zadań inwestycyjnych 
Samorządu Województwa zakwalifi-
kowanych do wsparcia w ramach Zin-
tegrowanego Programu Operacyjnego 
Rozwoju regionalnego na lata 2004-
2006 w ramach poddziałania 1.3.2.” 
regionalna infrastruktura ochrony 
zdrowia , dla których Samorząd Woje-
wództwa przekazał z budżetu woje-
wództwa środki , stanowiące udział 
finansowy Województwa w ich realiza-
cji. 
 

Oddział Organizacji i Zarządzania 
Służbą Zdrowia 

 
1.Realizacja zadań statutowych , do-
stępności i poziomu udzielonych 
świadczeń zdrowotnych . 
2, Prawidłowość gospodarowania mie-
niem. 
3.Nadzór nad gospodarką finansową 
zakładu 
4.Ocena prawidłowości wydatkowania 
dotacji przekazanej , podmiotom za-
trudniającym stażystów , w obszarze 
województwa świętokrzyskiego ,na 
prowadzenie staży podyplomowych 
lekarzy medycyny i dentystów oraz 
pielęgniarek i położnych. 
5. Ocena prawidłowości zakresu rze-
czowego zadań inwestycyjnych oraz 
wydatkowania dotacji z budżetu woje-
wództwa przekazanej na ww. cel. 
 

 § 4 ust. 1,2 i 4 pkt.4 Kontraktu Wojewódzkiego 
dla Województwa Świętokrzyskiego na lata 2005-
2006 

 umowy o realizację zadań ujętych w Kontrakcie , 
zawarte przez Samorząd Województwa Święto-
krzyskiego z samodzielnymi publicznymi zakła-
dami opieki zdrowotnej , których organem zało-
życielskim jest Województwo. 

 Art. 67 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o 
zakładach opieki zdrowotnej( Dz. U. Nr 91, poz. 
408 z późn. zm.). 

 Art.53 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o 
Narodowym Planie Rozwoju( Dz. U.Nr 116 poz. 
1206 z późn.zm)  

 Umowy o realizację zadań zakwalifikowanych do 
wsparcia w ramach poddziałania 1.3.2” regional-
na infrastruktura ochrony zdrowia” ZPORR na la-
ta 2004-2006, zawarte pomiędzy Województwem 
Świętokrzyskim, a samodzielnymi publicznymi 
zakładami opieki zdrowotnej, których organem 
założycielskim jest Województwo. 

 Art. 65 i 67 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o 
zakładach opieki zdrowotnej ( Dz.U. Nr 91, poz. 
408 z późn.zm). 

 Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 18 listo-
pada 1999 r. w sprawie szczegółowych zasad 
sprawowania nadzoru nad samodzielnymi Za-
blicznymi zakładami opieki zdrowotnej i nad jed-
nostkami transportu sanitarnego. 

 Uchwała nr 566/04 Zarządu Województwa Świę-
tokrzyskiego dnia 23 czerwca 2004 r. w sprawie 
ustalenia „ Zasad wykonywania kontroli ze-
wnętrznej w wojewódzkich samorządowych jed-
nostkach organizacyjnych. 

 Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo za-
mówień publicznych ( Dz.U. Nr 19, poz.177 z 
późn.zm.) 

 Art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 5 lipca 1996r. o zawo-
dach pielęgniarki i położnej( Dz.U z 2001 ,.Nr 57, 
poz. 602 z późn.zm 

 Art. 15ust.4 ustawy z dnia 5 grudnia 1996r. o 
zawodzie lekarza( Dz.U. z 2002r.Nr 21, poz. 204 
z późn.zm.) 

 Umowy o realizację staży podyplomowych za-
wierane pomiędzy Marszałkiem Województwa 
Świętokrzyskiego , a podmiotem zatrudniającym 
stażystów na czas określony ,niezbędny do zreali-
zowania programu stażu 

 Art. 55 ust. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 
1991 roku o zakładach opieki zdrowotnej ( Dz.U. 
Nr 91, poz. 408 z późn.zm.) 

 Art. 28 ust. 1 ustawy o finansach publicznych z 
dnia 26 listopada 1998 roku ( Dz.U Nr 15, poz. 
148z późn.zm.)  

 Art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 
1998r. o samorządzie województwa ( Dz. U z 
2001r. Nr 142, poz. 1590 z późn.zm.)  

 

Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych 
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1.Ochrona informacji niejawnych: 
- organizacja i funkcjonowanie  kance-

larii tajnych, 
- ewidencjonowanie, przechowywanie, 

udostępnianie dokumentów niejaw-
nych, 

- obieg dokumentów niejawnych, 
- plany ochrony fizycznej  jednostek i 

ich realizacja 
2.Bezpieczeństwo Publiczne: 
- dokumentacja ( plany) obronna i doty-

cząca bezpieczeństwa publicznego, 
- kontrola sprzętu w magazynach po-

powodziowych oraz sprzętu przekaza-
nego w użyczenie dla gmin i jednostek 
straży pożarnej. 

3.Bezpieczeństwo systemów i sieci telein-
formatycznych: 
- ochrona informacji niejawnych w 

systemach i sieciach teleinformatycz-
nych 

4.Ochrona danych osobowych: 
- kontrola sposobu zarządzania syste-

mem informatycznym zbiorów danych 
osobowych, 

- kontrola postępowania w sytuacjach 
naruszenia ochrony danych osobo-
wych. 

 
 Art. 18 pkt. 4 Ustawa z dnia 22 stycznia 

1999 r o ochronie informacji niejawnych 
( Dz. U. Nr 11, poz. 95 z późn. zm.) 

 
 
 Ustawa z dnia 21 listopada 1967 r. o 

powszechnym obowiązku obrony 
Rzeczpospolitej Polskiej ( Dz. U. z 2002 
r. Nr 21, poz. 205 z późn. zm.)  

 
 
 Art. 18 Ustawy z dnia 22 stycznia 1999r. 

o ochronie informacji niejawnych ( Dz. 
U. Nr 11, poz. 95 z późn. zm.) 

 
 
 Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o 

ochronie danych osobowych ( Dz. U.. Nr 
33, poz. 883 z późn. zm.)) 

 
 Art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 

czerwca 1998r. o samorządzie woje-
wództwa( Dz.U z 2001r. Nr 142, poz. 
1590 z późn.zm.). 

 
 
 
 Uchwała nr 566/04  Zarządu Wojewódz-

twa Świętokrzyskiego z dnia 23 czerwca 
2004r. w sprawie zasad wykonywania 
kontroli zewnętrznej w wojewódzkich 
samorządowych jednostkach organiza-
cyjnych 

 

Departament Budżetu i Finansów 
 
1.Prawidłowość prowadzonej ewidencji 
księgowej( metodą uproszczoną) 
 
2.Prawidłowość pobierania i gromadzenia 
środków publicznych 
 
3.Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych. 
 
4.Prawidłowość udzielania zamówień 
publicznych oraz zwrotu środków pu-
blicznych 

 
5.Wprowadzenie procedur , o których 
mowa w art. 35a ust. 2 i art. 35o ust. 1 pkt. 
1 ustawy o finansach publicznych( 
Dz.U.98.Nr 155 poz. 1014 z późn.zm.) 
 
6.Zgodność operacji gospodarczych i 
finansowych z planem finansowym oraz 
kompletność i rzetelność dokumentów 
dotyczących operacji gospodarczych i 

 
 Art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 

czerwca 1998r. o samorządzie woje-
wództwa ( t. j .Dz U. z 2001 r. , Nr 142, 
poz. 1590 z późn. zm.). 

 Art. 127 ust. 2 i 3 w zw. Z art. 35a ust. 2 
pkt. 1 Ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. 
o finansach publicznych ( Dz. U . Nr 
155, poz. 1014 z późń. Zm.). 

  „ Zasady Wykonywania Kontroli Ze-
wnętrznej „ stanowiące załącznik do 
Uchwały Nr 566/04 Zarządu Wojewódz-
twa Świętokrzyskiego z dnia 23 czerwca 
2004 r.  oraz zgodnie ze zmianami usta-
lonymi uchwałą Zarządu Województwa 
z dnia 15 stycznia 2003 r. w sprawie 
uchwalenia Regulaminu Organizacyjne-
go Urzędu Marszałkowskiego Woje-
wództwa Świętokrzyskiego.  

 § 6 załącznika do Uchwały Nr 634/04 
Zarządu Województwa Świętokrzyskie-
go z dnia 28.07.2004r. w sprawie ustale-
nia zasad planowania , koordynowania 
i prowadzenia kontroli finansowej 

Plan kontroli 
finansowej na 
2006 rok w wo-
jewódzkich samo-
rządowych jed-
nostkach organi-
zacyjnych przez 
Oddział Kontroli 
Finansowej De-
partamentu Bu-
dżetu i Finansów 
został przyjęty 
w dniu 4 stycznia 
2006 roku przez 
Zarząd Woje-
wództwa Święto-
krzyskiego 
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finansowych. 
 
7.Prwidłowośc prowadzenia ewidencji 
finansowo-księgowej. 

w wojewódzkich samorządowych jed-
nostkach organizacyjnych przez Oddział 
Kontroli Finansowej Departamentu Bu-
dżetu i Finansów. 

 
 

Opracował: :R.Sikorski 
Kielce, 2006-01-11 

ZATWIERDZAM: 
 
 

.............................................. 
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Kontrole zewnętrzne nie nadzorowane przez Zarząd Województwa 
Świętokrzyskiego 
Plan na 2006 rok 

Kierunki działalności kontrolnej 
(zakres przedmiotowy) 

Podstawa prawna kontroli Uwagi 

1 2 3 
Departament Infrastruktury 
Kontrola posiadanych dokumentów 
niezbędnych do prowadzenia działalno-
ści w zakresie zarobkowego drogowego 
przewozu osób 

Ustawa z dnia 6 września 2001r. o transporcie dro-
gowym 
( t.j. Dz.U. z 2004r. Nr 204, poz. 2088 ze zmianami.) 

Kontrola 
ciągła 
w czasie 
całego roku

Departament Ochrony Środowiska 
Opłaty za korzystanie ze środowiska Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001r.Prawo Ochrony 

Środowiska 
(Dz.U.. Nr 62, poz. 627 ze zmianami.) 

Brak 

Departament Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą 
Oddział Rozwoju Przedsiębiorczości i Inwestycji-Instytucja Wdrażająca Działania : 2.2 Wy-
równywanie szans edukacyjnych poprzez programy stypendialne, Działania 2.5. Promocja 
przedsiębiorczości, Działania 2.6 Regionalne Strategie Innowacyjne i transfer wiedzy oraz 
Działania 3.4 Mikroprzedsiębiorstwa w ramach Zintegrowanego Operacyjnego Rozwoju 
Regionalnego 
Instytucja Wdrażająca jest uprawniona do przeprowadzenia kontroli  Ostatecznego Odbiorcy ( 
Beneficjenta) zgodnie z zapisami Porozumienia w sprawie podziału kompetencji w procesie 
wdrażania Zintegrowanego Programu Operacyjnego  Rozwoju Regionalnego 2004-2006 w 
Województwie Świętokrzyskim zawartego pomiędzy Ministrem Gospodarki i Pracy , Samo-
rządem Województwa Świętokrzyskiego i Wojewoda Świętokrzyskim( § 1, punkt 4) , oraz 
umów o dofinansowanie projektu(§ 9 i 10) 
Lp. 

Przedmiot( zakres) 
kontroli 

Forma 
kontroli 

Nazwa jed-
nostki przewi-

dzianej do 
kontroli 

Termin 
do przepro-
wadzenia 
kontroli 

Imię i nazwi-
sko 

oraz stanowi-
sko 

kontrolującego

Uwagi 

1 2 3 4 5 6 7 
 
1 
1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. 
 
 
3. 
 
 

Działanie 2.2. 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
tym: 
-ocena postępu rze-
czowego i finanso-
wego projektu 
-sprawdzenie praw-
dziwości otrzymy-
wania świadczeń  
-sprawdzenie, czy w 
ramach realizacji 
projektu realizowane 
są obowiązki doty-
czące informacji i 
promocji 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 

Na 
miejscu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Na 
miejscu 
 
 

j.w. 

Starostwo Po-
wiatowe 
W Kielcach 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 

Styczeń 2006r. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Styczeń 2006r. 
 
 
Kwiecień2006r.
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wymienione czynności 
prowadzi zespół �as. 
Monitoringu i kontroli 
dla Działań 2.2. Od-
działu Rozwoju Przed-
siębiorczości 
i Inwestycji. 
W uzasadnionych przy-
padkach przedstawiony 
plan może ulec zmia-
nom. 
 
Z uwagi na rotację 
pracowników zajmują-
cych się wdrażaniem 
działania 2.2. przed-
stawiony plan może 
ulec zmianom 
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4. 
 
 
5. 
 
 
6. 
 
 
7. 
 
 
8. 
 
 
9 
 
 
10. 
 
 
11. 
 
 
12. 
 
 
13. 
 
 
14. 
 
 
15. 
 
 
16. 
 
 
17. 
 
 
18. 
 
 
19. 
 
 
20. 
 
 
 
 
 
 
21 
 
 

zakresie jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie 
jak powyżej  
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie 
jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie 
jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie 
jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie 
jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie jak powyżej 

 
 
 

j.w. 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

Na 
miejscu 

 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 
 
 
 

Na 
miejscu 

 

 
 

j.w. 
 

Starostwo Po-
wiatowe 

w Jędrzejowie 
 

Starostwo Po-
wiatowe 

w Końskich 
 

Starostwo Po-
wiatowe 

w Opatowie 
 

Starostwo Po-
wiatowe w Sta-

szowie 
 

Urząd Miasta 
Kielc 

 
 

Starostwo Po-
wiatowe w Koń-

skich 
 

Urząd Gminy 
Daleszyce 

 
Urząd Gminy 
Małogoszcz 

 
Urząd Gminy 

Sędziszów 
 

Starostwo po-
wiatowe w Opa-

towie 
 

Urząd gminy 
Morawica 

 
Urząd Gminy 

Ożarów 
 
 

Starostwo Po-
wiatowe  

w Staszowie 
 

Starostwo Po-
wiatowe w Sta-
rachowicach 

 
Starostwo Po-

wiatowe w Kiel-
cach 

 

 
Kwiecień 
2006r. 
 
Kwiecień 
2006r. 
 
 
Kwiecień 
2006r. 
 
 
Maj 2006r. 
 
 
Maj 2006r. 
 
 
Maj 2006r. 
 
 
Maj 2006r. 
 
 
Czerwiec 
2006r. 
 
 
Czerwiec 
2006r. 
 
 
Czerwiec 
2006r. 
 
 
Czerwiec 
2006r. 
 
 
Lipiec 2006r. 
 
 
Lipiec 2006r. 
 
 
Lipiec 2006r. 
 
 
Lipiec 2006r. 
 
 
Wrzesień 
2006r. 
 
 
Wrzesień 
2006r. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Konkurs w ramach 
Działania 2.6. jest 
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Działanie 2.6. 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
tym: 
-ocena postępu rze-
czowego i finanso-
wego projektu 
-sprawdzenie , czy w 
ramach realizacji 
projektu realizowane 
są obowiązki doty-
czące informacji i 
promocji 
Ostateczni Odbior-
cy( Beneficjenci), 
którzy podpiszą 
umowę o dofinanso-
wanie projektu w 
ramach tego działa-
nia zostaną skontro-
lowani co najmniej 
raz w trakcie reali-
zacji projektu oraz 
po zakończeniu 
realizacji projektu. 
Kontrola po zakoń-
czeniu realizacji 
projektu przeprowa-
dzona jest przed 
płatnością końcową 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie jak powyżej 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie jak powyżej 
 
 
 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie jak powyżej 
 
 
Kontrola przebiegu 
realizacji projektu w 
zakresie jak powyżej 
 
Działanie 2.5. 
Kontrola realizacji 
projektu w tym: 
-ocena postępu rze-
czowego i finanso-
wego projektu 
-w przypadku pro-
jektów mających 
charakter szkoleń 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 
 
 
 

Na 
miejscu 

 
 
 
 

j.w. 
 
 
 
 

Na 
miejscu 

 
 
 
 
 
 

Na 
miejscu 

 
 
 
 
 
 

j.w. 
 

Starostwo po-
wiatowe w Kiel-

cach 
 
 
 
 

Świętokrzyskie 
Centrum Inno-

wacji 
i Transferu 
Technologii 

Sp. z o.o. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fundacja Insty-
tut Karpacki 

 
Akademia Świę-

tokrzyska 
im. Jana Ko-
chanowskiego 

w Kielcach 
 

Świętokrzyskie 
Centrum Inno-

wacji 
i Transferu 

Technologii Sp. 
z o.o. 

 
Fundacja Insty-

tut Karpacki  
 
 
 

Ośrodek Pro-
mowania i 
Wspierania 

Przedsiębior-
czości Rolnej 

,Biuro Projektu, 
Powiat Ostro-

 
 
 
Marzec 2006r. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Marzec 2006r. 
 
 
Październik 
2006r 
 
 
 
 
 
Październik 
2006r 
 
 
 
 
Październik 
2006r 
 
 
 
 
Styczeń 2006r. 
 
 
 
 
 
 
Luty 2006r. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wojciech 
Cedro 
 
 
Krzysztof  
Wojteczek 

konkursem otwartym, 
z tego względu wnioski 
od Ostatecznych Od-
biorców   (Beneficjen-
tów) napływają sukce-
sywnie aż do wyczer-
pania środków. 
 
 
Wymienione czynności 
prowadzi zespół ds. 
Monitoringu i kontroli 
dla działań 
2.6.Oddziału Rozwoju 
Przedsiębiorczości i 
Inwestycji. 
 
 
 
Z uwagi na rotację 
pracowników zajmują-
cych się wdrażaniem 
działania 2.6. przed-
stawiony plan może 
ulec zmianom.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wymienione czynności 
prowadzi zespól �as. 
Monitoringu i kontroli 
dla Działań 2.5. i 3.4. 
Oddziału Rozwoju 
Przedsiębiorczości i 
Inwestycji. 
W uzasadnionych przy-
padkach przedstawiony 
plan może ulec zmia-
nom. 
 
Ze względu na uszczu-
plenie kadry komórki 
kontrolującej mogą 
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albo kursów, prze-
prowadzanie badań 
kwestionariuszowych 
uczestników szkoleń 
( kontrolowany Be-
neficjant umożliwi 
kontrolującemu 
udział w szkoleniu/ 
kursie) 
-udział w szkole-
niach, kursach , 
sprawdzanie praw-
dziwości otrzymy-
wania świadczeń 
przez Beneficjentów 
pomocy   
sprawdzanie zgod-
ności kontraktów 
zawieranych z pod-
wykonawcami z 
prawem krajowym i 
wspólnotowym, 
sprawdzanie , czy w 
ramach realizacji 
projektu realizowane 
są obowiązki doty-
czące informacji 
i promocji. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Na 
miejscu 

 
 
 

j.w. 
 
 
 
 
 
 

j.w. 
 
 
 

j.w. 
 
 
 

j.w. 
 
 
 
 

j.w. 
 
 
 
 

j.w. 
 
 
 

Na 
miejscu 

 
 
 
 

j.w. 
 
 
 

j.w. 
 
 
 
 

Na 
miejscu 

 
 

wiecki 
 

Ośrodek Pro-
mowania i 
Wspierania 

Przedsiębior-
czości Rolnej 

,Biuro Projektu, 
Powiat 
Buski 

 
Fundacja Agen-

cja Rozwoju 
Regionalnego 

Powiat Skarży-
ski 

 
Ośrodek Pro-

mowania i 
Wspierania 

Przedsiębior-
czości Rolnej 

,Biuro Projektu, 
Powiat 

Staszowski 
 
 

Ośrodek Pro-
mowania i 
Wspierania 

Przedsiębior-
czości Rolnej 

,Biuro Projektu, 
Powiat Sando-

mierski 
 

Fundacja Agen-
cja Rozwoju 

Regionalnego  
Kielce 

 
Fundacja Agen-

cja Rozwoju 
Regionalnego 
Starachowice 

Fundacja Agen-
cja Rozwoju 

Regionalnego 
Starachowice 

 
Świętokrzyskie 
Centrum Edu-

kacji i Rozwoju, 
Krzesisława 

Wrona 
 

Europejska 
Agencja Rozwo-
ju SP.J. j.Kopik 

i wspólnicy 

 
 
 
Luty 2006r. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Marzec 2006r. 
 
 
 
Marzec 2006r. 
 
 
 
 
 
 
Kwiecień 
2006r. 
 
 
 
Kwiecień 
2006r. 
 
 
 
Maj 2006r. 
 
 
 
 
Czerwiec 
2006r, 
 
 
 
 
Lipiec 2006r. 
 
 
 
Październik 
2006r. 
 
 
 
 
Październik 
2006r. 
 
 
 
Październik 

zaistnieć opóźnienia co 
do realizacji planu 
kontroli na miejscu. 
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Działanie 3.4. 
Kontrola realizacji 
projektu w tym: 
-ocena postępu rze-
czowego i finanso-
wego projektu 
-w przypadku pro-
jektów mających 
charakter szkoleń 
albo kursów , prze-
prowadzanie badań 
kwestionariuszowych 
uczestników szkoleń 
( kontrolowany Be-
neficjent umożliwi 
kontrolującemu 
udział w szkole-
niu/kursie) 
-wizytacje budów , 
udział w szkoleniach 
kursach, sprawdza-
nie prawdziwości 
otrzymywania 
świadczeń przez 
Beneficjentów po-
mocy  
-sprawdzanie zgod-
ności kontraktów 
zawieranych z pod-
wykonawcami z 
prawem krajowym i 
wspólnotowym 
-sprawdzanie , czy w 
ramach realizacji 
projektu realizowane 
są obowiązki doty-
czące informacji i 
promocji 
 

 
j.w. 

 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 
 

Na 
miejscu 

 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 
 

j.w. 
 
 
 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 

 
Fundacja Agen-

cja Rozwoju 
Regionalnego 

Powiat Skarży-
ski 

 
Fundacja Agen-

cja Rozwoju 
Regionalnego 

Kielce 
 

Fundacja Agen-
cja Rozwoju 

Regionalnego 
Powiat Stara-

chowicki 
 

Indywidualna 
Praktyka Lekar-
ska Marta Na-

wrocka 
 

Indywidualna 
praktyka Lekar-

ska 
Barbara Baltyn 

 
PPHU MOLVA 

Artur Jarosz 
 

Prywatny Gabi-
net Anna Majos-

Grudnik 
 

Euro-Finanse, 
Jolanta Mar-

kiewicz 
 

FHUP „ Salon 
Firmowy Mi-
kos” Dorota 

Mikos 
 

PHU SAB-GAZ 
Halina Sabat 

 
PUT” PRO-

TEX” Tomasz 
Załącznik�t� 

 
STOMADENT 
Spółka jawna 

 
Fisher Automo-
tive I Sp. z o.o. 
Fisher Automo-
tive I Sp. Z o.o. 

 
ZOZ SYSTEM 

2006r. 
 
 
 
 
Styczeń 2006r. 
 
 
 
Styczeń 2006r. 
 
 
 
Styczeń 2006r. 
 
 
Luty 2006r. 
 
 
Luty 2006r. 
 
 
Luty 2006r. 
 
 
 
Luty 2006r. 
 
 
Luty /marzec 
2006r. 
 
j.w. 
 
 
Marzec 2006r. 
 
Marzec 2006r. 
 
 
Marzec 2006r. 
 
 
 
Kwiecień 
2006r. 
 
 
 
 
 
Kwiecień 
2006r. 
 
 
Kwiecień 
2006r. 
 
 
 

Wymienione czynności 
prowadzi zespół dss. 
Monitoringu i kontroli 
dla działań 2.5 i 3.4. 
Oddziału Rozwoju 
Przedsiębiorczości i 
Inwestycji 
 
W uzasadnionych przy-
padkach przedstawiony 
plan może uleć zmia-
nom. 
 
Ze względu na uszczu-
plenie kadry komórki 
kontrolującej mogą 
zaistnieć opóźnienia co 
do realizacji planu 
kontroli na miejscu. 
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j.w. 
 
 
 

j.w. 
 

j.w. 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 
 
 

j.w. 
 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 

j.w. 
 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 
 
 
 
 

j.w. 
 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 

Na 
miejscu 

 
 

WaldemarKopys
Jarosław Rataj-

czyk 
 

Kieleckie Cen-
trum Urazowo-
Ortopedyczne i 
Rehabilitacyjne 

sp. z o.o. 
 

PHU Baryłka , 
Jacek 

Sieradzki 
 

PHU AGLO 
Radosław 
Dzierżak 

 
PPHU Tora 
s.c.Tomasz 
Piasecki 

i Radosław Maj
 

DOMMEDIC 
Bożena Doma-

gała 
 

Zakład Konser-
wacji Dróg 

Trafik 
 

Gabinety Lekar-
skie „ OPTI-

DENT” 
 

Zakład Usługo-
wo 

Produkcyjny 
Magdalena 

Mikos 
 

ECOVEX SP. z 
o.o. 

 
PHUP MONA 
Anna Pietrzyk 

Prywatny Gabi-
net Załącz-
nik�giczny 

Tomasz Wrzak 
Piekarnia „ U 

Ochenduszków” 
Bogdan i Ksa-
wery Ochen-

duszka. 
 

Prywatny Gabi-
net Załącz-
nik�giczny 

Aquadent Anna 

Kwiecień 
2006r. 
 
 
Maj 2006r. 
 
 
Maj 2006r. 
 
 
Maj 2006r. 
 
 
Maj 2006r. 
 
 
 
Czerwiec 
2006r. 
 
Czerwiec 
2006r. 
 
Czerwiec 2006r
 
 
Lipiec 2006r. 
 
 
 
 
Czerwiec 
2006r. 
 
 
 
Lipiec 2006r, 
 
 
Lipiec 2006r 
 
Lipiec 2006r. 
 
 
 
Sierpień 2006r.
 
 
Sierpień 2006r.
 
 
Sierpień 2006r.
 
 
 
 
 
 
Sierpień 2006r.
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dot. wszystkich w/w 
działań kontrole do-
raźne: w przypadku 
wykrycia lub podejrze-
nia wystąpieniu nie-
prawidłowości podle-
gającej raportowaniu 
przewiduje się kontrole 
dodatkowe 
Kontrole sprawdzają-
ce: 
W przypadku otrzyma-
nia od Ostatecznego 
Odbiorcy (Beneficien-
tów) informacji o usu-
nięciu nieprawidłowo-
ści podlegającej rapor-
towaniu lub informacji  
o zastosowaniu zaleceń 
pokontrolnych zostanie 
podjęta decyzja o prze-
prowadzeniu kontroli w 
oparciu o informację o 
charakterze niezgodno-
ści wykrytych podczas 
kontroli problemowej/ 
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j.w. 

 
 

j.w. 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 

j.w. 
 
 
 

j.w. 
 

Duda 
 

EDIM BIL-
LARD Michał 

Turkowski 
 

NZOZ SYNAP-
SA 

 
Sklep Spożyw-

czo-
Przemyslowy 
„Groszek” 

 
PUH „ Krecik” 
Robert Nowak 

 
Dar-Medica 

Ośrodek Reha-
bilitacji s.c. 

 
Prywatny Gabi-

net Gastrolo-
giczny Indywi-

dualna Praktyka 
Lekarska Ewa 
Wrzesień Am-

broż 
 

DOM Opieki 
Rodzinnej Hotel 
Jan Borowiecki 

 
Klimatix Grze-
gorz Szwacki 

 
ARSAT Paweł 

Domagała 
 

FHU Dominik 
sp. z o.o. 

Apteka „ Na 
szkolnej” Ewa 

Barwińska 
 

Załączni s.c.  
Widłak i Widłak

 
Dom weselny 

Amorek 
 

Creative Future 
, Grzegorz Bar-

czyk 
 

PULS Gabinet 
Kardiologiczny 
Jarosław Kos-

sak 
 

 
 
Sierpień 2006r.
 
 
Sierpień 2006r.
 
 
Sierpień 2006r.
 
Wrzesień 
2006r. 
 
 
 
Wrzesień 2006r
 
 
Wrzesień 
2006r. 
 
Wrzesień 
2006r. 
 
 
Wrzesień 
2006r. 
 
 
 
Wrzesień 
2006r. 
 
 
Wrzesień 
2006r. 
 
Październik 
2006r 
 
 
Październik 
2006r 
 
 
Listopad 
2006r. 
 
 
 
Grudzień 
2006r. 

doraźnej.  
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PHU Energia 
Jarosław Socha 

 
FPUH LIMES 

 
Świat drewna 
Dominik Ja-

błoński 
 

Hurt-Detal” 
DAWIDEX” 

Wojtas Ireneusz
Prywatny Gabi-
net stomatolo-

giczny STOMA-
TIC Jolanta 

Gębska  
PUPH BARTEK 
Janina Michta 

 
Załącznik Nr 7 

WNIOSEK DO 

                   ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
 
Dotyczy: 
 
Wyrażenia opinii Zarządu Województwa Świętokrzyskiego do wniosku Gminy Sędziszów 
prowadzącej działalność gospodarczą w formie zakładu budżetowego pn. Zakład Usług Ko-
munalnych, o cofnięcie decyzji dotyczącej koncesji na przesyłanie i dystrybucję oraz obrót 
ciepłem 

 
OPIS STANU FAKTYCZNEGO 
 

Na podstawie art. 23 ust. 3, w związku z art. 23 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 10 kwiet-
nia 1997r. Prawo energetyczne (tj. Dz. U. Nr 153, poz. 1504 z 2003 r. z późn. zmianami) do 
cofnięcia decyzji w sprawie koncesji na przesyłanie i dystrybucję oraz obrót ciepłem przez 
Prezesa Urzędu Regulacji Energetyki wymagana jest opinia właściwego miejscowo zarządu 
województwa. 

Pismem z dnia 29 grudnia 2005 r. (znak: OŁO-4110-168(3)/2005/6426/PL/1952) 
Prezes Urzędu Regulacji Energetyki wystąpił do Marszałka Województwa Świętokrzyskiego 
o wydanie opinii do wniosku Gminy Sędziszów prowadzącej działalność gospodarczą w for-
mie zakładu budżetowego pn. Zakład Usług, o cofnięcie decyzji dotyczącej koncesji na prze-
syłanie i dystrybucję oraz obrót ciepłem. 

Zgodnie z informacjami zawartymi we wniosku oraz będącymi w posiadaniu tutejszego urzę-
du ustalono, że na bazie dwóch podmiotów gospodarczych – Gminy Sędziszów prowadzącej 
działalność w formie zakładu budżetowego pn. Zakład Usług Komunalnych oraz Fabryki Ko-
tłów „SEFAKO” S.A. powstał w 2005 roku nowy podmiot gospodarczy pn. Sędziszowskie 
Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. z siedzibą w Sędziszowie. Udziałowcy wnie-
śli do spółki tytułem aportów rzeczowy majątek trwały. Przy wykorzystaniu własnego źródła 
ciepła o mocy zainstalowanej 31,93 MW oraz własnej sieci ciepłowniczej przedsiębiorstwo 
realizuje działalność polegającą na wytwarzaniu oraz przesyłaniu i dystrybucji ciepła na tere-
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nie m. Sędziszów. Tym samym realizuje zadania wykonywane uprzednio przez Zakład Usług 
Komunalnych z siedzibą w Sędziszowie. Wymieniona działalność jest prowadzona na pod-
stawie decyzji Prezesa Urzędu Regulacji Energetyki z dnia 10.08.2005 r. Nr: 
WCC/1139/16532/W/OŁO/2005/PL i PCC/1117/16532/W/OŁO/2005/PL. 
Naturalną konsekwencją powyższego działania było zaprzestanie przez Gminę Sędziszów 
prowadzącą działalność w formie zakładu budżetowego pn. Zakładu Usług Komunalnych, 
realizowania działalności gospodarczej w zakresie wytwarzania, przesyłania i dystrybucji 
oraz obrotu ciepłem, objętych posiadanymi koncesjami. Gmina wystąpiła jednocześnie do 
Prezesa Urzędu Regulacji Energetyki o cofnięcie decyzji w sprawie wymienionych koncesji.   
 
Podstawa prawna: 
- art. 23 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. prawo energetyczne  (t.j. Dz. U. Nr 153 

poz. 1504 z 2003 r. z późn. zm.), 
- art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (t.j. Dz. U. Nr 

142 z 2001 r. z późn. zm.), 
- z art. 106 § 1-5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego 

(t.j. Dz. U. Nr 98, poz. 1071 z 2000 r. z późn. zm.). 

II. PROPOZYCJE I FORMA ZAŁATWIENIA  
 
2.1.   Wyrażenie opinii Zarządu Województwa w formie postanowienia. 
2.2.  Przekazanie stanowiska Zarządu Województwa wyrażonego w postanowieniu do Preze-

sa Urzędu Regulacji Energetyki (Oddziału Terenowego w Łodzi) oraz Gminy Sędzi-
szów.  

Sporządziła: 
Barbara Miernik – Departament Infrastruktury 
AKCEPTUJĘ: 
1) Dyrektor Departamentu                - 
2) Radca Prawny                               - 
3) Członek Zarządu                           -  

 
 
Projekt 

Postanowienie Nr      /06 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia   stycznia 2006 roku 

 
w sprawie zaopiniowania wniosku Gminy Sędziszów prowadzącej działalność gospodarczą w 
formie zakładu budżetowego pn. Zakład Usług Komunalnych, o cofnięcie decyzji dotyczącej 
koncesji na przesyłanie i dystrybucję oraz obrót ciepłem 

 

 
Na podstawie art. 23 ust. 3, w związku z art. 23 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. 
Prawo energetyczne (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r . Nr 153, poz. 1504 z późn. zmianami) 
oraz art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (tekst jednoli-
ty Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z późn. zmianami) w związku z art. 106 § 1-5 ustawy z 
dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 
2000 r. Nr 98, poz. 1071 z późn. zmianami) oraz w związku z wystąpieniem Prezesa Urzędu 
Regulacji Energetyki, z dnia 29 grudnia 2005 roku (znak: OŁO-4110-
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168(3)/2005/6426/PL/1952) w sprawie zaopiniowania wniosku Gminy Sędziszów prowadzą-
cej działalność gospodarczą w formie zakładu budżetowego pn. Zakład Usług Komunalnych, 
o cofnięcie decyzji dotyczącej koncesji na przesyłanie i dystrybucję oraz obrót ciepłem Za-
rząd Województwa Świętokrzyskiego w składzie: 
 

1. Marszałek Województwa         – Franciszek Wołodźko 
2. Wicemarszałek Województwa – Józef Kwiecień 
3. Członek Zarządu                      – Tadeusz Jóźwik 
4. Członek Zarządu                      – Jacek Kowalczyk 
5. Członek Zarządu                      – Marek Gos 

 
postanawia 

 
pozytywnie zaopiniować wymieniony powyżej wniosek. 
 

Uzasadnienie 
              

Pismem z dnia 29 grudnia 2005 r. (znak: OŁO-4110-168(3)/2005/6426/PL/1952) 
Prezes Urzędu Regulacji Energetyki wystąpił do Marszałka Województwa Świętokrzyskiego 
o wydanie opinii do wniosku Gminy Sędziszów prowadzącej działalność gospodarczą w for-
mie zakładu budżetowego pn. Zakład Usług Komunalnych, o cofnięcie decyzji dotyczącej 
koncesji na przesyłanie i dystrybucję oraz obrót ciepłem. 

Zgodnie z informacjami zawartymi we wniosku oraz będącymi w posiadaniu tutejszego urzę-
du ustalono, że na bazie dwóch podmiotów gospodarczych – Gminy Sędziszów prowadzącej 
działalność w formie zakładu budżetowego pn. Zakład Usług Komunalnych oraz Fabryki Ko-
tłów „SEFAKO” S.A. powstał w 2005 roku nowy podmiot gospodarczy pn. Sędziszowskie 
Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. z siedzibą w Sędziszowie. Udziałowcy wnie-
śli do spółki tytułem aportów rzeczowy majątek trwały (własne źródło ciepła o mocy zainsta-
lowanej 31,93 MW oraz własną sieć ciepłowniczą). Przy wykorzystaniu tego majątku przed-
siębiorstwo realizuje działalność polegającą na wytwarzaniu oraz przesyłaniu i dystrybucji 
ciepła na terenie m. Sędziszów. Tym samym realizuje zadania wykonywane uprzednio przez 
Zakład Usług Komunalnych z siedzibą w Sędziszowie. Wymieniona działalność jest prowa-
dzona na podstawie decyzji Prezesa Urzędu Regulacji Energetyki z dnia 10.08.2005r.  
Nr: WCC/1139/16532/W/OŁO/2005/PL i PCC/1117/16532/W/OŁO/2005/PL.  

Naturalną konsekwencją powyższego działania było zaprzestanie przez Gminę Sę-
dziszów prowadzącą działalność w formie zakładu budżetowego pn. Zakładu Usług Komu-
nalnych, realizowania działalności gospodarczej w zakresie wytwarzania, przesyłania i dys-
trybucji oraz obrotu ciepłem, objętych posiadanymi koncesjami. Tym samym Gmina wystąpi-
ła do Prezesa Urzędu Regulacji Energetyki o cofnięcie decyzji w sprawie wymienionych Zał-
cesji.   

Stosownie do arts. 23 ust. 3 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne 
(tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1504 z późn. zm.) do cofnięcia koncesji przez 
Prezesa Urzędu Regulacji Energetyki niezbędna jest opinia właściwego miejscowo zarządu 
województwa. Wyrażenie opinii następuje w formie postanowienia stosownie do art. 106 
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (tekst jednolity 
Dz. U. Nr 98, po. 1071 z 2000 r. z późn. zmianami), który stanowi: wyrażenie opinii – zajęcie 
stanowiska przez organ następuje w drodze postanowienia. 
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Biorąc powyższe pod uwagę, podjęcie postanowienia znajduje uzasadnienie faktyczne i 
prawne. 
 

Pouczenie 

 
Na niniejsze postanowienie służy stronie zażalenie do Samorządowego  Kolegium Odwo-
ławczego w Kielcach za moim pośrednictwem w terminie siedmiu dni od dnia jego doręcze-
nia (art. 106, par.5, art. 141, par.2 oraz art. 144 w związku z art. 129 Kpa). 
                                                                 

 

Marszałek Województwa 

Franciszek Wołodźko 
Otrzymują: 

28 Środkowozachodni Oddział Terenowy 
Urzędu Regulacji Energetyki 
Ul. Uniwersytecka 2/4 
90 – 137 Łódź 

2.  Gmina Sędziszów 
Pan Wiesław Jarzyński 
Dyrektor Zakładu Usług Komunalnych Komunalnych Sędziszowie 
ul. Dworcowa 19 
28 – Sędziszów 

 
 
        
 

Załącznik Nr 8 
 

Wniosek 
Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 

 
Dotyczący: 
Akceptacji treści uchwały: 
 Do uchwały w sprawie udzielenia Panu Wojciechowi Płazie pełnomocnictwa    do zawarcia 
umowy na utrzymanie i konserwację sygnalizacji świetlnej  w latach 2006 – 2008 na skrzy-
żowaniach dróg wojewódzkich w miejscowościach: Ostrowiec Świętokrzyski, Starachowice, 
Końskie, Staszów. 
 

I. Opis stanu faktycznego: 
 
Świętokrzyski Zarząd Dróg Wojewódzkich w Kielcach przeprowadził postępowanie na udzie-
lenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego Nr 83 - „ Utrzymanie i 
konserwacja sygnalizacji świetlnej  w latach 2006 – 2008 na skrzyżowaniach dróg woje-
wódzkich  w miejscowościach – zadanie Nr 1 w Ostrowcu Świętokrzyskim, zadanie Nr 2 w 
Starachowicach, zadanie Nr 3 w Końskich, zadanie Nr 4  w Staszowie. 
Prace komisji przetargowej zostały zakończone propozycją wyboru wykonawców na utrzy-
manie i konserwację sygnalizacji świetlnej:  
 



 89

Zadanie Nr 1 – Ostrowiec Świętokrzyski: ” Utrzymanie i konserwacja sygnalizacji świetlnej 
w latach 2006 – 2008 na skrzyżowaniach ulic Radwana, Bałtowska i Jana 
Pawła oraz ulic Radwana i Polnej w ciągu drogi wojewódzkiej Nr 754. 
Zakład Urządzeń Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego, W. Boleń, cena 
ofertowa 92 232,00 zł. ( brutto ), 

Zadanie Nr 2 – Starachowice: „ Utrzymanie i konserwacja sygnalizacji świetlnej w latach 
2006 – 2008 na skrzyżowaniach ulic Armii Krajowej i Mrozowskiego 
oraz ulic Armii Krajowej, Iłżeckiej i Alei Kardynała Wyszyńskiego oraz 
utrzymanie i konserwacja aktywnego znaku D-6 na ulicy Armii Krajowej 
w ciągu drogi wojewódzkiej Nr 744, Zakład Instalatorstwa Elektryczne-
go,    A. Wójcik, cena ofertowa 90 914,00 zł. ( brutto ), 

Zadanie Nr 3 – Końskie: „ Utrzymanie i konserwacja sygnalizacji świetlno – dźwiękowej w 
latach 2006 – 2008 na skrzyżowaniach ulic Piłsudskiego i Kazanowskiej, 
ulic Piłsudskiego i Targowej  oraz ulic Piłsudskiego i Warszawskiej w 
ciągach dróg wojewódzkich Nr 728 i Nr 746, Zakład Urządzeń Bezpie-
czeństwa Ruchu Drogowego, W. Boleń, cena ofertowa 118 584,40 zł. ( 
brutto ), 

 
 
Zadanie Nr 4 – Staszów: ” Utrzymanie i konserwacja sygnalizacji świetlnej w latach 2006 – 

2008 na skrzyżowaniach ulic Krakowskiej, Oględowskiej i Kościuszki w 
ciągu dróg wojewódzkich Nr 757 i Nr 765, Zakład Instalatorstwa Elek-
trycznego, J. Zapała, cena ofertowa 35 280,00 zł. 

 
Szacowana wartość usług: 337 010,40 zł. 
  

Dyrektor Świętokrzyskiego Zarządu Dróg Wojewódzkich w Kielcach pismem znak: 
SZDW.N-2/0114/2 2006 z dnia 12 stycznia 2006 r.  zwrócił  się do Marszałka Województwa 
Świętokrzyskiego o  wyrażenie zgody   na zawarcie umów z wybranymi wykonawcami. 

Z uwagi na konieczność zapewnienia funkcjonowania jednostki proponuje się udzie-
lenie pełnomocnictwa Dyrektorowi jednostki samorządowej pod nazwą Świętokrzyski Zarząd 
Dróg Wojewódzkich w Kielcach,  na podpisanie z oferentami umów na utrzymanie i konser-
wację sygnalizacji świetlnej w latach 2006 – 2008 na skrzyżowaniach dróg wojewódzkich. 

  
   II.        Podstawa prawna rozstrzygnięcia: 
 
- art. 41 ust. 2 pkt 6 art. 56 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa / 
tekst jednolity Dz. U. z 2001 r.  Nr 142, poz. 1590 z późn. zmianami /, 
- § 18 ust. 2 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 29 stycznia 2005 r. w sprawie gospo-
darki finansowej jednostek budżetowych, zakładów budżetowych i gospodarstw pomocni-
czych jednostek budżetowych oraz  zasad    i terminów rocznych rozliczeń i wpłat do budżetu 
/ Dz.U. Nr 23, poz 190 / .  
 
    III.    Propozycja i forma załatwienia: 
3.1    Akceptacja treści uchwały przez Zarząd Województwa Świętokrzyskiego. 
3.2 Podjęcie przedmiotowej uchwały przez Zarząd Województwa    Świętokrzyskiego. 
3.3    Powiadomienie zainteresowanych stron. 
Sporządził: 
Adam Stelmach                                 
 - Departament Infrastruktury 
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Akceptuję: 
1/  Dyrektor Departamentu        - 
2/  Radca Prawny                       - 
3/  Członek Zarządu                   - 
4/ Skarbnik Województwa         - 

Projekt 
 

Uchwała   Nr        /06 
Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 

z dnia              2006 r. 
 
w sprawie udzielenia Panu Wojciechowi Płazie pełnomocnictwa  do zawarcia umowy na 
utrzymanie i konserwację sygnalizacji świetlnej w latach 2006 – 2008 na skrzyżowaniach 
dróg wojewódzkich  w miejscowościach: Ostrowiec Świętokrzyski, Starachowice, Koń-
skie, Staszów. 
 
Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 i art. 56 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie wo-
jewództwa / tekst jednolity  Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z późn. zmianami / w związku 
z § 18 ust. 2 Rozporządzenia  Ministra Finansów z dnia 29 stycznia 2005 r. w sprawie gospo-
darki finansowej jednostek budżetowych, zakładów budżetowych i gospodarstw pomocni-
czych jednostek budżetowych oraz zasad i terminów rocznych rozliczeń i wpłat do budżetu     
/Dz. U. Nr 23, poz. 190 /, uchwala się, co następuje: 
 

§ 1 
 
Upoważnia się Pana Wojciech Płazę – Dyrektora samorządowej jednostki organizacyjnej pod 
nazwą Świętokrzyski Zarząd Dróg Wojewódzkich  w Kielcach do zawarcia umowy na utrzy-
manie i konserwację sygnalizacji świetlnej w latach 2006 – 2008 na skrzyżowaniach dróg 
wojewódzkich    w miejscowościach: Ostrowiec Świętokrzyski, Starachowice, Końskie, Sta-
szów. 
 

§ 2 
 
Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Świętokrzyskiego 
 

§ 3 
 

Uchwała wchodzi w życie z dniem pojęcia. 
 
                                                                              Marszałek  Województwa 
 
 
                                                                                 Franciszek Wołodźko 
 
 

Uzasadnienie     
 
Do uchwały w sprawie udzielenia Panu Wojciechowi Płazie pełnomocnictwa    do zawarcia 
umowy na utrzymanie i konserwację sygnalizacji świetlnej  w latach 2006 – 2008 na skrzy-
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żowaniach dróg wojewódzkich  w miejscowościach: Ostrowiec Świętokrzyski, Starachowice, 
Końskie, Staszów. 
  
Świętokrzyski Zarząd Dróg Wojewódzkich w Kielcach przeprowadził postępowanie na udzie-
lenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego Nr 83 - „ Utrzymanie i 
konserwacja sygnalizacji świetlnej  w latach 2006 – 2008 na skrzyżowaniach dróg woje-
wódzkich  w miejscowościach – zadanie Nr 1 w Ostrowcu Świętokrzyskim, zadanie Nr 2 w 
Starachowicach, zadanie Nr 3 w Końskich, zadanie Nr 4  w Staszowie. 
Prace komisji przetargowej zostały zakończone propozycją wyboru wykonawców na utrzy-
manie i konserwację sygnalizacji świetlnej:  
 
Zadanie Nr 1 – Ostrowiec Świętokrzyski: Zakład Urządzeń Bezpieczeństwa Ruchu Drogowe-

go, W. Boleń, cena ofertowa 92 232,00 zł.  ( brutto ), 
Zadanie Nr 2 – Starachowice: Zakład Instalatorstwa Elektrycznego, A. Wójcik, cena ofertowa 

90 914,00 zł. ( brutto ), 
Zadanie Nr 3 – Końskie: Zakład Urządzeń Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego, W. Boleń, 

cena ofertowa 118 584,40 zł. ( brutto ), 
Zadanie Nr 4 – Staszów: : Zakład Instalatorstwa Elektrycznego, J. Zapała, cena ofertowa 

35 280,00 zł. 
 
Szacowana wartość usług: 337 010,40 zł. 
  

Dyrektor Świętokrzyskiego Zarządu Dróg Wojewódzkich w Kielcach pismem znak: 
SZDW.N-2/0114/2 2006 z dnia 12 stycznia 2006 r.  zwrócił  się do Marszałka Województwa 
Świętokrzyskiego o  wyrażenie zgody   na zawarcie umów z wybranymi wykonawcami. 

Z uwagi na konieczność zapewnienia funkcjonowania jednostki proponuje się udzie-
lenie pełnomocnictwa Dyrektorowi jednostki samorządowej pod nazwą Świętokrzyski Zarząd 
Dróg Wojewódzkich w Kielcach, na podpisanie z oferentami umów na utrzymanie i konser-
wację sygnalizacji świetlnej w latach 2006 – 2008 na skrzyżowaniach dróg wojewódzkich.  
 
 

Załącznik Nr 9 
 

Wniosek 
Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 

 
Dotyczący: 
Akceptacji treści uchwały: 
 w sprawie udzielenia Panu Wojciechowi Płazie pełnomocnictwa do zawarcia umowy na za-
kup sukcesywny paliwa  na okres do 2007 roku dla jednostek sprzętowo-transportowych 
Świętokrzyskiego Zarządu Dróg Wojewódzkich w Kielcach na stacjach paliw PKN ORLEN. 

 
I. Opis stanu faktycznego: 

 
Uchwałą Nr 1302/05 Zarządu Województwa Świętokrzyskiego z dnia 22 grudnia 

2005 r. w sprawie uchylenia uchwały Nr 899/05 Zarządu Województwa Świętokrzyskiego z 
dnia 16 lutego 2005 r. dotyczącej udzielenia Panu Wojciechowi Płazie pełnomocnictwa do 
zawierania umów o charakterze ciągłym, zostało uchylone powyższe pełnomocnictwo. 

Dyrektor Świętokrzyskiego Zarządu Dróg Wojewódzkich w Kielcach pismem znak: 
SZDW.N-2/0114/2 2006 z dnia 12 stycznia 2006 r.  zwrócił się do Marszałka Województwa 
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Świętokrzyskiego o  wyrażenie zgody   na zawarcie umowy na zakup sukcesywny paliw na 
okres do 2007 roku dla jednostek sprzętowo-transportowych Świętokrzyskiego Zarządu Dróg 
Wojewódzkich w Kielcach  na stacjach paliw PKN ORLEN. 

 
   II.        Podstawa prawna rozstrzygnięcia: 
 
- art. 41 ust. 2 pkt 6 art. 56 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa / 
tekst jednolity Dz. U. z 2001 r.  Nr 142, poz. 1590 z późn. zmianami /, 
- § 18 ust. 2 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 29 stycznia 2005 r. w sprawie gospo-
darki finansowej jednostek budżetowych, zakładów budżetowych i gospodarstw pomocni-
czych jednostek budżetowych oraz  zasad    i terminów rocznych rozliczeń i wpłat do budżetu 
/ Dz.U. Nr 23, poz 190 / .  
 
    III.    Propozycja i forma załatwienia: 
3.1    Akceptacja treści uchwały przez Zarząd Województwa Świętokrzyskiego. 
3.2 Podjęcie przedmiotowej uchwały przez Zarząd Województwa    Świętokrzyskiego. 
3.3    Powiadomienie zainteresowanych stron. 
Sporządził: 
Adam Stelmach                                 
 - Departament Infrastruktury 
Akceptuję: 
1/  Dyrektor Departamentu        - 
2/  Radca Prawny                       - 
3/  Członek Zarządu                   - 
4/ Skarbnik Województwa         - 

Projekt 
Uchwała   Nr        /06 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia              2006 r. 

 
 
w sprawie udzielenia Panu Wojciechowi Płazie pełnomocnictwa do zawarcia umowy na 
zakup sukcesywny paliwa  na okres do 2007 roku dla jednostek sprzętowo-
transportowych Świętokrzyskiego Zarządu Dróg Wojewódzkich w Kielcach na stacjach 
paliw PKN ORLEN. 
 
Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 i art. 56 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie wo-
jewództwa / tekst jednolity  Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z późn. zmianami / w związku 
z § 18 ust. 2 Rozporządzenia  Ministra Finansów  z dnia 29 stycznia 2005 r. w sprawie go-
spodarki finansowej jednostek budżetowych, zakładów budżetowych i gospodarstw pomocni-
czych jednostek budżetowych oraz zasad i terminów rocznych rozliczeń i wpłat do budżetu     
/Dz. U. Nr 23, poz. 190 /, uchwala się, co następuje: 
 

§ 1 
 
Upoważnia się Pana Wojciech Płazę – Dyrektora samorządowej jednostki organizacyjnej pod 
nazwą Świętokrzyski Zarząd Dróg Wojewódzkich w Kielcach do zawarcia umowy na zakup 
paliwa na okres  do 2007 roku dla jednostek sprzętowo-transportowych Świętokrzyskiego 
Zarządu Dróg Wojewódzkich w Kielcach na stacjach paliw PKN ORLEN. 
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§ 2 
 
Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Świętokrzyskiego 

 
 

§ 3 
 

Uchwała wchodzi w życie z dniem pojęcia. 
 
 
                                                                              Marszałek  Województwa 
 
 
                                                                                 Franciszek Wołodźko 
 

Uzasadnienie 
     

 
Do uchwały w sprawie udzielenia Panu Wojciechowi Płazie pełnomocnictwa    do zawarcia 
umowy na zakup sukcesywny paliwa  na okres do 2007 roku dla jednostek sprzętowo-
transportowych Świętokrzyskiego Zarządu Dróg Wojewódzkich w Kielcach na stacjach paliw 
PKN ORLEN. 
 

Świętokrzyski Zarząd Dróg Wojewódzkich w Kielcach przeprowadził postępowanie 
przetargowe Nr 67 - „ Sukcesywny zakup paliw do jednostek sprzętowo - transportowych  
Świętokrzyskiego Zarządu Dróg Wojewódzkich Kielcach na stacjach paliw Wykonawcy w 
szacowanych ilościach: etylina   Pb  95 - 77 000 litrów, olej napędowy – 85 000 litrów, gaz 
płynny –  54 000 litrów. ” 
Szacunkowa wartość zamówienia – 860 tyś. zł. w terminie realizacji  do 31 grudnia 2007 ro-
ku. 

Dyrektor Świętokrzyskiego Zarządu Dróg Wojewódzkich w Kielcach pismem znak: 
SZDW.N-2/0114/2 2006 z dnia 12 stycznia 2006 r.  zwrócił       się do Marszałka Wojewódz-
twa Świętokrzyskiego o  wyrażenie zgody  na zawarcie umowy na zakup sukcesywny paliw 
na okres do 2007 roku  dla jednostek sprzętowo-transportowych Świętokrzyskiego Zarządu 
Dróg Wojewódzkich w Kielcach  na stacjach paliw PKN ORLEN. 

Z uwagi na konieczność zapewnienia funkcjonowania jednostki proponuje się udzie-
lenie pełnomocnictwa Dyrektorowi jednostki samorządowej pod nazwą Świętokrzyski Zarząd 
Dróg Wojewódzkich w Kielcach  na podpisanie z oferentem umowy na zakup paliwa na okres 
do 31.12.2007 r.  
 

Załącznik Nr 10 
WNIOSEK 

DO 
ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 
 

SPRAWA 

Zatwierdzenie Kryteriów podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów powia-
towych będących w dyspozycji samorządu województwa – na realizację programów na 
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rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej 
oraz innych fakultatywnych zadań. 

 
I. OPIS STANU FAKTYCZNEGO 

 
Stosownie do wymogów ustawowych opracowano projekt kryteriów  
podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów powiatowych na realizację 
programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia  
i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadań. 

 
II. PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA 
 

 Art. 14 ust. 1 pkt 15 oraz art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  
o samorządzie województwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z późn. zm.), 

 Art. 109 ust. 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia  
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001 z późn. zm.). 

 
III. PROPOZYCJE ZAŁATWIENIA 
 

Wnioskuje się o przyjęcie i przedstawienie na Sesji Sejmiku Kryteriów podziału środ-
ków Funduszu Pracy dla samorządów powiatowych będących w dyspozycji samorządu 
województwa – na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 
bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadań (Załącznik Nr 1). 
 
Sporządził: Waldemar Bujała 
 
Kielce, 2006.01.12 
 
AKCEPTUJĘ: 
 
1.Dyrektor Departamentu  
/Równorzędnej Komórki Organizacyjnej/  –   
2.Członek Zarządu Województwa  – 
3.Radca Prawny    – 
4.Skarbnik Województwa   – 

-projekt- 
Uchwała Nr ....... / 06 

Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia ....................... 2006 r. 

 
 
w sprawie: 

 
ustalenia Kryteriów podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów powiatowych 
będących w dyspozycji samorządu województwa – na realizację programów na rzecz pro-
mocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fa-
kultatywnych zadań. 
 
 
 Na podstawie art. 11 ust. 2 pkt 1, art. 14 ust. 1 pkt 15 i art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 
czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z późn. zm.) 



 95

oraz art. 109 ust. 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 
rynku pracy (Dz.U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001 z późn. zm.) Sejmik Województwa Święto-
krzyskiego uchwala, co następuje:  
 

§ 1 
 
Ustala się Kryteria podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów  
powiatowych będących w dyspozycji samorządu województwa – na realizację programów 
na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz 
innych fakultatywnych zadań (Załącznik Nr 1). 
 

§ 2 
 
Wykonanie Uchwały powierza się Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 3 
 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 
       Przewodniczący Sejmiku  
                                                                          

                                                      Stefan Józef Pastuszka 
 

Załącznik Nr 1do Uchwały Nr ............ 
Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 

 

 

KRYTERIA PODZIAŁU ŚRODKÓW FUNDUSZU PRACY  
DLA SAMORZĄDÓW POWIATOWYCH  

BĘDĄCYCH W DYSPOZYCJI SAMORZĄDU WOJEWÓDZTWA 

 

 

 Zgodnie z art. 109 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
kwoty środków na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 
skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadań są usta-
lane przez Ministra  właściwego  ds.  pracy  dla  całego  województwa  według  algoryt-
mu określonego     w drodze rozporządzenia przez Radę Ministrów. Kwoty środków Fun-
duszu Pracy dla samorządów powiatowych – na realizację programów na rzecz promocji za-
trudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatyw-
nych zadań (art. 109 ust. 8 ustawy) – są ustalane przez zarząd województwa według kryteriów 
określonych przez sejmik województwa. 

 

6.Kryteria podziału środków Funduszu Pracy na finansowanie programów na rzecz 
promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej. 
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A. Środki Funduszu Pracy na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, 
łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej dotyczą finansowania przez 
samorządy powiatowe zadań ustawowych określonych w art. 108 ust.1 w pkt 8-14, 
16-25, 41, 42 i 48: 

 
8) dodatków szkoleniowych, 
9) kosztów szkolenia pracowników, bezrobotnych i innych uprawnionych osób, 

10) jednorazowych kwot przyznawanych instytucjom szkoleniowym, 
11) pożyczek na sfinansowanie kosztów szkolenia, 
12) kosztów przejazdów, zakwaterowania i wyżywienia, 
13) refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego 

bezrobotnego, jednorazowych środków na podjęcia działalności gospodarczej oraz 
kosztów pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa, 

14) kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne refundowanych 
pracodawcy, 

16) zwrotu części kosztów poniesionych przez pracodawcę z tytułu zatrudnienia bezrobot-
nych  w ramach prac interwencyjnych, 
17) stypendiów, 
18) składek na ubezpieczenia społeczne opłacanych od stypendiów, 
19) zwrotu kosztów poniesionych przez organizatora robót publicznych z tytułu zatrudnie-
nia  bezrobotnych, 
20) refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, 
21) kosztów opieki nad dzieckiem i osobą zależną, 
22) świadczeń przysługujących rolnikom zwalnianym z pracy, 
23) refundowania pracodawcy kosztów szkolenia pracowników, 
24) refundowania pracodawcy wynagrodzeń i składek na ubezpieczenia społeczne, 
25) refundacji pracodawcom składek na ubezpieczenia społeczne, 
41) zatrudnienia wspieranego, w zakresie i na zasadach określonych w przepisach                       
 o zatrudnieniu socjalnym, 
42)  restrukturyzacji zatrudnienia w zakresie i na zasadach określonych w przepisach o po-
mocy publicznej dla przedsiębiorców o szczególnym znaczeniu dla rynku pracy, 
48)  kosztów, o których mowa w art.42a. 
 
 
Art. 109 ust. 8 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wskazuje, 

że określając kryteria podziału środków sejmik województwa powinien wziąć pod uwa-
gę   w szczególności: 

 
1. Skalę napływów do bezrobocia i odpływów z bezrobocia, 
2. Udział osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy w ogólnej liczbie 

bezrobotnych, 
3. Stopę bezrobocia, 
4. Wskaźnik efektywności realizowanych usług lub instrumentów rynku pracy, 
 

Zarząd Województwa Świętokrzyskiego proponuje przyjęcie następujących kryteriów 
podziału środków:  

 
 

Podział środków dokonany będzie według kryteriów: 
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1. Stopa bezrobocia według stanu na 30 września roku poprzedniego. 
2. Udział bezrobotnych powyżej 50 roku życia w ogólnej liczbie bezrobotnych według stanu 

na 30 września roku poprzedniego. 
3. Liczba bezrobotnych do 25 roku życia w ogólnej liczbie bezrobotnych według stanu  

na 30 września roku poprzedniego. 
4. Wskaźnik płynności rynku pracy (odpływ i napływ z bezrobocia) według stanu na 30 

września roku poprzedniego, 
5. Udział bezrobotnych zamieszkałych na wsi w ogólnej liczbie bezrobotnych według stanu 

na 30 września roku poprzedniego. 
6. Wskaźnik efektywności instrumentów rynku pracy według stanu na 31 grudnia 2004 r. 
 
Podział środków Funduszu Pracy na powiaty zostanie obliczony następująco: 
 
1. Ustala się zagregowany wskaźnik (Wz), który jest iloczynem kilku wskaźników 

charakteryzujących najważniejsze cechy lokalnego rynku pracy: 
 

a. Wz = Wa x Wb x Wc x Wd x We 
 
 

2. Wa – współczynnik korygujący uwzględniający wysokość i stopę bezrobocia  
w powiecie według stanu na dzień 30 września roku poprzedniego 
 

i. Wa  0 – 11,4%    -    wskaźnik = 1,0 
ii. Wa  11,5% – 17,5%   -    wskaźnik = 1,2 

iii. Wa  17,6% – 21%    -    wskaźnik = 1,3 
iv. Wa  21,1% – 26,7%    -    wskaźnik = 1,4 
v. Wa  26,8% – 30%    -    wskaźnik = 1,5 

vi. Wa  powyżej 30%    -    wskaźnik = 1,7 
 

 
3. Wb – współczynnik korygujący uwzględniający udział bezrobotnych powyżej 50 

roku życia w ogólnej liczbie bezrobotnych w danym powiecie w stosunku do udziału 
bezrobotnych powyżej 50 roku życia w ogólnej liczbie bezrobotnych w województwie 
według stanu na 30 września roku poprzedniego 
 

i. Wb  0 – 11,4%    -    wskaźnik wyniesie 0,9 
ii. Wb  11,5% – 13,7%   -    wskaźnik wyniesie 1,0 

iii. Wb  powyżej 13,7%    -    wskaźnik wyniesie 1,1  
 

4. Wc – współczynnik korygujący uwzględniający liczbę bezrobotnych do 25 roku życia 
w ogólnej liczbie bezrobotnych w danym powiecie w stosunku do udziału 
bezrobotnych do 25 roku życia w ogólnej liczbie bezrobotnych w województwie 
według stanu na 30 września roku poprzedniego   

i. Wc  0 – 21,7%   -    wskaźnik wyniesie 0,9 
ii. Wc  21,8% – 25,3%  -    wskaźnik wyniesie 1,0 

iii. Wc  25,4% – 33,8%  -    wskaźnik wyniesie 1,1 
iv. Wc  powyżej 33,8%  -    wskaźnik wyniesie 1,2  
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5. Wd – współczynnik korygujący uwzględniający procentową wartość wskaźnika 
płynności rynku pracy w powiecie w stosunku do procentowego wskaźnika płynności 
rynku pracy w województwie według stanu na dzień 30 września roku poprzedniego 
 

i. Wd  0 – 37,9%   -    wskaźnik wyniesie 0,9 
ii. Wd  38% – 48,4%  -    wskaźnik wyniesie 1,0 

iii. Wd  powyżej 48,4%   -    wskaźnik wyniesie 1,1 
 
6. We – współczynnik korygujący uwzględniający udział procentowy bezrobotnych 

zamieszkałych na wsi w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych w danym 
powiecie w stosunku do udziału procentowego bezrobotnych zamieszkałych na wsi  
w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych w województwie według stanu  
na 30 września roku poprzedniego 
 

i. We  0 – 61,4%   -    wskaźnik wyniesie 0,9 
ii. We  powyżej 61,4%  -    wskaźnik wyniesie 1,1 

 
7. Wf – współczynnik korygujący uwzględniający wskaźniki efektywności 

instrumentów rynku pracy realizowanych w danym powiecie według stanu na 31 
grudnia 2004 r. 
 

i. Wf 0 – 33,8%   -    wskaźnik wyniesie 0,9 
ii. Wf 33,9% – 46%  -    wskaźnik wyniesie 1,0 

iii. Wf powyżej 46,%  -    wskaźnik wyniesie 1,1 
 

1. Ustala się kalkulacyjną liczbę bezrobotnych w danym powiatowym urzędzie pracy 
mnożąc liczbę zarejestrowanych bezrobotnych według stanu na dzień 30 września 
roku poprzedniego przez zagregowany wskaźnik Wz dla powiatu. 

2. Sumuje się tak obliczone ilości we wszystkich powiatach i otrzymuje kalkulacyjną 
liczbę zarejestrowanych bezrobotnych w całym województwie. 

3. Kwotę przyznaną na województwo dzieli się przez kalkulacyjną liczbę bezrobotnych 
zarejestrowanych w całym województwie i otrzymuje się w ten sposób jednostkową 
kwotę środków przypadającą na kalkulacyjnego bezrobotnego. 

4. Kwotę środków przypadającą na dany powiat oblicza się mnożąc jednostkową 
kwotę środków przypadającą na kalkulacyjnego bezrobotnego przez liczbę 
kalkulacyjnych bezrobotnych. 

 
II.      Całość 30 % rezerwy środków finansowych Funduszu Pracy pozostająca w dyspozycji 

samorządu województwa zostaje przeznaczona na realizację Sektorowego Programu 
Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich w ramach Europejskiego Funduszu Spo-
łecznego. 

 
 
III.    Kryteria podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów powiatowych na    finan-

sowanie zadań fakultatywnych. 
 
 
 Kwota środków Funduszu Pracy na finansowanie przez samorządy powiatowe zadań 
fakultatywnych, dotyczy finansowania przez powiatowe urzędy pracy zadań określonych w 
art. 108 ust.1 w pkt  1, 2, 6, 27, 30-34, 36-38, 43: 
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1) kosztów badań lekarskich, psychologicznych i specjalistycznych, 
2) kosztów związanych z organizowaniem partnerstwa lokalnego, obejmujących koszty 

organizacji przez organy zatrudnienia spotkań i konferencji z udziałem przedstawicieli 
instytucji partnerstwa lokalnego oraz instytucji realizujących inicjatywy partnerów rynku 
pracy, 

3) kosztów szkolenia oraz przejazdu członków rad zatrudnienia, 
4) refundacji dodatków do wynagrodzeń, 
5) opracowywania i rozpowszechniania informacji zawodowych oraz wyposażenia dla  pro-

wadzenia poradnictwa zawodowego przez publiczne służby zatrudnienia i Ochotnicze 
Hufce Pracy, 

6) opracowywania, wydawania i rozpowszechniania informacji o usługach organów  za-
trudnienia oraz innych partnerów rynku pracy, dla bezrobotnych i poszukujących pracy 
 oraz pracodawców, 

7) kosztów wezwań, zawiadomień, zakupu lub druku kart rejestracyjnych i innych druków 
 niezbędnych do ustalenia uprawnień do zasiłku i innych świadczeń z tytułu bezrobocia, 
 przekazywania bezrobotnym należnych świadczeń pieniężnych oraz kosztów komuniko-
wania się z pracodawcami, bezrobotnymi, poszukującymi pracy, organami rentowymi 
oraz urzędami skarbowymi, 

8) badań, opracowywania programów, ekspertyz, analiz, wydawnictw i konkursów dotyczą-
cych rynku pracy, 

9) kosztów wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemu informatycznego w publicz-
nych  służbach zatrudnienia oraz Ochotniczych Hufcach Pracy, 

10) kosztów opracowywania i rozpowszechniania przez publiczne służby zatrudnienia                   
i Ochotnicze Hufce Pracy materiałów informacyjnych i szkoleniowych dotyczących na-
bywania umiejętności poszukiwania i uzyskiwania zatrudnienia, 

11) kosztów wyposażenia klubów pracy oraz prowadzenia w nich zajęć przez osoby nie będą-
ce  pracownikami urzędów pracy oraz kosztów wyposażenia akademickich biur karier, 

12) kosztów szkolenia kadr publicznych służb zatrudnienia i kadr Ochotniczych Hufców Pra-
cy, 

13) kosztów postępowania sądowego i egzekucyjnego w sprawach nienależnie pobranych 
 świadczeń pieniężnych i innych wypłat z Funduszu Pracy. 

 
Kwota będzie ustalana jako procentowy stosunek liczby zarejestrowanych w powiecie bezro-
botnych do ogólnej ich liczby w województwie, według stanu na dzień 30 listopada roku po-
przedniego. Stanowić więc będzie procentowy udział powiatu w przyznanej kwocie dla wo-
jewództwa. 
 
  

Kwota ta wynikać będzie z następującego wzoru: 
 

Kf = Kw x Upp 
 
 

Kf  – kwota środków Funduszu Pracy dla powiatu na zadania fakultatywne, 
Kw  – całkowita kwota przekazana przez MPiPS dla województwa na zadania fakul-

tatywne, 
Upp  – udział procentowy zarejestrowanych w powiecie bezrobotnych w ogólnej ich 

liczbie  
   w województwie. 
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IV.   Zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 28 września 2004 r. w sprawie algo-

rytmu ustalania kwot środków Funduszu Pracy na finansowanie zadań w wojewódz-
twie (Dz. U. z 2004 r. Nr 224, poz. 2273 z późn. zm.): 

 
 

 O ustalonych dla samorządów powiatowych, wg kryteriów określonych przez 
sejmik województwa, kwotach środków Funduszu Pracy na finansowanie 
programów aktywnego przeciwdziałania bezrobociu oraz innych fakultatywnych 
zadań Marszałek Województwa informuje Ministra Pracy i Polityki Społecznej. 

 
 Minister na podstawie informacji Marszałka Województwa informuje starostów  

o ustalonych kwotach środków Funduszu Pracy na finansowanie programów 
aktywnego przeciwdziałania bezrobociu oraz innych fakultatywnych zadań. 

 
 
 Zgodnie z art. 109 ust.9 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
 (DZ.U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001 z późn. zm.): 
 

Decyzję w sprawie wyboru form aktywizacji zawodowej bezrobotnych w ramach kwoty 
ustalonej dla samorządu powiatu programów aktywnego przeciwdziałania bezrobociu 
oraz innych fakultatywnych zadań podejmuje starosta, po zasięgnięciu opinii Powiatowej 
Rady Zatrudnienia. 

 
Załącznik Nr 11 

BF.II-3140/10/2006 
 

 
WNIOSEK 

DO ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIGO 
 
1. Dotyczy: 
 Przyjęcia projektu uchwały Sejmiku Województwa w sprawie określenia szczegóło-
wych zasad i trybu umarzania, odraczania, rozkładania na raty należności jednostek organiza-
cyjnych Województwa Świętokrzyskiego, do których nie stosuje się przepisów ustawy – Or-
dynacja podatkowa. 
2. Opis stanu faktycznego. 

Zgodnie z art. 138 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych w toku 
wykonywania budżetu jednostki samorządu terytorialnego obowiązują szczegółowe 
zasady, zwłaszcza dotyczące ustalania, pobierania i odprowadzania dochodów budżetu 
na zasadach i w terminach wynikających z obowiązujących przepisów. Z tego wynika, 
że zaniechanie pobrania należnych budżetowi dochodów wymaga wyraźnej podstawy 
prawnej.  

 W sporadycznych przypadkach występują zaległe wierzytelności stanowiące dochód 
budżetu województwa o charakterze cywilno – prawnym, do których nie stosuje się przepi-
sów ustawy Ordynacja podatkowa. Zdarza się, że egzekucja tych należności jest nieskuteczna 
lub naraża budżet na wysokie koszty.  
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 Umorzenie należności cywilnoprawnych jest możliwe tylko w sytuacji gdyby Sejmik 
Województwa, na podstawie art. 43 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach 
publicznych podjął stosowną uchwałę. W/w przepis upoważnia Sejmik do określenia szcze-
gółowych zasad i trybu udzielania ulg oraz wskazania organu lub osoby do tego upoważnio-
nej. 

3. Podstawa prawna. 
Art. 43 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, 
poz. 2104) oraz art. 18 pkt 1, lit. B i art. 89 ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o 
samorządzie województwa (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1590, z 2002 r. Nr 23, poz.220, Nr 
62, poz.558, Nr 153, poz.1271, Nr 214, poz.1806, z 2003 r. Nr 162, poz.1568, z 2004 r. Nr 
102, poz.1055, Nr 116, poz.1206). 

4. Propozycja załatwienia: 
Proponuje się przyjęcie projektu uchwały w sprawie określenia szczegółowych zasad i trybu 
umarzania, odraczania, rozkładania na raty należności jednostek organizacyjnych Wojewódz-
twa Świętokrzyskiego, do których nie stosuje się przepisów ustawy – Ordynacja podatkowa i 
przekazanie jej pod obrady Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego. 
 
Załączniki: 
1) Projekt uchwały, 
2) Uzasadnienie do projektu uchwały 
Kielce, dnia 11.01.2006 r. 
Akceptuję: 
1. Skarbnik Województwa    
2. Z-ca Dyrektora Departamentu Budżetu i Finansów  
3. Radca Prawny       

 
Projekt 

 
Uchwała Nr    /   /06 

SEJMIKU  WOJEWÓDZTWA  ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
z  dnia        2006 roku 

 
 

w sprawie określenia szczegółowych zasad i trybu umarzania, odraczania, rozkładania 
na raty należności jednostek organizacyjnych Województwa Świętokrzyskiego, do któ-
rych nie stosuje się przepisów ustawy – Ordynacja podatkowa 
 
 
 Na podstawie art. 43 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicz-
nych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104) oraz art. 18 pkt 1, lit. B i art. 89 ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 5 
czerwca 1998r. o samorządzie województwa (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1590, z 2002 r. Nr 
23, poz.220, Nr 62, poz.558, Nr 153, poz.1271, Nr 214, poz.1806, z 2003 r. Nr 162, poz.1568, 
z 2004 r. Nr 102, poz.1055, Nr 116, poz.1206)) uchwala się, co następuje: 

§ 1 
Uchwała określa szczegółowe zasady i tryb umarzania, odraczania lub rozkładania na raty 
spłaty należności pieniężnych, w tym cywilnoprawnych, do których nie stosuje się przepisów 
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. – Ordynacja podatkowa (jednolity tekst Dz. U. z 2005 r. Nr 
8, poz. 60, Nr 85, poz. 727, Nr 86, poz. 732, Nr 143, poz. 1199) przypadających na podstawie 
przepisów szczególnych wojewódzkim jednostkom organizacyjnym Województwa Święto-
krzyskiego, tj: 
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1) wojewódzkim jednostkom budżetowym, 
2) wojewódzkim zakładom budżetowym, 
3) gospodarstwom pomocniczym wojewódzkich jednostek budżetowych, 

od osób fizycznych, osób prawnych, jednostek organizacyjnych nie posiadających osobowo-
ści prawnej – zwanych dalej „dłużnikami”. 

§ 2 
 Przepisów uchwały nie stosuje się do należności przypadających wojewódzkim jednostkom 
organizacyjnym, których zasady i tryb umarzania, odraczania spłaty oraz rozkładania na raty 
określają odrębne przepisy. 
 
 
 

§ 3 
Należności wojewódzkich jednostek organizacyjnych w przypadkach uzasadnionych ważnym 
interesem dłużnika lub interesem publicznym mogą być umarzane w całości lub w części, 
rozkładane na raty, albo terminy ich płatności mogą być odraczane. 

§ 4 
Ilekroć w uchwale jest mowa o: 

1. decyzji – rozumie się przez to wyrażone na piśmie oświadczenie woli organu upraw-
nionego w sprawie umarzania wierzytelności, rozłożenia na raty lub odraczania termi-
nu płatności: 

2. wierzytelności – rozumie się przez to należność pieniężną, do których nie ma zasto-
sowania przepisy ustawy – Ordynacja podatkowa /wierzytelność główna/, przypadają-
ca od jednego dłużnika wraz z należnymi odsetkami – i kosztami dochodzenia należ-
ności /wierzytelności uboczne/ według stanu w chwili podejmowania decyzji, a jeżeli 
należność główna zostanie zapłacona i pozostały do zapłaty odsetki i koszty – sumy 
tych należności ubocznych. 

§ 5 
Do umarzania, odraczania, rozkładania na raty wierzytelności uprawniony jest: 
1. Marszałek Województwa Świętokrzyskiego w zakresie wierzytelności Urzędu Mar-

szałkowskiego w Kielcach z zastrzeżeniem pkt. 3. 
2. Kierownik innej jednostki budżetowej niż Urząd Marszałkowski, kierownik zakładu 

budżetowego, kierownik gospodarstwa pomocniczego w zakresie wierzytelności tych 
jednostek, z zastrzeżeniem pkt. 3. 

3. Zarząd Województwa w stosunku do wierzytelności, których wartość (suma należno-
ści głównej i ubocznych) przekracza kwotę 10.000 zł. 

§ 6 
1. Wierzytelność może być umorzona w całości lub w części, jeżeli: 

1) wierzytelności nie ściągnięto w toku zakończonego postępowania likwidacyj-
nego lub upadłościowego, 

2) nie można ustalić dłużnika lub dłużnik zmarł, a krąg jego spadkobierców nie 
został urzędowo ustalony, 

3) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, że w postępowaniu egzekucyjnym nie 
uzyska się kwoty wyższej od kosztów dochodzenia i egzekucji tej wierzytelno-
ści, lub postępowanie egzekucyjne stało się nieskuteczne, 

4) dłużnik – osoba prawna został wykreślony z właściwego rejestru osób praw-
nych przy jednoczesnym braku majątku, z którego można by wyegzekwować 
należność, a odpowiedzialność z tytułu należności nie przechodzi z mocy pra-
wa na osoby trzecie, 
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5) sąd oddalił wniosek o ogłoszenie upadłości dłużnika lub umorzył postępowa-
nie upadłościowe, na podstawie odrębnych przepisów. 

2. Wierzytelności mogą być również umorzone w całości lub w części mimo braku oko-
liczności wymienionych w ust. 1, jeżeli za umorzeniem przemawia ważny interes spo-
łeczny lub gospodarczy, a odroczenie terminu zapłaty lub rozłożenie na raty nie za-
pewniłoby spłaty tych wierzytelności. 

3. Umorzenie wierzytelności, za którą odpowiada solidarnie więcej niż jeden dłużnik, 
może nastąpić, gdy okoliczności uzasadniające umorzenie zachodzą, co do wszystkich 
zobowiązanych. 

4. Umorzenie wierzytelności głównej powoduje również umorzenie wierzytelności 
ubocznych w całości lub w części, w jakiej została umorzona wierzytelność główna. 

5. Jeżeli umorzenie dotyczy tylko części wierzytelności, w decyzji należy określić termin 
zapłaty pozostałej części wierzytelności. W razie nie dotrzymania zakreślonego termi-
nu zapłaty pozostałej części wierzytelności umorzenie może być w całości cofnięte. 

§ 7 
1. W przypadkach uzasadnionych ważnym interesem dłużnika, może nastąpić: 

1/ rozłożenie na raty zapłaty całości lub w części wierzytelności, 
 2/ odroczenie terminu zapłaty całości lub części wierzytelności. 
2. Rozłożenie na raty obejmuje zarówno wierzytelność główną, jak również wierzytelno-

ści uboczne. 
3. Odroczenie może nastąpić o ile wniosek o odroczenie został wniesiony przed upły-

wem terminu płatności.  
4. W decyzji o rozłożeniu na raty lub odroczeniu wskazuje się nowy termin płatności. 

Jeżeli w terminie określonym w decyzji dłużnik nie dokonał zapłaty odroczonej wie-
rzytelności bądź nie zapłacił którejkolwiek z rat, na jakie została rozłożona wierzytel-
ność, terminem płatności wierzytelności rozłożonej na raty lub odroczonej jest termin 
zapłaty obowiązujący przed wydaniem decyzji. 

 
 

§ 8 
1. Umorzenie wierzytelności, w przypadkach określonych w § 6 ust. 1 pkt 1, 3, 4 i 5 oraz 

ust. 2, może nastąpić na wniosek dłużnika, a w przypadkach określonych w § 6 ust. 1 
pkt 1, 2, 3 i 4 oraz ust. 2 – również z urzędu. 

2. Odroczenie terminu zapłaty lub rozłożenie na raty zapłaty wierzytelności albo wierzy-
telności zaległej może nastąpić wyłącznie na wniosek dłużnika. 

§ 9 
Organ uprawniony do umarzania, rozkładania na raty lub odraczania może cofnąć swoją 
decyzję o umorzeniu, rozłożeniu na raty lub odroczeniu wierzytelności, jeżeli: 

1) wyjdzie na jaw, że dowody na podstawie których wierzytelność umorzono, odro-
czono lub rozłożono na raty okazały się fałszywe; 

2) dłużnik wprowadził ten organ w błąd co do okoliczności, które stanowiły podsta-
wę decyzji; 

3) decyzja została wydana z zastrzeżeniem dopełnienia przez dłużnika określonych 
czynności, a dłużnik nie dopełnił ich w wyznaczonym terminie. 

§ 10 
Umorzenie należności oraz odroczenie terminu spłaty całości lub części należności albo 
rozłożenie płatności całości lub części należności na raty następuje: 

1) w odniesieniu do należności o charakterze administracyjno – prawnym, w for-
mie decyzji podmiotu uprawnionego, o którym mowa w § 5, 
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2) w odniesieniu do należności o charakterze cywilnoprawnym – na podstawie 
przepisów prawa cywilnego. 

§ 11 
Zasady określone w niniejszej uchwale nie mają zastosowania do wniosków złożonych i 
rozpatrzonych przed jej podjęciem. 

§ 12 
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego. 

§ 13 
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i 
wchodzi w życie w terminie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
  

        Przewodniczący Sejmiku 
 
                                                                                       Stefan Józef Pastuszka                                 
 
 

Uzasadnienie 
 do projektu uchwały Sejmiku Województwa w sprawie określenia szczegółowych zasad  
i trybu umarzania, odraczania, rozkładania na raty należności jednostek organizacyj-
nych Województwa Świętokrzyskiego, do których nie stosuje się przepisów ustawy – 

Ordynacja podatkowa. 
  
 Zgodnie z art. 138 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych w toku 
wykonywania budżetu jednostki samorządu terytorialnego obowiązują szczegółowe zasady, 
zwłaszcza dotyczące ustalania, pobierania i odprowadzania dochodów budżetu na zasadach i 
w terminach wynikających z obowiązujących przepisów. Z tego wynika, że zaniechanie po-
brania należnych budżetowi dochodów wymaga wyraźnej podstawy prawnej.  
 W trakcie realizacji dochodów budżetu Województwa Świętokrzyskiego, w szczegól-
nych sytuacjach mogą wystąpić nieuregulowane wymagalne należności budżetowe o charak-
terze cywilno – prawnym, do których nie stosuje się przepisów ustawy Ordynacja podatkowa. 
Zdarza się, że egzekucja tych należności jest nieskuteczna lub naraża budżet na dodatkowe 
koszty.  
 Umorzenie należności cywilnoprawnych jest możliwe tylko w sytuacji gdyby Sejmik 
Województwa, na podstawie art. 43 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach 
publicznych podjął stosowną uchwałę. W/w przepis upoważnia Sejmik do określenia szcze-
gółowych zasad i trybu udzielania ulg oraz wskazania organu lub osoby do tego upoważnio-
nej. 
 Uregulowania przyjęte przedmiotową uchwałą dotyczące umarzenia całości lub części 
należności, rozkładania na raty, albo odraczania terminów ich płatności mogłyby dotyczyć 
wyłącznie tych należności wojewódzkich jednostek organizacyjnych, które byłyby uzasad-
nione ważnym interesem dłużnika lub interesem publicznym.  

 
Załącznik Nr 12 

Wniosek 
do Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 

 
Sprawa: przyjęcia projektu uchwały Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego w sprawie 
ustalenia dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego „Regulaminu określa-
jącego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za 
wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy oraz wysokość i warunki 
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wypłacania niektórych innych składników wynagrodzenia wynikających ze stosunku pracy, 
szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i za godziny 
doraźnych zastępstw oraz wysokość i szczegółowe warunki przyznawania i wypłacania do-
datku mieszkaniowego”. 
 
Opis stanu faktycznego: W związku z koniecznością zrealizowania zapisów Karty Nauczycie-
la oraz cytowanym niżej rozporządzeniem organ prowadzący szkołę będący jednostką samo-
rządu terytorialnego określa corocznie dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawo-
dowego regulamin określający wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycie-
lom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektó-
rych innych składników wynagrodzenia. Regulamin obowiązywać będzie corocznie do 1 
stycznia do 31 grudnia danego roku. W przypadku nieuchwalenia regulaminu do 31 grudnia 
danego roku na kolejny rok kalendarzowy stosuje się regulamin obowiązujący w roku po-
przednim, nie dłużej jednak niż przez okres dwóch miesięcy od dnia ogłoszenia ustawy bu-
dżetowej. 
 
Podstawa prawna rozstrzygnięcia: art. 30 ust. 6, 6a i 6b, art. 54 ust. 3 i 7 oraz art. 91d pkt 1 
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. nr 118, poz. 1112 ze 
zm. )w związku z art. 18 pkt 1 i 20 oraz art. 89 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o 
samorządzie województwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zm.) oraz rozporządzenie 
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości mini-
malnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokości 
stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedną godzinę przeliczeniową, wykazu stanowisk oraz 
dodatkowych zadań i zajęć uprawniających do dodatku funkcyjnego, ogólnych warunków 
pracy stanowiących podstawę do przyznania dodatku za warunki pracy oraz szczególnych 
okresów zatrudnienia i innych okresów uprawniających do dodatku za wysługę lat (Dz. U. Nr 
22, poz. 181 ze zm.). 
 
Propozycja załatwienia: Departament Edukacji... wnosi o przyjęcie projektu uchwały. 
Sporządziła: 
Renata Świercz 
11.01.06 r. 
Akceptuję: 
1.Dyrektor Departamentu:                                                  
2.Członek Zarządu: 
3.Radca Prawny:                                                      
4.Skarbnik Województwa 

Projekt” 
Uchwała Nr .../.../2006 

Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia                                 2006 r. 

 
w sprawie ustalenia dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego „Regulami-
nu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom do-
datków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, warunki wypła-
cania nagród ze specjalnego funduszu nagród, szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia 
za godziny ponadwymiarowe i za godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość i szczegółowe 
warunki przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego”. 
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 Na podstawie art. 30 ust. 6, 6a i 6b, art. 54 ust. 3 i 7 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. nr 118, poz. 1112 ze zm. ) w związku 
z art. art. 18 pkt 1 i 20 oraz art. 89 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
województwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zm.) oraz rozporządzenia Ministra Edu-
kacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych sta-
wek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokości stawki wyna-
grodzenia zasadniczego za jedną godzinę przeliczeniową, wykazu stanowisk oraz dodatko-
wych zadań i zajęć uprawniających do dodatku funkcyjnego, ogólnych warunków pracy sta-
nowiących podstawę do przyznania dodatku za warunki pracy oraz szczególnych okresów 
zatrudnienia i innych okresów uprawniających do dodatku za wysługę lat (Dz. U. Nr 22, poz. 
181 ze zm.) uchwala się, co następuje: 
 

§ 1. 
Ustala się dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego „Regulamin określają-
cy wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wy-
sługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, warunki wypłacania nagród ze 
specjalnego funduszu nagród, szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny po-
nadwymiarowe i za godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość i szczegółowe warunki 
przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego”, w brzmieniu określonym  
w załączniku do niniejszej uchwały. 

§ 2. 
 

Regulamin obowiązuje od 1 stycznia 2006 r. do 31 grudnia 2006 r.  
 

§ 3. 
 

Traci moc uchwała Nr XXIV/231/05 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 07 lu-
tego 2005 r. w sprawie ustalenia dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego 
„Regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania nauczy-
cielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, wa-
runki wypłacania nagród ze specjalnego funduszu nagród, szczegółowy sposób obliczania 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i za godziny doraźnych zastępstw oraz wyso-
kość i szczegółowe warunki przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego”. 
 

§ 4. 
 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego 
 

§ 5. 
 

Uchwała podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 
 
 

Przewodniczący Sejmiku 
 

 
Stefan Józef Pastuszka 

Uzasadnienie 
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Zgodnie z ustawą z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r.  
Nr 118, poz. 1112 ze zm. ) organ prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorial-
nego określa corocznie dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego regula-
min określający wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: 
za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektórych innych 
składników wynagrodzenia.  
Regulamin uchwalany na dany rok budżetowy, obowiązujący od 1 stycznia do 31 grudnia, 
musi być określony w taki sposób, aby średnie wynagrodzenie stażysty stanowiło co najmniej 
82% kwoty bazowej ustalanej corocznie w ustawie budżetowej, natomiast średnie wynagro-
dzenie nauczycieli pozostałych stopni awansu zawodowego odniesione jest do wynagrodzenia 
nauczyciela stażysty i stanowi odpowiednio: dla kontraktowego 125%, dla mianowanego 
175%, dla nauczyciela dyplomowanego 225%. Kwota bazowa określona w ustawie budżeto-
wej na 2006 r. wynosi 1.795,8 zł, co oznacza że średnie wynagrodzenia gwarantowane ustawą 
na poszczególnych stopniach awansu zawodowego wynoszą w tym roku odpowiednio 
1.472,55 zł, 1.840,68 zł, 2.575,96 i 3.313,23 zł.  
Jednostki oświatowe prowadzone przez Województwo Świętokrzyskie nie osiągają gwaran-
towanego ustawą poziomu średnich wynagrodzeń w odniesieniu do nauczycieli stażystów i 
kontraktowych, z wyjątkiem Nauczycielskiego Kolegium Języków Obcych w Sandomierzu, 
co ilustruje tabela niżej: 
 

Średnie wynagrodzenia nauczycieli 

Lp. Jednostka 
Stażysta 
82% 
kwoty 
bazowej 

Kontraktowy 
125% staży-
sty 

Mianowany 
175% sta-
żysty 

Dyplomowany 
225% stażysty 

  wg Karty Nauczy-
ciela 1472,55 1840,68 2576,96 3313,23 

1. 
ZSS Czarniecka 
Góra 1704 1924,5 3163,85 3787 

2. 
PSzPSS Skarży-
sko-Kam.     2902,04 3668,79 

3. MSZ Morawica   1757,27 2790,73 3959,9 
4. NKJO Sandomierz   2452,26 3776,79 5032 
5. ŚCDN Kielce     2887,75 3368,42 
6. PBW Kielce   2112,24 2558,49 3463,41 

  

Razem śr. wyna-
grodzenie w jedn. 
oświaty Samorzą-
du Woj. Święt. 

1704 2061,56 3013,27 3879,92 

 
 
 Opracowany projekt regulaminu i zaproponowane w nim stawki dodatków zapewniają 
osiągnięcie wymaganych w Karcie Nauczyciela średnich wynagrodzeń dla nauczycieli  
na poszczególnych stopniach awansu zawodowego. 

 
Załącznik Nr 13 

Wniosek  
do Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 
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Sprawa: przyjęcia projektu uchwały Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego w sprawie 
zmiany uchwały w sprawie ustalenia dla jednostek organizacyjnych oświaty Województwa 
Świętokrzyskiego „Regulaminu w sprawie trybu i kryteriów przyznawania nagród dla nauczy-
cieli za ich osiągnięcia w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekuńczo-
dydaktycznej oraz realizacji innych zadań statutowych szkoły”. 
 
Opis stanu faktycznego: Sejmik Województwa Świętokrzyskiego uchwałą Nr /230/05 z dnia 
07 lutego 2005 r. ustalił dla jednostek organizacyjnych oświaty Województwa Świętokrzy-
skiego „Regulaminu w sprawie trybu i kryteriów przyznawania nagród dla nauczycieli za ich 
osiągnięcia w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekuńczo-dydaktycznej oraz 
realizacji innych zadań statutowych szkoły”. § 2 ww. Regulaminu w brzmieniu „Środki na 
nagrody w ramach specjalnego funduszu nagród dla nauczycieli w wysokości 1% planowa-
nych rocznych środków na wynagrodzenia osobowe nauczycieli planuje dyrektor w rocznym 
planie finansowym szkoły (…)” jest zgodny z zapisem Karty Nauczyciela, która w art. 49 ust. 
1, mówi:  
„Tworzy się specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich osiągnięcia dydaktyczno-
wychowawcze: 
 1) w budżetach organów prowadzących szkoły w wysokości co najmniej 1 % planowanych 

rocznych wynagrodzeń osobowych, z przeznaczeniem na wypłaty nagród organów pro-
wadzących szkoły i dyrektorów szkół (…). 

Podległe Samorządowi Województwa jednostki oświatowe zaproponowały zmianę zapisu § 2 
Regulaminu polegającą na wprowadzeniu wyrazów „co najmniej”. Zmiana ta ma duże zna-
czenie zwłaszcza w jednostkach o niewielkim zatrudnieniu, gdzie fundusz wynagrodzeń jest 
mały, a w związku z tym również niewielki jest fundusz nagród. Kwota planowanego fundu-
szu nagród na dany rok budżetowy jest podawana w planie finansowym każdej jednostki, 
który jest weryfikowany przez organ prowadzący z uwzględnieniem jej sytuacji finansowej. 

 
Podstawa prawna rozstrzygnięcia: art. 49 ust. 2 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.) oraz art. 18 pkt 1 i 
pkt 20 oraz art. 89 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa 
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zm.). 
 
Propozycja załatwienia: Departament Edukacji ... proponuje przyjąć projekt uchwały Sejmi-
ku Woj. Świętokrzyskiego. 
Sporządziła: 
Renata Świercz 
11.01.2006 r. 
Akceptuję: 
1.Dyrektor Departamentu: 
2.Członek Zarządu: 
3.Radca Prawny: 
4.Skarbnik Województwa: 

„Projekt” 
Uchwała Nr   /   /2006 

Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia         2006 r. 

 
w sprawie zmiany uchwały Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego Nr XXIV/230/05 z dnia 
07 lutego 2005 r. w sprawie ustalenia dla jednostek organizacyjnych oświaty Województwa 
Świętokrzyskiego „Regulaminu w sprawie trybu i kryteriów przyznawania nagród dla na-
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uczycieli za ich osiągnięcia w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekuńczo-
dydaktycznej oraz realizacji innych zadań statutowych szkoły”. 
 
 
 Na podstawie art. 49 ust. 2 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.) oraz art. 18 pkt 1 i pkt 20 oraz art. 89 
ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz. U. z 2001 r.  
Nr 142, poz. 1590 ze zm.) uchwala się, co następuje: 
 
 

§ 1. 
W „Regulaminie w sprawie trybu i kryteriów przyznawania nagród dla nauczycieli za ich 
osiągnięcia w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekuńczo-dydaktycznej oraz 
realizacji innych zadań statutowych szkoły”, stanowiącym załącznik do uchwały Sejmiku 
Województwa Świętokrzyskiego Nr XXIV/230/05 z dnia 07 lutego 2005 r. w sprawie ustale-
nia dla jednostek organizacyjnych oświaty Województwa Świętokrzyskiego „Regulaminu w 
sprawie trybu i kryteriów przyznawania nagród dla nauczycieli za ich osiągnięcia w zakresie 
pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekuńczo-dydaktycznej oraz realizacji innych zadań 
statutowych szkoły” wprowadza się następującą zmianę: 
w § 2 ust. 1 po wyrazach „w wysokości” dodaje się wyrazy „co najmniej”. 
 

§ 2. 
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego. 

 
§ 3. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą od 01 stycznia 2006 r.  
 

§ 4. 
Uchwała podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
. 

 
Przewodniczący Sejmiku 

 
Stefan Józef Pastuszka 

 
 

Uzasadnienie 
 
 

Sejmik Województwa Świętokrzyskiego uchwałą Nr /230/05 z dnia 07 lutego 2005 r. ustalił 
dla jednostek organizacyjnych oświaty Województwa Świętokrzyskiego „Regulaminu w 
sprawie trybu i kryteriów przyznawania nagród dla nauczycieli za ich osiągnięcia w zakresie 
pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekuńczo-dydaktycznej oraz realizacji innych zadań 
statutowych szkoły”.  
§ 2 ww. Regulaminu w brzmieniu „Środki na nagrody w ramach specjalnego funduszu nagród 
dla nauczycieli w wysokości 1% planowanych rocznych środków na wynagrodzenia osobo-
we nauczycieli planuje dyrektor w rocznym planie finansowym szkoły (…)” jest zgodny z 
zapisem Karty Nauczyciela, która w art. 49 ust. 1, mówi:  
„Tworzy się specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich osiągnięcia dydaktyczno-
wychowawcze: 
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 1) w budżetach organów prowadzących szkoły w wysokości co najmniej 1 % planowanych 
rocznych wynagrodzeń osobowych, z przeznaczeniem na wypłaty nagród organów pro-
wadzących szkoły i dyrektorów szkół (…). 

Podległe Samorządowi Województwa jednostki oświatowe zaproponowały zmianę zapisu  
§ 2 Regulaminu polegającą na wprowadzeniu wyrazów „co najmniej”. Zmiana ta ma duże 
znaczenie zwłaszcza w jednostkach o niewielkim zatrudnieniu, gdzie fundusz wynagrodzeń 
jest mały, a w związku z tym również niewielki jest fundusz nagród. Kwota planowanego 
funduszu nagród na dany rok budżetowy jest podawana w planie finansowym każdej jednost-
ki, który jest weryfikowany przez organ prowadzący z uwzględnieniem jej sytuacji finanso-
wej. 
 
 

Załącznik do uchwały Nr 
..../...../2006 Sejmiku Woje-
wództwa Świętokrzyskiego z 
dnia .......................... 2006 r. 

 
Regulamin  

w sprawie trybu i kryteriów przyznawania nagród dla nauczycieli za ich osiągnięcia  
w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekuńczo-dydaktycznej oraz realizacji innych 

zadań statutowych szkoły 
 
 

Postanowienia wstępne 
§ 1. 

1. Regulamin określa tryb i kryteria przyznawania nagród dla nauczycieli za ich osiągnięcia 
w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekuńczo-dydaktycznej oraz realizacji 
innych zadań statutowych szkoły lub placówki ze specjalnego funduszu nagród wyodręb-
nionego w budżecie Województwa Świętokrzyskiego (budżetach jednostek organizacyj-
nych oświaty) 

2. Niniejszy Regulamin stosuje się do nauczycieli zatrudnionych w szkołach, bibliotece pe-
dagogicznej, placówce doskonalenia nauczycieli, zakładzie kształcenia nauczycieli pro-
wadzonych przez Województwo Świętokrzyskie. 

3. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliższego określenia o: 
1/. dyrektorze szkoły – należy przez to rozumieć dyrektorów szkół i innych jednostek 

oświaty, wymienionych w ust. 2, 
2/. nauczycielu – należy przez to rozumieć nauczycieli, wychowawców i innych pra-

cowników pedagogicznych zatrudnionych w szkołach i innych jednostkach oświaty, 
wymienionych w ust. 2, 

3/. radzie pedagogicznej – należy przez to rozumieć także radę programową, 
4/. szkole – należy przez to rozumieć szkoły i inne jednostki oświaty, wym. w ust. 2. 

 
Sposób podziału środków i wysokość nagród 

§ 2. 
1. Środki na nagrody w ramach specjalnego funduszu nagród dla nauczycieli w wysokości  

co najmniej 1% planowanych rocznych środków na wynagrodzenia osobowe nauczycieli 
planuje dyrektor w rocznym planie finansowym szkoły, z tym że: 
1/. 80% środków funduszu przeznacza się na nagrody dyrektora, 
2/. 20% środków funduszu przeznacza się na nagrody Marszałka Województwa Święto-

krzyskiego. 
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2. Wysokość nagród ustala corocznie: 
1/. w ramach środków wymienionych w ust. 1 pkt 1 - dyrektor szkoły, po uprzednim 

uzgodnieniu z zakładowymi organizacjami związkowymi zrzeszającymi nauczycieli, 
2/. w ramach środków wymienionych w ust. 1 pkt 2 – Marszałek Województwa Święto-

krzyskiego. 
 

Kryteria przyznawania nagród 
§ 3. 

1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród mają charakter uznaniowy i przyznawane są na-
uczycielom za szczególne oraz wybitne osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze, opiekuń-
czo-dydaktyczne i inne w pracy zawodowej w szkole. Nagrody mogą być przyznawane 
nauczycielom po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku. 

2. Nagroda Marszałka Województwa Świętokrzyskiego może być przyznana dyrektorowi i 
nauczycielowi, którzy posiadają co najmniej dobrą ocenę pracy pedagogicznej oraz speł-
niają odpowiednio co najmniej 5 z kryteriów, o których mowa w ust. 4. 

3. Nagroda dyrektora może być przyznana nauczycielowi, który posiada co najmniej dobrą 
ocenę pracy pedagogicznej oraz spełnia odpowiednio co najmniej 3 z kryteriów, o których 
mowa  
w ust. 4. 

4. Ustala się następujące kryteria przyznawania nauczycielom nagród: 
1/. w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej: 

a) osiąga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach 
uczniów,  

b) podejmuje działalność innowacyjną w zakresie wdrażania nowatorskich metod na-
uczania i wychowania, opracowywania autorskich programów i publikacji, 

c) osiąga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniów do 
udziału w zawodach ogólnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajęciem przez 
uczniów l-III miejsca w konkursach, zawodach, przeglądach i festiwalach woje-
wódzkich i ogólnopolskich, 

d) posiada udokumentowane osiągnięcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub 
z uczniami mającymi trudności w nauce, 

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystości szkolne lub środowiskowe, takie 
jak: nadanie szkole lub placówce imienia, wręczenie sztandaru, dni patrona szkoły, 
imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe, 

f) prowadzi znaczącą działalność wychowawczą w klasie, szkole przez organizowa-
nie wycieczek, udział uczniów w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach 
i spotkaniach, 

g) prawidłowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci 
i młodzieży, 

h) osiąga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami, 
i) posiada osiągnięcia w pracy pozalekcyjnej, 
j) sprawuje opiekę na organizacjami społecznymi działającymi w szkole, 
k) uzyskuje szczególne osiągnięcia w doskonaleniu nauczycieli w zakresie diagno-

zowania i oceniania, 
l) umiejętnie dzieli się swoją wiedzą i doświadczeniami z pracy dydaktyczno-

wychowawczej z innymi nauczycielami, 
m) posiada publikacje z zakresu działalności oświatowej, a w szczególności z pracy 

dydaktyczno-wychowawczej, 
n) opracowuje i wdraża nowatorskie projekty edukacyjne, 

2/. w zakresie pracy opiekuńczej: 
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a) zapewnia pomoc i opiekę uczniom lub wychowankom będącym w trudnej sytuacji 
materialnej lub życiowej, pochodzącym z rodzin ubogich lub patologicznych, 

b) prowadzi działalność mającą na celu zapobieganie i zwalczanie przejawów patolo-
gii społecznej wśród dzieci i młodzieży, w szczególności narkomanii 
i alkoholizmu, 

c) organizuje współpracę szkoły z jednostkami systemu ochrony zdrowia, Policją, 
organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania 
i usuwania przejawów patologii społecznej i niedostosowania społecznego dzieci 
i młodzieży, 

d) organizuje udział rodziców w życiu szkoły lub placówki, rozwija formy współ-
działania szkoły lub placówki z rodzicami, 

3/. w zakresie innej działalności statutowej szkoły: 
a) troszczy się o mienie szkoły, polepszanie bazy dydaktycznej, 
b) angażuje się w remonty i inwestycje realizowane w szkole, 
c) zdobywa dodatkowe środki finansowe dla szkoły, 
d) prawidłowo realizuje budżet szkoły ( plan finansowy), 
e) dobrze współpracuje z samorządem terytorialnym i lokalnym oraz z radą pedago-

giczną i radą rodziców,  
f) pozyskuje sponsorów i sojuszników szkoły, 
g) prowadzi lekcje lub zajęcia otwarte dla innych nauczycieli, 
h) prawidłowo prowadzi nadzór pedagogiczny, 
i) wzorowo kieruje szkołą, 
j) prawidłowo organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczną, 

4/. w zakresie działalności pozaszkolnej: 
a) uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego, 
b) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujących 

pracę w zawodzie nauczyciela, 
c) promuje szkołę poprzez udział w pracach różnych organizacji społecznych, sto-

warzyszeń oraz instytucji. 
Tryb przyznawania nagród 

§ 4. 
1. Nagrodę, o której mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 przyznaje Marszałek Województwa Święto-

krzyskiego: 
a/. dla dyrektora szkoły - z własnej inicjatywy lub na wniosek zakładowej organiza-

cji związkowej zrzeszającej nauczycieli, 
b/. dla nauczyciela zatrudnionego w szkole – na wniosek dyrektora szkoły (po 

uprzednim zaopiniowaniu przez radę pedagogiczną) lub zakładowej organizacji 
związkowej zrzeszającej nauczycieli. 

2. Nagrodę, o której mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 przyznaje nauczycielom zatrudnionym w szko-
le dyrektor szkoły: 

a) z własnej inicjatywy - po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i zakładowej 
organizacji związkowej zrzeszającej nauczycieli, 

b) na wniosek zakładowej organizacji związkowej zrzeszającej nauczycieli. 
3. Wnioski, o których mowa w ust. 1, składa się do Urzędu Marszałkowskiego w Kielcach,  

w terminie do 15 września danego roku. 
4. Wzór wniosku, o którym mowa w ust. 1, określa załącznik do niniejszego regulaminu.  

 
Ustalenia końcowe 

§5. 
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1. Nauczyciel, któremu została przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, którego odpis 
umieszcza się w jego teczce akt osobowych. 

2. Nagrody, o których mowa w § 2 ust. 1, są przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodo-
wej.  
W szczególnie uzasadnionych przypadkach można przyznać nagrody w innym terminie, 
przy czym dyrektor szkoły musi uzyskać zgodę członka Zarządu Województwa, do kom-
petencji którego należy nadzór nad szkołami. 

§ 6. 
Regulamin został uzgodniony z Zarządem Okręgu Świętokrzyskiego ZNP w Kielcach oraz 
Regionalną Radą Sekcji NSZZ „Solidarność” Oświaty i Wychowania w Kielcach. 
 
WZÓR 

Załącznik do regulaminu w 
sprawie trybu i kryteriów przy-
znawania nagród dla nauczycie-
li ...  

 
WNIOSEK 

o przyznanie nagrody Marszałka Województwa Świętokrzyskiego 
za osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze 

Zgłaszam wniosek o przyznanie nagrody Marszałka Województwa Świętokrzyskiego Pa-
nu/Pani 
 
.......................................................................................................................................................
............... 
 
urodzonemu/ej 
............................................................................................................................................. 

(data Ii miejsce urodzenia) 
  
.......................................................................................................................................................
............... 

(wykształcenie, staż pracy w szkole lub placówce) 
  
zatrudnionemu/ej w 
...................................................................................................................................... 

(nazwa szkoły/placówki, w której nauczyciel jest zatrudniony) 
  
.......................................................................................................................................................
............... 

(stanowisko) 
  
.......................................................................................................................................................
............... 

(dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, dyrektora rok otrzymania)  
  
.......................................................................................................................................................
............... 

ostatnia ocena pracy nauczyciela (data i stopień) 
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Krótkie uzasadnienie wniosku przez zgłaszającego: 
  
 
 

 
Opinia rady pedagogicznej 
  
 

 
Organ sporządzający wniosek 
  

 
 

........................................... 
(miejscowość i data) 

 
 

................................ 
(pieczęć) 

 
 

....................................... 
(podpis) 

  
  

 
Organ przedstawiający wniosek Marszałkowi Województwa Świętokrzyskiego 

 
 

........................................... 
(miejscowość i data) 

 
 

................................ 
(pieczęć) 

 
 

....................................... 
(podpis) 

 
 
 

Załącznik do uchwały Nr .../.../2006 
Sejmiku Województwa  

Świętokrzyskiego  
z dnia    2006 r. 

 
REGULAMIN 

 
określający wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: 
za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, warunki wypłacania 
nagród ze specjalnego funduszu nagród, szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za 
godziny ponadwymiarowe i za godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość i szczegółowe 
warunki przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego. 
 
 

ROZDZIAŁ I 
Postanowienia wstępne 

§ 1. 
1. Niniejszy regulamin stosuje się do nauczycieli zatrudnionych w szkołach, bibliotece pe-

dagogicznej, placówce doskonalenia nauczycieli i zakładzie kształcenia nauczycieli pro-
wadzonych przez Województwo Świętokrzyskie. 

2. Regulamin określa dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego: 
1) szczegółowe warunki przyznawania dodatku za wysługę lat, 
2) wysokość stawek oraz szczegółowe warunki przyznawania dodatków: 

a) motywacyjnego,  
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b) funkcyjnego,  
c) za warunki pracy, 

3) szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe  
oraz za godziny doraźnych zastępstw, 

4) warunki wypłacania nagród ze specjalnego funduszu nagród, 
5) wysokość dodatku mieszkaniowego oraz szczegółowe zasady jego przyznawania  

i wypłacania. 
§ 2. 

Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliższego określenia o: 
1) regulaminie – należy przez to rozumieć „Regulamin określający wysokość stawek i 

szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, moty-
wacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, warunki wypłacania nagród ze spe-
cjalnego funduszu nagród, szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i za godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość i szczegółowe wa-
runki przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego”, 

2) Karcie Nauczyciela – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 26 stycznia 1982 r. – 
Karta Nauczyciela (tekst jednolity – Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.), 

3) rozporządzeniu - należy przez to rozumieć rozporządzenie Ministra Edukacji Narodo-
wej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wy-
nagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków 
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pra-
cy (Dz. U. Nr 22, poz. 181), 

4) organie prowadzącym  - należy przez to rozumieć Województwo Świętokrzyskie, 
5) szkole – należy przez to rozumieć szkołę, placówkę albo zespół szkół lub placówek 

bibliotekę pedagogiczną, placówkę doskonalenia nauczycieli, zakład kształcenia na-
uczycieli, dla których organem prowadzącym jest Województwo Świętokrzyskie, 

6) dyrektorze lub wicedyrektorze - należy przez to rozumieć dyrektora lub wicedyrektora 
jednostki organizacyjnej, o której mowa w pkt 5, 

7) nauczycielu bez bliższego określenia – rozumie się przez to nauczycieli zatrudnionych 
w jednostkach organizacyjnych, o których mowa w pkt 5, 

8) klasie - należy przez to rozumieć także oddział lub grupę, 
9) uczniu - należy przez to rozumieć także wychowanka, 
10) tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin – należy przez to rozumieć tygo-

dniowy obowiązkowy wymiar godzin określony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Na-
uczyciela, 

11) roku szkolnym – należy przez to rozumieć okres pracy szkoły trwający od 1 września 
danego roku do 31 sierpnia roku następnego. 

 
ROZDZIAŁ II 

Dodatek za wysługę lat 
§ 3. 

Nauczycielom przysługuje dodatek za wysługę lat w wysokości i na zasadach określonych w 
art. 33 ust. 1 Karta Nauczyciela oraz § 5 rozporządzenia i na warunkach określonych  
w § 7 niniejszego regulaminu. 

§ 4. 
1. Dodatek za wysługę lat przysługuje: 

a) począwszy od pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego następującego po miesią-
cu, w którym nauczyciel nabył prawo do dodatku lub do wyższej stawki tego dodat-
ku, jeżeli nabycie prawa następuje w ciągu miesiąca, 
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b) za dany miesiąc, jeżeli nabycie prawa do dodatku lub wyższej jego stawki nastąpiło 
od  pierwszego dnia miesiąca. 

3. Dodatek za wysługę lat przysługuje nauczycielom w pełnej wysokości także za okres 
urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodze-
nie, chyba że przepis szczególny stanowi inaczej. Dodatek ten przysługuje również za 
dni nieobecności w pracy z powodu niezdolności do pracy wskutek choroby bądź ko-
nieczności osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym chorym członkiem 
rodziny, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasiłek z ubezpieczenia spo-
łecznego. 

4. Dodatek za wysługę lat wypłaca się z góry, w terminie wypłaty wynagrodzenia. 
 

ROZDZIAŁ III 
Dodatek motywacyjny 

§ 5. 
Nauczycielom przysługuje dodatek motywacyjny na warunkach ogólnych określonych  
w § 6 rozporządzenia oraz w wysokości, na warunkach i zasadach określonych w § 6 niniej-
szego regulaminu. 

§ 6. 
1. Nauczyciel nabywa prawo do dodatku motywacyjnego po przepracowaniu w szkole jed-

nego pełnego roku szkolnego, z zastrzeżeniem ust. 2. 
2. Dodatek motywacyjny nie przysługuje nauczycielowi: 

1/. stażyście w okresie odbywania stażu, z wyjątkiem nauczycieli, wymienionych  
w art. 10 ust. 11 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 
r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.), 

2/. który otrzymał karę przewidzianą przepisami Kodeksu Pracy i Karty Nauczyciela – 
przez okres 12 miesięcy od daty udzielenia kary, 

3/. za okres urlopu na poratowanie zdrowia, 
4/. w okresie przebywania w stanie nieczynnym. 

3. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywacyjnego jest: 
1/. Uzyskiwanie osiągnięć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, a w 

szczególności: 
a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzględnieniem ich możliwości oraz warunków 

pracy nauczyciela, osiągnięć dydaktyczno-wychowawczych potwierdzonych 
wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminów i sprawdzianów albo 
sukcesami w konkursach, zawodach, olimpiadach itp. 

b) stosowanie różnorodnych metod nauczania oraz porównywanie efektywności 
stosowanych metod, 

c) stosowanie nowych rozwiązań metodycznych w pracy, 
d) umiejętne rozwiązywanie problemów wychowawczych uczniów we współpracy 

z ich rodzicami, 
e) pełne rozpoznanie środowiska wychowawczego uczniów, aktywne i efektywne 

działanie na rzecz uczniów potrzebujących szczególnej opieki. 
2/. Jakość świadczonej pracy, w tym związanej z powierzonym stanowiskiem kierow-

niczym, dodatkowym zadaniem lub zajęciem, a w szczególności: 
a) systematyczne i efektywne przygotowywanie się do przydzielonych obowiąz-

ków, 
b) podnoszenie umiejętności zawodowych, 
c) wzbogacanie własnego warsztatu pracy, 
d) opracowywanie publikacji naukowych związanych z warsztatem pracy, 
e) opracowywanie i wdrażanie nowatorskich projektów edukacyjnych, 
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f) dbałość o estetykę i stan techniczny powierzonego obiektu, pomieszczeń, po-
mocy dydaktycznych lub innych urządzeń szkolnych, 

g) prawidłowe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pedagogicznej, 
h) rzetelne i terminowe wywiązywanie się z poleceń służbowych. 

2/. Posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytywnej oceny dorobku zawo-
dowego. 

3/. Zaangażowanie w realizację czynności i zajęć, o których mowa w art. 42 ust. 2 
pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w szczególności: 
a) udział w organizowaniu imprez i uroczystości szkolnych, 
b) udział w komisjach przedmiotowych, olimpiadach, zawodach sportowych i in-

nych, 
c) opiekowanie się samorządem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniow-

skimi działającymi na terenie szkoły, 
d) prowadzenie lekcji koleżeńskich, przejawianie innych form aktywności w ra-

mach wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli, 
e) aktywny udział w realizowaniu innych zadań statutowych szkoły. 

§ 7. 
Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego dyrektorowi szkoły, poza wymienionymi  
w § 6 w ust. 3 jest spełnianie następujących kryteriów: 

1/. tworzenie warunków do realizacji zadań dydaktycznych, wychowawczych i opie-
kuńczych szkoły, w tym: opracowanie arkusza organizacyjnego lub planu pracy 
szkoły, wyposażenie jej w środki dydaktyczne, sprzęt, organizowanie działalności 
administracyjnej, gospodarczej, kancelarii szkolnej, zapewnienie i czuwanie nad 
przestrzeganiem odpowiednich warunków bhp i p. poż., 

2/. rzetelne opracowanie i realizacja planu finansowego szkoły, w tym także pozyski-
wanie środków pozabudżetowych, 

3/. dbałość o mienie, w tym: organizowanie przeglądów technicznych, prace konser-
wacyjno-remontowe, czystość i estetyka szkoły, 

4/. prawidłowe prowadzenie spraw osobowych, w tym: zatrudnianie zgodnie z kwali-
fikacjami, prowadzenie akt osobowych pracowników, dysponowanie funduszem 
świadczeń socjalnych, dyscyplina pracy,  

5/. sprawowanie nadzoru sprawowanie nadzoru pedagogicznego w tym: realizacja 
programów nauczania, ocena pracy nauczycieli, opieka nad nauczycielami rozpo-
czynającymi pracę w zawodzie, zachęcanie do innowacji i eksperymentów, moty-
wowanie do doskonalenia zawodowego, realizacja zaleceń i wniosków organu 
sprawującego nadzór pedagogiczny, 

6/. współdziałanie z organem prowadzącym w zakresie realizacji zadań edukacyjnych  
i wychowawczych  oraz realizacja zaleceń i wniosków  organu prowadzącego, 

7/. kształtowanie przyjaznej atmosfery pracy w szkole, służącej realizacji statutowych 
zadań przez podległych pracowników, 

8/. współpraca z organami szkoły i związkami zawodowymi. 
§ 8. 

1. Ustala się łączną pulę środków finansowych przeznaczonych na wypłatę dodatków mo-
tywacyjnych w poszczególnych szkołach w wysokości co najmniej 5% kwoty planowa-
nej na wynagrodzenia zasadnicze ogółu nauczycieli zatrudnionych w danej szkole. 

2. Dodatek motywacyjny określony procentowo w stosunku do wynagrodzenia zasadni-
czego przyznaje się na czas określony, nie krótszy niż 2 miesiące i nie dłuższy niż 1 rok 
budżetowy. 

3. Przyznanie dodatku motywacyjnego dla nauczycieli następuje po uprzednim uzgodnie-
niu z zakładowymi organizacjami związkowymi zrzeszającymi nauczycieli. 
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4. Wypłata dodatków motywacyjnych następuje w ramach przyznanych w budżecie szkoły 
środków. 

5. Dodatek motywacyjny wypłaca się z góry w terminie wypłaty wynagrodzenia. 
 

ROZDZIAŁ IV 
Dodatek funkcyjny 

§ 9. 
Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko kierownicze lub pełniącemu obowiązki kie-
rownicze w zastępstwie oraz nauczycielowi realizującemu dodatkowe zadania i zajęcia przy-
sługuje dodatek funkcyjny na warunkach ogólnych określonych w § 6 rozporządzenia oraz w 
wysokości i na zasadach ustalonych w § 10, 11 i 12 niniejszego regulaminu. 
 

§ 10. 
1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko kierownicze lub pełniącemu obowiązki 

kierownicze w zastępstwie przysługuje dodatek funkcyjny w wysokości określonej  
w tabeli niżej: 

 
Lp. Stanowisko Wysokość dodatku funkcyjnego 

1. dyrektorowi szkoły do 10 oddziałów włącznie 
dyrektorowi szkoły 11 oddziałów i więcej 
wicedyrektorowi szkoły 
kierownikowi szkolenia praktycznego 
kierownikowi wychowania 

400-600 zł 
500-700 zł 
200 – 400 zł 
150-300 zł 
150-300 zł 

2. dyrektorowi zakładu kształcenia nauczycieli 500-700 zł 
3. dyrektorowi biblioteki pedagogicznej 

wicedyrektorowi biblioteki pedagogicznej 
kierownikowi filii biblioteki pedagogicznej 
kierownikowi wydziału biblioteki pedagogicznej 

500-700 zł 
300-500 zł 
200-400 zł 
150-300 

4. dyrektorowi ośrodka doskonalenia nauczycieli 
wicedyrektorowi ośrodka doskonalenia nauczycieli 
kierownikowi pracowni w ośrodku doskonalenia n-li 

500-800 zł 
300-500 zł 
100-250 zł 

 kierownikowi internatu 150 – 300 zł 
 
2. Wysokość dodatku funkcyjnego, o którym mowa w ust. 1 ustala się uwzględniając wiel-

kość szkoły, liczbę uczniów i oddziałów, złożoność zadań wynikających z zajmowanego 
stanowiska, liczbę stanowisk kierowniczych w jednostce, wyniki pracy szkoły oraz wa-
runki lokalowe, środowiskowe i społeczne, w jakich funkcjonuje szkoła.  

§ 11. 
1. Nauczycielom realizującym dodatkowe zadania oraz zajęcia przysługuje dodatek funk-

cyjny, z tym że nauczycielowi któremu powierzono: 
1/ wychowawstwo klasy w szkole w wysokości 60 – 100 zł, 
2/ funkcję opiekuna stażu w wysokości 50 –100 zł, 
3/ funkcję konsultanta w wysokości 100 – 500 zł, 
4/ funkcję kierownika szkolenia praktycznego – 150 – 300, 
5/ funkcję kierownika wychowania – 150 – 300. 

2. Wysokość dodatku funkcyjnego, o którym mowa w ust. 1, uwzględniając zakres  
i złożoność zadań oraz warunki ich realizacji, ustala dyrektor. 

§ 12. 
1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym mowa w § 9 ust. 1 oraz w § 10 ust. 1 powstaje 

od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym nastąpiło powierzenie 
stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji, a jeżeli powierzenie to nastąpiło 
pierwszego dnia miesiąca – od tego dnia. 
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2. Otrzymywanie dodatku, o którym mowa w § 9 ust. 1 nie wyłącza prawa do otrzymania 
dodatku, o którym mowa w § 10 ust. 1 pkt 1, 2 i 3. 

3. Dodatek funkcyjny z tytułu pełnienia obowiązków opiekuna stażu przysługuje za każdą 
osobę odbywającą staż i powierzoną opiece danego nauczyciela. 

4. Dodatek funkcyjny nie przysługuje w okresie nieusprawiedliwionej nieobecności w pra-
cy, w czasie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach za które nie przysługuje wyna-
grodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w 
którym nauczyciel zaprzestał pełnienia stanowiska, wychowawstwa lub funkcji z innych 
powodów, a jeżeli zaprzestanie nastąpiło pierwszego dnia miesiąca – - od tego dnia. 

5. Nauczyciel, którego odwołano ze stanowiska kierowniczego lub pełnienia funkcji traci 
prawo do dodatku funkcyjnego z końcem miesiąca, w którym nastąpiło odwołanie, a je-
żeli odwołanie nastąpiło pierwszego dnia miesiąca – od tego dnia. 

6. Dodatek funkcyjny wypłaca się z góry, w terminie wypłaty wynagrodzenia. 
 
 

ROZDZIAŁ V 
Dodatek za warunki pracy 

§ 13. 
Nauczycielowi pracującemu w trudnych warunkach przysługuje z tego tytułu dodatek za wa-
runki pracy na zasadach określonych w art. 34 Karty Nauczyciela, § 8 rozporządzenia i na 
warunkach określonych w § 13 niniejszego regulaminu. 

 
§ 14. 

1. Nauczycielom praktycznej nauki zawodu szkół medycznych, prowadzącym zajęcia w 
pomieszczeniach zakładów opieki zdrowotnej, domów pomocy społecznej i ośrodków 
opiekuńczych przeznaczonych dla noworodków, dzieci do lat trzech, dla dzieci niepełno-
sprawnych ruchowo oraz dla osób (dzieci i dorosłych) upośledzonych umysłowo, psy-
chicznie chorych, przewlekle chorych, z uszkodzeniami centralnego i obwodowego ukła-
du nerwowego, w oddziałach intensywnej opieki medycznej oraz w żłobkach przysługuje 
dodatek w wysokości 15% stawki godzinowej za każdą przepracowaną w takich warun-
kach godzinę nauczania. 

2. Nauczycielom prowadzącym zajęcia dydaktyczne i wychowawcze w szkole (klasach) 
specjalnej przysługuje dodatek w wysokości 20% stawki godzinowej za każdą przepra-
cowaną w takich warunkach godzinę nauczania. 

3. Nauczycielom prowadzącym zajęcia dydaktyczne w języku obcym w nauczycielskim ko-
legium języków obcych (z wyjątkiem lektorów języka obcego) przysługuje dodatek w 
wysokości 40% stawki godzinowej za każdą przepracowaną w takich warunkach godzinę 
nauczania. 

4. Dodatki, o których mowa w ust. 1,2 i 3 wypłaca się proporcjonalnie do realizowanego 
przez nauczyciela obowiązkowego wymiaru godzin w warunkach trudnych. 

5. Za pracę w święto przypadające poza dniami wolnymi od pracy, nauczyciel otrzymuje 
inny dzień wolny od pracy, a w szczególnie uzasadnionych przypadkach zamiast dnia 
wolnego – wynagrodzenie ze 100% dodatkiem za trudne warunki pracy. 

6. W przypadku zbiegu dodatków o których mowa w ust. 1, 2 i 3 przysługuje nauczycielowi 
prawo do jednego, wyższego dodatku. 

7. Dodatek za warunki pracy wypłaca się z dołu, w terminie wypłaty wynagrodzenia. 
 

ROZDZIAŁ VI 
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 

§ 15. 
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1. Nauczycielowi realizującemu tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekuńczych, o których mowa w art. 42 ust. 3 i ust. 6 Kar-
ty, na zasadach określonych w art. 35 Karty, przysługuje wynagrodzenie za godziny po-
nadwymiarowe. 

2. Przez godzinę ponadwymiarową rozumie się przydzieloną nauczycielowi godzinę zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych powyżej tygodniowego obowiązko-
wego wymiaru godzin. 

3. Wynagrodzenie za jedną godzinę ponadwymiarową nauczyciela ustala się, dzieląc przy-
znaną nauczycielowi stawkę wynagrodzenia zasadniczego (łącznie z dodatkiem za wa-
runki pracy, jeżeli praca w tej godzinie została zrealizowana w warunkach uprawniają-
cych do dodatku) przez miesięczną liczbę godzin tygodniowego obowiązkowego wymia-
ru godzin, ustalonego dla rodzaju zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuń-
czych realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych. 

4. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego lub realizowanego wymiaru godzin nauczy-
ciela, o której mowa w ust. 2 uzyskuje się mnożąc odpowiedni tygodniowy wymiar go-
dzin przez 4,16 z zaokrągleniem do pełnych godzin w ten sposób, że czas zajęć do 0,5 
godziny pomija się, a co najmniej 0,5 godziny liczy się za pełną godzinę. 

5. Wynagrodzenie za godziny doraźnych zastępstw ustala się jako 100% wynagrodzenia za 
jedną godzinę ponadwymiarową. 

6. Wynagrodzenie za godziny, o których mowa w niniejszym paragrafie, przysługuje za go-
dziny faktycznie zrealizowane oraz za godziny niezrealizowane z winy pracodawcy, 
tj. w przypadku zamknięcia placówki z powodu klęsk żywiołowych, wycieczek szkol-
nych lub innych zajęć związanych z pracą szkoły. 

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw wypłaca się 
z dołu, w dniu wypłaty wynagrodzenia. 

 
 

ROZDZIAŁ VII 
Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 

§ 16. 
1. Środki na nagrody w ramach specjalnego funduszu nagród dla nauczycieli w wysokości 

co najmniej 1% planowanych środków na wynagrodzenia osobowe nauczycieli planuje 
dyrektor w rocznym planie finansowym szkoły, z tym że: 

1/ 80% środków funduszu przeznacza się na nagrody dyrektora, 
2/ 20% środków funduszu przeznacza się na nagrody Marszałka Wojewódz-

twa Świętokrzyskiego. 
2. Tryb i kryteria przyznawania nagród dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagród, 

zgodnie z art. 49 ust. 2 Karty Nauczyciela reguluje odrębny regulamin, stanowiący za-
łącznik do uchwały Nr XXIV/230/05 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 7 
lutego 2005r. w sprawie w sprawie ustalenia dla jednostek organizacyjnych oświaty Wo-
jewództwa Świętokrzyskiego „Regulaminu w sprawie trybu i kryteriów przyznawania 
nagród dla nauczycieli za ich osiągnięcia w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej, 
opiekuńczo-dydaktycznej oraz realizacji innych zadań statutowych szkoły”.  

 
ROZDZIAŁ VIII 

Dodatek mieszkaniowy 
§ 17. 

1. Nauczycielom posiadającym kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela, za-
trudnionym w wymiarze nie niższym niż połowa obowiązującego wymiaru zajęć w szko-
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łach położonych na terenach wiejskich oraz w miastach liczących do 5 tys. mieszkańców 
przysługuje nauczycielski dodatek mieszkaniowy, zwany dalej „dodatkiem”. 

2. Wysokość dodatku, w zależności od liczby członków rodziny, wynosi miesięcznie: 
1) 6% miesięcznej stawki minimalnego wynagrodzenia za pracę pracowników, ustala-

nego przez Radę Ministrów, zwanego dalej „minimalnym wynagrodzeniem” – dla 1 
osoby, 

2) 8% minimalnego wynagrodzenia – dla 2 osób, 
3) 10% minimalnego wynagrodzenia – dla 3 osób, 
4) 12% minimalnego wynagrodzenia – dla 4 i więcej osób. 

3. Kwoty przypadającego dodatku zaokrągla się do pełnych złotych w ten sposób, że kwotę 
do 0,49 zł pomija się, a kwotę od co najmniej 0,50 zł zaokrągla się do pełnego złotego. 

4. Do osób, o których mowa w pkt 1, zalicza się wspólnie z nim zamieszkujących: 
1/. współmałżonka, który nie posiada własnego źródła dochodu lub który jest nauczy-

cielem, 
2/. rodziców nauczyciela pozostających na wyłącznym utrzymaniu nauczyciela, 
3/. pozostające na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego współmałżonka dzieci 

do ukończenia 18 roku życia lub do czasu ukończenia przez nie szkoły ponadpod-
stawowej lub ponadgimnazjalnej, nie dłużej jednak niż do ukończenia 21 roku życia, 

4/. pozostający na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego współmałżonka nie-
pracujące dzieci będące studentami, do czasu ukończenia studiów wyższych, nie 
dłużej jednak niż do ukończenia 26 roku życia, 

5/. dzieci niepełnosprawne nie posiadające własnego źródła dochodu lub pobierające 
tylko rentę socjalną, pozostające pod stałą opieką rodziców. 

5. Nauczycielowi i jego współmałżonkowi, będącemu także nauczycielem, stale z nim za-
mieszkującemu, przysługuje tylko jeden dodatek w wysokości określonej w pkt 1. Mał-
żonkowie wspólnie określają pracodawcę, który będzie im wypłacał dodatek. 

6. Dodatek przysługuje nauczycielowi niezależnie od tytułu prawnego do zajmowanego 
przez niego lokalu mieszkalnego. 

7. Dodatek przysługuje w okresie wykonywania pracy, a także w okresach: 
1) nieświadczenia pracy, za które przysługuje wynagrodzenie, 
2) pobierania zasiłku z ubezpieczenia społecznego, 
3) odbywania zasadniczej służby wojskowej, przeszkolenia wojskowego, okresowej 

służby wojskowej: w przypadku jednak gdy z nauczycielem powołanym do służ-
by zawarta była umowa o pracę na czas określony, dodatek wypłaca się nie dłużej 
niż do końca okresu, na który umowa ta została zawarta, 

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego w odrębnych przepisach. 
§ 18. 

1. Dodatek przyznaje się na wniosek nauczyciela (dyrektora szkoły) lub na wspólny wnio-
sek nauczycieli będących współmałżonkami, z uwzględnieniem § 16 pkt 1. 

2. Dodatek przysługuje od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym 
złożono wniosek o jego przyznanie 

3. Dodatek wypłacany jest miesięcznie z góry, w dniu wypłaty wynagrodzenia. 
 

ROZDZIAŁ IX 
Przepisy końcowe 

§ 19. 
1. Określa się następujące formy stwierdzenia nabycia prawa, przyznania lub ustalenia na-

uczycielom świadczeń, o których mowa w § 1 ust. 2 pkt 2 lit a, b i c: 
1/. w dokumencie stwierdzającym nawiązanie stosunku pracy - jeżeli świadczenie przy-

sługuje od dnia nawiązania stosunku pracy lub 
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2/. w odrębnym dokumencie - jeżeli świadczenie przyznawane jest jednorazowo lub w 
trakcie trwania stosunku pracy albo ulega zmianie jego wysokość lub 

3/. w dokumencie zmieniającym wynagrodzenie zasadnicze - jeżeli wraz ze zmianą wy-
nagrodzenia zasadniczego ulega również zmianie wysokość świadczenia. 

2. Formy stwierdzenia nabycia prawa, przyznania lub ustalenia nauczycielom świadczeń, o 
jakich mowa w ust. 1, można stosować łącznie do kilku świadczeń, w razie zbiegu termi-
nów ich ustalania lub przyznania albo stwierdzenia nabycia prawa. 

3. Dodatki za wysługę lat, motywacyjny, funkcyjny w formach, o których mowa  
w ust. 1 ustala: 

1/. nauczycielowi – dyrektor szkoły, 
2/. dyrektorowi - Marszałek Województwa Świętokrzyskiego. 

§ 20. 
Nauczycielom zatrudnionym w niepełnym wymiarze godzin zajęć dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekuńczych świadczenia, o których mowa w § 1 ust. 2, przysługują w wysoko-
ści proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia. 

§ 21. 
1. Środki finansowe przeznaczone na wypłatę świadczeń, o których mowa § 1 ust. 2 stano-

wiących składniki wynagrodzenia nauczycieli naliczane są w planach finansowych po-
szczególnych szkół. 

2. Łączna wysokość wypłacanych świadczeń, o których mowa w § 1 ust. 2, nie może prze-
kroczyć kwoty przeznaczonej na te cele w planach finansowych, o których mowa w ust. 
1, bez ich zmiany. Organ prowadzący szkołę może dokonać zwiększenia środków na 
wypłatę ww. świadczeń  

§ 22. 
Regulamin wchodzi w życie w terminie i na warunkach określających wejście w życie 
uchwały.  

§ 23. 
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie zastosowanie mają przepisy Karty 
Nauczyciela oraz przepisy prawa pracy.  

§ 24. 
Regulamin został uzgodniony z Zarządem Okręgu Świętokrzyskiego ZNP w Kielcach oraz 
Regionalną Radą Sekcji NSZZ „Solidarność” Oświaty i Wychowania w Kielcach. 
 

 
Załącznik Nr 14 

WNIOSEK 
DO ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 
 
SPRAWA: 
 
Wyrażenie zgody dla Wojewódzkiej Biblioteki Publicznej na ustanowienie zabezpieczenia w 
postaci oświadczenia o dobrowolnym poddaniu się egzekucji do umowy w sprawie dofinan-
sowania projektu pn. Adaptacja budynku przy ul. Ściegiennego dla potrzeb funkcjonowania 
Wojewódzkiej Biblioteki Publicznej realizowanego w ramach priorytetu I ZPORR.  
 
OPIS STANU FAKTYCZNEGO:  
 
30 grudnia 2005 r. Wojewódzka Biblioteka Publiczna podpisała umowę z Wojewodą Święto-
krzyskim o dofinansowanie projektu pn. Adaptacja budynku przy ul. Ściegiennego dla po-
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trzeb funkcjonowania Wojewódzkiej Biblioteki Publicznej. Wysokość kwoty dofinansowania 
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego wyniosła 10 757 539,08 zł. Paragraf 6 po-
wyższej umowy przewiduje wybór jednej z 10 form zabezpieczenia prawidłowej realizacji 
projektu. Zabezpieczenie ustanawiane jest na okres 5 lat od dnia zawarcia umowy. WBP  
ze względów ekonomicznych wybrała oświadczenie o dobrowolnym poddaniu się egzekucji, 
które musi przedstawić do 29 stycznia b.r.  Instytucja nie posiada majątku, któryby w całości 
pokrywał wartość zabezpieczenia. W związku z powyższym Dyrektor WBP prosi o wyraże-
nie zgody na ustanowienie zabezpieczenia w powyższej formie. Oświadczenie o dobrowol-
nym poddaniu się egzekucji obejmuje obowiązek zapłaty kwoty do wysokości 100% wartości 
kwoty dofinansowania z EFRR wraz z odsetkami, w przypadku ziszczenia się warunków 
określonych w paragrafie 7 umowy. Oświadczenie o dobrowolnym poddaniu się egzekucji 
jest zaliczane do grupy zabezpieczeń miękkich. Wyraża ono jedynie wolę spłacenia wierzy-
telności bez konieczności posiadania przez Beneficjenta majątku odpowiadającego zobowią-
zaniu oraz znacznie skraca proces postępowania egzekucyjnego i ogranicza możliwość ewen-
tualnego wyzbycia się lub ukrycia źródeł majątkowych. Ponieważ umowa o dofinansowanie 
projektu nakłada obowiązek przedłożenia jednego zabezpieczenia jego prawidłowej realizacji, 
nie jest koniecznym ustanowienie poręczenia przez samorząd województwa.  
 
PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA:  
Art. 14, ust. 1, pkt. 3, art. 41 ust. 2 pkt. 6  ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie wo-
jewództwa (Dz.U. Nr 91, poz. 576, z późn. zm.). 
 
PROPOZYCJE ZAŁATWIENIA:  
Ponieważ Wojewódzka Biblioteka Publiczna jest osoba prawną i na ustanowienie zabezpie-
czenia nie jest wymagana zgoda Samorządu Województwa, Departament Edukacji, Kultury, 
Sportu i Turystyki wnioskuje o przyjęcie do wiadomości informacji  w sprawie  ustanowienia 
przez Wojewódzką Bibliotekę Publiczna w Kielcach zabezpieczenia prawidłowej realizacji 
projektu w postaci oświadczenia o dobrowolnym poddaniu się egzekucji. 
 
Sporządził: M. Masny 
Akceptuję: 
1.Dyrektor Departamentu 
2.Członek Zarządu 
3.Radca Prawny            
4.Skarbnik Województwa 
Kielce, 9 stycznia 2005 r.  

Załącznik Nr 15 
WNIOSEK DO 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
 
SPRAWA : akceptacji dokumentu „Strategia rozwoju Turystyki w Województwie Świę-
tokrzyskim na lata 2006-2014”. 
 
OPIS STANU FAKTYCZNEGO : uchwalony przez Sejmik Województwa Świętokrzyskie-
go w dniu 17 grudnia 2001 roku „Program rozwoju turystyki w Województwie Świętokrzy-
skim” obowiązywał do końca 2004 roku. Na podstawie umowy zawartej w dniu 6 październi-
ka 2004 roku w Świętokrzyskim Biurze Rozwoju Regionalnego roku powstał dokument pn. 
„Uwarunkowania Rozwoju Turystyki w Województwie Świętokrzyskim” - część diagno-
styczna będąca punktem wyjścia do napisania strategii rozwoju turystyki. Strategia powstała 
w 2005 roku przy udziale, dzięki środkom pozyskanym przez ROTWŚ z Ministerstwa Go-
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spodarki oraz dzięki środkom Samorządu Województwa Świętokrzyskiego. Dokument jest 
ważny z punktu widzenia rozwoju turystyki w regionie. Wyznacza priorytety rozwoju i jego 
kierunki na najbliższe lata. Strategia jest kompatybilna z istniejącymi dokumentami strate-
gicznymi, zarówno szczebla krajowego, jak i regionalnego oraz lokalnego. Jest silnie związa-
na z założeniami Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007-2013 oraz rządową strategią 
Rozwoju Turystyki w Polsce na lata 2007-2013.  
 
PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA : art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt.4 , art. 45 ust. 1  
w związku z art. 14 ust.1 pkt.11 Ustawy z dnia  5 czerwca 1998r. o samorządzie wojewódz-
twa /Dz. U. z 2001 r. nr 142 poz. 1590 z póź. zmian./. 
 
PROPOZYCJE ZAŁATWIENIA : Departament Edukacji, Kultury, Sportu  
i Turystyki proponuje zaakceptować przedłożoną strategię rozwoju turystyki, a następ-
nie przedstawić dokument na najbliższej Sesji Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego, 
celem uchwalenia i wdrożenia do realizacji. Projekt uchwały wraz z uzasadnieniem sta-
nowi załącznik do niniejszego wniosku.  
 
Sporządziła : Małgorzata Fornalczyk  
 
Akceptuję: 
1/ Dyrektor Departamentu                                    
/Równorzędnej Komórki Organizacyjnej/ 
2/ Członek Zarządu Województwa 
3/ Radca Prawny                                                   
4/ Skarbnik Województwa 
 

 
PROJEKT 

 
UCHWAŁA NR 

SEJMIKU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
z dnia  ...................... 2006 roku 

 
w sprawie uchwalenia „Strategii rozwoju turystyki w Województwie Świętokrzyskim na lata 
2006-2014” 
 
Na podstawie art.18 pkt. 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie województwa  
/Dz. U. z 2001 r. nr 142 poz. 1590 z póź. zmian./, w związku z § 1 pkt. 1 Uchwały Nr 
XXII/301/01 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 28 maja 2001 roku w sprawie 
określenia działań samorządu województwa w zakresie rozwoju turystyki, uchwala się co 
następuje: 
 
 

§ 1 
 
 
Uchwala się „Strategię rozwoju turystyki w Województwie Świętokrzyskim na lata 
2006-2014”  stanowiącą załącznik do niniejszej uchwały.  
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§ 2 
 
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego. 
 
 

§ 3 
 

Uchwała wchodzi z życie z dniem podjęcia. 
 
            Stefan Józef Pastuszka 
 
           Przewodniczący Sejmiku 
       Województwa Świętokrzyskiego 
 

 
Załącznik do uchwały 

Nr.... 
z dnia........................ 2006 r. 

 
Uzasadnienie 

 
Generalnym celem wynikającym ze „Strategii Rozwoju Województwa Świętokrzyskiego” 
jest „Wzrost atrakcyjności województwa dla rozwoju społecznego i gospodarczego”. Realiza-
cji ww. celu sprzyjać będzie uchwalenie „Strategii rozwoju turystyki w Województwie Świę-
tokrzyskim na lata 2006-2014”. Dokument ten jest ważny z punktu widzenia rozwoju turysty-
ki w regionie. Wyznacza priorytety rozwoju i jego kierunki na najbliższe lata. Strategia jest 
kompatybilna z istniejącymi dokumentami strategicznymi, zarówno szczebla krajowego, jak i 
regionalnego oraz lokalnego. Jest silnie związana z założeniami Narodowego Planu Rozwoju 
na lata 2007-2013 oraz rządową strategią Rozwoju Turystyki w Polsce na lata 2007-2013.  

 
Podstawowym zamierzeniem strategii rozwoju turystyki jest wypracowanie pozytywnego 
wizerunku regionu świętokrzyskiego na arenie krajowej i zagranicznej, jak również poprawa 
konkurencyjności świętokrzyskiej oferty turystycznej, aktywizacja przedsiębiorczości w tury-
styce, zwiększenie liczby turystów odwiedzających województwo.   
 
Przedkładana  strategia nie stanowi zamkniętego dokumentu. Podstawowymi funkcjami 
tego dokumentu są : INFORMACJA, INSPIRACJA, KOORDYNACJA.  
Załącznik dostępny jest w po. 315, tel. 342-11-53, e-mail Fornalczyk@sejmik.kielce.pl 

 
 

Załącznik Nr 16 
WNIOSEK DO 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
 

 
Sprawa: propozycja podziału środków finansowych na 2006 rok w dziale 630 – turystyka. 
 
Opis stanu faktycznego: Na 2006 rok w dziale 630 – turystyka zaplanowano kwotę – 
400.000 zł. w tym:  

 rozdział 63003 – zadania w zakresie upowszechniania turystyki: 
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§ 2820 – dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleco-
nych do realizacji stowarzyszeniom – 50.000 zł, 
 
§ 4300 – zakup usług pozostałych / usługi w zakresie upowszechniania turystyki/ – 
254.000 zł, 
 
§ 4430 – różne opłaty i składki – składka na rzecz związku stowarzyszeń- Regionalnej 
Organizacji Turystycznej Województwa Świętokrzyskiego – 80.000 zł 

 
§ 2320 - dotacje celowe przekazane dla powiatu na zadania bieżące realizowane na 
podstawie porozumień ( umów ) między jednostkami samorządu terytorialnego – 
13.000 zł  

 
§ 4170 - wynagrodzenia bezosobowe – 3.000 zł  

 
 

Podstawa prawna rozstrzygnięcia: art. 14 ust. 1 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o 
samorządzie województwa ( Dz.U. z 2001 Nr 142 poz. 1590 z późn. zmian.), art. 186 ust.3 i 
art. 187 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych ( Dz.U. z 2005 r. nr 
249, poz. 2104 ), uchwała nr XIX/172/04 z dnia 5 lipca 2004 roku w sprawie Programów 
Współpracy Samorządu Województwa Świętokrzyskiego z Organizacjami Pozarządowymi na 
lata 2004-2006 
 
Propozycja załatwienia: Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki  przedstawia 
w załączeniu do wniosku propozycję podziału środków w dziale 630, rozdziale 63003 – zada-
nia w zakresie upowszechniania turystyki z prośbą o zatwierdzenie. 
 
Sporządziła: Małgorzata Fornalczyk 
AKCEPTUJĘ : 
1/ Dyrektor Departamentu                   
 2/ Członek Zarządu Województwa 
3/ Radca Prawny                                       
4/ Skarbnik Województwa  

Część opisowa  
do podziału środków budżetowych w dziale 630 – Turystyka 

w 2006 roku 

 
Wśród zaplanowanych w dziale Turystyka przedsięwzięć promocyjnych znajdują się 

m.in. działania związane z udziałem w targach, z promocją w mediach, z organizacją imprez 
promocyjno-turystycznych oraz wykonaniem folderów promujących region świętokrzyski.  

 
Największymi przedsięwzięciami promującymi region jest udział w międzynarodo-

wych targach turystycznych i wystawach. Każde targi są połączeniem marketingu i komuni-
kacji międzyludzkiej. Stwarzają możliwość nie tylko wszechstronnego zaprezentowania się 
regionu na forum lokalnym i międzynarodowym ale również szansę na nawiązanie nowych, 
stwarzających wizję korzyści, kontaktów. 

Województwo Świętokrzyskie każdego roku bierze czynny udział m.in. w Międzyna-
rodowych Targach Turystycznych ITB w Berlinie, w Świętokrzyskich Targach Turystyki 
VOYAGER, w Międzynarodowym Salonie Turystycznym w Poznaniu, w Międzynarodo-
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wych Targach Turystyki, Sprzętu Turystycznego, Żeglarskiego i Sportowego GLOB w Kato-
wicach, Targach Turystyki i Wypoczynku LATO w Warszawie. Są to największe i najbar-
dziej prestiżowe imprezy wystawiennicze. W związku z dużym zainteresowaniem Lublinian 
regionem świętokrzyskim, po raz pierwszy planowany jest udział w targach turystycznych 
LUBTOUR w Lublinie. 

Ze względu na to, iż rok 2006, podobnie jak rok 2005, jest „Rokiem Polsko- Niemiec-
kim” zalecana jest intensywna promocja turystyczna na rynku niemieckim. Tegoroczne study 
press zorganizowane dla dziennikarzy z Niemiec wykazało duże zainteresowanie uzdrowi-
skami w Busku-Zdroju. Zatem w roku 2006 planowane jest kolejne study press po obszarze 
Ponidzia.  
 

Kontynuowana będzie promocja regionu poprzez wydawnictwa. Do planu promocji 
turystycznej na stałe wpisały się cieszące się dużą popularnością „Informator turystyczny Wo-
jewództwa Świętokrzyskiego”, „Kalendarz imprez kulturalnych, sportowych i turystycz-
nych”, czy też gazeta turystyczna „Gościniec Świętokrzyski”. Zainteresowaniem cieszą się 
foldery dotyczące turystyki pieszej i rowerowej oraz innych form aktywnego wypoczynku. 
Istnieje zatem potrzeba znacznego zwiększenia nakładu wydawnictw oraz wydania ich w do-
datkowych wersjach językowych.  

Ważnym elementem promocji są także działania promocyjne za pośrednictwem re-
klamy w prasie branżowej oraz za pośrednictwem imprez turystycznych o zasięgu regional-
nym, ogólnopolskim i międzynarodowym.  

 
Jednym z najważniejszych przedsięwzięć w 2006 roku będzie również realizacja pro-

jektu – „Kampania promocyjna Świętokrzyskie Milenium” dofinansowanego z programu 
ZPORR, działanie 1.4 Rozwój turystyki i kultury, którego Samorząd Województwa Święto-
krzyskiego jest partnerem.  

 
Wśród zadań działu Turystyka jest wspieranie działalności organizacji pozarządowych 

promujących turystykę.  W roku 2006 podmioty nie zaliczane do sektora finansów publicz-
nych oraz organizacje pozarządowe będą mogły ubiegać się o dotację z budżetu Samorządu 
Województwa Świętokrzyskiego w drodze konkursu na organizację imprez o wieloletnich 
tradycjach mających istotne znaczenie dla promocji turystyki aktywnej w różnych środowi-
skach oraz prace znakarskie na trasach turystycznych /rowerowych, pieszych, wodnych, koń-
skich/. W roku 2006 konieczne jest przede wszystkim odnowienie wielu szlaków rowerowych 
i pieszych.  

BUDŻET WOJEWÓDZTWA NA 2006 ROK 
 

Plan dochodów i wydatków 

 

Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki 

Dział - 630 – turystyka 

Rozdział – 63003 – zadania w zakresie upowszechniania turystyki 

  
 

L.p. 
 

Wyszczególnienie 

 

§ 
Plan na  

2006 r. w [zł] 
 

1 2 3 4 
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W Y D A T K I 

 
 

1. 
 
Dotacje celowe z budżetu na finansowanie 
lub dofinansowanie zadań zleconych do 
realizacji stowarzyszeniom 
 

 
2820 

 
50.000 

2. 
Zakup usług pozostałych 4300 

254.000 

3. 
Różne opłaty i składki – składka na rzecz 
związku stowarzyszeń – Regionalnej Or-
ganizacji Turystycznej 

 

4430 

 
80.000 

4. 
Wynagrodzenia bezosobowe 4170 

3.000 

5. 
Dotacje celowe przekazane dla powiatu na 
zadania bieżące realizowane na podsta-
wie porozumień ( umów ) między jednost-
kami samorządu terytorialnego  

 

2320 

 
13.000 

 
 

OGÓŁEM WYDATKI 
 

 
 

400.000 

 
BUDŻET WOJEWÓDZTWA NA 2006 ROK 

 
Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki 
Dział – 630 – turystyka 
Rozdział – 63003 – zadania w zakresie upowszechniania turystyki 
 
§ 2820 - dotacje z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji 

stowarzyszeniom – 50.000 zł 
 

 
L.p. 

 

Nazwa zadania 

 
Kwota w [zł] 

1 2 3 
1. organizacja imprez turystyki aktywnej, imprez turystyki 

kwalifikowanej przeznaczonych dla osób niepełnospraw-
nych  

30.000 

2. prace znakarskie na trasach turystycznych ( pieszych, rowe-
rowych, konnych i wodnych )  20.000 

  

O G Ó Ł E M 50.000 

 
 
§ 4300 - zakup usług pozostałych / usługi w zakresie upowszechniania turystyki i wypoczyn-

ku / - 254.000 zł 
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1.Materiały promocyjne – 75.000 zł 

 
L.p. Tytuł Kwota w  [zł] 

1. Informator Turystyczny Województwa Świętokrzyskiego na 

2006 rok 
12.000 

2. Kalendarz Imprez Turystycznych Kulturalnych i Sportowych 

na 2006 rok 
10.000 

3. Gazeta Targowa Gościniec Świętokrzyski  8.000 

4. składanka – „Świętokrzyskie miejsca mocy” 15.000 

5. Przewodnik rowerowy  10.000 

6. Informator agroturystyczny  Województwa Świętokrzyskiego 10.000 

7. Mapa atrakcji turystycznych województwa świętokrzyskiego - 

zakup 
10.000 

 

 

2. Targi i wystawy –  74.000 

 

L.p. Nazwa Miejsce Termin 
Kwotaw 

[zł] 
Uwagi  

1. 
Międzynarodowe Targi Tury-
styczne ITB Berlin  Berlin marzec 25.000 

regiony świę-
tokrzyski oraz 
łódzki partne-
rami polskiego 
wystąpienia na 

targach ITB  
2. XIII Międzynarodowe Targi 

Turystyki, Sprzętu Turystycz-
nego, Żeglarskiego i Sportowe-
go GLOB  

Katowice kwiecień 9.000 

 

3. XI Targi Turystyki i Wypoczyn-
ku LATO Warszawa kwiecień 6.000  

 
4. 

 
V Świętokrzyskie Targi Tury-
styki VOYAGER    

Kielce kwiecień 10.000 

Targi jubile-
uszowe, w ra-
mach których 

odbędą się 
prezentacje, 
występy oraz 
konferencja 

5. IV Targi Rekreacji, Wypoczyn-
ku i Turystyki LUBTOUR Lublin kwiecień 4.000  

6. XVII Międzynarodowy Salon 
Turystyczny Tour Salon Poznań październik 20.000   

 

3. Promocja w mediach – 15.000 zł 
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4. Public relation – 76.000 zł 

L.p. Nazwa Termin 
Przedmiot 

promocji/temat 
Kwota 
w [zł] 

Uwagi  

 
1. 

 
Study  press dla 

dziennikarzy z za-
granicy ( Niemcy ) 

czerwiec 
Ponidzie - tury-
styka uzdrowi-
skowa  

8.000 

 

 
2.  

Światowy Dzień 
Turystyki – obchody 

wojewódzkie 

wrzesień/ 
październik forum turystyki 12.000 

udział gości z regio-
nów partnerskich, 

międzynarodowe fo-
rum turystyczne po-
łączone z obchodami 
Światowego Dnia 

Turystyki 
 
 

3. 

 
 

Świętokrzyskie 
Miejsca Mocy - In-
auguracja sezonu 

turystycznego 

 
maj 

Forum tury-
styczne połączo-
ne z promocją 
regionu z 
uwzględnieniem  
konkretnego 
produktu tury-
stycznego 

9.000 

 

 
4. 

 
Świętokrzyski Jar-

mark Agrotury-
styczny 

 

czerwiec 

promocja tury-
styczna, prezen-
tacja oferty agro-
turystycznej, 
sztuki ludowej 

20.000 

w porozumieniu z 
Muzeum Wsi Kielec-
kiej zorganizowanie 

imprezy w Parku 
Etnograficznym w 

Tokarni 
 

5. 
 

Świętokrzyskie Mi-
lenium 

 
cały rok 

promocja tury-
styczna Świętego 
Krzyża 

15.000 
  

 
6. 

 
Global City  sierpień  

 
Promocja tury-
styczna regionu 
świętokrzyskiego 

12.000 

w porozumieniu z 
ROTWŚ oraz POIT w 

Berlinie 

 
 
5. Druk strategii rozwoju turystyki dla Województwa Świętokrzyskiego – 10.000 zł  
6. Pozostałe wydatki związane z upowszechnianiem turystyki – 4.000 zł 

 
 
 

 
§ 4430 - różne opłaty i składki - 80.000 zł 

 
Składka na rzecz związku stowarzyszeń - Regionalnej Organizacji Turystycznej Województwa 

Świętokrzyskiego 
  
 

§ 2320 - dotacje celowe przekazane dla powiatu  
na zadania bieżące realizowane na podstawie porozumień ( umów )  

między jednostkami samorządu terytorialnego – 13.000 zł  
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Dotacja dla Starostwa Powiatowego w Kielcach na realizację projektu „Kampania pro-
mocyjna Milenium 2006” 

 
 

§ 4170 - wynagrodzenia bezosobowe – 3.000 zł   
 

Wykonanie na podstawie umowy o dzieło statuetek „Wędrowiec Świętokrzyski”  
w związku z corocznymi obchodami wojewódzkimi Światowego Dnia Turystyki    

 
 

Załącznik Nr 17 
Wniosek  

do Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 
 

 
Sprawa: podjęcia uchwały w sprawie przyjęcia projektu porozumienia z Uniwersytetem Ma-
rii Curie Skłodowskiej w Lublinie w sprawie zapewnienia opieki naukowo-dydaktycznej nad 
Kolegium Pracowników Służb Społecznych im. Mieczysława Michałowicza w Skarżysku-
Kamiennej. 
 
Opis stanu faktycznego: Uchwałą Nr XXXIV/398/05 z dnia 28 grudnia 2005 r. Sejmik Wo-
jewództwa Świętokrzyskiego wyraził zamiar utworzenia Kolegium Pracowników Służb Spo-
łecznych im. Mieczysława Michałowicza w Skarżysku-Kamiennej i zobowiązał Zarząd Wo-
jewództwa do podjęcia czynności zmierzających do utworzenia Kolegium. Jednym z warun-
ków utworzenia kolegium jest zapewnienie przez szkołę wyższą opieki naukowo-
dydaktycznej. Podjęto wstępne rozmowy z UMCS w Lublinie w tej sprawie, który wyraził 
zgodę na objęcie opieką naukowo-dydaktyczną Kolegium w Skarżysku-Kamiennej i zawarcie 
stosownego porozumienia, które stanowi załącznik do niniejszego wniosku  
 
Podstawa prawna rozstrzygnięcia: art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samo-
rządzie województwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zm).oraz § 4 ust. 1 rozporządze-
nia Ministra Polityki Społecznej z dnia 24 marca 2005 r. w sprawie kolegiów pracowników 
służb społecznych (Dz. U Nr  61, poz. 544). 
 
Propozycja załatwienia: Departament Edukacji ... proponuje podjąć uchwałę w sprawie 
przyjęcia projektu porozumienia z Uniwersytetem Marii Curie Skłodowskiej w Lublinie w 
sprawie zapewnienia opieki naukowo-dydaktycznej nad Kolegium Pracowników Służb Spo-
łecznych im. Mieczysława Michałowicza w Skarżysku-Kamiennej. 
 
Sporządziła: 
Renata Świercz   
12.01.2006 r. 
Akceptuję: 
Dyrektor Departamentu: 
Członek Zarządu: 
Radca Prawny: 
Skarbnik Województwa: 
 
 

„Projekt” 
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Uchwała Nr ... / ... /2006 
Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 

z dnia ....................................... 2006 r. 
 

w sprawie przyjęcia projektu porozumienia z Uniwersytetem Marii Curie-Skłodowskiej w 
Lublinie w sprawie zapewnienia opieki naukowo-dydaktycznej nad Kolegium Pracowników 
Służb Społecznych im. Mieczysława Michałowicza w Skarżysku-Kamiennej. 
 
 
 Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie wojewódz-
twa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zm) oraz § 4 ust. 1 rozporządzenia Ministra Poli-
tyki Społecznej z dnia 24 marca 2005 r. w sprawie kolegiów pracowników służb społecznych 
(Dz. U Nr  61, poz. 544)uchwala się, co następuje: 
 
 
 

§ 1. 
 

1. Przyjmuje się projekt porozumienia pomiędzy Samorządem Województwa Świętokrzy-
skiego a Uniwersytetem Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie w sprawie zapewnienia 
opieki naukowo-dydaktycznej Kolegium Pracowników Służb Społecznych w Skarżysku-
Kamiennej. 

2. Projekt porozumienia, o którym mowa w ust. 1, stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 
 

§ 2. 
 

Projekt porozumienia, o którym mowa w § 1, podlega przekazaniu do Uniwersytetu Marii 
Curie-Skłodowskiej w Lublinie. 

 
§ 3. 

 
Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 4. 
 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 
 
 

Marszałek Województwa 
 
 

 
Franciszek Wołodźko 

 
Zał. do Uchwały Zarządu Woj. 

Z dnia 18. 01.2006r. 
„Projekt” 

POROZUMIENIE 
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w sprawie zapewnienia opieki naukowo-dydaktycznej Kolegium Pracowników Służb 
Społecznych w Skarżysku-Kamiennej 

 
zawarte w dniu ………………………… roku 

 
pomiędzy Samorządem Województwa Świętokrzyskiego, zwanym dalej „Województwem” 
reprezentowanym przez: 

- Franciszka Wołodźko Marszałka Województwa Świętokrzyskiego, 
- Jacka Kowalczyka Członka Zarządu Województwa Świętokrzyskiego, 

a Uniwersytetem Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie, zwanym dalej „Uniwersytetem” re-
prezentowanym przez: 

- prof. dr hab. Wiesława Kamińskiego, Rektora Uniwersytetu, 
- prof. dr hab. ………………………………………  

 
Na podstawie § 29 ust. 3 rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 24 marca 2005 r. 
w sprawie kolegiów pracowników służb społecznych (Dz. U. Nr 61, poz. 544) strony zawie-
rają porozumienie o następującej treści: 
 

§ 1. 
 

1. Województwo powierza, a Uniwersytet przyjmuje sprawowanie opieki naukowo-
dydaktycznej nad Kolegium Pracowników Służb Społecznych  
w Skarżysku-Kamiennej zwanym dalej „Kolegium” kształcącym w zawodzie pracow-
nik socjalny. 

2. Uniwersytet oświadcza, że prowadzi studia magisterskie o specjalności praca socjal-
na na kierunku ……………………………., uprawniającym do wykonywania zawo-
du pracownika socjalnego. 
 

§ 2. 
 

1. Jednostką organizacyjną Uniwersytetu odpowiedzialną za realizację porozumienia jest 
Instytut …………………………….. 

2. Opiekunem naukowo-dydaktycznym jest ....................................., nauczyciel akademicki 
Uniwersytetu. 

3. Opieka naukowo-dydaktyczna nad Kolegium ma na celu zapewnienie słuchaczom warun-
ków do realizacji standardów kształcenia określonych w rozporządzeniu Ministra Polityki 
Społecznej z dnia 7 kwietnia 2005 r. w sprawie standardów kształcenia w kolegiach pra-
cowników służb społecznych (Dz. U. Nr 62, poz. 555). 

4. W ramach sprawowanej opieki naukowo-dydaktycznej Uniwersytet zobowiązuje się do: 
1) współdziałania z dyrektorem Kolegium w zakresie organizacji postępowania rekruta-

cyjnego, egzaminów dyplomowych i licencjackich poprzez określenie trybu i sposobu 
ich przeprowadzania, 

2) współdziałania z dyrektorem Kolegium w doborze nauczycieli poprzez opiniowanie 
ich pracy i hospitację wybranych zajęć, 

3) pomocy w zorganizowaniu w Kolegium obsady zajęć dydaktycznych przez nauczycie-
li akademickich Uniwersytetu, z tym że warunki realizacji przez nauczycieli akade-
mickich Uniwersytetu zajęć dydaktycznych ustala dyrektor Kolegium w porozumie-
niu z Uniwersytetem, 
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4) współdziałania z dyrektorem Kolegium oraz Województwem w zakresie tworzenia 
planów i programów nauczania realizowanych w Kolegium, których realizacja stano-
wi warunek uzyskania przez absolwenta Kolegium tytułu zawodowego licencjata, 

5) określania, w porozumieniu z Województwem i dyrektorem Kolegium, liczby godzin 
dydaktycznych niezbędnych do realizacji planu i programu nauczania, 

6) aktualizowania treści programów nauczania w Kolegium, 
7) uczestniczenia w pracach rady programowej Kolegium na zasadach określonych w § 3 

porozumienia, 
8) zapewniania możliwości uzyskiwania przez absolwentów Kolegium tytułu zawodo-

wego licencjata na warunkach i zasadach określonych porozumieniem. 
5. Do zadań opiekuna naukowo-dydaktycznego należy w szczególności koordynacja działań 

Uniwersytetu związanych z realizacją porozumienia, bieżąca współpraca z dyrektorem 
Kolegium oraz Województwem w zakresie organizacji i realizacji procesu dydaktycznego 
oraz wykonywanie zadań określonych w ust. 4. Opiekun naukowo-dydaktyczny odpowia-
da za odpowiedni poziom naukowy i dydaktyczny treści programowych przedmiotów 
określonych w planie i programie nauczania i za ich realizację. 

 
§ 3. 

 
Uniwersytet uczestniczy w pracach Rady Programowej Kolegium poprzez udział: 

1) opiekuna naukowo-dydaktycznego w pracach Rady Programowej Kolegium, 
2) innych nauczycieli akademickich z Uniwersytetu, jeżeli zostaną wskazani przez rekto-

ra do udziału w pracach Rady Programowej. 
 

§ 4. 
 

Strony ustalają, iż: 
1) absolwenci Kolegium mogą przystąpić do egzaminu na tytuł zawodowy licencjata, na 

zasadach obowiązujących w Uniwersytecie; w takim przypadku kandydat ubiegający się 
o uzyskanie tytułu licencjata składa w Kolegium odpowiednie oświadczenie pisemne, 

2) egzamin dyplomowy może być połączony z egzaminem na tytuł zawodowy licencjata, 
który jest składany przed komisją powołaną przez Rektora Uniwersytetu, 

3) w pracach komisji, o której mowa w pkt 2 uczestniczy opiekun naukowo-dydaktyczny 
jako przewodniczący (jeśli jest pracownikiem samodzielnym) lub wiceprzewodniczący 
komisji oraz dyrektor Kolegium jako członek komisji, 

4) w pracach komisji, o której mowa w pkt 2 może brać również udział w charakterze ob-
serwatora nauczyciel Kolegium delegowany przez dyrektora Kolegium, 

5) warunkami dopuszczenia do egzaminu licencjackiego są: 
a) zaliczenie w czasie nauki w Kolegium wszystkich przedmiotów składających się 

na specjalność pracownik socjalny, 
b) odbycie seminarium dyplomowego i napisanie pracy dyplomowej pod kierunkiem 

nauczyciela akademickiego uprawnionego do prowadzenia prac dyplomowych, 
6) promotorami prac dyplomowych są nauczyciele akademiccy ze stopniem naukowym 

doktora lub doktora habilitowanego lub za zgodą opiekuna naukowo-dydaktycznego na-
uczyciele ze stopniem magistra. 

 
§ 5. 

 
1. Egzamin na tytuł licencjata składa się z egzaminu mającego formę ustną, obejmujące-

go problematykę przedmiotów kierunkowych, w ramach których mieści się temat pra-
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cy dyplomowej kandydata oraz z obrony pracy dyplomowej. Zakres zagadnień egza-
minacyjnych określa promotor pracy. 

2. Warunkiem uzyskania tytułu zawodowego licencjata jest złożenie egzaminu licen-
cjackiego z wynikiem co najmniej dostatecznym. 

3. W przypadku uzyskania z egzaminu licencjackiego oceny niedostatecznej lub nie-
usprawiedliwionego nieprzystąpienia do egzaminu licencjackiego Rektor wyznacza 
drugi, ostateczny termin egzaminu. 

4. Termin i miejsce egzaminu licencjackiego ustala Uniwersytet w uzgodnieniu 
z dyrektorem Kolegium. 

5. Koszty przeprowadzenia egzaminu licencjackiego i wydania dyplomu licencjata pono-
si ubiegający się o ten tytuł. Warunkiem wydania dyplomu licencjata jest wniesienie 
na konto Uniwersytetu przez ubiegającego się o ten tytuł opłaty za egzamin i dyplom 
licencjacki, nie później niż w dniu egzaminu. Wysokość opłaty ustala Rektor Uniwer-
sytetu. 

 
§ 6. 

 
1. Dyplom licencjata uprawnia do ubiegania się o przyjęcie na studia magisterskie 

w specjalności zgodnej z dyplomem licencjata. 
2. Decyzja o przyjęciu na magisterskie studia uzupełniające podejmowana jest na zasadach 

obowiązujących w tym zakresie w Uniwersytecie, po zdaniu przez licencjata z wyni-
kiem pozytywnym egzaminu wstępnego. 

3. Szczegółowe zasady i tryb przyjęć na studia magisterskie określa Uniwersytet 
i informuje o nich Kolegium. 

 
§ 7. 

 
W miarę potrzeb i możliwości Uniwersytet zapewnia nauczycielom Kolegium: 

1) odbywanie staży naukowych w Uniwersytecie, 
2) współudział w opracowywaniu zasad i określaniu form działania zmierzających do 

rozwoju naukowego kadry nauczycielskiej zatrudnionej w Kolegium, a także współ-
działanie w realizacji tych zamierzeń. 

 
§ 8. 

 
1. Województwo zobowiązuje się zapewnić środki finansowe na wypłacanie opiekunowi 

naukowo-dydaktycznemu miesięcznego wynagrodzenia w wysokości 30% jego mie-
sięcznego wynagrodzenia zasadniczego brutto w UMCS. 

2. Wynagrodzenie przysługuje za pełny czas sprawowania opieki tj. 5 godzin tygodnio-
wo w rocznym okresie rozliczeniowym (rok szkolny). 

3. Rozliczenie godzin przepracowanych miesięcznie przez opiekuna naukowo-
dydaktycznego na rzecz Kolegium dokonywane jest przez dyrektora tego Kolegium na 
podstawie ewidencji prowadzonej w formie uzgodnionej z Województwem. 

 
§ 9. 

 
1. Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreślony. 
2. Strony dopuszczają możliwość rozwiązania porozumienia za pisemnym wypowiedze-

niem zgłoszonym na 3 miesiące przed rozpoczęciem kolejnego roku szkolnego w 
przypadku: 
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1) niewykonania lub nienależytego wykonania porozumienia, 
2) negatywnej oceny jakości kształcenia Uniwersytetu przez Państwową Komisję 

Akredytacyjną na kierunku ………………………, uprawniającym do wyko-
nywania zawodu pracownika socjalnego, 

3) likwidacji Kolegium lub systemu kształcenia, 
4) wzrostu kosztów finansowych sprawowanej przez Uniwersytet opieki nauko-

wo-dydaktycznej, 
5) innych ważnych przyczyn uzasadniających wypowiedzenie. 

3. Słuchacze, którzy rozpoczęli naukę pod opieką naukowo-dydaktyczną Uniwersytetu 
kontynuują naukę w Kolegium, do zakończenia cyklu kształcenia, na warunkach okre-
ślonych porozumieniem. 

4. Zmiany porozumienia wymagają dla swojej ważności formy pisemnej w postaci anek-
su. 

5. Porozumienie niniejsze sporządzono w pięciu jednobrzmiących egzemplarzach, które 
otrzymują: Strony porozumienia, Ministerstwo Edukacji i Nauki, Świętokrzyski Kura-
tor Oświaty oraz Kolegium. 

 
§ 10. 

 
1. Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania, przy czym obowiązki finansowe re-

alizowane będą przez Województwo po uruchomieniu Kolegium. 
2. W przypadku nieuruchomienia Kolegium w ciągu trzech lat od dnia podpisania niniejsze 

porozumienie traci moc. 
 

Załącznik Nr 18 
WNIOSEK do 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 
 
 
Sprawa: z zakresu kultury fizycznej i sportu pn.: 

„Mistrzostwa Polski młodzików 13 letnich w pływaniu” 
 

I. Opis stanu faktycznego: Klub Sportowy „KSZO” wspólnie z Polskim Związkiem 
Pływackim oraz Miejskim Ośrodkiem Sportu i Rekreacji w Ostrowcu jest współ-
organizatorem Mistrzostw Polski młodzików 13 letnich w pływaniu, które odbędą 
się w dniach 20 – 22 stycznia 2006 roku na pływalni Rawszczyzna w Ostrowcu 
Świętokrzyskim. W imprezie udział weźmie około 500 uczestników z całej Polski. 
Przygotowanie i przeprowadzenie imprezy sportowej tej rangi na wysokim pozio-
mie przewyższa możliwości finansowe Klubu. W związku z powyższym Klub 
zwrócił się z prośbą o wsparcie finansowe z przeznaczeniem na częściowe pokry-
cie kosztów wynajmu obiektu do przeprowadzenia zawodów. 

 
II. Podstawa prawna rozstrzygnięcia: art. 14 ust. 1 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 

1998 r. o samorządzie województwa /tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 
1590 z późniejszymi zmianami/. 

 
III. Propozycja załatwienia: Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki pro-

ponuje: 
• Częściowo dofinansować koszty wynajmu obiektu niezbędnego do przeprowadzenia za-

wodów w kwocie - 3.000,00 zł brutto. 
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• Środki finansowe z działu 926 – kultura fizyczna i sport, rozdział 92695 – pozostała dzia-
łalność  § 4300. 

Kielce, 17 stycznia 2006 r. 

AKCEPTUJĘ: 
1/ Dyrektor Departamentu – 
2/ Członek Zarządu Województwa – 
3/ Radca Prawny – 
4/ Skarbnik Województwa –  

 
Załącznik Nr 19 

 
 

WNIOSEK 
DO ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 
SPRAWA: Ustalenie wynagrodzenia Świętokrzyskiego Biura Rozwoju Regionalnego 
za realizację w 2006 roku zadań wynikających z  przejęcia funkcji Wojewódzkiego Biu-
ra Geodezji i Terenów Rolnych 
 

I. OPIS STANU FAKTYCZNEGO 
 
 Zgodnie z § 1 Uchwały Nr 1023/05 Zarządu Województwa Świętokrzyskiego  
z dnia 25 maja 2005 roku w sprawie powierzenia ustawowych zadań samorządu wojewódz-
twa z zakresu koordynacji i wykonania prac scaleniowo – wymiennych dla Świętokrzyskiego 
Biura Rozwoju Regionalnego w Kielcach, Biuro pełni funkcje Wojewódzkiego Biura Geode-
zji i Terenów Rolnych w ustalonym zakresie odpłatnie.  
W Uchwale budżetowej Sejmik Województwa Świętokrzyskiego na wniosek Zarządu Woje-
wództwa przeznaczył na działania ŚBRR w ramach WBGiTR w 2006 roku 100 tys. zł. W 
celu uruchomienia finansowania prac ŚBRR w przedmiotowym zakresie, zgodnie z przyjętą 
w Urzędzie Marszałkowskim procedurą rozliczeń finansowych z Biurem oraz treścią §2 pkt.1 
Uchwały  
Nr 1023/05 Zarządu Województwa Świętokrzyskiego, niezbędne jest podjęcie stosownej 
Uchwały. Przytoczony punkt  bezpośrednio dotyczy wysokości i sposobu płatności wynagro-
dzenia dla ŚBRR za zadania realizowane w roku budżetowym (dotychczasowy zapis dotyczy 
2005 r.) 
 

II. PODSTAWA PRAWNA: 
 
Na podstawie art.41 ust. 1 i ust. 2 pkt.4 w związku z art. 12 ust. 1 oraz art. 45 ust.1. Ustawy z 
dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie województwa (Dz.U.  
z 2001r. Nr 142, poz. 1590 z późniejszymi zmianami) oraz w związku z art.24 ust 1 pkt.1 
Ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz.U.  
z 2005r. Nr 249 poz. 2104). 
 

III. PROPOZYCJA ZAŁATWIENIA: 
 
Proponuje się podjęcie Uchwały aktualizującej zapisy dotyczące wynagrodzenia ŚBRR i spo-
sobu jego płatności w 2006 roku. 
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Sporządził: 
Akceptuje 
1) Dyrektor Departamentu                                             
2) Członek Zarządu 
3) Radca Prawny                                                            
4) Skarbnik 

Projket 
Uchwała Nr       /06 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia        

 
 

 W sprawie wynagrodzenia Świętokrzyskiego Biura Rozwoju Regionalnego za realiza-
cję w 2006 roku zadań wynikających z przejęcia funkcji Wojewódzkiego Biura Geodezji i 
Terenów Rolnych obejmujących: 
 
 1. urządzanie i modernizację terenów wiejskich poprzez: 
    - scalanie i wymianę gruntów, 
    - opracowania projektów rekultywacji gruntów, 
    - opracowania dokumentów dotyczących granic polno – leśnych, 
 2. klasyfikację gruntów i ich bonitację, 
 3. geodezję i kartografię. 
 
 
 Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie wojewódz-
twa (Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1590 z późn. zm.) oraz na podstawie art. 24 ust.  
1 pkt 1 Ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2005r. Nr 249 
poz. 2104), jak również art. 3 ust. 4 Ustawy z dnia 26 marca 1982r. o scalaniu  
i wymianie gruntów (Dz.U. z 2003r. Nr 178 poz. 1749 z późn. zm.) a także na podstawie 
Uchwały Nr XXXIV/392/05 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 28 grudnia 
2005r. w sprawie uchwalenia budżetu Województwa na rok 2006 oraz Uchwały Zarządu Nr 
1023/2005 z dnia 25 maja 2005r. powierzającej zadania samorządu województwa z zakresu 
koordynacji i wykonania prac scaleniowo – wymiennych, uchwala się co następuje: 
 

§ 1 
 

 Za zadania realizowane na podstawie Uchwały Nr 1023/2005 z dnia 25 maja 2005 roku 
Świętokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego otrzyma w okresie od dnia 01.01.2006r. do 
31.12.2006r. wynagrodzenie w wysokości 100 tys. Zł (słownie: sto tysięcy złotych), kwota 
zwolniona z VAT na podstawie § 8 ust. 1 pkt 14 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 27 
kwietnia 2004r. w sprawie wykonania niektórych przepisów ustawy o podatku od towarów  
i usług (Dz.U. z dnia 1 maja 2004r. Nr 97 poz. 970 z późn. zm.) płatne w miesięcznych ratach 
na podstawie faktur w terminie 14 dni od daty otrzymania faktury. 
 

§ 2 
 

Wykonanie Uchwały powierza się Marszałkowi Województwa. 
 

§ 3 
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Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 

                                  Marszałek Województwa  
                                    Franciszek Wołodźko 

 
 

Załącznik Nr 20 
2006-01-11 

Znak: RMG. IV. 6017/5/2006 
 
 

Wniosek do Zarząd Województwa 

Świętokrzyskiego 
 
 

SPRAWA: zasad gospodarowania środkami terenowego Funduszu Ochrony Gruntów Rol-
nych na 2006 rok 
 
I. PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA:  
       Art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (tekst jednoli-
ty z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1590 ze zmianami w 2002 roku: Dz. U. Nr 23 poz. 220, Dz. 
Nr 62 poz. 558) i  art. 24 ust. 4  ustawy z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie gruntów rolnych i 
leśnych (tekst jednolity z 2004 r. Dz.U. Nr 121, poz. 1266), oraz Rozporządzenia Ministra 
Rolnictwa i Gospodarki Żywnościowej z dnia 27 października 1998 roku  
w sprawie regulaminu Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych (Dz. U. Nr 139, poz. 903). 

 

 
II. OPIS STANU FAKTYCZNEGO. 
  Gospodarowanie środkami Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych odbywa się w oparciu  
o przyjmowane corocznie zasady, w których określa się między innymi zadania priorytetowe 
do dofinansowania, maksymalne dofinansowanie zadań środkami Funduszu oraz tryb postę-
powania. 

 

III. PROPONOWANY SPOSÓB ZAŁATWIENIA. 
Proponuje się przyjąć zasady gospodarowania środkami terenowego Funduszu Ochrony 
Gruntów Rolnych na 2006 rok. 

Projekt uchwały w załączeniu.  

 
IV. UZASADNIENIE. 
Mając na uwadze okoliczności opisane z pkt. II, niezbędnym jest przyjęcie zasad gospodaro-
wania środkami terenowego Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych na 2006 rok, obowiązujące 
bowiem wcześniej zasady, nie są wiążące w roku bieżącym. 

 
AKCEPTUJĘ: 
1. 
2. 
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Projekt 
Uchwała Nr…../06 

 
ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 
z dnia ………..2006 r. 

 
w sprawie zasad gospodarowania środkami terenowego Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych 
na  2006 rok. 
 
                     Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie wo-
jewództwa (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1590 ze zmianami w 2002 roku: Dz. 
U. Nr 23 poz. 220, Dz. Nr 62 poz. 558) i  art. 24 ust. 4  ustawy z dnia 3 lutego 1995 r.  o 
ochronie gruntów rolnych i leśnych (tekst jednolity z 2004 r. Dz.U. Nr 121, poz. 1266), oraz 
Rozporządzenia Ministra Rolnictwa i Gospodarki Żywnościowej z dnia 27 października 1998 
r. w sprawie regulaminu funkcjonowania Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych ( Dz. U. Nr 
139, poz. 903), Zarząd Województwa Świętokrzyskiego uchwala co następuje: 
 

§ 1  
 

Ustala się zasady gospodarowania środkami terenowego Funduszu Ochrony Gruntów Rol-
nych Województwa Świętokrzyskiego na 2006 rok. Wykaz zasad o których mowa określa  
załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały, stanowiący jej integralną część. 
 

§ 2 
 

 Wykonanie niniejszej uchwały powierza się Marszałkowi Województwa i Dyrektorowi De-
partamentu  Rozwoju Obszarów Wiejskich, Mienia  i Geodezji 
 

§ 3 
 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
             
 
                                                                        Marszałek  Województwa 

                                 Franciszek Wołodźko 
 

                                                                                           Załącznik Nr 1 
                                                                                                 Do uchwały Nr        dnia 

…………..2006 r. 
                                                                                                                                    

ZASADY GOSPODAROWANIA  ŚRODKAMI TERENOWEGO FUNDUSZU OCHRONY 
GRUNTÓW ROLNYCH WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO w 2006 roku. 

 
I. Postanowienia ogólne. 
1. Ilekroć w niniejszych zasadach jest mowa o : 
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a) ustawie bez bliższego określenia, należy rozumieć ustawę z dnia 3 lutego 1995 r. 
 o . o ochronie gruntów rolnych i leśnych (tekst jednolity z 2004 r. Dz.U. Nr 121, poz. 
1266).  

b) funduszu, należy przez to rozumieć terenowy Fundusz Ochrony Gruntów Rolnych Wo-
jewództwa Świętokrzyskiego, 

c) regulaminie, należy przez to rozumieć przepisy Rozporządzenia Ministra Rolnictwa 
 i Gospodarki Żywnościowej z dnia 27.10.1998 r. w sprawie regulaminu funkcjonowania 
Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych (Dz. U. Nr 139, poz. 903),  

d) Departamencie RMG, należy rozumieć Departament Rozwoju Obszarów Wiejskich, 
Mienia i Geodezji Województwa Świętokrzyskiego, 

e) modernizacji drogi, należy przez to rozumieć wykonanie robót, w wyniku których na-
stępuje podwyższenie parametrów technicznych i eksploatacyjnych istniejącej drogi do-
jazdowej do gruntów rolnych, 

f) gminach dotkniętych powodzią, należy rozumieć gminy,  na obszarze których wystąpi-
ły szkody w wyniku powodzi i innych zjawisk atmosferycznych, ujętych w wykazie peł-
nomocnika Wojewody d/s usuwania skutków powodzi w województwie świętokrzyskim.  

 
II. Kryteria przyznawania środków Funduszu. 
1. Środki  Funduszu przeznacza się na zadania wymienione w art. 25 ust. 1 ustawy  

z uwzględnieniem  art. 25 ust. 3 i 4 ustawy. 
2. Środki Funduszu w pierwszej kolejności przyznawane są na następujące  zadania: 
a) Usuwanie skutków powodzi (w szczególności: odbudowa dróg dojazdowych do gruntów 

rolnych), 
b) modernizację dróg dojazdowych do gruntów rolnych, w tym przede wszystkim - na ob-

szarze gmin, w których powstają dochody Funduszu oraz istnieją warunki uzyskania 
wzrostu produkcji rolniczej, rekompensującej straty poniesione w wyniku zmniejszania 
obszaru gruntów rolnych, oraz które deklarują znaczny udział środków własnych  
w kosztach robót i gwarantują wysoką efektywność projektowanych przedsięwzięć, 

c) prace dotyczące zagospodarowania poscaleniowego gruntów rolnych, 
d) budowa i renowacja zbiorników wodnych służących małej retencji, 
e) zakup sprzętu informatycznego wraz z oprogramowaniem do prowadzenia spraw ochrony 

gruntów rolnych, 
3. Wnioski o dofinansowanie ze środków Funduszu składane są do Departamentu Rozwoju 

Obszarów Wiejskich Mienia i Geodezji raz w roku, w terminie do 31 marca 2006 r. 
a) dopuszcza się, możliwość złożenia wniosku w terminie późniejszym 

 w przypadkach klęsk żywiołowych, budowy zbiorników wodnych służących małej reten-
cji oraz sporadycznie uzasadnionych innych przypadkach. 

4. Wnioski o których mowa  sporządza się  zgodnie z wymogami  regulaminu funkcjonowa-
nia Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych na zadania wymienione w art. 25.ust. 1  ustawy. 

5. Wnioski nie spełniające wymogów określonych w pkt. 4 podlegają  odrzuceniu.  
6. Wnioski złożone po terminie określonym w pkt. 3, pozostawia się bez rozpatrzenia,  

z zastrzeżeniem pkt. 3 lit.a. 
7. Dofinansowaniu podlegają zadania realizowane tylko w 2006 roku. 
8. Maksymalne dofinansowanie zadań środkami Funduszu w 2006 roku oraz przewidywany 

procentowy udział poszczególnych zadań w planie wydatków FOGR na 2006 rok przed-
stawia poniższa tabela. 

 
L.p. Rodzaj zadania Maksymalne dofinansowa-

nie wartości zadania środ-
kami Funduszu 

Udział poszczegól-
nych zadań w planie 
wydatków na 2006 
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rok 

1.  modernizacja dróg na obszarze gmin: 

- dotkniętych powodzią, 

- pozostałych 

 

 

do          70 % 

do           50 % 

do 62%

3.  Prace dotyczące zagospodarowania poscale-
niowego 

 

do         80 % do 5 %

4. Realizacja zadań z zakresu małej retencji 
wód na obszarach wiejskich (m.in. budowa i 
renowacja zbiorników wodnych służących 
małej retencji) 

 

        do          25 %  do 30 %

5. Zakup sprzętu informatycznego 

 

do       100 % do  3 %

 
9. Wnioskodawcy  występujący o dofinansowanie więcej niż jednego zadania, wskazują 

zadanie priorytetowe.  
10.  Do realizacji robót budowlanych podejmowanych przy udziale środków Funduszu,  In-

westor powołuje inspektora nadzoru. 
11. Określony we wniosku koszt planowanego do realizacji zadania winien być wyliczony w 

oparciu o kosztorys sporządzony zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie zasadami lub 
w oparciu o kalkulację kosztów dostaw i usług realizowanych w terminie poprzednich 12 
miesięcy lub w poprzednim roku budżetowym .   

12.  Środki Funduszu przekazywane są w oparciu o umowę, której stronami są Województwo 
Świętokrzyskie i wnioskodawca, po rozliczeniu wykonanego zadania.  

III. Tryb postępowania. 
1. Departament Rozwoju Obszarów Wiejskich, Mienia i Geodezji gromadzi wnioski zaintere-

sowanych podmiotów dokonuje ich weryfikacji w zakresie zgodności ich sporządzenia z 
niniejszymi zasadami  oraz regulaminem i na tej podstawie  kwalifikuje wnioski  do me-
rytorycznego rozpatrzenia. 

2. W terminie do 31 maja 2006 roku, w oparciu o plan finansowy oraz zweryfikowane wnio-
ski, Departament RMG przygotowuje projekt podziału środków Funduszu  
i przedkłada Zarządowi Województwa do zatwierdzenia. 

3. Po podjęciu uchwały Departament RMG informuje wnioskodawców o wysokości przyzna-
nych kwot oraz przygotowuje projekty umów zawierające warunki przekazania wniosko-
dawcom środków Funduszu. 

4. Wypłata środków Funduszu następuje po realizacji zadania w oparciu o podpisaną umowę i 
przedłożoną przez Wnioskodawcę dokumentację rozliczeniową, zawierającą  w szcze-
gólności: 

a)  wniosek o wypłatę, z informacją o trybie wyboru wykonawców lub dostawców, 
b) kopię umowy zawartej z wykonawcą lub dostawcą, 
c) kopie faktur wystawionych przez wykonawcę lub dostawcę, 
d) protokół odbioru robót , 
e) kopię mapy ewidencji gruntów z zaznaczonym obszarem, na którym realizowane było  

zadanie. 
5. Wnioskodawca informuje Urząd Marszałkowski o terminie odbioru zadania  realizowanego 
z udziałem środków  Funduszu. 
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6. Ostateczny termin składania dokumentacji rozliczeniowej  wykonanych zadań  ustala się na 
dzień nie później niż 28 grudnia 2006 r. 

7. Departament RMG sprawdza pod względem formalno-prawnym i merytorycznym doku-
mentację rozliczeniową i przekazuje wniosek o wypłatę do realizacji Departamentowi 
Budżetu i Finansów Urzędu Marszałkowskiego, prowadzącego obsługę finansową Fun-
duszu.  

8.   Nie rozdysponowane i pozyskane w ciągu roku dodatkowe środki znajdujące się na kon-
cie terenowego Funduszu pod koniec roku,  mogą być rozdzielone i przekazane dodatko-
wo tym wnioskodawcom, którzy wykonali i rozliczyli w terminie zadania oraz zaanga-
żowali środki znacznie przekraczające wymagany udział środków własnych. 
 W uzasadnionych przypadkach, w tym terminie mogą być przyznane środki Funduszu 
również innym wnioskodawcom.   

9.  Ustala się ramowe wzory: wniosku o przydział środków, umowy na finansowanie zadań  
oraz protokołu odbioru, stanowiące odpowiednio załączniki a, b i c do niniejszych zasad. 

„wzór” 
Załącznik a 

do zasad gospodarowania środkami 
 Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych  

w 2006 roku. 

Wniosek 
o dofinansowanie środkami Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych. 

 
 
1. Wnioskodawca: ............................................................................................................. 
 
2. Kwota wnioskowana:   .................................................................................................. 
 
3. Rodzaj przedsięwzięcia: ............................................................................................... 
 
      ...........................................................................................................................................  
 
4. Przyczyny podjęcia w/w zadania (uzasadnienie):......................................................... 

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

............................................................................................................................ 
 
5. Rodzaj i rozmiar prac niezbędnych do wykonania:..................................................... 

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................. 
     /rozmiar prac podać w km)  
 
6. Termin realizacji przedsięwzięcia:  

........................................................................................................................................... 
 
7. Koszt wykonania planowanych prac :...............................................zł 

/podać podstawę obliczenia kosztów/ 
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8. Wysokość nakładów na 1 km:.............................................................zł 
 
9. Deklarowany udział własny w kosztach realizacji przedsięwzięcia: 

.................................................................................................................zł 
 
10. Płatne : 
      --------------------------------------------------------------------------------------------- 
       (należy podać w jakiej klasyfikacji budżetowej zostaną ujęte w/w środki)  
 
Załączniki: 
- kopia mapy ewidencji gruntów dot. nieruchomości na której ma być realizowane przed-

sięwzięcie, 
- wypis z rejestru gruntów dot. j.w.  
- kopia dokumentu określającego koszty planowanego zadania  
 
 

„wzór” 
Załącznik b 

do zasad gospodarowania środkami 
 Funduszu Ochrony Gruntów rolnych  

w 2005 roku. 
  

Umowa  

 
W dniu  ........................... pomiędzy Województwem Świętokrzyskim z siedzibą  
w Kielcach Al. IX Wieków Kielc 3, reprezentowanym  przez: 

................................................................................................. 

 

zwanym w treści umowy „Województwem” 

 
a  ...............................reprezentowaną przez: 

 

............................................................................................ 
zwaną dalej Wnioskodawcą 

 

W związku z przyznaniem przez Zarząd Województwa Świętokrzyskiego uchwałą Nr 
........................... środków Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych dla ....................... 
na ........................, na podstawie przepisów art. 25 ust. 1 pkt.... ustawy z dnia 3 lutego 1995 r. 
o ochronie gruntów rolnych i leśnych (tekst jednolity z 2004 r. Dz.U. Nr 121, poz. 1266), 
Rozporządzenia Ministra Rolnictwa i Gospodarki Żywnościowej z dnia 27 października 1998 
r. w sprawie regulaminu funkcjonowania Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych (Dz.U. Nr 
139, poz. 903) oraz uchwały Zarządu Województwa Świętokrzyskiego Nr ........................ w 
sprawie zasad gospodarowania środkami terenowego Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych w 
2006 roku, zawiera się umowę o następującej treści: 
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§ 1 

 
1. Wnioskodawca zobowiązuje się do wykonania następującego zadania: 

......................................................................................................................................... 
2. Województwo Świętokrzyskie zobowiązuje się przekazać środki terenowego Funduszu 

Ochrony Gruntów Rolnych w kwocie .....................zł (słownie: ................................ zł) na 
koszty realizacji zadania wymienionego w pkt. 1 . 

3. Wnioskodawca zawiadamia dysponenta Funduszu o terminie odbioru zadania. 
4. Wnioskodawca, po zakończeniu zadania o którym mowa w pkt. 1, najpóźniej do 

........................ przedstawi  niżej wymienioną dokumentację rozliczeniową : 
a) wniosek o wypłatę kwoty określonej  w pkt. 2 podpisany  przez Wójta/Burmistrza  

    i Skarbnika. 

b) informację o trybie wyboru wykonawców i dostawców, 

c)kopie faktur zatwierdzone do wypłaty przez upoważnione osoby, potwierdzone za  

   zgodność z oryginałem, 

d)kopie umów  z wykonawcami, 

e)protokół odbioru zadania, 

f)kosztorys powykonawczy, w przypadku realizacji zadania systemem gospodarczym 

g)kopię mapy ewidencji gruntów z zaznaczonym obszarem realizowanego zadania 

i)oświadczenie Wójta/Burmistrza o przyjęciu pełnej odpowiedzialności za zgodność zastoso-
wanych procedur z przepisami ustawy o zamówieniach publicznych oraz za kompletność i 
rzetelność przedłożonej dokumentacji rozliczeniowej. 

5. Środki finansowe na realizację zadania objętego niniejszą umową nie mogą być wykorzy-
stane na inne cele.  

6. Województwo zobowiązuje się wypłacić na wskazane konto bankowe wnioskodawcy 
należną kwotę po wykonaniu zadania, w terminie 14 dni od złożenia kompletnej doku-
mentacji rozliczeniowej. 

7. Wnioskodawca zobowiązuje się do wydatkowania środków zgodnie z przepisami ustawy 
z dnia 30.06.2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249 z 2005 roku, poz. 2104) oraz 
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2004 roku Nr 
19, poz. 177). 

 

§ 2 
Województwu, z tytułu realizacji umowy, przysługują uprawnienia kontrolne w zakresie pra-
widłowości wykonanych zadań, realizowane za pośrednictwem upoważnionych  pracowni-
ków Urzędu Marszałkowskiego. 

 

§ 3 
W przypadku wykorzystania przyznanych środków niezgodnie z ich przeznaczeniem, środki 
podlegają zwrotowi w trybie natychmiastowym na rachunek bankowy terenowego Funduszu 
Ochrony Gruntów Rolnych. 
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§ 4 
Zmiana warunków niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

 

§ 5 
Kwestie nie objęte niniejszą umową reguluje uchwała Zarządu Województwa Nr............... 
..................... w sprawie zasad gospodarowania środkami terenowego Funduszu Ochrony 
Gruntów Rolnych w 2006 roku. 

 

§ 6 
Ewentualne spory mogące wyniknąć na tle niniejszej umowy, podlegają rozpatrzeniu przez 
Sąd właściwy dla siedziby  Województwa . 

 

§ 7 
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje  
Wnioskodawca i  jeden Województwo. 

 

 

 

 Wnioskodawca :     Województwo: 
 

 
„wzór” 

 
Załącznik c 

do zasad gospodarowania środkami 
 Funduszu Ochrony Gruntów rolnych  

w 2006 roku. 
 

PROTOKÓŁ 
 

odbioru końcowego robót wykonanych z udziałem środków 
Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych 

 
 
W dniu............................. Komisja w składzie: 
 
1. .................................................................................................................................................. 

(imię nazwisko, instytucja i stanowisko służbowe) 
2. .................................................................................................................................................. 
 
3. .................................................................................................................................................. 
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przy udziale: 
 
1. Inspektora nadzoru - 
.................................................................................................................................................. 
 
2. Przedstawiciela Urzędu Marszałkowskiego  - ............................................................... 
 
dokonała odbioru robót dofinansowanych z FOGR, w gminie....................... polegających  
 
na.............................................................................................................................................. 
 
.................................................................................................................................................. 

(rodzaj robót i nazwa zadania, miejscowość) 
 
Rozmiar rzeczowy wykonanych robót wynosi:.......................................................... km 
 
w tym, rozmiar rzeczowy robót dofinansowanych z FOGR .....................................km 
 
Koszt ogólny zadania wynosi: ..........................................................................................zł 
 
słownie zł.................................................................................na koszt ogólny składają się: 
 
1).............................................................                                   ............................................zł 
 
2)..............................................................                                  ............................................zł 
 
3)..............................................................                                  ............................................zł 
 
 
Udział własny wnioskodawcy wynosi ................................zł  ...................................% 
 
Dofinansowanie FOGR wynosi  ..........................................zł  .................................. % 
 
 
Roboty zostały wykonane w okresie od ............................... do .................................... 
 
systemem ........................................ przez ............................................................................. 
                  (zlecony, gospodarczy)                                      (nazwa i siedziba wykonawcy) 
 
.......................................................................................................................................................
........................................ 
 
na podstawie umowy nr .................................. z dnia ............................., 
( w przypadku robót zleconych) 
 
w ramach systemu gospodarczego  wykonano: 
.................................................................................................................................................. 
.......................................................................................................................................................
............................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................. 
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.................................................................................................................................................. 
 
oraz dokonano zakupu .................................................................................................... 
................................................................................................................................................. 
.......................................................................................................................................................
............................................................................................................................................. 
 
 
Uwagi i wnioski komisji: 
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................... 
 
Podpisy Komisji dokonującej odbioru: 
 

1) ................................................... 
2) ................................................... 
3) ………........................................ 
 

przy udziale:  

           1)……………………………………… 

           2)……………………………………… 

UZASADNIENIE 
 

Do uchwały  Nr ……..  z dnia …………2006 r.      

 

   Fundusz Ochrony Gruntów Rolnych jest funduszem celowym. Podstawę jego utworzenia i 
gospodarowania stanowią przepisy ustawy z dnia 3 lutego 1995 roku  
o ochronie gruntów rolnych i leśnych (Dz.U. Nr 16, poz. 78 z późniejszymi zmianami) oraz 
Rozporządzenia Ministra Rolnictwa i Gospodarki Żywnościowej z dnia 27 października 1998 
roku w sprawie funkcjonowania Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych (Dz.U. Nr 139, poz. 
903). 

        Zgodnie z postanowieniami art. 25 ust. 1 ustawy o ochronie gruntów rolnych 
 i leśnych  z dnia 3 lutego 1995 r. (Dz. U. Nr 16, poz. 78 z późn. zm.),  środki Funduszu 
Ochrony Gruntów Rolnych przeznacza się na ochronę, rekultywację i poprawę jakości grun-
tów rolnych oraz na wypłatę odszkodowań przewidzianych ustawą, między innymi na:  

- rekultywację na cele rolnicze gruntów, które utraciły lub zmniejszyły wartość użytkową 
wskutek działalności nie ustalonych osób i klęsk żywiołowych, 

- rolnicze zagospodarowanie gruntów zrekultywowanych, 
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- uzyźnianie gleb o niskiej wartosci produkcyjnej, ulepszanie rzeźby terenu i struktury prze-
strzennej gleb, usuwanie kamieni, odkrzaczanie, 

- przeciwdziałanie erozji gleb na gruntach rolnych, w tym zwrot kosztów zakupu nasion 
 i sadzonek, utrzymania w stanie sprawnosci technicznej urządzeń przeciwerozyjnych oraz 
odszkodowania wynikające z przepisów art. 15 ust.3 ustawy za szkody powstałe w wyni-
ku zm,niejszenia produkcji roślinnej, 

- budowę i modernizację dróg dojazdowych do gruntów rolnych, 
- budowę i renowację zbiorników wodnych służących małej retencji, 
- zakup sprzętu pomiarowego i informatycznego oraz oprogramowania, niezbędnego do 

zakładania i aktualizowania operatów ewidencji gruntów oraz prowadzenia spraw ochrony 
gruntów rolnych, do wysokości 5 % rocznych wpływów Funduszu. 

 
     Natomiast w myśl art. 20 ust.2 ustawy, rekultywacji na cele rolnicze gruntów położonych 
na obszarach rolniczej przestrzeni produkcyjnej zdewastowanych lub zdegradowanych w wy-
niku klęsk żywiołowych dokonuje starosta przy wykorzystaniu środków Funduszu Ochrony 
Gruntów Rolnych i w uzgodnieniu z dysponentem Funduszu.  
      

      Zgodnie z art. 25 ust. 3 i 4 w/w ustawy, środki Funduszu powinny być w pierwszej kolej-
ności przeznaczone na wykonywanie prac wymienionych w ust. 1 na obszarze tych gmin, w 
których powstają dochody Funduszu oraz istnieją warunki uzyskania wzrostu produkcji rolni-
czej, rekompensującej straty poniesione w wyniku zmniejszenia obszaru gruntów rolnych. 
Przy przydzielaniu środków Funduszu terenowego właścicielom gruntów, na ich wniosek, 
należy uwzględniać udział własny tych właścicieli w kosztach robót oraz efektywność projek-
towanych przedsięwzięć.  

      W wyniku zapoznania się z potrzebami, w bieżącym roku jako wiodące uznane zostały 
następujące zadania: 

1. Modernizacja dróg dojazdowych do gruntów rolnych.  Ilość wniosków wpływających 
corocznie o dofinansowanie tych zadań oraz stan dróg na terenie województwa uzasadnia-
ją przeznaczenie  znaczących środków na ten cel.   

2. Mając na uwadze liczne korzyści wynikające z realizacji przedsięwzięć z zakresu małej 
retencji wód na obszarach wiejskich, zasadnym jest uznanie jako priorytetowe zadań po-
legających na budowie zbiorników wodnych służących małej retencji, objęte Programem 
Małej Retencji Województwa Świętokrzyskiego . Realizacja tego typu przedsięwzięć po-
zwala bowiem na koncentrację środków Funduszu wokół zadań o wymiarze ponadgmin-
nym, gwarantując jednocześnie wysoką efektywność wydatkowych środków. 

3. Proponuje się również uzwględnić w bieżacym roku dofinansowanie  prac dotyczących 
zagospodarowania poscaleniowego, polegających głównie na budowie dróg na gruntach 
rolnych objętych scaleniem oraz na użyźnianiu gleb o niskiej wartości produkcyjnej, ulep-
szaniu rzeźby terenu i struktury przestrzennej gleb, usuwaniu kamieni i  odkrzaczaniu.  
Wniosków o dofinansowania tych zadań wpływa corocznie niewiele, jednak z uwagi na 
potrzebę poprawy struktury obszarowej gospodarstw rolnych w województwie święto-
krzyskim, zadania wspomagające działania scaleniowe należy uznać  za priorytetowe. 

4. Ponadto za celowe proponuje się uznać dofinansowanie zakupu sprzętu informatycznego i 
oprogramowania do prowadzenia spraw ochrony gruntów rolnych. Ujęcie tego zadania na 
rok bieżący uwzględnia słuszne wnioski starostw powiatowych o zasilenie środkami Fun-
duszu zakupu sprzętu informatycznego i oprogramowania do prowadzenia spraw ochrony 
gruntów rolnych. 
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Zaproponowany tryb postępowania ma na celu ułatwienie i uporządkowanie gospodaro-
wania środkami Funduszu poprzez uruchomienie mechanizmów dyscyplinująych podmio-
ty korzystające ze środków Funduszu przy ich wydatkowaniu. Proponuje się dokonanie 
podstawowego podziału środków najpóźniej do końca maja b.r., w oparciu o posiadane 
środki pieniężne na koncie Funduszu i planowane na 2006 rok wpływy.  
 
Przy tak zaproponowanym trybie postępowania, przewidywany harmonogram gospoda-
rowania środkami FOGR w 2006 roku przedstawiałby się następująco: 

 
L.p. Wyszczególnienie Termin realizacji Odpowiedzialny 

1. Składanie wniosków  
o dofinansowanie 

Do 31 marca Dep.RMG 

2. Weryfikacja wniosków Kwiecień, maj Dep. RMG 

3. Przygotowanie projektu podziału  środków  Do 31 maja  Dep. RMG 

4. Zawieranie umów na realizację zadań Czerwiec, lipiec Dep. RMG 

5. Przygotowanie podziału środków pozostają-
cych na koncie Funduszu 

Listopad Dep. RMG 

6 Rozliczanie zrealizowanych zadań  Do 28 grudnia  Dep. RMG 

7. Wypłata środków FOGR Październik, listopad, gru-
dzień 

Dep. RMG oraz BiF 

 

 
Załącznik Nr 21 

Kielce 2006-01-11 
 

WNIOSEK 
DO ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 
w sprawie: 

ustalenia wynagrodzenia miesięcznego dla członków Rady Nadzorczej Wojewódzkiego 
Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach 
 
I. Opis stanu faktycznego: 
W związku z wejściem w życie z dniem 1 stycznia 2006 roku przepisów ustawy o zmianie 
ustawy - Prawo ochrony środowiska oraz niektórych innych ustaw, zmieniających art. 414 ust 
4a ustawy POŚ, oraz Rozporządzenia Ministra Środowiska w sprawie wynagradzania człon-
ków rad nadzorczych wojewódzkich funduszy ochrony środowiska i gospodarki wodnej (Dz. 
U. Nr 265, poz. 2225), Zarząd Województwa został zobligowany do ustalenia wysokości wy-
nagrodzenia dla członków Rady Nadzorcze Wojewódzkich Funduszy Ochrony Środowiska i 
Gospodarki Wodnej w Kielcach. Propozycja ta stanowi zał. Nr 1 do niniejszego wniosku. 
 
II. Podstawa prawna: 
Art. 414 ust. 4a Ustawy Prawo ochrony środowiska z dnia 27 kwietnia 2001 r.  
(Dz. U. Nr 62, poz. 627 z późn. zm.) oraz § 4 Rozporządzenia Ministra Środowiska z dnia  
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27 grudnia 2005 r. w sprawie wynagradzania członków rad nadzorczych wojewódzkich fun-
duszy ochrony środowiska i gospodarki wodnej (Dz. U. Nr 265, poz. 2225). 
 
III. Propozycja załatwienia:  
Podjęcie stosownej uchwały. 
Przygotowała: 
E. Marcinkowska 
AKCEPTUJĘ: 
- Dyrektor Departamentu  
- Członek Zarządu 
- Radca Prawny 

Projekt 
Uchwała Nr ….. 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia ...............................2006r. 

 
 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia miesięcznego dla członków Rady Nadzorczej Woje-
wódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach 

 
Na podstawie art. 414 ust. 4a ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r.- Prawo ochrony środowiska 
(Dz. U. Nr 62, poz. 627 z późn. zm.) oraz § 4 Rozporządzenia Ministra Środowiska z dnia  
27 grudnia 2005 r. w sprawie wynagradzania członków rad nadzorczych wojewódzkich fun-
duszy ochrony środowiska i gospodarki wodnej (Dz. U. Nr 265, poz. 2225) uchwala się co 
następuje: 

 
§ 1 

Ustala się, że wysokość rocznych przychodów i wydatków Wojewódzkiego Funduszu Ochro-
ny Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach w 2005 r. kształtuje się poniżej 100 mln zł, 
w związku z powyższym do obliczenia wysokości wynagrodzenia miesięcznego dla członków 
Rady Nadzorczej Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w 
Kielcach przyjmuje się współczynnik 0,6. 

 
§ 2 

1. Za udział w pracach Rady Nadzorczej ustala się wynagrodzenie miesięczne, liczone jako 
iloczyn współczynnika 0,6 oraz przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego w sektorze przed-
siębiorstw bez wypłat nagród z zysku w IV kwartale roku 2005 (z zaokrągleniem do pełnego 
złotego). 
2. Dla Przewodniczącego Rady Nadzorczej, podwyższa się wynagrodzenie ustalone w pkt 1 o 
kwotę 0,2 wysokości przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego w sektorze przedsiębiorstw 
bez wypłat nagród z zysku w IV kwartale roku 2005 (z zaokrągleniem do pełnego złotego). 
3. Dla Wiceprzewodniczącego Rady Nadzorczej podwyższa się wynagrodzenie ustalone w 
pkt 1 o kwotę 0,1 wysokości przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego w sektorze przedsię-
biorstw bez wypłat nagród z zysku w IV kwartale roku 2005 (z zaokrągleniem do pełnego 
złotego). 
4. Dla sekretarza Rady Nadzorczej podwyższa się wynagrodzenie ustalone w pkt 1 o kwotę 
0,1 wysokości przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego w sektorze przedsiębiorstw bez 
wypłat nagród z zysku w IV kwartale roku 2005 (z zaokrągleniem do pełnego złotego). 
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§ 3  
1. Koszty funkcjonowania Rady Nadzorczej, w tym wynagrodzenie członków Rady Nadzor-
czej za udział w jej pracach, stanowią koszty działania Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach. 
2. Wypłaty wynagrodzenia dokonuje się z dołu, najpóźniej w ostatnim dniu miesiąca. 

 
§ 4 

Postanowienia uchwały stosuje się odpowiednio do kolejnych lat kalendarzowych, z zastrze-
żeniem, że suma przychodów i wydatków WFOŚiGW w Kielcach nie przekroczy  
100 mln zł, nie ulegnie zmianie wysokość współczynnika określona Rozporządzeniem Mini-
stra Środowiska, a podstawą wyliczeń będzie przeciętne wynagrodzenie miesięczne w sekto-
rze przedsiębiorstw bez wypłat nagród z zysku w IV kwartale z kolejnych lat kalendarzo-
wych. 

§ 5 
Traci moc Uchwała Nr 180/03 Zarządu Województwa Świętokrzyskiego z dnia 9 lipca 2003r. 
w § 4 i 5 
 

 
§ 5 

Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa. 

 
§ 6 

Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2006 r.. 
              Marszałek Województwa 

        Franciszek Wołodźko 

Załącznik Nr 22 
 

Kielce 2006-01-11 
 

WNIOSEK 
DO ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 
w sprawie 
1. skierowania projektów uchwał Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego w sprawie:  
- odwołania i powołania członków Rady Nadzorczej Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach, 
 - wyboru przedstawiciela samorządu gospodarczego jako członka Rady Nadzorczej Woje-
wódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach, spośród kandy-
datów zgłoszonych przez samorządy gospodarcze, 
2. przekazania Przewodniczącemu Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego materiałów do-
tyczących naboru do Rady Nadzorczej WFOŚiGW w Kielcach spośród samorządów gospo-
darczych i informacji br. procedury wybory przedstawiciela organizacji ekologicznych do 
Rady Nadzorczej WFOŚiGW, ze wskazaniem osoby, która uzyskała największe poparcie 
wśród organizacji ekologicznych. 
 
I. Opis stanu faktycznego: 

Ustawa z dnia 18 maja 2005r. o zmianie ustawy – Prawo ochrony środowiska oraz 
niektórych innych ustaw (Dz. U. Nr 113, poz. 954) wprowadza zmiany zapisu art. 413 ustawy 
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– Prawo ochrony środowiska, który stanowi o składzie rad nadzorczych wojewódzkich fundu-
szy ochrony środowiska i gospodarki wodnej. 

W myśl nowych zapisów członków rady nadzorczej wojewódzkiego funduszu, powo-
łuje i odwołuje sejmik województwa. 

Ponieważ zmienia się kompetencja organu właściwego do powoływania i odwoływania 
członków rad nadzorczych, a przepisy wprowadzające nie wprowadziły instytucji wygaśnię-
cia z mocy samego prawa członkostwa w radach nadzorczych dotychczasowych jej członków, 
konieczne jest odwołanie dotychczasowej Rady Nadzorczej Wojewódzkiego Funduszu 
Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach i powołanie nowej  
(w załączeniu projekty uchwał). 

6 stycznia 2006 r. upłynął termin zgłaszania kandydatów na przedstawiciela samorządu 
gospodarczego w Radzie Nadzorczej WFOŚiGW w Kielcach, wyznaczony przez Marszałka 
Województwa Świętokrzyskiego. Zgłoszenie wymagało udokumentowania statusu organiza-
cji samorządu gospodarczego oraz przedłożenia CV kandydata wraz z prezentacją jego osią-
gnięć w dziedzinie ochrony środowiska.  
 Na ogłoszenie odpowiedziały 3 samorządy gospodarcze, zgłaszając swoich przed-
stawicieli tj. 
- Cech Rzemieślników i Przedsiębiorców, Ostrowiec Świętokrzyski – zgłaszając  
Pana LESZKA BUGAJA, 
- Świętokrzyski Związek Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych, Kielce – zgłaszając Pa-
na BOGDANA ŻERNIAKA, 
- Stowarzyszenie Rozwoju Kulturalno-Gospodarczego Powiatu Pińczowskiego, zgłaszając 
Pana ANDRZEJA NOWAKA. 

Poparcie dla Pana Andrzeja Nowaka zgłosiło Stowarzyszenie Forum Pracodawców, 
Kielce. 

Termin zgłaszania kandydatów do Rady Nadzorczej WFOŚiGW w Kielcach na przed-
stawiciela organizacji ekologicznych, działających i posiadających struktury organiza-
cyjne na terenie danego województwa i cieszącego się poparciem największej ich liczby, 
zgodnie z art. 1 pkt 130 ust. 5 pkt 5, 5a i 5b ww Ustawy, wyznaczony przez Marszałka Wo-
jewództwa upływa 20 stycznia br.  

Sprawozdanie z naboru, wraz z wykazem zgłoszonych kandydatów i ilością poparć dla 
każdego z nich, Departament Ochrony Środowiska przedłoży Marszałkowi Województwa do 
25 stycznia br.  

Zgodnie z cyt. Ustawą Marszałek przekaże Przewodniczącemu Sejmiku Wojewódz-
twa Świętokrzyskiego informację br. procedury wyboru kandydatur oraz imię i nazwisko oso-
by, która uzyska największą ilością poparć organizacji ekologicznych.  

 
II. Podstawa prawna: 
Art. 18 pkt 20 ustawy o samorządzie województwa t.j.z 2001r. (Dz. U. Nr 142, poz. 1590) 
oraz art. 413 ust.6 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r.- Prawo ochrony środowiska (Dz.U. Nr 
62, poz. 627 z późn. zm.) uchwala się co następuje: 
 
III. Propozycja załatwienia:  
Przekazanie projektów uchwał i informacji na posiedzenie Komisji Rolnictwa, Gospodarki 
Wodnej i Ochrony Środowiska Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego oraz Przewodniczą-
cemu SWŚ. 
Przygotowała: 
E. Marcinkowska 
AKCEPTUJĘ: 
- Dyrektor Departamentu  
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- Członek Zarządu 
- Radca Prawny 
 

PROJEKT NR 1 
Uchwała Nr   /06 

Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia        2006 roku 

 
w sprawie powołania członków Rady Nadzorczej Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach,  
 

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy o samorządzie województwa t.j.z 2001r. (Dz. U. Nr 142, 
poz. 1590) oraz art. 413 ust.6 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r.- Prawo ochrony środowiska 
(Dz.U. Nr 62, poz. 627 z późn. zm.) uchwala się co następuje: 
 

§ 1 

Powołuje się do składu Rady Nadzorczej Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i 
Gospodarki Wodnej w Kielcach: 

1) Waldemara Pietrasika – dyrektora Wydziału Rolnictwa i Środowiska Urzędu 

Wojewódzkiego, 

2) Leszka Papaja – zastępcę przewodniczącego Wojewódzkiej Komisji do spraw 

ocen oddziaływania na środowisko, 

3) …………………………..- przewodniczącego lub wiceprzewodniczącego 

Komisji Rolnictwa, Gospodarki Wodnej i Ochrony Środowiska Sejmiku Województwa 

Świętokrzyskiego, 

4) Jana Lisa – dyrektora Departamentu Ochrony Środowiska Urzędu Marszał-

kowskiego, 

5) ………………………………- przedstawiciela organizacji ekologicznej, 

6) ……………………………….- przedstawiciela samorządu gospodarczego, 

7) Annę Różanek – przewodniczącą Rady Nadzorczej wyznaczoną przez Ministra 

Środowiska. 

§ 2 

Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa. 

 

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.      
       

         Przewodniczący Sejmiku 

  Województwa Świętokrzyskiego 
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                           Stefan Józef Pastuszka 

PROJEKT NR 2 
Uchwała Nr   /06 

Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia     2006 roku 

 
w sprawie powołania członków Rady Nadzorczej Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach,  
 

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy o samorządzie województwa t.j. z 2001r. (Dz. U. Nr 142, 
poz. 1590) oraz art. 413 ust.6 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r.- Prawo ochrony środowiska 
(Dz. U. Nr 62, poz. 627 z późn. zm.) uchwala się co następuje: 
 

§ 1 

Powołuje się do składu Rady Nadzorczej Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i 
Gospodarki Wodnej w Kielcach: 

1. …………………………. – dyrektora albo wicedyrektora wydziału do spraw 
ochrony środowiska urzędu wojewódzkiego albo wojewódzkiego inspektora ochrony śro-
dowiska albo jego zastępcę, 

2. ………………………   – przewodniczącego wojewódzkiej rady ochrony przyrody 
albo jego zastępcę albo przewodniczącego wojewódzkiej komisji do spraw ocen oddzia-
ływania na środowisko albo jego zastępcę, 

3. …………………………..- przewodniczącego właściwej komisji do spraw środo-
wiska sejmiku województwa albo jego zastępcę, 

4. ………………………– dyrektora albo wicedyrektora departamentu do spraw 
ochrony środowiska urzędu marszałkowskiego, 

5. ………………………………  - przedstawiciela organizacji ekologicznej zgłoszo-
nego przez organizacje działające i posiadające struktury organizacyjne na terenie danego 
województwa i cieszącego się poparciem największej ich liczby, 

6. ……………………………….- przedstawiciela samorządu gospodarczego wybra-
nego przez sejmik województwa spośród kandydatów zgłoszonych przez samorządy go-
spodarcze, 

7. ………………………………. – przewodniczącego rady wyznaczonego przez 
ministra właściwego do spraw środowiska spośród pracowników Narodowego Funduszu 
lub urzędu obsługującego ministra właściwego do spraw środowiska. 
 

§ 2 

Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa. 

 

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

             

         Przewodniczący Sejmiku 

  Województwa Świętokrzyskiego 
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                        Stefan Józef Pastuszka 

PROJEKT NR 3 
 

Uchwała Nr   /06 
Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego 

z dnia        2006 roku 
 

 

w sprawie wyboru przedstawiciela samorządu gospodarczego jako członka Rady Nad-
zorczej Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kiel-
cach, spośród kandydatów zgłoszonych przez samorządy gospodarcze 
 

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy o samorządzie województwa t.j.z 2001r. (Dz. U. Nr 142, 
poz. 1590) oraz art. 413 ust.5 pkt 6 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r.- Prawo ochrony środo-
wiska (Dz.U. Nr 62, poz. 627 z późn. zm.) uchwala się co następuje: 
 

§ 1 

Spośród 3 kandydatów, zgłoszonych przez samorządy gospodarcze jako członka Rady Nad-
zorczej Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach 
wybiera się  
Pana  
…………………………………………………………………………………………………
… 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

              Przewodniczący Sejmiku 

  Województwa Świętokrzyskiego 

        Stefan Józef Pastuszka 

 PROJEKT NR 4 
 

Uchwała Nr   /06 
Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego 

z dnia     2006 roku 
 

w sprawie odwołania członków Rady Nadzorczej Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach 

 
Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy o samorządzie województwa t.j.z 2001r. (Dz. U. Nr 142, 
poz. 1590) oraz art. 413 ust.6 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r.- Prawo ochrony środowiska 
(Dz.U. Nr 62, poz. 627 z późn. zm.) uchwala się co następuje: 

 



 157

§ 1 
Odwołuje się następujących członków Rady Nadzorczej Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach: 

1. Władysława Skarżyńskiego – przedstawiciela Wojewody, 
2. Leszka Bugaja – przedstawiciela Komisji Rolnictwa Gospodarki Wodnej i Ochrony Śro-

dowiska Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego, 
3. Zbigniewa Kowalczewskiego – Przewodniczącego Wojewódzkiej Rady Ochrony Przyro-

dy w Kielcach, 
4. Marię Magdalenę Maliszewską – przedstawiciela Narodowego Funduszu Ochrony Śro-

dowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie,  
5. Jana Lisa – specjalistę z dziedziny ochrony środowiska i gospodarki wodnej, wyznaczo-

nego przez Sejmik Województwa Świętokrzyskiego, 
6. Tadeusza Kowalczyka – specjalistę z dziedziny ochrony środowiska i gospodarki wodnej, 

wyznaczonego przez Sejmik Województwa Świętokrzyskiego, 
7. Sławomira Kopycińskiego – przedstawiciela wyznaczonego przez Sejmik Województwa 

Świętokrzyskiego, 
8. Bronisława Powierżę – przedstawiciela wyznaczonego przez Sejmik Województwa Świę-

tokrzyskiego, 
9. Mariana Kozieja – przedstawiciela pozarządowych organizacji ekologicznych wybranego 

spośród kandydatów zgłoszonych przez organizacje działające na terenie województwa 
świętokrzyskiego. 

 

§ 2 

Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa. 

 
§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 
 
        Przewodniczący Sejmiku 

       Województwa Świętokrzyskiego 

 

        Stefan Józef Pastuszka 

Uzasadnienie 
 

Ustawa z dnia 18 maja 2005r. o zmianie ustawy – Prawo ochrony środowiska oraz 
niektórych innych ustaw (Dz.U. Nr 113, poz. 954) wprowadza zmiany zapisu art. 413 usta-
wy – Prawo ochrony środowiska, który stanowi m.in. o składzie rad nadzorczych wojewódz-
kich funduszy ochrony środowiska i gospodarki wodnej. 
W myśl nowych zapisów art. 413 ust. 5, w skład rad nadzorczych wojewódzkich funduszy 
wchodzą: 

1. dyrektor albo wicedyrektor wydziału do spraw ochrony środowiska urzędu woje-
wódzkiego albo wojewódzki inspektor ochrony środowiska albo jego zastępca,  

2. przewodniczący wojewódzkiej rady ochrony przyrody albo jego zastępca albo prze-
wodniczący wojewódzkiej komisji do spraw ocen oddziaływania na środowisko albo 
jego zastępca,  
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3. przewodniczący właściwej komisji do spraw środowiska sejmiku województwa albo 
jego zastępca,  

4. dyrektor albo wicedyrektor departamentu do spraw ochrony środowiska urzędu mar-
szałkowskiego,  

5. przedstawiciel organizacji ekologicznej zgłoszony przez organizacje działające  
i posiadające struktury organizacyjne na terenie danego województwa i cieszący się 
poparciem największej ich liczby,  

6. przedstawiciel samorządu gospodarczego wybrany przez sejmik województwa spo-
śród kandydatów zgłoszonych przez samorządy gospodarcze,  

7. przewodniczący rady wyznaczony przez ministra właściwego do spraw środowiska 
spośród pracowników Narodowego Funduszu lub urzędu obsługującego ministra wła-
ściwego do spraw środowiska.  

Ponadto w myśl nowych zapisów art. 413 ust. 6, członków rady nadzorczej wojewódz-
kiego funduszu, uwzględniając stanowisko podmiotów, o których mowa w ust. 5, powołuje i 
odwołuje sejmik województwa. 
 

Ponieważ zmienia się kompetencja organu właściwego do powoływania i odwoływania 
członków rad nadzorczych, a przepisy wprowadzające nie wprowadziły instytucji wygaśnię-
cia z mocy samego prawa członkostwa w radach nadzorczych dotychczasowych jej członków 
konieczne jest odwołanie dotychczasowej rady nadzorczej Wojewódzkiego Funduszu Ochro-
ny Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach i powołanie nowej. 

 
Załącznik Nr 23 

WNIOSEK  
DO ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 
Dotyczy: Możliwości przystąpienia do projektów w ramach Norweskiego Mechanizmu Fi-
nansowego, Sektorowego Programu Operacyjnego Wzrost Konkurencyjności Przedsiębiorstw 
oraz 6. Programu Ramowego Unii Europejskiej. 
Podstawa prawna: Art. 11 ust. 2 pkt 6 i art. 41 ust. 1 ustawy o samorządzie województwa z 
dnia 5 czerwca 1998 r. (Dz. U. Z 2001 r. Nr 142 poz. 1590) z późn. zm. 
Opis stanu faktycznego: Do Departamentu Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagrani-
cą wpłynęły propozycje uczestnictwa w projektach z zakresu wspierania rozwoju nauki i 
współpracy między sferą nauki i gospodarki oraz popierania postępu technologicznego i in-
nowacji. Propozycje te złożone przez Krajowy Punkt Kontaktowy Programów Badawczych 
UE przedstawiają się następująco: 

1. Projekt pt. „Budowa systemu współpracy instytucjonalnej regionów polskich i ukraiń-
skich w zakresie wspierania innowacyjności”. 

Partnerzy projektu:  województwo świętokrzyskie, lubelskie i podkarpackie, a także 
cztery obwody ukraińskie: lwowski, wołyński, zakarpacki i winnicki.  

Cel projektu: stworzenie trwałych relacji pomiędzy uczestniczącymi w projekcie re-
gionami polskimi i ukraińskimi w oparciu o wspólne problemy rozwoju technologicz-
nego i innowacji.  

Działania w ramach projektu: analiza potencjału innowacyjnego regionów ukraińskich 
oraz powstanie trans-granicznej strategii współpracy w dziedzinie innowacji. Przewi-
dywane działania projektu to także organizacja konferencji i warsztatów mających na 
celu wymianę wiedzy i praktyki w zakresie innowacji, staży dla przedstawicieli Ukra-
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iny w polskich urzędach i instytucjach, a także wizyt studyjnych dla przedstawicieli 
instytucji z Polski i Ukrainy w krajach Europejskiego Obszaru Gospodarczego (Nor-
wegia, Islandia, Lichtenstein).  

Budżet projektu: 1 milion euro, z czego 85 % zostanie pokryte ze środków Norwe-
skiego Mechanizmu Finansowego, a pozostałe 15 % musiałyby wyasygnować zaanga-
żowane w projekt trzy polskie województwa. Wkład województwa świętokrzyskiego 
wyniósłby więc 5 % budżetu projektu, czyli ok. 50 000 euro.  

Czas trwania projektu: 1 września 2006 – 31 grudnia 2008 r. (dwa lata i cztery miesią-
ce).  

Działania urzędu marszałkowskiego: wystosowanie pisma intencyjnego wyrażającego 
wolę uczestnictwa  województwa w projekcie oraz rozwijania współpracy trans-
granicznej oraz zagwarantowanie i przekazanie środków finansowych na współfinan-
sowanie projektu dla stowarzyszenia „DOM EUROPY”.  

Termin składania wniosków: około czerwca 2006 roku 

2. Projekt w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Wzrost Konkurencyjności 
Gospodarki, działanie 1.4.5 Priorytetowe technologie dla zrównoważonego rozwoju 
województwa. 

Partnerzy projektu: województwo świętokrzyskie, lubelskie oraz podkarpackie (z 
uwagi na podpisane przez nie porozumienie trójstronne – TRIS).  

Cel projektu: opracowanie dla każdego z trzech województw studium definiującego 
technologie, które w okresie kolejnych kilkunastu lat stanowić będą główny czynnik 
rozwoju tych regionów.  

Budżet projektu: około 1 milion złotych. 

Czas realizacji: 2 lata.  

Działania urzędu marszałkowskiego: wskazanie jednostki badawczej, która wraz z 
jednostkami badawczymi z pozostałych dwóch województw weźmie udział w konkur-
sie projektów i złoży wniosek o dofinansowanie. Urząd Marszałkowski będzie jedynie 
odbiorcą ostatecznych wyników projektu. Wystosowanie listu rekomendacyjnego, w 
którym wskazana zostanie ww. instytucja oraz osoba kontaktowa, która z ramienia 
urzędu marszałkowskiego będzie właściwa dla spraw związanych z projektem. 

Termin składania wniosków: do 30 stycznia 2006 roku. 

3. Świętokrzyskie Centrum Innowacji i Transferu Technologii sp. z o. o. zaproponowało 
uczestnictwo w projekcie w ramach 6. Programu Ramowego Unii Europejskiej. Do 
ŚCITT z propozycją realizacji projektu zwróciła się włoska fundacja FORMIT z Ne-
apolu, która koordynuje przygotowania do złożenia wniosku o jego realizację. 

Działania w ramach projektu: organizacja konferencji, spotkań, wykonywanie studiów 
i analiz, wymiana personelu, wymiana i rozpowszechnianie dobrych praktyk, tworze-
nie grup ekspertów, tworzenie wspólnych systemów informacji, szkolenia i seminaria.  

Cel projektu: koordynacja badań i polityki innowacji na poziomie regionalnym po-
przez stworzenie międzynarodowej sieci.  

Z uwagi na to, że w konkursie projektów wymagany jest udział co najmniej pięciu 
różnych administracji regionalnych oprócz udziału ŚCITT w projekcie, ważny jest 
udział województwa świętokrzyskiego i zaangażowanie urzędu marszałkowskiego.  
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Budżet projektu: 800 000 euro. Szacowany koszt udziału w projekcie to około 40 000 
euro w 100 % podlegające refundacji z budżetu 6. Programu Ramowego UE.  

Czas realizacji projektu: 2 lata.  

Partnerzy projektu (ich skład może ulec zmianie): 

1) Region Campania – Departament Innowacji (KOORDYNATOR) WŁOCHY 
2) Fundacja Formit – Centrum Transferu Technologii (PARTNER) WŁOCHY 
3) Krajowy Punkt Kontaktowy Badań i Innowacji (PARTNER) WŁOCHY 
4) Region Trento (WŁOCHY) 
5) Województwo Małopolskie – Departament Innowacji (PARTNER) POLSKA 
6) Centrum Transferu Technologii i Innowacji w Kielcach (PARTNER) POLSKA 
7) Region Katowic (PARTNER) POLSKA 
8) Region Shannon (PARTNER) IRLANDIA  
9) Region Berlin – Departament Innowacji (PARTNER) NIEMCY 
10) Region Brandenburgia (PARTNER) NIEMCY 
11) Krajowy Punkt Kontaktowy Innowacji (PARTNER) NIEMCY 
12)  Region słoweński – Departament Innowacji (PARTNER) Słowenia 
13) Słoweński Krajowy Punkt Kontaktowy (PARTNER) Słowenia 
14) Maltańska Rada Nauki i Technologii 

Działania urzędu marszałkowskiego: Udział w przygotowaniu dokumentacji konkursowej, 
zagwarantowanie środków finansowych na współfinansowanie oraz uczestnictwo pracowni-
ków w projekcie. 

Termin składania wniosków: do 3 lutego 2006 roku 

Propozycja załatwienia: Z punktu widzenia województwa najistotniejszy jest projekt w ra-
mach Sektorowego Programu Operacyjnego Wzrost Konkurencyjności Gospodarki, działanie 
1.4.5 Priorytetowe technologie dla zrównoważonego rozwoju województwa. W związku z 
doświadczeniem Świętokrzyskiego Centrum Innowacji i Transferu Technologii sp. z o. o. w 
obszarze innowacji i technologii, a także integrowaniu sfery nauki ze sferą gospodarki pro-
ponuje się powierzyć tej instytucji zadanie przygotowania oraz złożenia wniosku i realizację 
projektu. 

Sporządził: Robert Bodo 
Kielce, 2006-01-10  
1. Dyrektor Departamentu      
2. Członek Zarządu Województwa 
3. Radca prawny       
4. Skarbnik Województwa 
 

Załącznik Nr 24 
 

 
RRZ.II – 0725/2/06                               Kielce, 2006-01-16 
 

 
WNIOSEK 

DO ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
 
SPRAWA: 
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Wprowadzenie zmian w załączniku nr 2 do uchwały Nr 445/04 Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego z dnia 21 kwietnia 2004 r. w sprawie powołania Regionalnego Komite-
tu Sterującego ds. Rozwoju Regionalnego.  

 
OPIS STANU FAKTYCZNEGO 
Regionalny Komitet Sterujący – Podkomitet ds. Programu Operacyjnego Województwa 
Świętokrzyskiego funkcjonuje w oparciu o regulamin przyjęty Uchwałą nr 445/04 Zarządu 
Województwa Świętokrzyskiego z dnia 21 kwietnia 2004 r. Zarząd Województwa Święto-
krzyskiego zmienił w drodze  Uchwały nr 839/04 z dnia 30 grudnia 2004 r. skład Regionalne-
go Komitetu Regionalnego. Regulamin RKS został następnie zmieniony Uchwałą nr 7/05 
Regionalnego Komitetu Sterującego – Podkomitet ds. Programu Operacyjnego Województwa 
Świętokrzyskiego dnia 18 marca 2005 r. zaakceptowaną przez Zarząd Województwa Święto-
krzyskiego Uchwałą nr 947/05 Zarządu Województwa Świętokrzyskiego z dnia 23 marca 
2005 r. W związku z ustaniem członkostwa w RKS – Podkomitet ds. Programu Operacyjnego 
Województwa Świętokrzyskiego Pani Joanny Grzeli  zastąpi ją Pan Grzegorz Banaś – Woje-
woda Świętokrzyski. Jednocześnie z powodu odwołania z funkcji Wiceprezydenta Miasta 
Ostrowca Pana Jarosława Wilczyńskiego zastąpi go Pan Sylwester Kwiecień zgłoszony przez 
Związek Miast i Gmin Regionu Świętokrzyskiego. Ponadto aktualizuje się dotychczasowe 
nazwy Ministerstwo Edukacji Narodowej oraz Ministerstwo Nauki i Informatyzacji zastępuje 
się nazwą Ministerstwo Edukacji i Nauki. 
 
PODSTAWA PRAWNA ROZTRZYGNIĘCIA 
 
Na podstawie art. 41. ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa 
(Dz.U. z 2001 r. nr 142 poz. 1590 z późn. zm.), art. 23 ust. 8 -10 ustawy z dnia 20 kwietnia 
2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju ( Dz. U. nr 116, poz.1206 z późn. zm.). 
 
 
PROPOZYCJA ZAŁATWIENIA 
Proponuje się przyjęcie w drodze uchwały zmian w załączniku nr 2 do uchwały nr 445/04.  
Poprawiony załącznik będzie stanowić załącznik do Uchwały Nr 445/04.  
 
Akceptuje: 
 
1. Dyrektor Departamentu 
2. Członek Zarządu Województwa 
3. Radca Prawny 

Projekt 
 

UCHWAŁA  Nr   1342/ 06 
 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego  
z dnia  18 stycznia 2006 r. 

 
w sprawie zmiany  uchwały Nr 445/04 Zarządu Województwa Świętokrzyskiego z dnia 21 
kwietnia 2004r.  

 
Na podstawie art. 41. ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa 
(Dz.U. z 2001 r. nr 142 poz. 1590 z późn. zm.), art. 23 ust. 8 -10 ustawy z dnia 20 kwiet-
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nia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju ( Dz. U. nr 116, poz.1206 z późn. zm.)  uchwa-
la się co następuje: 
 
 

§ 1 
 

1. W załączniku nr 2 do Uchwały Nr 445/04 Zarządu Województwa Świętokrzy-
skiego z dnia 21 kwietnia 2004 r. w sprawie powołania Regionalnego Komitetu 
Sterującego ds. Rozwoju Regionalnego wyrazy: 

 ,, Joanna Grzela’’ zastępuje się wyrazami,, Grzegorz Banaś’’, 
 ,, Jarosław Wilczyński’’ zastępuje się wyrazami ,, Sylwester Kwiecień’’ 

2. W związku ze zmianą struktur organizacyjnych ministerstw aktualizuje się  do-
tychczasowe nazwy poszczególnych resortów. 

 
§ 2 

 
Uwzględniając zmianę, o której mowa w § 1, oraz zmiany wcześniejsze ustala się jednolity 
tekst załącznika nr 2 do Uchwały Nr 445/04, który stanowi załącznik do Uchwały 445/04.  
 

§ 3 
 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  
 

 
 

Marszałek 
Województwa Świętokrzyskiego 

 
 

Franciszek Wołodźko 
Załącznik nr 2 
Do Uchwały Nr 445/04 
Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia 21 kwietnia 2004 r. 

 
Skład RKS – Podkomitet ds. Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego 

 
Lp Imię i Nazwisko Instytucja/Pełniona Funkcja 
1 Franciszek Wołodźko Przewodniczący Komitetu  
2 Grzegorz Banaś Wiceprzewodniczący Komitetu 
3 Paweł Ejmocki 
4 Justyna Zembrzycka 

Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, Departament Wdra-
żania Programów Rozwoju Regionalnego 

5 Jacek Kowalczyk Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego/Członek 
Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 

6 Joanna Koć Ministerstwo Środowiska 
7 Stanisław Kamiński Ministerstwo Transportu i Budownictwa 
8 Dominik Kimla Ministerstwo Edukacji i Nauki  
9 Anna Stańczak Ministerstwo Zdrowia 
10 Przemysław Szymański Ministerstwo Edukacji i Nauki 
11 Marcin Zieliński Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi 
12 Jerzy Borowski Burmistrz Miasta Sandomierz 
13 Michał Markiewicz Burmistrz MiG Skalbmierz 
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14 Wacław Szarek Burmistrz MiG Sędziszów 
15 Tadeusz Tkaczyk Wójt Gminy Strawczyn 
16 Artur Sobolewski Dyrektor Wydziału Projektów Strukturalnych  

i Strategii Miasta Kielce 
17 Sylwester Kwiecień Prezydent Miasta Starachowice 
18 Jerzy Kolarz Starosta Powiatu Buskiego 
19 Zbigniew Krzysiek Starosta Powiatu Włoszczowskiego 
20 Kazimierz Kotowski Starosta Powiatu Opatowskiego 
21 Krzysztof Obratański Burmistrz Miasta i Gminy Końskie 
22 Anna Grajko Wójt Gminy Łubnice 

 
23 Ryszard Ciźla Prezes Świętokrzyskiej Izby Rolniczej 
24 Ryszard Zbróg Prezydent Staropolskiej Izby Przemysłowo-Handlowej 
25 Adam Szymański Polska Konfederacja Pracodawców Prywatnych 
26 Aleksander Kabziński Konfederacja Pracodawców Polskich 
27 Ryszard Piskulak Wiceprzewodniczący Rady OPZZ 
28 Katarzyna Wronka Związki Zawodowe „Solidarność” 
29 Prof. dr hab.  

Andrzej Neimitz 
Prezes Fundacji im. S. Staszica 

30 Prof. dr hab.  
Krzysztof Grysa 

Politechnika Świętokrzyska 

31 Agnieszka Migoń Barczyk Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej 
32 Ks. Stanisław Słowik Caritas Diecezji Kieleckiej 
33 Jolanta Daniel Świętokrzyska Agencja Rozwoju Regionu S.A. 

 
 

Załącznik Nr 26 
„Projekt”                        

UCHWAŁA  Nr      /06 

SEJMIKU  WOJEWÓDZTWA   ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
z dnia       stycznia    2006 roku 

 
w sprawie zmian w  budżecie województwa na 2006 rok. 

 
Na podstawie art.18, pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa 
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1590; z 2002 r. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz.558, Nr 153, 
poz.1271, Nr 214, poz.1806; z 2003r. Nr162, poz.1568; z 2004r. Nr 102, poz.1055, Nr 116, 
poz.1206) i art. 184, ust.1, pkt 1 i 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych 
(Dz.U. Nr 249, poz.2104) w związku z art.8, ust.3 ustawy z dnia 13 listopada 2003r. o docho-
dach jednostek samorządu terytorialnego (Dz.U. Nr 203, poz.1966; z 2005r. Nr 249, 
poz.2104) oraz Umowy Dotacji Nr 106/05 zawartej w dniu 29 grudnia 2005r. z Wojewódz-
kim Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach  - uchwala się,  co 
następuje: 

§ 1  
 
Zwiększa się plan dochodów budżetu województwa na 2006 rok o kwotę dotacji  ze środków  
Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach                            
w wysokości                                                                                                                  3.420 zł.,                      
z tego w dziale: 
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• 900 – Gospodarka komunalna i ochrona środowiska                                   3.420 zł.,    
rozdziale 90095 – Pozostała działalność                                                                      3.420 
zł., 

      § 2440 – dotacje otrzymane z funduszy celowych na realizację zadań bieżących  jednostek     

      sektora finansów publicznych                                                                                        3.420 
zł., 

zgodnie z załącznikiem Nr 1. 

§ 2 
 
Zwiększa się plan wydatków budżetu województwa na 2005 rok o kwotę     3.420 zł.,                     
z tego w dziale: 
• 900 – Gospodarka komunalna i ochrona środowiska                                         3.420 zł.,                        

rozdziale 90095 – Pozostała działalność                                                                3.420 zł.,        
      § 4300 – zakup usług pozostałych                                                                           3.420 zł., 
z przeznaczeniem na dofinansowanie zadania: Wydanie Informatora pn.“Edukacja ekologicz-
na w województwie świętokrzyskim na rok 2006”,  zgodnie z załącznikiem Nr 2. 

 
§ 3 

 
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego. 

 
§ 4 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego 

 
                                                               Przewodniczący  Sejmiku   

                                                                 
                                                           Stefan Józef Pastuszka 

     
 
 

DOCHODY STYCZEŃ/2006 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr B/06 
Sejmiku Województwa Święto-
krzyskiego 
z dnia 01.2006r. 

Dział 900 GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA ŚRODOWISKA 
 

kwota w zł.
Plan 

Grupa Wyszczególnienie 
§ 

Zwiększenie Zmniejszenie

 V   Dotacje otrzymane z funduszy celowych   3.420  

    Dotacje otrzym. z f-szy celowych na re-
al.zad.bież.jedn.sekt.fin.publ. 2440 3.420  

    OGÓŁEM   3.420  
 
 
 

DOCHODY STYCZEŃ/2006 
Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr B/06 
Sejmiku Województwa Święto-
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krzyskiego 
z dnia 01.2006r. 

DEPARTAMENT BUDŻETU I FINANSÓW 
Dział 900 - Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 
Rozdział 90095 - Pozostała działalność 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie

V  Dotacje otrzymane z funduszy celowych   3.420  

  Dotacje otrzym. z f-szy celowych na re-
al.zad.bież.jedn.sekt.fin.publ. 2440 3.420  

  OGÓŁEM   3.420  
 
 
 
 

WYDATKI STYCZEŃ/2006 

 
 
Załącznik Nr 2 
do uchwały Nr B/06 
Sejmiku Województwa Święto-
krzyskiego 
z dnia 01.2006r. 

Dział 900 GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA ŚRODOWISKA 
 

kwota w zł.
Plan 

Grupa Wyszczególnienie 
§ 

Zwiększenie Zmniejszenie 
    WYDATKI BIEŻĄCE   3.420  

 IV   Pozostałe wydatki bieżące   3.420  

    Zakup usług pozostałych 4300 3.420  

    OGÓŁEM   3.420  

 
 

WYDATKI STYCZEŃ/2006 

Załącznik Nr 2 
do uchwały Nr B/06 
Sejmiku Województwa Święto-
krzyskiego 
z dnia 01.2006r. 

Departament Ochrony Środowiska 
Dział 900 - Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 
Rozdział 90095 - Pozostała działalność 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie 

  WYDATKI BIEŻĄCE   3.420  
IV  Pozostałe wydatki bieżące   3.420  
  Zakup usług pozostałych 4300 3.420  
  OGÓŁEM   3.420  
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Załącznik Nr 27 
Projekt 

 
 

UCHWAŁA  Nr  1343/06 
 

ZARZĄDU  WOJEWÓDZTWA  ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
 

z  dnia  18  stycznia 2006 roku 
 

w  sprawie  zmian  w  planie  wydatków  budżetu  województwa  na  2006  rok 
 
 
 
Na podstawie § 12 uchwały Nr XXXIV/392/05 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia 28 grudnia 2005r., w sprawie uchwalenia budżetu województwa na rok 2006   
- uchwala się, co następuje: 
 

§ 1 
 
W planie wydatków budżetu województwa na 2006 rok dokonuje się przeniesień                       
między paragrafami w ramach działu i rozdziału na kwotę 50.000 zł., zgodnie z załącznikiem 
Nr 1 do uchwały. 
 

§ 2 
 
Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Świętokrzyskiego,                      
Dyrektorowi Departamentu Zdrowia i Polityki Społecznej oraz Skarbnikowi Województwa   
Świętokrzyskiego. 

 
§ 3 

 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 
 
 
                                                                                            Marszałek Województwa 
     
  
                                                                                               Franciszek Wołodźko         
 
 

UZASADNIENIE 
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Podstawę zmian wprowadzanych przedmiotową uchwałą stanowi upoważnienie zawarte                  
w § 12 uchwały Nr XXXIV/392/05 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia                      
28 grudnia  2005r., w sprawie uchwalenia budżetu województwa na rok 2006. 

Zmiany zostały dokonane na wniosek Dyrektora Departamentu Zdrowia i Polityki Spo-
łecznej dotyczący przeniesienia wydatków między paragrafami w ramach działu                        
i rozdziału na kwotę             50.000 zł., 
z tego: 

 
• dział 851 – Ochrona zdrowia           50.000 zł., 

rozdział 85149 – Programy polityki zdrowotnej        50.000 zł., 
przesunięcie z: 
§ 2560 – dotacja podmiotowa z budżetu dla samodzielnego publicznego zakładu opieki 

                       zdrowotnej utworzonego przez jednostkę samorządu terytorialnego    50.000 zł., 
do: 
§ 2820 – dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych 

                      do realizacji stowarzyszeniom                     50.000 zł., 
 

Powyższych zmian dokonuje się w związku z planowanym zwiększeniem programów 
zdrowotnych realizowanych w trybie ogłoszenia otwartego konkursu ofert dla podmiotów 
określonych w ustawie o działalności pożytku publicznego i wolontariacie. 

 
 
 

WYDATKI STYCZEŃ/2006 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr /06 
Zarządu Województwa Święto-
krzyskiego 
z dnia 01.2006r. 

Dział 851 OCHRONA ZDROWIA 
 

kwota w zł.
Plan 

Grupa Wyszczególnienie 
§ 

Zwiększenie Zmniejszenie
    WYDATKI BIEŻĄCE   50.000 50.000

 III   Dotacje   50.000 50.000

    Dotacja podmiot. z budż. dla samodz.publ.zakł.opieki zdro-
wotnej utworzonego przez jednostkę samorz. teryt. 2560   50.000

    Dot.cel.z budż. na fin.lub dofin.zadań zlec. do realiz. stowa-
rzyszeniom 2820 50.000  

    OGÓŁEM   50.000 50.000
 
 
 
 

WYDATKI STYCZEŃ/2006 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr /06 
Zarządu Województwa Święto-
krzyskiego 
z dnia 01.2006r. 

Departament Zdrowia i Polityki Społecznej 
Dział 851 - Ochrona zdrowia 
Rozdział 85149 - Programy polityki zdrowotnej 
 

kwota w zł.
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Plan Grupa Wyszczególnienie 
§ 

Zwiększenie Zmniejszenie
  WYDATKI BIEŻĄCE   50.000 50.000

III  Dotacje   50.000 50.000

  Dotacja podmiot. z budż. dla samodz.publ.zakł.opieki zdro-
wotnej utworzonego przez jednostkę samorz. teryt. 2560   50.000

  Dot.cel.z budż. na fin.lub dofin.zadań zlec. do realiz. stowa-
rzyszeniom 2820 50.000  

  OGÓŁEM   50.000 50.000
 

 
 

                                                                                                                                  „Projekt” 

UCHWAŁA Nr /06 

 

ZARZĄDU  WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
z dnia           2006 r. 

w sprawie zmian w planie wydatków budżetu województwa na 2006 rok 

 
Na podstawie § 12 uchwały Nr XXXIV/392/05 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego         
z dnia 28 grudnia 2005 r. w sprawie uchwalenia budżetu województwa na rok 2006 - uchwala 
się, co następuje: 

 

 

                                                                             § 1 
W planie wydatków budżetu województwa na 2006 rok dokonuje się przeniesień między   
paragrafami w ramach działu i rozdziału na kwotę 2.440 zł., zgodnie z załącznikiem Nr 1      
do uchwały. 

 

 

                                                                             § 2  

 
Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Świętokrzyskiego, Dyrektoro-
wi Departamentu Infrastruktury oraz Skarbnikowi Województwa Świętokrzyskiego. 

 

                                                                             § 3 
 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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                                                                                             Marszałek Województwa 

 

                                                                                                  Franciszek Wołodźko  

UZASADNIENIE 
 
 

 
Podstawę zmian wprowadzanych przedmiotową uchwałą stanowi upoważnienie zawarte    

w § 12 uchwały Nr XXXIV/392/05 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia                        
28 grudnia 2005r. w sprawie uchwalenia budżetu województwa na rok 2006.                     
Zmiany zostały dokonane na wniosek Dyrektora Departamentu Infrastruktury                        
i dotyczą przeniesienia wydatków między paragrafami w ramach działu i rozdziału                        
na kwotę                                                                                                                         2.440 zł., 
z tego: 
 

dział 600 – Transport i łączność                                                                            2.440 zł., 
rozdział 60095 – Pozostała działalność                                                                  2.440 zł.,                        
przesunięcie z: 

                                                  
      § 6050 – wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych                                         2.440 zł., 
      do:     
      § 4300 – zakup usług pozostałych                                                                           2.440 zł., 
       
   z przeznaczeniem na sfinansowanie kosztów zlecenia przeprowadzenia zamówienia pu-

blicznego na opracowanie projektu technicznego kompleksowej pomocy radionawigacyjnej 
dla wybranego wariantu III rozbudowy lotniska w Masłowie. 

 

WYDATKI STYCZEŃ/2006 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr B/06 
Zarządu Województwa Święto-
krzyskiego 
z dnia 01.2006r. 

Dział 600 TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ 
 

kwota w zł.
Plan 

Grupa 
Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie 

    WYDATKI BIEŻĄCE   2.440  

 IV   Pozostałe wydatki bieżące   2.440  

    Zakup usług pozostałych 4300 2.440  

 VII   WYDATKI MAJĄTKOWE     2.440
    Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 6050   2.440

    OGÓŁEM   2.440 2.440
 
 

WYDATKI STYCZEŃ/2006 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr B/06 
Zarządu Województwa Święto-
krzyskiego 
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z dnia 01.2006r. 
Departament Infrastruktury 
Dział 600 - Transport i łączność 
Rozdział 60095 - Pozostała działalność 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie 

  WYDATKI BIEŻĄCE   2.440  
IV  Pozostałe wydatki bieżące   2.440  
  Zakup usług pozostałych 4300 2.440  

VII  WYDATKI MAJĄTKOWE     2.440
  Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 6050   2.440
  OGÓŁEM   2.440 2.440

 


