
Ogłoszenie Nr 020/OŚ/1/2006 o naborze na wolne stanowisko urzędnicze w 
Departamencie Ochrony Środowiska 

Jednostka  

Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego 
ul. IX Wieków Kielc 3 
25-516 Kielce 
tel. 041 342 15 49  fax. 041 344 52 65 
kancelaria@sejmik.kielce.pl 

Oferowane 
stanowisko  Stanowisko ds.  koncesji  geologicznych – referent/inspektor   

Data 
ogłoszenia 
naboru  

2006-08-09 

Termin 
składania 
dokumentów   

2006-08-29 

Wymagane 
wykształcenie  

Wyższe w zakresie geologii: geologia złożowa lub geologia stratygraficzno-
poszukiwawcza lub geologia górnicza. 
 

Wymagania 
związane ze 
stanowiskiem  

 1. Wymagania niezbędne: 

- znajomość przepisów prawa geologicznego i górniczego; 
- ogólna znajomość przepisów ustaw: o swobodzie działalności gospodarczej, prawo ochrony 
środowiska, o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, kodeks postępowania 
administracyjnego; 
- dobra znajomość obsługi komputera; 
- zaangażowanie, kreatywność, umiejętność pracy w zespole. 
 
    2.Wymagania pożądane: 
- doświadczenie zawodowe w zakresie geologii złożowej lub górnictwa – minimum 3 lata; 
- uprawnienia Ministra Środowiska do poszukiwania, rozpoznawania złóż kopalin – kat. I-III; 
- znajomość języków obcych. 
 

Zakres 
wykonywanych 
zadań na 
stanowisku   

 
1. Udzielanie, wygaszanie, cofanie i zmiana koncesji na poszukiwanie, rozpoznawanie oraz na 
wydobywanie kopalin ze złóż; 
2.  Przenoszenie koncesji na innego przedsiębiorcę; 
3. Prowadzenie spraw związanych z rejestracją obszarów górniczych; 
4. Wydawanie decyzji nakazujących przedsiębiorcom wykonującym prace geologiczne dokonania 
za wynagrodzeniem dodatkowych prac, w szczególności badań, pomiarów oraz pobrania 
dodatkowych próbek; 
5. Przyjmowanie zgłoszeń o zamiarze przystąpienia przez przedsiębiorców do wykonywania 
robót geologicznych na podstawie  koncesji na poszukiwanie, rozpoznawanie złóż  kopalin; 
6. Sprawowanie nadzoru  i kontroli w zakresie wykonywania przez  przedsiębiorców uprawnień i 
obowiązków wynikających z udzielonych koncesji oraz ustawy Prawo geologiczne i górnicze; 
7. Wzywanie  przedsiębiorców do usunięcia stwierdzonych uchybień; 
8. Nakazywanie wstrzymania działalności lub podjęcia określonych czynności w celu 
doprowadzenia  środowiska do właściwego stanu w razie stwierdzenia przy wykonywaniu  
nadzoru i kontroli działania bez koncesji lub niezgodnie z koncesją; 
9. Żądanie i weryfikacja aktualnych wyciągów z rachunku bankowego, na którym gromadzone są 
środki funduszu likwidacji zakładu górniczego, a także informacji  o sposobie ich wykorzystania;
10. Zobowiązanie przedsiębiorców do wykonania obmiaru wyrobiska celem porządzenia operatu 
ewidencyjnego; 
11. Przyjmowanie i analiza operatów ewidencyjnych zmian zasobów złóż kopalin; 
12. Wymierzanie opłat w drodze decyzji w przypadku niezgodności informacji kwartalnych  
o wydobyciu kopalin z operatem ewidencyjnym za dany rok, a  także za rażące naruszenie 



warunków koncesji lub przepisów ustawy Prawo geologiczne i górnicze; 
 13. Współpraca  z organami rządowymi i samorządowymi. 
 
 

Wymagane 
dokumenty   

 1. Kopie pierwszych trzech stron dowodu osobistego lub kopia nowego dowodu osobistego, 

 2. Kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, 

 3. Oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za 
przestępstwo popełnione umyślnie, 

 4. Oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów 
rekrutacji, 

 5. CV i list motywacyjny 

 6. Kwestionariusz personalny 

7. opinie poprzednich pracodawców ( kopie świadectw pracy, referencje).  

Miejsce 
składania 
dokumentów   

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w miejscu składania 
dokumentów:  

Kancelaria Ogólna  bud C2. pok. 150, I piętro 

Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego 
ul. IX Wieków Kielc 3 
25-516 Kielce 
lub przesłać pocztą na adres:  

Oddział Kadr 
Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego 
ul. IX Wieków Kielc 3 
25-516 Kielce 

 z dopiskiem  

„Dotyczy naboru na stanowisko  ds. koncesji geologicznych „   

Dodatkowe informacje pod nr tel. 0-41 342 11 68 

Uwagi  

Aplikacje, które wpłyną do Urzędu po wyżej wymienionym terminie, jak również nie 
spełniające wymogów formalnych nie będą rozpatrywane a  nie odebrane w ciągu trzech 
miesięcy zostaną komisyjnie zniszczone. 
Osoby, których oferty zostaną odrzucone nie będą powiadamiane. 
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczana na stronie internetowej 
www.bip.sejmik.kielce.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzędu. 
 
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegółowe CV (z uwzględnieniem 
dokładnego przebiegu kariery zawodowej), powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę 
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie 
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawą z dn. 22.03.1990 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1593 z późniejszymi 
zmianami)”. 

 




