Uchwala Nr XV,I/284/08
Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 30 czerwca 2008 r.

w sprawie sytuacji na rynku pracy wojewodztwa swietokrzyskiego.

Na podstawie art. 11 ust. 2 pkt 1, art. 14 ust. 1 pkt 15 i art. 18 pkt 20 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 roku o samorzqdzie wojewodztwa (t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590
z pozn. zm.) oraz art. 8 ust. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2008 r. Nr 69 poz. 415) Sejmik Wojewodztwa
Swietokrzyskiego, oceniajac sytuacje na rynku pracy w wojewédztwie, uchwala,
co nastepuje:

§1
Sejmik Wojewodztwa Swietokrzyskiego przyjmuje przedtozona przez Zarzad Wojewodztwa
informacje¢ o realizacji Uchwaly Nr VII/115/07 Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 18 czerwca 2007 r. w sprawie sytuacji na rynku pracy wojewodztwa swietokrzyskiego
oraz zadan ustawowych w zakresie polityki rynku pracy.

§2
Sejmik ~ Wojewodztwa  Swictokrzyskiego ~ zobowiazuje  Zarzad ~ Wojewodztwa
do podejmowania dziatan stluzacych wzrostowi zatrudnienia, rozwojowi zasobow ludzkich,
przeciwdziataniu 1 lagodzeniu skutkdw bezrobocia w wojewoddztwie, w szczegolnosci
poprzez:
1. Wdrazanie i koordynacje zadan zawartych w Swietokrzyskim Planie Dziatar na Rzecz
Zatrudnienia na 2008 rok.
2. Realizacj¢ programoéw finansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach:
a) Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego w zakresie
dziatan:
— 2.1.  Rozwdj umiejetnosci powiqzany z potrzebami regionalnego rynku pracy
i mozliwosci ksztatcenia ustawicznego w regionie,
— 2.3. Reorientacja zawodowa 0sob odchodzqcych z rolnictwa,
— 2.4.  Reorientacja zawodowa 0sob zagrozonych procesami
restrukturyzacyjnymi.
b) Programu Operacyjnego Kapital Ludzki dla Dziatan:
— 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie:
— 6.1.1. Wsparcie os6b pozostajacych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy,
— 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewodzkich urzeddéw pracy
w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowej 0sob
bezrobotnych w regionie,
— 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie
poziomu aktywnos$ci zawodowej 0sob bezrobotnych.
— 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia.
— 8.1  Rozwdj pracownikow i przedsiebiorstw w regionie:
— 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo
dla przedsigbiorstw,



— 8.1.2  Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych
W regionie,
— 8.1.3 Wzmacnianie lokalnego partnerstwa na rzecz
adaptacyjnosci,
— 8.1.4 Przewidywanie zmiany gospodarcze;.
3. Pozyskiwanie dla wojewodztwa $srodkow Funduszu Pracy na aktywizacj¢ zawodowa

bezrobotnych.

4. Wspieranie samorzadéow powiatowych w ich staraniach o wuzyskanie — poza
przyznanym algorytmem — $rodkéw z Funduszu Pracy na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu, bgdacych w ,rezerwie” Ministra Pracy 1 Polityki
Spoteczne;.

5. Koordynowanie dziatan w zakresie ksztalcenia ustawicznego, szkolenia bezrobotnych
1 poszukujacych pracy.

6. Organizowanie i koordynowanie oraz $wiadczenie uslug poradnictwa zawodowego
1 informacji zawodowe;.

7. Opracowanie i upowszechnianie biezacych informacji dotyczacych sytuacji na rynku
pracy.

§3
Sejmik Wojewoddztwa Swietokrzyskiego zobowiazuje Zarzad Wojewodztwa do realizacji
ustawowych zadan wynikajacych z koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego i
prawa swobodnego przeptywu pracownikéw pomigdzy panstwami Unii Europejskiej,
Europejskiego Obszaru Gospodarczego 1 Szwajcarii.

§4
Zarzad Wojewddztwa przedstawi informacj¢ o realizacji niniejszej uchwaty na kolejnej sesji
Sejmiku poswigconej ,, ocenie sytuacji na rynku pracy”.

§5

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Swictokrzyskiego.

§6

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Wiceprzewodniczacy Sejmiku

Jozef Zurek



Uzasadnienie do uchwaly Nr XV1/284/08
Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 30 czerwca 2008 r.

w sprawie sytuacji na rynku pracy wojewodztwa swietokrzyskiego.

Sejmik Wojewédztwa Swigtokrzyskiego w oparciu o dyspozycje art. 8 ust. 9
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz.U. z 2008 r., Nr 69, poz. 415) co najmniej raz w roku dokonuje oceny sytuacji
na rynku pracy i realizacji zadan w zakresie polityki rynku pracy.

Na sesji w dniu 18 czerwca 2007 r. Sejmik Wojewodztwa ocenit sytuacje na rynku
pracy w wojewddztwie $wigtokrzyskim w roku 2006 oraz zobowiazal Zarzad Wojewodztwa
do podejmowania w roku 2007 dziatanh stuzacych rozwojowi zasobow ludzkich
w wojewddztwie oraz fagodzeniu i przeciwdziataniu skutkow bezrobocia podejmujac w tym
przedmiocie Uchwatg Nr VII/115/07.

I. Wojewddzki Urzad Pracy — realizujac zadania samorzadu wojewodztwa w zakresie
polityki rynku pracy w 2007 roku - podejmowal przedsi¢wzi¢cia majace na celu
wzrost zatrudnienia, rozwoj zasobow ludzkich oraz ograniczenie zjawiska bezrobocia,
m.in. poprzez:

1. Pozyskiwanie dla wojewddztwa Srodkow Funduszu Pracy na aktywizacje
zawodowa bezrobotnych.
Samorzad wojewddztwa decyzja Ministra Pracy i1 Polityki Spolecznej otrzymat
101.979.700,00 zt na realizacj¢ programow na rzecz przeciwdzialania bezrobociu.
Z przyznanej kwoty Zarzad Wojewddztwa przeznaczyt 70 %, tj. 71.385.800,00 zi
na realizacj¢ przez poszczegdlne samorzady powiatowe programOw na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i1 aktywizacj¢ zawodowa, natomiast catos¢
30% rezerwy pozostajacej w dyspozycji samorzadu wojewoddztwa przeznaczona zostata
na kontynuacj¢ wdrazania Dziatan 1.2 i 1.3 Sektorowego Programu Operacyjnego
Rozw@j Zasoboéw Ludzkich.

2. Wspieranie samorzadow powiatowych w ich staraniach o uzyskanie — poza
przyznanym algorytmem - S$rodkéw z Funduszu Pracy na aktywne formy
przeciwdzialania bezrobociu, bedacych w ,rezerwie” Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej.

Wojewodzki Urzad Pracy — poprzez opiniowanie sporzadzonych wnioskow —
wspart dziatania samorzadéw powiatowych w zakresie uzyskania dodatkowych srodkow
Funduszu Pracy pozostajacych w ,,rezerwie” Ministra z przeznaczeniem na realizacje
lokalnych programéw z zakresu promocji zatrudnienia. Pozyskano dodatkowe $rodki
w wysokosci 5.594.900,00 zi.

Dodatkowo pozyskano dla wojewddztwa $rodki Funduszu Pracy w wysokos$ci
8.268.200,00 zl na realizacj¢ nowych programow zaktadajacych aktywizacje zawodowa
0sOb z grup defaworyzowanych na rynku pracy oraz przeciwdziatanie zjawisku
niedopasowania kwalifikacji kadr do potrzeb rynku pracy:

- Inwestycje w kwalifikacje deficytowe na rynku pracy,
- Praca dla mtodych — dobry start,
- Aktywna kobieta.
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3. Realizacj¢ programow finansowanych ze Srodkéw EFS w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich.
W ramach SPO RZL Wojewddzki Urzad Pracy odpowiedzialny byt za wdrazanie
w wojewodztwie Dziatan 1.2 , Perspektywy dla miodziezy” oraz 1.3 ,, Przeciwdziatanie
i zwalczanie dlugotrwatego bezrobocia”. W 2007 roku kontynuowano realizacjg
26 projektow, ktore wdrazane byly przez wszystkie samorzady powiatowe
wojewoOdztwa. Warto$¢ przyznanego dofinansowania wyniosta 30.593.900,00 zi,
z czego na realizacjg projektoéw w ramach Dzialania 1.2 — 17.521.100,00 zI, natomiast
na Dzialanie 1.3 — 13.072.800,00 zk. W projektach realizowanych w ramach dziatan
1.2 1 1.3 uczestniczyto tacznie ponad 9.700 oséb, ktére skorzystaly m.in. ze szkolen
zawodowych, stazy, przygotowania zawodowego w miejscu pracy, subsydiowanego
zatrudnienia, dotacji na podjgcie dzialalnosci gospodarczej oraz poradnictwa
zawodowego i posrednictwa pracy.

4. Wzmocnienie rozwoju zasoboéw ludzkich w wojewodztwie poprzez realizacje
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego.
Wojewddzki Urzad Pracy, petniac rolg Instytucji Wdrazajacej w ramach Priorytetu
2 ,, Wzmocnienie rozwoju zasobow ludzkich w regionach” ZPORR odpowiedzialny byt
za realizacj¢ nastgpujacych Dziatan:
— 2.1 ,,Rozwoj umiejetnosci powiqzany z potrzebami regionalnego rynku pracy
i mozliwosci ksztatcenia ustawicznego w regionie”,
— 2.3 ,Reorientacja zawodowa 0sob odchodzqcych z rolnictwa”,
— 2.4, Reorientacja zawodowa 0sob zagrozonych procesami restrukturyzacyjnymi”.
Wojewo6dztwo na wdrazanie programu w latach 2004 — 2006 dysponowato kwota
16.222.709,33 euro. Od poczatku realizacji Programu podpisanych zostalo 74 uméw
o dofinansowanie projektow na kwote 63.610.900,94 zl, a wsparciem objetych
zostalo ponad 30.389 oséb. W ramach powyzszych §rodkoéw wsparciem obejmowani
byli mieszkancy regionu, ktorzy korzystaja przede wszystkim ze szkolen podnoszacych
ich kwalifikacje zawodowe, kurséw jezykowych, subsydiowanego zatrudnienia
oraz efektywnego doradztwa zawodowego.

5. Wdrazanie i koordynacje zadan zawartych w Swietokrzyskim Planie Dzialan
na Rzecz Zatrudnienia na rok 2007.

Wojewo6dzki Urzad Pracy, realizujac zadania samorzadu wojewddztwa w zakresie
promocji zatrudnienia i tagodzenia skutkéw bezrobocia opracowat i koordynowat
realizacje Swietokrzyskiego Planu Dzialan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2007.
Kompleksowy system wsparcia, ktorego celem gléwnym byl wzrost produktywnego
zatrudnienia 1 ograniczenie bezrobocia, realizowany byl poprzez zadania skupione
wokol 4 priorytetoéw: inwestowanie w kapitat ludzki oraz przygotowanie kadr
do budowy gospodarki opartej na wiedzy, aktywizacja spoteczno — zawodowa 0sOb
w szczegoblnie trudnej sytuacji na rynku pracy oraz zwalczanie dyskryminacji na rynku
pracy, rozwo0j przedsigbiorczosci 1 promocja samozatrudnienia oraz podniesienie jakosci
ustug rynku pracy oraz systemu ksztalcenia ustawicznego zgodnego z potrzebami rynku

pracy.
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II. W 2008 roku Wojewddzki Urzad Pracy — w imieniu samorzadu wojewdédztwa —
kontynuuje realizacj¢ dzialan majacych na celu wzrost poziomu zatrudnialnosci,
rozwoj zasobow ludzkich oraz ograniczenie w wojewodztwie zjawiska bezrobocia.

1.

Opracowal Kryteria podziatu srodkow Funduszu na realizacje programow majqcych na
celu promocje zatrudnienia oraz aktywizacje zawodowq bezrobotnych, ktore
zostaly zatwierdzone przez Sejmik Wojewddztwa Swigtokrzyskiego. Decyzja Ministra
Pracy 1 Polityki Spotecznej wojewddztwo otrzymalo ze srodkow Funduszu Pracy kwotg
128.755.300,00 zk. Na podstawie Kryteriow Zarzad Wojewoddztwa dokonat podziatu
srodkéw, z ktorych kwota 64.377.700,00 2zl przekazana zostala samorzadom
powiatowym. Pozostala czgs¢ $rodkow przeznaczyl na realizacje programéw rynku
pracy, w tym finansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Przygotowat Swietokrzyski Plan Dzialan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2008, ktory
zostal przyjety przez Zarzad Wojewodztwa. Wdrozenie przewidzianych w nim
dziatan w znacznym stopni przyczyni si¢ do wzrostu poziomu zatrudnienia oraz
budowania innowacyjnej gospodarki regionu. Zakladany udzial wielu instytucji
w realizacji poszczegolnych priorytetow zawartych w Planie ... stuzy¢ bedzie rowniez
umacnianiu partnerstwa oraz zdobywaniu do$wiadczen niezbgdnych w skutecznym
przeciwdziataniu bezrobociu w regionie.

Realizuje Dziatanie 6.1 - Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci

zawodowej w regionie oraz Dziatanie 8.1 - Rozwdj pracownikow i przedsiebiorstw

w regionie. Dotychczas zawartych zostalo — w drodze ogloszonego konkursu —

38 umoéw o dofinansowanie projektéw na laczna kwote 34.137.551,98 zl, z tego

w ramach Poddzialania:

— 6.1.1. Wsparcie 0sob pozostajqcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy,
7 uméw na kwote 5.001.337,55 z1,

— 6.1.2. Wsparcie powiatowych i wojewodzkich urzedow pracy w realizacji zadan
na rzecz aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych w regionie, 9 umow
na kwote¢ dofinansowania 3.315.379,84 zl,

— 8.1.1 Wspieranie rozwoju  kwalifikacji  zawodowych i doradztwo dla
przedsiebiorstw, 22 umowy, ktérych warto$¢ wynosi 25.820.834,59 zl.

Ponadto, podpisano 13 uméw ramowych na dofinansowanie projektow
systemowych powiatowych urzgdow pracy w ramach Poddziatania 6.1.3 - Poprawa
zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej o0sob
bezrobotnych. Przeznaczono na ten cel ponad 56.547.000,00 z1.

W dniu 9 czerwca br. rozpoczeto rowniez nabor wnioskow o dofinansowanie
projektow w ramach Dziatania 6.2 — Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci

i samozatrudnienia. Przeznaczono na ten cel 9.000.000,00 zi.

Rozwija uslugi poradnictwa i informacji zawodowej. Pomoc $wiadczona w ramach
ustug doradczych 1 informacyjnych jest niezbedna osobom bezrobotnym
1 poszukujacym pracy przy wyborze odpowiedniego zawodu, zmianie kwalifikacji oraz
podjeciu lub zmianie zatrudnienia.



4.

5. Opracowuje 1 upowszechnia analityczne i statystyczne informacje dotyczace sytuacji
na rynku pracy, ktore sa cennym zrodlem wiedzy o podstawowych potrzebach oraz
kierunkach ksztatcenia i moga by¢ wykorzystywane przez instytucje oswiatowe, rynku
pracy i dialogu spotecznego.

6. Realizuje zadania wynikajace z koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego
panstw Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz wykonuje
zadania wynikajace z prawa swobodnego przeptywu pracownikéw pomigdzy panstwami
Unii, w szczegolnoS$ci udzialu w sieci Europejskich Stuzb Zatrudnienia (EURES).

Majac na uwadze powyzsze, podjecie uchwaly w przedmiocie sprawy jest zasadne.



