Protokol Nr 10/07
z posiedzenia Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego
odbytego w dniu 15 stycznia 2007 roku.
Posiedzenie Zarzadu otworzyt i obradom przewodniczyt P.Adam Jarubas,

Marszatek Wojewodztwa.

W posiedzeniu Zarzadu uczestniczyli czlonkowie Zarzadu oraz osoby

zaproszone, zgodnie z zataczona lista obecnosci /Zat. Nr 1/.

Przewodniczacy obrad stwierdzil, ze Zarzad jest prawomocny do
podejmowania uchwat.

Przyjeto nastepujacy porzadek obrad:

1. podjecie uchwaly w sprawie ustalenia nowego Regulaminu Organizacyj-
nego Urzedu Marszalkowskiego,

2. podjecie uchwaly w sprawie podzialu zadan, kompetencji i odpowiedzial-
nosci pomiedzy czlonkéw Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego,

3. podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planow Realizacji
Dzialan 2.1 ,,Rozwd0j umiejetnosci powigzany z potrzebami regionalnego
rynku pracy i mozliwosci ksztalcenia ustawicznego w regionie”, 2.3
»Reorientacja zawodowa os6b odchodzacych z rolnictwa”, 2.4
»Reorientacja zawodowa osob zagrozonych procesami
restrukturyzacyjnymi”. Priorytetu 2 ,,Wzmocnienie rozwoju zasobow
ludzkich w regionach” Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego na rok 2007,

4. podjecie uchwaly w sprawie: zmiany Uchwaly Nr 1053/05 Zarzadu
Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia 22 czerwca 2005 r. w sprawie
udzielenia upowaznienia Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy w
Kielcach do dysponowania Srodkami finansowymi zgromadzonymi na
rachunkach bankowych Wojewodztwa Swigtokrzyskiego zalozonych dla
Dzialan 2.1, 2.3 i 2.4 Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego (ZPORR) w Banku Gospodarstwa Krajowego w
Warszawie - Oddzial w Kielcach oraz przyjecia druku karty wzorow
podpisow na dyspozycjach przelewow osob upowaznionych ,

5. podjecie uchwaly w sprawie: zmiany Uchwaly Nr 790/04 Zarzadu
Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie
udzielenia upowaznienia Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy w
Kielcach do podpisywania dokumentow zabezpieczajacych prawidlowg
realizacj¢ umow o dofinansowanie Pomocy Technicznej — Priorytet IV w
ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalne-
g0 (ZPORR),

6. przyjecie projektu uchwaly Sejmiku w sprawie Programu Wspolpracy
Samorzadu  Wojewédztwa  Swigtokrzyskiego z  Organizacjami
Pozarzadowymi na 2007 rok.




Zarzad przyjal jednoglosnie porzadek obrad.

Ad1

Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia nowego Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Marszatkowskiego, cztonkowie Zarzadu otrzymali na piSmie /zal. Nr 2/
Zarzad jednogtosnie podjat uchwate Nr 65/07 w tej sprawie.

Ad 2

Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zadan, kompetencji 1 odpowiedzialnos$ci
pomiedzy cztonkéw Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego, cztonkowie Za-
rzadu otrzymali na pi§mie /zat. Nr 3/

Zarzad jednogtosnie podjat uchwatg Nr 66/07 w tej sprawie.

Ad3

Podjgcie uchwaty w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planéw Realizacji Dzia-
tan 2.1 ,,Rozwdj umiejgtnosci powiazany z potrzebami regionalnego rynku
pracy 1 mozliwosci ksztalcenia ustawicznego w regionie”, 2.3 ,,Reorientacja
zawodowa 0s0b odchodzacych z rolnictwa”, 2.4 ,,Reorientacja zawodowa 0sob
zagrozonych procesami restrukturyzacyjnymi”. Priorytetu 2 ,,Wzmocnienie
rozwoju zasobow ludzkich w regionach” Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego na rok 2007, cztonkowie Zarzadu
otrzymali na pi§mie /zal. Nr 4/

Po dyskusji Zarzad zatwierdzit Ramowe Plany Realizacji Dziatan 2.1, 2.3 oraz
2.4 ZPORR na 2007 rok oraz jednoglosnie podjat uchwate Nr 67/07 w tej spra-
wie.

Ad 4

Podjgcie uchwaly w sprawie: zmiany Uchwaty Nr 1053/05 Zarzadu Wojewodz-
twa Swigtokrzyskiego z dnia 22 czerwca 2005 r. w sprawie udzielenia
upowaznienia Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Kielcach do
dysponowania $rodkami finansowymi zgromadzonymi na rachunkach
bankowych Wojewodztwa Swigtokrzyskiego zatozonych dla Dziatan 2.1, 2.3 i
2.4 Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR)
w Banku Gospodarstwa Krajowego w Warszawie - Oddzial w Kielcach oraz
przyjecia druku karty wzorow podpiséw na dyspozycjach przelewoéw oséb
upowaznionych , cztonkowie Zarzadu otrzymali na piSmie /zat. Nr 5/

Zmiana polega na wprowadzeniu nowej tresci w § 4 pktl 1 otrzymuje nowe
brzmienie o nastgpujacej tresci ,,Panu Arkadiuszowi Piecykowi 1 Panu
Cezaremu Mielcarzowi-Wicedyrektorom Wojewodzkiego Urzedu Pracy w
Kielcach, ktorych podpisy znajdowa¢ si¢ beda w kolumnie I Karty wzordéw
podpisow™.

Po dyskusji Zarzad zaakceptowal zmiany oraz jednoglos$nie podjal uchwaltg Nr
68/07 w tej sprawie.

Ad S5

Podjecie uchwaty w sprawie: zmiany Uchwaty Nr 790/04 Zarzadu Wojewodz-
twa Swietokrzyskiego z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie udzielenia upowaz-



nienia Dyrektorowi Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach do podpisywania
dokumentéw zabezpieczajacych prawidtowa realizacje umoéw o dofinansowanie
Pomocy Technicznej — Priorytet IV w ramach Zintegrowanego Programu Ope-
racyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR), cztonkowie Zarzadu otrzymali na
pi$mie /zat. Nr 6/

Zmiana polega na wprowadzeniu nowej treSci w § 2 1 otrzymuje nast¢pujace
brzmienie ,,Upowaznienie niniejsze obejmuje prawo do udzielenia dalszych
upowaznien Wicedyrektorom Wojewddzkiego Urzedu Pracy —Panu Arkadiu-
szowi Piecykowi 1 Panu Cezaremu Mielcarzowi”.

Po dyskusji Zarzad zaakceptowat zmiany oraz jednoglos$nie podjat uchwate Nr
69/07 w tej sprawie.

Ad 6

Przyjecie projektu uchwatly Sejmiku w sprawie Programu Wspdipracy Samorza-
du Wojewodztwa Swietokrzyskiego z Organizacjami Pozarzadowymi na 2007
rok, cztonkowie Zarzadu otrzymali na pisSmie /zat. Nr 4/

Program Wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z Organiza-
cjami Pozarzadowymi na 2007 rok zostat opracowany przy udziale wlasciwych
komoérek organizacyjnych Urzedu Marszatkowskiego. Program okresla zadania
priorytetowe, ktére wynikaja z biezacych potrzeb wojewodztwa 1 sa spdjne z
dokumentami strategicznymi wojewodztwa.

Srodki przeznaczone na realizacje zadan wynikajacych z Programu ustalone zo-
stang w uchwale budzetowe] wojewodztwa.

Po dyskusji Zarzad przyjat projekt uchwaty Sejmiku wraz z wiaczeniem jej do
najblizszej tematyki posiedzenia sesji Sejmiku.

Na tym zakonczono posiedzenie Zarzadu.

Protokotowata:
Edyta Domagata

Przewodniczacy obrad:

Adam Jarubas

Wicemarszatek Wojewodztwa
Zdzistaw Wrzatka

Cztonkowie Zarzadu:

I1.Marek Gos - ..................
2. Marcin Perz- ..................
3. Marek Kwitek- ...............



LISTA OBECNOSCI
CZLONKOW ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

oraz os6b zaproszonych
uczestniczgcych w posiedzeniu Zarzadu w dniu 15 stycznia 2007 r.

Zalacznik Nr 1

L Imieg i Nazwisko Funkeja Podpis
1. |Adam Jarubas Marszalek Wojewodztwa ( (C?}‘ L”] L/\
2. | Zdzistaw Wrzalka Wicemarszalek N /jL
3. |Marek Gos Czlonek Zarzadu o

/
4. |[Marcin Perz Czlonek Zarzadu

5. |Marek Kwitek Czlonek Zarzadu %

\

6. | Zdzistaw Wojciechowski  |Skarbnik Wojewédztwa [\A ]
7. |Krzysztof Adamezyk Dyrektor  Biura Zarzadu,|.~

Informatyki i Informacji :

8. |Iwona Sinkiewicz Rzecznik Prasowy

9. |Ewa Kokowska Koordynator Zespolu Radcow
Prawnych

10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.




Zalacznik Nr 2
Projekt

UCHWALA Nr65/07
Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 15 stycznia 2007r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszalkowskiego Woje-
wodztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach

Na podstawie art.41 ust.2 pkt 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodz-
twa (j.t. Dz. U. z2001r. Nr 142, poz.1590 z p6zn. zmianami) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1.

Ustala si¢ Regulamin Organizacyjny Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swieto-
krzyskiego w Kielcach, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Marszatkowi Wojewodztwa.

§ 3.

Traci moc uchwata Nr 1359/06 Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 8 maja
2006r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Woje-
wodztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach /zmieniona uchwata Nr 1657/06 z dnia 17 sierpnia
2006r./.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lutego2007 roku..

MARSZALEK WOJEWODZTWA

ADAM JARUBAS



REGULAMIN ORGANIZACYJNY
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CZESC PIERWSZA
POSTANOWIENIA OGOLNE

ROZDZIAL 1

ZASADY FUNKCJONOWANIA URZEDU MARSZAYL KOWSKIEGO

§ 1. Regulamin okre$la szczegdblowa organizacje¢ oraz tryb pracy Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach, zwanego dalej
Urzedem.

§ 2. Urzad stanowi jednostke organizacyjna Samorzadu Wojewoddztwa
Swietokrzyskiego i jest aparatem pomocniczym dla realizowania zadan Mar-
szatka Wojewodztwa, Zarzadu Wojewodztwa, Sejmiku Wojewodztwa.

§ 3. Urzad dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewoddztwa / j. t. Dz.
U. z2001r. Nr 142 poz.1590 z pdzn. zmianami/,

2) ustawy z dnia 24 lipca 1998r. o wprowadzeniu zasadniczego trojstopniowe-
go podzialu terytorialnego panstwa /Dz. U. Nr 96, poz. 603 z pdzn. zmia-
nami/,

3) ustawy z dnia 24 lipca 1998r. o wejsciu w zycie ustawy o samorzadzie
powiatowym, ustawy o samorzadzie wojewodztwa oraz ustawy o admini-
stracji rzadowej w wojewodztwie /Dz. U. Nr 99, poz.631/,

4) ustawy z dnia 24 lipca 1998r. o zmianie niektorych ustaw okreslajacych
kompetencje organdw administracji publicznej — w zwiazku z reforma ustro-
jowa panstwa /Dz. U. Nr 106, poz.668 z p6zn. zmianami/,

5) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. — Przepisy wprowadzajace ustawy re-
formujace administracje publiczna /Dz. U. Nr 133, poz.872 z p6zn. zmiana-
mi/,

6) ustawy z dnia 29 grudnia 1998r. o zmianie niektérych ustaw w zwigzku
z wdrozeniem reformy ustrojowej panstwa /Dz. U. Nr 162, poz.1126 z pozn.
zmianami/,

7) ustawy z dnia 21 stycznia 2000r. o zmianie niektorych ustaw zwiaza-
nych

z funkcjonowaniem administracji publicznej /Dz. U. Nr 12, poz. 136 z pdzn.
zmianami/,

8) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o zmianie niektorych ustaw w zwiazku ze
zmianami w podziale zadan 1 kompetencji administracji terenowej /Dz. U. Nr
175, poz.1462 z pdzn. zmianami/,

9) ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych /Dz. U. Nr 249,
poz.2104 z p6zn. zmianami/,

10) Statutu Wojewodztwa Swietokrzyskiego,

11) niniejszego regulaminu.



ROZDZIAL 11

OGOLNE ZASADY KIEROWANIA PRACA URZEDU

§ 4. Praca Urzedu kieruje Marszatek Wojewodztwa.

§ 5. Prawidtowa realizacj¢ = zadan finansowych  zapewnia Skarb-
nik Wojewodztwa — gldwny ksiggowy budzetu wojewddztwa.

§ 6. Szczegdlowego podzialu zadan, kompetencji i odpowiedzialno$ci mig-
dzy Wicemarszatka 1 pozostatych cztonkéw Zarzadu Wojewddztwa dokonuje
Zarzad Wojewodztwa uchwata.

§ 7. Departamenty, rownorzedne komorki organizacyjne i samodzielne
stanowiska pracy w Urzedzie prowadza sprawy zwiazane z realizacja zadan
1 kompetencji Marszatka Wojewodztwa, Zarzadu Wojewoddztwa, Sejmiku
Wojewodztwa.

§ 8.1. Departamentami 1 réwnorz¢gdnymi komorkami organizacyjnymi
Urzedu kieruja dyrektorzy, z zastrzezeniem ze:
- Departamentem Budzetu 1 Finanséw kieruje Skarbnik Wojewoddztwa;
- Zespotem Radcéw Prawnych kieruje radca koordynator;
- Zespotem ds. Informatyzacji Wojewddztwa kieruje Pelnomocnik;
- Pionem Ochrony kieruje Pelnomocnik;
- Biurem Komunikacji Spotecznej kieruje dyrektor;
- Biurem Kadr i Szkolenia kieruje kierownik.

2. Kierowanie departamentami moze by¢ powierzone cztonkom Zarza-
du Wojewodztwa.

§ 9. W departamentach tworzy si¢ oddzialy oraz wieloosobowe
1 jednoosobowe stanowiska pracy. W ramach oddziatow ze wzgledu na ich spe-
cyfike moga by¢ wyodrebnione zespoty. Oddziatami kieruja kierownicy,
wieloosobowymi stanowiskami pracy i zespotami — koordynatorzy.

§ 10. Pracownicy Urzedu zatrudniani sa na wielo - lub jednoosobowych
stanowiskach pracy. W przypadkach uzasadnionych szczegdlnym charakterem
zadan tworzy si¢ samodzielne stanowiska pracy.



ROZDZIAL 111

ZAKRES CZYNNOSCI I UPRAWNIEN
POSZCZEGOLNYCH STANOWISK PRACY

§ 11. 1. Marszatek Wojewddztwa, przy pomocy Urzedu, realizuje zadania:

1) reprezentacji wojewddztwa na zewnatrz i w tym zakresie:

2)

3)

a) reprezentuje wojewodztwo na uroczystosciach panstwowych, samorza-

dowych 1 srodowiskowych,

b) reprezentuje wojewodztwo 1jego organy (Zarzad Wojewddztwa) wobec
obywateli, organdw wladzy panstwowej, samorzadowej, administracji rza-
dowej 1 samorzadowej, wymiaru sprawiedliwosci, wobec wszelkich urze-
déw, organizacji politycznych i spotecznych oraz innych jednostek organi-
zacyjnych, podmiotdw gospodarczych itp.,

organizacji pracy Zarzadu Wojewddztwa i w tym zakresie:

a) wyznacza terminy, miejsce 1 czas posiedzen Zarzadu Wojewodztwa,

b) czuwa nad zgromadzeniem niezbednych dla przyjetego porzadku

obrad materiatow,

c) odpowiada za wlasciwe dokumentowanie pracy Zarzadu Wojewodztwa,

organizacji Urzedu oraz zwierzchnictwa stuzbowego i w tym zakresie:

a) ustala regulamin pracy,

b) wydaje zarzadzenia wewngtrzne zwiazane z realizacja zadan Urzedu,

¢) nadzoruje prace dyrektorow wszystkich departamentow i1 rownorzednych

komorek organizacyjnych  przy wykorzystaniu stuzb organizacyjno —

kontrolnych,

d) nadzoruje realizacje zalecen pokontrolnych wydanych przez kontrole
zewngtrzne 1 wewnetrzne dotyczace problematyki organizacji funkcjono-
wania Urzedu,

e) rozstrzyga spory kompetencyjne pomigdzy dyrektorami departamentéw
1 rownorzednych komorek organizacyjnych,

f) wyznacza departament odpowiedzialny za realizacje 1koordynacje
wykonania zadan w przypadku, gdy wykonanie zadan nalezy do kilku
departamentéw lub, gdy nie przewidziano departamentu wiasciwego,

g) nawiazuje i rozwiazuje stosunki pracy z pracownikami Urzedu ,

h) okresla wynagrodzenia, zaszeregowania, przyznaje dodatki, nagrody
pracownikom Urzedu,

1) w stosunku do kierownikéw wojewodzkich samorzadowych jednostek
organizacyjnych wykonuje obowiazki kierownika zakladu pracy
z wylaczeniem nawiazania i rozwigzania stosunku pracy,

J) dysponuje funduszem nagréod i1 funduszem socjalnym Urzedu, udziela
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urlopow wypoczynkowych dyrektorom departamentow 1 réwnorzednych
komorek organizacyjnych oraz urlopoéw bezplatnych wszystkim pracow-
nikom Urzedu,
k) zatwierdza plan szkolen pracownikéw Urzedu,
4) kierowania biezacymi sprawami wojewodztwa,
5) wydawania decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej, w przypadkach prawem przewidzianych,
6) sprawuje nadzor nad realizacja zadan z zakresu obronnosci i bezpieczenstwa
publicznego,
7) wykonuje inne zadania okre$lone ustawami.

2. W imieniu Marszatka — Wicemarszatek 1 pozostali Cztonkowie Za-
rzadu Wojewodztwa moga wykonywa¢ zwykle czynnosci z zakresu zwierzch-
nictwa  sluzbowego, tj. udzielanie urlopéw  wypoczynkowych
1 delegowanie do wyjazdow stuzbowych w stosunku do dyrektorow departamen-
tow 1 rownorzednych komorek organizacyjnych Urzedu oraz kierownikow wo-
jewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych, zgodnie z podziatem
zadan, kompetencji 1 odpowiedzialnosci.

§ 12. Marszatek Wojewoddztwa moze upowazni¢  Wicemarszatka,
cztonkow Zarzadu Wojewodztwa, pracownikow Urzedu i kierownikow woje-
wodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych do wydawania w jego
imieniu decyzji administracyjnych. Wykaz udzielonych upowaznien prowadzi
Departament Organizacyjno — Administracyjny.

§ 13. W przypadku niemozno$ci pelnienia obowiazkéw stuzbowych przez
Marszatka Wojewodztwa, Wicemarszalek pelni zastepstwo, ktorego zakres
rozciaga si¢ na wszystkie zadania 1 kompetencje Marszatka Wojewddztwa.

§ 14. Dyrektorzy departamentow 1 kierujacy réwnorzednymi komoérkami
organizacyjnymi, sa odpowiedzialni przed Marszatkiem Wojewddztwa za nale-
zyta organizacj¢ pracy oraz prawidlowe i sprawne wykonywanie zadan.

§ 15. Dyrektorzy  departamentow 1 roéwnorzednych komorek
organizacyjnych okreslaja kierunki pracy, koordynuja wspdlprace z innymi
komorkami organizacyjnymi Urzedu i sprawuja nadzor nad caloksztaltem pracy
kierowanej komorki organizacyjnej oraz sa przelozonymi podleglych im pra-
cownikow.

§ 16. Skarbnik Wojewodztwa ponosi odpowiedzialno$¢ w zakresie:

1) prowadzenia rachunkowos$ci budzetu wojewddztwa,
2) wykonywania dyspozycji srodkami pieni¢znymi,
3) dokonywanie wstgpnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych 1 finan-
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sowych z planem finansowym.
§ 17. Dyrektorzy departamentdow 1  réwnorzegdnych  komorek or-
ganizacyjnych sa odpowiedzialni za:

1) prawidlowe i sprawne wykonanie zadan,

2) bezposredni nadzor nad poprawnym merytorycznie 1 sprawnym
wypehianiem obowiazkéw stuzbowych przez pracownikow departamentu
lub ro6wnorzednej komoérki organizacyjne;,

3) zgodno$¢ aprobowanych i1 podpisywanych przez siebie rozstrzygnigé
z prawem 1 uchwatami organéw wojewoddztwa,

4) dokonywania wstepnej kontroli kompletnosci 1 rzetelno$ci dokumentow
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych,

5) podejmowanie inicjatyw co do podjecia przez organy wojewodztwa uchwat
w sprawach dotyczacych pracy departamentu lub rownorzednej komorki
organizacyjnej,

6) realizowanie wydatkow budzetu wojewodztwa oraz sprawowanie bezposred-
niego nadzoru w zakresie gospodarowania srodkami publicznymi pod wzgle-
dem legalnosci, celowosci 1 gospodarnosci w departamentach 1 rownorzed-
nych komoérkach organizacyjnych, ktorymi kieruja,

7) spowodowanie naruszenia dyscypliny finanséw publicznych przez zaniedba-
nie obowiazkdéw w zakresie sprawowania nadzoru,

8) sprawdzanie przestrzegania przez nadzorowane przez siebie jednostki sektora
finansow publicznych — prowadzenia w nich nadzoru w zakresie gospodaro-
wania Srodkami publicznymi pod wzgledem legalnosci, gospodarnosci i ce-
lowosci,

9) egzekwowanie ustalonych przez kierownikow nadzorowanych jednostek
organizacyjnych procedur kontroli dokonywanych wydatkow, zasad oceny
celowosci wydatkow w zwiazku z realizacja zadan statutowych.

§ 18. Wzgledem  pracownikow  zatrudnionych w departamencie
1 rownorzednej] komodrce organizacyjnej, dyrektorzy sa odpowiedzialni za:
1) nalezyte zorganizowanie pracy,
2) przestrzeganie przez pracownikow dyscypliny 1 porzadku,
3) wlasciwy doboér pracownikéw oraz dbalos¢ o stale podnoszenie
ich kwalifikacji zawodowych.

§ 19. W departamentach 1  rownorzednych komorkach organizacyj-
nych, w ktérych utworzono stanowisko zastepcy dyrektora, jesli dyrektor nie
moze petni¢ swych obowiazkow stuzbowych, zakres zastgpstwa rozciaga si¢ na
wszystkie jego zadania 1 kompetencje.

§ 20. Zastgpca dyrektora moze petni¢ jednoczesnie funkcj¢ kierownika od-
dziatu.
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§ 21. W departamentach 1 rownorz¢gdnych komorkach organizacyj-
nych, w ktorych nie utworzono stanowiska zastgpcy dyrektora, na czas nieobec-
nosci dyrektora jego zastepstwo pelni pracownik departamentu lub rownorzed-
nej komodrki organizacyjnej wyznaczony przez dyrektora, po uzyskaniu aprobaty
Marszatka lub nadzorujacego cztonka Zarzadu Wojewddztwa. Wyznaczenie
pracownika nastgpuje na pisSmie z podaniem zakresu zastepstwa.

§ 22. W departamentach 1 rownorzednych komodrkach organizacyj-
nych, w ktéorych utworzono oddziaty, oddziatami kieruja kierownicy ( z za-
strzezeniem
§ 20 ), ktorzy sa odpowiedzialni przed dyrektorem za nalezyta organizacjg¢ pra-
cy oraz prawidtowe i sprawne wykonywanie zadan.

§ 23. Kierownicy oddzialéw sa odpowiedzialni za:

e zorganizowanie pracy i zapoznanie si¢ podlegtych pracownikéw
z obowiazujacymi przepisami prawnymi ,

e porzadek i dyscypling pracy,

e poprawno$¢ zatatwiania spraw oraz ich zgodno$¢ z wytycznymi
1 dyspozycjami przetozonych,

e podejmowanie inicjatywy co do najefektywniejszej pracy oddziatu
1 zatrudnionych w nim pracownikéw.

§ 24. Zakres odpowiedzialnosci kierownikow oddziatéw odnosi si¢ do
koordynatorow wieloosobowych stanowisk pracy.

§ 25. Koordynatorow zespoléw w ramach oddziatow powotuje na wniosek
dyrektora departamentu lub réwnorzednej komorki organizacyjnej Marszatek
lub nadzorujacy Czlonek Zarzadu Wojewddztwa.

§ 26. Zadaniem koordynatora zespotu jest bezposrednie kierowanie praca
zespotu pracownikdéw wykonujacych zadania o tej samej lub zblizonej tematyce
lub charakterze, wymagajace bezposredniej, biezacej wspotpracy lub wspotdzia-
tania kilku oséb.

§ 27.Kazdy pracownik Urzedu jest odpowiedzialny za:

1) doktadna znajomo$¢ przepiséw prawa obowigzujacych w powierzonym im
zakresie pracy,

2) wiasciwe stosowanie przepisOw prawa formalnego i materialnego oraz
instrukcji 1 regulaminow,

3) terminowe zatatwianie spraw,

4) zapewnienie formy i trybu gwarantujacego prawidtowe i szybkie
zalatwianie sprawy, prawidlowe ewidencjonowanie i przechowywanie akt
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sprawy, zbioroOw zarzadzen, rejestrOw, spisOw spraw,
5) stan wyposazenia bedacego w jego dyspozycji.

§ 28. Pracownicy zatrudnieni w oddziatach pozostaja w bezposredniej
zaleznos$ci stuzbowej od kierownika oddziatu lub w przypadku utworzenia ze-
spolu od koordynatora zespotu. Koordynatorzy zespotéw pozostaja w bezpo-
sredniej zaleznosci  sluzbowej od kierownikow oddzialdow. Pracownicy
zatrudnieni w wieloosobowych stanowiskach pracy pozostaja w bezposredniej
zalezno$ci stuzbowej od koordynatorow wieloosobowych stanowisk pracy. Kie-
rownicy oddziatow, koordynatorzy wieloosobowych stanowisk pracy oraz za-
stgpcy dyrektora departamentu pozostaja w bezposredniej zaleznosci stuzbowe
od dyrektora departamentu. Dyrektor departamentu pozostaje w bezposredniej
zaleznos$ci stuzbowej od Marszatka lub nadzorujacego Cztonka Zarzadu Woje-
wodztwa. Pracownicy zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach pracy pozo-
staja w bezposredniej zaleznos$ci stuzbowej od Marszatka Wojewddztwa. Zasa-
dy te maja zastosowanie do zaleznosci stuzbowej pracownikow zatrudnionych
w rownorzednych komorkach organizacyjnych.

§ 29. Polecenia stluzbowe  winny by¢ udzielane z zachowaniem
regutl zaleznos$ci stuzbowej. Pracownik, ktéry otrzyma polecenie stluzbowe
z pominigciem ustalonej zalezno$ci stluzbowej, winien polecenie wykonac
1 zawiadomi¢ réwnoczesnie swego bezposredniego przetozonego.

§ 30. Zadania 1 kompetencje oraz szczegdtowe zakresy czynnosci dla za-
stgpcow dyrektorow, pozostalych pracownikéw departamentow 1 rownorzed-
nych komorek organizacyjnych oraz pracownikéw zatrudnionych na samodziel-
nych stanowiskach pracy ustalaja nadzorujacy cztonkowie Zarzadu Wojewddz-
twa.

ROZDZIAL 1V

ZASADY PODPISYWANIA PISM., DECYZJI I KORESPONDENCJI

§ 31. Marszatek Wojewodztwa podpisuje:

1) uchwaty Zarzadu Wojewodztwa,

2) zarzadzenia wewngtrzne Marszatka Wojewodztwa,

3) pisma 1wystagpienia zwigzane z reprezentowaniem wojewddztwa na
zewnatrz, a w szczeg6Olnosci kierowane do organdéw: witadzy panstwowe;,
samorzadowej, parlamentarzystow, administracji rzadowej i1 samorzadowe;,
wymiaru sprawiedliwosci, organizacji politycznych 1 spotecznych,

4) korespondencje¢ do wiadz koscielnych,
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5) korespondencje do struktur samorzadu regionalnego w innych krajach
1 migdzynarodowych zrzeszen regionalnych,

6) pisma, dokumenty 1 polecenia zwiazane z pelnieniem funkcji kierownika
Urzgdu oraz zwierzchnika stuzbowego pracownikéw Urzedu kierownikow
wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych,

7) decyzje 1 postanowienia w  indywidualnych sprawach z zakresu
administracji  publicznej, jezeli przepisy szczegdlne nie stanowia inaczej
oraz w przypadkach, gdy nie zostaly do tego upowaznione osoby
wymienione w pkt 11,

8) rozstrzygnigcia  sporéw  kompetencyjnych  migdzy  dyrektorami
departamentoéw 1 rownorzednych komoérek organizacyjnych,

9) pisma dotyczace wyznaczenia departamentu lub réwnorze¢dnej komorki
organizacyjnej, odpowiedzialnego za realizacj¢ zadania nie objgtego
regulaminem organizacyjnym,

10)dyspozycje dotyczace opracowania projektow uchwat Sejmiku Woje-
wodztwa, informacji dotyczacych wykonania uchwat oraz interpelacji
radnych 1 wnioskow komisji Sejmiku Wojewddztwa,

11)upowaznienia Wicemarszatka, pozostalych Cztonkow Zarzadu Wojewodz-
twa, pracownikow Urzedu oraz kierownikow wojewodzkich samorzadowych
jednostek organizacyjnych do wydawania decyzji administracyjnych,

12)odpowiedzi na skargi i1 wnioski dotyczace dziatalnosci Wicemarszatka

1 pozostalych cztonkow Zarzadu Wojewodztwa, dyrektorow departamen-

tow, o0sob kierujacych rownorzednymi komorkami organizacyjnymi, kie-

rownikow  wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych,
13)odpowiedzi na wystapienia w ramach prokuratorskiej kontroli przestrzegania
prawa oraz kontroli prowadzonych przez inne uprawnione organa lub insty-
tucje kontrolne.

§ 32. Korespondencje¢ wychodzaca z Urzedu Marszatkowskiego dotyczaca
zakresu dziatania poszczegdlnych departamentéw i1 réwnorzednych komorek
organizacyjnych, nie zastrzezona do osobistego podpisu przez Marszatka Wo-
jewoddztwa, podpisuja Wicemarszatek oraz nadzorujacy Czlonkowie Zarzadu
Wojewodztwa, zgodnie z podziatem zadan, kompetencji 1 odpowiedzialno$ci.

§ 33. 1. Dokumenty, przed przedtozeniem ich do podpisu Marszatkowi Wo-
jewodztwa lub nadzorujacemu Czlonkowi Zarzadu Wojewddztwa, winny by¢
zaparafowane przez dyrektora departamentu lub osobg kierujaca réwnorzedna
komorka organizacyjna.

2. Przedktadane Marszatkowi Wojewodztwa projekty pism w spra-

wach dotyczacych dochodow 1 wydatkow budzetowych powinny by¢ ponadto
uzgadniane 1 zaparafowane przez Skarbnika Wojewodztwa.
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§ 34. Dyrektorzy departamentéw 1 roéwnorzednych komorek
organizacyjnych podpisuja:

1) wszystkie pisma zwiazane z zakresem dziatania departamentu i rownorzedne]
komorki organizacyjnej w sprawach, do ktérych zalatwienia  zostali
upowaznieni przez nadzorujacego Czlonka Zarzadu Wojewoddztwa, a nie
zastrzezonych do jego osobistego podpisu,

2) dokumenty dotyczace organizacji wewngtrzne] departamentu lub
rownorzedne] komodrki organizacyjnej i1 zakresy zadan dla poszczegdlnych
stanowisk.

§ 35.Dyrektor  departamentu 1 rownorzednej  komorki
organizacyjnej okresla rodzaje pism, do podpisywania ktérych upowaznieni sa
jego zastepey.

§ 36. Pracownicy przygotowujacy projekty uchwat organow
wojewodztwa, decyzji, pism 1innych opracowan parafuja je swoim podpisem
wraz z data sporzadzenia, umieszczonym na koncu tekstu z lewej strony.

§ 37.Projekty uchwal organow wojewddztwa, zarzadzen Marszatka
Wojewodztwa, umow dotyczacych przedmiotow o znacznej warto$ci oraz inne
pisma 1 decyzje, ktorych sporzadzenie z uwagi na wage 1 zawito$¢ sprawy wy-
magato konsultacji prawnej, winny by¢ zaparafowane przez radce prawnego.

ROZDZIAL V
ZADANIA WSPOLNE

§ 38. Do wspolnych zadan departamentéw 1 réwnorzednych komorek
organizacyjnych nalezy:

1) wspotdziatanie 1  wspdlpraca z organami: samorzadu wojewodztwa,
administracji rzadowej, powiatow 1 gmin,

2) wspblpraca ze zwiazkami zawodowymi, partiami  politycznymi,
organizacjami spolecznymi,

3) wspoldziatanie z komoérkami organizacyjnymi Urzedu w realizacji zadan,

4) przeprowadzanie kontroli w wojewodzkich samorzadowych jednostkach
organizacyjnych, ktorych wykaz stanowi zalacznik do niniejszego
regulaminu — w zakresie 1 na =zasadach ustalonych przez Zarzad
Wojewodztwa,

5) podejmowanie dziatan na rzecz ochrony przeciwpozarowej 1 bhp,

6) wspotpraca z komorkami organizacyjnymi Urzedu w realizacji zadan
obronnych 1 obrony cywilnej oraz zwalczania klesk zywiotowych,

7) realizacja orzeczen Naczelnego Sadu Administracyjnego, wyrokow sadow
powszechnych, ostatecznych decyzji administracyjnych, wiazacych polecen
stuzbowych,
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8) rozpatrywanie skarg , wnioskow 1 listow,

9) opracowywanie propozycji do budzetu wojewodztwa oraz podzialu
srodkoéw pienieznych na finansowanie zadan objetych zakresem dziatania,
10)wspodidziatanie z Departamentem Budzetu i1 Finanséw w opracowywaniu

budzetu i jego wykonywaniu w zakresie realizowanych zadan,

11)sporzadzanie prognoz, planow, studiow w przedmiocie rozwoju i strategii

wojewddztwa oraz funduszy strukturalnych i kontraktu wojewddzkiego w

zakresie swoich wlasciwosci,

12)stosowanie procedur wynikajacych z ustawy o zamowieniach publicznych,

13)zatwierdzanie pod wzgledem merytorycznym — dokumentéw (dowodéw
ksiggowych) wynikajacych z zakresu dzialania,

14)przygotowywanie projektow uchwat, materiatow, sprawozdan i analiz na
sesje Sejmiku Wojewddztwa, posiedzenia Zarzadu Wojewodztwa i1 komisji

Seymiku Wojewodztwa,

15)realizowanie zadan wynikajacych z uchwat Seymiku 1 Zarzadu Wojewodz-
twa,

16)rozpatrywanie, zatatwianie interpelacji 1 wnioskow radnych oraz komisji
Seymiku Wojewodztwa,

17)whasciwa realizacja innych zadan nalozonych przepisami prawa na organy
samorzadu wojewodztwa,

18) obstuga jezykowa zadan wtasnych departamentow 1 réwnorzednych komo-
rek organizacyjnych Urzedu /thumaczenia z 1 na jezyki obce/,

19) prowadzenie spraw organizacyjnych departamentéw i rownorzednych ko-
morek organizacyjnych wraz z obstuga sekretariatow; w tym celu w kazdym

z departamentéw oraz w Kancelarii Sejmiku 1 Kancelarii Zarzadu tworzy

si¢ jednoosobowe stanowiska pracy ds. organizacyjnych, do ktorych w

szczegblnosci nalezy:

e przyjmowanie i rejestrowanie korespondencji wptywajace;,

e przekazywanie  zadekretowanej  korespondencji = merytorycznym
pracownikom celem zatatwienia,

e przekazywanie Kancelarii Urzedu korespondencji przygotowanej do
wysyiki,

e dopilnowanie terminowego zatatwienia spraw /wg zapisoOw w dzienniku
korespondencyjnym/,

e przyjmowanie zglaszajacych si¢ interesantow 1 kierowanie ich w
zalezno$ci od potrzeb do: dyrektora lub jego zastgpcy; kierownika
oddzialu lub koordynatora wieloosobowego stanowiska; pracownikow
merytorycznych,

e zaopatrywanie pracownikow komorki organizacyjnej w niezbedny sprzet
1 materialy biurowe,

e prowadzenie listy obecnosci 1 ewidencji wyj$¢ w godzinach pracy,
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e prowadzenie spraw zwigzanych z kontrola wewnetrzna.

CZESC DRUGA

DEPARTAMENTY, ROWNORZEDNE

KOMORKI ORGANIZACYINE I SAMODZIELNE STANOWISKA PRACY

1)
2)
3)
4)
S)

6)
7)

9

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)

D

ROZDZIAL 1

STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZEDU

§ 39. W sktad Urzedu wchodza:
1. departamenty:

Departament Polityki Regionalne;j - symbol DPR
Departament Funduszy Strukturalnych - symbol DFS
Departament Infrastruktury - symbol INF
Departament Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Srodowiska - symbol OWS
Departament Mienia, Geodezji, Kartografii

1 Planowania Przestrzennego - symbol MGP
Departament Zdrowia 1 Polityki Spotecznej - symbol ZPS
Departament Budzetu i Finansow - symbol BF
Departament Organizacyjno — Administracyjny - symbol DOA
Departament Promoc;ji, Edukacji, Kultury,

Sportu 1 Turystyki - symbol EKST

2. rownorzedne departamentom komorki organizacyjne:

Kancelaria Sejmiku - symbol KS
Kancelaria Zarzadu - symbol KZ
Biuro Komunikacji Spoteczne;j - symbol BKS
Zespot Radcéw Prawnych - symbol RP
Pion Ochrony - symbol PO
Biuro Kadr 1 Szkolenia - symbol BK
Zespot ds. Informatyzacji Wojewddztwa - symbol IW

3. samodzielne stanowiska pracy:

Stanowisko ds. Audytu Wewngtrznego - symbol AW
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ROZDZIAL 11

DEPARTAMENT POLITYKI REGIONALNEJ

§ 40. W skilad Departamentu Polityki Regionalnej wchodza nastepu-

jace oddziaty:
1) Oddziat Programowania Rozwoju 1 Koordynacji

Programéw Pomocowych - symbol DPR.I
2) Oddziat Rozwoju Przedsigbiorczos$ci i Innowacji - symbol DPR.II
3) Oddziat Zarzadzania RPO - symbol DPR.III

§ 41. Departamentem kieruje dyrektor przy pomocy 1 zastgpcy

1 kierownikow oddziatow.

§ 42. Do podstawowego zakresu dziatania Oddziatu Programowania

Rozwoju 1 Koordynacji Programow Pomocowych nalezy:

)

2)
3)
4)

S)

6)

7

8)

9)

przygotowywanie  projektu  strategii rozwoju = wojewodztwa,  jej
monitorowanie i okresowa aktualizacja,

prowadzenie procesu konsultacji spotecznych dokumentow strategicznych
przygotowywanie analiz 1 prognoz dotyczacych sytuacji spoleczno-
gospodarczej wojewoddztwa,

koordynowanie dzialtan w zakresie oceny skutecznosci i efektywnosci
realizacji programOw operacyjnych na poziomie regionalnym oraz
upowszechnianie rezultatow tych ocen,

wypracowywanie w porozumieniu z innymi departamentami i oddziatami
oraz przygotowywanie projektow stanowisk Zarzadu Wojewodztwa w
odniesieniu do polityki spojnosci Unii Europejskiej oraz polityki regionalnej
na szczeblu krajowym,

udziat w pracach nad kolejnymi okresami programowania UE,

koordynacja na poziomie regionalnym wdrazania wybranych priorytetow
1 dziatan programow operacyjnych zarzadzanych centralnie (PO Rozwoj
Polski Wschodniej, PO Kapitat Ludzki, PROW),

promocja na poziomie regionalnym informacji o programach operacyjnych
wdrazanych centralnie (PO Infrastruktura i Srodowisko, PO Innowacyjna
Gospodarka, PO Pomoc Techniczna, Pogramy Europejskiej Wspotpracy
Terytorialnej) — wspodtpraca z potencjalnymi beneficjentami,

identyfikacja 1 promocja na poziomie regionalnym inicjatyw wspéolnotowych
oraz innych zrodet pomocy zagranicznej (Norweski Mechanizm Finansowy,
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Mechanizm Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego itp.) —
wspolpraca z potencjalnymi beneficjentami,

10) monitorowanie realizacji programoOw operacyjnych na poziomie

regionalnym,

11) prowadzenie spraw z zakresu kontraktu wojewddzkiego w rozumieniu

ustawy o zasadach prowadzenia rozwoju,

12) koordynacja udziatu przedstawicieli wojewodztwa w krajowych 1

regionalnym Komitecie Monitorujacym realizacje programow operacyjnych.

Podstawa prawna:
ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (j.t. Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz.1590 z p6zn. zmianami),
ustawa z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
( Dz. U. Nr 227, poz.1658),
ustawa z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249,
po0z.2104 z p6zn. zmianami).

§ 43. Do podstawowego zakresu dzialania Oddzialu Rozwoju

Przedsigbiorczo$ci 1 Innowacji nalezy:

1))

2)

3)

4)
S)
6)
7)

8)

koordynacja dziatan zwiazanych z wdrazaniem Regionalnej Strategii
Innowacji dla Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2005-2013,
wspolpraca z Centrum Obstugi Inwestora dziatajacym przy Specjalnej
Strefie Ekonomicznej w Starachowicach (w zakresie przygotowania ofert
inwestycyjnych, prowadzenie dziatan w zakresie pozyskiwania kapitatu
inwestycyjnego; kojarzenie partnerstwa gospodarczego, w tym z udzialem
podmiotéw zagranicznych),

opracowywanie 1 wspomaganie realizacji polityki innowacyjnej
1 proeksportowej wojewddztwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan
na rzecz promoc;ji jakosci,

koordynacija dziatan zwiazanych ze Swietokrzyska Nagroda Jakosci,
podejmowanie inicjatyw majacych na celu aktywizacj¢ gospodarcza
wojewodztwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan o charakterze
proinnowacyjnym,

obserwacja proceséw gospodarczych w wojewodztwie — gromadzenie i
analiza wlasna informacji o podmiotach gospodarczych,

tworzenie 1 prowadzenie bankow danych obejmujacych tematyke zwiazana
z rozwojem przedsigbiorczosci,

wspotdziatanie z organizacjami w sprawach zwiazanych z rozwojem
gospodarczym wojewddztwa, w tym z budowa systemu sieci funduszy
pozyczkowych i porgeczeniowych,
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9) wspoldziatanie z rzadowymi 1 pozarzadowymi  organizacjami
gospodarczymi na rzecz wspierania 1 promocji matych 1 $rednich
przedsigbiorstw,

10) realizacja dziatan majacych na celu rozwoj gospodarczy wojewodztwa we
wspélpracy z otoczeniem biznesu, a szczegélnie z samorzadem
gospodarczym i1 samymi podmiotami gospodarczymi,

11) wspolpraca merytoryczna ze Swigtokrzyskim Centrum Innowacji
1 Transferu Technologii,

12) obstuga wykonywania praw z udziatbw samorzadu wojewddztwa
w Swietokrzyskim Centrum Innowacji i Transferu Technologii Sp. z o.0.
oraz w Swigtokrzyskiej Agencji Rozwoju Regionu S.A.

Podstawa prawna:
e ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (j.t. Dz. U. z
2001r. Nr 142, poz.1590 z pdzn. zmianami),
e ustawa z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
( Dz. U. Nr 227, poz.1658),
e ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (Dz. U. Nr 123, poz.1291 z p6Zzn. zmianami).

§ 44. Do podstawowego zakresu dzialania Oddziatu Zarzadzania RPO nale-
Zy:

1) opracowanie Regionalnego Programu Operacyjnego, wprowadzanie zmian
do RPO uzgodnionych lub wynegocjowanych z Instytucja Koordynujaca
RPO (Ministerstwo Rozwoju Regionalnego) oraz z Komisja Europejska,

2) dostarczanie Komisji Europejskiej informacji umozliwiajacych jej dokonanie
oceny duzych projektow,

3) zapewnienie wydatkowania $rodkéw w ramach RPOWS 2007 — 2013
zgodnie z zasadami wspolnotowymi i krajowymi,

4) prace zwiazane z powolaniem Komitetu Monitorujacego RPOWS,
prowadzenie sekretariatu RKM,

5) przygotowywanie 1 przedktadanie Komisji Europejskiej sprawozdan na temat
realizacji RPOWS 2007 — 2013 po ich uprzednim zatwierdzeniu przez
Komitet Monitorujacy,

6) zapewnienie przestrzegania wymogow w zakresie informacji 1 promocji
RPOWS 2007 - 2013,

7) zapewnienie, we wspOtpracy z krajowa Jednostka Oceny, prowadzenia oceny
RPOWS 2007 — 2013 zgodnie z wymogami UE,

8) zapewnienie istnienia systemu rejestracji 1 przechowywania dowodow
ksiggowych w formie elektronicznej dotyczacych kazdego dziatania w
ramach programu oraz gromadzenia danych na temat realizacji, niezbednych
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do celow zarzadzania finansowego, monitorowania, weryfikacji, audytu 1
oceny,

9) opracowanie we wspolpracy z instytucjami wdrazajacymi szczegotowego
planu komunikacji dla RPOWS 2007 - 2013 oraz nadzorowanie dzialtan
komunikacyjnych prowadzonych przez instytucje posredniczace,

10) przygotowywanie we wspdlpracy z instytucjami wdrazajacymi rocznej
prognozy wydatkéw w ramach RPOWS 2007 - 2013 na biezacy i nastepny
rok 1 przekazywanie ich instytucji koordynujacej NSRO, instytucji
certyfikujacej, ministrowi wlasciwemu do spraw finanso6w publicznych oraz
Komisji Europejskiej,

11) przygotowanie wytycznych do opracowania podrgcznikéw 1 procedur dla
instytucji wdrazajacych oraz opiniowanie dokumentéw opracowanych przez
instytucje posredniczace,

12) przygotowanie wzoroOw sprawozdan oraz wytycznych dotyczacych wzorow
wnioskow aplikacyjnych, umow 1 innych dokumentéw dla instytucji
wdrazajacych,

13) przygotowanie ogolnych kryteriow wyboru projektow dla RPOWS 2007 —
2013 i przedtozenie ich do akceptacji Komitetowi Monitorujacemu RPOWS
2007 — 2013,

14) zapewnienie prowadzenia kontroli realizacji RPOWS 2007 - 2013, w tym
w szczegbdlnosci przygotowywanie planow kontroli systemowych oraz
planéw kontroli innych instytucji,

15) przygotowywanie we wspotpracy z instytucjami uczestniczacymi we
wdrazaniu RPOWS 2007 — 2013 raportdéw o nieprawidtowosciach oraz
przekazywanie ich do odpowiednich instytucji,

16) dokonywanie oceny postepow realizacji RPOWS 2007 — 2013 na podstawie
sprawozdania rocznego.

Podstawa prawna:
1. ustawa z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
( Dz. U. Nr 227, poz.1658).
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ROZDZIAL 111

DEPARTAMENT FUNDUSZY STRUKTURALNYCH

§ 45. W skltad Departamentu Funduszy Strukturalnych wchodza
nastgpujace  oddziaty:

1) Oddziat Wdrazania Projektow Infrastrukturalnych - symbol DFS.I

2) Oddziat Wdrazania Projektow Gospodarczych - symbol DFS.II
3) Oddziat Sprawozdawczosci 1 Pomocy Technicznej - symbol DFS.III
4) Oddziat Kontroli 1 Rozliczen - symbol DFS.IV

§ 46. Departamentem kieruje dyrektor przy pomocy 1 zastepcy
1 kierownikéw oddziatow.

§ 47. Do podstawowego zakresu dzialania Oddziatu Wdrazania Projek-
tow Infrastrukturalnych nalezy:

1) wdrozenie projektow z priorytetu I 1 III (z wylaczeniem dzialania 3.4)
ZPORR,

2) archiwizacja dokumentacji projektowej ZPORR,

3) promocja RPO WS i wspoélpraca z beneficjentami w zakresie
przygotowania projektow infrastrukturalnych,

4) oglaszanie naboru projektéw infrastrukturalnych,

5) ocena formalna,

6) przekazanie projektow do oceny techniczno-merytorycznej,

7) informowanie beneficjentow o poszczegdlnych etapach oceny i biezaca
wspotpraca w ramach realizowanych projektow infrastrukturalnych,

8) przygotowanie listy rankingowej projektow 1 przekazanie jej do Zarzadu
Wojewodztwa,

9) przygotowanie projektow uméw z beneficjentami,

10)udziat w kontrolach projektéw na miejscu realizacji,

11) weryfikacja formalna i merytoryczno-techniczna ztozonych wnioskow.

Podstawa prawna:
2. ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewddztwa (j.t. Dz. U.
z2001r. Nr 142, poz. 1590 z p6zn. zmianami),
3. ustawa z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
( Dz. U. Nr 227, poz.1658).
§ 48. Do podstawowego zakresu dzialania Oddzialu Wdrazania Projek-
tow Gospodarczych nalezy:
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1) promocja programu 1 wspolpraca w zakresie przygotowania projektow
infrastrukturalnych,

2) wdrazanie 1 rozliczanie projektow z dziatan 2.2, 2.5, 2.6 1 3.4. ZPORR,

3) archiwizacja dokumentacji i wdrazanych projektow ZPORR,

4) oglaszanie naboréw wnioskéw o dofinansowanie projektéw gospodarczych,

5) przyjmowanie wnioskéw od beneficjentow,

6) weryfikacja formalna i merytoryczno-techniczna ztozonych wnioskéw,

7) przygotowywanie listy rankingowej projektow i przekazywanie jej
Zarzadowi Wojewodztwa,

8) przygotowywanie projektow umow z beneficjentami,

9) informowanie beneficjentow o poszczegdlnych etapach oceny i biezaca
wspoOlpraca w ramach realizowanych inwestycji,

10)monitorowanie stanu realizacji projektow 1 dziatan.

Podstawa prawna:
e ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (j.t. Dz. U.
z2001r. Nr 142, poz.1590 z p6Zn. zmianami),
e ustawa z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (
Dz. U. Nr 227, poz.1658).

§ 49. Do podstawowego zakresu dziatania Oddzialu Sprawozdawczo-
sci Pomocy Technicznej nalezy:

1) opracowywanie okresowych sprawozdan z realizacji Programu PHARE
2003,

2) opracowywanie sprawozdan o informacji 1 promocji ZPORR na terenie
Wojewodztwa,

3) organizowanie konferencji, szkolen w sprawach funduszy strukturalnych,

4) przygotowanie i realizacja projektow z zakresu Pomocy Technicznej /PT/
dotyczacych promocji ZPORR i1 RPO:
a)przygotowywanie wnioskow,
b)przygotowywanie przetargow,
c)wspoétpraca z Departamentem Budzetu i Finanséw w zakresie obstlugi fi-
nansowej,
d)monitoring Pomocy Technicznej,
e)raportowanie Pomocy Technicznej,
f)rozliczanie projektow PT 1 przygotowywanie wnioskow o ptatnose,

5) opracowywanie sprawozdan z realizacji projektoéw Regionalnego Programu
operacyjnego 2007-2013 (RPO),

6) obstuga komputerowego systemu wymiany danych pomigdzy Panstwem
Cztonkowskim a Komisja Europejska w latach 2007-13 (SFC 2007),
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7)  wspolpraca z mediami oraz jednostkami odpowiedzialnymi za przekaz
informacji w zakresie upowszechniania informacji o RPO,

8) przygotowanie materiatow analitycznych i informacyjnych nt. RPO dla
potrzeb Zarzadu oraz Komisji Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Podstawa prawna:
e ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (j.t. Dz. U.
z2001r. Nr 142, poz.1590 z p6Zn. zmianami),
e ustawa z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
( Dz. U. Nr 227, poz.1658).

§ 50. Do podstawowego zakresu dziatania Oddziatu Kontroli i Rozliczen
nalezy:

1) biezaca kontrola realizacji projektéw, zaré6wno na dokumencie jak 1 na miej-

scu realizaciji,

2) opracowywanie raportow pokontrolnych i formutowanie zalecen,

3) opracowywanie rocznych planéw kontroli projektow,

4) opracowywanie rocznych raportéw dot. oceny realizacji wdrazanych dziatan
1ich oddzialywania,

5) wykrywanie nieprawidtowosci w zakresie realizowanych projektow i
zglaszanie powyzszego faktu wlasciwym instytucjom,

6) kontrola transakcji dokonywanych w ramach podpisanych umow
dofinansowania inwestycji (w tym réwniez poswiadczenie kwalifikowalnosci
wydatkow),

7) obsluga finansowa realizowanych projektow,

8) potwierdzanie kwalifikowalno$ci poniesionych wydatkéw,

9) przygotowywanie prognozy wydatkow 1 planu finansowego na biezacy
1 nastepny rok,

10) wspomaganie dzialan odzyskiwania naleznosci,

11) wnioskowanie o refundacje srodkéw do instytucji dysponujacej srodkami,

12) analiza 1 ocena harmonogramow wnioskow o ptatnos$¢ sktadanych przez
beneficjentow,

13) poswiadczanie autentycznos$ci przedstawianych dokumentow,

14) analiza przedstawianych wnioskow ptatniczych.

Podstawa prawna:
e ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (j.t. Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz.1590 z p6zn. zmianami),

e ustawa z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
( Dz. U. Nr 227, poz.1658).
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ROZDZIAL 1V

DEPARTAMENT INFRASTRUKTURY

§ 51. W sklad Departamentu Infrastruktury wchodza nastgpujace
oddziatly i1 wieloosobowe stanowisko pracy:

1) Oddziat Transportu - symbol INF.I
2) Oddziat Drog - symbol INF.II
3) Oddzial Projektow Europejskich

1 Planowania Energetycznego - symbol INF. III
4) Wieloosobowe Stanowisko ds. Kontroli - symbol INF. IV

§ 52. Departamentem kieruje dyrektor przy pomocy 1 zastgpcy,
kierownikéw oddziatow 1 koordynatora wieloosobowego stanowiska pracy.

§ 53. Do podstawowego zakresu zadan Oddziatu Transportu nalezy:

1. analiza wnioskow 1 wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie udzie-
lenia, odmowy udzielenia, cofnigcia, zmiany lub wygasnigcia zezwolenia na
wykonywanie transportu drogowego — przewozow regularnych i regularnych
specjalnych,

2. przekazywanie ministrowi wlasciwemu do spraw transportu informacji doty-
czacych liczby 1 zakresu udzielonych zezwolen na wykonywanie transportu
drogowego,

3. dokonywanie analizy sytuacji rynkowej w zakresie regularnego przewozu
0sob,

4. wspotdziatanie z innymi jednostkami organizacyjnymi w zakresie transportu
publicznego,

5. prowadzenie rejestru przedsigbiorcow prowadzacych kursy doksztalcajace
dla kierowcow przewozacych towary niebezpieczne oraz wydawanie za-
swiadczen o dokonaniu wpisu do tego rejestru,

6. kontrolowanie jednostek prowadzacych kursy doksztalcajace dla kierowcow
przewozacych towary niebezpieczne.

Podstawa prawna:
e ustawa z dnia 15 listopada 1984r. — Prawo przewozowe (j.t. Dz. U. z 2000r.
Nr 50, poz.601 z pdzn. zmianami oraz przepisy wykonawcze),
e ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001r. o transporcie drogowym (j.t. Dz. U. z 2004r.
Nr 204, poz.2088 z pdzn. zmianami oraz przepisy wykonawcze),

26



e ustawa z dnia 28 pazdziernika 2002r. o przewozie drogowym towardw
niebezpiecznych (Dz. U. Nr 199, poz.1671 z p6zn. zmianami),

e ustawa z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U.
Nr 173, poz. 1807 z pdzn. zmianami).

§ 54. Do podstawowego zakresu zadan Oddziatu Drég nalezy:

1) nadawanie numeréw drogom powiatowym i gminnym,

2) przygotowywanie stanowiska Sejmiku Wojewoddztwa w sprawie przebiegu
1 zaliczenia drog do kategorii drog krajowych,

3) przygotowywanie projektow uchwal Seymiku Wojewddztwa w sprawie
zaliczenia drog do kategorii drog wojewodzkich 1 ustalenia ich przebiegu,

4) przygotowywanie stanowiska Zarzadu Wojewodztwa w sprawach zaliczania
drég do kategorii drog powiatowych,

5) nadzor nad dziatalno$cig Swictokrzyskiego Zarzadu Drog Wojewoddzkich,

6) wykonywanie obowiazkéw zwigzanych z zarzadzaniem ruchem na drogach
wojewodzkich,

7) wydawanie zezwolen na korzystanie z drog w sposob szczegdlny w zwiazku
z imprezami odbywajacymi si¢ na drogach wojewddzkich,

8) opiniowanie projektow dotyczacych lokalizacji, przebudowy 1 innych
inwestycji realizowanych w zakresie drog krajowych,

9) udzielanie odpowiedzi na skargi i interpelacje,

10)nadzér nad dziatalnoscia Wojewodzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w
Kielcach.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 21 marca 1985r. o drogach publicznych (j.t. Dz. U. z 2004r. Nr
204, poz.2086 z pdzn. zmianami),

e ustawa z dnia 20 czerwca 1997r. — Prawo o ruchu drogowym (j.t. Dz. U.
z 2005r. Nr 108, poz. 908 z p6zn. zmianami oraz przepisy wykonawcze),

e ustawa z dnia 10 kwietnia 2003r. o szczegdlowych zasadach przygotowania
1 realizacji inwestycji w zakresie drég krajowych (Dz. U. Nr 80, poz.721 z
pOZn. zmianami),

e ustawa z dnia 7 lipca 1994r. — Prawo budowlane (j.t. Dz. U. z 2006r. Nr 156,
poz. 1118 z p6zn. zmianami),

e ustawa z dnia 18 lipca 2001r. — Prawo wodne (j.t. Dz. U. z 2005r. Nr 239,
p0z.2019 z p6Zn. zmianami),

e ustawa z dnia 29 wrzes$nia 1994r. o rachunkowosci (j.t. Dz. U. z 2002r. Nr
76, p0z.694 z p6Zn. zmianami).

§ 55. Do podstawowego zakresu zadan Oddziatu Projektow Europej-
skich i Planowania Energetycznego nalezy:
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1) identyfikacja projektow z zakresu dziatania departamentu, mozliwych do
wspotinansowania ze Srodkow pochodzacych z funduszy Unii Europejskiej
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swigtokrzy-
skiego na lata 2007 - 2013,

2) dokonywanie wstepnej oceny projektéw drogowych na podstawie okreslo-
nych kryteriéw roboczych,

3) udzial w pracy migdzydepartamentowego zespotu ds. wykorzystania srodkow
pomocowych UE,

4) sporzadzanie raportow 1 analiz w odniesieniu do projektéw drogowych
wspotfinansowanych ze §rodkoéw funduszy strukturalnych,

5) wspolpraca ze Swigtokrzyskim Zarzadem Drog Wojewodzkich w zakresie
przygotowania i realizacji projektéw na drogach wojewddzkich,

6) wspolpraca z samorzadami powiatowymi 1 gminnymi oraz innymi podmio-
tami w zakresie przygotowania inwestycji drogowych wspotinansowanych
ze srodkoéw funduszy strukturalnych,

7) wspolpraca z departamentami Urzedu w zakresie innych dziatan
wynikajacych z RPOWS, a w szczegdlnosci w zakresie oceny formalnej
wnioskow dotyczacych infrastruktury drogowe;,

8) opiniowanie projektow dokumentéw programowych dot. PO — Infrastruktura
i Srodowisko,

9) obstuga wykonywania praw z udzialdw samorzadu wojewodztwa
w Swietokrzyskiej Kolejce Dojazdowej ,,Ciuchcia Expres Ponidzie” Sp. z
0.0. oraz Lotnisku Kielce Sp. z 0.0.,

10)uczestniczenie w planowaniu zaopatrzenia w energi¢ ipaliwa na terenie

wojewodztwa,

11)wspotpraca z Urzgdem Regulacji Energetyki,

12)wspoélpraca z Rada Konsultacyjng przy Prezesie URE,

13)opiniowanie projektow zatozen do plandw zaopatrzenia w ciepto, energi¢
elektryczna 1paliwa gazowe w zakresie koordynacji wspoétpracy z innymi
gminami oraz zgodnosci z polityka energetyczng panstwa,

14)opiniowanie wnioskéw w sprawie udzielania oraz cofania koncesji w zakre-
sie wytwarzania, przesytania i dystrybucji oraz obrotu paliwami 1 energia,

15)opiniowanie projektow plandw rozwoju przedsigbiorstw energetycznych
dotyczacych zaspokojenia obecnego 1 przysziego zapotrzebowania na paliwa
gazowe lub energie elektryczna.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (j.t. Dz. U. z
2001r. Nr 142, poz.1590 z p6Zn. zmianami),

e ustawa z dnia 10 kwietnia 1997r.— Prawo energetyczne (j.t. Dz.U. z 2006 r.
Nr 89, poz. 625 z p6Zn. zmianami),
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e ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postepowania administracyjnego
(j.t. Dz.U. z 2000r. Nr 98, poz.1071 z pdzn. zmianami),

e rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 1998r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej dla organéw samorzadu wojewddztwa (Dz. U. Nr
160, poz.1073, z 1999r. Nr 103, poz.1192 1 z 2001r. Nr 116, poz.1244).

§ 56. Do podstawowego zakresu zadan Wieloosobowego Stanowiska ds.
Kontroli nalezy:

1) przekazywanie przewoznikom, wykonujacym krajowe autobusowe przewozy
pasazerskie, doptat do tych przewozow z tytulu stosowania ulg ustawowych
1 przeprowadzanie kontroli w tym zakresie,

2) kontrola przedsigbiorcow wykonujacych regularne oraz regularne specjalne
przewozy os6b w krajowym transporcie drogowym,

3) organizowanie 1 dotowanie kolejowych regionalnych przewozéw pasazer-
skich,

4) ocena 1 kontrola wykonania kolejowych ustug przewozowych,

5) ocena kryteriow ofert przewoznikow wykonujacych kolejowe regionalne
przewozy pasazerskie,

6) wspolpraca z zarzadem Polskich Linii Kolejowych S.A. w zakresie likwidacji
linii kolejowych,

7) wspolpraca ze Swigtokrzyskim Zaktadem Przewozow Regionalnych w Kiel-
cach w zakresie kolejowych przewozow pasazerskich,

8) analiza wnioskdw w sprawie finansowania inwestycji kolejowych oraz
kosztow utrzymania linii kolejowych o znaczeniu lokalnym,

9) wydawanie, odmowa wydania oraz cofanie zezwolen na produkcj¢ tablic
rejestracyjnych,

10)prowadzenie ewidencji egzaminatorow,

11)sprawowanie nadzoru nad przeprowadzaniem egzamindéw panstwowych na
prawo jazdy,

12)koordynowanie dziatalnosci Wojewoddzkiej Rady Bezpieczenstwa Ruchu
Drogowego.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 28 marca 2003r. o transporcie kolejowym (Dz. U. Nr 86,
poz.789 z pdzn. zmianami oraz przepisy wykonawcze),

e ustawa z dnia 20 czerwca 1992r. o uprawnieniach do ulgowych przejazdoéw
srodkami publicznego transportu zbiorowego (j. t. Dz. U. z 2002r. Nr 175,
p0z.1440 z pdzn. zmianami),

e ustawa z dnia 20 czerwca 1997r. — Prawo o ruchu drogowym (j.t. Dz. U.
z 2005r. Nr 108, poz. 908 z p6zn. zmianami oraz przepisy wykonawcze).
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ROZDZIAL V

DEPARTAMENT ROZWOQJU OBSZAROW WIEJSKICH I SRODOWISKA

§ 57. W sktad Departamentu Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Srodowi-
ska
wchodza nastgpujace oddziaty:

1) Oddziat Rozwoju Obszarow Wiejskich - symbol OWS. I
2) Oddziat Rolnictwa i Ochrony Gruntéw Rolnych - symbol OWS. II
3) Oddzial Ksztaltowania Srodowiska - symbol OWS. III
4) Oddziat Optat Ekologicznych 1 Gospodarki

Odpadami - symbol OWS. IV
5) Oddziat Geologii - symbol OWS. V

§ 58. Departamentem kieruje dyrektor przy pomocy 2 zastepcoOw
1 kierownikéw oddzialow.

§ 59. W strukturze departamentu funkcjonuje Geolog Wojewodzki, ktéry
jednoczesnie kieruje Oddziatem Geologii.

§ 60. Do podstawowego zakresu zadan Oddzialu Rozwoju Obsza-
réw Wiejskich nalezy:

1) tworzenie programow rozwojowych oraz wspotpraca z innymi jednostkami
w celu prawidlowego, maksymalnego wykorzystania  funduszy
strukturalnych 1 innych srodkow pomocowych,

2) koordynacja prac zwiazanych z wdrazanymi programami rozwojowymi
w latach 2007-2013 w tym:

a) Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007 -2013,
b) Program Operacyjny — Zréwnowazony rozwoj sektora rybolowstwa i
przybrzeznych obszaréw rybackich na lata 2007-2013,

3) koordynacja prac zwiazanych z realizacja programoéw dotyczacych rozwoju

obszarow wiejskich w latach 2004-2006:
a) Sektorowy Program Operacyjny — Modernizacja i Restrukturyzacja Sekto-
ra Zywno$ciowego oraz Rozwoj Obszarow Wiejskich 2004-2006,
b) PROW — Plan Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2004-2006,
c) Sektorowy Program Operacyjny — Rybotowstwo i1 Przetworstwo Ryb
2004-2006,
4) bezposrednia wspolpraca ze Swigtokrzyskim Biurem Rozwoju Regionalnego
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S)

6)
7)

8)

w zakresie wdrazania dziatan PROW 2007 - 2013, t;.:
a) poprawianie i rozwijanie infrastruktury zwiazanej z rozwojem 1 dosto-
sowaniem rolnictwa i lesnictwa:
schemat I (scalanie),
schemat II (gospodarowanie rolniczymi zasobami wodnymi),
b) podstawowe ustugi dla gospodarki i ludno$ci wiejskiej,
c¢) odnowa i1 rozwo6j wsi,
d) leader +,
w zakresie wdrazania dzialan Sektorowego Programu Operacyjnego 2004 -
2000, tj.:
e) odnowa wsi oraz zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego,
f) scalenia,
g) gospodarowanie rolniczymi zasobami wodnymi,
wspolpraca z beneficjentami programow  Sektorowego Programu
Operacyjnego (2004 — 2006) 1 Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich
(2007 — 2013) wdrazanych w wojewodztwie,
wspieranie réznych podmiotow w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych
stuzacych rozwojowi obszaréw wiejskich wojewodztwa,
przygotowanie ~ Swigtokrzyskiego Programu  Odnowy Wsi, zasad
uczestnictwa, procedur, form wsparcia oraz realizacja programu,
inspirowanie, kreowanie, koordynowanie i realizacja dziatah w regionie w
zakresie ochrony nazw 1 oznaczen produktéw i srodkéw spozywczych oraz
produktow tradycyjnych w tym:
a) wspieranie prac organizacyjnych przy tworzeniu Rady Produktu Regional-
nego 1 Tradycyjnego oraz Oddzialu Regionalnego Polskiej Izby Produktu
Regionalnego 1 Lokalnego, $cista biezaca wspotpraca,
b) udzial w pracach Rady Produktu Regionalnego i Tradycyjnego przy
Marszatku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego,
¢) ewidencjonowanie produktow tradycyjnych oraz wspieranie dziatah maja-
cych na celu tworzenie listy tych produktow,
d) przyjmowania wnioskow o wpis produktu rolnego, srodka spozywczego
lub napoju spirytusowego na Liste Produktow Tradycyjnych,
e) sprawdzanie wnioskéw o wpis na List¢ Produktéw Tradycyjnych pod
wzgledem spetniania wymogow formalnych oraz dokonywanie oceny w za-
kresie spelnienia okreslonych wymagan,
f) przygotowywanie decyzji dla Marszatka Wojewddztwa o odmowie
przekazania wniosku, gdy produkt rolny, srodek spozywczy lub napdj spiry-
tusowy nie spetnia okreslonych wymagan,
g) przygotowywanie przed dokonaniem oceny wystapien o opini¢ do izby
gospodarczej zrzeszajacej podmioty wytwarzajace produkty tradycyjne,
h) przygotowywanie 1 przesylanie ministrowi wtasciwemu do spraw rynkow
rolnych potwierdzonych przez Marszatka Wojewoddztwa kopii wnioskow o
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wpis na Liste¢ Produktow Tradycyjnych wraz z kopia opinii, w przypadku
spetnienia okre§lonych w ustawie wymagan,
1) organizowanie konkursow, wystaw 1 innych dziatah na rzecz promoc;ji
produktow tradycyjnych i regionalnych,
J) dziatania majace na celu utworzenie rynku produktéw regionalnych 1 tra-
dycyjnych (sprzedaz bezposrednia),
k) wspotpraca z producentami, podmiotami gospodarczymi i wszelkimi
organizacjami w zakresie zadan dotyczacych produktéw tradycyjnych 1 re-
gionalnych,

9) dziatania na rzecz promocji obszaréw wiejskich wojewddztwa, w tym:
wspotorganizacja konkursow, wystaw itp.:
a) dozynek wojewodzkich,
b) konkursu ,, Pigkna i bezpieczna zagroda”,
c¢) konkursu ,, Wiedzy rolniczej”,
d) konkursu ,, Bezpieczne gospodarstwo rolne”,
e) konkursu ,, Nasze kulinarne dziedzictwo”,
f) konkurséw kulinarnych organizowanych przez szkoty gastronomiczne,
g) wystawy zwierzat hodowlanych,
h) inne,

10)opracowywanie projektow i realizacja plandéw rzeczowych 1 finansowych w
dziale 010 — Rolnictwo,

11)opracowywanie analiz stanu obszaréw wiejskich dla potrzeb tworzenia stra-
tegii rozwojowych oraz operacyjnych planoéw dziatania,

12)wspotpraca z organami administracji rzadowej i samorzadowej, organiza-
cjami pozarzadowymi, zwiazkami branzowymi, szkotami wyzszymi oraz
jednostkami naukowo-badawczymi i innymi w celu tworzenia programéow,
pozyskiwania srodkéw pomocowych oraz aktywizacji obszaréw wiejskich,

13)wspolpraca z jednostkami sektora skupu przetworstwa rolnego w zakresie
powstawania nowych miejsc pracy i zagospodarowania produktoéw rolnych,

14)wspotdziatanie z ARIMR, ARR, SODR, Izba Rolnicza, Klubami 4H i innymi
instytucjami w zakresie promocji 1 wykorzystania dost¢gpnych krajowych
1 zagranicznych $rodkow finansowych stuzacych aktywizacji gospodarczej
1 spotecznej obszarow wiejskich,

15)wspotpraca z Inspekcja Jakosci Handlowej Artykuléw Rolno Spozywczych
— w zakresie zadan okreslonych w ustawie,

16)wspotdziatanie z innymi departamentami Urzedu wspoétrealizujacymi zadania
zwiagzane z wielofunkcyjnym rozwojem obszarow wiejskich,

17)prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem i kontrola nad Swigtokrzyskim
Zarzadem Melioracji 1 Urzadzen Wodnych w zakresie zadan statutowych
wynikajacych z prawa wodnego,

18)nadzér nad Swigtokrzyskim Biurem Rozwoju Regionalnego w zakresie
Wojewodzkiego Biura Wdrazania Programoéw,

32



19)tworzenie programow zwiazanych z wykorzystaniem energii odnawialne;.
Podstawa prawna:

e ustawa o rejestracji 1 ochronie nazw 1 oznaczen produktow rolnych i
srodkéw spozywczych oraz o produktach tradycyjnych (Dz. U. 2005 Nr 10,
poz. 638),

e ustawa z dnia 14 grudnia 1995r. o izbach rolniczych (j.t. Dz. U. z 2002r. Nr
101, p0z.927 z p6zn. zmianami),

e ustawa z dnia 29 grudnia 1993r. o utworzeniu Agencji Restrukturyzacji
1 Modernizacji Rolnictwa (Dz. U. z 1994r. Nr 1, poz.2 z pdzn. zmianami),

e ustawa z dnia 18 lipca 2001r. — Prawo wodne (Dz. U. Nr 115, poz.1229 z
pozn. zmianami),

e ustawa z dnia 21 grudnia 2000r. o jakosci handlowej artykutéw rolno-
spozywczych (Dz. U. z 2001r. Nr 5, poz.44 z p6Zn. zmianami),

e ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (j.t. Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz.1590 z p6zn. zmianami),

e ustawa z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych (j.t. Dz. U. z
2003r. Nr 15, poz.148 z p6Zzn. zmianami),

e ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o rolnictwie ekologicznym (Dz. U. Nr 93,
p0z.898),

e ustawa z dnia 18 grudnia 2003r. o krajowym systemie ewidencji
producentow, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskow o
przyznanie platnosci (Dz. U z 2004r. Nr 10, poz.76),

e ustawa z dnia 11 kwietnia 2003r. o ksztalttowaniu ustroju rolnego (Dz. U. Nr
64, p0z.592),

e ustawa z dnia 12 maja 2000r. o zasadach wspierania rozwoju regionalnego
(Dz. U. Nr 48, poz.550 z p6Zn. zmianami),

e ustawa z dnia 26 kwietnia 2001r. o rentach strukturalnych w rolnictwie (Dz
U. Nr 52, p0z.539 z pdzn. zmianami),

e ustawa z dnia 11 marca 2004r. o Agencji Rynku Rolnego i organizacji
niektorych rynkéw rolnych (Dz. U. Nr 42, poz.386 z pdzn. zmianami).

§ 61. Do podstawowego  zakresu zadan Oddziatu = Rolnictwa i

Ochrony Gruntéw Rolnych nalezy:

1) wspodlpraca z terenowymi organami administracji samorzadowej 1 rzadowe;,
rolniczymi organizacjami gospodarczymi 1 spotecznymi w kierunku
wspierania dzialan na rzecz rozwoju rolnictwa 1 rozbudowy potencjatu
produkcyjnego,

2) nadzor nad dziatalnos$cia grup producenckich,
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3) nadzor nad dzialalno$cia grup uznanych i wstgpnie uznanych producentow
OWOCOW 1 wWarzyw:
a)wydawanie decyzji w sprawie wpisania do rejestru grup uznanych i wstgp-
nie uznanych producentéw owocoOw 1 warzyw,
b)zatwierdzenie planu dochodzenia do uznania tych grup za organizacje
producentow owocoOw 1 warzyw,
c)wspotdziatanie z wlasciwymi wiadzami Panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej w zakresie uznawania 1 kontroli ponadnarodowych organizacji
producentow 1 ich zrzeszen,
4) prowadzenie kontroli grup producentow rolnych i organizacji owocow 1 wa-
IZyw,
5) wydawanie decyzji w sprawie uznania lub cofnig¢cia uznania grup producen-
tow chmielu 1 tytoniu oraz zwiazkow grup producentow,
6) nadzor 1 kontrola racjonalnos$ci prowadzonej gospodarki rybackiej przez
uprawnione do niej podmioty:
a)wyrazanie zgody na odstgpstwa od prowadzenia racjonalnej gospodarki
rybackiej ,
b)ustanawianie obrebéw ochronnych lub hodowlanych,
c)wydawanie zezwolen na potowy ryb w obrgbach ochronnych oraz na
odstepstwa od innych zakazéw potowow,
7) wydawanie pozwolen na nowe niestosowane dotychczas technologie chowu
zwierzat,
8) przygotowywanie 1 wykonywanie programu upowszechniania przepisow
ustawy o ochronie zwierzat wsrdd rolnikow,
9) okreslanie terminu okresu zbioru poszczegdlnych gatunkdéw roslin w danym
regionie,
10) przygotowanie wnioskow do Ministra Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi o utworze-
nie rejonu zamknig¢tego wytwarzania materialu siewnego kategorii elitarnej
1 kategorii kwalifikowanych sadzeniakow ziemniaka,
11) wspieranie dziatan inspekcji 1 stuzb w zakresie:
a)produkcji ro$linnej - rozwigzywania problemow odnowy materiatu
siewnego podstawowych gatunkéw uprawianych ros$lin,
b)stosowania wlasciwych technologii produkcji 1 ochrony roslin
umozliwiajacych upraw¢ zgodnie z wymogami fitosanitarnymi Unii
Europejskie;,
c)produkcji zwierzgcej — koordynacja dziatah branzowych zwiazkow
produkcyjnych celem utrzymania poziomu produkcji limitowanych kwot
produkcyjnych 1 intensyfikacji nie limitowanych kierunkow produkcji
z wykorzystaniem ras rodzimych,
12) gospodarowanie srodkami Funduszu Ochrony Gruntow Rolnych:
a)opracowywanie projektow planow finansowych Funduszu oraz
propozycji jego zmian,
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b)przygotowywanie propozycji rozdzialu $rodkow 1 kierowanie na
posiedzenie Zarzadu Wojewodztwa celem zatwierdzenia,
c)badanie kompletnosci 1 prawidlowosci sktadanych dokumentac;ji
rozliczeniowych 1 przekazywanie do Departamentu Budzetu 1 Finan-
sow celem realizacji,
d)prowadzenie ewidencji: wnioskdw o dofinansowanie, zasilenie srodkami
Funduszu Centralnego oraz wyptatg srodkow,

13) prowadzenie spraw dotyczacych umarzania lub udzielania ulg w sptacaniu
naleznosci terenowego Funduszu Ochrony Gruntow Rolnych,

14) kontrolowanie stosowania przepisOw ustawy o ochronie gruntow rolnych
1 lesnych,

15) prowadzenie spraw dotyczacych zmiany przeznaczenia gruntoOw rolnych na
cele nierolnicze oraz na przeznaczanie na cele nielesne gruntow lesnych,

16) wspolpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego z obszaru wojewodztwa
oraz administracja rzadowa 1 instytucjami w zakresie dzialan na rzecz
ochrony gruntéw rolnych,

17) sporzadzanie sprawozdan RRW-11 z przebiegu realizacji przepisoOw ustawy
o ochronie gruntow rolnych 1 leSnych w zakresie wytaczenia gruntow z pro-
dukcji rolniczej, rekultywacji 1 zagospodarowania gruntOw oraz zasobow i
eksploatacji zt6z torfow,

18) sporzadzanie rocznych sprawozdan (RRW-12) z przebiegu realizacji
ustawy o ochronie gruntow rolnych, w zakresie gospodarowania §rodkami
terenowego Funduszu Ochrony Gruntow Rolnych na obszarze wojewddztwa

swigtokrzyskiego oraz prowadzenie ewidencji: wnioskéw o dofinan-
sowanie, wnioskow o zasilenie srodkami Funduszu Centralnego, wnioskéw o
wyptate sSrodkéw,

19) sporzadzanie rocznych sprawozdan RRW-14 z realizacji inwestycji  w za-
kresie drog gminnych na obszarach wiejskich,

20) sporzadzanie rocznych sprawozdan RRW-15 z realizacji inwestycji w zakre-
sie drog powiatowych,

21) kierowanie wnioskow gmin na Sejmik Wojewodztwa w sprawie zaliczenia
gmin do innego okregu podatkowego podatku rolnego niz okreslony w roz-
porzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 10 grudnia 2001 r. w sprawie zalicze-
nia gmin oraz miast do jednego z czterech okrggdéw podatkowych,

22) przygotowywanie wnioskéw na Sejmik Wojewddztwa w sprawie wykazu
miejscowosci potozonych na terenach gorskich i podgoérskich,

23) sporzadzanie kwartalnych 1 rocznych sprawozdan z udzielonej dla
przedsigbiorcoéw pomocy ze §rodkow Funduszu Ochrony Gruntéw Rolnych,
stosownie do wymogow ustawy z dnia 27 lipca 2002 r. o warunkach dopusz-
czalnosci 1 nadzorowaniu pomocy publicznej dla przedsigbiorcow,

24) obstuga wykonywania praw z udzialéw samorzadu wojewodztwa w Chlod-
ni Kielce Sp. Z o.0.
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Podstawa prawna:

e ustawa o ochronie gruntow rolnych 1 lesnych z dnia 3 lutego 1995 r. (j.t. Dz.

U. 22004 r. Nr 121, poz. 1266),

Akty wykonawcze:

-Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej z dnia 27
pazdziernika 1998 r. w sprawie regulaminu funkcjonowania Funduszu
Ochrony Gruntéw Rolnych (Dz. U. Nr 139, poz. 903),

e ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. o grupach producentow rolnych i ich
zwiazkach oraz o zmianie innych ustaw ( Dz. U. Nr 88, poz. 983, z p6zn.
Zmianami),

Akty wykonawcze:

-Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 3 lutego 2005r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wykazu produktow i grup produktow

dla ktorych moga by¢ tworzone grupy producentow rolnych, minimalne;j
rocznej wielko$ci towarowej oraz minimalnej liczby cztonkéw grupy produ-
centow rolnych. (Dz. U. Nr 30, poz. 258),
-Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 10 lipca w spra-
wie wzoru imiennego upowaznienia do wykonywania czynnosci kontrolnych
nad dzialalnoscia grup producentow rolnych (Dz.U. Nr 133, poz.938 1.),

-Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 19 pazdziernika 2004 r. w sprawie
szczegotowych warunkow udzielania pomocy finansowej na wspieranie grup
producentow rolnych objetej planem rozwoju obszarow wiejskich ( Dz. U. Nr
238, poz. 2391 z pdézn. zmianami),

e ustawa z dnia 19 grudnia 2003 roku o organizacji rynkOw owocOw 1 warzyw,
rynku chmielu, rynku tytoniu oraz rynku suszu paszowego (Dz.U. Nr 223,
poz. 2221, z p6zn. zmianami),

Akty wykonawcze:

-Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 27 maja 2004r. w
sprawie warunkow wstgpnego uznawania grup producentdw owocoOw 1 wa-
rZyw, uznawania organizacji producentow owocoOw i warzyw oraz warunkow
1 wymagan, jakie powinny spetnia¢ plany dochodzenia do uznania ( Dz. U.
Nr 132, poz. 1420),

-Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi z dnia 30 grudnia
2005r.w sprawie szczegdlowych warunkow przyznawania pomocy finanso-
wej wstgpnie uznanej grupie producentdéw owocow 1 warzyw oraz wykazu
kwalifikowanych kosztow inwestycji ujetych w zatwierdzonym planie do-
chodzenia do uznania (Dz. U. Nr 16, poz. 121),

-Rozporzadzenie Rady (WE) Nr 2200/96 z dnia 28 pazdziernika 1996 r. w
sprawie wspolnej organizacji rynku owocOw 1 warzyw.
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ustawa z dnia 26 czerwca 2003 roku o nasiennictwie (Dz.U. Nr 137, poz.
1299, zpdzn. zmianami),
ustawa z dnia 18 kwietnia 1985 roku o rybactwie $rodladowym (j.t. Dz.U.
z 1999r. Nr 66, poz.750 z pdézn. zmianami),
Akty wykonawcze:
-Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi z dnia 30 wrze$nia
2003r.
w sprawie oceny wypeliania obowiazku prowadzenia racjonalnej gospo-
darki
rybackiej (Dz.U. 2003 r. Nr 180, poz. 1765),
-Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi z dnia 30 wrzesnia
2003r.
w sprawie dokumentacji prowadzonej przez uprawnionego do rybactwa
(Dz. U. Nr 180, poz. 1765),
-Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi z dnia 12 listopada
2001r.
w sprawie polowu ryb oraz warunkéw chowu, hodowli 1 potowu innych
organizmow zyjacych w wodzie (Dz. U. Nr 138, poz. 1559),
ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 roku o ochronie zwierzat ( j.t.Dz.U. z 2003 r.
Nr 106, poz. 1002, z p6Zn. zmianami),
ustawa z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (j.t. Dz. U. z 2003
Nr 15, poz. 148 z p6zn. zmianami),
ustawa z 25 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (j.t. z 2001 roku Nr
142, poz. 1590 z p6Zn. zmianami),
ustawa z dnia 13 pazdziernika 1995 r. prawo towieckie (j.t. z 2005 roku Dz. U
Nr 127, poz. 1066 z pdzn. zmianami),
uchwata Sejmiku Wojewddztwa Nr XVII/263/2000 z dnia 13 listopada 2000
r. w sprawie zasad 1 trybu umarzania oraz udzielania ulg w sptacaniu
naleznosci terenowego Funduszu Ochrony Gruntéw Rolnych Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego,
ustawa z dnia 27 lipca 2002 r. o warunkach dopuszczalnos$ci i nadzorowaniu
pomocy publicznej dla przedsigbiorcow (Dz.U. Nr 141, poz. 1177),
ustawa z dnia 18 grudnia 2003 r. o ochronie roslin ( Dz. U. Nr 11 poz. 94 z
p6zn. zmianami),
ustawa z dnia 29.01.2004 r. o Inspekcji Weterynaryjnej ( Dz. U. N 33 poz.
287, z p6zn. zmianami),
ustawa z dnia 11.03.2004 r. o ochronie zdrowia zwierzat 1 zwalczaniu chorob
zakaznych ( Dz. U. Nr 69, poz. 625, z p6zn. zmianami),
ustawa z dnia 15 listopada 1984r. o podatku rolnym (j.t. Dz. U. z 2006r. Nr
136, p0z.969 z p6Zn. zmianami).
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§ 62. Do podstawowego zakresu zadan Oddziatu Ksztattowania Srodowiska
nalezy:

1) wykonywanie zadan o charakterze wojewodzkim w zakresie ochrony $ro-
dowiska, gospodarki wodnej, w tym ochrony przeciwpowodziowej,

2) wspdlpraca przy opracowywaniu i monitorowaniu strategii rozwoju woje-
wodztwa w zakresie ksztattowania Srodowiska naturalnego oraz racjonal-
nego korzystania z jego zasobow,

3) opiniowanie projektow polityki ekologicznej panstwa na wniosek Ministra
Srodowiska,

4) opracowywanie projektow wojewodzkiego programu ochrony $rodowiska
wraz z prognoza oddziatywania na srodowisko,

5) monitorowanie i opracowywanie sprawozdan z realizacji wojewodzkiego
programu ochrony srodowiska,

6) opiniowanie projektow powiatowych programéw ochrony srodowiska,

7) udostgpnianie informacji o srodowisku 1 jego ochronie w zakresie projek-
tow polityk, strategii, planow 1 programéw ochrony srodowiska,

8) wspdlpraca z Wojewodzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Kielcach w zakresie przygotowywania wykazow zadan proeko-
logicznych do udzielania wsparcia finansowego oraz analizowania rocz-
nych sprawozdan z jego realizacji,

9) gromadzenie 1 analizowanie map akustycznych terenu przedktadanych
przez starostow,

10) wspotdzialanie z organizacjami ekologicznymi na rzecz ksztattowania
swiadomosci ekologicznej spoteczefnstwa i1 popularyzacja pozaszkolnych
form edukacji ekologicznej,

11) udziat w pracach komisji negocjacyjnych powotywanych przez wojewodg
w celu negocjacji programow dostosowawczych,

12) gromadzenie informacji i dokumentacji zwiazanej z gospodarka wodna,

13) przyjmowanie 1 analizowanie informacji wlasciwego inspektora o stanie
srodowiska na obszarze wojewodztwa,

14) przyjmowanie 1 rozpatrywanie informacji wtasciwego inspektora o stanie
bezpieczenstwa sanitarnego wojewodztwa,

15) prowadzenie rejestru wojewodzkiego organizacji zgtaszajacych dobrowol-
ny udzial w systemie ekozarzadzania i audytu EMAS oraz dokonywanie
wpisu tych organizacji,

16) sprawowanie okreslonej ustawa administracji w zakresie lowiectwa,

17) opracowywanie wieloletnich towieckich planow hodowlanych wspdlnie
z Regionalnymi Dyrekcjami Lasow Panstwowych oraz z Polskim Zwiaz-
kiem Lowieckim,

18) prowadzenie rejestru polowan wykonywanych przez cudzoziemcdéw na te-
renie Rzeczypospolitej Polskiej 1 polowan wykonywanych za granica,
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19)

20)
21)

22)
23)

24)

25)
26)

27)

28)
29)
30)

31)
32)

33)

34)
35)

36)

37)

przygotowywanie projektow uchwal Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzy-
skiego w sprawie dokonywania podziatu terytorium wojewodztwa §wigto-
krzyskiego na obwody towieckie oraz zmian granic tych obwodow,
skracanie okreséw polowan na terenie wojewodztwa §wigtokrzyskiego,
prowadzenie spraw zwiazanych z odszkodowaniami za szkody wyrzadzone
przez zwierzgta lowne objgte catoroczna ochrong na terenie obwodow to-
wieckich polnych i terenach nie wchodzacych w sktad obwodoéw lowiec-
kich,

dokonywanie kategoryzacji obwodéw towieckich polnych oraz powotanie
zespotu ds. kategoryzacji,

uczestnictwo w komisji egzaminacyjnej przyznajacej uprawnienie do wy-
konywania polowan,

przygotowywanie projektow uchwal Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzy-
skiego w sprawie okres§lenia miejsca, warunkow, czasu i sposobu ograni-
czenia populacji zwierzat, ktore stanowia nadzwyczajne zagrozenie dla zy-
cia, zdrowia lub gospodarki czlowieka,

udzielanie zezwolen na pozyskiwanie zwierzat wolno zyjacych (dzikich)
w celu preparowania ich zwlok oraz tworzenie kolekcji,

przeznaczanie gruntéw lesnych nie stanowiacych wlasnosci Skarbu Pan-
stwa na cele nielesne,

opiniowanie i przekazywanie do Ministerstwa Srodowiska wnioskow doty-
czacych przeznaczenia gruntow lesnych stanowiacych wilasno§¢ Skarbu
Panstwa,

analiza 1 zarzadzanie projektami z zakresu ochrony srodowiska, zglaszany-
mi do wspotfinansowania ze §rodkow Unii Europejskiej,

udzial w ocenie formalnej projektow z zakresu ochrony $rodowiska
1 dokonywanie wstepnej ich oceny,

opiniowanie projektéw dokumentoéw programowych dotyczacych funduszy
strukturalnych,

monitorowanie prowadzonych projektow oraz osiagnigtych efektow,
analiza wykorzystania §rodkéw finansowych oraz wykonania rzeczowego
zakresu w poszczegolnych zadaniach,

pozyskiwanie innych dostgpnych §rodkow na realizacje zadan z zakresu
ochrony $rodowiska,

prowadzenie stalego rankingu projektow,

wspotpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego z obszaru wojewodz-
twa w zakresie dzialan na rzecz ochrony srodowiska,

wspotdziatanie z administracja rzadowa 1 organizacjami pozarzadowymi
w rozwiazywaniu probleméw ochrony §rodowiska,

koordynacja zadan zwigzanych z udostgpnianiem informacji o srodowisku
1jego ochronie oraz informacji publicznych,
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38) prowadzenie publicznie dostgpnego wykazu danych zawierajacych infor-
macje

o Srodowisku 1 jego ochronie w ramach Biuletynu Informacji Publicznych,
39) planowanie i programowanie inwestycji proekologicznych.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (j. t. Dz. U.
z 2001r., Nr 142, poz.1590 z pdzn. zmianami),

e ustawa z dnia 27 kwietnia 2001r. - Prawo ochrony §rodowiska (j. t. Dz. U.
z 2006t., Nr 129, p0z.902 z pdzn. zmianami),

e ustawa z dnia 12 maja 2000 r. o zasadach wspierania rozwoju regionalnego
(Dz. U. Nr 48, poz.550 z p6Zn. zmianami),

e ustawa z dnia 18 lipca 2001r. - Prawo wodne (j.t. Dz. U. z 2005 r. Nr 239,
p0z.2019),

e ustawa z dnia 20 lipca 1991r. o Inspekcji Ochrony Srodowiska (j.t. Dz. U.
7 2002r. Nr 112, p0z.982 z pdzn. zmianami),

e ustawa z dnia 16 kwietnia 2004r. o ochronie przyrody (Dz. U. Nr 92,
poz.880 z pdzn. zmianami),

e ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o krajowym systemie ekozarzadzania i audy-
tu (EMAS) (Dz. U. Nr 70, poz. 631 z p6z. zm.),

e ustawa z dnia 13 pazdziernika 1995 r. - Prawo towieckie (j.t. Dz. U. z 2005 r.
Nr 127, poz. 1066 z pdzn. zmianami),

e ustawa z dn. 21 sierpnia 1997 o ochronie zwierzat (j. t. Dz. U. z 2003 r. Nr
106 poz. 1002 z pdzn. zmianami),

e ustawa z dn. 23 lutego 1995 r. o ochronie gruntéw rolnych i lesnych (j.t. Dz.
U. 722004 r. Nr 121 poz. 1266 z p6zn. zmianami),
z eksploatacji (Dz. U. Nr 25, poz.202).

§ 63. Do podstawowego zakresu zadan Oddzialu Optat Ekologicz-
nych 1 Gospodarki Odpadami nalezy:

1) przyjmowanie od podmiotow korzystajacych ze srodowiska:
a)informacji o ilosci 1 rodzajach gazoéw lub pytow wprowadzanych do po-
wietrza oraz danych, na podstawie ktorych okreslono te ilosci,
b)wykazow zawierajacych informacje o ilosci pobranych woéd 1 ilosci
wprowadzanych $ciekow do wod lub do ziemi,

2) weryfikacja wykazow zawierajacych informacje i dane wykorzystane do

ustalenia optlat:

a)za wprowadzanie gazéw lub pytow do powietrza,
b)za pobor wod 1 wprowadzanie $ciekow do wod lub do ziemi.

3) prowadzenie postgpowania administracyjnego w zakresie wymiaru oplat za
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4)

wprowadzenie gazu lub pyléw do powietrza,

wymierzanie w drodze decyz;i:

a)oplat za wprowadzanie gazow lub pytow do powietrza,

b)optat za pobor wod 1 wprowadzanie Sciekdw do wod lub do ziemi,

5) wspdlpraca z podmiotami gospodarczymi w zakresie ponoszenia optat za

6)

21)

22)

wprowadzanie gazéw lub pyléw do powietrza,

prowadzenie postepowania administracyjnego w zakresie wymiaru optat za
pobdér wod 1 wprowadzanie $ciekow do wod lub do ziemi, prowadzenie
kontroli w zakresie optat za korzystanie ze Srodowiska, prowadzenie ewi-
dencji podmiotow korzystajacych ze srodowiska, udostepnianie informacji
o srodowisku 1 jego ochronie w zakresie danych wykorzystywanych do
ustalenia wysoko$ci oplat za korzystanie ze S$rodowiska, odraczanie,
zmniejszanie oraz umarzanie podwyzszonych optat za korzystanie ze $ro-
dowiska, prowadzenie obstugi finansowo - ksiggowej oplat za korzystanie
ze Srodowiska, optaty produktowej oraz optat za substancje kontrolowane,
redystrybucja srodkéw oraz przekazywanie naleznych udziatow z tytutu
oplat za korzystanie ze srodowiska w ustawowo wyznaczonym terminie na
rachunki bankowe Funduszy Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;j,
redystrybucja srodkéw oraz przekazywanie naleznych udziatéw na rachun-
ki bankowe Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej oraz rachunek budzetu wojewddztwa z tytutu optlaty produktowe;j
oraz optat za substancje kontrolowane, sporzadzanie sprawozdawczosci w
zakresie oplat za korzystanie ze $rodowiska, optaty produktowej oraz optat
za substancje kontrolowane, windykacja optat za korzystanie ze srodowi-
ska, oplaty produktowej oraz optat za substancje kontrolowane, odraczanie
terminOw platnosci, rozktadanie na raty oraz umarzanie zalegtych optat i
odsetek za zwloke z tytutu optat za korzystanie ze Srodowiska, oplaty pro-
duktowej oraz optat za substancje kontrolowane, zglaszanie zalegtych na-
leznosci do sadu (w przypadku ogtoszenia upadtosci podmiotu), sporza-
dzanie sprawozdawczo$ci o udzielonej pomocy publicznej w zakresie optat
za korzystanie ze Srodowiska oraz optaty produktowej, wydawanie za-
Swiadczen o wywiazywaniu si¢ podmiotdw z ptatnosci optat za korzystanie
ze srodowiska, wspotpraca z administracja rzadowa , jednostkami samo-
rzadu terytorialnego, Wojewddzkim 1 Narodowym Funduszem Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej oraz Swietokrzyskim Wojewodzkim In-
spektorem Ochrony Srodowiska,

przyjmowanie od organizacji odzysku odpisu statutu i wypisu z rejestru
sadowego lub postanowienia o wpisie do rejestru sadowego oraz odpisu
wszelkich zmian dokonanych w statucie lub rejestrze sadowym,
przyjmowanie od przedsigbiorcéw zawiadomien o rozpoczg¢ciu dziatalnosci
polegajacej na wytwarzaniu lub imporcie produktow w opakowaniach lub
innych produktéw, zawiadomien o fakcie likwidacji dziatalnosci dotyczace;
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wytwarzania lub importu produktéw w opakowaniach lub innych produk-
tow oraz informacji w zakresie zmiany danych zawartych w zawiadomie-
niach,

23) przyjmowanie od przedsigbiorcy lub organizacji rocznych sprawozdan
dotyczacych odzysku m. innymi opakowan, produktow, odpadéw opako-
waniowych 1 pouzytkowych oraz osiagnigtych pozioméw odzysku i recy-
klingu,

24) przyjmowanie od przedsigbiorcéw 1 organizacji odzysku rocznych sprawoz-

dan o wysokosci naleznej optaty produktowe;,

25) przygotowywanie decyzji okreslajacych wysokos¢ zaleglosci z tytutu
oplaty produktowej, a takze decyzji ustalajacych dodatkowa optate produk-
towa,

26)sporzadzanie sprawozdania dot. opakowan 1 produktow, osiagnigtych
poziomach odzysku 1 recyklingu odpadow opakowaniowych 1 pouzytko-
wych oraz przesylanie go ministrowi wlasciwemu ds. srodowiska oraz Naro-
dowemu Funduszowi Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;j,

27) przyjmowanie od gmin rocznych sprawozdan zawierajacych informacje dot.
zagospodarowania odpadéw opakowaniowych oraz wydatkach poniesio-
nych na te dziatania,

28) przyyjmowanie od podmiotéw korzystajacych ze S$rodowiska wykazow
zawierajacych informacje 1 dane wykorzystane do ustalenia optat za sktado-
wanie odpadow,

29) weryfikacja wykazow zawierajacych informacje i dane wykorzystane do
ustalenia oplat za sktadowanie odpadow,

30) przygotowywanie decyzji wymierzajacych optaty za sktadowanie odpadow,

31) prowadzenie kontroli w zakresie optat za sktadowanie odpadow,

32) odraczanie, zmniejszanie oraz umarzanie podwyzszonych optat za
korzystanie ze srodowiska /skltadowanie odpadow/,

33) przyjmowanie od podmiotéw rocznych sprawozdan o wysokosci naleznej
oplaty za substancje kontrolowane,

34) przygotowywanie decyzji ustalajacych dodatkowa optate za substancje

kontrolowane.

35) opracowywanie projektoéw wojewodzkiego planu gospodarki odpadami,

36) przeprowadzanie postgpowania w sprawie oceny oddzialywania na $rodo-
wisko projektu wojewddzkiego planu gospodarki odpadami,

37) sporzadzanie prognozy oddziatywania na §rodowisko projektu wojewodz-
kiego planu gospodarki odpadami albo w przypadku zmian do przyjetego juz
w/w dokumentu,

38) monitorowanie, aktualizacja 1 opracowywanie sprawozdan z realizacji

planu gospodarki odpadami,

39) opiniowanie projektéw planow gospodarki odpadami: krajowego, powiato-
wych oraz gminnych,
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40) prowadzenie rejestru udzielonych przez organy ochrony srodowiska zezwo-
len w zakresie wytwarzania 1 gospodarowania odpadami,

41) przyjmowanie od wojewody lub starostow kopii informacji o wytwarzanych
odpadach oraz o sposobach gospodarowania wytworzonymi odpadami,

42) przyjmowanie od starostow tacznych zestawien rejestrow dot. posiadaczy
odpadow zwolnionych z obowiazku uzyskiwania zezwolen na prowadzenie
dziatalno$ci w zakresie zbierania, transportu, odzysku lub unieszkodliwiania
odpadow,

43) przyjmowanie od posiadaczy odpaddéw zbiorczych zestawien danych o ro-
dzajach 1 ilosci odpaddéw, o sposobach gospodarowania nimi oraz o instala-
cjach i urzadzeniach stuzacych do odzysku i1 unieszkodliwiania tych odpa-
dow,

44) przyjmowanie od wytworcoOw komunalnych osaddéw $ciekowych zbiorczych
zestawien danych dot. m. in.: sktadu, wtasciwosci 1 stosowania tych osa-
dow,

45) prowadzenie wojewodzkiej bazy danych dotyczacej wytwarzania 1 gospo-
darowania odpadami wraz z rejestrem udzielonych zezwolen w zakresie
wytwarzania 1 gospodarowania odpadami,

46) sporzadzanie raportu wojewddzkiego dotyczacego wytwarzania 1 gospoda-
rowania odpadami i1 przekazywanie go ministrowi wlasciwemu do spraw
srodowiska,

47) wspotpraca z administracja rzadowa 1 samorzadowa w zakresie opracowy-

wania projektu wojewddzkiego planu gospodarki odpadami,

48) udostgpnianie informacji o srodowisku i jego ochronie w zakresie projek-
tow planow, planéw, prognoz, wykazow zawierajacych informacje 1 dane
o rodzaju 1 ilosci skltadowanych odpadow, dokumentéw sporzadzonych na
potrzeby ewidencji odpadow,

49) przyjmowanie od: producenta, importera dokonujacego wewnatrzwspolno-
towego nabycia, eksportera oraz dokonujacego wewnatrzwspolnotowej do-
stawy opakowan - sprawozdan o masie wytworzonych, przywiezionych z
zagranicy oraz wywiezionych za granic¢ opakowan,

50) przyjmowanie od eksportera i dokonujacego wewnatrzwspdlnotowe]
dostawy produktow w opakowaniach, sprawozdan o masie wywiezionych
za granicg opakowan,

51) sporzadzanie raportu wojewddzkiego dotyczacego opakowan 1 przekazanie
go ministrowi wlasciwemu ds. srodowiska,

52) zapewnienie budowy, utrzymania i eksploatacji instalacji i urzadzen do
odzysku 1 unieszkodliwiania odpadéw niebezpiecznych wydzielanych z od-
padow komunalnych,

53) przyjmowanie od Gtéwnego Inspektora Ochrony Srodowiska i analiza kopii
zezwolen na przyw6z odpaddéw z zagranicy na terytorium RP oraz kopii
zezwolen na wywoz odpadoéw za granicg z terytorium RP.
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Podstawa prawna:

ustawa z dnia 27 kwietnia 2001r. - Prawo ochrony $rodowiska (j. t. Dz. U.

z 2006r., Nr 129, p0z.902 z pdzn. zmianami),

ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. - Ordynacja podatkowa (j.t. Dz. U. z

2005r. Nr 8, poz.60 z pdzn. zmianami),

ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewddztwa (j. t. Dz. U.

z 2001r. Nr 142, poz.1590 z pdzn. zmianami),

ustawa z dnia 31 stycznia 1980r. o ochronie 1 ksztalttowaniu $srodowiska

(Dz. U. z 1994r. Nr 49, poz.196 z p6Zn. zmianami),

ustawa z dnia 27 lipca 2001r. o wprowadzeniu ustawy Prawo ochrony $ro-

dowiska, ustawy o odpadach oraz o zmianie niektoérych ustaw (Dz. U. Nr

100, poz.1085 z pdézn. zmianami),

ustawa z dnia 11 maja 2001r. o obowiazkach przedsigbiorcéw w zakresie

gospodarowania niektorymi odpadami oraz o optacie produktowej 1 optacie

depozytowej (Dz. U. Nr 63, poz.639 z pd6zn. zmianami),

ustawa z dnia 17 czerwca 1966r. o postgpowaniu egzekucyjnym

w administracji (j.t. Dz. U. z 2005r. Nr 229, poz.1954 z p6Zn. zmianami),

ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. . Kodeks postgpowania administracyjnego

(j.t. Dz. U. 2 2000r. Nr 98, poz.1071 z p6zn. zmianami),

ustawa z dnia 16 listopada 2006. o optacie skarbowej ( Dz. U. Nr 225,

poz.1635),

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o substancjach zubozajacych warstwe

ozonowa (Dz. U. Nr 121, poz.1263 z p6zn. zmianami),

ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych

pomocy publicznej (Dz. U. Nr 123, poz.1291),

ustawa z dnia 28 lutego 2003r. - Prawo upadtosciowe i1 naprawcze (Dz. U.

Nr 60, poz.535 z p6zn. zmianami),

ustawa z dnia 27 kwietnia 2001r. o odpadach (Dz. U. Nr 62, poz.628 z

pozn. zmianami),

ustawa z dnia 11 maja 2001 r. o opakowaniach 1 odpadach opakowanio-
wych (Dz.U. Nr 63, poz. 638 z pdzn. zmianami),

ustawa z dnia 20 stycznia 2005r. o recyklingu pojazdéw wycofanych

z eksploatacji (Dz. U. Nr 25, poz.202),

ustawa z dnia 29 lipca 2005tr. o zuzytym sprzegcie elektrycznym

1 elektronicznym (Dz. U. Nr 180, poz.1495).

ustawa z dnia 30 lipca 2004r. o migdzynarodowym obrocie odpadami (Dz.
U. Nr 191, poz.1956 z p6Zn. zmianami).
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§ 64. Do podstawowego zakresu zadan Oddzialu Geologii nalezy:

1) nadzor nad projektowaniem 1 wykonywaniem prac geologicznych oraz
prawidtowoscia sporzadzania dokumentacji geologicznych,

2) zatwierdzanie projektéw prac geologicznych,

3) rozpatrywanie dokumentacji geologicznych,

4) wydawanie zezwolen na zmiang kryteridéw bilansowosci z16z kopalin,

5) wykonywanie zadan organu koncesyjnego w odniesieniu do zi6z kopalin
podstawowych nie zastrzezonych dla Ministra Srodowiska oraz zt6z kopalin
pospolitych o powierzchni przekraczajacej 2 ha lub przewidywanym
wydobyciu rocznym przekraczajacym 20 tys. m’,

6) przyjmowanie zgloszen o zamiarze przystapienia przez przedsigbiorcéw do
wykonywania rob6t geologicznych,

7) rozpatrywanie dodatkow do projektow zagospodarowania ztoz kopalin,

8) wyrazanie zgody w drodze decyzji na przeklasyfikowanie zasobow
geologicznych, przemystowych, nieprzemystowych 1 strat,

9) przyjmowanie 1 analiza operatdw ewidencyjnych zmian zasobow z16z
kopalin,

10)gromadzenie 1 analiza informacji o naliczeniu optaty eksploatacyjnej oraz
kopii dowoddw jej uiszczenia przez przedsigbiorcow, a w przypadku ich
nieprzedtozenia, wymierzanie optat w drodze decyz;i,

11)sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie wykonywania przez przedsig-
biorcg uprawnien z tytutu koncesji,

12)opiniowanie koncesji udzielanych przez starostow na poszukiwanie, rozpo-
znawanie 1 wydobywanie kopalin pospolitych,

13)gromadzenie, archiwizowanie 1 udostgpnianie informacji geologicznych,

14)ustanawianie uzytkowania gérniczego w drodze umowy, w tym po przepro-
wadzeniu przetargu, na korzystanie ze zt6z kopalin stanowiacych wiasnos¢
Skarbu Panstwa,

15)realizacja zadan Skarbu Panstwa w zakresie ustanowienia uzytkowania
gbérniczego w drodze umowy, w odniesieniu do dziatalnosci, na ktora ustawa
Prawo geologiczne i1 gérnicze nie wymaga koncesji,

16)uzgadnianie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach w odniesieniu do
poszukiwania, rozpoznawania 1 wydobywania kopalin,

17)opiniowanie obowiazku sporzadzenia raportu oraz zakresu raportu dla
przedsigwzi¢¢ dotyczacych poszukiwania, rozpoznawania i wydobywania
kopalin,

18)udostepnianie informacji o srodowisku 1 jego ochronie, w tym koncesji na
poszukiwanie, rozpoznawanie i wydobywanie kopalin oraz uzgodnien do de-
cyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach, dotyczacych przedsiewzig¢ mo-
gacych znaczaco oddziatywac na srodowisko,
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19)sporzadzanie sprawozdan z zatwierdzonych zasobow wod podziemnych z
wynikow prac hydrogeologicznych,

20)wspolpraca 1 wspotdziatanie z Prezesem Wyzszego Urzedu Gorniczego w
Katowicach w zakresie uzgadniania granic obszaru i terenu gorniczego dla
z}o6z kopalin,

21)wspolpraca i wspotdziatanie z Okrggowym Urzedem Gorniczym w Kielcach
w zakresie nadzoru nad eksploatacja kopalin oraz opiniowania dodatkow do
projektow zagospodarowania 716z, a takze uzgadniania wygasnigcia lub cof-
nigcia koncesji na poszukiwanie, rozpoznawanie lub wydobywanie kopalin,
dla ktorych Marszatek Wojewodztwa jest organem koncesyjnym,

22)wspodipraca i wspotdziatanie z wojtami, burmistrzami lub prezydentami miast
w zakresie opiniowania i uzgadniania koncesji na poszukiwanie, rozpozna-
wanie 1 wydobywanie kopalin ze z16z, dla ktorych Marszalek Wojewddztwa
jest organem koncesyjnym,

23)wspolpraca poprzez wyrazanie opinii, sktadanie wnioskow 1 udostgpnianie
informacji, w zakresie geologii przy sporzadzaniu studium uwarunkowan i
kierunkow zagospodarowania przestrzennego oraz miejscowych planow za-
gospodarowania przestrzennego,

24)uzgadnianie projektéw studium uwarunkowan 1 kierunkoéw zagospodarowa-
nia przestrzennego w zakresie geologii,

25)wspotpraca  z jednostkami  wykonawstwa geologicznego, wyzszymi
uczelniami, jednostkami naukowo-badawczymi, organizacjami spotecznymi i
stowarzyszeniami naukowo-technicznymi w zakresie geologii,

26)zgtaszanie postulatow dotyczacych zabezpieczenia potrzeb wojewodztwa
w zakresie robot 1 badan geologicznych,

27)opracowywanie analitycznych i syntetycznych materiatow geologicznych
dotyczacych terenu wojewddztwa w oparciu o posiadane materiaty
archiwalne.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 4 lutego 1994r Prawo geologiczne 1 gornicze (j.t. Dz.U. z
2005r., Nr 228, poz. 1947),

e ustawa z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz.U.
Nr 173, poz. 1807 z p6Zn. zmianami),

e ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska (j. t. Dz. U.
z 2006r., Nr 129 poz. 902 z pdzn. zmianami),

e ustawa z dnia 27 marca 2003r. o planowaniu 1 zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. Nr 80 poz. 717 z p6zn. zmianami),

e rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 10 grudnia 2001r. w sprawie
rejestru obszarow gorniczych (Dz. U. Nr 148, poz. 1660),
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e rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 19 grudnia 2001r w sprawie
gromadzenia i1 udostepniania probek 1 dokumentacji geologicznych (Dz. U.
Nr 153, poz.1780),

e rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 22 czerwca 2005r. w sprawie
rozporzadzania prawem do informacji geologicznej za wynagrodzeniem oraz
udostgpniania informacji geologicznej wykorzystywanej nieodptatnie (Dz. U.
Nr 116, poz. 982),

e rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie programu badan statystycznych
statystyki publicznej na dany rok.

ROZDZIAL VI

DEPARTAMENT MIENIA, GEODEZJI , KARTOGRAFII
I PLANOWANIA PRZESTRZENNEGO

§ 65. W skiad Departamentu Mienia, Geodezji, Kartografii 1 Planowania
Przestrzennego wchodza nastepujace oddziaty 1 wieloosobowe stanowisko:

1) Oddziatl Geodez;ji 1 Kartografii - symbol MGP.I
2) Oddziatl ds. Zagospodarowania Przestrzennego - symbol MGP.II
3) Oddzial Zarzadzania Programem Operacyjnym

,Kapitat Ludzki” - symbol MGP.III

4) Wieloosobowe Stanowisko ds. Mienia Wojewodzkiego - symbol MGP.IV

§ 66. Departamentem kieruje dyrektor przy pomocy 1 zastepcy,
kierownikéw oddziatéw i koordynatora wieloosobowego stanowiska.

§ 67. Dyrektor Departamentu petni funkcje Geodety Wojewddztwa.
Zastgpca dyrektora kieruje jednoczesnie Oddzialem Zarzadzania Programem
Operacyjnym ,,Kapitat Ludzki”.

§ 68. Do podstawowego zakresu zadan Oddziatu Geodezji 1 Kartografii,
pelniacego funkcje Wojewodzkiego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej
1 Kartograficznej nalezy:

1) realizacja zadan Shluzby Geodezyjnej i Kartograficznej wynikajacych
z ustawy ,,Prawo geodezyjne i kartograficzne”,

2) dysponowanie S$rodkami Funduszu Gospodarki Zasobem Geodezyjnym
1 Kartograficznym,

3) realizacja zadan prowadzenia wojewodzkiego zasobu geodezyjnego
1 kartograficznego,
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4) zlecanie wykonania 1 udostgpniania map,

5) prowadzenie wojewodzkich baz danych,

6) sprawowanie kontroli dziatalno$ci geodezyjnej i kartograficznej w zakresie
przestrzegania przepisow,

7) przyjmowanie od wykonawcow prac geodezyjnych i kartograficznych,

8) prowadzenie zestawien zbiorczych danych objetych ewidencja gruntow
1 budynkow,

9) gromadzenie 1iprowadzenie  panstwowego  zasobu  geodezyjnego
1 kartograficznego oraz kontrola opracowan i udostgpnianie tego zasobu
zainteresowanym,

10)przygotowywanie sprawozdan z wykonywania zadan i gospodarowania
Funduszem Gospodarki Zasobem Geodezyjnym 1 Kartograficznym,

11)opracowywanie projektéw plandw rzeczowych 1 finansowych w dziale 1-
Budownictwo,

12)analiza zmian w strukturze agrarnej oraz programowanie i koordynacja prac
urzadzeniowo — rolnych,

13)monitorowanie zmian w sposobie uzytkowania gruntow oraz ich bonitacji.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 17 maja 1989r. — Prawo geodezyjne i kartograficzne (j.t. Dz.
U. z2005r. Nr 240, poz.2027) oraz przepisy wykonawcze,

e ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zaméwien publicznych (j.t. Dz. U.
z 2006r. Nr 164, poz.1163),

e ustawa z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249,
p0z.2104 z p6Zn. zmianami),

e ustawa z dnia 12 maja 2000r. o zasadach wspierania rozwoju regionalnego
(Dz. U. Nr 48, poz.550 z p6Zn. zmianami).

§ 69. Do podstawowego zakresu dzialania Oddziatu ds. Zagospodarowania
Przestrzennego nalezy:

1) wspoldziatanie ze Swigtokrzyskim Biurem Rozwoju Regionalnego w zakre-
sie realizacji zadan samorzadu wojewodztwa wynikajacych z ustawy o pla-
nowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, w tym w szczegolnosci:

a/ okre§lanie zadan /tematow/ do wykonania przez SBRR i przygotowywanie
projektow umow na ich realizacje,

b/ wspotpraca 1 nadzér nad prowadzeniem statego monitoringu zmian zacho-
dzacych w zagospodarowaniu przestrzennym wojewddztwa,

2) koordynacja i kontrola merytorycznej dzialalnosci SBRR w zakresie zleco-
nych zadan przez samorzad wojewddztwa,

3) przygotowywanie i sporzadzanie wnioskOw i opinii dla samorzadow tereno-
wych z uchwalonego planu zagospodarowania przestrzennego wojewoddztwa
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do sporzadzanych przez te organy opracowan planistycznych, w tym w
szczegolnosci:

a/ do studiéw uwarunkowan i kierunkdéw zagospodarowania przestrzennego
gmin oraz przy aktualizacji tych opracowan,

b/ do sporzadzanych miejscowych planow zagospodarowania przestrzenne-
£o,

¢/ do opracowan sporzadzanych na szczeblu powiatu,

d/ do opracowan sporzadzanych dla obszarow graniczacych z Wojewodz-
twem Swigtokrzyskim,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z opiniowaniem i uzgadnianiem opracowan
planistycznych, o ktorych mowa w pkt 3 w zakresie ich zgodnosci z ustale-
niami planu zagospodarowania przestrzennego Wojewodztwa Swigtokrzy-
skiego 1 w odniesieniu do obszaréw, na ktorych przewidziana jest realizacja
inwestycji celu publicznego o znaczeniu ponadlokalnym,

5) wspolpraca z komoérkami organizacyjnymi Urzedu i wojewddzkimi samo-
rzadowymi jednostkami organizacyjnymi w zakresie okreslonym w pkt 314 ,

6) prowadzenie spraw zwiazanych z uzgadnianiem decyzji o warunkach
zabudowy 1 zagospodarowania terenu oraz decyzji o lokalizacji inwestycji
celu publicznego / art.53 ust.4 pkt 10 ustawy o planowaniu 1 zagospodarowa-
niu przestrzennym/,

7) wspolpraca przy opiniowaniu sporzadzanych przez ministréw 1 centralne
organy administracji rzadowej programow, zawierajacych zadania rzadowe
stuzace realizacji inwestycji celu publicznego o znaczeniu krajowym /art.48
ust.2/,

8) wspdlpraca z odpowiednimi komodrkami Urzedu i wojewddzkimi samorza-
dowymi jednostkami organizacyjnymi:

a/ przy wprowadzaniu ustalen planu zagospodarowania przestrzennego woje-
wodztwa do miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego,

w odniesieniu do inwestycji celu publicznego o znaczeniu ponadlokalnym
/art.44 ust.1 12/,

b/ przy zawieraniu uméw dotyczacych spraw, o ktorych mowa w pkt 8a /art.44
ust.3/,

¢/ przy rozstrzyganiu sporéw dotyczacych spraw, o ktorych mowa w pkt 8 a1 8b
/art.44 ust.4/,

9) prowadzenie rejestru wydanych decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji ce-
lu publicznego o znaczeniu krajowym i wojewddzkim,

10)prowadzenie spraw obstugi organizacyjno-biurowej Wojewddzkiej Komisji
Urbanistyczno — Architektonicznej,

11)wspotpraca z odpowiednimi komorkami organizacyjnymi Urzedu w zakresie
opiniowania wnioskéw o ustalenie lokalizacji inwestycji celu publicznego.
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Podstawa prawna:
e ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (j.t. Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1590 z p6Zn. zmianami),
e ustawa z dnia 27 marca 2003r. o planowaniu 1 zagospodarowaniu
przestrzennym /Dz. U. Nr 80, poz.717 z pdzn. zmianami/.

§ 70. Do podstawowego zakresu zadan Oddziatlu Zarzadzania Progra-
mem Operacyjnym ,,Kapitat Ludzki” /POKL/ naleza:

1) akceptacja i opiniowanie dziatan oraz dokumentow strategicznych POKL
(kierunki ewaluacji Programu, kryteria oceny 1 doboru projektow, alokacje
1 realokacje srodkow finansowych itp.) dla Zarzadu Wojewddztwa oraz
Instytucji Zarzadzajace;,

2) koordynacja zadan POKL realizowanych przez Swigtokrzyskie Biuro Roz-
woju Regionalnego oraz inne jednostki samorzadowe (WUP) i komorki or-
ganizacyjne Urzg¢du Marszatkowskiego,

3) bezposredni nadzér merytoryczny i finansowy nad realizacja przez SBRR
zadan POKL powierzonych przez Zarzad Wojewodztwa,

4) wspoélpraca w imieniu Zarzadu Wojewddztwa z Instytucja Zarzadzajaca
w zakresie informacji i sprawozdan dotyczacych realizacji dziatan POKL w
wojewodztwie, zgodnie z zasadami okreslonymi w Programie,

5) opiniowanie dla Zarzadu Wojewoddztwa rocznej i wieloletniej prognozy
wydatkow w ramach priorytetow POKL w planach strategicznych przekazy-
wanych Instytucji Zarzadzajace;,

6) opracowywanie okresowych sprawozdan i informacji z zakresu realizacji
POKL dla Sejmiku i Zarzadu Wojewddztwa.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.
U. Nr 227, poz.1658).

§ 71. Do podstawowego zakresu zadan Wieloosobowego Stanowi-
ska ds. Mienia Wojewddzkiego nalezy przygotowywanie dla Zarzadu Woje-
wodztwa projektow rozwiazan idecyzji w zakresie:

1) przejmowania nieruchomosci,

2) publikowania informacji o nieruchomosciach przeznaczonych do sprzedazy,

3) prowadzenia spraw zwiazanych z nabywaniem nieruchomos$ci przez
cudzoziemcow,

4) oddawania osobom fizycznym 1 prawnym w uzytkowanie wieczyste
gruntow,

5) stosowania procedur zwiazanych z realizowaniem prawa pierwokupu,

50



6) przejmowania w zarzad zabytkow nieruchomych,

7) przejmowania mienia na cele zwigzane z inwestycjami infrastrukturalnymi,

8) przygotowywania projektow uchwal organow wojewodztwa w zakresie
gospodarki nieruchomos$ciami,

9) wnioskowania 1 realizowania  uprawnien do  gospodarowania
nieruchomos$ciami z zasobu wojewodztwa,

10)przeprowadzania procedury nabywania na rzecz wojewoddztwa nieruchomo-
Sci,

11)realizacji zamian nieruchomosci,

12)wspotpracy w zakresie gospodarowania zasobem nieruchomosci Skarbu

Panstwa z wlasciwym starosta,

13)gospodarowania wojewodzkim zasobem nieruchomosci,

14)przygotowania zasad sprzedazy irealizacji sprzedazy lokali najemcom,

15)podawania do publicznej wiadomosci wykazdéw nieruchomosci,

16)realizacji prawa do zwolnienia z obowiazku zbycia w drodze przetargu
nieruchomosci  przeznaczonych pod budownictwo mieszkaniowe, budowe
infrastruktury technicznej lub innych celow publicznych,

17)przeprowadzania przetargbw na nieruchomosci wojewodztwa,

18)analizowania 1 proponowania zasad szczegdlowych warunkow korzystania
z nieruchomosci przez panstwowa lub samorzadowa jednostke organizacyj-
na,

19)ustanawiania trwalego zarzadu i stwierdzania jego wygasnigcia,

20)proponowania przeznaczenia nieruchomos$ci na wyposazenie samorzado-
wych osob prawnych lub samorzadowej jednostki organizacyjnej,

21)wlaczania do zasobu wojewoddzkiego nieruchomosci, ktore nie zostaty
zagospodarowane po likwidacji lub prywatyzacji,

22)kontrolowania termindw zagospodarowania nieruchomosci gruntowej,

23)wydawania decyzji o ustaleniu dodatkowych optat rocznych,

24)proponowania zasad udzielania bonifikaty od ceny 1 rozliczania udzielonych
bonifikat,

25)podwyzszania stawek procentowej optaty rocznej za nieruchomos$ci grunto-
we,

26)aktualizacji optat rocznych z tytutu wieczystego uzytkowania,

27)prowadzenia spraw przed Samorzadowym Kolegium Odwotawczym w
sprawach oplfat,

28)opiniowania podzialu nieruchomos$ci stanowiacej wlasno$¢ wojewddztwa,

29)innych zadan wynikajacych z ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami,

30)prowadzenia postegpowania w sprawie ztozonych wnioskow oraz wydawania
decyzji o przeksztalceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo wiasno-
Sci,

31)przejmowania mienia na rzecz wojewodztwa,

32)regulowania stanu prawnego nieruchomosci,
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33)wystepowania do wojewody z inicjatywa wydania decyzji potwierdzajace;j
nabycie mienia z mocy prawa przez samorzad wojewodztwa,

34)opracowywania projektow planéw rzeczowych 1 finansowych w dziale 74 —
Gospodarka mieszkaniowa oraz niematerialne ustugi komunalne,

35)wyrazania zgody na zabudoweg, odbudoweg, nadbudowe, przebudoweg lub
modernizacje¢ obiektu budowlanego na nieruchomos$ciach, stanowiacych wta-
snos$¢ wojewoddztwa, bedacych w trwalym zarzadzie jednostek, zgodnie z
przepisami Prawa budowlanego.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 10 czerwca 1994r. o zagospodarowaniu nieruchomosci Skarbu
Panstwa przejetych od wojsk Federacji Rosyjskiej (Dz. U. Nr 79, poz.363
Z pOzn. zmianami),

e ustawa z dnia 24 marca 1920r. o nabywaniu nieruchomos$ci przez
cudzoziemcoéw (j.t. Dz. U. z 2004r. Nr 167, poz.1758 z pdzn. zmianami),

e ustawa z dnia 23 kwietnia 1964r. — Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93
z pOzn. zmianami),

e ustawa z dnia 23 lipca 2003r. o ochronie zabytkoéw 1 opiece nad zabytkami
(Dz. U. Nr 162, poz.1568 z pd6zn. zmianami),

e ustawa z dnia 19 pazdziernika 1991r. o gospodarowaniu nieruchomos$ciami
rolnymi Skarbu Panstwa (j.t. Dz. U. z 2004r. Nr 208, poz.2128 z pdzn.
zmianami),

e ustawa z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce nieruchomos$ciami (j.t. Dz. U.
z 2004r. Nr 261, poz.2603 z p6zn. zmianami),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeksztalceniu prawa uzytkowania
wieczystego w prawo wiasnosci nieruchomosci (Dz. U. Nr 175, poz.1459),

e ustawa z dnia 24 czerwca 1994r. o wlasnosci lokali (j.t. Dz. U. z 2000r. Nr
80, p0z.903 z p6Zn. zmianami),

e ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewddztwa (j.t. Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz.1590 z p6zn. zmianami),

e ustawa z dnia 21 marca 1985r. o drogach publicznych (j.t. Dz. U. z 2004r. Nr
204, poz.2086 z pdézn. zmianami),

e ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998r. — Przepisy wprowadzajace ustawy
reformujace administracj¢ publiczna (Dz. U. Nr 133, poz.872 z podzn.
zmianami),

e ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zamowien publicznych (j.t. Dz. U.
z 2006r. Nr 164, poz.1163).
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ROZDZIAL VII

DEPARTAMENT ZDROWIA i POLITYKI SPOLECZNEJ

§ 72. W sktad Departamentu Zdrowia 1 Polityki Spotecznej wchodza
nastepujace oddziaty:

1) Oddziat Organizacji 1 Zarzadzania Ochrona Zdrowia - symbol ZPS. 1
2) Oddziat Programowania Polityki Zdrowotnej 1 Spotecznej- symbol ZPS. I1
3) Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne;j - symbol ZPS. II1

§ 73. 1. Departamentem kieruje dyrektor przy pomocy 1 zastgpcy oraz
kierownikow oddziatow.

2. Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej dziata na prawach od-
dzialu

§ 74. Do podstawowego zakresu zadan Oddzialu  Organizacji 1 Za-
rzadzania Ochrong Zdrowia nalezy:

1) analizowanie potrzeb oraz wnioskowanie o utworzenie, przeksztatcanie
1 likwidacje zaktadéw opieki zdrowotnej,

2) realizowanie obowiazkéw organu zatozycielskiego zakladow opieki
zdrowotnej:

a) prowadzenie spraw w zakresie zmian statutow podlegtych zaktadéw opieki
zdrowotnej,

b) wykonywanie zadan zwigzanych z powolywaniem i zmianami sktadu Rad
Spotecznych,

¢) wykonywanie czynno$ci w zakresie przeprowadzania konkursow na sta-
nowiska zastgpcow dyrektorow ds. medycznych w podleglych zaktadach
opieki zdrowotne;,

3) opracowywanie projektow plandow rzeczowych 1 finansowych w dziale 851-
ochrona zdrowia,

4) sprawowanie nadzoru oraz kontrola wojewodzkich samorzadowych
jednostek organizacyjnych ochrony zdrowia , wymienionych w wykazie
stanowiacym zalacznik do regulaminu.

5) inicjowanie tworzenia 1 prowadzenie =zakladu psychiatrycznej opieki
zdrowotnej w ramach docelowej sieci tych zakladow, okreslonej przez
ministra ds. zdrowia,

6) tworzenie i utrzymywanie wojewodzkiego osrodka medycyny pracy,
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7) ustalenie listy podmiotéw uprawnionych do prowadzenia stazy
podyplomowych dla absolwentow studiow lekarskich 1 lekarsko-
dentystycznych,

8) organizacja 1 zapewnienie odbycia stazu podyplomowego dla absolwentow
studiow lekarskich 1 lekarsko-dentystycznych oraz absolwentow medycznych
studiow zawodowych majacych state miejsce zamieszkania w obszarze
wojewodztwa swigtokrzyskiego,

9) nadzér 1 kontrola podlegltych jednostek oraz innych zaktadow opieki
zdrowotnej uprawnionych do prowadzenia stazy podyplomowych, w zakresie
prawidtowos$ci wykorzystania dotacji celowych z budzetu panstwa,

10)prowadzenie spraw dotyczacych stanu technicznego obiektéw budowlanych
podlegtych zaktadow opieki zdrowotnej,

11)wykonywanie zadan z zakresu ochrony zdrowia w przypadkach klesk zywio-
towych 1 innych nadzwyczajnych zagrozen,

12)przedstawianie Sejmikowi Wojewddztwa do rozpatrzenia, informacji wia-
sciwego inspektora sanitarnego o stanie bezpieczenstwa sanitarnego woje-
wodztwa,

13)prowadzenie spraw zwiazanych z udzielaniem przez wojewodztwo porgczen
z tytutu kredytow zaciaganych przez podlegte zaktady opieki zdrowotnej,

14)kontrola prawidtowosci wydatkowania dotacji przekazywanych z budzetu
wojewodztwa podleglym zaktadom opieki zdrowotnej,

15)wydawanie, w drodze decyzji, skierowan do zaktadéw opiekunczo-
leczniczych utworzonych, w zaktadach opieki zdrowotnej podlegtych samo-
rzadowi wojewodztwa,

16)prowadzenie spraw zwiazanych z powotaniem Rady Oddzialu Wojewddz-
kiego Narodowego Funduszu Zdrowia,.

17)upowaznienie lekarzy psychiatrii do oceny zasadno$ci zastosowania
przymusu bezposredniego przez lekarzy innych specjalno$ci wobec pacjen-
tow dowozonych do zaktadow psychiatrycznych - w kazdym szpitalu o profi-
lu psychiatrycznym,

18)zapewnienie realizacji postanowienia sadowego o przyjeciu do szpitala
psychiatrycznego osob, wobec ktérych sad opiekunczy orzekt o umieszcze-
niu ich w szpitalu psychiatrycznym, bez wyrazenia przez nich pisemnej zgo-
dy,

19)prowadzenie rejestru przedsiebiorcow prowadzacych pracowni¢ psycholo-
giczna,

20)prowadzenie ewidencji psychologdéw uprawnionych do wykonywania badan
psychologicznych w zakresie psychologii transportu,

21)sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem badan lekarskich
1 psychologicznych przeprowadzanych w celu orzeczenia istnienia lub braku
przeciwwskazan do kierowania pojazdem.
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Podstawa prawna:
ustawa z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr
91, poz. 408 z p6Zn. zmianami),
ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U.
Nr 111, poz. 535 z p6zn. zmianami),
ustawa z dnia 5 lipca 1996 r. o zawodach pielggniarki i1 potoznej (Dz.U. z
2001 r. Nr 57, poz. 602 z pdzn. zmianami),
ustawa z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz.U.
z 2005 r. Nr 226, p0z.1943 z p6Zn. zmianami)
ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz.U. Nr 96,
poz. 593),
ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz.U. Nr 210, poz. 2135),
ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz.U.
z 1998 r. Nr 90, poz. 575 z pdzn. zmianami),
ustawa z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249,
po0z.2104 z p6zn. zmianami),
ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (j.t. Dz.U. z 2006 r. Nr 156,
poz.1118 z p6Zn. zmianami),
ustawa z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym (j.t. Dz.U. z
2005 r. Nr 108 poz. 908 z pdzn. zmianami),
rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 grudnia 1998
r. w sprawie sposobu i trybu kierowania os6b do zakladow opiekunczo-
leczniczych 1 pielggnacyjno-opiekunczych oraz szczegdlowych zasadach
ustalania odptatno$ci za pobyt w tych zaktadach (Dz.U. Nr 166. Poz. 1265),
rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 18 listopada 1999 r. w sprawie
szczegotowych zasad sprawowania nadzoru nad samodzielnymi publicznymi
zaktadami opieki zdrowotnej 1 nad jednostkami transportu sanitarnego (Dz.U.
Nr 94, poz. 1097),
rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 24 marca 2004 r. w sprawie stazu
podyplomowego lekarza i lekarza dentysty (Dz.U. Nr 57, poz. 553 z p6zn.
zmianami),
rozporzadzenie Ministra Zdrowia 1 Opieki Spotecznej z dnia 19 sierpnia 1998
r. w sprawie szczegdtowych zasad przeprowadzania konkursu na niektore
stanowiska kierownicze w publicznych zaktadach opieki zdrowotnej, sktadu
komisji konkursowej oraz ramowego regulaminu przeprowadzania konkursu
(Dz.U. Nr 115, poz.749 z p6Zn. zmianami).
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§ 75. Do podstawowego zakresu zadan Oddzialu Programowania Polityki
Zdrowotnej 1 Spolecznej nalezy:

1) identyfikowanie i analiza problemow zdrowotnych oraz czynnikow powodu-
jacych ich zmiany, okreslanie potrzeb i priorytetow zdrowotnych mieszkan-
cOw regionu,

2) opracowanie projektow, monitorowanie rezultatdw, sporzadzanie sprawoz-
dan z realizacji oraz aktualizowanie wojewodzkich programow polityki
zdrowotnej,

3) opracowywanie, wdrazanie, monitorowanie realizacji oraz ocena efektow
programéw zdrowotnych wynikajacych z rozeznanych potrzeb zdrowotnych
1 stanu zdrowia mieszkancow wojewodztwa,

4) gromadzenie informacji o programach zdrowotnych realizowanych na terenie
powiatow, ich analiza oraz sporzadzanie i przekazywanie wojewodzie infor-
macji o realizowanych na terenie wojewodztwa programach zdrowotnych,

5) opracowanie projektu rocznego programu wspOtpracy samorzadu wojewodz-
twa z organizacjami pozarzadowymi w zakresie ochrony i promocji zdrowia,

6) przygotowanie i prowadzenie procedur otwartych konkursow ofert na po-
wierzenie lub wsparcie zadan publicznych wojewodztwa w dziedzinie ochro-
ny i promocji zdrowia, monitorowanie ich wykonania oraz sporzadzanie ra-
portu koncowego z realizacji,

7) ocena dostgpnosci mieszkancow wojewoddztwa do $wiadczen zdrowotnych
finansowanych ze srodkéw publicznych,

8) inspirowanie 1 promowanie rozwiazan w zakresie wzrostu efektywnosci re-
gionalnego systemu ochrony zdrowia, w tym restrukturyzacji w ochronie
zdrowia,

9) wspotpraca z departamentem merytorycznym w zakresie sporzadzania miej-
scowych plandéw zagospodarowania przestrzennego,

10)opracowanie planow rzeczowych i1 finansowych w zakresie zwiazanym z
wydatkowaniem $rodkéw budzetu panstwa 1 zrodet zagranicznych przezna-
czonych na realizacj¢ inwestycji w zakresie ochrony zdrowia 1 pomocy spo-
teczne;,

11)identyfikacja 1 ocena mozliwosci pozyskiwania §rodkow finansowych z fun-
duszy strukturalnych i programéw europejskich na realizacj¢ zadan z zakresu
ochrony zdrowia i pomocy spotecznej,

12)wspotpraca z departamentami merytorycznymi w zakresie spraw zwigzanych
z procedura pozyskiwania §rodkéw finansowych funduszy strukturalnych
1 programéw europejskich na realizacj¢ zadan z zakresu ochrony zdrowia i
pomocy spotecznej,

13)wspolpraca z potencjalnymi Beneficjentami w przygotowaniu projektow
w ramach krajowego i1 regionalnego programu operacyjnego,
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14)prowadzenie spraw zwiazanych z procedura zawierania umoéw w sprawie
przekazania Srodkéw stanowiacych udziat finansowy wojewddztwa w reali-
zacji inwestycji ochrony zdrowia w ramach regionalnego programu opera-
cyjnego,

15)monitorowanie i ocena projektéw realizowanych w ramach regionalnego
programu operacyjnego przez zaktady opieki zdrowotnej, ktorych organem
zatozycielskim jest Wojewodztwo Swigtokrzyskie,

16)identyfikacja problemow spotecznych mieszkancow regionu,

17)opracowanie projektu oraz aktualizowanie wojewodzkiej strategii w zakresie
polityki spotecznej,

18)opracowanie projektow oraz aktualizowanie wojewddzkich programéw
zawartych w wojewodzkiej strategii w zakresie polityki spotecznej, obejmu-
jacych: wojewodzki program wyrownania szans osOb niepelnosprawnych,
wojewodzki program przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu, woje-
waodzki program pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudnienia osob nie-
pelnosprawnych, wojewddzki program profilaktyki 1 rozwiazywania pro-
blemoéw alkoholowych,

19)opracowanie projektu oraz aktualizowanie wojewodzkiego programu
przeciwdziatania narkomanii, stanowiacego cz¢$¢ strategii wojewodzkie; w
zakresie polityki spotecznej,

20)zbieranie, gromadzenie, wymiana informacji 1 dokumentacji w zakresie
przeciwdziatania narkomanii, objgtych badaniami statystycznymi statystyki
publicznej, oraz opracowanie 1 przetwarzanie zebranych danych,

21)prowadzenie 1 inicjowanie badan dotyczacych problemow narkotykéw i nar-
komanii oraz opracowanie i udostgpnianie ich wynikow,

22)gromadzenie, przechowywanie i udostgpnianie baz danych dotyczacych
narkotykoéw 1 narkomanii,

23)formutowanie wnioskdéw sprzyjajacych ksztattowaniu adekwatnej do sytuacji
strategii reagowania na problem narkomanii,

24)gromadzenie 1 udostgpnianie publikacji na temat narkotykéw i narkomanii,

25)opracowanie rocznego raportu z wykonania wojewddzkiego programu
przeciwdziatania narkomanii,

26)opracowanie, na podstawie ankiety sporzadzonej przez Krajowe Biuro do
Spraw Przeciwdziatania Narkomanii, informacji z realizacji dziatan wynika-
jacych z Wojewodzkiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii,

27)opracowanie projektu oraz aktualizowanie wojewodzkiego zintegrowanego
programu wspotpracy samorzadu wojewodztwa z organizacjami pozarzado-
wymi oraz wojewodzkiego rocznego programu wspOlpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

28)opracowanie raportu z realizacji rocznego programu wspolpracy samorzadu
wojewodztwa z organizacjami pozarzadowymi,
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29)organizowanie prac zespolu programowego oraz wspoOtpraca z departamen-
tami 1 komorkami merytorycznymi w zakresie spraw zwiazanych ze zinte-
growanym 1 rocznym programem wspotpracy samorzadu wojewddztwa z or-
ganizacjami pozarzadowymi,

30)inspirowanie 1 promowanie nowych rozwiazan w zakresie pomocy spolecz-
nej,

31)wspodlpraca z instytucjami administracji rzadowej, jednostkami samorzadu
terytorialnego oraz organizacjami pozarzadowymi w zakresie spraw zwigza-
nych z polityka zdrowotna 1 spoteczna regionu,

32)archiwizowanie dokumentow dotyczacych zakresu dziatania oddziatu.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r. o S$wiadczeniach opieki zdrowotne]
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. Nr 210, poz.2135 z pdzn.
zmianami),

e ustawa z dnia 30 sierpnia 1991r. o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr
91, poz.408 z p6Zn. zmianami),

e rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 18 listopada 1999r. w sprawie
szczegotowych zasad sprawowania nadzoru nad samodzielnymi publicznymi
zaktadami opieki zdrowotnej 1 nad jednostkami transportu sanitarnego (Dz.
U. Nr 94, poz.1097),

e ustawa z dnia 5 lipca 1996r. o zawodach pielggniarki 1 potoznej (j.t. Dz. U.
z 2001r. Nr 57, poz.602 z p6Zn. zmianami),

e ustawa z dnia 5 grudnia 1996r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (j.t. Dz.
U. z 2005r. Nr 226, poz.1943 z pdzn. zmianami),

e ustawa z dnia 8 wrzesnia 2006r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym
(Dz. U. Nr 191, poz.1410),

e ustawa z dnia 27 czerwca 1997r. o stuzbie medycyny pracy (j.t. Dz. U. z
2004r. Nr 125, poz.1317 z pdzn. zmianami),

e ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U Nr
111, poz.535 z p6zn. zmianami),

e ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001r. o chorobach zakaznych i1 zakazeniach (Dz.
U. Nr 126, poz.1384 z p6Zn. zmianami),

e ustawa z dnia 1 lipca 2005r. o ustanowieniu programu wieloletniego
,Narodowy program zwalczania chorob nowotworowych” (Dz. U. Nr 143,
poz.1200),

e ustawa z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.
U. Nr 227, poz.1658),

e ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz.593
z pdzn. zmianami),
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e ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz.776 z pdzn.
zmianami/,

e ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (j.t. Dz. U. z 2002r. Nr 147, poz.1231 z
pozn. zmianami),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. 179,
po0z.1485 z p6Zn. zmianami),

e rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 27 czerwca 2006r. w sprawie
Krajowego Programu Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2006 — 2010 (Dz.
U. 143, poz.1033),

e ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz.873 z p6zn. zmianami),

e rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 27 grudnia 2005r.
w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru
umowy o wykonanie zadania publicznego 1 wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. Nr 264, p0z.2207),

e ustawa z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249,
poz.2104 z pézn. zmianami).

§ 76. Do podstawowego zakresu zadan Regionalnego Osrodka Poli-
tyki Spolecznej nalezy:

1) sporzadzanie bilansu potrzeb w zakresie pomocy spotecznej we wspotpracy
z gminami i powiatami,

2) identyfikowanie przyczyn ubdstwa, wspieranie 1 prowadzenie dziatan na
rzecz wyrownywania poziomu zycia mieszkancéw wojewodztwa,

3) realizacja Wojewddzkiego Programu Profilaktyki 1 Rozwiazywania Proble-
moéw Alkoholowych, stanowiacego czg$s¢ Wojewoddzkiej Strategii Integracji i
Polityki Spoteczne;,

4) realizacja Wojewodzkiego Programu Przeciwdzialania Narkomanii,

5) opracowanie i realizacja Wojewodzkiej Strategii Integracji 1 Polityki Spo-
tecznej, obejmujace] w szczegolnosci programy pomocy spolecznej, wyrow-
nywania szans 0s0b niepetnosprawnych 1 przeciwdziatania ich wykluczeniu
spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudnienia 0sob nie-
pelnosprawnych, profilaktyki 1 rozwiazywania probleméw alkoholowych —
po konsultacji z wtasciwymi terytorialnie gminami 1 powiatami,

6) realizacja programow korelujacych z realizowanymi programami rzadowymi
np. ,,Swietlica, Praca i Staz — Socjoterapia w srodowisku wiejskim”,

7) opracowywanie programOw ochrony ofiar przemocy w rodzinie oraz ramo-
wych
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programow korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc w ro-
dzinie,

8) przygotowywanie, prowadzenie i nadzor nad dokumentacja niezbedna do
wydawania przez Marszatka Wojewddztwa zezwolen na obrdt hurtowy w
wojewodztwie napojami alkoholowymi o zawartosci do 18% alkoholu,

9) wspoldziatanie z innymi organami administracji publicznej w zakresie
rozwiazywania probleméw alkoholowych,

10)wspotpraca z Panstwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholo-
wych, sprawowanie nadzoru i kontroli nad Wojewodzkim Osrodkiem Tera-
pii Uzaleznienia 1 Wspotuzaleznienia,

11)inspirowanie 1 promowanie nowych rozwiazan w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie,

12)opiniowanie wnioskow sktadanych przez osrodki ubiegajace si¢ o uzyskanie
wpisu do rejestru osrodkoéw uprawnionych do organizowania turnusow lub
przyjmujacych grupy turnusowe,

13)udzielanie pomocy zaktadom pracy chronionej ze sSrodkéw PFRON w drodze
umowy zawarte] z pracodawca prowadzacym zaklad pracy chronionej w
formie:
a)zwrotu kosztoéw za szkolenie zatrudnionych oséb niepetnosprawnych w
zwiazku z konieczno$cia zmiany profilu produke;ji,
b)jednorazowej pozyczki w celu ochrony istniejacych w zakladzie miejsc
pracy dla oséb niepelnosprawnych,

14)dofinansowanie robot budowlanych dotyczacych obiektow stuzacych rehabi-
litacji w zwiazku z potrzebami 0s6b niepetnosprawnych,

15)dofinansowanie kosztéw tworzenia i dziatania zaktadow aktywnos$ci zawo-
dowej,

16)opracowywanie i przedstawianie Pelnomocnikowi Rzadu ds. oséb Niepetno-
sprawnych informacji o prowadzonej dziatalno$ci wynikajacej z ustawy o re-
habilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnospraw-
nych,

17)wspélpraca z utworzona przy Marszatku Wojewodztwa — Wojewodzka
Spoteczna Rada ds. Osob Niepelnosprawnych, bgdaca organem opiniodaw-
czo- doradczym,

18)wspotpraca z organami administracji rzadowej oraz powiatami i gminami
w realizacji wlasciwych zadan wynikajacych z ustawy oraz z organizacjami
pozarzadowymi 1 fundacjami dziatajacymi na rzecz oséb niepetnosprawnych,

19)realizacja zadan w zakresie polityki prorodzinnej,

20)zlecanie organizacjom pozarzadowym, kosciotowi katolickiemu 1 innym
kosciotom, fundacjom, stowarzyszeniom, zadan z zakresu pomocy spolecz-
nej oraz udzielanie im wsparcia merytorycznego i finansowego,

21)przygotowanie 1 prowadzenie procedur otwartych konkursow ofert na
powierzenie lub wsparcie zadan z zakresu:
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a)pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob,
b)profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych,
c)zwalczania narkomanii,
d)przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

22)monitorowanie 1 rozliczanie uméw zawartych z organizacjami pozarzado-
wymi
na wsparcie lub powierzenie realizacji zadan, o ktorych mowa w pkt. 4,

23)prowadzenie kontroli organizacji pozytku publicznego wynikajacej z powie-
rzonej kontroli przez ministra wtasciwego do zabezpieczenia spotecznego i
wezwanie do usunigcia, w wyznaczonym terminie uchylen stwierdzonych w
wyniku kontroli w zakresie zadan zrealizowanych przez Departament Zdro-
wia 1 Polityki Spotecznej,

24)organizowanie ksztatcenia, w tym prowadzenie publicznych szkot stuzb
spolecznych oraz szkolenia zawodowego kadr pomocy spoteczne;,

25)wspotpraca z Centralna Komisja Egzaminacyjna ds. stopni specjalizacji
zawodowej pracownikow socjalnych w zakresie zglaszania kandydatéw na
przewodniczacego Regionalnej Komisji Egzaminacyjnej, wspélpraca z Re-
gionalng Komisja Egzaminacyjna w zakresie przeprowadzania egzaminow [
stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny,

26)realizacja zadan w zakresie polityki konsumenckiej i ochrony interesow
konsumenckich,

27)sporzadzanie okresowych sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej dla
Prezesa Urzgdu Ochrony Konkurencji 1 Konsumentow,

28)organizowanie szkolen dla osob realizujacych zadania zwiazane z przeciw-
dzialanie m przemocy w rodzinie,

29)organizowanie 1 prowadzenie jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;j
0 zasi¢gu ponadpowiatowym,

30)tworzenie, utrzymywanie 1 likwidowanie specjalistycznych osrodkow
szkoleniowo-rehabilitacyjnych lub zlecanie tych zadan innym podmiotom,

31)prowadzenie spraw dotyczacych regionalnych domow pomocy spoteczne]
o charakterze specjalistycznym,

32)opracowywanie projektow planéw rzeczowych i1 finansowych w dziale 852 —
pomoc spolteczna,

33)opracowywanie projektow planow rzeczowych i finansowych w dziale 851 —
ochrona zdrowia, rozdz. 85154 — przeciwdziatanie alkoholizmowi,

34)opracowywanie projektow planow rzeczowych i finansowych w dziale 851 —
ochrona zdrowia, rozdz. 85153 — zwalczanie narkomanii,

35)wspotdziatanie z Wojewddzkim Urzedem Pracy 1 kontrola w ramach wyko-
nywania czynnosci nadzoru nad biezaca dziatalno$cia wojewodzkiej samo-
rzadowej jednostki organizacyjnej,
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36)przyjmowanie wniosku sktadanego przez wojta, burmistrza, prezydenta mia-
sta, organizacje pozarzadowe o przyznaniu statusu Centrum Integracji Spo-
teczne;,
37)przyznanie statusu Centrum Integracji Spoteczne; w drodze decyzji admini-
stracyjnej, wydawane decyzja na okres 3 lat,
38)przyjmowanie od Centrum Integracji Spotecznej i1 instytucji tworzacej spra-
wozdania zawierajacego rozliczenie dotacji za rok poprzedni oraz sprawoz-
dania z dziatalnosci i1 efektow reintegracji zawodowej i spotecznej, a takze
preliminarza wydatkow 1 przychodow na rok biezacy,
39)prowadzenie rejestru jednostek, ktorym nadano status Centrum Integracji
Spoteczne;,
40)wydawanie decyzji o utracie statusu Centrum Integracji Spolecznej,
41)przekazywanie dotacji na pierwsze wyposazenie Centrum Integracji Spo-
tecznej oraz dotacji na dzialalnos$¢ przez okres pierwszych 3-ch miesigcy na
zasadach okreslonych w porozumieniu zawartym przez Marszatka Woje-
wodztwa z instytucja tworzaca,
42)wyrazanie zgody na opracowanie indywidualnego programu zatrudnienia
socjalnego uczestnikow, opiniowanie wniosku w sprawie uczestnictwa w za-
jeciach prowadzonych w Centrum Integracji Spotecznej, opiniowanie koniecz-
nosci przedluzania okresu uczestnictwa w zajeciach Centrum przez pracowni-
ka socjalnego zatrudnionego na podstawie umowy o prace w organizacji poza-
rzadowe;j,
43)prowadzenie banku danych o wolnych miejscach w placowkach opiekunczo-
wychowawczych,
44)sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych o zadaniach realizowanych
ze §rodkow PFRON otrzymanych przez samorzad wojewodztwa oraz wnio-
skow o przekazywanie srodkow PFRON,
45)realizacja zadanh w zakresie Swiadczen rodzinnych, jako zadania zleconego
z zakresu administracji rzadowej, poprzez:

a) pelienie funkcji instytucji wlasciwej w zwiazku z udziatem RP w koor-
dynacji systemow zabezpieczenia spotecznego w przypadku przemieszcze-
nia si¢ osOb w granicach Unii Europejskiej 1 Europejskiego Obszaru Go-
spodarczego,

b) wydawanie decyzji w sprawach $wiadczen rodzinnych w zwiazku z ko-
ordynacja systemow zabezpieczenia spotecznego.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593
z pOzn. zmianami),
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ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776 z pdzn.
zmianami),

ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (j.t.Dz. U.
z2001r. Nr 142 poz. 1590 z p6zniejszymi zmianami),

rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 12
czerwca 2003r. w sprawie szczegdtowych zasad 1 trybu postgpowania przy
udzielaniu zakladom pracy chronione; pomocy finansowej ze S$rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (Dz. U. Nr
125, poz. 1161 z pdzn. zmianami),

rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie
szczegblowych warunkow udzielania pomocy de minimis w formie
jednorazowej pozyczki przedsigbiorcom prowadzacym zaklady pracy
chronionej (Dz. U. Nr 98, poz. 990),

rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej z dnia 6 sierpnia 2004 r. w
sprawie okreSlenia zadan samorzadu wojewodztwa, ktore moga byc
dofinansowane ze S$rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 187, poz. 1940),

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 stycznia 2000
r. w sprawie zaktadow aktywnos$ci zawodowej (Dz. U. Nr 6, poz. 77 z pdzn.
zmianami),

rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 22
maja 2003 r. w sprawie turnusOw rehabilitacyjnych (Dz. U. Nr 100, poz.
926),

rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 6 czerwca 2000 r.
w sprawie sposobu tworzenia, dziatania i1 finansowania specjalistycznych
osrodkéw  szkoleniowo rehabilitacyjnych oraz trybu sprawowania nadzoru
nad ich dziatalnoscia (Dz. U. Nr 51, poz. 613),

rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 12 marca 2004 r. w sprawie
trybu kontroli prowadzonej przez organy upowaznione do kontroli na
podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych (Dz. U. Nr 46, poz.437),

rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 25
marca 2003 r. w sprawie organizacji oraz trybu dzialania wojewodzkich
1 powiatowych spotecznych rad do spraw oséb niepelnosprawnych (Dz. U.
Nr 62, poz. 560),

ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (j.t. Dz. U. z 2002r. Nr 147, poz. 1231 z
pozn. zmianami),

rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 13 czerwca 2001 r. w sprawie
rodzaju dokumentow wymaganych przy sktadaniu wniosku o wydanie
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zezwolen na obrdt hurtowy napojami alkoholowymi, wzoréw wnioskoOw oraz
wzorow informacji o sprzedazy napojow alkoholowych (Dz. U. Nr 60, poz.
614),

rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 31 grudnia 1999 r. w sprawie
organizacji, kwalifikacji personelu, zasad funkcjonowania 1 rodzajow
zaktadow lecznictwa odwykowego oraz udziatu innych zaktadéw opieki
zdrowotnej w sprawowaniu opieki nad osobami uzaleznionymi od alkoholu
(Dz. U. 22000 r. Nr 3, poz. 44),

ustawa z dnia29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. Nr 179,
poz. 1485),

ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeksu postgpowania
administracyjnego (j.t. Dz. U. z 2000 r. Nr 98 poz. 1071 z pdézn. zmianami),
ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. Nr 122,
poz. 1143 z p6zn. zmianami),

ustawa z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249,
poz. 2104 z p6Zn. zmianami),

rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 20 wrzesnia 2004 r. w sprawie
szczegotowe) klasyfikacji dochodoéw, wydatkow, przychodow i1 rozchodow
oraz $rodkow pochodzacych ze zrddet zagranicznych (Dz. U. Nr 209,
poz.2132  z pdézn. zmianami),

ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zmianami),

rozporzadzenie rady Ministrow z dnia 13 maja 2003r. w sprawie algorytmu
przekazywania $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych samorzadom wojewddzkim 1 powiatowym (Dz. U. Nr
88 poz. 808 z podZniejszymi zmianami),

ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.
U. Nr 180, poz. 1493),

rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej z dnia 2 sierpnia 2005r. w
sprawie specjalizacji w  zawodzie pracownik socjalny (Dz. U. Nr 154 poz.
1289/

ustawa z dnia 30 sierpnia 1991r. o zaktadach opieki zdrowotnej /Dz. U. Nr
91 poz 408 z pdzniejszymi zmianami),

ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (j.t. Dz. U. z 2006r. Nr 156,
poz.1118 z p6zn. zmianami),

ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (j.t.Dz. U.
z 2006r. Nr 139, poz. 992 z pdzn. zmianami),

rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 2 czerwca 2005r. w
sprawie sposobu i trybu postgpowania w sprawach o §wiadczenia rodzinne
(Dz. U. Nr 105, poz. 881 z pdzn. zmianami),
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rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 18 lipca 2006r. w sprawie wysokos$ci
dochodu rodziny albo dochodu osoby uczacej si¢ stanowiacych podstawe
ubiegania si¢ o zasilek rodzinny oraz wysokos$ci §wiadczen rodzinnych (Dz.
U. Nr 130, poz. 903),

ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego
(j.t. Dz. U. z2000r. Nr 98, poz. 1071 z p6Zn. zmianami).

Podstawowe akty prawne obowiazujace w krajach UE 1 EOG w zakresie koor-
dynacji systemdw zabezpieczenia spotecznego:

Rozporzadzenie Rady (Europejskiej Wspolnoty Gospodarczej) Nr 1408/71
z dnia 14 czerwca 1971 roku w sprawie stosowania systemow zabezpieczenia
spotecznego do pracownikdw najemnych, oso6b pracujacych na wilasny
rachunek 1 czlonkow ich rodzin, przemieszczajacych si¢ w granicach
wspolnoty (Dz. Urz. WE L 149 z 5 lipca 1971 r., ze zm.),

Rozporzadzenie Rady (Europejskiej Wspdlnoty Gospodarczej) Nr 574/72,
z dnia 21 marca 1972 roku dotyczace wykonania rozporzadzenia Rady
(EWG) Nr 1408/71 w sprawie stosowania systemOw zabezpieczenia
spotecznego do pracownikow najemnych, o0sob pracujacych na wiasny
rachunek oraz do cztonkow ich rodzin przemieszczajacych si¢ w obrebie
Wspolnoty (Dz. Urz. WE L Nr 74 z 27 marca 1972 r., ze zm.),

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (WE) Nr 883/2004 z dnia
29 kwietnia 2004 r. w sprawie koordynacji systemoOw zabezpieczenia
spotecznego,

Rozporzadzenie Komisji (WE) Nr 77/2005 z dnia 13 stycznia 2005r.
zmieniajace rozporzadzenie Rady (EWG) Nr 574/72 w sprawie
wykonywania rozporzadzenia (EWG) Nr 1408/71 w sprawie stosowania
systemOw zabezpieczenia spotecznego do pracownikéw najemnych, osob
prowadzacych dziatalno$§¢ na wtasny rachunek i do cztonkéw ich rodzin
przemieszczajacych si¢ we Wspolnocie,

Rozporzadzenie Komisji (WE) Nr 207/2006 z dnia 7 lutego 2006r.
zmieniajace rozporzadzenie Rady (EWG) Nr 574/72 w sprawie wykonania
rozporzadzenia Rady (EWG) Nr 1408/71 w sprawie stosowania systemow
zabezpieczenia  spotecznego do  pracownikdw  najemnych, o0s6b
prowadzacych dziatalno$¢ na wilasny rachunek oraz do cztonkéw ich rodzin
przemieszczajacych si¢ w obrgbie Wspolnoty,
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e Rozporzadzenie (WE) Nr 629/2006 Parlamentu Europejskiego 1 Rady z dnia
5 kwietnia 2006r. zmieniajace rozporzadzenie Rady (EWG) Nr 1408/71
w sprawie stosowania systemOw zabezpieczenia spotecznego do
pracownikow najemnych, oséb prowadzacych dziatalnos¢ na wlasny
rachunek 1 do cztonkéw ich rodzin przemieszczajacych sie we Wspolnocie
oraz rozporzadzenie Rady (EWG) Nr 574/72 w sprawie wykonywania
rozporzadzenia (EWG) Nr 1408/71,

e Rozporzadzenie (WE) Nr 647/2005 Parlamentu Europejskiego 1 Rady z dnia
13 kwietnia 2005r. zmieniajace rozporzadzenie Rady (EWG) Nr 1408/71
w sprawie stosowania systemOw zabezpieczenia spotecznego do
pracownikow najemnych, oséb prowadzacych dziatalnos¢ na wlasny
rachunek oraz do czlonkow ich rodzin przemieszczajacych sie we
Wspoélnocie oraz rozporzadzenie Rady (EWG) Nr 574/72 w sprawie
wykonywania rozporzadzenia (EWG) Nr 1408/71,

e Rozporzadzenie Rady WE nr 1791/2006 z dnia 20 listopada 2006 r.
dostosowujace niektére rozporzadzenia i decyzje w takich dziedzinach, jak:
swobodny przeplyw towardéw, swobodny przeptyw osob, prawo spotek,
polityka konkurencji, rolnictwo (w tym prawo weterynaryjne i fitosanitarne),
polityka transportowa, opodatkowanie, statystyka, energia, $rodowisko
naturalne, wspdlpraca w zakresie wymiaru sprawiedliwosci 1 spraw
wewngtrznych, unia celna, stosunki zewngtrzne, wspdlna polityka

zagraniczna 1 bezpieczenstwa oraz instytucje w zwiazku z przystapieniem
Bulgarii 1 Rumunii (Dz. U. L 363 z dn. 20 grudnia 2006r., str. 1),

e Decyzja Nr 207 z dnia 07.04.2006 r., dotyczaca interpretacji art. 76 1 art. 79,
ust. 3 Rozporzadzenia (EWG) Nr 1408/71 oraz art. 10, ust. 1 Rozporzadzenia
(EWG) Nr 574/72 dotyczacych kumulacji §wiadczen i zasitkéw rodzinnych,

e Decyzja Nr 201 z dnia 15.12.2004 r. w sprawie wzoréw formularzy
niezbednych do stosowania rozporzadzen Rady ( Europejskiej Wspolnoty
Gospodarczej) Nr 1408/71 1 EWG Nr 574/72 (seria E 400),

e Decyzja Nr 202 z dnia 17.03.2005 r. w sprawie wzorow formularzy
niezbednych do stosowania rozporzadzen Rady (EWG) Nr 1408/71 1 (EWG)
Nr 574/72 (seria E 001, E 101, E 102, E 103, E 104, E 106, E 107, E 108, E
109, E 112, E115,E 116, E 117, E 118, E 120, E 121, E 123, E 124, E 125,
E 126 oraz E 127),

e Decyzja Nr 142 z dnia 13.02.1990 r., dotyczaca stosowania artykutow 73, 74
175 Rozporzadzenia (EWG) Nr 1408/71,
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e Decyzja Nr 143 z dnia 09.04.1990 r., dotyczaca wyptaty =zaleglych
francuskich §wiadczen rodzinnych naleznych pracownikom najemnym w
zastosowaniu artykutow 73, 74 1 75 Rozporzadzenia (EWG) Nr 1408/71,

e Decyzja Nr 145 z dnia 27.06.1990 r., dotyczaca wyplaty zalegltych s§wiadczen
rodzinnych naleznych osobom prowadzacym dzialalnos$¢ na wlasny rachunek
na mocy artykuldow 73 1 74 rozporzadzenia (EWG) Nr 1408/71
(91/423/EWG),

e Decyzja Nr 147 z dnia 10.10.1990 r., dotyczaca stosowania artykutu 76
rozporzadzenia (EWG) Nr 1408/71 (91/425/EWG),

e Decyzja Nr 150 z dnia 26.06.1992 r., dotyczaca stosowania artykutow 77, 78
179, ustep 3 Rozporzadzenia (EWG) Nr 1408/71 oraz artykutlu 10, ustgp 1,
punkt b) 11) Rozporzadzenia (EWG) Nr 574/72.

ROZDZIAL VIII
DEPARTAMENT BUDZETU i FINANSOW

§ 77. W sktad Departamentu Budzetui Finanséw wchodza nastgpujace

oddzialy:

1) Oddziat Budzetu - symbol BF.I
2) Oddziat Finansow - symbol BF. II
3) Oddzial Kontroli Finansowe;j - symbol BF. III

§ 78. 1. Skarbnik Wojewddztwa jest jednoczesnie dyrektorem Departamen-
tu Budzetu 1 Finansow
2. Skarbnik Wojewodztwa kieruje departamentem przy pomocy 1
zastgpcey oraz kierownikéw oddziatow.

§ 79. Do podstawowego zakresu zadan Oddzialu Budzetu nalezy:

1) prognozowanie budzetu wojewodztwa wraz z opracowaniem objasnien,

2) koordynacja prac w zakresie opracowywania projektu budzetu,

3) okreslenie zasad planowania $rodkéw publicznych i dysponowania nimi,

4) okre$lanie zrodet finansowania deficytu budzetowego,

5) przekazywanie  departamentom informacji  stanowiacych  podstaweg
opracowania projektow planéow finansowych przez nadzorowane
wojewodzkie samorzadowe jednostki organizacyjne,

6) koordynowanie prac w zakresie weryfikacji przez Zarzad Wojewodztwa
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zgodnos$ci projektow plandw finansowych wojewoddzkich samorzadowych
jednostek organizacyjnych z projektem uchwaly budzetowe;,

7) opracowywanie uktadu wykonawczego budzetu wojewodztwa,

8) koordynowanie prac w zakresie planow finansowych opracowanych
1 realizowanych przez poszczegodlne departamenty 1 rownorzedne komorki
organizacyjne,

9) przygotowanie do zatwierdzenia zbiorczego planu finansowego Urzedu,

10)prowadzenie ewidencji budzetu wojewoddztwa i1 jego zmian,

11)opracowywanie harmonogramu wykonywania budzetu,

12)analiza wykonywania budzetu wojewodztwa 1 opracowywanie projektow
jego zmian,

13)opracowywanie projektow wystapien o zwigkszenie srodkow budzetowych
do witadz centralnych,

14)opracowywanie informacji za I potrocze oraz sprawozdan rocznych z wy-
konania budzetu wojewodztwa,

15)przygotowywanie projektow uchwat Seymiku 1 Zarzadu Wojewodztwa w za-
kresie spraw budzetowych,

16)nadzorowanie wykonywania obowiazkow budzetowych w zakresie planowa-
nia srodkéw publicznych i1 dysponowania nimi,

17)nadzorowanie prawidtowosci gospodarowania srodkami budzetowymi,

18)realizowanie zasady jawnos$ci budzetu i wynikdéw jego badan.

Podstawa prawna:
e ustawa z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249,
p0z.2104 z p6Zn. zmianami),
e ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewoddztwa (j. t. Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz.1590 z pdzn. zmianami).

§ 80. Do podstawowego zakresu zadan Oddzialu Finanséw nalezy:

1) udziat w procesie wyboru banku obstugujacego budzet,
2) realizacja zadan w zakresie zaciagania i obslugiwania kredytéw, pozyczek,
3) realizowanie wydatkow osobowych radnych, Czlonkoéw Zarzadu
Wojewddztwa, pracownikéw Urzedu,
4) prowadzenie ksiggowosci odrgbnie dla Urzedu, jako jednostki budzetowe;j i
dla organu, w tym w obu przypadkach:
a) dekretowanie dokumentow finansowych,
b) ksiggowanie operacji finansowych w ujeciu syntetycznym,
c) ksiggowanie operacji finansowych w ujgciu analitycznym,
d) uzgadnianie i rozliczanie kont rozrachunkowych,
5) prowadzenie ewidencji ksiggowej mienia wojewodztwa, w tym:
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a) ewidencji syntetycznej 1 analitycznej majatku Urzedu jako jednostki,

b) ewidencjonowanie mienia wojewodztwa na podstawie dokumentow
przekazywanych przez Departament Mienia, Geodezji, Kartografii i Pla-
nowania Przestrzennego,

c¢) wspolpraca przy przeprowadzaniu inwentaryzacji oraz jej rozliczanie,

6) prowadzenie spraw ptacowych pracownikéw Urzedu w zakresie:

a) sporzadzanie list ptac dla pracownikow,

b) rozliczen z Zakltadem Ubezpieczen Spolecznych, w tym: sporzadzania
deklaracji 1 odprowadzania sktadek, obliczania zasitkow chorobowych,
opiekunczych, rodzinnych oraz prowadzenia kart zasitkowych,

¢) sporzadzania deklaracji podatkowych i przekazywania naliczonego podat-
ku do Urzgdow Skarbowych,

d) wydawania pracownikom dokumentéw potwierdzajacych osiagane wyna-

grodzenie,

e) przygotowania 1 rozliczania spraw dotyczacych umow refundacyjnych z
Urzedami Pracy,

7) opiniowanie przedsigwzig¢ gospodarczych, w ktoérych wojewddztwo
angazuje si¢ kapitatowo,

8) rozliczanie zbiorek publicznych o zasiggu wojewodzkim,

9) przekazywanie srodkow jednostkom objgtym budzetem,

10)sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowej, w tym:

a) sprawozdan jednostkowych Urzedu,

b) sprawozdan zbiorczych,

¢) przyjmowanie sprawozdan z jednostek podporzadkowanych,

d) sporzadzanie bilansu Urzedu,

e) sporzadzanie bilansu zbiorczego,

f) biezaca wspolpraca w wymienionym zakresie z Regionalng Izba Obra-

chunkowa,

11)prowadzenie obstugi kasowej budzetu, w tym:

a) przygotowywanie dowodow ksiggowych do wyptaty,

b) podejmowanie srodkéw 1 dokonywanie ich wyptaty na podstawie zatwier-

dzonych dokumentéw,

¢) przyjmowanie wplat do kasy Urzedu,

d) dokonywanie wptat do banku,

e) prowadzenie raportow kasowych,

f) biezace rozliczanie pracownikow Urzedu z udzielonych zaliczek,

12)prowadzenie obstugi finansowo — ksiggowe;:

a) Funduszu Gospodarki Zasobami Geodezyjnymi i Kartograficznymi, w tym
w zakresie:

- prowadzenia ewidencji syntetycznej 1 szczegotowej analityki Funduszu,
- sporzadzania sprawozdawczo$ci oraz miesigcznych rozliczeh z
Urzg¢dem Skarbowym z tytutu podatku od towarow 1 ushug,
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- windykacji naleznosci,
- kwartalnego rozliczania Powiatowych Funduszy Gospodarki Zasobami
Geodezyjnymi i Kartograficznymi,
- wspdlpracy z Departamentem Mienia, Geodezji, Kartografii 1
Planowania Przestrzennego,
b) Funduszu Ochrony Gruntow Rolnych, w tym w zakresie:
- prowadzenia ewidencji syntetycznej i szczegdtowej analityki Funduszu,
- windykacji naleznosci,
- sporzadzania sprawozdawczos$ci dotyczacej Funduszu,
- przekazywania dotacji dla powiatow i gmin,
wspolpracy z Departamentem Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Srodowi-
ska,
13) prowadzenie obstugi §rodkéw pomocowych.
Podstawa prawna:
e ustawa z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249,
p0z.2104 z p6Zn. zmianami),
e ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (j. t. Dz. U.
z2001r. Nr 142, poz.1590 z p6Zn. zmianami),
e ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (j.t. Dz. U. z 2002r. Nr
76, p0z.694 z p6Zn. zmianami),
e ustawa z dnia 17 maja 1989r. — Prawo geodezyjne 1 kartograficzne (j. t. Dz.
U. z2005r., Nr 240, poz.2027 z p6Zn. zmianami),
e ustawa z dnia 3 lutego 1995r. o ochronie gruntow rolnych i le§nych (j.t. Dz.
U. z2004r. Nr 121, poz.1266 z pdzn. zmianami).

§ 81. Do podstawowego zakresu zadan Oddzialu Kontroli Finansowe;j
nalezy:

1) przeprowadzanie kontroli dziatalnosci finansowe; w wojewddzkich
samorzadowych jednostkach organizacyjnych w zakresie 1 na zasadach
okreslonych odrgbnymi przepisami,

2) opracowywanie  projektéw  wystapien  pokontrolnych w  wyniku
przeprowadzonych kontroli,

3) przygotowywanie projektow zawiadomien o naruszeniu dyscypliny finanséw
publicznych:

a) w efekcie prowadzonych kontroli wtasnych,

b) na skutek wustalen kontroli wykonywanych przez jednostki obce,
zwiazanych z gospodarka finansowa Urzedu 1 jednostek nadzorowanych,

c¢) w wyniku nadzoru prowadzonego przez departamenty i réwnorzedne
komorki organizacyjne Urzedu /po przekazaniu informacji o zaistnieniu
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naruszenia dyscypliny w nadzorowanych komorkach 1 jednostkach
sektora finanséw publicznych/,

4) opracowywanie propozycji do rocznego planu kontroli finansowe;,

5) opracowywanie poOtrocznych plandéw kontroli finansowej, zawierajacych
uszczegdlowiona tematyke kontrolng, formy kontroli, jednostki
kontrolowane oraz terminy ich przeprowadzenia,

6) sporzadzanie sprawozdan z realizacji planow kontroli finansowej za rok
poprzedni wraz z ocena funkcjonowania kontroli,

7) wspélpraca ze wszystkimi departamentami 1 rownorzednymi komorkami
organizacyjnymi Urzedu w zakresie zbierania informacji niezbednych do
prowadzenia kontroli w nadzorowanych przez te komodrki wojewodzkich
samorzadowych jednostkach organizacyjnych,

8) wymiana informacji z Oddzialem Kontroli i Zamoéwien Publicznych
Departamentu Organizacyjno — Administracyjnego w zakresie metodyki
czynnos$ci kontrolnych,

9) prowadzenie dokumentacji postgpowan przedkontrolnych oraz czynnosci
kontrolnych 1 pokontrolnych.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 39 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249,
poz. 2104 z p6Zn. zmianami),

e ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewddztwa (j. t. Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz.1590 z p6zn. zmianami),

e uchwata Nr 566/04 Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia 23
czerwca 2004r. w sprawie ustalenia ,,Zasad wykonywania kontroli
zewnetrzne] w wojewodzkich jednostkach organizacyjnych”,

e zarzadzenie Nr 106/04 Marszatka Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 26
sierpnia  2004r. w sprawie ustalenia zasad wykonywania kontroli
wewnetrznej w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
w Kielcach.

ROZDZIAL IX

DEPARTAMENT ORGANIZACYJIJNO — ADMINISTRACYJNY

§ 82. W sktad Departamentu Organizacyjno — Administracyjnego wchodza
nastgpujace oddziaty i jednoosobowe stanowisko:

1) Oddziat Organizacyjny - symbol DOA. I

2) Oddziat Administracyjno—Gospodarczy - symbol DOA. II
3) Oddziat Kontroli i Zaméwien Publicznych - symbol DOA. III
4) Oddziat Obstugi Informatycznej - symbol DOA. IV
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5) Jednoosobowe Stanowisko ds. Transportu - symbol DOA.V

§ 83. Departamentem kieruje dyrektor przy pomocy 1 zastgpcy oraz
kierownikow oddziatow.

§ 84. Departament zapewnia organizacyjna 1 biurowo — technicznag re-
alizacj¢ zadan wynikajacych z zakresu dziatania Urzedu.

§ 85. Do podstawowego zakresu dziatania Oddziatu Organizacyjnego
nalezy:

1) opracowywanie dokumentow okre$lajacych organizacje¢ 1 zasady
funkcjonowania Urzedu,

2) wykonywanie czynnosci koordynujacych prace Urzedu,

3) opracowywanie  projektow  zarzadzen = wewnetrznych ~ Marszalka
Wojewodztwa, wdrazanie ich postanowien oraz prowadzenie rejestru
zarzadzen,

4) przygotowywanie projektow oraz prowadzenie rejestru wydanych
upowaznien i pelnomocnictw,

5) przygotowywanie projektow rozstrzygnie¢ w indywidualnych sprawach
z zakresu administracji publicznej, nie wchodzacych w zakres kompetenc;i
pozostatych komorek organizacyjnych Urzedu,

6) opracowywanie projektoéw decyzji w sprawie pozwolen na prowadzenie
zbidrek publicznych o zasiggu wojewodzkim,

7) sporzadzanie zbiorczych informacji z realizacji uchwal Sejmiku
Wojewddztwa,

8) realizacja oraz przekazywanie do realizacji wg wlasciwosci wnioskow
komisji problemowych Sejmiku Wojewddztwa, interpelacji radnych,

9) opracowywanie materiatow /informacje, sprawozdania/ dla potrzeb komisji
problemowych Sejmiku Wojewodztwa,
10)przyjmowanie interesantow w sprawach skarg i wnioskoOw, rozpatrywanie
skarg 1 wnioskow, przekazywanie skarg 1 wnioskow do rozpatrzenia wg wia-
$ciwosci, analiza 1 ocena skarg 1 wnioskow, prowadzenie centralnego rejestru
skarg 1 wnioskow,

11)obstuga kancelaryjna Urzedu,

12)kontakty ze zwiazkami zawodowymi i organizacjami pozarzadowymi,

13)opracowywanie projektow wystapien i1 informacji dla potrzeb centralnych
organdéw administracji panstwowej,

14)przyjmowanie, przechowywanie, analizowanie w imieniu Marszatka
Wojewodztwa, przekazywanie urzegdowi skarbowemu, sporzadzanie
rocznych informacji dla Seymiku Wojewodztwa oraz przekazywanie
do publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej oswiadczen majatko-
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wych 1 o prowadzonej dzialalno$ci  gospodarczej oraz informacji o
zawartych  umowach cywilnoprawnych, o ktérych mowa w usta-
wach: o samorzadzie @ wojewoddztwa; o pracownikach samorzado-
wych oraz o ograniczeniu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej
przez osoby pelniace funkcje publiczne,

15)prowadzenie centralnego rejestru umow zawartych przez wojewodztwo.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (j. t. Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz.1590 z p6zn. zmianami),

e ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postepowania administracyjnego
(.t. Dz. U. 22000 r. Nr 98, poz. 1071 z p6Zn. zmianami),

e rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 1998r. w sprawie
instrukcji  kancelaryjnej dla organéw samorzadu wojewodztwa (Dz. U. Nr
160, poz.1073, z 1999r. Nr 103, poz.1192 1 z 2001r. Nr 116, poz. 1244).

e ustawa z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych (j.t. Dz. U.
z 2001r. Nr 142, p0oz.1593 z p6Zn. zmianami),

e ustawa z dnia 21 sierpnia 1997r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne (j.t. Dz. U. z 2006r. Nr
216, poz.1584).

§ 86. Do podstawowego zakresu dziatania Oddziatu Administracyjno —
Gospodarczego nalezy:

1) planowanie i realizacja wydatkéw zwigzanych z funkcjonowaniem Urzgdu,

2) gospodarowanie §rodkami trwatymi i przedmiotami nietrwatymi,

3) prowadzenie inwestycji, remontéw 1imodernizacji oraz zarzadzanie
budynkami Urzedu,

4) prowadzenie zaopatrzenia materialowo — technicznego,

5) dokonywanie zakupow wyposazenia i materiatow biurowych,

6) zamawianie pieczect, tablic 1 drukéw urzedowych,

7) prowadzenie prenumeraty dziennikow urzedowych oraz prasy dla potrzeb
Urzedu,

8) zapewnienie zabezpieczenia 1iochrony budynku Urzedu w czasie ipo
godzinach pracy, w §wigta 1 dni wolne od pracy,

9) utrzymanie czystosci 1 porzadku w pomieszczeniach Urzedu,

10)prowadzenie magazynu sprze¢tu i materiatow biurowych, wydawanie
materiatow pracownikom Urzedu nabiezace potrzeby, dokonywanie
okresowych inwentaryzacji,

11)ponoszenie odpowiedzialno$ci za sprzet stanowiacy wyposazenie Urzedu,
prowadzenie ewidencji sprzetu,
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12)wykonywanie innych zadah z zakresu obstugi gospodarczej, socjalno —
bytowe;j.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zamowien publicznych (j.t. Dz. U.
z2006r. Nr 164, poz.1163).

§ 87. Do podstawowego zakresu dziatania Oddziatu Kontroli i Zaméwien
Publicznych nalezy:

1. W zakresie zamowien publicznych:

1) opracowywanie projektu rocznego planu zamodwien publicznych
1 przedktadanie go Zarzadowi Wojewddztwa do zatwierdzenia,

2) gromadzenie 1 archiwizacja dokumentacji zamoéwien publicznych,

3) udostepnianie dokumentacji z prowadzonych postepowan wykonawcom oraz
organom kontroli zewnetrznej/ NIK, RIO/,

4) przygotowywanie projektu informacji dla Komisji Rewizyjnej Sejmiku
o realizacji zamdéwien publicznych przez Zarzad Wojewoddztwa,
uczestnictwo w posiedzeniach Komisji po$wigconych zamowieniom
publicznych,

5) dokonywanie okreslenia przedmiotu zamodwienia publicznego zgodnie z
kodami okreslonymi we Wspdlnym Stowniku Zamédwien /CPV/ , szacowanie
warto$ci zaméwienia, proponowanie trybu udzielenia zamowienia wraz z
uzasadnieniem,

6) udzielanie pomocy merytorycznym pracownikom Urzedu w opracowywaniu
specyfikacji istotnych warunkow zamowienia,

7) dokonywanie ogloszen oraz zaproszen do sktadania ofert, udzielanie
wykonawcom informacji dot. prowadzonego postgpowania,

8) przyjmowanie ofert, komisyjne otwieranie oraz sprawdzanie pod wzgledem
formalnym /zgodnos$ci ze specyfikacja/,

9) dokonywanie oceny ofert zgodnie z przyjetymi kryteriami, wskazywanie
ofert najkorzystniejszych, biezace prowadzenie dokumentacji z
postepowania,

10)informowanie o wynikach postgpowania, przesytanie stosownego zawiado-
mienia Prezesowi Urzedu Zamoéwien Publicznych w przypadkach okreslo-
nych ustawa,

11)przygotowywanie projektu umowy, przedktadanie Marszatkowi Wojewodz-
twa lub upowaznionym osobom dokumentacji z prowadzonego postgpowania
celem zatwierdzenia.
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Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zaméwien publicznych (j.t. Dz. U.
z 2006r. Nr 164, poz.1163),

e uchwala Nr 519/04 Zarzadu Wojewodztwa Swictokrzyskiego z dnia 2
czerwca 2004r. w sprawie: zasad udzielania zamdéwien publicznych 1
regulaminu pracy komisji przetargowej (z pdzn. zmianami).

2.W zakresie kontroli zewngtrzne;:

1) koordynacja kontroli zewngtrznej w przypadku zaangazowania w nia kilku
departamentéw Urzedu Marszatkowskiego,

2) kompletowanie propozycji departamentéw do rocznego planu kontroli
zewngetrznej Zarzadu Wojewodztwa,

3) opracowywanie projektu rocznego planu kontroli zewngtrznej Zarzadu
Wojewodztwa w oparciu o propozycje zgloszone przez poszczegdlne
departamenty,

4) przedktadanie Zarzadowi Wojewddztwa projektu rocznego planu kontroli
zewnetrzne] do  zatwierdzenia 1 przekazywanie go do realizacji
departamentom,

5) dopilnowanie sporzadzenia przez departamenty potrocznych plandéw kontroli
zewngtrznych, w oparciu o roczny plan kontroli zewngtrznej Zarzadu
Wojewddztwa,

6) sprawowanie biezacego nadzoru nad realizacja przez departamenty
zamierzen kontrolnych, wynikajacych z planoéw kontroli zewngtrznych,

7) nadzor nad egzekwowaniem wykonania zalecen pokontrolnych, wydanych
w wyniku przeprowadzonych kontroli zewngtrznych przez poszczegodlne
departamenty,

8) przyjmowanie od departamentow sprawozdan z realizacji planow kontroli
zewngtrzne] za rok poprzedni wraz z oceng funkcjonowania systemu
kontroli,

9) opracowywanie zbiorczego sprawozdania z wykonanych przez departamenty
kontroli zewnetrznych w danym roku wraz z ocena funkcjonowania systemu
kontroli 1 przedktadanie go Zarzadowi Wojewodztwa,

10)kompletowanie materiatow /protokoty, wystapienia pokontrolne, informacje,
sprawozdania/ z przeprowadzonych kontroli zewngtrznych przez poszcze-
gblne departamenty Urzedu Marszatkowskiego.

3.W zakresie kontroli wewngtrznej:

1) koordynacja kontroli wewnetrznej w Urzedzie Marszatkowskim,
2) kompletowanie propozycji departamentow 1 rownorzednych komorek
organizacyjnych do rocznego planu kontroli wewnetrznej Urzedu
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Marszatkowskiego,

3) opracowywanie projektu rocznego planu kontroli wewngtrzne; Urzedu
Marszatkowskiego, przedkladanie go Marszatkowi Wojewodztwa do
zatwierdzenia 1 przekazywanie departamentom i rOwnorz¢gdnym komorkom
organizacyjnym do realizacji,

4) dopilnowanie sporzadzenia 1 kompletowanie potrocznych planow kontroli
wewngetrznej departamentow 1 réwnorzednych komorek organizacyjnych,
opracowanych na podstawie rocznego planu kontroli wewngtrznej Urzedu
Marszatkowskiego,

5) sprawowanie biezacego nadzoru nad realizacja zamierzen kontrolnych
wynikajacych z planow kontroli,

6) przyjmowanie od departamentéw i rownorzednych komoérek organizacyjnych
sprawozdan z realizacji kontroli wewngtrznej za rok poprzedni wraz z oceng
funkcjonowania systemu kontroli,

7) opracowywanie zbiorczego sprawozdania z wykonanych kontroli
wewngetrznych wraz z ocena sytemu funkcjonowania kontroli za rok
poprzedni 1 przedktadanie go Marszatkowi Wojewodztwa,

8) kompletowanie materiatow z prowadzonych kontroli wewnetrznych Urzedu
Marszatkowskiego.

4. W zakresie kontroli Urzgdu przez organa kontroli zewngtrznej
/NIK, UKS, RIO itp./:

1) prowadzenie ksiazki kontroli Urzgdu Marszatkowskiego,

2) udzielanie pomocy organom kontroli zewngtrznej w  sprawnym
przeprowadzeniu kontroli, m. innymi w zakresie udostepniania 1
kompletowania materiatdow kontrolnych, uzyskiwania informacji od
merytorycznych pracownikow itp.,

3) organizowanie narad pokontrolnych, podsumowujacych przeprowadzona
kontrole,

4) egzekwowanie = wykonania  zalecen  pokontrolnych,  wynikajacych
z przeprowadzonych kontroli,

5) kompletowanie  materialdow  /protokoty,  wystapienia  pokontrolne/
z prowadzonych kontroli zewngtrznych w Urzedzie Marszatkowskim.

Podstawa prawna:

e uchwata Nr 566/04 Zarzadu Wojewoddztwa Swietokrzyskiego z dnia 23
czerwca 2004r. w sprawie ustalenia ,,Zasad wykonywania kontroli
zewngtrzne] w wojewodzkich jednostkach organizacyjnych”,

o zarzadzenie Nr 106/04 Marszatka Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 26
sierpnia  2004r. w sprawie ustalenia zasad wykonywania kontroli
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wewnetrznej w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
w Kielcach.

§ 88. Do podstawowego zakresu zadan Oddziatu Obstugi Informatyczne;j
nalezy:

1) tworzenie i wdrazanie koncepcji spojnego systemu informatycznego w Urze-
dzie,

2) proponowanie 1 opiniowanie zakupéw sprzgtu 1 oprogramowania,
sukcesywna wymiana zuzytych 1 przestarzatych sktadnikow wyposazenia,

3) administrowanie siecig, nadawanie 1 ograniczanie, w porozumieniu z
Marszatkiem Wojewddztwa i dyrektorami komorek organizacyjnych Urzedu

— uprawnien do korzystania z zasobdw sieci 1 Internetu,

4) nadzoér nad bezpieczenstwem danych przechowywanych na serwerach urzg-
du, wykonywanie okresowych archiwizacji tych z powyzszych zasoboéw, kto-
re wymagaja przechowywania oraz podlegaja aktualizacji,

e utrzymywanie systemu informatycznego w stalej sprawno$ci poprzez
dokonywanie okresowych przegladow, biezaca konserwacje, naprawy i
modernizacje,

e nadzor nad prawidlowa eksploatacja wyposazenia informatycznego,
udzielanie instruktazu 1 pomocy pracownikom Urzedu, organizowanie
1 dorazne szkolenie pracownikow urzedu w zakresie uzytkowania sprzetu
komputerowego 1 zainstalowanego oprogramowania,

e prowadzenie podrgcznego magazynu materialdow eksploatacyjnych oraz
cze$ci zamiennych, dokonywanie zakupow 1 wydawanie materialow
pracownikom Urzedu na biezace potrzeby,

e ponoszenie odpowiedzialnosci za sprzet pozostajacy w bezposrednim
uzytkowaniu, prowadzenie dokumentacji 1 aktualizacja ewidencji sprzetu
oraz oprogramowania.

§ 89. Do podstawowego zakresu dzialania Jednoosobowego Stanowiska ds.

Transportu nalezy:

1) zapewnienie transportu dla wyjazdow shuzbowych kierownictwa 1 pra-

cownikow Urzedu,

2) nadzdr nad przestrzeganiem godzin pracy kierowcow poprzez rejestracje kart
drogowych oraz sporzadzanie miesigcznych, kwartalnych i rocznych
sprawozdan z realizacji zadan,

3) weryfikacja kart drogowych pod katem zuzycia paliwa przez poszczegdlne
jednostki transportu,

4) utrzymanie taboru samochodowego w nalezytym stanie technicznym poprzez
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zapewnienie terminowych przegladow technicznych, dokonywanie biezacych
napraw 1 remontow, uzywanie wlasciwych materialéw eksploatacyjnych,
5) weryfikacja 1 potwierdzanie faktur za dokonane przeglady, naprawy i re-

monty, zakup materiatlow eksploatacyjnych, platnosci za miejsca postoju i
garaze.

Podstawa prawna:
e ustawa z dnia 20 czerwca 1997r. — Prawo o ruchu drogowym (j.t. Dz. U. z
2005r. Nr 108, poz.908 z pdzn. zmianami) oraz przepisy wykonawcze,

e ustawa z dnia 16 kwietnia 2004r. o czasie pracy kierowcoéw (Dz. U. Nr 92,
p0z.879 z pdzn. zmianami).

ROZDZIAL X

DEPARTAMENT PROMOCJI, EDUKACJI, KULTURY, SPORTU | TURYSTYKI

§ 90. W sktad Departamentu Promocji, Edukacji, Kultury, Sportu
1 Turystyki wchodza nastgpujace oddziaty 1 wieloosobowe stanowiska:

1) Oddzial Kultury i Dziedzictwa Narodowego - symbol EKST. I
2) Oddziat Edukacji 1 Nauki - symbol EKST. II
3) Oddziat Kultury Fizycznej 1 Turystyki - symbol EKST. III
3) Oddziat Promoc;ji - symbol EKST. IV
4) Wieloosobowe Stanowisko ds. Wspolpracy

z Zagranica - symbol EKST.V
5) Wieloosobowe Stanowisko ds. Finansowych - symbol EKST. VI

§ 91. Departamentem kieruje dyrektor przy pomocy 1 zastgpcy,
kierownikéw oddziatow 1 koordynatorow wieloosobowych stanowisk pracy.

§ 92. Do podstawowego zakresu zadan Oddzialu Kultury

1 Dziedzictwa Narodowego nalezy:

1) inicjowanie 1 koordynowanie dziatalnosci zmierzajacej do szerokiego
upowszechniania kultury oraz rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego,
sztuki ludowe;j, tworczosci nieprofesjonalnej i profesjonalne;,

2) prowadzenie nadzoru nad wojewddzkimi instytucjami kultury,

3) prowadzenie spraw zwiazanych z powolywaniem 1 odwotywaniem
dyrektorow  instytucji, konkursami na  stanowiska  kierownicze,
wynagradzaniem itp.,
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4) przygotowywanie projektow statutow instytucji oraz ich zmiany,

5) prowadzenie spraw zwiazanych z tworzeniem, likwidacja oraz
przeksztatlcaniem wojewddzkich instytucji kultury,

6) prowadzenie Instruktorskich Kursow Kwalifikacyjnych w dziedzinie kultury,

7) prowadzenie rejestru wojewodzkich instytucji kultury,

8) przygotowywanie dokumentacji dotyczacej oglaszania otwartych konkursow
ofert narealizacje zadan samorzadu wojewodztwa w dziale ,kultura i
ochrona dziedzictwa narodowego”, w formie powierzania i wspierania
(przyjmowanie ofert, udziat w pracach i obstuga komisji konkursowych
opiniujacych oferty, przygotowywanie umow, kontrola realizacji zadan i
rozliczanie dotacji),

9) prowadzenie spraw zwiazanych z ochrona zabytkow oraz przygotowaniem
i realizacja Programu Ochrony Zabytkow w Wojewodztwie Swigtokrzyskim,

10)prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem dorocznych nagrod za
osiagnigcia w dziedzinie tworczoSci artystycznej, upowszechniania i ochrony
kultury,

11)przygotowywanie uroczystej inauguracji roku kulturalnego i sezonu arty-
stycznego,

12)wnioskowanie 1 opiniowanie wnioskow do Ministra Kultury w sprawie
przyznawania dyplomow, nagrod, zapomog 1 stypendiow tworczych,

13)wnioskowanie zmian wynagrodzen dyrektorow wojewodzkich instytucji
kultury,

14)przygotowywanie wnioskOw o przyznanie odznak resortowych i odznaczen
panstwowych dla pracownikow i dziataczy kultury,

15)tworzenie bazy danych dot. instytucji kultury, regionalnych stowarzyszen
kultury 1 wazniejszych wydarzen kulturalnych,

16)sporzadzanie materialow 1 informacji w zakresie kultury dla potrzeb Zarzadu
Wojewddztwa oraz Sejmiku Wojewddztwa 1 jego komisji,

17)wspoipraca w zakresie wykonywanych zadan z administracja centralna,
terenowa, instytucjami i organizacjami pozarzadowymi,

18)identyfikacja projektow mozliwych do realizacji ze srodkow pochodzacych
z funduszy pomocowych z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodowe-
£o,

19)wspotpraca z administracja rzadowa 1 samorzadowa, wojewddzkimi jednost-

kami organizacyjnymi kultury w zakresie przygotowania projektow finanso-
wanych z funduszy pomocowych,

20)organizacja szkolenh oraz informowanie potencjalnych beneficjentow nt.

mozliwosci wsparcia z funduszy strukturalnych UE na projekty z zakresu
dziatania Departamentu,

21)wspolpraca z wlasciwym departamentem w zakresie wykorzystania funduszy
pomocowych, w tym pomoc w formalnej ocenie wnioskéw aplikacyjnych.,
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22)nadzor nad realizacja zadan 1 wykorzystaniem srodkow z funduszy pomoco-
wych, pozyskanych na zadania z zakresu kultury.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (j.t. Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1590, z pdzn. zmianami),

e ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (j.t. Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123, z pdzn.
Zmianami),

e ustawa z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539,
z pbézn. zmianami),

e ustawa z dnia 21 listopada 1996 roku o muzeach (Dz. U. z 1997r. Nr 5, poz.
24, z pdzn. zmianami),

e rozporzadzenie Ministra Kultury i Sztuki z dnia 9 marca 1999 roku w
sprawie wymagan kwalifikacyjnych 1 trybu stwierdzania kwalifikacji
uprawniajacych do zajmowania okreSlonych stanowisk w niektorych
instytucjach kultury dla ktérych organizatorem jest administracja rzadowa
lub jednostki samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 26, poz. 234, z pdzn.
zmianami),

e uchwala Nr 566/04 Zarzadu Wojewodztwa Swictokrzyskiego z dnia 23
czerwca 2004 roku w sprawie ustalenia ,,Zasad wykonywania kontroli
zewngtrznej W wojewddzkich samorzadowych jednostkach
organizacyjnych”,

e ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pd6zn. zmianami),

e rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 27
grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego,
ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego 1 wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207).

§ 93. Do podstawowego =zakresu zadan Oddzialu Edukacji i Nauki
nalezy:

1) wspieranie 1 prowadzenie dzialan na rzecz podnoszenia poziomu
wyksztatcenia obywateli,

2) wspotpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie spraw
dotyczacych edukacji,

3) wspotpraca z organami administracji rzadowej 1 nadzoru pedagogicznego
w zakresie szeroko pojetej edukacji (Ministerstwo Edukacji 1 Nauki,
Ministerstwo Zdrowia, Ministerstwo Polityki Spotecznej, Kuratorium
Os$wiaty),
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4) wspotpraca z wyzszymi uczelniami w sprawie sprawowania opieki naukowo-
dydaktycznej nad prowadzonymi kolegiami, a szczegolnie wspotpraca
z Akademia Swigtokrzyska, podejmowanie dzialan zmierzajacych do jej
wzmocnienia w celu utworzenia na jej bazie uniwersytetu,

5) wspotpraca z wojewodzkimi organizacjami zwiazkowymi, zwlaszcza w
kwestii uzgadniania tre$ci regulaminow wynagradzania 1 nagradzania w
podlegtych wojewddzkich samorzadowych jednostkach organizacyjnych
oSwiaty oraz przyznawaniem pomocy zdrowotnej dla nauczycieli tych
jednostek,

6) zapewnienie ksztatlcenia, wychowania i1 opieki w szkotach, placowkach
1 zaktadach ksztatcenia prowadzonych przez Samorzad Wojewodztwa,

7) prowadzenie biezacych spraw zwiazanych z dzialalno$cia szkol, placowek
doskonalenia nauczycieli, zakladow ksztalcenia nauczycieli 1 bibliotek
pedagogicznych,

8) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia szkot, placéwek, zakladow
ksztalcenia 1placowek doskonalenia nauczycieli prowadzonych przez
Samorzad Wojewodztwa w zakresie okreslonym przepisami prawa,

9) prowadzenie spraw kadrowych dotyczacych ww. jednostek (koordynowanie
spraw zwiazanych z przygotowaniem 1 przeprowadzeniem konkursoOw na
stanowiska kierownicze, przeprowadzanie procedur zwiazanych z
nadawaniem stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego),

10)wnioskowanie o nagrody marszatka, kuratora i ministra witasciwego ds.
oswiaty 1 wychowania oraz o nadanie odznaczen panstwowych dla dyrekto-
réw wojewddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych oswiaty,

11)wnioskowanie o zmiany wynagrodzen dyrektoréw wojewddzkich jednostek
organizacyjnych o$wiaty,

12)przygotowywanie wnioskoOw 1 prowadzenie spraw dotyczacych tworzenia,
przeksztatcania 1 likwidowania wojewodzkich samorzadowych jednostek or-
ganizacyjnych o$wiaty, tj. szkot, zaktadow ksztatcenia, placowek doskonale-
nia nauczycieli 1 bibliotek pedagogicznych, w tym takze prowadzenie spraw
w zakresie tworzenia nowych kierunkow ksztatcenia,

13)prowadzenie 1 monitorowanie spraw zwigzanych z przejmowaniem doku-
mentacji finansowej 1 z przebiegu nauczania zlikwidowanych wojewodzkich
samorzadowych jednostek organizacyjnych o$wiaty,

14)analizowanie konieczno$ci 1 kontrola wykorzystania udzielonych dotacji
niepublicznym szkotom 1 placéwkom o$wiatowym oraz pomocy innym pla-
coéwkom i podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ oswiatowa i wychowawcza,

15)prowadzenie spraw zwiazanych z przyznawaniem nagrod samorzadu woje-
wodztwa dla laureatow olimpiad przedmiotowych,

16)analizowanie 1 sporzadzanie zbiorczych sprawozdan dotyczacych dziatalno-
sci podlegtych jednostek oswiaty, zwlaszcza sprawozdan dotyczacych stanu
zatrudnienia w poszczegdlnych jednostkach oraz prowadzenie bazy danych
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oswiatowych w zakresie okreslonym w ustawie o systemie informacji o§wia-
towej 1 przekazywanie zbiorczych zestawien 1 raportow do kuratorium o$wia-
ty,

17)wykonywanie czynno$ci zwiazanych z analiza 1 zatwierdzaniem arkuszy
organizacyjnych podlegtych szkot,

18)prowadzenie spraw zwiazanych ze sporzadzaniem dokumentéw regulujacych
kwestie wynagradzania 1 nagradzania w jednostkach o$wiaty, w tym:
,Regulaminu okreslajacego wysoko$¢ stawek 1 szczegotowe warunki przy-
znawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyj-
nego oraz za warunki pracy oraz wysoko$¢ 1 warunki wyptacania niektorych
innych skladnikow wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szcze-
gdlowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 1 za
godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ i szczegdtowe warunki przy-
znawania 1 wyplacania dodatku mieszkaniowego™ 1,,Regulaminu w sprawie
trybu 1 kryteriow przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia w
zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekunczo-dydaktycznej oraz
realizacji innych zadan statutowych szkoty”,

19)prowadzenie spraw zwiazanych z obsluga Funduszu Zdrowotnego -
przyjmowanie wnioskéw, organizacja pracy komisji zdrowotnej 1 informo-
wanie  zainteresowanych nauczycieli o przyznanej pomocy zdrowotnej,

20)wydawanie zezwolen na zaktadanie szkot niepublicznych o zasiggu regional-
nym,

21)nadawanie 1 cofanie szkotom niepublicznym uprawnien szkoty publiczne;,

22)prowadzenie ewidencji niepublicznych szkot 1 placowek o zasiggu regional-
nym,

23)identyfikacja projektow mozliwych do realizacji ze srodkow pochodzacych
z funduszy pomocowych z zakresu edukacii,

24)wspolpraca z administracja rzadowa 1 samorzadowa, wojewddzkimi jednost-
kami organizacyjnymi oswiaty w zakresie przygotowania projektow finan-
sowanych z funduszy pomocowych,

25)organizacja szkolen oraz informowanie potencjalnych beneficjentow nt.
mozliwosci wsparcia z funduszy strukturalnych UE na projekty z zakresu
dziatania departamentu,

26)wspotpraca z whasciwym departamentem w zakresie wykorzystania funduszy
pomocowych, w tym pomoc w formalnej ocenie wnioskow aplikacyjnych,

27)nadzor nad realizacja zadan 1 wykorzystaniem $rodkow z funduszy pomoco-
wych, pozyskanych na zadania z zakresu edukacji.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. z 2003r.
Nr 118, poz.1112 z p6zn. zmianami) ,
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e ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (j.t. Dz. U. z 2004r. Nr
256, p0z.2572 z p6Zn. zmianami),

e ustawa z dnia 19 lutego 2004 r. o systemie informacji o§wiatowej (Dz. U. Nr
49, poz. 463 z p6zn. zmianami),

e ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewoddztwa (j.t. Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, p0z.1590 z p6zn. zmianami) ,

e uchwala Nr 566/04 Zarzadu Wojewodztwa Swictokrzyskiego z dnia 23
czerwca 2004 r. wsprawie ustalenia ,,Zasad wykonywania kontroli
zewngtrznej w wojewodzkich samorzadowych jednostkach
organizacyjnych”.

§ 94. Do podstawowego zakresu zadan Oddziatu Kultury Fizycznej 1

Turystyki nalezy:

1) przygotowywanie dokumentéw i analiz dotyczacych planowania i realizacji
strategii rozwoju wojewodztwa, programow operacyjnych wynikajacych ze
strategii 1 kontraktow wojewodzkich w zakresie kultury fizycznej i sportu,

2) wspotdziatanie z wojewddzkimi stowarzyszeniami kultury fizycznej oraz
innymi podmiotami realizujacymi zadania Samorzadu Wojewodztwa z
zakresu systemu wspotzawodnictwa sportowego dzieci 1 mtodziezy,

3) wspotdziatanie z samorzadami terytorialnymi w zakresie organizacji imprez
sportowych o zasiggu regionalnym, ogdélnopolskim i1 migdzynarodowym,
promujacych Region Swictokrzyski oraz uczestnictwo mlodziezy
uzdolnionej we wspdlzawodnictwie sportowym na szczeblu wojewodztwa i
kraju,

4) opracowywanie programu rozwoju bazy sportowej w Wojewddztwie
Swictokrzyskim na poszczegélne lata i biezace monitorowanie jego
realizacji,

5) wspolpraca z wojewddzkimi 1 centralnymi jednostkami w sprawach
szkolenia i doksztatcania kadr kultury fizyczne;j,

6) wspoldziatanie z resortem zdrowia w zakresie opieki medycznej na rzecz
srodowiska kultury fizyczne;,

7) opracowywanie 1 realizacja programow szkoleniowych w zakresie sportu
dzieci 1 mlodziezy,

8) wspotpraca ze stowarzyszeniami sportowymi realizujacymi program
Ogo6lnopolskich Olimpiad Mtodziezy oraz Mistrzostw Polski Junioréw
1 Mlodziezowcow,

9)  opracowywanie planéw rzeczowych i finansowych w dziale 926 — kultura

fizyczna 1 sport,

10)przygotowywanie propozycji zmian w uktadzie wykonawczym budzetu,

wynikajacych z biezacej realizacji budzetu,

11)przygotowywanie dokumentacji dotyczacej oglaszania otwartych konkursow
ofert na realizacj¢ zadan samorzadu wojewddztwa w dziale ,,kultura fizyczna
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1 sport”, w formie powierzania 1 wspierania (przyjmowanie ofert, udziat
w pracach 1 obstuga komisji konkursowych opiniujacych oferty, przygoto-
wywanie umow, kontrola realizacji zadan 1 rozliczanie dotacji),

12)wystgpowanie o przyznanie odznaczeh i1 wyroznien dla dziataczy kultury
fizyczne;,
13)wspodlpraca z centralnymi urzedami kultury fizycznej (Ministerstwo Sportu,
polskie zwiazki sportowe, LZS, SZS, TKKF, Start, Olimpiady Specjalne),
14)przygotowywanie uroczystego podsumowania roku sportowego,
15)realizacja zatozen ,,Strategii Rozwoju Turystyki w Wojewodztwie Swigto-
krzyskim”,
16)wspotpraca z Polska Organizacja Turystyczna. Reprezentowanie Wojewddz-
twa Swigtokrzyskiego w Forum Regionéw Polskich przy POT,
17)wspdipraca z Regionalng Organizacja Turystyczna, samorzadami terytorial-
nymi oraz organizacjami pozarzadowymi w zakresie organizacji regional-
nych,  ogdlnopolskich 1 migdzynarodowych imprez turystycznych, rozwo-
ju infrastruktury oraz turystycznej promocji Regionu.,
18)podejmowanie dzialan na rzecz promocji Wojewodztwa Swigtokrzyskiego

w kraju i za granica poprzez: opracowywanie 1 przygotowywanie materiatow

informacyjnych, promujacych walory turystyczne Regionu, organizacj¢ sto-

isk  na imprezach turystycznych, wymiang informacji,

19)prowadzenie spraw zwiazanych z zaszeregowaniem i kategoryzacja obiek-
tow hotelarskich,

20)prowadzenie ewidencji obiektow hotelarskich,

21)kontrola obiektéw hotelarskich pod wzgledem wyposazenia i $wiadczonych
ustug,

22)wydawanie promesy osobom zamierzajacym rozpocza¢ $wiadczenie ustug
hotelarskich,

23)wydawanie uprawnien przewodnika turystycznego i pilota wycieczek oraz
prowadzenie ewidencji tych uprawnien,

24)wydawanie upowaznien do prowadzenia szkolen dla przewodnikoéw tury-
stycznych 1 pilotéw wycieczek,

25)powotywanie komisji do przeprowadzenia egzamindéw dla przewodnikoéw
turystycznych 1 pilotéw wycieczek, w tym komisji egzaminacyjnych jezykow
obcych oraz ich obstuga administracyjna,

26)kontrola os6b wykonujacych zadania przewodnika turystycznego 1 pilota
wycieczek,

27)kontrola zapewnienia przez organizatoroOw turystyki opieki przewodnika
turystycznego i pilota wycieczek,

28)udzielanie zezwolen na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej polegajacej
na organizowaniu imprez turystycznych (odmowa udzielenia, cofnigcie lub
ograniczenie zakresu zezwolenia),
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29)prowadzenie rejestru wydanych na trenie wojewodztwa zezwolen 1 zwigza-
nych z nimi uméw gwarancji bankowej lub ubezpieczeniowe;,

30)kontrola prowadzonej przez przedsigbiorce dzialalnosci gospodarczej w za-
kresie organizowania imprez turystycznych,

31)opracowywanie wojewodzkiego kalendarza imprez turystycznych,

32)wspodlpraca z organizatorami szkolen przodownikow 1 organizatorow tury-
styki,

33)opracowywanie planow rzeczowych i finansowych w dziale 630 — , turysty-
ka”; przygotowywanie propozycji zmian w uktadzie wykonawczym budzetu,
wynikajacych z biezacej realizacji budzetu,

34)przygotowywanie dokumentacji dotyczacej ogtaszania otwartych konkurséw
ofert na realizacj¢ zadan samorzadu wojewodztwa w dziale ,,turystyka”, w
formie powierzania i wspierania (przyjmowanie ofert, udzial w pracach i ob-
stuga komisji konkursowych opiniujacych oferty, przygotowywanie umoéw,
kontrola realizacji zadan i rozliczanie dotacji),

35)opracowywanie analiz statystycznych dotyczacych ruchu turystycznego
w regionie, we wspotpracy z Wojewodzkim Urzedem Statystycznym 1 inny-
mi placowkami naukowymi,

36)sporzadzanie materiatlow 1 informacji w zakresie kultury fizycznej dla po-
trzeb Zarzadu Wojewddztwa oraz Sejmiku Wojewoddztwa 1 jego komisji,

37)organizowanie wojewodzkich obchodéw Swiatowego Dnia Turystyki,

38)przygotowywania uroczystej inauguracji sezonu turystycznego.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 18 stycznia 1996 roku o kulturze fizycznej (j.t. Dz. U. z 2001 r.
Nr 81, poz. 889, z p6zn. zmianami),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o sporcie kwalifikowanym (Dz. U. Nr 155,
poz. 1298),

e rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27
grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego,
ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego 1 wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207),

e ustawa z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249,
poz. 2104 z p6Zn. zmianami),

e uchwala Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego w sprawie uchwalenia
budzetu na dany rok budzetowy,

e ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (j.t. Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1590, z p6Zn. zmianami),

e rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 11 lutego 2005
r. w sprawie dofinansowania zadan ze srodkéw Funduszu Rozwoju Kultury
Fizycznej (Dz. U. Nr 28, poz. 237),
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e ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach turystycznych (j.t. Dz. U. z 2004
r. Nr 223, poz. 2268, z p6zn. zmianami),

e ustawa z dnia 25 czerwca 1999 roku o Polskiej Organizacji Turystycznej
(Dz. U. Nr 62, poz. 689, z p6zn. zmianami),

e ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pdzn. zmianami),

e rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27
grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego,
ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego 1 wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207),

e rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 16 sierpnia 2004 r.
w sprawie przewodnikéw turystycznych i pilotow wycieczek (Dz. U. Nr 188,
poz. 1944),

e rozporzadzenie Ministra Gospodarki 1 Pracy z dnia 30 wrzesnia 2004 r.
w sprawie Centralnej Ewidencji Organizatorow Turystyki 1 Posrednikow
Turystycznych (Dz. U. Nr 226, poz. 2290),

e rozporzadzenie Ministra Gospodarki 1 Pracy z dnia 19 sierpnia 2004 r.
w sprawie obiektow hotelarskich 1 innych obiektow, w ktéorych sa
swiadczone ustugi hotelarskie (Dz. U. Nr 188, poz. 1945),

e uchwata Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w sprawie uchwalenia
budzetu na dany rok budzetowy.

§ 95. Do podstawowego zakresu dziatania Oddziatu Promocji nalezy:

1) opracowywanie 1  wdrazanie  Strategii  Promocji  Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego

2) opracowywanie 1 realizacja wieloletnich 1 rocznych planéw promocji
wojewodztwa, uwzgledniajacych kalendarz przedsigwzig¢ wilasnych
1 propozycji udzialu w imprezach krajowych i zagranicznych,

3) promowanie waloréw i mozliwo$ci rozwojowych wojewodztwa w kraju i za
granica, ze szczegdlnym uwzglednieniem popularyzacji wiedzy o
dziedzictwie kulturowym regionu oraz jego potencjale gospodarczym,

4) gromadzenie informacji o mozliwosciach promocji wojewodztwa podczas
krajowych 1 miedzynarodowych targéw, wystaw oraz prezentacji,

5) organizacja oraz wspoélorganizacja imprez promujacych Wojewddztwo
Swictokrzyskie (prezentacje, seminaria itp.),

6) wspotpraca z departamentami Urzedu w zakresie organizowania branzowych
imprez promocyjnych,

7) wspotpraca z administracja rzadowa, jednostkami samorzadu terytorialnego,
organizacjami pozarzadowymi, instytucjami, podmiotami gospodarczymi

86



oraz mediami krajowymi 1 zagranicznymi w zakresie promocji
wojewodztwa,

8) koordynowanie dziatanh promocyjnych podejmowanych przez jednostki

samorzadu terytorialnego,

9) opracowywanie oraz rozpowszechnianie informacji 1 materialow

promocyjnych.

Podstawa prawna:

ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewddztwa (j.t. Dz. U.
z2001r. Nr 142, poz.1590 z p6zn. zmianami).

§ 96. Do podstawowego zakresu dziatania Wieloosobowego Stanowiska ds.

Wspolpracy z Zagranica nalezy:

1y

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

gromadzenie materialdbw, opracowywanie projektow 1  propozycji
aktualizacji priorytetow wspolpracy zagranicznej wojewodztwa,
gromadzenie dokumentéw dotyczacych zasad polityki zagranicznej
panstwa, umow mig¢dzynarodowych 1 wszelkich danych dotyczacych
migdzynarodowych zobowiazan panstwa w zakresie polityki zagraniczne;,
podejmowanie inicjatyw zmierzajacych do nawigzania wspotpracy migdzy
Wojewodztwem Swigtokrzyskim, a regionami panstw Unii Europejskie;
oraz innych krajow $wiata,

opracowywanie zasad wspolpracy z organizacjami migdzynarodowymi,
sporzadzanie analiz 1 wnioskow dotyczacych przystapienia wojewodztwa do
mig¢dzynarodowych zrzeszen regionalnych,

okreslanie celow 1 kierunkow strategii wspolpracy z regionami panstw Unii
Europejskiej oraz innymi regionami,

opiniowanie porozumien zawieranych przez ogolnokrajowe organizacje
zrzeszajace jednostki samorzadu terytorialnego w sprawie dzialalnosci
migdzynarodowych instytucji 1zrzeszen regionalnych, w ktorych
wojewddztwo ma by¢ reprezentowane,

nadzorowanie procedur i przygotowywanie projektow uméw o wspotpracy
migdzynarodowej,

wspotpraca, w zakresie przewidzianym prawem z administracja rzadowa
szczebla centralnego 1 wojewddzkiego oraz polskimi placowkami
dyplomatycznymi za granica i placowkami obcych panstw w Polsce,
wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego z terenu wojewodztwa
W nawigzywaniu wspolpracy migdzyregionalnej, ze szczegbdlnym
uwzglednieniem samorzadow regionow partnerskich,

10) wspieranie podmiotow zycia publicznego wojewodztwa, w tym szczegdlnie

instytucji samorzadowych oraz partnerOw spotecznych, w nawiazywaniu
kontaktéw z podobnymi jednostkami za granica, w celu tworzenia sieci
partnerskich,
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11) inicjowanie 1 prowadzenie wspotpracy z innymi departamentami Urzedu
w  zakresie  poszukiwania  partnerow do realizacji  projektow
migdzynarodowych oraz zrddet finansowania w ramach programow i
inicjatyw europejskich,

12) gromadzenie 1 aktualizacja materialéw informacyjnych o krajach, z ktorymi
jest lub ma by¢ nawiazana wspotpraca,

13) przygotowywanie 1 kompleksowa obstuga wizyt gosci zagranicznych,

14) organizowanie 1 kompleksowa obstuga miedzynarodowych kontaktéw
przedstawicieli samorzadu wojewodztwa,

15) zapewnienie tlumaczenia rozmow przedstawicieli samorzadu wojewodztwa
z przedstawicielami innych krajow,

16) prowadzenie dziatan zmierzajacych do utworzenia biura
/przedstawicielstwa/  Wojewodztwa Swietokrzyskiego w Brukseli oraz
bezposrednia wspotpraca 1 wspotdziatanie z biurem,

17) thumaczenie dokumentdéw obcojezycznych wpltywajacych do Urzedu.

Podstawa prawna:
e ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewddztwa (j.t. Dz. U.
z2001r. Nr 142, poz.1590 z p6Zn. zmianami),
e uchwata Nr IX/142/99 Sejmiku Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego z dnia 30
sierpnia 1999r. w sprawie przyjecia ,,Priorytetow wspotpracy zagranicznej
Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego” z pézn. zmianami.

§ 97. Do podstawowego zakresu dziatania Wieloosobowego Stanowiska ds.
Finansowych nalezy:

1) prowadzenie spraw finansowych zwiazanych 2z realizacja budzetu
wojewoddztwa w  czeSci  dotyczacej kultury 1 ochrony dziedzictwa
narodowego oraz oswiaty (plany rzeczowe i finansowe, zmiany w ukladzie
wykonawczym, analizy 1 sprawozdania),

2) prowadzenie spraw zwiazanych z zapewnieniem jednostkom organizacyjnym
kultury 1 o$wiaty §rodkéw niezbednych do realizacji zadan statutowych,

3) wspotpraca z komorkami departamentu w zakresie opracowywania
propozycji zmian wynagrodzen dla dyrektorow wojewodzkich jednostek
organizacyjnych kultury 1 o§wiaty,

4) prowadzenie kontroli problemowych w zakresie celowosci 1 zasadno$ci
wydatkowania przyznanych dotacji celowych przyznanych podlegtym
jednostkom,

5) biezace monitorowanie sytuacji finansowej instytucji kultury oraz
przygotowywanie comiesi¢cznych informacji dla Zarzadu Wojewodztwa,

6) prowadzenie biezacej analizy potrzeb podleglych jednostek kultury 1 oswiaty,
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7) wspotpraca z administracja rzadowa 1 samorzadowa, wojewodzkimi
samorzadowymi jednostkami organizacyjnymi oraz Departamentem Budzetu
1 Finansow w zakresie prowadzonych spraw.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr249,
poz. 2104 z p6Zn. zmianami),

e ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (j.t. Dz. U. z 2002 r. Nr
76, poz. 694, z p6Zn. zmianami),

e uchwala Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w sprawie uchwalenia
budzetu na dany rok budzetowy,

e uchwala Nr 566/04 Zarzadu Wojewodztwa Swictokrzyskiego z dnia 23
czerwca 2004 r. wsprawie ustalenia ,Zasad wykonywania kontroli
zewngtrznej w wojewddzkich samorzadowych jednostkach
organizacyjnych”.

ROZDZIAL XI

KANCELARIA SEJMIKU

§ 98. Kancelariag Sejmiku kieruje dyrektor.

§ 99. Do podstawowego zakresu zadan Kancelarii Sejmiku nalezy:

1) zapewnienie bezposredniej obstugi Sejmiku Wojewodztwa, komisji, kluboéw
radnych oraz radnych,

2) przygotowywanie zawiadomien o terminach sesji i posiedzen ,

3) utrzymywanie statych kontaktow z radnymi oraz osobami wykonujacymi
prace na rzecz Sejmiku Wojewddztwa,

4) udzielanie pomocy radnym w wykonywaniu mandatu radnego, gromadzenie
1 udostgpnianie drukow sejmowych, materiatow uzyskanych z administracji
rzadowej 1 samorzadowej oraz innych opracowan i materialow zwiazanych
z pracami Sejmiku Wojewodztwa,

5) udostgpnianie aktualnych wersji statutu 1 aktéw prawa miejscowego
stanowionego przez Sejmik Wojewodztwa,

6) wspélpraca z rzecznikiem prasowym 1 przedstawicielami S$rodkow
masowego przekazu, poprzez biezace przekazywanie informacji o pracy
Sejmiku Wojewodztwa,

7) wykonywanie  innych obowiazkow zleconych do wykonania przez
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Przewodniczacego Sejmiku Wojewodztwa,

8) wspoldzialanie w zakresie koniecznym dla prac Sejmiku Wojewodztwa
z iInnymi organami samorzadowymi,

9) wykonywanie polecen Przewodniczacego Sejmiku  Wojewddztwa,
przewodniczacych komisji 1 Przewodniczacych Klubow Radnych w zakresie
organizowania posiedzen,

10)protokotowanie posiedzen,

11)przekazywanie stanowisk Sejmiku Wojewddztwa, komis;ji, klubow
wihasciwym adresatom,

12)opracowywanie wystapien do wskazanych organow i instytucji,

13)prowadzenie rejestru uchwatl Sejmiku Wojewddztwa, przekazywanie ich
wlasciwym organom nadzoru nad dziatalno$cia samorzadu wojewodztwa,

14)prowadzenie dokumentacji zgodnie z wymogami instrukcji kancelaryjnej,

15)przyjmowanie, przechowywanie, analizowanie w imieniu Przewodniczacego
Sejmiku, przekazywanie urz¢gdowi skarbowemu, sporzadzanie rocznych
informacji dla Sejmiku Wojewoddztwa oraz publikowanie w Biuletynie
Informacji Publicznej o§wiadczen majatkowych 1 o  prowadzonej
dziatalnos$ci gospodarczej oraz informacji o zawartych umowach
cywilnoprawnych, o ktorych mowa w ustawie o samorzadzie
wojewodztwa ,

16)przygotowywanie  wystapien 1 obstluga logistyczna udziatu
Przewodniczacego Sejmiku 1 jego Zastepcow w uroczystosciach, spotkaniach

1tp.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (j. t. Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1590 z p6Zn. zmianami),

e ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001r. o dostgpie do informacji publicznej (Dz. U.
Nr 112, poz.1198 z pdzn. zmianami),

e rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 1998r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej dla organdw samorzadu wojewddztwa (Dz. U. Nr
160, poz.1073, z 1999r. Nr 103, poz.1192 1z 2001r. Nr 116, poz.1244).

ROZDZIAL XII

KANCELARIA ZARZADU
§ 100. Kancelarig Zarzadu kieruje dyrektor.

§ 101. Do podstawowego zakresu zadan Kancelarii Zarzadu nalezy:
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1) zapewnienie organizacyjno — biurowej i technicznej obstugi realizacji zadan

Marszatka 1 Zarzadu Wojewodztwa,

2) dokumentowanie pracy Zarzadu Wojewodztwa na posiedzeniach, zawiada-

mianie Czlonkéw Zarzadu Wojewoddztwa 1 zapraszanych oséb o wyznaczonym

terminie, miejscu i czasie posiedzenia oraz projekcie porzadku obrad,

3) prowadzenie rejestru uchwat, decyzji 1 postanowien Zarzadu Wojewodztwa
oraz przesylanie ich do wtasciwych organd6w nadzoru nad dziatalno$cia
samorzadu wojewodztwa,

4) wdrazanie postanowien uchwat Zarzadu Wojewodztwa,

5) koordynowanie opracowywania przez wlasciwe komodrki organizacyjne
Urzedu — analiz, informacji 1 sprawozdan dot. pracy Zarzadu Wojewodztwa,
szczegoblnie z dziatalnosci finansowej, realizacji wieloletnich programéw wo-
jewodzkich 1 strategii rozwoju wojewodztwa, przedkladanych pod obrady
Seymiku Wojewodztwa,

6) prowadzenie spraw wynikajacych z funkcji reprezentacyjnych Marszatka
Wojewodztwa i dziatajacych w jego imieniu pozostatych Czlonkéw Zarzadu,
w tym obstuga krajowych kontaktow Marszatka Wojewodztwa,

7) prowadzenie spraw wynikajacych ze wspotdziatania oraz roboczych kontak-
tow Marszatka 1 Zarzadu Wojewodztwa z parlamentarzystami, organami
wladz centralnych 1 samorzadu terytorialnego,

8) prowadzenie spraw zwiazanych z patronatami, przygotowywanie listow
okoliczno$ciowych, przemoéwien, wystapien Marszalka 1 pozostaltych Czton-
koéw

Zarzadu, w tym m.in.:
- zbieranie 1 rejestrowanie wnioskOw o patronat oraz prowadzenie wyka-
zu imprez objgtych patronatem,
- dokonywanie w porozumieniu z merytorycznymi departamentami ana-
lizy zlozonych wnioskdéw oraz przygotowywanie na podpis Marszatka li-
stow patronackich, badZz odmow przyjecia patronatu,
- kompleksowe przygotowanie udziatu Marszatka Wojewodztwa lub jego
przedstawicieli w imprezie objetej patronatem,

9) zapewnienie Zarzadowi Wojewddztwa doradztwa eksperckiego, migdzy
innymi poprzez zatrudnianie doradcdéw z odpowiednimi kwalifikacjami,

10) przygotowywanie do dekretacji korespondencji wplywajacej do Marszatka
Wojewodztwa,

11) obstluga sekretariatu Marszatka 1 pozostaltych Cztonkow Zarzadu.

Podstawa prawna:
e ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (j. t. Dz. U.
z2001r. Nr 142, poz.1590 z p6zniejszymi zmianami),
e ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postgpowania administracyjnego
(.t. Dz. U. 2 2000r. Nr 98, poz.1071 z p6Zn. zmianami),
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e rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 1998r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej dla organéw samorzadu wojewodztwa (Dz. U. Nr
160, poz.1073, z 1999r. Nr 103, poz.1192 1z 2001r. Nr 116, poz.1244).

ROZDZIAL XIII
BIURO KOMUNIKACJI SPOLECZNEJ

§ 102. W sktad Biura Komunikacji Spotecznej wchodza nastepujace
komorki organizacyjne:

1) Biuro Prasowe - symbol BKS 1
2) Oddziat ds. Informac;ji - symbol BKS II
3) Wieloosobowe Stanowisko ds.

Obstugi Interesantow - symbol BKS III

§ 103. Biurem Komunikacji Spotecznej kieruje dyrektor przy pomocy
Rzecznika Prasowego, kierownika oddziatu 1 koordynatora wieloosobowego
stanowiska.

§ 104. Do podstawowego zakresu zadan Biura Prasowego nalezy:

1) opracowywanie propozycji dotyczacych tresci, kierunkoéw 1 form dziatalno$ci
prasowo — informacyjnej organéw samorzadu wojewodztwa oraz zapewnie-
nie ich realizacji,

2) informowanie prasy o dziatalnos$ci, programach i wynikach pracy organow
samorzadu wojewddztwa oraz zapewnianie dziennikarzom dostepu do in-
formacji, ktérymi dysponuja te organy, a takze podlegle im wojewodzkie
samorzadowe jednostki organizacyjne,

3) interpretowanie i komentowanie, w granicach udzielonego upowaznienia,
polityki organéw samorzadu wojewodztwa, oglaszanie oswiadczen,

4) przedstawianie sytuacji w dziedzinie, ktérej dotyczy dzialalno$¢ organow
samorzadu wojewodztwa,

5) przedstawianie stanowiska organdéw samorzadu wojewodztwa w waznych
sprawach nalezacych do ich zakresu dziatania,

6) podejmowanie dzialan zmierzajacych do nalezytego wykorzystania publika-
cji prasowych w pracy organdw samorzadu wojewoddztwa i podlegltych im
wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych oraz zapewnienie
udzielania odpowiedzi na krytyke 1 interwencj¢ prasowa,

7) udzielanie wojewodzkim samorzadowym jednostkom organizacyjnym po-
mocy w dziatalnosci prasowo — informacyjne;,
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8) udzielanie — w granicach upowaznienia — odpowiedzi na krytyke interwencj¢
prasowa oraz przygotowywanie projektow odpowiedzi udzielanych bezpo-
srednio przez organy samorzadu wojewoddztwa,

9) analizowanie publikacji prasowych o tematyce zwiazanej z zakresem dziala-
nia organdow samorzadu wojewodztwa oraz opracowywanie zbiorczych ana-
liz publikacji krytycznych,

10)przedstawianie wazniejszych publikacji organom samorzadu wojewddztwa,
organizowanie oraz, w miar¢ potrzeby, prowadzenie konferencji prasowych,
prezentowanie w $rodkach masowego przekazywania i1 uzasadnianie dziatan
organdéw samorzadu wojewodztwa oraz inspirowanie odpowiednich publika-
cji na te tematy,

11)odbywanie z dziennikarzami rozmoéw informacyjnych i inspirujacych na
tematy nalezace do zakresu dziatania organéw samorzadu wojewodztwa, re-
dagowanie biuletynéw informacyjnych,

12)opracowywanie publikacji przeznaczonych dla prasy, przedstawiajacych
polityke organéw samorzadu wojewodztwa, ich dziatalnos¢ oraz efekty,

13)wspotpraca z wladzami 1 klubami stowarzyszen i organizacji dziennikar-
skich.

14)redagowanie, wydawanie i kolportaz regionalnej gazety samorzadowe;.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 26 stycznia 1984r. — Prawo prasowe (Dz. U. Nr 5, poz.24 z
p6zn. zmianami).

§ 105. Do podstawowego zakresu zadan Oddziatu ds. Informacji nalezy:

1) umieszczanie 1 uaktualnianie informacji w Biuletynie Informacji Publiczne;j
dotyczacych:

a) organdOw samorzadu wojewodztwa, w tym o: statusie prawnym lub formie
prawnej; organizacji; przedmiocie dziatalno$ci i kompetencjach; organach 1
osobach sprawujacych w nich funkcje 1 ich kompetencjach; strukturze wta-
sno$ciowej podmiotéw, o ktorych mowa w art.4 ust.1 pkt 3-5 ustawy o do-
stgpie do informacji publicznej; majatku ktérym dysponuja,

b) zasad funkcjonowania podmiotéw, o ktorych mowa w art.4 ust.1 ustawy
j.w., w tym o: trybie dziatania wladz publicznych 1 ich jednostek organiza-
cyjnych; trybie dziatania osob prawnych samorzadu wojewddztwa w zakresie
wykonywania zadan publicznych 1 ich dziatalnosci w ramach gospodarki
budzetowej 1 pozabudzetowej; sposobach stanowienia aktéw publiczno-
prawnych; sposobach przyjmowania i zatatwiania spraw; prowadzonych re-
jestrach, ewidencjach 1 archiwach oraz o sposobach 1 zasadach udostgpniania
danych w nich zawartych,
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¢) majatku publicznym, w tym o majatku samorzadu wojewddztwa oraz
majatku 0s6b prawnych samorzadu wojewddztwa,

d) dtugu publicznym,

e) pomocy publicznej,

f) cigzarach publicznych,

2) administrowanie strong internetowa Urzedu,

3) obrabianie 1 transmitowanie informacji droga elektroniczna — wspodlpraca
z Biurem Prasowym,

4) przygotowywanie, opracowywanie 1 wydawanie wydawnictw ciagtych 1 in-
formatorow okazjonalnych prezentujacych dziatalno$§¢ Urzedu oraz przed-
stawiajacych mieszkancom wojewodztwa mozliwos$¢ rozwoju $rodowisk lo-
kalnych,

5) upowszechnianie wykorzystania technologii informacyjnych do dziatan
regionalnej 1 lokalnej administracji oraz instytucji publicznych,

6) wspolpraca z samorzadami lokalnymi.

Podstawa prawna:
e ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001r. o dostgpie do informacji publicznej (Dz U.
Nr 112, poz.1198 z pdzn. zmianami),
e rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji z dnia 17
maja 2002r. w sprawie Biuletynu Informacji Publiczne; (Dz. U. Nr 67,
poz.619).

§ 106. Do podstawowego zakresu zadan Wieloosobowego Stanowiska ds.
Obstugi Interesantow nalezy:

1) obstuga informacyjna klientéw przychodzacych do Urzedu, w tym: pomoc
w wypehianiu drukéw, informacja o formach pomocy, pierwszy kontakt z
interesantami i1 kierowanie do odpowiednich komérek organizacyjnych lub
zatatwianie spraw na miejscu,

2) przyjmowanie ankiet, skarg i wnioskow od interesantéw i przekazywanie ich
do Departamentu Organizacyjno-Administracyjnego.

Podstawa prawna:
e rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 1998r. w sprawie

instrukcji kancelaryjnej dla organéw samorzadu wojewodztwa (Dz. U. Nr
160, poz.1073, z 1999r. Nr 103, poz.1192 1 z 2001r. Nr 116, poz.1244).
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ROZDZIAL XIV
ZESPOL. RADCOW PRAWNYCH

§ 107. Obstuga prawna Urzedu wykonywana jest przez Zespot Radcow
Prawnych. Jeden z radcéw prawnych wyznaczony przez Marszatka Wojewddz-
twa peni funkcj¢ koordynatora.

§ 108. Radca prawny jest niezalezny w wydawaniu opinii prawnych.

§ 109. Radcowie prawni prowadza obstuge prawna Urzedu wg zasad okre-
Slonych przez Marszatka Wojewoddztwa.

§ 110. Do podstawowego zakresu zadan Zespolu Radcéw Prawnych nale-

Zy:

1) Swiadczenie pomocy prawnej w postaci:

e sporzadzania opinii prawnych,

b) udzielania porad prawnych,

c¢) udzialu w konsultacjach prawnych,

d) sporzadzania informacji prawnych o zmianach w obowiazujacym stanie
prawnym w zakresie spraw o ogoélnym znaczeniu dla Urzegdu,

e) zastgpstwa procesowego i1 prawnego przed sadami i urzedami,

f) uczestnictwa w negocjacjach z kontrahentami,

g) uczestnictwa w posiedzeniach organdéw samorzadu wojewddztwa,

2) badanie pod wzgledem formalno — prawnym projektéw uchwat Sejmiku
1 Zarzadu Wojewodztwa oraz zarzadzen Marszatka Wojewodztwa,

3) badanie pod wzgledem formalno — prawnym projektow umoéw zawieranych
przez Wojewodztwo Swigtokrzyskie,

4) badanie pod wzgledem formalno — prawnym projektow decyzji administra-
cyjnych wydawanych przez Marszatka Wojewodztwa lub osoby upowaz-
nione,

5) prowadzenie szkolen pracownikow Urzedu z zakresu obowiazujacych
przepisow prawnych,

6) prowadzenie zbioru Dziennikéw Ustaw 1 Monitorow Polskich.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 6 lipca 1982r. o radcach prawnych (j.t. Dz. U. z 2002r. Nr 123,
p0z.1059 z p6Zn. zmianami).
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ROZDZIAL XV

PION OCHRONY

§ 111. Pionem Ochrony kieruyje Pelnomocnik ds. Ochrony Infor-
macji Niejawnych, zwany dalej ,,Pelnomocnikiem ochrony”, podporzadkowany
bezposrednio Marszatkowi Wojewodztwa.

§ 112. Pion Ochrony tworza:

- komorka ds. informacji niejawnych,

- inspektor bezpieczenstwa teleinformatycznego 1 ochrony danych
osobowych,

- Kancelaria Tajna, Obronno$¢ 1 Bezpieczenstwo Publiczne,

§ 113. Pelnomocnik ochrony odpowiada za zapewnienie przestrzegania
przepisow o ochronie informacji niejawnych 1 w tym zakresie:
1. Kieruje wyodrebniona, wyspecjalizowana komodrka organizacyjna
ds. ochrony informacji niejawnych, do ktorej zadan nalezy:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych,

2) ochrona systemow 1 sieci teleinformatycznych,

3) zapewnienie ochrony fizycznej Urzedu,

4) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisOw o
ochronie tych informacji,

5) okresowa kontrola ewidencji materiatow 1 obiegu dokumentow,

6) opracowywanie planu ochrony Urzedu i nadzorowanie jego realizacji,

7) szkolenie pracownikow w zakresie ochrony informacji niejawnych,

8) ustalanie wykazu stanowisk oraz osob zatrudnionych w Urzedzie, a takze
kierownikow 1 pracownikow wojewodzkich samorzadowych jednostek
organizacyjnych, ktorych obowiazki wymagaja dostgpu do informacji
niejawnych,

9) przeprowadzanie postgpowania sprawdzajacego wobec pracownikéw Urzedu
oraz kierownikdéw 1 pracownikoéw wojewoddzkich samorzadowych jednostek
organizacyjnych, ktorych obowiazki wymagaja dostgpu do informacji nie-
jawnych,

10)wydawanie poswiadczenia bezpieczenstwa badz odmowy jego wydania
pracownikom Urzedu oraz kierownikom 1 pracownikom wojewodzkich sa-
morzadowych jednostek organizacyjnych,

11)stosowanie ochrony kryptograficznej przy przekazywaniu w formie elektro-
nicznej poza I strefg¢ bezpieczenstwa informacji niejawnych stanowiacych ta-
jemnicg panstwowa.
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2. Nadzoruje inspektora bezpieczenstwa teleinformatycznego 1
ochrony danych osobowych, do ktérego w szczegdlnosci nalezy:

1) opracowanie, we wspotdziataniu z administratorem systemu oraz przekazanie
stuzbom ochrony panstwa do zatwierdzenia ,,szczegotowych wymagan
bezpieczenstwa systemow 1 sieci teleinformatycznych /SWBS/, w ktorych
maja by¢ wytwarzane, przetwarzane, przechowywane lub przekazywane
informacje niejawne stanowiace tajemnice stuzbowa,

2) podejmowanie dziatan zmierzajacych do zapewnienia ochrony fizycznej,
elektromagnetycznej systemu lub sieci teleinformatycznej Urzedu,

3 kontrolowanie dostepu do systemu lub sieci teleinformatycznej przez
okreslenie warunkow sposobu przydzielania uprawnien ich uzytkownikom,

4) okreslenie, w ramach SWBS, procedur bezpieczenstwa obejmujacych tryb
postepowania w sprawach zwigzanych z bezpieczenstwem informacji
niejawnych, a takze odpowiedzialnosci uzytkownikow systemu lub sieci
teleinformatycznych oraz pracownikéw majacych do nich dostep,

5) biezaca kontrola zgodnosci funkcjonowania sytemu lub sieci
teleinformatycznej z SWBS,

6) informowanie Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych
o ujawnionych przypadkach §wiadomego lub przypadkowego naruszenia
zasad ochrony systemu lub sieci teleinformatyczne;,

7) uczestniczenie w  obowiazkowych  specjalistycznych  szkoleniach
prowadzonych przez stuzby ochrony panstwa,

8) zglaszanie zbiorow danych osobowych do rejestracji Generalnemu
Inspektorowi Ochrony Danych Osobowych,

9) zabezpieczenie danych osobowych przed ich udostepnieniem osobom
nieupowaznionym,

10)prowadzenie kontroli przetwarzania danych osobowych w systemie
informatycznym,

11)prowadzenie ewidencji 0s0b zatrudnionych przy przetwarzaniu danych
osobowych,

12)przyjmowanie o$wiadczen od o0s6b zatrudnionych przy przetwarzaniu
danych osobowych o zachowaniu ich w tajemnicy.

§ 114. Pelnomocnik ochrony w zakresie realizacji swoich zadan
wspolpracuje z wiasciwymi jednostkami 1 komoérkami organizacyjnymi shuzb
ochrony panstwa. O przebiegu tej wspotpracy na biezaco informuje Marszatka
Wojewddztwa.

§ 115. Do podstawowego zakresu zadan Kancelarii Tajnej, Obronnosci
1 Bezpieczenstwa Publicznego nalezy:
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1) wlasciwe rejestrowanie, przechowywanie 1 wydawanie dokumentow zawie-
rajacych informacje niejawne oznaczone klauzula ,,poufne” lub stanowiace ta-
jemnicg panstwowa uprawnionym osobom,

2) nadzér nad stosowaniem $rodkoéw ochrony fizycznej, uniemozliwiajacych
dostep do informacji niejawnych osobom nieupowaznionym,

3) bezposredni nadzor nad obiegiem dokumentow niejawnych w Urzedzie,

4) ustalanie = zasad  wytwarzania,  przetwarzania, przechowywania,
przekazywania 1 przewozenia dokumentéw zawierajacych informacje
niejawne oznaczone klauzula ,,poufne” lub stanowiace tajemnicg¢ w
Urzedzie 1 wojewodzkich samorzadowych jednostkach organizacyjnych
oraz kontrola ich przestrzegania,

5) przygotowywanie projektow uchwat 1 zarzadzen okre$lajacych zasady
realizacji kierunkow obronnych samorzadu wojewodztwa,

6) opracowywanie 1 wdrazanie kompleksowej dokumentacji planistyczno —
obronnej na czas zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny,

7) koordynowanie realizacji zadan systemu obronnego samorzadu
wojewddztwa, w tym:

a/ zadan spoteczno — gospodarczych, zwigzanych z wdrazaniem Programu
Mobilizacji Gospodarki,

b/ bezpieczenstwa publicznego i1 porzadku prawnego na tle mogacych wy-
stapi¢ zagrozen,

¢/ obrony cywilnej, w tym udziatu w powszechnym systemie ratownictwa,
ochrony débr materialnych 1 kultury,

8) sprawowanie nadzoru i1 kontroli nad realizacja zagadnien obronnych
1 bezpieczenstwa publicznego w Urzedzie 1 wojewodzkich samorzadowych
jednostkach organizacyjnych,

9) wspotpraca z wlasciwa komisja Sejmiku Wojewddztwa oraz okreslonymi
w planach jednostkami organizacyjnymi samorzadu terytorialnego
1 administracji rzadowej] w przedmiocie rozpatrywania problemow
obronnos$ci 1 bezpieczenstwa publicznego,

10) zapewnienie wlasciwego opracowywania, ewidencjonowania,
przechowywania, obiegu 1 archiwizacji dokumentacji o charakterze
planistyczno — obronnym,

11) prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o powszechnym obowiazku
obrony Rzeczypospolitej Polskie;j.

Podstawa prawna:
e ustawa z dnia 22 stycznia 1999r. o ochronie informacji niejawnych (j.t. Dz.
U. z2005r. Nr 196, poz. 1631 z pdzn. zmianami),
e ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U.
z2002r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zmianami),
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e rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 1998r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej dla organéw samorzadu wojewodztwa (Dz. U. Nr
160, poz. 1073; z 1999r. Nr 103, poz. 1192 1z 2001r. Nr 116, poz. 1244).

ROZDZIAL XVI

BIURO KADR I SZKOLENIA

§ 116. Biurem Kadr i Szkolenia kieruje kierownik bezposrednio podlegly
Marszatkowi Wojewodztwa.

§ 117. 1. Do podstawowego =zakresu dzialania Biura Kadr i Szkole-
nia nalezy:

1) prowadzenie spraw zwiazanych z caloksztaltem problematyki kadrowej,
doborem i ocena kadry, wlasciwej struktury zatrudnienia i ptac,

2) gospodarowanie etatami 1ifunduszem wynagrodzen oraz sprawowanie
nadzoru nad ocena i ruchem kadr w Urzedzie,

3) prowadzenie spraw osobowych pracownikow Urze¢du,

4) prowadzenie spraw osobowych kierownikow wojewodzkich samorzadowych
jednostek organizacyjnych,

5) prowadzenie akt osobowych pracownikéw Urzedu 1 kierownikow
wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych,

6) prowadzenie spraw socjalnych,

7) prowadzenie spraw zwiazanych z bezpieczenstwem i higieng pracy,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z ksztatceniem ogdlnym i specjalistycznym
kadr, w tym szkolenie i doskonalenie zawodowe,

9) wspotdziatanie z departamentami 1 rownorz¢dnymi komorkami
organizacyjnymi w zakresie kierowania pracownikéw Urzgdu na kursy
specjalistyczne 1 seminaria problemowe,

10)organizowanie praktyk zawodowych,

11)realizacja zadan wynikajacych z ustawy o powszechnym ubezpieczeniu
spolecznym,

12)prowadzenie archiwum akt osobowych zwalnianych pracownikow oraz
kierownikéw wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych,

13)kompletowanie dokumentacji i przygotowywanie wnioskow o emerytury 1
renty pracownikow Urzedu.

14)prowadzenie archiwum zaktadowego,

15)przyjmowanie, ewidencjonowanie, przechowywanie i ochrona dokumentéw
podlegajacych archiwizacji,

16)prowadzenie rejestru przechowawcow akt osobowych i ptacowych /rowniez
w systemie informatycznym/, w tym:
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a) wydawanie zaswiadczen o wpisie do rejestru,

b) zawiadamianie Naczelnego Dyrektora Archiwéw Panstwowych o wpisa-

niu przedsigbiorcy do rejestru,

c) wykreslanie przedsigbiorcow z rejestru w drodze decyzji w przypadkach

okreslonych w ustawie,

d) prowadzenie kontroli dziatalno$ci gospodarczej w zakresie objgtym

wpisem do rejestru,
17)przekazywanie akt do archiwum panstwowego.

2. Pracownik prowadzacy sprawy BHP podlega bezposrednio

Marszatkowi Wojewodztwa.

Podstawa prawna:
ustawa z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (j.t. Dz. U. z 1998r. Nr 21,
p0z.94 z p6zn. zmianami),
ustawa z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych (j.t. Dz. U.
z2001r. Nr 142, poz. 1593 z pdzn. zmianami),
ustawa z dnia 14 lipca 1983r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
(.t. Dz. U. 2 2006r. Nr 97, poz. 673 z pdzn. zmianami).

ROZDZIAL XVII

ZESPOE ds. INFORMATYZACJI
WOJEWODZTWA

§ 118. Zespotem kieruje Pelnomocnik Zarzadu ds. Informatyzacji Woje-

wodztwa, do ktérego w szczegdlnosci nalezy:

1)

2)

wytyczanie kierunkéw i programow rozwoju spoteczenstwa informacyjnego
w Wojewodztwie Swigtokrzyskim w latach 2004-2013, w tym:

a) koordynacja inicjatyw 1 projektow stuzacych rozwojowi spoteczenstwa
informacyjnego w wojewodztwie,

b) planowanie 1 organizacja przedsigwzig¢ stuzacych rozwojowi spoleczen-
stwa informacyjnego,

c) ksztaltowanie wspodlpracy krajowej 1 miedzynarodowej z regionami 1 or-
ganizacjami w zakresie rozwoju spoleczenstwa informacyjnego,
podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania i efektywnego wykorzystania
funduszy pozabudzetowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan shuzacych
rozwojowi spoteczenstwa informacyjnego,
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3) organizacja 1 realizacja dzialan sluzacych rozwojowi spoteczenstwa
informacyjnego, w tym:

a) planowanie 1 organizacja projektéw stuzacych rozwojowi spoteczenstwa
informacyjnego,

b) realizacja projektow podj¢tych przez Zarzad Wojewddztwa,

c) nadzorowanie 1 kontrola realizacji zadan zwiazanych z organizacja portalu
regionalnego, w tym m. innymi: prowadzenie prac programowych i koor-

dynacja zadan zwiazanych z realizacja modutow tematycznych w portalu;

zarzadzanie publikowaniem tresci w portalu regionalnym,

4) inicjowanie 1 ksztaltowanie wspolpracy z jednostkami administracji
publicznej 1 innymi zainteresowanymi podmiotami w celu rozwoju
spoleczenstwa informacyjnego w wojewddztwie, w szczegdlnosci w zakresie
ksztaltowania nowoczesnych cyfrowych rozwiazan administracyjnych,

5) promocja dzialan samorzadu wojewodztwa stuzacych  rozwojowi
spoteczenstwa informacyjnego w wojewodztwie,

6) inspirowanie 1 wspédludzial przy tworzeniu regionalnych e-strategii oraz
projektow rozbudowy sieci infrastruktury informacyjne;,

7) upowszechnianie wykorzystania technologii informacyjnych do dziatan
regionalnej 1 lokalnej administracji samorzadowej oraz instytucji publicz-
nych.

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (j. t. Dz. U.
z2001r. Nr 142, poz. 1590 z pdzniejszymi zmianami),

e ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zaméwien publicznych (j.t. Dz. U.
z 2006r. Nr 164, poz.1163),

e ustawa z dnia 17 lutego 2005r. o informatyzacji dzialalno$ci podmiotéw
realizujacych zadania publiczne (Dz. U. Nr 64, poz.565 z pdzn. zmianami),

e uchwata Nr 519/04 Zarzadu Wojewodztwa Swictokrzyskiego z dnia 2
czerwca 2004r. w sprawie: zasad udzielania zamdwien publicznych i
regulaminu pracy komisji przetargowej (z pdzn. zmianami).

ROZDZIAL XVIII

STANOWISKO ds. AUDYTU WEWNETRZNEGO

§ 119. Audytor wewnetrzny, zwany dalej ,,audytorem”, podlega
bezposrednio Marszalkowi Wojewodztwa.

§ 120. Do podstawowego zakresu zadan audytora w szczegodlnosci nalezy:

101



1) dokonywanie 1 przedstawianie Marszatkowi Wojewodztwa obiektywnej i
niezaleznej oceny funkcjonowania Urz¢gdu w zakresie gospodarki finansowe;j
pod wzgledem legalnos$ci, gospodarnosci, celowosci, rzetelnosci, a takze przej-
rzystosci 1 jasnosci poprzez:

a) badanie dowodow ksiggowych oraz zapisow w ksigegach rachunkowych,

b) oceng systemu gromadzenia $rodkow publicznych i dysponowanie nimi
oraz gospodarowanie mieniem,

c) oceng efektywnosci 1 gospodarnos$ci zarzadzania finansowego,
2) przygotowywanie — w porozumieniu z Marszatkiem Wojewodztwa —rocznego
planu audytu wewnetrznego Urzgdu, zawierajacego m.innymi:

a) analize¢ obszaréw ryzyka w zakresie gromadzenia $rodkow publicznych
1 dysponowania nimi,

b) tematy audytu wewngtrznego,

c) proponowany harmonogram realizacji audytu wewngtrznego,

d) planowane obszary, ktoére powinny zosta¢ objete audytem wewnegtrznym
w kolejnych latach,
3) przedstawianie Marszatkowi Wojewddztwa:

a) sprawozdania z wykonania planu audytu za rok poprzedni — do konca
marca kazdego roku,

b) planu audytu na rok nastepny — do konca pazdziernika kazdego roku,
4) prowadzenie akt audytu wewngtrznego.

Podstawa prawna:

e rozdz. V ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U.
Nr 249, poz. 2104).

CZESC TRZECIA

ZASADY ORGANIZACJI
PRZYJMOWANIA, REJESTROWANIA
i ZALATWIANIA SKARG i WNIOSKOW

ORAZ LISTOW OBYWATELI

§ 121. Wszystkie skargi, wnioski zlozone na pi§mie oraz wnoszone ustnie
do protokotu podlegaja zarejestrowaniu w gtownym rejestrze skarg, wnioskéw
1 listow, prowadzonym przez wyznaczonego pracownika Departamentu Organi-
zacyjno — Administracyjnego.

§ 122. W przypadku gdy skarga, wniosek, list wpltywa wprost do departa-
mentu lub rdwnorzednej komorki organizacyjnej Urzedu, podlega ona zaewi-
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dencjonowaniu w rejestrze departamentu lub rownorz¢dnej; komorki organiza-
cyjnej 1 przekazaniu do rejestracji w gldwnym rejestrze.

§ 123. W sprawie skarg 1 wnioskoOw przyjmuja:

1) Marszatek Wojewoddztwa, Wicemarszatek oraz pozostali Czlonkowie Zarza-
du — w terminach uzgodnionych i podanych do wiadomosci zainteresowa-
nym,

2) dyrektorzy departamentéw irownorzednych komorek organizacyjnych,
w kazdy poniedziatek w godzinach pracy Urzedu,

3) wyznaczony pracownik Departamentu Organizacyjno — Administracyjnego
codziennie w godzinach pracy Urzedu. Informacja o dniach i godzinach przy-
je¢ w sprawie skarg i wnioskow podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen w
Urzedzie oraz w wojewodzkich samorzadowych jednostkach organizacyj-
nych.

§ 124. Po zarejestrowaniu skargi, wniosku, listu i wstgpnym rozpoznaniu
sprawy, kieruje si¢ je do wilasciwej komoérki organizacyjnej Urzedu albo
udziela informacji o sposobie zatatwienia sprawy lub wiasciwym organie.

§ 125. Zatatwianie skarg , wnioskéw i listow nalezy do wilasciwych me-
rytorycznie departamentow 1 roéwnorzednych komorek organizacyjnych Urzeg-
du. W przypadku, gdy sprawa dotyczy wiasciwosci kilku departamentéw
1 réwnorzednych komorek organizacyjnych, Marszatek Wojewddztwa wyznacza
koordynatora, ktory odpowiada za terminowe zalatwienie sprawy.

§ 126. Kopig¢ udzielonej odpowiedzi na skargg, wniosek i list przez meryto-
ryczny departament lub réwnorzedna komorke organizacyjna, przekazuje si¢ do
Departamentu Organizacyjno — Administracyjnego w dniu, w ktorym uplywa
termin zalatwienia sprawy.

§ 127. W Departamencie Organizacyjno — Administracyjnym przy
gtownym rejestrze gromadzone sa kopie skarg, wnioskow, listow 1 dokumenty
ostatecznego zalatwienia sprawy.

§ 128. Dyrektor departamentu iréwnorzednej komorki organizacyjnej
w zakresie swego dziatania nadzoruje, kontroluje przyjmowanie i zalatwianie
skarg, wnioskow, listow.

§ 129. Pracownik Departamentu Organizacyjno — Administracyjnego spo-
rzadza roczne sprawozdania ze sposobu zatatwiania skarg, wnioskéw 1 listow
obywateli. Dokonuje takze analiz 1 sporzadza informacje o problematyce
1 sposobie zatatwiania skarg, wnioskow 1 listow obywateli.
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Podstawa prawna:
e ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postepowania administracyjnego
/j.t. Dz. U. z 2000r. Nr 98, poz.1071 z p6Zn. zmianami/,
e rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 8 stycznia 2002r. w sprawie
organizacji przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw /Dz. U. Nr 5,
poz.46/.

CZESC CZWARTA

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 130. Upowaznia si¢ Marszatka Wojewodztwa do stanowienia w drodze
zarzadzen, szczegdlowych rozwiazan dotyczacych funkcjonowania Urzedu,
w sprawach nie uj¢tych niniejszym regulaminem.

§ 131. W celu wdrozenia postanowien niniejszego regulaminu oraz
zapewnienia wlasciwej organizacji pracy Urzedu, dyrektorzy departamentow
1 réwnorzednych komorek organizacyjnych wydaja zarzadzenia wewngtrzne,
w ktorych okres$laja szczegdtowa organizacje departamentu lub réwnorzednej
komorki organizacyjnej oraz inne uregulowania istotne dla sprawnego funkcjo-
nowania.

§ 132. Dyrektorzy departamentow 1 réwnorzednych komodrek
organizacyjnych Urzedu ponosza odpowiedzialnos¢ za przestrzeganie i
stosowanie postanowien niniejszego regulaminu.

§ 133. Integralna czg$¢ niniejszego regulaminu stanowi graficzny schemat
organizacyjny oraz wykaz nadzorowanych wojewddzkich samorzadowych jed-
nostek organizacyjnych.

WYKAZ
wojewddzkich samorzgdowych jednostek organizacyjnych,
w odniesieniu do ktorych nadzor, w imieniu Zarzqdu Wojewddztwa,
sprawujq dyrektorzy departamentow:

e Dyrektor Departamentu Zdrowia i Polityki Spolecznej:

1/ Swietokrzyskie Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej Gérze.
2/ Swigtokrzyskie Centrum Psychiatrii w Morawicy.
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3/ Wojewddzki Specjalistyczny Zespot Opieki Zdrowotnej Gruzlicy 1 Chorob

Phuc w Kielcach z siedzibg w Chgcinach, ul. Czerwona Gora.

4/ Swigtokrzyskie Centrum Onkologii w Kielcach.

5/ Wojewddzki Specjalistyczny Szpital Dziecigcy im. Wiadystawa
Buszkowskiego w Kielcach.

6/ Wojewddzki Szpital Zespolony w Kielcach.

7/ Wojewddzki Specjalistyczny Zespot Opieki Neuropsychiatrycznej w
Kielcach.

8/ Swietokrzyskie Centrum Ratownictwa Medycznego i Transportu
Sanitarnego w Kielcach.

9/ Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy w Kielcach.

10/ Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach.

e Dyrektor Departamentu Promocji, Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki:

11/ Policealna Szkota Medyczna im. Hanny Chrzanowskiej w Morawicy.

12/ Policealna Szkota Pracownikow Stuzb Spotecznych im. Mieczystawa
Michatowicza w Skarzysku — Kamienne;.

13/ Kolegium Pracownikow Stuzb Spotecznych im. Mieczystawa Michatowicza
w Skarzysku - Kamienne;j

14/ Zespot Szkot Specjalnych przy Swigtokrzyskim Centrum Rehabilitacji w
Czarnieckiej Gorze™.

15/ Nauczycielskie Kolegium Jezykéw Obcych w Sandomierzu.

16/ Swietokrzyskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach.

17/ Pedagogiczna Biblioteka Wojewo6dzka w Kielcach.

18/ Muzeum Narodowe w Kielcach.

19/ Muzeum Wsi Kieleckiej w Kielcach.

20/ Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Kielcach.

21/ Wojewddzki Dom Kultury im. Jézefa Pitsudskiego w Kielcach.

22/ Teatr im. Stefana Zeromskiego w Kielcach.

23/ Filharmonia Swigtokrzyska im. Oskara Kolberga w Kielcach.

Dyrektor Departamentu Obszarow Wiejskich i Srodowiska:

24/ Swietokrzyski Zarzad Melioracji i Urzadzen Wodnych w Kielcach.

o Dyrektor Departamentu Infrastruktury:

25/ Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego w Kielcach.
26/ Swigtokrzyski Zarzad Drég Wojewodzkich w Kielcach.

o Dyrektor Departamentu Mienia, Geodezji, Kartografii i Planowania
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Przestrzennego:

27/ Swigtokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego w Kielcach.

Zalacznik Nr 3
Projekt

UCHWALA Nr66/07
Zarzadu Wojewodztwa Swi@tokrzyskiego
zdnia 15 stycznia 2007 roku

w sprawie podzialu zadan, kompetencji i odpowiedzialnosci pomig¢dzy czlonkow Zarza-
du Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

Na podstawie § 6 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Marszatkowskiego Wojewodz-
twa Swietokrzyskiego w Kielcach, stanowiacego zalacznik do uchwaty Nr 65/07 Zarzadu
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 15 stycznia 2007 r. w sprawie uchwalenia Regula-
minu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swietokrzyskiego w Kiel-
cach uchwala sig, co nastgpuje:

§1.

Marszatek Wojewddztwa kierujac praca Urzedu Marszatkowskiego oraz realizujac przy
jego pomocy zadania okreslone w Regulaminie Organizacyjnym Urz¢du Marszatkowskiego —
bezposrednio nadzoruje prace nastgpujacych departamentow, rownorzednych komorek orga-
nizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy:

Departament Budzetu i Finansow,

Departament Organizacyjno — Administracyjny,
Kancelarig¢ Sejmiku,

Kancelari¢ Zarzadu,

Biuro Komunikacji Spotecznej,

Biuro Kadr i Szkolenia,

Zespot Radcow Prawnych,

Pion Ochrony,

Stanowisko ds. Audytu Wewngtrznego.

§ 2.

Panu Zdzistawowi Wrzatce, Wicemarszatkowi, powierza si¢ koordynacj¢ realizacji zadan
samorzadu wojewddztwa okreslonych Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Marszatkow-
skiego w zakresie: transportu; drog wojewodzkich; gospodarki energetycznej; mienia woje-
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wodzkiego; geodezji 1 kartografii; planowania przestrzennego, wdrazanie Programu ,,Kapitat
Ludzki” oraz bezposredni nadzér nad praca nastepujacych departamentow:

e Departamentu Infrastruktury,
e Departamentu Mienia, Geodezji, Kartografii i Planowania Przestrzennego.

§ 3.

Panu Markowi Gosowi, Cztonkowi Zarzadu Wojewodztwa powierza si¢ koordynacje
realizacji zadan samorzadu wojewodztwa okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym Urzg-
du Marszatkowskiego w zakresie: organizacji i zarzadzania ochrona zdrowia; rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej 0sob niepelnosprawnych; programowania polityki zdrowotnej 1 spo-
tecznej; $wiadczen rodzinnych; rolnictwa i1 rozwoju obszarow wiejskich; ksztattowania §ro-
dowiska; geologii oraz bezposredni nadzor nad praca nastepujacych departamentéw:

e Departamentu Zdrowia i Polityki Spotecznej,
e Departamentu Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Srodowiska.

§ 4.

Panu Marcinowi Perzowi, Czlonkowi Zarzadu Wojewddztwa powierza si¢ koordynacj¢
realizacji zadan samorzadu wojewodztwa okreslonych Regulaminem Organizacyjnym Urzgdu
Marszatkowskiego w zakresie: programowania rozwoju i programow pomocowych; rozwoju
przedsigbiorczosci 1 innowacji; zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym; wdraza-
nia projektéw infrastrukturalnych i gospodarczych; informatyzacji wojewodztwa oraz bezpo-
sredni nadzor nad praca nastepujacych departamentéw i réwnorzednych komoérek organiza-
cyjnych:

e Departamentu Polityki Regionalne;,
e Departamentu Funduszy Strukturalnych,
e Zespotu ds. Informatyzacji Wojewddztwa.

§ 5.

Panu Markowi Kwitkowi, Czlonkowi Zarzadu Wojewddztwa powierza si¢ koordynacjg
realizacji zadan samorzadu wojewodztwa okreslonych Regulaminem Organizacyjnym Urzgdu
Marszatkowskiego w zakresie: kultury i dziedzictwa narodowego; edukacji i nauki; kultury
fizycznej 1 turystyki; promocji i wspotpracy z zagranica oraz bezposredni nadzor nad praca:

e Departamentu Promocji, Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki
§ 6.

Wykonanie uchwaly powierza si¢: Marszatkowi Wojewodztwa; Wicemarszatkowi oraz
cztonkom Zarzadu Wojewodztwa.

107



§7.

Traci moc uchwata Nr 30/03 Zarzadu Wojewddztwa Swigtokrzyskiego z dnia 15 stycznia
2003 roku w sprawie podziatu zadan, kompetencji i odpowiedzialnosci pomigdzy cztonkow
Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

§ 8.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Marszalek Wojewddztwa

Adam Jarubas

Zalacznik Nr 4

WNIOSEK!
DO ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

w sprawie zatwierdzenia Ramowych Plan6w Realizacji Dzialan:
— 2.1 ,,Rozwdj umiejetnosci powiqzany z potrzebami regionalnego rynku pracy
i moZliwosci ksztalcenia ustawicznego w regionie”,
— 2.3 ,Reorientacja zawodowa 0sob odchodzqcych 7 rolnictwa”,
— 2.4 ,Reorientacja zawodowa 0sob zagroionych procesami restrukturyzacyjnymi”.
Priorytetu 2 ,,Wzmocnienie rozwoju zasobow ludzkich w regionach” Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego na rok 2007.

I. Opis stanu faktycznego

Ramowe Plany Realizacji Dzialan sa wytycznymi Instytucji Wdrazajacej, jaka jest
Wojewddzki Urzad Pracy, niezbgdnymi w procesie realizacji dzialan Priorytetu 2 zawartych
W Wyzej wymienionym programie.

Obowiazek opracowania Ramowych Planéw Realizacji Dziatan wynika
z ,,Porozumienia w sprawie podziatu kompetencji w procesie wdrazania Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006 w Wojewédztwie Swietokrzy-

skim”.

II. Podstawa prawna

§ 2 ust. 2 pkt 2 lit. A ,, Porozumienia w sprawie podziatu kompetencji w procesie wdrazania
Zintegrowanego Programu  Operacyjnego Rozwoju  Regionalnego 2004 — 2006
w Wojewddztwie Swietokrzyskim” z dnia 28.07.2005 r.
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I11.Propozycje zalatwienia
Zatwierdzenie przedlozonych Ramowych Planow Realizacji Dziatan 2.1, 2.3 oraz 2.4 ZPORR
na rok 2007.

Sporzadzit: Waldemar Bujata
Kielce, 2007.01.15

AKCEPTUJE:
Dyrektor Departamentu
Czlonek Zarzadu
Radca Prawny
— Projekt —

Uchwala Nr..../ 07
Zarzadu Wojewodztwa Swi@tokrzyskiego

w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planow Realizacji Dzialan:
— 2.1 ,,Rozwdj umiejetnosci powiqzany z potrzebami regionalnego rynku pracy
i mozliwosci ksztalcenia ustawicznego w regionie”,
— 2.3 ,,Reorientacja zawodowa 0sob odchodzqcych 7 rolnictwa”,
— 2.4 ,Reorientacja zawodowa 0sob zagroZonych procesami restrukturyzacyjnymi”.
Priorytetu 2 ,,Wzmocnienie rozwoju zasobow ludzkich w regionach” Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego na rok 2007.

Na podstawie § 2 ust. 2 pkt 2 lit. a ,, Porozumienia w sprawie podziatu kompetencji
w procesie wdrazania Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego
2004 — 2006 w Wojewédztwie Swietokrzyskim” zawartego w dniu 28.07.2005 r. uchwala sie,
co nastgpuje:

§1

Zatwierdza si¢ Ramowe Plany Realizacji Dzialan 2.1, 2.3 oraz 2.4 ZPORR na rok 2007
stanowiace zataczniki nr 1 — 3 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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RAMOWY PLAN REALIZACIJI DZIALANIA NA ROK 2007

1. PROGRAM

Marszalek Wojewodztwa

Adam Jarubas

ZPORR
Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006

2. PRIORYTET 2
3. DZIALANIE 2.1
4. BENEFICJENT KONCOWY Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach

5. PODSTAWA PRAWNA

U ZPORR
Uzupelnienie Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego

= ZALACZNIK nr I. TABELE FINANSOWE

= Tabela Nr 1 ,,Planowany harmonogram platnosci dla Dzialania 2.1 na lata 2004 — 2008

= Tabela Nr 2 ,,Planowany roczny harmonogram platnosci dla Dzialania 2.1 na rok 2007
w podziale na kwartaly w PLN”

Czes¢ finansowa Ramowego Planu Realizacji Dziatania w wojewodztwie swieto-

krzyskim

Dziatanie

2.1 data 11.01.
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spo- 2007

rzadze- r.
nia
TABELA NR 1 Planowany harmono-
gram ptlatnosci dla Dziatania 2.1 na lata
2004-2008 w PLN
I. Alokacja EFS (2004-2006)
27
902
7 33492223 |eur = 044,16 pin kurs: | 3,8040

) 2004 2007 | 2008
Zrodto finansowania razem r. 2005 r. | 2006 r. r. r.

tempo

wydat-

kowania 0% 11% 44% 43% 6% | 104%

27 12 12

902 2965 353 119 463

EFS 044,16 | - 635,00 | 565,11 636,10 | 207,95
J 4 4 1

300 988 117 039 820
budzet panstwa 681,39 |- 545,00 | 855,04 878,70 | 197,32
pozostate zrodta 0,00 |- - S - -

37 16 16 2 | 38

202 3954 471 159 283 868
razem 725,55 |- 180,00 | 420,15 514,80 |405,27 | 520,22
Wojewédztwo - Swietokrzyskie | | | | |

TABELA NR 2. Planowany roczny harmonogram ptatnosci dla Dziatania 2.1 na rok 2007 w podziale na kwartaty w PLN

razem 2007 2007 r.
| kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat
tempo wydatkowania 28,21% 28,88% 19,80% 23,11% 100,00%
EFS 12119] 3419076,49| 3500 000,00( 2400 000,00{ 2800 559,61|- 0,00
636,10
budzet panstwa 4039 1139 692,16 1 166 666,67 800 000,00 933 519,87] - 0,00
878,70
pozostate zrodta - - - - - _
razem 16 159| 4558768,65| 4666 666,67 3200000,00] 3734079,48| 16159 514,80
514,80
RAMOWY PLAN REALIZACIJI DZIALANIA NA ROK 2007
1.PROGRAM ZPORR . . .
Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006
2.PRIORYTET 2
2.3
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3.DZIALANIE

4.BENEFICJENT KONCOWY Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach

U ZPORR
Uzupelnienie Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego

5.PODSTAWA PRAWNA

= ZALACZNIK nr I. TABELE FINANSOWE

= Tabela Nr 1 ,,Planowany harmonogram platnosci dla Dzialania 2.3 na lata 2004 — 2008”

Tabela Nr 2 ,,Planowany roczny harmonogram platnos$ci dla Dzialania 2.3 na rok 2007
w podziale na kwartaly w PLN”

Czesc¢ finansowa Ramowego Planu Realizacji Dziatania w wojewodztwie swieto-
krzyskim

data
spo- 11.01.
rzadze- 2007
Dziatanie 2.3 nia r.
TABELA NR 1 Planowany harmono-
gram ptatnosci dla Dziatania 2.3 na lata
2004-2008 w PLN
I. Alokacja EFS (2004-2006)
10
765
2830094,00 |eur = 677,58 pln kurs: | 3,8040
2004 2007 | 2008
Zrédto finansowania razem r. 2005r.| 2006 r. r. r.
tempo
wydat-
kowania 0% 6% 38% 51% 5% | 100%
765 631 138 443 552
EFS 677,58 |- 952,52 | 067,04 129,69 | 528,33
3 1 1
588 210 379 814 184
budzet panstwa 559,19 |- 650,84 | 355,68 376,56 | 176,11
831
pozostate zrédta 196,68 | - = = 752 79
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035,09 | 161,59
15 5 8 15
185 842 517 009 815 185
razem 433,45 |- 603,36 | 422,72 541,34 | 866,03 | 433,45

Wojewodztwo - Swigtokrzyskie |

TABELA NR 2. Planowany roczny harmonogram ptatnosci dla Dziatania 2.3 na rok 2007 w podziale na kwartaly w PLN

razem 2007 2007 r.
| kwartat Il kwartat 11l kwartat IV kwartat

tempo wydatkowania 26,12% 29,39% 22,05% 22,44% 100,00%

EFS 5443 1421572,25] 1600 000,00 1200 000,00 1221 557,44 0,00
129,69

budzet panstwa 1814 473 857,42 533 333,33 400 000,00 407 185,81 0,00
376,56

pozostate zrodta 752 196 407,63 221 059,61 165 794,71 168 773,13 0,00
035,09

razem 8009 2091837,30] 235439295 1765794,71 1797 516,39 8 009 541,34
541,34

RAMOWY PLAN REALIZACIJI DZIALANIA NA ROK 2007

1.PROGRAM

2.PRIORYTET

3.DZIALANIE

4.BENEFICJENT KONCOWY

ZPORR

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006

5.PODSTAWA PRAWNA

24

Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach

U ZPORR

Uzupekienie Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego

= ZALACZNIK nr I. TABELE FINANSOWE
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= Tabela Nr 1 ,,Planowany harmonogram platnosci dla Dzialania 2.4 na lata 2004 — 2008

= Tabela Nr 2 ,,Planowany roczny harmonogram platnos$ci dla Dzialania 2.4 na rok 2007
w podziale na kwartaly w PLN”

Czes¢ finansowa Ramowego Planu Realizacji Dziatania w wojewodztwie swieto-
krzyskim

data
spo- 11.01.
rzadze- 2007
Dziatanie 2.4 nia r.
TABELA NR 1 Planowany harmono-
gram ptatnosci dla Dzialania 2.4 na lata
2004-2008 w PLN
I. Alokacja EFS (2004-2006)
7
615
2 002 015,77 |eur = 667,99 pin kurs: | 3,8040
) 2004 2007 | 2008
Zrodho finansowania razem r. 2005r. | 2006 . r. r.
tempo
wydat-
kowania 0% 4% 42% 47% 6% | 100%
7 3 3
615 338 216 579 480
EFS 667,99 |- 140,40 | 964,80 866,69 | 696,10
2 1 1
538 112 072 193 160
budzet panstwa 556,00 |- 713,47 | 321,60 288,90 | 232,03
1
1635 479 155
pozostate zrodia 446,30 | - - - 689,51 | 756,79
11 4 6 11
789 450 289 252 796 789
razem 670,29 |- 853,87 | 286,40 845,10 | 684,92 |670,29

Wojewodztwo - Swigtokrzyskie | | | | |

TABELA NR 2. Planowany roczny harmonogram ptatnosci dla Dziatania 2.4 na rok 2007 w podziale na kwartaly w PLN

razem 2007 2007 r.
| kwartat Il kwartat 11l kwartat IV kwartat

tempo wydatkowania 32,20% 50,79% 8,38% 8,63% 100,00%

EFS 3579 1152 751,001 1818 038,95 300 000,00 309 076,74
866,69 0,00

budzet panstwa 1193 384 250,33 606 012,98 100 000,00 103 025,58
288,90 0,00

pozostate zrodta 1479 476 474,04 751 461,83 124 000,95 127 752,69
689,51 0,00
razem 6252 201347538 3175513,76 524 000,95 539 855,01 6 252
845,10 845,10
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Zalacznik Nr 5

WNIOSEK!
DO ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

SPRAWA: zmiana Uchwaty Nr 790/04 Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia
1 grudnia 2004 r. w sprawie udzielenia upowaznienia Dyrektorowi Wojewodzkiego Urze¢du
Pracy w Kielcach do podpisywania dokumentow zabezpieczajacych prawidtowa realizacje
umoéw o dofinansowanie Pomocy Technicznej — Priorytet IV w ramach Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR).

I. OPIS STANU FAKTYCZNEGO:

W dniu 17 listopada 2004 r. Wojewoddzki Urzad Pracy otrzymal od Wojewody
Swigtokrzyskiego pierwsze projekty uméw na realizacje dzialan w ramach Pomocy
Technicznej ZPORR.

Warunkiem podpisania przez Wojewodg przedlozonych uméw byto  wniesienie
zabezpieczenia prawidlowej realizacji, w dwoch formach: weksla In blanco wraz z deklaracja
wekslowa lub porgczeniem wekslowym badZ notarialnym o$wiadczeniem o dobrowolnym
poddaniu si¢ egzekucji.

WUP, jako jednostka organizacyjna Samorzadu Wojewddztwa nie posiada
osobowos$ci prawnej i zdolno$ci do czynno$ci prawnych, w zwiazku z czym nie moze
zaciagac tego typu zobowiazan.

Konieczne wobec tego stato si¢ udzielenia upowaznienia przez Zarzad Wojewodztwa
Dyrektorowi WUP do dokonywania tego rodzaju czynnosci, co nastapito w dniu 1.12.2004 r.
Uchwata Nr 790/04.

W chwili obecnej z uwagi na dostgpnos¢ srodkow WUP zamierza wnioskowa¢ o
przyznanie dofinansowania w ramach Pomocy technicznej ZPORR.

Wskaza¢, nalezy takze, iz uprawnienie Dyrektora WUP z §2 Uchwaty do udzielania
dalszych upowaznien byto ograniczone do oséb Pana Jacka Saletry i Cezarego Mielczarza.
W dniu 30.06.2006 r. za porozumieniem stron rozwigzano stosunek pracy z Panem Jackiem
Saletra, petniacym funkcje Wicedyrektora ds. Programow Rynku Pracy, a w dniu 7.11.2006 r.
nawigzano na tym stanowisku stosunek pracy z Panem Arkadiuszem Piecykiem.

W zwiazku z tym, dla zapewnienia wlasciwej i sprawnej realizacji zadan w zakresie
Pomocy Technicznej ZPORR konieczne staj¢ si¢ umozliwienie udzielenia substytucji przez
Dyrektora WUP réwniez i Panu Arkadiuszowi Piecykowi.

I1. PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIECIA:

o art4S ust.l ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz.U. 22001 r. Nr 142, poz.1590 z pdzn. zm.),

e artS56 ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1590 z p6zn.zm.),

e Rozporzadzenie Ministra Gospodarki 1 Pracy z dnia 1 lipca 2004 r. w sprawie przyjgcia
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 (Dz.U.
22004 r., Nr 166, poz. 1745),
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e Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie
przyjecia Uzupeknienia Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego
2004-2006 (Dz.U. z 2004 r., Nr 200, poz. 2051 z p6ézn. zm.).

III. PROPOZYCJE ZALATWIENIA:

Whioskuje si¢ o zmiang Uchwaty Nr 790/04 Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.
W zalaczeniu:

e projekt Uchwaly Zarzadu Wojewodztwa zmieniajacej Uchwatg Nr 790/04 Zarzadu
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie udzielenia
upowaznienia Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Kielcach do podpisywania
dokumentoéw zabezpieczajacych prawidtowa realizacj¢ uméw o dofinansowanie Pomocy
Technicznej — Priorytet IV w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego (ZPORR).

Sporzadzit: Lukasz Sadkowski
Kielce, 9.01.2006 r.

AKCEPTUJE:

4. Dyrektor Departamentu

/Rownorzednej Komorki Organizacyjnej/
Cztonek Zarzadu Wojewoddztwa -
Radca Prawny WUP -
4. Skarbnik Wojewodztwa -

SN

projekt
Uchwala Nr ...../06
Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego

w sprawie: zmiany Uchwaty Nr 790/04 Zarzadu Wojewddztwa Swigtokrzyskiego z dnia 1
grudnia 2004 r. w sprawie udzielenia upowaznienia Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu
Pracy w Kielcach do podpisywania dokumentoéw zabezpieczajacych prawidlowa realizacjg
uméw o dofinansowanie Pomocy Technicznej — Priorytet IV w ramach Zintegrowanego Pro-
gramu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR).

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Gospodarki 1 Pracy z dnia 1 lipca 2004 r. w
sprawie przyjecia Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-
2006 (Dz.U. z 2004 r., Nr 166, poz. 1745), Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie przyjecia Uzupehienia Zintegrowanego Programu Opera-
cyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 (Dz.U. z 2004 r., Nr 200, poz. 2051 z p6zn. zm.)
oraz art.45 ust.1 i art. 56 ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodz-
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twa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1590 z poézn.zm.) Zarzad Wojewodztwa Swigtokrzyskiego,
uchwala, co nastepuje:

§ 1

Zmienia si¢ Uchwale Nr 790/04 Zarzadu Wojewodztwa Swictokrzyskiego, w ten sposob, ze
uchyla si¢ dotychczasowe brzmienie §2 1 wprowadza nowe o tresci :

,Upowaznienie niniejsze obejmuje prawo do udzielania dalszych upowaznien Wicedy-
rektorom Wojewodzkiego Urzedu Pracy - Panu Arkadiuszowi Piecykowi 1 Panu Ceza-
remu Mielczarzowi.”

§ 2

Pozostalte postanowienia Uchwaty Nr 790/04 Zarzadu Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego nie
ulegaja zmianie.

§ 3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Marszatek Wojewddztwa

Adam Jarubas

Zalacznik Nr 6

WNIOSEK!
DO ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

SPRAWA: zmiana Uchwaty Nr 1053/05 Zarzadu Wojewédztwa Swigtokrzyskiego z dnia
22 czerwca 2005 r. w sprawie udzielenia upowaznienia Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu
Pracy w Kielcach do dysponowania $rodkami finansowymi zgromadzonymi na rachunkach
bankowych Wojewoddztwa Swietokrzyskiego zatozonych —dla Dziatan 2.1, 2.3 i 2.4
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR) w Banku
Gospodarstwa Krajowego w Warszawie - Oddziat w Kielcach oraz przyjecia druku karty
wzordw podpisow na dyspozycjach przelewow osdb upowaznionych.

II. OPIS STANU FAKTYCZNEGO:

Wojewddzki Urzad Pracy w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego realizuje zadania wynikajace m.in. z Priorytetu 2 ,, Wzmocnienie rozwoju
zasobow ludzkich w regionach” w zakresie Dzialania 2.1 ,, Rozwdj umiejetnosci powiqzanych
z potrzebami regionalnego rynku pracy i mozliwosci ksztalcenia ustawicznego w regionie.”,
2.3 , Reorientacja zawodowa 0sob odchodzqcych z rolnictwa™, 2.4 ,, Reorientacja zawodowa
0s6b zagrozonych procesami restrukturyzacyjnymi”’ Wojewodztwo Swietokrzyskie zawarlo
z Bankiem Gospodarstwa Krajowego w Warszawie — Oddziat w Kielcach w dniu 17 marca

2005 r. trzy umowy rachunku bankowego Nr 39 (dla Dziatania 2.3 ZPORR), Nr 40 (dla
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Dziatania 2.4 ZPORR) i Nr 42 (dla Dziatania 2.1 ZPORR). Przedmiotowe rachunki stuza
do obshugi Srodkow finansowych przekazywanych na realizacj¢ w/w Dzialan.

Dalszym etapem w realizacji ZPORR bylo zawarcie w dniu 31 maja 2005 r. przez
Wojewédztwo Swietokrzyskie uméw pozyczek $rodkow finansowych na prefinansowanie
Nr 210.004972.26 (dla Dziatania 2.1 ZPORR), Nr 230.004992.26 (dla Dziatania 2.3 ZPORR)
oraz Nr 240.005002.26 (dla Dziatania 2.4 ZPORR). Srodki w ten sposob uzyskane zostaty
zdeponowane na wskazanych powyzej rachunkach bankowych.

Dla prawidlowej 1 sprawnej realizacji przez WUP w/w Dzialan konieczne staje si¢
rowniez dokonywanie operacji finansowych z przedmiotowych rachunkéw bankowych
m.in. wykonywania dyspozycji przelewow 1 przeprowadzania rozliczen, uzyskiwania
informacji o saldach rachunkéw oraz pobierania w siedzibie Oddziatlu Banku jednego
egzemplarza wyciagéw bankowych.

Ponadto wskaza¢, nalezy takze, iz uprawnienie Dyrektora WUP z §4 Uchwaly do
udzielania dalszych upowaznien byto ograniczone do wskazanych tam oséb. W dniu
30.06.2006 r. za porozumieniem stron rozwiazano stosunek pracy z Panem Jackiem Saletra,
petniacym funkcje Wicedyrektora ds. Programéw Rynku Pracy, a w dniu 7.11.2006 r.
nawigzano na tym stanowisku stosunek pracy z Panem Arkadiuszem Piecykiem.

W zwiazku z tym, dla zapewnienia wlasciwej i sprawnej realizacji zadan w zakresie
ZPORR konieczne staj¢ si¢ umozliwienie udzielenia substytucji przez Dyrektora WUP
réwniez i Panu Arkadiuszowi Piecykowi.

IV.  PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIECIA:

e art4S ust.l ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz.U. 22001 r. Nr 142, poz.1590 z pdzn. zm.),

e art56 ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1590 z p6zn.zm.),

e Rozporzadzenie Ministra Gospodarki 1 Pracy z dnia 1 lipca 2004 r. w sprawie przyjgcia
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 (Dz.U.
22004 r., Nr 166, poz. 1745),

e Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie
przyjecia Uzupelnienia Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego
2004-2006 (Dz.U. z 2004 r., Nr 200, poz. 2051 z p6zn. zm.).

V. PROPOZYCJE ZALATWIENIA:
Whioskuje si¢ o zmiang Uchwaly Nr 1053/05 Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

W zalaczeniu:

e projekt Uchwaly Zarzadu Wojewodztwa zmieniajacej Uchwale Nr 1053/05 Zarzadu
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 22 czerwca 2005 r. w sprawie udzielenia
upowaznienia Dyrektorowi Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach do dysponowania
srodkami finansowymi zgromadzonymi na rachunkach bankowych Wojewodztwa
Swietokrzyskiego zatozonych dla Dziatan 2.1, 2.3 i 2.4 Zintegrowanego Programu

Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR) w Banku Gospodarstwa Krajowego w
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Warszawie - Oddziat w Kielcach oraz przyjecia druku karty wzoréw podpisow na
dyspozycjach przelewdw osdb upowaznionych.

Sporzadzit: Lukasz Sadkowski

Kielce, 9.01.2007 r.

AKCEPTUJE:
1. Dyrektor Departamentu

/Réwnorzednej Komorki Organizacyjnej/
2. Czlonek Zarzadu Wojewodztwa -
Radca Prawny WUP -
4. Skarbnik Wojewodztwa -

(O8]

projekt
Uchwala Nr ...../06
Zarzadu Wojewodztwa Swi@tokrzyskiego

w sprawie: zmiany Uchwaty Nr 1053/05 Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 22
czerwca 2005 r. w sprawie udzielenia upowaznienia Dyrektorowi Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Kielcach do dysponowania srodkami finansowymi zgromadzonymi na rachunkach
bankowych Wojewodztwa Swigtokrzyskiego zatozonych dla Dziatan 2.1, 2.3 i 2.4 Zintegro-
wanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR) w Banku Gospodarstwa
Krajowego w Warszawie - Oddziat w Kielcach oraz przyjgcia druku karty wzordw podpisow
na dyspozycjach przelewoéw oséb upowaznionych .

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 1 lipca 2004
r. W sprawie przyjecia Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego
2004-2006 (Dz.U. z 2004 r., Nr 166, poz. 1745), Rozporzadzenie Ministra Gospodarki 1 Pracy
z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie przyjgcia Uzupetnienia Zintegrowanego Programu Ope-
racyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 (Dz.U. z 2004 r., Nr 200, poz. 2051 z
p6zn. zm.) oraz art.45 ust.1 i art. 56 ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
wojewddztwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1590 z pézn.zm.) Zarzad Wojewoddztwa Swigto-
krzyskiego, uchwala co nastepuje:

§ 1

Zmienia si¢ Uchwale Nr 1053/05 Zarzadu Wojewodztwa Swiqtokrzyskiego, W ten sposob, ze
uchyla si¢ dotychczasowe brzmienie §4 pktl) i wprowadza nowe o tresci :

1) Panu Arkadiuszowi Piecykowi 1 Panu Cezaremu Mielczarzowi - Wicedyrektorom
Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach, ktorych podpisy znajdowaé si¢ beda w
kolumnie I Karty wzoréw podpisow, o ktorej mowa w § 3.

§ 2
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Pozostate postanowienia Uchwaty Nr 1053/05 Zarzadu Wojewédztwa Swigtokrzyskiego nie
ulegaja zmianie.

§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Marszatek Wojewodztwa

Adam Jarubas

Zalacznik Nr 7

Whiosek
Do Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego

Sprawa: Przyjecie Programu Wspolpracy Samorzadu Wojewédztwa Swietokrzyskiego
z Organizacjami Pozarzadowymi na 2007 r. oraz przyjecie projektu uchwaty
Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w przedmiotowej sprawie.

Opis stanu faktycznego:

W $wietle konstytucyjnej zasady pomocniczo$ci istnieje konieczno$¢ prowadzenia
wspotpracy wiadz publicznych z organizacjami pozarzadowymi w przedmiocie dostarczania
obywatelom ustug publicznych. Przestanie to znajduje swdj odzew w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz.
873 z pdzn. zm.) oraz innych przepisach branzowych, ktére organizuja wspotprace miedzy-
sektorowa w odrebnych trybach. Program Wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa z Organiza-
cjami Pozarzadowymi jest instrumentem realizacji zadan publicznych wojewodztwa
uwzglednionych w dokumentach strategicznych z zakresu rozwoju polityki regionalnej i spo-
tecznej. Realizacja programu umozliwi partycypacj¢ spoteczna, w rozwiazywaniu najbardziej
nurtujacych kwestii z punktu widzenia organizowania kadr do realizacji tych zadan oraz kon-
centracji srodkéw finansowych bedacych w dyspozycji wojewodztwa i1 organizacji sktadaja-
cych oferte wspotpracy. W zwiazku z postulowanym modelem wspotpracy z NGOs, w Depar-
tamencie Zdrowia i1 Polityki Spolecznej, przy udziale innych wlasciwych merytorycznie ko-
morek organizacyjnych UM opracowany zostat Program Wspdlpracy Samorzqdu Wojewodz-
twa Swigtokrzyskiego 7 Organizacjami Pozarzqdowymi na 2007 rok. Zawiera priorytety i
zadania merytoryczne, ktore podlega¢ beda konkursom ofert oraz inne wydarzenia planowane
w ramach wspétpracy pozafinansowej z NGOs w 2007 roku. Srodki finansowe na cele
wspotpracy zaplanowane zostaty zgodnie z projektem budzetu wojewodztwa, uwzgledniono
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rowniez mozliwo$¢ finansowania proponowanych dziatan w ramach absorpcji funduszy
strukturalnych UE na poziomie regionalnym.

Podstawa prawna:

1. Art. 18 pkt 2 w zwiazku z art. 12 ust. 1 pkt 4, ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1590 z pdzn. zm.);

2. Art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.).

Propozycja zalatwienia:

) Proponuje si¢: zaakceptowanie Programu Wspoltpracy Samorzadu Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego z Organizacjami Pozarzadowymi na 2007 rok oraz przyjgcie projektu
Uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w przedmiotowej sprawie.

Kielce, dnia 08.01.2007 r.

Sporzadzila Teresa Gladys

Akceptuje:

—_

Dyrektor Departamentu Zdrowia i Polityki Spoleczne;j
Dyrektor Departamentu Edukacji, Kultury, Turystyki i Sportu
Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego

1 Wspotpracy z Zagranica

Dyrektor Departamentu Ochrony Srodowiska

Dyrektor Rozwoju Obszarow Wiejskich, Mienia i Geodezji
Dyrektor Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Kielcach

Cztonek Zarzadu Wojewddztwa

Radca prawny

Skarbnik Wojewodztwa

w

e A

Projekt
Uchwala Nr ......... 12007
Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego
zZ dnia ..............
w sprawie Programu Wspélpracy Samorzadu Wojewédztwa Swietokrzyskiego z Orga-
nizacjami Pozarzadowymi na 2007 r.

Na podstawie art. 18 pkt 2 w zwiazku z art. 12 ust. 1 pkt 4, ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1590 z pdzn.
zm.) oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i
o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pdézn. zm.), uchwala sig, co nastgpuje:

§1
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1.Przyjmuje si¢ do realizacji Program Wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa Swigtokrzy-
skiego z Organizacjami Pozarzadowymi na 2007 r., stanowiacy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

2. Srodki przeznaczone na realizacje zadan wynikajacych z ,,Programu” ustalone zostana w
uchwale budzetowej Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na 2007 r..

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego
§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
PRZEWODNICZACY SEJMIKU

Tadeusz Kowalczyk

UZASADNIENIE

Do Uchwaly Nr ......... 12007
Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego
z dnia ..............
w sprawie Programu Wspélpracy Samorzadu Wojewédztwa Swietokrzyskiego z Orga-
nizacjami Pozarzadowymi na 2007 r..

W $wietle konstytucyjnej zasady pomocniczo$ci istnieje konieczno$¢ prowadzenia
wspotpracy wiadz publicznych z organizacjami pozarzadowymi w przedmiocie dostarczania
obywatelom ustug publicznych. Przestanie to znajduje swdj odzew w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz.
873 z p6ézn. zm.) oraz innych przepisach branzowych, ktére organizuja wspolprace migdzy-
sektorowa w odrgbnych trybach. Stosownie do zapiséw art.5. cytowanej ustawy ,,organ sta-
nowiacy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala roczny program wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3.”  Pro-
gram Wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa z Organizacjami Pozarzadowymi jest instrumen-
tem realizacji zadan publicznych wojewodztwa uwzglednionych w dokumentach strategicz-
nych z zakresu rozwoju polityki regionalnej i spolecznej. Realizacja programu umozliwi par-
tycypacje spoteczna, w rozwiazywaniu najbardziej nurtujacych kwestii z punktu widzenia
organizowania kadr do realizacji tych zadan oraz koncentracji srodkéw finansowych beda-
cych w dyspozycji wojewodztwa 1 organizacji sktadajacych ofert¢ wspolpracy.
W zwiazku z postulowanym modelem wspdtpracy z NGOs, w Departamencie Zdrowia
1 Polityki Spotecznej, przy udziale innych wlasciwych merytorycznie komoérek organizacyj-
nych UMWS opracowany zostal Program Wspélpracy Samorzqdu Wojewédztwa Swieto-
krzyskiego z Organizacjami Pozarzqdowymi na 2007 rok. Zawiera priorytety i1 zadania mery-
toryczne, ktore podlega¢é beda konkursom ofert oraz inne wydarzenia planowane
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w ramach wspélpracy pozafinansowej z NGOs w 2007 roku. Srodki finansowe na cele
wspoOtpracy zaplanowane zostaty zgodnie z projektem budzetu wojewodztwa, uwzgledniono
rowniez mozliwo$¢ finansowania proponowanych dziatan w ramach absorpcji funduszy
strukturalnych UE na poziomie regionalnym.

'T' W Wojewédztwo Swietokrzyskie

Program Wspotpracy

Samorzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z Organizacjami Pozarzadowymi

na 2007 rok

Opracowanie zbiorowe: Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Swietokrzyskiego

Koordynator: Teresa Gladys

Kielce, styczen 2007 rok
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Spis tresci
Wstep

1.  Podmioty realizujace Program Wspolpracy Samorzadu Wojewodztwa Swigto-

krzyskiego z Organizacjami Pozarzadowymi w 2007 r..

Wspbtpraca Samorzadu Wojewddztwa Swigtokrzyskiego z Organizacjami Poza-
rzadowymi w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku

publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz.593, z p6zn. zm.).

2.1.  Wspdlpraca finansowa.

Zadania merytoryczne realizowane przez whasciwe departamenty UMWS
2.1.1 w ramach wspoélpracy finansowe;.

2.2 Wspolpraca pozafinansowa.

Zadania merytoryczne realizowane przez whasciwe departamenty UMWS
2.2.1 w ramach wspdlpracy pozafinansowe;.

3. Inne tryby wspolpracy.

3.1 Wspdlpraca Samorzadu Wojewddztwa Swigtokrzyskiego z Organizacjami Poza-
rzadowymi w trybie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j

(Dz. U. z 15 kwietnia 2004 r.,Nr.64,p0z.593, ze zm.).

3.2 Wspbtpraca Samorzadu Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego z Organizacjami Poza-

rzadowymi w trybie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych

(Dz. U. Nr 123, poz.776 ze. zm.).
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3.5

3.5.1

3.5.2

4.1

4.1.1

4.2

4.3

Wspolpraca Samorzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z Organizacjami Po-
zarzadowymi w trybie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnie-

nia 1 instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2004 r., Nr 99, poz.1001 ze zm.).

Wspolpraca Samorzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z Organizacjami Poza-
rzadowymi w trybie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie

Rozwoju (Dz.U.Nr.116, poz.1206) /ZPORR/.

Wspolpraca Samorzadu Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego z Organizacjami Po-
zarzadowymi w trybie ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia

polityki rozwoju (Dz. U. z 2006 r., Nr 227, poz.1658).
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
na lata 2007 — 2013.

Program Operacyjny Kapitat Ludzki na lata 2007 —20013.

Monitorowanie i Ewaluacja.

Wspbtpraca Samorzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego z Organizacjami Poza-
rzadowymi w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz.593, z p6zn. zm.).
Wskazniki do oceny wspotpracy finansowe;.

Zakres oceny wspotpracy pozafinansowe;.

Opis wspotpracy podjetej wedlug procedur regulowanych w réznych ustawach
sektorowych poza ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku pu-

blicznego i o wolontariacie.

Opis dziatan podejmowanych przez NGOs w ramach absorpcji funduszy struktu-

ralnych UE, wedlug programow, priorytetow i obszaréw dziatania.
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Wstep

W dniu 24 kwietnia 2003 r. Sejm uchwalit dwie ustawy o systemowym znaczeniu dla
funkcjonowania spoteczenstwa obywatelskiego tj. ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie oraz ustawg przepisy wprowadzajace ustawg o dziatalnosci pozytku publicz-
nego 1 o wolontariacie, zawierajaca przepisy zmieniajace w celu dostosowania do tresci
pierwszej
z tych ustaw inne akty ustawowe. Ustawy dotycza trzeciego sektora, uktadu spotecznego wy-
stgpujacego  obok  sektora wladz publicznych oraz  sektora  przedsigbiorcow,
ktory w §wietle ich postanowien staje si¢ partnerem witadz publicznych w wywiazywaniu sig
przez nie z natozonych na nie obowiazkow. Zgodnie z konstytucyjnymi zasadami demokra-
tycznego panstwa prawnego i legalizmu, wladze publiczne moga dziata¢ jedynie tam, gdzie
prawo je wyraznie do tego upowaznia, podczas gdy dwa pozostate sektory dziataja dowolnie
tam, gdzie prawo nie stanowi dla nich nakazoéw lub zakazéw. Na terenie Wojewodztwa Swig-
tokrzyskiego funkcjonuje 1101 stowarzyszen i organizacji spolecznych oraz 78 fundacji. '
Popierajac samodzielna dziatalno$¢ zrzeszonych obywateli, Samorzad Wojewddztwa Swigto-
krzyskiego deklaruje wspieranie ich dziatah w réznych sferach zycia spotecznego
gospodarczego 1 kulturalnego, w ramach ,,Programu Wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa
z Organizacjami Pozarzadowymi na 2007 r.”. Cele programu:

e Wzmacnianie rozwoju aktywnosci obywatelskiej w Wojewoddztwie Swigtokrzyskim
Rozwo6j form wspdtpracy migdzysektorowe;

Umozliwienie kontroli spolecznej w realizacji zadan publicznych przez samorzady
Zwigkszenie partycypacji spotecznej w rozwiazywaniu najbardziej nurtujacych kwestii
Udostgpnienie potencjalnym klientom kompleksowego zestawu ustug, ktory w stopniu
maksymalnym bedzie odpowiadat potrzebom spotecznosci lokalnych.

Program okresla zadania priorytetowe, ktére wynikaja z biezacych potrzeb wojewodztwa 1 sa
spojne z dokumentami strategicznymi wojewodztwa. Uwzglednia postulowane w ustawach
formy wspierania dziatan organizacji, wsrdd nich wymienia si¢ wspotpracg finansowa i poza-
finansowa. Wskazuje mozliwo$ci uczestnictwa organizacji spotecznych w programach stano-
wiacych podstawy wsparcia Wspolnoty Europejskiej w rozwiazywaniu roznych kwestii ta-
kich jak Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego, Program Operacyjny
Kapitat Ludzki,

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Swigtokrzyskiego, wdrazanych na poziomie
regionalnym. Realizowany bedzie wedhug procedur okreslonych w przedmiotowych aktach
normatywnych:

e ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22003 r. Nr 96, poz.593, z p6zn. zm.)

e ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 15 kwietnia 2004
r.,Nr.64,p0z.593, ze zm.)

e ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnia-
niu 0séb niepelnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz.776 ze. zm.)

e ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22004 r., Nr 99, poz.1001 ze zm.)

e ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju (Dz.U.Nr.116,
poz.1206)

! Rocznik Statystyczny Wojewodztwa Swigtokrzyskiego 2005 r.
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e ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2006
r., Nr227, poz.1658)

Prezentowany program jest zasadniczym instrumentem komunikacji Samorzadu Wo-

jewodztwa Swigtokrzyskiego z trzecim sektorem.

1. Podmioty realizujace Program Wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa Swigtokrzyskiego

z Organizacjami Pozarzadowymi w 2007 r..

Formy wspélpracy
Wyszczegolnienie
Finansowa Pozafinansowa
Departament Zdrowia i Polityki Spotecznej X X
Departament Edukacji, Kultury, Turystyki X X
1 Sportu
Departament Rozwoju Regionalnego X X
1 Wspolpracy z Zagranica
Departament Ochrony Srodowiska X
Departament Rozwoju Obszaréw Wiejskich, X
Mienia i Geodezji
Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach X
Swigtokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego X
w Kielcach

2. Wspotpraca Samorzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z Organizacjami Pozarzadowymi
w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego

i 0o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz.593, z p6zn. zm.).
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2.1Wspolpraca finansowa.

Lp. | Priorytety wspolpracy w trybie ustawy z dnia 24 kwiet- | Srodki finansowe

nia 2003 o dzialalnosci pozytku publicznego zaplanowane
i 0 wolontariacie w budzecie woje-
/art. 4. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci wodztwa

pozytku publicznego i o wolontariacie,
Dz. U. 22003 r. Nr 96, poz. 873, z pdzn. zm./

Ochrona i promocja zdrowia — zapobieganie alkoholizmo-

1. wi 110.000,00 PLN
2. Ochrona i promocja zdrowia — zwalczanie narkomanii 50.000,00 PLN
3. Ochrona i1 promocja zdrowia- programy zdrowotne 100.000,00 PLN
4. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu 1.270.000,00 PLN
5. Krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mlodziezy 60.000,00 PLN

Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowania
6. polskos$ci oraz rozwoju §wiadomosci narodowe;j,

obywatelskiej 1 kulturowe;j 20.000,00 PLN

7. Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury 1 tradycji 150.000,00 PLN

1.760.000,00 PLN

Razem

2.1.1 Zadania merytoryczne realizowane przez wlasciwe Departamenty Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Swietokrzyskiego w trybie ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w ramach
wspolpracy finansowe;.

Podmiot realizujacy zadania: Departament Zdrowia i Polityki Spolecznej
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Srodki finansowe
zaplanowane

w budzecie woje-
wodztwa na realiza-
cje¢ zadania

Lp. Priorytet: Ochrona i promocja zdrowia -
zapobieganie alkoholizmowi

1. Edukacja spoteczna na temat probleméw 1 szkdd oraz 30. 000,00PLN
zachowan ryzykownych zwiazanych

z naduzywaniem substancji psychoaktywnych,

o konsekwencjach takich zachowan a takze

o metodach leczenia i zapobiegania szkodom zdrowot-
nym w tym zakresie.

2. Programy przeciwdziatania przemocy w rodzinie ze 30. 000,00PLN
szczegblnym uwzglednieniem dzialan profilaktyczno
naprawczych wobec sprawcow przemocy w rodzinie

3. Rozwoj zasoboéw $rodowiskowych w celu organizowa- 50. 000,00PLN
nia profilaktyki dla r6znych grup docelowych oraz le-
czenia, rehabilitacji i readaptacji osob uzaleznionych.

Razem 110.000,00 PLN

Podmiot realizujacy zadania: Departament Zdrowia i Polityki Spolecznej

Srodki finansowe zapla-

Lp. . . . . zecie wo-
Priorytet: Ochrona i promocja zdrowia - nowane w budzecie wo
jewodztwa na realizacje

zwalczanie narkomanii !
zadania

l. Organizowanie czasu wolnego dla dzieci
i mtodziezy w formach pozbawionych reklamy 25.000,00 PLN
1 promocji substancji psychoaktywnych.

2. Rozwoj zasoboéw srodowiskowych w celu prze-
ciwdzialania problemom narkotykowym

i narkomanii, ze szczegélnym uwzglednieniem 25. 000,00 PLN
takich form pomocy jak poradnictwo psycholo-
giczne, grupy wsparcia, poradnictwo rodzinne,
terapia rodzinna.
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Razem

50.000,00 PLN

Podmiot realizujacy zadania: Departament Zdrowia i Polityki Spolecznej

Lp. Priorytet: Ochrona i promocja zdrowia - Srodki finansowe za-
programy zdrowotne planowane
w budzecie woje-
wodztwa na realizacje
zadania
1. Program ochrony narzadu gtosu u nauczycieli. 40.000,00 PLN
2. Program antynikotynowy- miejsce nauki i pracy wol- 20.000,00 PLN
ne od dymu tytoniowego.
3. Dziatania edukacyjne z zakresu HIV/AIDS prowa- 40.000,00 PLN
dzone bezposrednio w §rodowisku 0sob
0 wysokim poziomie zachowan ryzykownych.
Razem 100.000,00 PLN
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Podmiot realizujacy zadania: Departament Edukacji, Kultury, Turystyki i Sportu

Lp.

Priorytet: Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

Srodki finansowe
zaplanowane

w budzecie wo-
jewodztwa na
realizacj¢ zada-
nia

Szkolenie kadr wojewodzkich mtodziezy uzdolnionej spor-
towo w kategoriach: mtodzika, juniora i mtodziezowca.

370.000,00 PLN

Dofinansowanie udziatu dyscyplin sportowych

w wojewddzkim 1 krajowym systemie wspolzawodnictwa
sportowego. Szkolenie 1 doszkalanie instruktorow, treneréw
1 sedziéw. Podsumowanie wspotzawodnictwa sportowego
dzieci i mlodziezy Wojewddztwa za 2007 rok.

320.000,00 PLN

Stypendia sportowe dla najbardziej uzdolnionych
1 utytutowanych zawodnikow w kategoriach miodziezowych
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

100.000,00 PLN

Organizacja zawodow potfinatowych i finalowych Woje-
wodzkich Igrzysk Mlodziezy Szkolnej w relacji Szkot Pod-
stawowych 1 Gimnazjéw. Dofinansowanie udzialu mistrzow
wojewodztwa w ogolnopolskich Igrzyskach Mtodziezy
Szkolne;.

150.000,00 PLN

Upowszechnianie sportu w $srodowisku wiejskim, matomia-
steczkowym na poziomie wojewodztwa.

Udziat reprezentantéw Srodowiska wiejskiego w szkoleniu
mlodziezy uzdolnionej sportowo. Dofinansowanie udzialu
reprezentantow Ludowych Zespotow Sportowych

w ogolnopolskich imprezach.

170.000,00PLN

Upowszechnianie sportu wérdd osob niepelnosprawnych,
organizacja zawodow wojewodzkich oraz udziat reprezen-
tantow w zawodach ogolnopolskich

1 mi¢gdzynarodowych,

35.000,00 PLN

Organizacja i podsumowanie wojewodzkiego Turnieju
Miast i Gmin Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

5.000,00 PLN

Organizacja wojewddzkich zawodow w ratownictwie wod-
nym oraz udziat w zawodach og6lnopolskich.

15.000,00 PLN

Organizacja imprez sportowych na Ziemi Swietokrzyskiej
0 zasiggu wojewddzkim, ogdlnopolskim
1 miedzynarodowym promujacych Wojewddztwo.

105.000,00 PLN

Razem

1.270.000,00PLN
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Podmiot realizujacy zadania: Departament Edukacji, Kultury, Turystyki i Sportu

Priorytet: Krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mlodziezy.

Srodki finansowe
zaplanowane

w budzecie woje-

wodztwa na reali-
zacje zadania

Organizacja imprez turystyki aktywnej i kwalifikowanej w tym
dla 0s6b niepetnosprawnych oraz konkurséw turystycznych.

60.000,00 PLN
Prace znakarskie na trasach turystycznych (pieszych, rowerowych,
konnych i wodnych).
Razem 60.000,00 PLN

Podmiot realizujacy zadania: Departament Edukacji, Kultury, Turystyki i Sportu

Priorytet: Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji.

Srodki finansowe
zaplanowane
w budzecie woje-
wodztwa na reali-
zacje¢ zadania

Organizowanie 1 uczestnictwo w festiwalach, przegladach, prezenta-
cjach, wystawach, konkursach, plenerach i warsztatach artystycznych,
konferencjach i seminariach, szkoleniach i kursach, targach oraz innych
imprezach kulturalnych majacych znaczenie

dla rozwoju, upowszechniania i promocji kultury Wojewodztwa Swig-
tokrzyskiego.

120.000,00 PLN

Wydawanie niskonaktadowych niekomercyjnych publikacji

1 periodykow, ksiazek w formie tradycyjnej rowniez z wykorzystaniem
innych technik zapisu niz druk, katalogdéw, albuméw, drukéw ulotnych,
nagran fonograficznych i audiowizualnych majacych znaczenie dla
promoc;ji kulturalnej Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

30.000,00 PLN

Razem

150.000,00 PL
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Podmiot realizujacy zadania: Departament Edukacji, Kultury, Turystyki i Sportu

Lp. | Priorytet: Podtrzymywanie tradycji narodowej, Srodki finansowe za-
pielegnowanie polskosSci oraz rozwoju planowane
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej, w budzecie woje-
kulturowej. wodztwa

na realizacj¢ zadania
1. Upowszechnianie i ochrona regionalnego dziedzictwa kultu- 20.000,00 PLN
rowego, w tym edukacja regionalna i patriotyczna.
Razem 20.000,00 PL

2.2 Wspdlpraca pozafinansowa.

Priorytety wspolpra-
cy w trybie ustawy o
dzialalno$ci pozytku
publicznego i 0 wo-
lontariacie

/art. 4. ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku
publicznego

1 o wolontariacie,

Dz. U. z 2003 r. Nr 96,
poz. 873, z pdzn. zm./

Formy wspolpracy

Wzajemne infor-
mowanie si¢

o planowanych
kierunkach dzia-
falnosci

1 wspoldziatanie
w celu zharmoni-
zowania tych kie-
runkow.

Konsultowanie

Z organizacjami poza-
rzadowymi oraz innymi
podmiotami, odpowied-
nio do zakresu ich dzia-
tania, projektow aktow
normatywnych

w dziedzinach dotycza-
cych dziatalno$ci statu-
towej tych organizacji.

Tworzenie zespotéw
doradczych

1 inicjatywnych, kto-
rych cztonkami sa
zaréwno przedstawi-
ciele organ6w samo-
rzadu wojewodztwa
jak 1 organizacji
pozarzadowych lub
podmiotéw wymie-
nionych

w art. 3 ust 3 usta-
wy?
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Pomoc spoteczna,
w tym pomoc rodzi-
nom i osobom

w trudnej sytuacji zy- X
ciowej oraz wyrow-
nywanie szans tych
rodzin i 0sob.

Dziatania na rzecz
0s6Ob niepetnospraw- X
nych.

Ochrona i promocja
zdrowia - zapobiega-
nie alkoholizmowi, X
zwalczanie narkoma-
nii.

Ekologia i ochrona
zwierzat oraz ochrona X
dziedzictwa przyrod-
niczego.

Dziatalno$¢ wspoma-
gajaca rozwoj wspol-
not X
1 spotecznosci lokal-
nych.

X

X

2.2.1 Zadania merytoryczne realizowane przez
Marszatkowskiego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego

wlasciwe

Departamenty  Urzedu
w trybie ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie

w ramach wspotpracy pozafinansowe;.

Podmiot realizujacy zadania: Departament Zdrowia i Polityki Spolecznej

Lp.
Priorytety wspolpracy w trybie ustawy

o dzialalnos$ci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie

/art. 4. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolonta-
riacie, Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873, z
pézn. zm./

Zakres wspolpracy

1. | Dzialania na rzecz 0s6b niepetnosprawnych.

Konferencje edukacyjne.
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Podmiot realizujacy zadania: Departament Ochrony Srodowiska

Lp. | Priorytety wspolpracy w trybie ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie Zakres wspolpracy
/art. 4. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolonta-
riacie, Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873, z

pézn. zm./
e Opracowanie i wydanie kalenda-
1. Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dzie- rium imprez ekologicznych z
dzictwa przyrodniczego. uwzglednieniem organizacji eko-

logicznych.

e Udziat pracownika departamen-
tu w komisjach konkursowych
zgodnie z sugestiami organiza-
cji
wedtug w/w kalendarium.

e Konsultacje i wymiana infor-
macji z organizacjami dotycza-
ce sektorowych dokumentéw
strategicznych oraz rozwiazan
legislacyjnych.

Podmiot realizujacy zadania: Departament Rozwoju Obszaréw Wiejskich Mienia
i Geodezji

Lp. | Priorytety wspolpracy w trybie ustawy

o dzialalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie

/art. 4. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. Zakres wspolpracy

o dzialalnos$ci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie, Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz.

873, z p6zn. zm./

Wspieranie dzialan zmierzajacych
1. | Dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnoti | do skutecznej absorpcji sSrodkow
spotecznosci lokalnych. finansowych z funduszy struktu-
ralnych i innych zrodet na realiza-
cje programu o charakterze ponad
gminnym ,,Renaturyzacja dorzecza
rzeki Nidy dla potrzeb ochrony
przyrody w zwiazku

z programem NATURA 2000”.
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Podmiot realizujacy zadania: Departament Rozwoju Regionalnego i Wspolpracy

z Zagranica

Priorytety wspolpracy w trybie ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego

Lp. | i o wolontariacie Zakres wspolpracy
/art. 4. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnos$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz.
873, z p6zn. zm./
Konsultowanie z organizacjami po-
zarzadowymi oraz podmiotami wy-
1. | Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot | mienionymi w art.3 ust. 3 ustawy

1 spotecznosci lokalnych. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, projektu Regio-
nalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego na
lata 2007 - 2013

kowania

Konferencje i spotkania informa-
cyjne skierowane

m.in. do organizacji pozarzado-
wych, dotyczace mozliwosci apli-

o srodki UE w ramach Regionalne-
go Programu Operacyjnego Woje-
wodztwa Swietokrzyskiego

na lata 2007 — 2013 i innych pro-
gramow operacyjnych

3.Inne tryby wspotpracy.

3.1 Wspdlpraca Samorzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z Organizacjami
Pozarzadowymi w trybie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j
(Dz. U. z 15 kwietnia 2004 r.,Nr.64,p0z.593, ze zm.).

Podmiot realizujgcy zadania: Departament Zdrowia i Polityki Spolecznej

Lp.

Priorytet: Opracowanie, aktualizowanie i realizacja stra-
tegii wojewddzkiej w zakresie polityki spolecznej bedacej
integralng czeScig strategii rozwoju wojewodztwa obejmu-
jacej w szczegolnosci programy: przeciwdzialania wyklu-
czeniu spolecznemu, wyréwnywania szans os6b niepelno-
sprawnych, pomocy spolecznej, profilaktyki
i rozwiazywania probleméw alkoholowych, wspélpracy
Z organizacjami pozarzadowymi

Srodki finansowe
zaplanowane

w budzecie woje-
wodztwa

na realizacj¢ zada-
nia
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Programy pomocy spotecznej dla rodzin wielodzietnych
1 niepelnych dotknigtych problemem ubostwa.

30. 000,00PLN

Rozw¢j srodowiskowego systemu wsparcia spotecznego dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi.

20.000,00 PLN

Edukacja spoteczna na temat praw oséb niepetnosprawnych do
ochrony przed dyskryminacja oraz do petnego i rownego ko-
rzystania z ich podstawowych praw cztowieka

z uwzglednieniem migdzy innymi takich form jak konferencje
1 publikacje.

10.000,00 PLN

Podnoszenie wiedzy i umiejgtnos$ci komunikacyjnych otocze-
nia wspotpracujacego z osobami niepetnosprawnymi
w zakresie metod i form aktywizacji zawodowej i spoteczne;.

10.000,00 PLN

Prowadzenie grupowych i indywidualnych zaj¢é¢, majacych na
celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejgtno$ci
niezbg¢dnych do samodzielnego funkcjonowania, w tym

w szczegdlnosci obejmujacych nauke orientacji w przestrzeni
1 wykonywania czynnos$ci dnia codziennego przez osoby
ociemniate, zwigkszajacych mobilnos$¢ osob niepelnospraw-
nych ruchowo, ogdlnie usprawniajacych osoby ze znacznym
uposledzeniem ruchu i mowy, rozwijajacych umiejetnosci
sprawnego komunikowania si¢ z otoczeniem os6b z uszkodze-
niami stuchu, a takze ogo6lnie usprawniajacych zaburzone
funkcje organizmu i ograniczajacych deficyty rozwojowe osob
z uposledzeniem umystowym.

40.000,00 PLN

Razem

110.000,00 PL

3.2 Wspdtpraca Samorzadu Wojewddztwa Swigtokrzyskiego z organizacjami pozarzadowymi
w trybie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz.776 z p6zn. zm.).

Lp. | Priorytety wspolpracy Srodki zaplanowane
/art35ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji w budzecie wojewodz-
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu twa na realizacje¢ za-
0sob niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz.776 ze dania
zm./
1. Dofinansowanie robot budowlanych w rozumieniu prze- | Srodki finansowe

pisow ustawy z dnia 7 lipca 1994 r.- Prawo budowlane
(Dz. U. 22003 r. Nr 27, poz.2016) dotyczacych obiektow
stuzacych rehabilitacji w zwiazku z potrzebami 0sob nie-
petnosprawnych, z wyjatkiem rozbiorki tych obiektow —
wedtug procedur okreslonych ustawa z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej, spotecznej oraz za-
trudnianiu 0so6b niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz.
776 z p6Zn. zm.)

przekazane algorytmem
z Panstwowego Fundu-
szu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

w ciagu roku.
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3.3

Wspbtpraca Samorzadu Wojewodztwa — Swigtokrzyskiego z  Organizacjami
Pozarzadowymi w trybie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2004 r., Nr 99, poz.1001 ze zm.).

Lp. | Priorytety wspolpracy
/wedlug ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2004 r., Nr 99, poz.1001 ze zm./

L. ¢ Przekazywanie i udostepnianie analiz i publikacji dotyczacych sytuacji na rynku

pracy oraz informacji o stanie i strukturze bezrobocia

¢ Prowadzenie ustug z zakresu poradnictwa zawodowego w formie indywidualnej
1 grupowej oraz spotkan informacyjnych dla oséb bedacych w trudnej sytuacji na
rynku pracy

e Szkolenie wolontariuszy stosownie do potrzeb zgltoszonych przez organizacje po-
zytku publicznego

e Wzajemne informowanie si¢ o zamierzeniach i kierunkach dziatan oraz wymiana
materialdéw promocyjno — informacyjnych z zakresu dziatalnosci instytucji celem
podejmowania wspdlnych inicjatyw dotyczacych tagodzenia skutkéw bezrobocia
W regionie,

e Wymiana do$wiadczen i informacji na posiedzeniach Wojewodzkiej Rady
zatrudnienia oraz realizacja ustawowych zadan Rady.

3.4 Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w trybie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 .
o Narodowym Planie Rozwoju /Dz.U.Nr.116, poz.1206/ .

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego /ZPORR/

Podmiot realizujacy zadania: Departament Rozwoju Regionalnego i Wspolpracy

z Zagranica

Srodki finansowe

Priorytet wspolpracy: Wzmocnienie rozwoju zasobow ludzkich | zaplanowane

w regionach w budzecie woje-
wodztwa
o i o _ 8.692.424,19
Dziatanie 2.5. Promocja przedsigbiorczosci. PLN

Dziafanie 2.6. Regionalne Strategie Innowacyjne i transfer wiedzy. | 5140.14921

PLN
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Podmiot realizujacy zadania: Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach.

Priorytet wspolpracy: Wzmocnienie rozwoju zasobow ludzkich
w regionach

Srodki finansowe
zaplanowane

w budzecie woje-
wodztwa

Dziatanie 2.1 Rozwoj umiejgtnosci powiazany z potrzebami
regionalnego rynku pracy i mozliwosciami ksztatce-
nia
ustawicznego w regionie.

16.159. 514,00 PLN

Dziatanie 2.3 Reorientacja zawodowa os6b odchodzacych z
rolnictwa.

7.257.506,00 PLN

Dziatanie 2.4 Reorientacja zawodowa 0sob zagrozonych procesa-
mi
restrukturyzacyjnymi.

4.773.155,00 PLN

3.5 Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w trybie ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju /Dz. U. 2006 Nr 227 poz. 1668/

3.5.1 Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2007 — 2013.

z Zagranica

Podmiot realizujacy zadania: Departament Rozwoju Regionalnego 1 Wspoipracy

Srodki finansowe zaplano-
Lp. Priorytety wspolpracy wane na realizacj¢ zadania
(wklad UE — mln EUR)

OsS priorytetowa: Rozwoj Przedsigbiorczosci

1. | Dzialanie 1.3 Tworzenie i rozbudowa funduszy

pozyczkowych i gwarancyjnych 29,0
2. | Dziatanie 1.4 Wsparcie inwestycyjne dla instytucji
otoczenia biznesu 14,5

Os priorytetowa: Wzrost jakosci infrastruktury spolecznej oraz inwestycje
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w dziedzictwo kulturowe, turystyke i sport

1 sportu

3. | Dziatanie 5.2. Podniesienie jakos$ci ustug publicz-
nych
poprzez wspieranie placoéwek 29,0
edukacyjnych i kulturalnych
4. | Dzialanie 5.3. Publiczne inwestycje w sfere
dziedzictwa kulturowego, turystyki 29,0

Os priorytetowa: Wzmocnienie oSrodkow miejskich rewitalizacja malych miast

5.

Dziatanie 6.1. Wzmocnienie regionalnych
i subregionalnych os$rodkow wzrostu

50,8

Dziatanie 6.2. Rewitalizacja malych miast

21,8

3.5.2 Program Operacyjny Kapitat Ludzki na lata 2007 — 2013.

Srodki finansowe zaplano-

Lp. Priorytety wspélpracy wane na realizacj¢ zadania
(wklad UE — min EUR)
7. | L. Zatrudnienie 1 integracja spoteczna 5062+
8.
II. Rozwoj zasobdw ludzkich i potencjatu
. . 672,3%
adaptacyjnego przedsiebiorstw
9. ) )
III. Wysoka jako$¢ oswiaty 1 456,2*
10. | IV. Szkolnictwo wyzsze i nauka 960,3*
11. | V. Dobre rzadzenie 610,8*
12. | VI Profilaktyka, promocja i poprawa stanu zdrowia
L. . . 105,7*
ludno$ci w wieku produkcyjnym
13. | VIL. Rynek pracy otwarty dla wszystkich oraz
promocja integracji spoleczne;j 170,1%**
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14.

VIII. Regionalne kadry gospodarki T3%*
15. | IX. Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regio- 50.7%%
nach ’
16. | X. Partnerstwo na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich 11,9%*

* Priorytety I — VI PO KL beda wdrazane na poziomie centralnym, podana alokacja odnosi
si¢ do calego kraju.

** Priorytety VII — X PO KL bgda wdrazane na poziomie regionu. Podana alokacja odnosi si¢
do wojewddztwa swigtokrzyskiego. Alokacja przeznaczona bedzie na projekty wybrane w
drodze konkursu, w ktorych bgda mogly uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe (jako benefi-
cjenci) oraz na projekty systemowe realizowane bezposrednio przez jednostki wdrazajace.

4. Monitorowanie i ewaluacja.

Monitoring to zbieranie 1 analizowanie informacji ilosciowych 1 jako$ciowych na te-
mat przebiegu wdrozenia programu w aspekcie finansowym, rzeczowym 1 czasowym
w celu zapewnienia jego realizacji zgodnie z wcze$niejszymi zatozeniami. Glownym celem
monitoringu jest jak najwczesniejsze zidentyfikowanie zdarzen, ktore moga zaktoci¢ realiza-
cje programu i zapobieganie ich wystapieniu. Ewaluacja jest to ocena warto$ci programu w
odniesieniu do wczesniej zdefiniowanych priorytetdw i w oparciu o odpowiednie informacje.
Celem ewaluacji jest ulepszanie skutecznosci i efektywnosci podejmowanych dziatan w kate-
goriach  pozytywnych  efektow  spotecznych  oraz  zwigkszenie  przejrzystosci
1 promowanie dziatan podejmowanych przez wladze publiczne, czy spoteczno$¢ lokalna.

4.1.Wspélpraca  Samorzadu ~ Wojewodztwa  Swietokrzyskiego z  Organizacjami
Pozarzadowymi w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz.593, z p6zn. zm.).

4.1.1 Zestaw wskaznikow do oceny wspotpracy finansowe;.

e liczba organizacji pozarzadowych, ktére ztozyty oferte wspotpracy,

liczba organizacji pozarzadowych, z ktorymi zawarto umowy na realizacj¢ zadania pu-
blicznego,

liczba ofert wspolpracy ztozonych przez organizacje pozarzadowe,

liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadan publicznych,

liczba rozliczonych uméw,

suma kwot angazowanych przez organizacje pozarzadowe do realizacji zawartych
umow,

suma kwot przyznanych dofinansowan w ramach zawartych umow,

suma rozliczonych kwot przyznanych dofinansowan w ramach zawartych uméw,

liczba skontrolowanych uméw

liczba umow zakwestionowanych w wyniku przeprowadzonej kontroli,

liczba wykonanych kontroli ,
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e liczba kontroli w wyniku, ktérych stwierdzono nieprawidtowos$ci w realizacji zawartej
umowy,

¢ suma kwot przyznanych dofinansowan dotyczaca uméw skontrolowanych,

e suma kwot przyznanych dofinansowan dotyczaca uméw zakwestionowanych w wyniku
kontroli,

e kwota zwrotow na konto UM dokonanych przez NGOs z tytutu zakwestionowanych
umow,

e zestawienie zrealizowanych przedsigwzig¢ wraz z krotkim opisem przedsigwzigeia,
liczba uczestnikéw przedsiewzigcia, kwota rozliczonego dofinansowania dla danego
przedsigwzigcia.

4.1.2 Ocena wspotpracy pozafinansowe;j.

e opis dziatania w ramach, ktérego nawiazano wspotpracg z NGOs,

e liczba organizacji pozarzadowych, z ktérymi nawigzano wspotprace w okreslonym
dziataniu,

e zastosowane formy wspotpracy w podjetym dziataniu.

4.2 Opis wspoélpracy podjetej wedlug odrgbnych procedur tj. regulowanych w réznych
ustawach sektorowych poza ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego
10 wolontariacie /wedtug zestawu wskaznikow w pkt 4.1.1141.2/.1

4.3 Opis dzialan podejmowanych przy udziale NGOs w ramach wykorzystania
funduszy  strukturalnych wedlug priorytetow 1 obszaréw dziatania w ramach
okreslonego programu

e liczba organizacji pozarzadowych, ktore ztozyty oferte wspotpracy,

e liczba organizacji pozarzadowych, z ktorymi zawarto umowy na realizacje¢ zadania ,

e liczba wszystkich wnioskow ztozonych przez organizacje pozarzadowe,

e liczba wszystkich zawartych umow na realizacj¢ zadan publicznych,

e liczba rozliczonych umoéw,

e suma kwot angazowanych przez organizacje pozarzadowe do realizacji zawartych
umow,

e suma kwot przyznanych dofinansowan w ramach zawartych umoéw,

e suma rozliczonych kwot przyznanych dofinansowan,

¢ liczba wykonanych kontroli ogotem,

e liczba kontroli w wyniku, ktérych stwierdzono nieprawidtowos$ci w realizacji zawartej
umowy,

e liczba zadan kontrolowanych pod wzgledem prawidlowosci przedsigwzigcia /liczba
skontrolowanych umow/,

e liczba zadan /uméw/ zakwestionowanych w wyniku przeprowadzonej kontroli,

¢ suma kwot przyznanych dofinansowan dotyczaca zadan /Jumow/skontrolowanych,

e suma kwot przyznanych dofinansowan dotyczaca zadan /uméw/ zakwestionowanych
w wyniku kontroli,

e terminy zakonczenia realizacji zadan,

e kwota zwrotow dokonanych przez NGOs z tytutu zakwestionowanych umow,
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e zestawienie zrealizowanych przedsigwzig¢ wraz z krotkim opisem przedsigwzigcia,
liczba uczestnikow przedsigwzigcia, kwota rozliczonego dofinansowania dla danego
przedsigwzigceia.

Procedury monitorowania i oceny realizacji przedmiotowego programu obejmuja:

¢ sprawozdania beneficjentow koncowych z realizacji dofinansowanych zadan przedktada-
ne przez organizacje pozarzadowe w ramach rozliczenia z udzielonego dofinansowania do
departamentdéw ogtaszajacych konkursy ofert wspolpracy,

e ankiety skierowane do beneficjentéw koncowych w celu oceny prowadzonej wspolpracy
w zakresie merytorycznym i organizacyjnym,

¢ wykonanie po zakonczeniu roku bazowego raportu z realizacji zadan publicznych, zleco-
nych organizacjom pozarzadowym, na podstawie sprawozdan przedktadanych przez bene-
ficjentow, informacji departamentow UMWS zestawionych wedlug wytypowanych
wskaznikow oraz opinii zgromadzonych od NGOs w wyniku badan ankietowych, ktéry

zostanie przedtozony Sejmikowi Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego w terminie do dnia
31.03.2008 r..

143





