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Zarzadzenie
Nr49./12
Marszatka Wojewodztwa Swietokrzyskiego
z dnia 9 sierpnia 2012r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Marszalka Wojewédztwa Swigtokrzyskiego nr 31/12
z dnia 16 maja 2012r. w sprawie powolania zespolu zadanriowego do realizacji dzialania:
Promocja Projektu pt. ,,Gory Swictokrzyskie Nasza Przyszloscia” realizowanego
w ramach Szwajcarsko - Polskiego Programu Wspoélpracy.

Na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o samorzadzie wojewodztwa z dnia 5 czerwca 1998s.
(Dz. U. z 2001, Nr 142, poz. 1590), § 7 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu
Marszatkowskiego Wojewédztwa Swietokrzyskiego, stanowiacego zalacznik do uchwaty nr
841/11 Zarzadu Wojewddztwa Swictokrzyskiego z dnia 30 grudnia 2011r., zarzadza sie co
nastgpuje:

§1

W Zarzadzeniu Marszatka Wojewddztwa Swigtokrzyskiego nr 31/12 z dnia 16 maja 2012r.
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1/, § 2 otrzymuje brzmienie:

» Do zadan zespotu nalezy organizacja i prowadzenie dzialann promocyjnych w ramach
projektu w latach 2012-2016.”

2/.§ 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

., Udzial w pracach zespolu stanowi podstawe do otrzymywania comiesigcznego dodatku
specjalnego, o ktérym mowa w § 8 regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach stanowiacego zatacznik do
zarzadzenia nr 35/2009 Marszatka Wojewddztwa Swictokrzyskiego z dnia 16 czerwea
2009r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu
Marszatkowskiego Wojewédztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach. ”

3/. zatacznik do Zarzadzenia Marszatka Wojewodztwa Swigtokrzyskiego nr 31/12 z dnia 16
maja 2012r. uzyskuje nowe brzmienie i stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Pozostale postanowienia nie ulegaja zmianom

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Z{é
do Zarzadzenia nr 17./12

Marszatka Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego
z dnia 9. sierpnia 2012r.

Zadania Koordynatora zespolu w zakresie Promocji projektu pt. ,Gory
Swigtokrzyskie Nasza Przyszloécia”:
sporzadzanie i aktualizowanie budzetu promocji projektu w latach 2012-2016,

kierowanie zapytan ofertowych pod katem uruchomienia procedury przetargowe] w mysl
ustawy prawo zamowien publicznych.

Sporzadzanie wnioskow o udzielane zamdéwien publicznych oraz szezegdtowego opisu

przedmiotu zamdwienia dotyczacego:

identyfikacji wizualnej programu (opracowanie graficzne materialdéw informacyjno —

promocyjnych, druk materiatéw identyfikacyjnych tj. papier formowy, teczki na

dokumenty, notesy, reklama wielkoformatowa, produkcja audiowizualnych materiatéw

informacyjno — promocyjnych, tj. tablice informacyjne, bandery, elektroniczne nosniki

danych;

promocji i reklamy w mediach tj. cykle 1 dodatki sponsorowane w prasie lokalne;j;
Wydarzen promujacych projekt tj. ,Miesige przedsigbiorczosci”, ,,Konkurs dla

kreatywnych”, ., Swi@tokrzyski Szlak Biznesu”, warsztaty w trakcie targéw;

publikacje 1 wydawnictwa dotyczace tematyki poruszanej przez projekt;

wytworzenie stoisk informacyjnych;

organizacja dystrybucji materiatdw promocyjnych,

udziat w targach organizowanych w latach 2012-2016 celem promowania projektu

organizacja konferencji prasowych w ramach dziatan promocyjnych,

wspdludzial w tworzeniu 1 aktualizacji strony internetowej oraz innych dziataniach
marketingowych w Internecie,

wspoipraca 1 konsultacje dzialan 2z Ogdrodkiem Promowania 1 Wspierania
Przedsi¢biorczosci,

rozliczanie kwartalne, roczne z dziatan i wydatkéw w latach 2012-2106 w ramach
promocji projektu.

Zadania czlonkdéw zespolu:

stworzenie strony internetowej promujacej projekt ,Goéry Swietokrzyskie Nasza
Przyszloscig” oraz wersji dla slabowidzacych, a takze aktualizowanie serwisu m.in.
w oparciu o tresci dostarczone przez Koordynatora projektu,

b) dzialalnos¢ na profilach spotecznosciowych np. Facebook, Nasza Klasa, stworzenie grafiki

profilowej, prowadzenie strony poprzez budowanie pozytywnego wizerunku projektu oraz
biezaca informacja na temat podejmowanych inicjatyw (warsztaty, cykle poradnikowe,
itp.) 1 wydarzen.

Zasady dotyczgce wynagradzania:

Czlonkowie zespotu otrzymujg dodatkowe wynagrodzenie w postaci dodatku specjalnego
z tytuln udzialu w pracach zespolu zadaniowego ds. promocji projektu ,, Gory
Swigtokrzyskie Nasza Przyszlosceig”.

Wynagrodzenie to finansowane jest ze Srodkéw Szwajcarsko — Polskiego Programu

Wspblpracy w wysokosci 85% oraz w 15% ze $rodkéw whasnych Wojewddziwa
Swigtokrzyskiego.



b) Naklady na wynagrodzenie dodatkowe ponoszone sg przez Wojewddztwo
Swietokrzyskie. Nastgpnie po zakonczeniu kazdego kwartatu, bedacego okresem

sprawozdawczo — rozliczeniowym w ramach projektu, sporzadzany jest wniosek
o refundacje 85% wydatkow ze $rodkéw Szwajcarsko — Polskiego Programu
Wspotpracy.

c) Wysokos¢ dodatku dla cztonkéw zespotu ustala Dyrektor Departamentu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich i Srodowiska.

d) Dodatek specjalny bedzie wyplacany miesiecznie w okresie od dnia 01.05.2012r. do dnia
31.10.2016r.




