Uchwata Nr VI[/115/O7
Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego
z dnia 18 czerwca 2007 r.

w sprawie sytuacji na rynku pracy wojewodztwaswigtokrzyskiego.

Na podstawiart. 11 ust. 2 pkt 1, art. 14 ust.1 pkt 15 i art. & pkt 20 ustawy z dnia

5 czerwca 1998 roku o samedzie wojewddztwdt.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590
Z p&n. zm.) orazart. 8 ust. Qustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zairiadia

i instytucjach rynku pracyDz. U. z 2004 r., Nr 99 poz. 1001 z 7p6 zm.) Sejmik
Wojewodztwa Swietokrzyskiego, oceniajc sytuaci na rynku pracy w wojewddztwie,
uchwala, co nasgpuje:

§1

Sejmik Wojewddztwabwictokrzyskiego przyjmuje przedtoma przez Zarzd Wojewédztwa
informacg o realizacji Uchwaly Nr XL/456/06 Sejmiku Wojewdda Swictokrzyskiego
z dnia 12 czerwca 2006 w. sprawie sytuacji na rynku pracy wojewodztimactokrzyskiego
oraz zada ustawowych w zakresie polityki rynku pracy.

§2

Sejmik  Wojewodztwa Swictokrzyskiego zobowzuje Zarad Wojewddztwa  do
podejmowania dziafa stuzacych wzrostowi zatrudnienia, rozwojowi zasobéw kidh,
przeciwdziataniu i fagodzeniu skutkédw bezrobocia wojewddztwie, w szczegoldoi
poprzez:

1.

2.

Wdrazanie i koordynagj zada zawartych wSwietokrzyskim Planie Dzialana Rzecz
Zatrudnienia na rok 2007.
Realizacg programow finansowanych zerodkédw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach:
a) Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobdaiz kiah dla dziata:
— 1.2  Perspektywy dla mtodzg
— 1.3  Przeciwdziatanie i zwalczanie diugotrwategarbbocia.
b) Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Rediego w zakresie
dziata:
— 2.1. Rozwdj umigjtnosci powiazany z potrzebami regionalnego rynku
pracy i maliwosci ksztatcenia ustawicznego w regionie,
— 2.3. Reorientacja zawodowa 0s6b odchggizh z rolnictwa,
— 2.4. Reorientacja zawodowa 0s6b zagnych procesami
restrukturyzacyjnymi.
Realizacg zada stuzacych rozwojowi kadr przedsbiorstw oraz inwestowaniu w
kapitat ludzki okrélonych w Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki.
Pozyskiwanie dla wojewodztwaodkéw Funduszu Pracy na aktywizacjawodovy
bezrobotnych.
Wspieranie samo#glOw powiatowych w ich staraniach o uzyskanie — poza
przyznanym algorytmem —$rodkéw z Funduszu Pracy na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu,¢ttacych w ,rezerwie” Ministra Pracy i Polityki
Spoteczne.
Koordynowanie dzialaw zakresie ksztatcenia ustawicznego, szkoleniadbetnych
i poszukugcych pracy.
Organizowanie i koordynowanie ordwiadczenie ustug poradnictwa zawodowego
i informacji zawodowej.



7. Opracowywanie i upowszechnianie fjeych informacji dotycacych sytuacji na
rynku pracy.

§3
Sejmik WojewddztwaSwictokrzyskiego zobowizuje Zarad Wojewodztwa do realizacji
ustawowych zada wynikajacych z koordynacji systemow zabezpieczenia spoesgzn
i prawa swobodnego przeptywu pracownikow edziy pastwami Unii Europejskiej,
Europejskiego Obszaru Gospodarczego i Szwajcarii.

§4
Zarzad Wojewddztwa przedstawi informaap realizacji niniejszej uchwaty na kolejnej ses;ji
Sejmiku pdwigconej,ocenie sytuacji ha rynku pracy”.

§5

Wykonanie uchwaty powierzaegsZarzadowi WojewodztwaSwietokrzyskiego.
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Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodnicacy Sejmiku

Tadeusz Kowalczyk



Uzasadnienie

Sejmik Wojewodztwa Swietokrzyskiego w oparciu o dyspozyejart. 8 ust. 9

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatriedia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. z 2004 r., Nr 99, poz. 1001 zzmd zm.)co najmniej raz w roku dokonuje
oceny sytuacji na rynku pracyi realizacji zadan w zakresie polityki rynku pracy.

Na sesji w dniu 12 czerwca 2006 r. Sejmik Wojewadztocenit sytuaej

na rynku pracy w wojewodztwiavictokrzyskim w roku 2005 oraz zoboyziat Zarad
Wojewddztwa do podejmowania w roku 2006 dziaséuzacych rozwojowi zasobow
ludzkich w wojewddztwie oraz tagodzeniu i przecivedaniu skutkéw bezrobocia
podejmugc w tym przedmiocie UchweaiNr XL/456/06.

Wojewoddzki Urzad Pracy realizujagc zadania samorgdu wojewddztwa
w zakresu polityki rynku pracy w 2006 roku podejmowat przedsewziecia
majace na celu wzrost zatrudnienia, rozwoj zasobow lwkich oraz
ograniczenie zjawiska bezrobociam.in. poprzez:

1. Pozyskiwanie dla wojewodztwasrodkow Funduszu Pracy na aktywizacg

zawodowy bezrobotnych.

Samorad wojewodztwa decyzjMinistra Gospodarki i Pracy otrzymat
79.637.600 zha realizag programéw na rzecz przeciwdziatania bezrobociu.
Z przyznanej kwoty Zarg Wojewodztwa przeznaczyt 70%, 55.746.320 zi
na realizag przez poszczegoOlne samaaly powiatowe programéw ha rzecz
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkédw bezrohoci aktywizacg
zawodow, natomiast caki 30% rezerwy pozostge] w dyspozyciji
samoradu wojewOdztwa przeznaczona zostata na aktywjzagwodovy
bezrobotnych w ramach Dzi#td.2 i 1.3 Sektorowego Programu Operacyjnego
Rozwdoj Zasobéw Ludzkich.

. Wspieranie samorzddow powiatowych w ich staraniach o uzyskanie — poza

przyznanymi algorytmem —srodkow z Funduszu Pracy na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu, gdacych w rezerwie” Ministra Gospodarki
| Pracy.

Wojewddzki Urad Pracy — poprzez opiniowanie spgdzonych
wnioskow — wspart dziatania samaeddw powiatowych w zakresie uzyskania
dodatkowychsrodkow z Funduszu Pracyedscych ,w rezerwie” Ministra z
przeznaczeniem na realizacjlokalnych programéw przeciwdzialania
bezrobociu. Pozyskano dodatkosvedki w wysokdaci 14.154.200 zt.

Realizacg programow finansowanych ze srodkébw EFS w ramach
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobow ldzkich.

W ramach SPO RZL Wojewddzki W Pracy odpowiedzialny byt
za wdraanie w wojewoOdztwie Dziatal.2 ,Perspektywy dla miodzig” oraz
1.3 ,Przeciwdziatanie i zwalczanie dlugotrwatego bezwmola”. W wyniku
ogtoszonego konkursu Dyrektor WUP zawart ze wszagstksamoradami
powiatowymi wojewoOdztwa 26 umow na realizagpowyzszych dziata.
Warto$¢ podpisanych umow wyniosta 33.730.774,29, zt czego na realizagj
projektow w ramactDziatania 1.2 zakontraktowano kwet20.672.303,55 zt
natomiast n®ziatanie 1.3 — 13.058.470,74.zt
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W listopadzie 2006 roku Instytucja Zadzapca przekazata informagj
o dodatkowychsrodkach dla wojewddztwa w wysad@ 18.550.600 zi
na dofinansowanie projektéw w ramach Dziala2 oraz 1.3 SPO RZL.

Na podstawie Uchwaly Zagdu Wojewddztwa, Dyrektor WUP padi]
decyzg o aneksowaniu ze wszystkimi samgglami powiatowymi umow
dofinansowania projektow.

. Wzmocnienie rozwoju zasobéw ludzkich w wojewddztwie poprzez
realizacje = Zintegrowanego  Programu  Operacyjnego  Rozwoju
Regionalnego.

Wojewddzki Urad Pracy, petnic rol Instytucji Wdraajacej w ramach
Priorytetu 2,Wzmocnienie rozwoju zasobéw ludzkich w regiona@®PORR
odpowiedzialny jest za realizaapastpujacych Dziata:

— 2.1,Rozw0j umiegtnasci powigzany z potrzebami regionalnego rynku
pracy i maliwosci ksztatcenia ustawicznego w regionie”,

— 2.3,Reorientacja zawodowa 0s6b odchgdzch z rolnictwa”,

— 2.4,Reorientacja zawodowa 0sOb zagomych procesami
restrukturyzacyjnymi”.

Wojewddztwo na wdraanie programu w latach 2004 — 2006 dysponuje
kwota 16.222.709,33 euroW 2006 roku do Wojewodzkiego Wau Pracy
wptynety tacznie 104 wnioski o dofinansowanie projektéw. W vynoceny
formalnej i merytorycznej dokonywanej przez cziowkd&omisji Oceny
Projektow do dofinansowania zakwalifikowanych zéstall wnioskow
taczna warté¢ podpisanych w 2006 r. umow wynios}8.939.776,19 zi

. Wdrazanie i koordynacje zadan zawartych w Swietokrzyskim Planie
Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2006.

Wojewoddzki Urad Pracy, realizac zadania samogdu wojewodztwa
w zakresie promocji zatrudnienia i tagodzenia séutkbezrobocia opracowat
i koordynowat realizagj Swietokrzyskiego Planu Dziatdi na Rzecz
Zatrudnienia na rok 2006. Wzrost poziomu zatrudnienia, stanawy cel
generalny dziataa okrelonych w Planie, realizowany byt poprzez zadania
skupione wokot 5 priorytetow: inwestowanie w kapitadzki oraz zwgkszanie
dostpu do zatrudnienia, podnoszenie j&koustug rynku pracy oraz systemu
ksztalcenia ustawicznego, rozw0j przebsirczaci i samozatrudnienia,
promocja zdolnéci adaptacyjnych oraz aktywizacja zawodowa 0sOb
w szczegOlnie trudnej sytuacji na rynku pracy. dRiziszerokiej wspotpracy
z partnerami rynku pracy, w 2006 roku wsparciem akresie aktywizacji
zawodowej objeto tacznie blisko 22 tys. oséb bezrobotnychWysoka¢
wydatkéw poniesionych na realizacgada w ramach Planu w 2006 roku
wyniostal71 min. zt



II. W 2007 roku Zarzad Wojewodztwa kontynuuje realizacig dziatan majacych
na celu wzrost poziomu zatrudnialndci, rozw¢j zasobow ludzkich oraz
ograniczenie w wojewddztwie zjawiska bezrobocia.

1. Decyzp Ministra Pracy i Polityki Spotecznej samadzwojewddztwa otrzymat
kwote 101.979.700,00 ztz ktérej 70%, tj. 71.385.800,00 zi, w oparciu
o kryteria przyj e¢te przez Sejmik Wojewodztwa,przekazat algorytmem dla
samoradow powiatowych na realizacprograméw maicych na celu promogj
zatrudnienia oraz aktywizacgawodow bezrobotnych.

2. Wdraza projekty wspéifinansowane z Europejskiego FunduSpotecznego.
Dyrektor WUP aneksowat 26 umow ze wszystkimi saauami powiatowymi
na realizag projektow w ramach Dziatal.2 ,Perspektywy dla miodzg’ i
1.3 ,Przeciwdziatanie i zwalczanie diugotrwatego bezwola” SPO RZL,
na finansowanie ktorych przeznaczono €ai80% rezerwyrodkow Funduszu
Pracy pozostagej w dyspozycji samosgu wojewddztwa, tj. kwat
30.593.900 ztW wyniku realizacji powyzszych przedsgwzigé wsparcie
otrzyma ponad 8.600 osob bezrobotnych

3. Realizuje projekty w ramach dziaa2.1, 2.3 oraz 2.4 Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnegd.aczna  wartos¢
podpisanych umoww ramach Priorytetu 2 od pagku realizacji Programu
wynosi 63.610.900,94 zi, a wsparciem aibych zostanie30.389 osob.

4. Przypt opracowany przez Wojewodzki Ui Pracy Swietokrzyski Plan
Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2007 Dzigki jego wdraeniu na
biezaco heda monitorowane wszelkie dziatania ukierunkowane wau@ na
przeciwdziatanie zjawisku bezrobocia, jak roOwnieprzedstwziccia
podejmowane na rzecz wzmocnienia rozwoju zasobowlzkioh w
wojewoOdztwie, ze szczegllnym uwgdhieniem wzrostu poziomu zatrudnienia
oraz budowania gospodarki opartej na wiedzy. Zadgd udziat wielu
instytucji w realizacji poszczegolnych priorytetomawartych w Planie(...)
stuzy¢ bedzie rownie umacnianiu partnerstwa oraz zdobywanigvdadcze
niezlednych w skutecznym przeciwdziataniu bezrobociu giarie.

5. Realizowat ldzie regionalne priorytety wynikgge z Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, ktérego celem jest aktywizacja zawodowa
0s6b bezrobotnych i poszukajych pracy, upowszechnianie idei ksztatcenia
ustawicznego, promocja samozatrudnienia oraz pauegmie przedsivzie¢ w
zakresie podnoszenia jakd kadr przedsbiorstw w regionie. Realizacja
programu kdzie miata rOwnie na celu zmniejszenie nierowdmd w dostpie
do edukacji mgdzy obszarami miejskimi i wiejskimi, upowszechn&ni
edukacji przedszkolnej oraz wdenie systemOw pomocy stypendialnej i
materialnej dla uczniébw. Szczegdlnymi grupami odidw pomocy bda
osoby z grup zageonych wykluczeniem spotecznym (dtugotrwale bezrohot
niepetnosprawni, osoby korzysteg ze swiadczéh pomocy spotecznej oraz
mitodziez). Zadania te, wzorem programow operacyjnych w @mmEerwszego
okresu programowania, realizowaned® we wspotpracy z licznym gronem
instytucji i partnerow rynku pracy w regionie.
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6. Rozwija ustugi poradnictwa i informacji zawodowdpomoc swiadczona
w ramach ustug doradczych i informacyjnych jest zibidena osobom
bezrobotnym i poszukagym pracy przy wyborze odpowiedniego zawodu,
zmianie kwalifikacji oraz podgiu lub zmianie zatrudnienia.

7. Opracowuje i upowszechnia analityczne i statystgcarformacje dotycxe
sytuacji na rynku pracy, ktérea £ennymzrodiem wiedzy o podstawowych
potrzebach oraz kierunkach ksztatcenia i mduxy¢ wykorzystywane przez
instytucje dwiatowe, rynku pracy i dialogu spotecznego.

8. Realizuje zadania wynikge z koordynacji systeméw zabezpieczenia
spotecznego pastw Unii  Europejskiej i Europejskiego Obszaru
Gospodarczego oraz wykonuje zadania wynik®j z prawa swobodnego
przeptywu pracownikow mdzy pastwami Unii, wszczegolnéci udziatu w
sieci Europejskich Shib Zatrudnienia (EURES).

Majac na uwadze powysze podgcie Uchwaly w przedmiocie sprawy jest
zasadne



