Protokot Nr 155/05
z posiedzenia Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
odbytego w dniu 27 stycznia 2005 roku.

Posiedzenie otworzyt 1 obradom przewodniczyt P.Jozef Kwiecien,

Wicemarszatek Wojewodztwa.

W posiedzeniu Zarzadu uczestniczyli czlonkowie Zarzadu /nieobecni:

P.Fr.Wotodzko, Marszatek Wojewodztwa 1 P.T. Jézwik, cztonek Zarzadu —

Skarbnik Wojewodztwa nieobecno$¢ usprawiedliwiona/, oraz osoby

zaproszone, zgodnie z zataczona lista obecnosci /Zat. Nr 1/.

Przewodniczacy obrad stwierdzit, ze Zarzad jest prawomocny do
podejmowania uchwat.

Przyjeto nastepujacy porzadek obrad:

1. podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planow
Realizacji Dzialan 2.1, 2.3, 2.4 w ramach Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR),

2. podjecie uchwaly w sprawie zaopiniowania Ramowych Planow
Realizacji Dzialan w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego
Rozwaoj Realizacji Zasobow Ludzkich-Dzialania 1.2 i 1.3,

3. przyjecie projektu uchwaly Sejmiku w sprawie zatwierdzenia
Kryteriow podzialu Srodkow Funduszu Pracy dla samorzadow
powiatowych bedacych w dyspozycji samorzadu wojewodztwa — na
realizacj¢ programow na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia
skutkow bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej oraz innych
fakultatywnych zadan,

4. zatwierdzenie  projektu ,,Rocznego planu Kkontroli zewngtrznej
Zarzadu Wojewédztwa Swietokrzyskiego w Kielcach na 2005 rok”,

5. podjecie uchwaly w sprawie wyboru zadan zakwalifikowanych do
wsparcia w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego na lata 2004-2006 (ZPORR),

6. podjecie uchwaly w sprawie powolania Zespolu Koordynacyjnego ds.
Rozwoju Regionalnego oraz Zespolu Redakcyjnego,

7. podjecie decyzji w sprawie udzialu w kampanii promujgcej Polske w
telewizji CNN International,

8. rozpatrzenie wniosku o wyrazenie zgody w sprawie zamieszczania
informacji promujacej Region Swietokrzyski na lamach magazynu
»Polish Business Magazine ,, w jezyku angielskim,

9.rozpatrzenie wniosku o wyrazenie zgody w sprawie uczestnictwa Biura
Regionalnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego w inicjatywie OPEN
DAYS 200S.

10. przyjecie raportu merytorycznego i finansowego z dzialalnosci Biura
Regionalne go Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w Brukseli za rok 2004,




11.zatwierdzenie planu rzeczowo-finansowego w czeSci objetej zakresem
dzialania Departamentu Ochrony Srodowiska,

12.podjecie postanowienia w sprawie wyrazenia opinii do wniosku
przedsi¢biorcy Pana Jerzego Tarnawskiego- Przedsi¢gbiorstwo Uslug
Budowlano - Montazowych ,REMBUD”, w sprawie udzielenia
koncesji na wytwarzanie energii elektrycznej,

13.podjecie  postanowienia w  sprawie zaopiniowania wniosku
Przedsi¢biorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o.
w Opatowie, 0 zmian¢ koncesji na wytwarzanie ciepla,

14.przyjecie sprawozdania z realizacji zadania przejetego od
administracji rzadowej zwigzanego z prowadzeniem stazy
podyplomowych lekarzy medycyny, dentystow oraz pielegniarek i
poloznych za 2004 r.,

15.zaakceptowanie projektu raportu z realizacji Zintegrowanego
Programu Wspélpracy Samorzadu Wojewédztwa Swietokrzyskiego z
organizacjami pozarzadowymi w roku 2004,

16.podjecie  uchwaly w  sprawie ogloszenia  konkursu na
stanowisko dyrektora Muzeum Wsi Kieleckiej w Kielcach,

17.zaopiniowanie projektu porozumienia Wojewodztwa
Swietokrzyskiego z Uniwersytetem Marii Curie-Sklodowskiej w
Lublinie w sprawie zapewnienia opieki naukowo-dydaktycznej
Nauczycielskiemu Kolegium J¢zykow Obcych w Sandomierzu,

18.przyjecie /2/ projektow uchwal Sejmiku w sprawie zmian w budzecie
wojewodztwa na 2005 rok,

19. przyjecie projektu uchwaly Sejmiku w sprawie trybu post¢epowania o
udzielenie dotacji Staropolskiej Izbie Przemyslowo-Handlowej w
Kielcach, sposobu jej rozliczania oraz sposobu kontroli wykonywania
zadan,

20.podjecie / 2/ uchwal w sprawie zmian w planie wydatkow budzetu
wojewodztwa na 2005rok,

21. przyjecie projektu uchwaly Zarzadu Wojewodztwa w sprawie zmian
w planie wydatkow budzetu wojewodztwa na 2005rok,

22.wyrazenie zgody na przeprowadzenie post¢gpowania o udzielenie
zamowienia publicznego na zakup materialow eksploatacyjnych do
drukarek i urzadzen komputerowych oraz urzadzen kserograficznych.

23.przyjecie projektu uchwaly Sejmiku w sprawie okreslenia zasad,
trybu i harmonogramu opracowania Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2007-2013,

24.przyjecie projektu uchwaly Sejmiku w sprawie upowaznienia
Marszatka Wojewodztwa Swietokrzyskiego do podpisania kontraktu
Wojewodzkiego.

25.podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planow

Realizacji Dzialan 2.2, 2.5, 2.6 Priorytetu Il oraz Dzialania 3.4



Priorytetu III Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego,
26.podjecie uchwaly w sprawie wynagrodzenia Swietokrzyskiego Biura
Rozwoju Regionalnego za realizacj¢ w 2005 roku zadan wynikajacych
z Sektorowego Programu Operacyjnego ,,Restrukturyzacja sektora
Zywnosciowego oraz rozwoj obszarow wiejskich” w zakresie dzialan:
1. ,,odnowa wsi oraz zachowanie dziedzictwa kulturowego”,
2. ,scalanie gruntow”,
3. ,gospodarowanie rolniczymi zasobami wodnymi”,
27.podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia autopoprawki do
Ramowego Planu Realizacji Dzialania 3.4 ,,Mikroprzedsi¢biorstwa”
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego.
Zarzad jednogtos$nie przyjat porzadek obrad.
Ad.1
W tej czeSci posiedzenia Zarzadu /1-3/ uczestniczyt Pan Jacek Saletra
Wicedyrektor Wojewodzkiego Urzgdu Pracy.
Projekt uchwaty w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planéw Realizacji
Dziatan 2.1, 2.3, 2.4 w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego (ZPORR) cztonkowie Zarzadu otrzymali na pismie
/Zat.2/
Na ww. dziatania w roku 2004 zostato zaangazowanych $rednio 20% alokacji
srodkow publicznych, natomiast w roku 2005 ich wysoko$¢ wzrosta do
33,38%. Ramowe ,,Plany” zostaly pozytywnie zaopiniowane i przyjete przez
RKS.
Zarzad jednogtosnie podjat uchwatg Nr 868/05 w tej sprawie.
Ad.2
Projekt uchwaly w sprawie zaopiniowania Ramowych Planéw Realizacji
Dziatah w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwo6j Realizacji
Zasobow Ludzkich-Dziatania 1.2 1 1.3 cztonkowie Zarzadu otrzymali na
pismie /Zat.3 /
Na realizacj¢ ww. dzialan zostaty zapewnione $rodki z FP przez Ministra
Gospodarki i Pracy w kwocie 72mln. Srodki w dyspozycji Samorzadu
Wojewodztwa wysokosci 30% /podlegajace podziatowi wedtug ustalonych
kryteriow/ 1 beda uruchomione po zatwierdzeniu ,,Kryteriéw ich podziatu™ na
najblizszej sesji Sejmiku.
Zarzad jednogtosnie podjat uchwatg Nr 869/05 w tej sprawie.
Ad.3
Podjgcie uchwaly w sprawie zatwierdzenia Kryteriow podziatu $rodkow
funduszu pracy dla samorzadow powiatowych bedacych w dyspozycji
Samorzadu Wojewodztwa oraz przyjecie projektu uchwaty Sejmiku w tej
sprawie czlonkowie Zarzadu otrzymali na piSmie /Zat.4/
Kryteria podziatu §rodkéw zostaly opracowane zgodnie z obowiazujacym
algorytmem. Zarzad jednogtosnie podjal uchwate Nr 870/05 w tej sprawie.



Zarzad rowniez przyjal projekt uchwaty Seymiku w sprawie ustalenia
,Kryteriow” oraz wlaczenie do tematyki najblizszej sesji Sejmiku.

Ad.4

W tej czesci posiedzenia Zarzadu /4/ uczestniczyt Pan Jan Mazur Z-ca
Dyrektora Departamentu Organizacyjno-Administracyjnego 1 Kadr.

Projekt ,,Rocznego planu kontroli zewnetrznej Zarzadu Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego w Kielcach na 2005 rok” cztonkowie Zarzadu otrzymali na
piSmie /Zal.5/

,»Roczny Plan kontroli” zostat zatwierdzony przez kontrolg NIK 1 RIO.

W wyniku dyskusji Zarzad przyjal wniosek zobowiazujacy dyrektorow
Departamentow sprawujacych nadzér na w.sj.o. dokonania w roku
kalendarzowym kontroli kompleksowej przynajmniej jednej z nadzorowanych
jednostek.

Zarzad zatwierdzil ,,Roczny plan kontroli zewngtrzne;j ...”

Ad.5

W tej czegSci posiedzenia Zarzadu /5-10/ uczestniczyt Pan Jerzy Strzelec
Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego 1 Wspotpracy z Zagranica.
Projekt uchwaty w sprawie wyboru zadan zakwalifikowanych do wsparcia w
ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego na
lata 2004-2006 (ZPORR) cztonkowie Zarzadu otrzymali na pi§mie /Zat.6/
Dziatania 1.1 ,, Modernizacja 1 rozbudowa regionalnego uktadu
transportowego”, poddziatanie 1.1.1 zostaty zaopiniowane pozytywnie przez
RKS.

Zarzad dokonat wyboru zadan i jednogtosnie podjat uchwalte Nr 871/05 w tej
sprawie.

Ad.6

Projekt uchwaly w sprawie powotania Zespotu Koordynacyjnego ds.
Rozwoju Regionalnego oraz Zespolu Redakcyjnego Zarzadu otrzymali na
piSmie /Zal.7/

Zarzad przyjal wprowadzenie poprawki w paragrafie 3 poprawki poprzez
dodanie pkt. 11 brzmieniu ,, 11/Ewa Kapel-Sniowska Zastgpca Dyrektora
Departamentu rozwoju Regionalnego 1 Wspdlpracy z Zagranica Urzedu
Marszatkowskiego.”

Zarzad jednoglosnie podjat uchwale Nr 872/05 w tej sprawie z
uwzglednieniem zgloszonej poprawki.

Ad.7

Whniosek w sprawie mozliwosci zamieszczania informacji promujacej Region
Swiqtokrzyski na tamach magazynu ,,Polish Business Magazine ,, w jezyku
angielskim cztonkowie Zarzadu otrzymali na pisSmie /Zat.8/

W wyniku dyskusji Zarzad w zwiazku z brakiem srodkéw finansowych nie
wyrazil zgody na powyzsze. W przypadku wystapienia ewentualnych
mozliwosci finansowych w pdzniejszym okresie wniosek bedzie powtdrnie
analizowany.



Ad.8

Podjecie decyzji w sprawie udzialu w kampanii promujacej Polske w
telewizji CNN International cztonkowie Zarzadu otrzymali na pismie /Zat.9/
W wyniku dyskusji —ze wzgledu na brak srodkéw finansowych - Zarzad nie
wyrazit zgody na udzial w w/w kampanii, zgodnie z wnioskiem
Departamentu Rozwoju Regionalnego 1 Wspotpracy z Zagranica.

Ad.9

Whniosek o wyrazenie zgody w sprawie uczestnictwa Biura Regionalnego
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w inicjatywie OPEN DAYS 2005
cztonkowie Zarzadu otrzymali na pismie /Zat.10/

W wyniku dyskusji Zarzad wyrazil zgodg na uczestnictwo ,,Biura” w w/w
inicjatywie, zgodnie z propozycja Departamentu Rozwoju Regionalnego i
Wspotpracy z Zagranica.

Ad.10

Raport merytoryczny 1 finansowy z dziatalnosci Biura Regionalnego Woje
wodztwa Swigtokrzyskiego w Brukseli za rok 2004, cztonkowie Zarzadu
otrzymali na pi§mie /Zal. 11/

W wyniku dyskusji Zarzad przyjal do wiadomosci ,,Raport merytoryczny 1
finansowy ...”

Ad.11

W tej czgsci posiedzenia zarzadu /11/ uczestniczyt Pan Jan Lis Dyrektor
Departamentu Ochrony Srodowiska.

Projekt planu rzeczowo-finansowego w czeSci objetej zakresem dziatania
Departamentu Ochrony Srodowiska cztonkowie Zarzadu otrzymali na pi$mie
/Zat.12/

Plan rzeczowo-finansowy obejmuje podziat §rodkéw finansowych w :Dziale
900 Gospodarka komunalna i Ochrona Srodowiska, rozdziat 90095
»Pozostata dziatalnos¢”, paragraf 4300-Zakup ustug pozostatych.

W wyniku dyskusji Zarzad zaakceptowat plan rzeczowo-finansowy, zgodnie
z propozycja Departamentu Ochrony Srodowiska.

Ad.12

W tej czesci posiedzenia Zarzadu /12-13/ uczestniczyl Pan Cezary Btach
kierownik oddziatu Projektow Europejskich w Departamencie Infrastruktury.
Projekt postanowienia w sprawie wyrazenia opinii do wniosku przedsigbiorcy
Pana Jerzego Tarnawskiego- Przedsigbiorstwo Uslug Budowlano -
Montazowych ,,REMBUD” w sprawie udzielenia koncesji na wytwarzanie
energii elektrycznej cztonkowie Zarzadu otrzymali na pismie /Zat.13/

Zarzad jednogtosnie podjat postanowienie 5194/05 w tej sprawie.

Ad.13

Podjecie postanowienia w sprawie zaopiniowania wniosku Przedsigbiorstwa
Gospodarki Komunalnej 1 Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Opatowie o zmiang
koncesji na wytwarzanie ciepla cztonkowie Zarzadu otrzymali na pismie
/Zat.14/



Zarzad jednogtosnie podjat postanowienie 5194/05 w tej sprawie.

Ad.14

W tej czesci posiedzenia Zarzadu /14-15/ uczestniczyt Pan Wojciech Zelezik
Dyrektor Departamentu Zdrowia 1 Polityki Spoteczne;.

Projekt sprawozdania z realizacji zadania przejetego od administracji
rzadowe] zwiazanego z prowadzeniem stazy podyplomowych lekarzy
medycyny, dentystow oraz pielggniarek 1 potoznych za 2004r czlonkowie
Zarzadu otrzymali na pi§mie /Zat.15 /

Na realizacj¢ ww. zadan zostal przeznaczony plan finansowy w wysokos$ci
2.387.6755,00zt. W roku 2004 =zostalo zatrudnionych 209 stazystow
natomiast w roku biezacym staz kontynuuje 63 osoby.

W wyniku dyskusji Zarzad przyjat do wiadomos$ci ww. sprawozdanie.

Zarzad zobowiazat Dyrektora Departamentu Zdrowia 1 Polityki Spotecznej do
przekazania tej ,,informacji ,, Przewodniczacemu Komisji Zdrowia, Polityki
Spotecznej 1 Spraw Rodziny Sejmiku.

Ad.15

Projekt raportu =z realizacji Zintegrowanego Programu Wspdlpracy
Samorzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z organizacjami Pozarzadowymi
w roku 2004 cztonkowie Zarzadu otrzymali na piSmie /Zat.16/

W wyniku dyskusji Zarzad zaakceptowat ww. raport oraz wilaczenie do
tematyki lutowej sesji Sejmiku.

Ad.16

Projekt uchwaly w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Muzeum Wsi Kieleckiej w Kielcach cztonkowie Zarzadu otrzymali na pismie
/Zat. 17/

Do sktadu ,,Komisji’- Zarzad wyznaczyt 3 przedstawicieli, jako organizatora,
w osobach:

1/ P. Tadeusz Jozwik —na Przewodniczacego Komisji,

2./ na cztonkéw Komisji: P. Jack Kowalczyk 1 P. Marek Gos.

Ponadto w wyniku dyskusji — Zarzad uwzglednit wniosek, zgltoszony przez
P.J.Kowalczyka, cztonka Zarzadu, dotyczacy zmniejszenia przedstawicieli
Rady Muzealnej o jedna osobg, czyli w liczbie czterech osob.

Zarzad jednoglosnie zaakceptowal propozycje sktadu osobowego ,,Komisji
konkursowej” oraz podjal uchwate Nr 873/05 sprawie z uwzglednieniem
zgloszonej poprawki.

Ad.17

Projekt porozumienia Wojewodztwa Swigtokrzyskiego — z Uniwersytetem
Marii  Curie- Sklodowskiej w Lublinie w sprawie zapewnienia
opieki naukowo-dydaktycznej Nauczycielskiemu Kolegium Jgzykéw Obcych
w Sandomierzu cztonkowie Zarzadu otrzymali na piSmie /Zat.18/

W wyniku dyskusji Zarzad zaakceptowat projekt w/w porozumienia.



Ad.18

W tej czgsci posiedzenia Zarzadu /18-21/ uczestniczyta Pani Jadwiga Malaga

Kierownik Oddziatu Budzetu, Departamentu Budzetu 1 Finansow.

Projekty /3/ uchwatl Sejmiku w sprawie zmian w budzecie wojewodztwa na

2005 rok cztonkowie Zarzadu otrzymali na pismie /Zat.19/

Zmiana w budzecie wojewddztwa wynika ze zwigkszenia planu dochodéw 1

wydatkow budzetu wojewddztwa na 2005 rok o faczna kwote 3.142.216zt w

dziale 758-Rozne rozliczenia z tego:

- zwigkszenia w rozdziale 75801- Cze$¢ o$§wiatowa subwencji ogolnej dla
jednostek samorzadu terytorialnego, paragraf 2920-subwencje ogdlne z
budzetu panstwa o kwote (+) 3.166.004z1,

-zmniejszenia planu dochodéw w rozdziale 75833 —Czg$¢ regionalna
subwencji ogodlnej dla wojewodztw, paragraf 2920- subwencje ogdlne z
budzetu panstwa o kwotg (-) 23.788z1,

- zwigkszenia plan wydatkow budzetu wojewodztwa na 2005 rok o kwote
3.142.216zt z tego w dziatach:

-dziat 150 Przetwoérstwo przemystowe na kwote 1.286.419z1,

-dziat 801 Oswiata i wychowanie na kwote 1.494.997z1,

-dziat 854 Edukacyjna opieka wychowawcza na kwote 360.800zt

z przeznaczeniem na biezace funkcjonowanie Zespotu Szkot Specjalnych

przy Swigtokrzyskim Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej Gorze oraz

pokrycie niedoborow wystepujacych w podlegtych szkotach i placéwkach
oswiatowych oraz zabezpieczenia $rodkow na zadania samorzadu w zakresie

pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, pomocy materialnej dla ucznidw 1

podnoszenia kwalifikacji nauczycieli.

Nastepna zmiana w budzecie wojewodztwa wnika z przeniesien wydatkow

migdzy dziatami na kwotg 400.000zt z dziatu 710-Dziatalno$¢ ustugowa do

dziatu 010-Rolnictwo 1 lowiectwo z przeznaczeniem na wdrazanie

Sektorowego Programu Operacyjnego ,,Restrukturyzacja i modernizacja

sektora zywno$ciowego oraz rozw0j obszaréw wiejskich”.

Zarzad jednoglosnie zaakceptowal w/w zmiany w budzecie wojewodztwa,

przyjat projekty uchwatl Sejmiku w tych sprawach oraz wiaczenie do tematyki

lutowej sesji Sejmiku.

Ad.19

Projekt uchwaly w sprawie trybu postepowania o udzielenie dotacji

Staropolskiej Izbie Przemystowo-Handlowej w Kielcach, sposobu jej

rozliczania oraz sposobu kontroli wykonywania zadania cztonkowie Zarzadu

otrzymali na piSmie /Zat. Nr 20/.

W celu realizacji polityki rozwoju regionalnego 1 umozliwienia

kontynuowania Regionalnego Programu Wsparcia Matych i Srednich

Przedsigbiorstw w ramach Programu PHARE 2002 Spojnos¢ Spoteczna 1

Gospodarcza z uchwalonego na rok 2005 budzetu wojewodztwa udzielona



zostaje dotacja celowa, stanowiaca wymagany udziat wlasny Wojewodztwa
Swietokrzyskiego w realizacji tego programu.

W wyniku dyskusji — Zarzad przyjal, iz niezbg¢dne jest nadzorowanie SIP-H
realizacji tego zadania 1 uwzglednienie tej kwestii w projekcie umowy.

Zarzad przyjat projekt ww. uchwaly oraz wlaczenie do tematyki najblizszej
sesji Sejmiku.

Ad.20

Projekty /2/ uchwatl w sprawie zmian w planie wydatkéw budzetu
wojewodztwa na 2005rok cztonkowie Zarzadu otrzymali na pismie /Zat.21 /
Zmiany w planie wydatkow wynikaja z przeniesien migdzy paragrafami w
dziatach:

- 010 Rolnictwo towiectwo na kwote 17.500zt,

- 600-Transport i taczno$¢ na kwoteg 4.431.674z1,

- 750-Administracja publiczna na kwotg 225.000zt

na taczna kwote 4.674.174zt w celu dostosowania klasyfikacji wydatkow do
obowiazujacych przepiséw prawnych.

Nastgpna zmiana w planie wydatkow budzetu wojewodztwa wynika z
przeniesien migdzy paragrafami w dziale 852 — Pomoc spoleczna na taczna
kwote 30.000zt, co pozwoli na pelna realizacj¢ planu finansowego
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej 1 dostosowanie kierunkdéw
planowych wydatkéw do faktycznych potrzeb, z przeznaczeniem na
dofinansowanie zadan z zakresu pomocy spolecznej zlecanych do realizacji
stowarzyszeniom.

Zarzad jednoglosnie podjat odpowiednio uchwaty Nr 874/05 i Nr 875/05 w
tej sprawie.

Ad.21

Projekt uchwaly w sprawie zmian w planie wydatkow budzetu wojewddztwa
na 2005rok cztonkowie Zarzadu otrzymali na piSmie /Zat.22 /

W ramach utworzonej rezerwy celowej budzetu wojewoddztwa na 2005 rok na
wspotinansowanie programéw w ramach ZPORR-,Pomoc Techniczna”
wyodrebnia si¢ kwote 193.5227zt z przeznaczeniem na wspotfinansowanie
zadanh w ramach ,Pomocy Technicznej” Sektorowego Programu
Operacyjnego —Rozwo6j Zasobdéw Ludzkich. W zwiazku z tym w planie
wydatkéw budzetu Wojewoddztwa Swietokrzyskiego proponuje si¢ dokonanie
przeniesien wydatkéw z rezerwy celowej budzetu wojewoddztwa w kwocie
193.522zt do dzialu 853 — Pozostale zadania w zakresie polityki spoteczne;.
Zarzad jednoglo$nie zaakceptowatl w/w zmiany w planie wydatkéw budzetu
wojewodztwa oraz przyjat projekt uchwaty w tej sprawie.

Projekt uchwaly podlega zaopiniowaniu przez Komisje Budzetu i Finansow
Sejmiku.

Ad.22

Wyrazenie zgody na przeprowadzenie postgpowania o udzielenie zamdwienia
publicznego na zakup materialow eksploatacyjnych do drukarek i urzadzen



komputerowych oraz urzadzen kserograficznych cztonkowie Zarzadu
otrzymali na piSmie /Zat.23/

Whniosek przedstawil Pan Krzysztof Adamczyk, Dyrektor Biura Zarzadu,
Informatyki 1 Informac;ji .

W  chwili obecnej jest bardzo pilna potrzeba zakupu materiatlow
eksploatacyjnych do drukarek komputerowych 1 w zwiazku z tym jest
konieczno$¢ przeprowadzenia w jak najszybszym czasie przetargu zamowien
publicznych. Warto$¢ zamowienia wynosi ok. 94 000zt netto.

W wyniku dyskusji Zarzad wyrazit zgode na rozpoczecie procedury
przetargowej, po uprzednim uzgodnieniu z zespotem Radcoéw Prawnych
formuly zamowienia.

Ad.23

W tej cze$ci posiedzenia /23-25,27/ uczestniczyt Pan Jerzy Strzelec Dyrektor
Departamentu Rozwoju Regionalnego 1 Wspotpracy z Zagranica.

Projekt uchwatly Sejmiku w sprawie okreslenia zasad, trybu i harmonogramu
opracowania  Regionalnego  Programu  Operacyjnego Wojewodztwa
Swictokrzyskiego na lata 2007-2013 cztonkowie Zarzadu otrzymali na pi$mie
/Zat.24/

Zarzad przyjat projekt w/w uchwaty Sejmiku oraz wiaczenie do tematyki
najblizszej sesji Sejmiku.

Ad.24

Projekt uchwaty Sejmiku w sprawie upowaznienia Marszatka Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego do podpisania kontraktu Wojewoddzkiego cztonkowie
Zarzadu otrzymali na pi§mie /Zat.25/

Zarzad przyjal projekt w/w uchwaly Sejmiku oraz wlaczenie do tematyki
najblizszej sesji Sejmiku.

Ad.25

Projekt uchwaty w sprawie zatwierdzenia Ramowych Plandéw Realizacji
Dziatan 2.2, 2.5, 2.6 Priorytetu Il oraz Dziatania 3.4 Priorytetu III
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego cztonkowie
Zarzadu otrzymali na piSmie /Zat.26/

Dziatanie 2.2 — udzial $rodkow finansowych w ogolnej kwocie procentowe;]
na lata 2004-2006  wynosi 4,847525% z ogolnej kwoty S$rodkow
strukturalnych na realizacj¢ dziatan na rok 2005 zaangazowanych zostanie
33,47% wielko$¢ ta zostanie odpowiednio powigkszona o kwote¢ z alokacji za
rok 2004 wynoszaca 41 134,58PLN.

Dziatanie 2.5- udziat srodkow finansowych w ogdlnej kwocie procentowej na
lata 2004-2006 wynosi 4,819996% z ogdlnej kwoty srodkow strukturalnych
na realizacj¢ dziatan na rok 2005 zaangazowanych zostanie 33,38% ,
Dziatanie 2.6 —procentowy udziat srodkéw finansowych na lata 2004-2006
wynosi 4,715753% na realizacje dzialania na rok 2005 zaangazowanych
zostanie 33,38% alokacji funduszy strukturalnych,



Dziatanie 3.4 procentowy udzial srodkow finansowych na lata 2004-2006
wynosi 4,779213% na realizacje dziatan zaangazowanych zostanie 33,38%
alokacji z funduszy strukturalnych.

Ramowe ,,Plany” zostaly pozytywnie zaopiniowane 1 przyjete przez RKS.

W wyniku dyskusji Zarzad jednoglosnie podjal uchwate Nr 876/05 w tej
sprawie.

Ad.26

W tej czesci posiedzenia Zarzadu /26/ uczestniczyt Pan Janusz Sledzinski Z-
ca Dyrektora Departamentu Rozwoju Obszarow Wiejskich, Mienia 1
Geodezji.

Projekt uchwaly w sprawie wynagrodzenia Swigtokrzyskiego Biura Rozwoju
Regionalnego za realizacj¢ w 2005 roku zadan wynikajacych z Sektorowego
Programu Operacyjnego ,,Restrukturyzacja sektora zywno$ciowego oraz
rozwQj obszaréw wiejskich” w zakresie dziatan:

1. ,,odnowa wsi oraz zachowanie dziedzictwa kulturowego”,

2. ,,scalanie gruntow”,

3. ,,gospodarowanie rolniczymi zasobami wodnymi”,

Czlonkowie Zarzadu otrzymali na piSmie /Zat.27/

Na dziatania SBRR w ramach SPO w 2005 roku zostalo zaplanowanych
400tys.zt.

Zarzad jednogtosnie podjat uchwatg Nr 877/05 w tej sprawie.

Ponadto w wyniku dyskusji — w celu uruchomienia niezbednych $rodkéw
finansowych w 2005 r. w kwocie 400 ty$. zl niezbedne jest dokonanie
przeniesien wydatkéw miedzy dziatami na kwotg 400.000zt z dziatu 710-
Dziatalno$¢ ustugowa do dziatu 010-Rolnictwo i fowiectwo z przeznaczeniem
na wdrazanie Sektorowego Programu Operacyjnego ,,Restrukturyzacja i
modernizacja sektora zywnos$ciowego oraz rozw0j obszarow wiejskich™.
Zarzad jednoglosnie zaakceptowat w/w propozycj¢ zmiany w budzecie
wojewddztwa 1 wlacznie projektu uchwaty Seymiku w tej sprawie do tematyki
lutowej sesji Sejmiku.

Ad.27

Projekt uchwaty w sprawie zatwierdzenia autopoprawki do Ramowego Planu
Realizacji Dziatania 3.4 ,,Mikroprzedsi¢biorstwa” Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego cztonkowie Zarzadu otrzymali na
piSmie /Zat.28/

Planowany pierwszy termin naboru wnioskow zostal zaplanowany na I-II
dekad¢ pazdziernika oraz 8-22 listopada 2004. W zwiazku z brakiem
uregulowan prawnych termin I zostat odwotany, natomiast termin II zostat
wydtuzony do 30 listopada 2004roku.

Zgodnie z aktualizowanym harmonogramem dziatan, posiedzenia Komisji
Oceny Projektéw zaplanowata termin 18-20 stycznia 2005roku.

,Ramowe Plany Realizacji” zostaly pozytywnie zaopiniowane i1 przyjete
przez RKS.
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Zarzad jednoglosnie zaakceptowat projekt ,,autopoprawki” oraz podjat
uchwate Nr 878/05 w tej sprawie.

Na tym posiedzenie Zarzadu zakonczono.

Protokotowata:
Edyta Iwanska
Wicemarszatek Wojewodztwa
Jozef Kwiecien
Cztonkowie Zarzadu:

1. Marek GoS - ....ccevvvviinninnnnn
2. Jacek Kowalczyk - .................
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Zalacznik Nrl




LISTA OBECNOSCI
CZLONKOW ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
oraz osob zaproszonych
uczestniczgcych w posiedzeniu Zarzadu w dniu 27 stycznia 2005 r.

. Lp. Imig i Nazwisko |Funkcj§____ _ _ Podpismﬂ
1. |Franciszek Wolodzko Marszalek Wojewodziwa |
2. |Jozef Kwiecien Wicemarszalek [y //f
3. |Marek Gos iCzlonek Z'-arzé['(in /o T
4. |Tadeusz Jozwik Czlonek Zhrzadu f
5. |Jacek Kowalczyk Czlonek Zarzgdu 7 %% .' I
6. |Zdzislaw Woj ciechowski | Skarbnik Wojewodztwa / Djﬂ / -
7. |Krzysztof Adamezyk Dyrektor Biura Zarzgdu, In- ,
formatyki i Informacji 1
| 8. |Jolanta Grochal Rzecznik prasowy LW
10. Aﬁdrzej Lato | Dyrektor Wojei#ﬁdzkicgu "/“M o
B Urzedu Pracy 2
11. |Jan Mazur Dyrektor Dep. Organizacyjno- >
Administracyjnego i Kadr &Q\«S/ )
12. | Irena Sochacka Z-ca Dyrektora Dep. Rozwoja | \
I Regional. i Wspol. z_Zagr,aﬁicq -
13. | Ewa Kapel-Sniowska Z-ca Dyrektora Dep. Rozwoju
 |Regional. i Wspdl. z Zagranica |
14. |Jan Lis Dyrektor Departamentu

'Ochrony Srodowiska

15. |Wieslaw Mlynarczyk Dyrektor Departamentu In-

| frastruktury o

16. |Wojciech Zelezik Dyrektor Departamentu

) Zdrowia i Polityki Spolecznej

17. JanKubiakowski Dyrektor Swiet. Zarz. Melio-

| racji i Urzadzen Wodnych

18.  Janusz Sledzinski Z-ca Dyrektora Dep. Rozw.
I - Obszar. Wiej., Micnia i Geod. # )
19. '

Vo] Jomoiih | soiE /WA

o i

Zalacznik Nr2

WNIOSEK DO
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ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planéw Realizacji Dziatan 2.1, 2.3 1 2.4
Priorytetu II Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego.

I.OPIS STANU FAKTYCZNEGO

Ramowe Plany Realizacji Dzialan sa wytycznymi Instytucji Wdrazajacej, jaka jest
Wojewddzki Urzad Pracy, niezbednymi w procesie realizacji dzialan Priorytetu II
zawartych w wyzej wymienionym programie.

Obowiazek opracowania Ramowych Planéw Realizacji Dziatan wynika z ,, Porozumienia
w sprawie podziatu kompetencji w procesie wdrazania Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 w Wojewddztwie Swietokrzyskim”.

Na posiedzeniu w dniu 19 stycznia 2005 roku Regionalny Komitet Sterujacy (RKS)
podjat Uchwal¢ Nr 3/05 pozytywnie opiniujac Ramowe Plany Realizacji Dziatan,
rekomendujac je Zarzadowi Wojewodztwa Swigtokrzyskiego. Zgodnie z obowiazujacymi
procedurami istnieje konieczno$¢ zatwierdzenia Ramowych Planow Realizacji Dziatan 2.1,
2.3 oraz 2.4 ZPORR na rok 2005.

IL.LPODSTAWA PRAWNA

- § 2 ust. 2.2, pkt.1,, Porozumienia w sprawie podziatu kompetencji w procesie wdrazania
Zintegrowanego  Programu  Operacyjnego  Rozwoju  Regionalnego  2004-2006
w Wojewddztwie Swietokrzyskim”, zawartego w dniu 12.05.2004r.

- Uchwata Nr 3/05 Regionalnego Komitetu Sterujacego — Podkomitetu al. Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 19 stycznia 2005 roku, w sprawie
zaopiniowania i zarckomendowania Zarzadowi Wojewodztwa Swigtokrzyskiego,
Ramowych Planéw Realizacji Dziatan w ramach ZPORR.

III.LPROPOZYCJA ZALATWIENIA:
Zatwierdzenie przedtozonych Ramowych Planow Realizacji Dziatan 2.1, 2.3, 2.4
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego przez Zarzad
Wojewodztwa Swietokrzyskiego.
Sporzadzit: Waldemar Bujata
Kielce, 2005-01-20
AKCEPTUJE:
1.Dyrektor Departamentu:
2.Cztonek Zarzadu:
3.Radca prawny:
- projekt —

UCHWALA Nr ..cccvvvvrennens
Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego
zdnia ......coeveeennnnn. r.

w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planéw Realizacji Dzialan 2.1, 2.3, 2.4
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR).
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Na podstawie § 2 ust. 2.2, pkt. 1 ,,Porozumienia w sprawie podziatu kompetencji w
proceal. wdrazania Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego
2004-2006 w Wojewodztwie Swigtokrzyskim”, zawartego w dniu 12.05.2004r. oraz
Uchwaty Nr 3/05 Regionalnego Komitetu Sterujacego — Podkomitetu al. Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 19 stycznia 2005 roku, w sprawie
zaopiniowania i zarckomendowania Zarzadowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego
Ramowych Planéw Realizacji Dziatan, uchwala sig, co nastgpuje:
§1

Zatwierdza si¢ Ramowe Plany Realizacji Dziatan 2.1, 2.3, 2.4 stanowiace zatacznik Nr 1
do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Wicemarszaiek
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
Jozef Kwiecien
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2005

RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIALANIA NA ROK

975 PROGRAM ZPORR

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego

2. PRIORYTET 1]

3. DZIALANIE 2.1

4. INSTYTUCJA WDRAZAJACA

Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach

5. PODSTAWA PRAWNA

U ZPORR

Uzupelnienie Zintegrowanego Programu Operacyjnego

Rozwoju Regionalnego

Rozporzqdzenie Ministra Gospodarki i Pracy 7 dnia 25 sierpnia 2004 r. w
sprawie przyjecia Uzupelnienia Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego

2004-2006 (Dz.U. Nr 200 poz. 2051)
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DZIALANIE

B) PROJEKTY

SKEADANE

W ODPOWIE-
DZI

NA KONKURS ™

TYPY PROJEKTOW PRZEWIDZIANE
DO REALIZACJI

EFS

975 Wspieranie rozwoju kwalifikacji
zawodowych:
szkolenia dla pracujacych os6b dorostych
zglaszajacych z wlasnej inicjatywy cheé
podwyzszania lub dostosowywania
kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku
pracy, w tym w zakresie jgzykoéw obcych
oraz wykorzystania technik
informacyjnych i komunikacyjnych (ICT),
szkolenia podwyzszajace kwalifikacje
doradcéw rolniczych
szkolenia dla rolnikow i domownikow w
zakresie podejmowania dodatkowej
dziatalno$ci zblizonej do rolnictwa,
ustugi doradcze dla rolnikow i
domownikéw w zakresie podejmowania
dodatkowej dziatalnosci zblizonej do
rolnictwa,
ushugi doradcze wspomagajace
ksztattowanie kariery zawodowe;j
pracujacych osob dorostych zgtaszajacych
z wlasnej inicjatywy chgé podwyzszania
lub dostosowywania kwalifikacji
zawodowych do potrzeb rynku pracy oraz 9.272.469,98
ustugi doradcze dla studentow, PLN
praktyczna nauka zawodu dla uczniéw
szkot ponadgimnazjalnych, z wylaczeniem
szkot dla osob dorostych realizowana poza
Ramowym Planem Nauczania w okresie
wolnym od nauki na terenie
Rzeczpospolitej Polskiej, odbywajaca si¢ w
przedsigbiorstwach i majaca na celu
nabycie praktycznych umiejgtnosei i
poznania specyfiki przysztego zawodu, z
wylaczeniem praktyk zawodowych
realizowanych na podstawie umowy o
prace pomigdzy prawodawca a
mlodocianym w celu przygotowania
zawodowego,
krajowe praktyki zawodowe dla studentow
szkot wyzszych na kierunkach, gdzie nie sa
one obligatoryjne, odbywajace sig w
przedsigbiorstwach i majace na celu
nabycie praktycznych umiejgtnoscei i
poznanie specyfiki przysztego zawodu, z
wylaczeniem praktyk zawodowych,
realizowanych na podstawie umowy o
prace,

B UDZE T
PANSTWA

3.090.823,34
PLN

ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA
NA REALIZACJE PROJEKTOW
TYPU A" I B

SRODKI
PRY-
WATNE

00,00
PLN

' Projekty typu A sa to projekty wiasne przygotowywane przez Instytucje Wdrazajaca
? Projekty typu B sa to projekty sktadane do Instytucji Wdrazajacej w odpowiedzi na konkurs.
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PODZIAL SRODKOW FINANSOWYCH W RAMACH DZIAEANIA (W
PLN)

TRYB WYBORU
PROJEKTOW
DO
REALIZACJI
W RAMACH
DZIALANIA

Konkurs otwarty



1. Badania i analizy dla potrzeb regionalnego

rynku pracy.

1.0rganizacja metod wymiany informacji

pomigdzy instytucjami zaangazowanymi w

monitorowanie regionalnego rynku pracy oraz

ofert edukacyjnych i szkoleniowych w celu

[ktadnienia wspotpracy pomigdzy tymi

instytucjami.

Stuzy¢ temu moga projekty w szczegolnosci z

zakresu:

- Przygotowania diagnozy w zakresie
zidentyfikowania sytuacji w obszarze
monitorowania rynku pracy oraz ofert
edukacyjnych i szkoleniowych z
réwnoczesnym przedstawieniem sposobow
skuteczniejszego monitorowania zmian
zachodzacych na rynku pracy.

- Organizowania seminariow, spotkan,
warsztatow z udzialem instytucji
zaangazowanych w monitorowanie
regionalnego rynku pracy oraz ofert
edukacyjnych i szkoleniowych w celu
wymiany informacji z dziedziny
zatrudnienia i ksztatcenia.

- Zbierania danych i tworzenia ich baz w
celu zwigkszenia ilo$ci i podniesienia
jakosci informacji z dziedziny zatrudnienia
1 ksztalcenia.

2. Badanie zbieznos$ci prowadzonych w regionie

przedsigwzig¢ w zakresie podwyzszania

umiejgtnoscei i kwalifikacji zawodowych z

potrzebami regionalnego rynku pracy;

3. Analiza sytuacji na regionalnym rynku pracy,

w tym w szczegolnosci w zakresie

przewidywanej sytuacji na rynku pracy

wybranych zawoddw, sektorow/branz,
przewidywanych oczekiwan pracodawcow
odnos$nie pozadanych kwalifikacji

i umiejgtnosci pracowniczych, pozadanych

ustug szkoleniowych, zachodzacych zmian w

sektorze MSP, rozwoju spoteczno-

gospodarczego regiondow oraz publikowanie
wynikow przeprowadzonych badan, analiz,
ekspertyz.

W zwiazku z tym, iz w Ramowy Plan Realizacji Dzialania 2.1 na rok 2004 nie
przewidywal wydatkowania Srodkéw w 2004 roku, Wojewodzki Urzad Pracy w
Kielcach zgodnie z procedurami wystgpowania o rezerwe celowa budzetu panstwa nie
mogt o nig wnioskowac.

7.UZASADNIENIE DOTYCZACE:
7.1.Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia
Podwyzszanie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych pracujacych osob dorostych
jest warunkiem niezbednym dla sprostania wyzwaniom wynikajacym z cztonkostwa w
Unii Europejskiej a tym samym z koniecznos$ci podwyzszania konkurencyjnosci zasobow
rynku pracy regionu $wigtokrzyskiego. Porownanie danych statystycznych dotyczacych
rynku pracy i bezrobocia w krajach unijnych i w Polsce, wskazuje na konieczno$¢
podwyzszania poziomu wyksztatcenia ludnosci 1 zwigkszenia mobilnosci zawodowe;.
Odpowiedzia na przemiany spoteczno — ekonomiczne, rozwdj nowych technologii i
sposobem na dostosowanie si¢ do nich jest ksztalcenie ustawiczne osob dorostych.
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Zapewni ono pozadana, charakteryzujaca obywateli UE, elastycznos¢ w zyciu
zawodowym, zwiazana niekiedy nawet z kilkakrotnag zmiana wykonywanej profesji. W
poréwnaniu z innymi krajami unijnymi Polska ma niski wskaznik osob dorostych
uczestniczacych w ksztalceniu ustawicznym (Polska — 13%, Wielka Brytania — 45%)
(zrodto: Uzupetnienie ZPORR). Wojewodzki Urzad Pracy w swych dziataniach duze
znaczenie przyktadal bedzie do zwigkszenia w wojewodztwie powyzszego wskaznika.
Zapleczem do tego jest sie¢ szkolnictwa ponadgimnazjalnego, wyzszego oraz instytucji
szkoleniowych. W regionie funkcjonuje 529 placowek ponadgimnazjalnych i
ponadpodstawowych (wg starego systemu ksztalcenia), w tym: 176 liceéw
ogolnoksztatcacych, 73 szkoty zawodowe, 280 $rednie szkolty zawodowe oraz 67 szkot
policealnych i pomaturalnych (,, Rocznik Statystyczny Wojewédztwa Swietokrzyskiego”,
Kielce 2003r.). Roéwnie dobrze rozwinigte jest szkolnictwo wyzsze — w regionie
funkcjonuje 11 uczelni: dwie uczelnie panstwowe i dziewigé¢ niepanstwowych. Liczba
studiujacych ogotem wynosi 57 203. Region nalezy rowniez do wojewodztw o
najwyzszym udziale kobiet w ogolnej liczbie studentdéw, ktory ksztattuje si¢ na poziomie
62,9% (,, Rocznik Statystyczny GUS”, 2002r.).  Mimo wysokiego poziomu dokladane
bywa udziat bezrobotnej miodziezy stanowi az 26% ogoétu bezrobotnych (Informacja o
poziomie i strukturze bezrobocia w wojewodztwie swietokrzyskim w okresie 11 miesiecy
2004r. Kielce 2004). Wigkszo$¢ bezrobotnej miodziezy zamieszkuje obszary wiejskie
(61,3%). Jedna z przyczyn tego stanu rzeczy jest niedostosowanie struktury kwalifikacji
zawodowych do potrzeb rynku (Mlodziez na rynku pracy w wojewodztwie
swietokrzyskim, Kielce 2004). Przeciwdziata¢ ma temu zjawisku zapewnienie praktycznej
nauki zawodu dla uczniéw szkoét ponadginazjalnych, co zwigkszy szansg absolwentow
tych szkoét na znalezienie pracy, a takze uatrakcyjni rynek pracy dla przysztych
inwestorow — pracodawcow.

Wdrazanie dzialania ma na celu podwyzszanie 1 dostosowanie kwalifikacji
zawodowych pracujacych osob dorostych, a przez to uelastycznienie i zwigkszenie
mobilnosci zawodowe] o0sob pracujacych lub uczacych sig, glownie z regionow
zagrozonych marginalizacja, w tym z obszaréw wiejskich, do potrzeb rynku pracy, co
pozwoli na zwigkszenie konkurencyjno$ci regionu na europejskim rynku pracy. Atutem
tej grupy jest postawa aktywna, czyli ch¢é doskonalenia swoich kwalifikacji, co jest
elementem ulatwiajacym realizacj¢ projektow i gwarantujacym ich powodzenie. Liczba
pracujacych w regionie wynosi ogdtem 208.684 osob, z czego 108.885 pracuje w sektorze
publicznym 1 99.829 w sektorze prywatnym. Najwigcej pracujacych zatrudnionych jest w
sektorze przetworstwa przemystowego (55.405), edukacji (28.464) oraz ochronie zdrowia
1 opiece spotecznej (27.125) (,, Tablice wynikowe: pracujqcy w gospodarki rynkowej wg
sekcji PKD na dzien 1.12.2002”, Urzqd Statystyczny Kielce 2003). Istotnym czynnikiem
obrazujacym jako$¢ zatrudnienia i1 jego znaczenie dla ogdélnego poziomu zZycia
mieszkancow jest wskaznik zatrudnienia. W populacji pracujacych najwigksza grupe
stanowia pracownicy najemni (59,2% ogoélu pracujacych) (,, Narodowy Spis
Powszechny”, GUS 2003r.). Potrzebe realizacji form wsparcia skierowanych na
podwyzszanie 1 dostosowywanie kwalifikacji zawodowych mieszkancow regionu
dodatkowo uzasadnia fakt, iz 46,4% mieszkancow posiada wyksztatcenie niezawodowe,
w tym 7,5% $rednie, 32,9 % podstawowe 1 6% nizsze niz podstawowe. Niski jest takze
udzial oséb z wyksztatceniem ponad licealnym (3,3%) i wyzszym (9,1%) (,, Narodowy
Spis Powszechny 2003 7).

Kolejna grupa do ktoérej jest kierowana pomoc to rolnicy i domownicy chcacy
zwigkszy¢ dochodowo$¢ swojego gospodarstwa poprzez podjecie dodatkowej
dziatalno$ci zblizonej do rolnictwa. Sektor rolniczy wojewoddztwa charakteryzuje sig
duzym rozdrobnieniem gospodarstw, oraz niskim wyksztalceniem ich wtascicieli.
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Najwigcej , bo az 66,8 % (Program Operacyjny Regionu Swietokrzyskiego- Komponent
Regionalny Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-
2006)wszystkich gospodarstw stanowia te o powierzchni do 5 ha , a wigc nie
zapewniajace odpowiednio duzych przychodéw gwarantujacych odpowiedni standard
zycia. Stad konieczno$¢ zapewnienia wsparcia tej grupy beneficjentow ostatecznych
poprzez pomoc w znalezieniu zrdédel dodatkowych dochodoéw. Do realizacji tego celu
niezbedne jest takze przeszkolenie doradcoOw rolniczych. Ta grupa zawodowa ma bowiem
najwigkszy wplyw na wdrazanie nowych rozwigzan ws$rdd rolnikdw wojewddztwa
swigtokrzyskiego. Dodatkowym atutem przemawiajacym za realizacja wymienionych
nizej form wsparcia jest zwigkszajaca si¢ z roku na rok liczba ofert pracy za granica
skierowanych do mieszkancow regionu. W 2003r. ich liczba wyniosta 21 590 (,, Analiza i
ocena sytuacji na rynku pracy w wojewodztwie Swietokrzyskim” Wojewodzki Urzaqd
Pracy Kielce 2003). Determinuje to konieczno$¢ podnoszenia kwalifikacji nie tylko
zawodowych ale i ogolnego poziomu wiedzy, w tym w zakresie nauki jezykow obcych.
Wsparciem dla realizacji celéw i zadan zwiazanych z rozwojem zasobow ludzkich w
regionie bgda analizy i1 badania majace na celu identyfikacjg¢ 1 monitorowanie przemian na
rynku pracy. Zebrane w ten sposob dane postuza do prognozy zatrudnienia w regionie oraz
stworzenia listy zawodow poszukiwanych przez firmy i instytucje w nim dziatajace.
Podniosa takze stopien komplementarnos$ci dziatan realizowanych w ramach ZPORR.

W 2005 r. Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach bedzie wdrazal nastgpujace formy
wsparcia:

- szkolenia dla pracujacych oséb dorostych, w tym w zakresie jezykéw obcych
oraz wykorzystania technik informacyjnych i komunikacyjnych. Czlonkostwo w
Unii Europejskiej wymusi na polskich pracujacych osobach dorostych nauke
jezykdéw obcych oraz poznanie nowych technologii. Pozwoli to zaistnie¢ na
unijnych rynkach pracy. Podwyzszanie kwalifikacji jest sposobem na
uelastycznianie rynku pracy, a takze zwigkszenie atrakcyjnos$ci i konkurencyjnosci
regionu. Wyjscie naprzeciw potrzebom osob, ktore chca sig¢ ksztalci¢, a czgsto
uniemozliwia im to brak srodkéw finansowych, jest konieczno$cia i szansa regionu.

- szkolenia podwyzszajace kwalifikacje doradcow rolniczych — ta forma wsparcia
jest niezbgdna aby umozliwi¢ rolnikom profesjonalng pomoc doradcza, ktéra
umozliwi im wykorzystanie mozliwosci jakie stwarza wiaczenie Polski w system
Wspdlnej Polityki Rolnej i Polityki Strukturalnej. Pozwoli to na szybsza i
racjonalniejsza restrukturyzacje sektora rolnego w wojewodztwie.

- szKkolenia dla rolnikow i domownikéw chcacych podja¢ w rolnictwie dziatalnosé
dodatkowa (al. rekodzielnictwo, przetworstwo lub agroturystyke, co przy walorach
turystycznych regionu $wigtokrzyskiego moze by¢ dobrym rozwiazaniem dla
znacznej grupy osob z terenéw wiejskich). Przyczyni si¢ to do zwigkszenia
konkurencyjnosci gospodarstw rolniczych i calego regionu oraz unowoczesnienia
tego dzialu gospodarki, réwnocze$nie przyczyni si¢ do poprawy sytuacji
ekonomicznej rodzin rolniczych.

- ushlugi doradcze dla rolnikéw i domownikow w =zakresie podejmowania
dodatkowej dziatalnosci zblizonej do rolnictwa, maja na celu zwigkszenie
umiej¢tnosci rolnikéw 1 ich rodzin co do prowadzenia dzialalnos$ci gospodarcze;.
Ta forma wsparcia pozwoli na bardziej efektywne zarzadzanie gospodarstwem w
poczatkowej fazie rozszerzania jego dzialalnosci.

- ushlugi doradcze dla pracujacych osob dorostych i studentéw, wspomagajace
ksztattowanie kariery zawodowej oraz sprecyzowanie dalszego kierunku rozwoju
zawodowego, ktore przyczynia si¢ do zwigkszenia motywacji wsérod tej grupy
beneficjentow. Beda one ukierunkowane na nauke praktycznych umiejgtnosci
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poszukiwania pracy oraz mechanizmow rzadzacych rynkiem pracy. Ta forma
wsparcia dzigki indywidualnym poradom ma zapewnié¢, ze poprzez dobor
odpowiednich form i kierunkow przekwalifikowania czy ksztalcenia, osoby te
pozostana aktywne zawodowo. Powyzsze dzialania beda skutkowaé zwigkszeniem
potencjatu zawodowego beneficjentow 1 podniesieniem poziomu mobilnosci
zawodowej, warunkujacej funkcjonowanie w stale zmieniajacych si¢ warunkach
rynku pracy.
praktyczna nauka zawodu dla wuczniow szkol ponadgimnazjalnych, z
wytaczeniem szkot dla osob dorostych realizowana poza Ramowym Planem
Nauczania w okresie wolnym od nauki na terenie Rzeczpospolitej Polskiej,
odbywajaca si¢ w przedsigbiorstwach i majaca na celu nabycie praktycznych
umiej¢tnosci i poznania specyfiki przysztego zawodu, z wylaczeniem praktyk
zawodowych realizowanych na podstawie umowy o prace pomi¢dzy prawodawca a
mtodocianym w celu przygotowania zawodowego. Ten typ projektu ma na celu
nabycie przez ucznidow doswiadczenia zawodowego w wybranym zawodzie, a tym
samym do zwigkszenia ich konkurencyjnosci na rynku pracy. Dodatkowym
elementem bedzie przygotowanie mtodych ludzi do wejscia na rynek pracy, a takze
poruszania si¢ na nim.
praktyki zawodowe dla studentéw — to typ projektow najbardziej adekwatny do
problemow, z jakimi borykaja si¢ mlodzi ludzie konczac edukacj¢. Bedzie to dla
nich szansa zaprezentowania pracodawcy swoich umiejetnosci, a pracodawcy beda
mieli mozliwo$¢ oceny ich predyspozycji do dalszej pracy, co niejednokrotnie
skutkuje zatrudnieniem mtodej osoby po zakonczeniu nauki. Istota projektu bedzie
pomoc udzielona studentom, ktéorzy w programie nauczania pozbawieni sa
mozliwos$ci praktycznego zastosowania zdobywanej wiedzy.
badania i analizy dla potrzeb regionalnego rynku pracy, w tym:

1.0rganizacja  metod  wymiany  informacji  pomigdzy  instytucjami

zaangazowanymi

w monitorowanie regionalnego rynku pracy oraz ofert edukacyjnych i

szkoleniowych w celu wzmocnienia wspotpracy pomigdzy tymi instytucjami.

Stuzy¢ temu moga projekty w szczego6lnosci z zakresu:

- Przygotowania diagnozy w zakresie zidentyfikowania sytuacji w obszarze
monitorowania rynku pracy oraz ofert edukacyjnych i szkoleniowych z
réwnoczesnym przedstawieniem sposobow skuteczniejszego monitorowania
zmian zachodzacych na rynku pracy.

- Organizowania seminariow, spotkan, warsztatdw z udzialem instytucji
zaangazowanych w monitorowanie regionalnego rynku pracy oraz ofert
edukacyjnych 1 szkoleniowych w celu wymiany informacji z dziedziny
zatrudnienia i ksztatcenia.

- Zbierania danych 1 tworzenia ich baz w celu zwigkszenia ilo$ci 1
podniesienia jakos$ci informacji z dziedziny zatrudnienia i ksztalcenia.

2. Badanie zbiezno$ci prowadzonych w regionie przedsigwzig¢ w zakresie
podwyzszania umiej¢tnosci 1 kwalifikacji zawodowych z potrzebami regionalnego
rynku pracy;

3. Analiza sytuacji na regionalnym rynku pracy, w tym w szczego6lnosci w
zakresie przewidywanej sytuacji na rynku pracy wybranych zawodow,
sektorow/branz, przewidywanych oczekiwan pracodawcow odnosnie pozadanych
kwalifikacji 1umiejgtnosci pracowniczych, pozadanych ustug szkoleniowych,
zachodzacych zmian w sektorze MSP, rozwoju spoleczno-gospodarczego
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regiondow oraz publikowanie wynikéw przeprowadzonych badan, analiz,
ekspertyz.

Projekty realizowane w tym zakresie powinny przyczyni¢ si¢ do usprawnienia,

zwigkszenia efektywnos$ci podejmowanych w przyszio$ci form wsparcia w zakresie
podwyzszania potencjatu lokalnych i regionalnych zasoboéw ludzkich. Badania i analizy
przyczynia si¢ do wzmocnienia wspotpracy instytucji zaangazowanych w monitorowanie
regionalnego rynku pracy poprzez wymiang informacji z dziedziny zatrudnienia i
ksztalcenia. Bgda one pomocne przy prowadzeniu wilasciwej polityki w zakresie
wzmocnienia zasobow ludzkich w regionie §wigtokrzyskim.
Wazno$¢ w/w wymienionych form wsparcia potwierdzaja wymienione w ,,Strategii
Rozwoju ~ Wojewédztwa — Swietokrzyskiego”  problemy:  niekorzystna  struktura
wyksztatcenia, zwlaszcza na wsi, rozdrobnienie gospodarstw rolnych i staba ich kondycja
ekonomiczna, niewystarczajaco rozwinigta samoorganizacja producentéw rolnych oraz
wysokie bezrobcie, zwlaszcza wsrod miodziezy. Preferowane dziatania sa zgodne z
programami zawartymi w ,,Strategii...” tj.. Programem aktywizacji zawodowe] oraz
zwigkszania mobilnos$ci mieszkancow do podejmowania pracy, w ktérym przewidziano
aktywizacje¢ zawodowa grup ryzyka: mieszkancéw wsi, 0s6b o niskim poziomie
wyksztatcenia, rozwoj sieci poradnictwa zawodowego, a takze stosowanie aktywnych form
przeciwdziatania bezrobociu. Kompleksowym programem rozwoju o$wiaty i edukacji
zawodowe w dostosowaniu do wymogow rynku pracy majacym na celu rozwoj systemu
ksztalcenia ustawicznego Dorosttych. Potwierdzeniem wyboru powyzszych form sa
programy jakie w ostatnich latach realizowat Wojewddzki Urzad Pracy. Byty to migdzy
innymi:

- Program Aktywizacji Obszaréw Wiejskich (PAOW) — Komponent Bl
,Reorientacja/Przekwalifikowania”, ktérym obj¢to tacznie 21.375 osoby, w tym al.
szkoleniami 4.692, oraz ustugami zwiazanymi z zatrudnieniem— 12.800 osob.
Efektywnos¢ tych programéw wyniosta odpowiednio: al.41% 1 15%
(,, Podsumowanie realizacji Programu Aktywizacji Obszarow Wiejskich w
wojewddztwie swietokrzyskim w latach 2001-2004 ", WUP Kielce 2004).

- Program ,,Pierwsza Praca Swigtokrzyska Szansa” skierowany do mlodziezy, w
ramach ktoérego zaktywizowano 7.151 osob, z tego w formie stazy absolwenckich —
5.683 osob, a efektywnos¢ tej formy wsparcia osiagneta 32,3%, poprzez szkolenia
— 552 osoby (efektywnos¢ 52%) (opracowanie wlasne WUP na podstawie
sprawozdan realizatorow programu).

- Program ,,Pierwszy krok do kariery zawodowej” kierowany jest do mtodziezy i
realizowany jako Projekt Wojewodzki w ramach Sektorowego Programu
Operacyjnego Rozwoju Zasobéw Ludzkich Dziatanie 1.2 ,Perspektywy dla
mitodziezy”. W 2004 roku objal wsparciem 3.289 0s6b ponizej 25 roku zycia i
absolwentow. W ramach programu 2.729 o0séb objeto poradnictwem zawodowym i
posrednictwem pracy, 2301 oséb skorzystato ze stazy zawodowych zas 100 ze
szkolen. Planowana efektywnos¢ wyniesie 45%. (Wniosek o finansowanie projektu
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach SPO RZL Dziatanie
1.2)

- Program ,Nowy start” jest wdrazany jako Projekt Wojewodzki w ramach
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoju Zasoboéw Ludzkich, Dziatanie 1.3
»Przeciwdziatanie 1 zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia”. Jest kierowany do osob
w wieku powyzej 25 lat 1 zagrozonych dhugotrwalym bezrobociem. W 2004 roku w
ramach programu objgto wsparciem 3.257 osob, z czego szkoleniami objgto 1539
0sOb, doradztwem 1 posrednictwem pracy 2637 o0s6b i subsydiowaniem
zatrudnienia 1633 osoby. Projektowana efektywnos$¢ po 6 miesiacach wynie$¢ ma
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al. 45%. (Wniosek o finansowanie projektu ze srodkow Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach SPO RZL Dziatanie 1.3)
Dziatania preferowane przez Wojewddzki Urzad Pracy maja takze na celu zwalczanie
niekorzystnych zjawisk obecnych na regionalnym rynku pracy, ale przede wszystkim
przeciwdziatanie ich narastaniu, al. poprzez reorientacj¢ zawodowa pracownikow zanim
stang si¢ bezrobotnymi. Beneficjenci bioracy udzial w projekcie zwigksza swoje
kwalifikacje, nabeda nowe umiej¢tnosci, zdobeda doswiadczenie zawodowe. Nie mniej
wazne beda rdwniez rezultaty migkkie projektu, takie jak umiejgtno$¢ poruszania si¢ po
rynku pracy, zwigkszenie atrakcyjnosci dla pracodawcow oraz podniesienie wiasnej
Samooceny. Szacuje sig, ze udziat osob, ktore ukoncza szkolenie w ogolnej liczbie
szkolonych oséb dorostych wyniesie okoto 90%. Ponadto udzial oséb, ktore znalazty
nowe zatrudnienie po zakonczeniu udziatu w projekcie w ogdlnej liczbie 0s6b dorostych
w nim uczestniczacych wyniesie min. 15%. Powyzsze wskazniki sa zgodne z
Uzupetnieniem ZPORR.

7.2.Wielkosci Srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ Dzialania
Procentowy udzial wojewodztwa $wigtokrzyskiego w ogolnej kwocie funduszy funduszy
strukturalnych 2004-2006 przypadajacych na Dzialanie 2.1 wynosi 5,921292% (prosze
przyjac z doktadnoscia do 6 miejsc po przecinku).
Na realizacj¢ Dziatania 2.1 na rok 2005 zaangazowanych zostanie 33,38% alokacji na lata
2004-2006 funduszy strukturalnych.
Kwota ta wynosi 1.936.040 EUR, tj. 9.272.469,98 PLN po kursie 4,7894.
Kwota ta stanowi 75% udziatu w §rodkach publicznych dla Dzialania.
Na realizacj¢ Dziatania 2.1 zaangazowanych zostanie 645.346,67 EUR $rodkéw z budzetu
panstwa, tj. 3.090.823,34 PLN po kursie 4,7894.
Kwota ta stanowi 25% udziatu w srodkach publicznych dla Dziatania.

7.3.Uszczegotowienia kryteriow zawartych w Uzupelnieniu Programu ZPORR
Wojewodzki Urzad Pracy przy ocenie projektow stosowal bedzie kryteria podstawowe i
dodatkowe zawarte w Uzupehieniu Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego. Nie przewiduje si¢ wprowadzania innych kryteridow przez wojewodztwo.

975 SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSOW:

1. Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach oglasza konkurs otwarty na opracowanie projektow
wynikajacych z niniejszego Ramowego Planu Realizacji Dziatania 2.1

2. Wnioski od Beneficjentow w ramach konkursu mozna sklada¢ zgodnie z zatacznikiem nr I;

wczesniejsze zamknigcie konkursu jest dopuszczalne w przypadku wyczerpania $rodkow.

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o dokumentacj¢ konkursowa.

4. Ogtoszenia o konkursie i dokumentacja konkursowa zostang zamieszczone, zgodnie z obowiazujacymi
wymogami dotyczacymi konkursow, na stronach internetowych: WUP
w Kielcach [Ikl.wup.kielce.pl/efs Informacja o konkursie zostanie zamieszczona w prasie regionalne;j:
»Stowo Ludu”, ,,Echo Dnia”, ,,Gazeta Wyborcza”, a takze na tablicach informacyjnych w siedzibie
Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach przy ul. Al. IX Wiekéw Kielc 3 Ponadto raz w miesiacu zostanie
zamieszczona informacja przypominajaca o naborze projektow.

5. Niezbgdne wzory dokumentéw zostang udostgpnione Beneficjentom w Punkcie Informacyjnym
mieszczacym si¢ w siedzibie urzedu przy ul. Al. IX Wiekéw Kiele 3, budynek C, IV pigtro, pokdj 414.

6. Projekty przyjmowane beda w sekretariacie Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Kielcach przy ul. Al IX
Wiekéw Kiele 3, budynek C, IV pigtro, pokoj 440 w godz. Od 8.00 do15.00

7. Projekty przyjmowane beda w formacie ,,Wniosku o dofinansowanie ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spolecznego realizacji projektu w ramach Priorytetu 2 — Wzmocnienie rozwoju zasobow
ludzkich w regionach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006”.
Obowiazuje dostarczenie wniosku w dwoch formach — papierowej i elektroniczne;.

8. Do oceny merytorycznej zakwalifikowane zostana wnioski spelniajace wymogi rejestracyjne oraz
pozytywnie ocenione pod wzgledem spelnienia wymogdéw formalnych.

9. Oceny merytorycznej dokona Komisja Oceny Projektow powotlana przez Dyrektora Wojewodzkiego
Urzgdu Pracy w Kielcach. Ocena zostaje przeprowadzona zgodnie z Regulaminem KOP.

W
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10. Po dokonaniu oceny projektow, KOP przygotowuje list¢ rankingowa projektow zakwalifikowanych
do finansowania i rekomenduje ja Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Kielcach.
Po zaakceptowaniu przez Dyrektora ostatecznej listy projektow Beneficjenci zostang pisemnie
poinformowani o:
e  przyjeciu wniosku do realizacji wraz proponowana kwota dotacji,
lub
e  odrzuceniu wniosku wraz z uzasadnieniem
w terminie 7 dni_od daty posiedzenia KOP.
11. Dyrektor Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Kielcach podpisuje z Beneficjentami umowy
o dofinansowanie realizacji projektu.

Osoba do kontaktu® (imi¢ i nazwisko, stanowisko, telefon, fax, e-mail)

Waldemar Bujala — Zastepca Kierownika Wydziatu Programow Rynku Pracy
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Kielcach;
telefon: (041) 342-13-95
fax: (041) 368-08-25
e-mail: kiwu@praca.gov.pl , w.bujala@wup.kielce.pl

ZAELACZNIK I. HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSOW DLA
PROJEKTOW SKEADANYCH W INSTYTUCJI WDRAZAJACEJ

TERMINY
NAZWA KONKURSOW [TERMINY POSIEDZEN| METODY INFORMOWANIA
DZIALANIA W DANYM KOP* W DANYM O KONKURSIE
ROKU ROKU
Konkurs realizowany begdzie zgodnie
z procedurami programowymi ZPORR.
Ogloszenie  zapraszajace do  sktadanial
wnioskow zostanie zamieszczone
w lokalnych mediach: ,,Stowo Ludu”, ,,Echo
2.1 Rozwdj Dnia”, ,Gazeta Wyborcza”.  Ponadto
umiejgtnosci Luty 2005 ogloszenie zostanie umieszczone na stronach
powiazany ogloszenie [kternetowych ~ Wojewodzkiego  Urzed
z potrzebami konkursu Pracy (www.wup.kielce.pl/efs). Raz w
[lkgionalnego otwartego. Do 10 dnia roboczego |miesiacu
rynku pracy Przyjmowanie kazdego miesiaca  |na witrynie internetowej bgda zamieszczane
imozliwosci |wnioskoéw od dnia informacje przypominajace o trwajacej
ksztatcenia 1 marca procedurze konkursowej na finansowanie]
ustawicznego dziatan z EFS. W ramach przygotowani
W regionie potencjalnych projektodawcéw do wdrozeni
zadan, WUP przeprowadzatl bedzie spotkani
informacyjne celem wyjasnienia wszelkich
pytan 1 watpliwos$ci. Terminy i miejsc
spotkan publikowane bgda na stronie
internetowej WUP.
975 obligatoryjne przy konkursach otwartych
TABELA NR 2
PODZIAt. SRODKOW FINANSOWYCH W RAMACH
DZIALANIA 2.1
w PLN po kursie EUR 4,7894
DZIALANIE| TYPY PROJEKTOW PRZEWIDZIANE DO | ROCZNA ALOKACJA FIANASOWA TRYB
NR REALIZACJI NA REALIZACJE PROJEKTOW TYPU | WYBORU
AlB PROJEKTO

3 nalezy poda¢ osobe do kontaktu w kwestiach ewentualnych pytan/korekt
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W DO
REALZACJI
w
RAMACH
DZIALANIA
EFS BUDZET | SRODKI PRYWATNE
PANSTWA
A) PROJEKTY WEASNE INSTYTUCJI WDAZAJACEJ
RAZEM
B) - szkolenia dla pracujacych osob dorostych |9 272 469,98 | 3 090 823,34| 0,00 PLN | Konkurs
PROJEKT |zgtaszajacych z wtasnej inicjatywy che¢ PLN PLN otwarty
Y podwyzszania lub dostosowywania
SKEADAN |kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku
EW pracy, w tym w zakresie jezykoéw obcych
ODPOWIE |oraz wykorzystania technik informacyjnych i
DZI NA |komunikacyjnych (ICT).
KONKURS |- szkolenia podwyzszajace kwalifikacje

doradcéw rolniczych.

- szkolenia dla rolnikéw i domownikéw w
zakresie podejmowania dodatkowe;j
dziatalnosci zblizonej do rolnictwa.

- ustugi doradcze dla rolnikow i
domownikéw w zakresie podejmowania
dodatkowej dziatalnosci zblizonej do
rolnictwa.

- ustugi doradcze wspomagajace
ksztattowanie kariery zawodowej
pracujacych osob dorostych zgtaszajacych z
wilasnej inicjatywy cheé podwyzszania lub
dostosowywania kwalifikacji zawodowych
do potrzeb rynku pracy oraz ustugi
doradcze dla studentow.

- praktyczna nauka zawodu dla uczniéw szkot z wytaczeniem szkét dla oséb dorostych
Oktadanwana poza Ramowym Planem Nauczania okresie wolnym od nauki na terenie
Rzeczpospolitej Polskiej, odbywajaca sie w przedsiebiorstwach i majgca na celu nabycie
praktycznych umiejetnosci i poznanie specyfiki przysztego zawodu, z wytgczeniem praktyk
realizowanych na podstawie umowy o prace pomiedzy pracodawca a mtodocianym w celu
przygotowania zawodowego.

- krajowe praktyki zawodowe dla studentéw szkét wyzszych, na kierunkach gdzie nie sg one
obligatoryjne, odbywajace sie w przedsiebiorstwach i majgce na celu nabycie praktycznych
umiejetnosci i poznanie specyfiki przysztego zawodu, z wytaczeniem praktyk zawodowych
realizowanych na podstawie umowy o prace.

Badania i analizy dla potrzeb regionalnego rynku pracy.

>Organizacja metod wymiany informacji pomiedzy instytucjami zaangazowanymi w
monitorowanie regionalnego rynku pracy oraz ofert edukacyjnych i szkoleniowych w celu
wzmochienia wspotpracy pomiedzy tymi instytucjami. Stuzy¢ temu moga projekty w szczegodlnosci
z zakresu:

- przygotowania diagnozy w zakresie zidentyfikowania sytuacji w obszarze monitorowania rynku
pracy oraz ofert edukacyjnych i szkoleniowych z réwnoczesnym przedstawieniem sposobdéw
skuteczniejszego monitorowania zmian zachodzacych na rynku pracy.

- organizowania seminarioéw, spotkan, warsztatéw z udziatem instytucji zaangazowanych w
monitorowanie regionalnego rynku pracy oraz ofert edukacyjnych i szkoleniowych w celu
wymiany [ kformacji z dziedziny zatrudnienia i ksztatcenia.

- zbierania danych i tworzenia ich baz w celu zwiekszenia ilosci i podniesienia jakosci informacji z
dziedziny zatrudnienia i ksztatcenia.

>Badanie zbieznosci prowadzonych w regionie przedsiewzie¢ w zakresie podwyzszania
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych z potrzebami regionalnego rynku pracy.

>Analiza sytuacji na regionalnym rynku pracy, w tym w szczegdlnosci w zakresie przewidywane;j
sytuacji na rynku pracy wybranych zawodéw, sektorow /branz, przewidywanych oczekiwan
pracodawcéw odnosnie pozadanych kwalifikacji i umiejetnosci pracowniczych, pozadanych ustug
szkoleniowych, zachodzacych zmian w sektorze MSP, rozwoju spoteczno-gospodarczego
regionéw oraz publikowanie wynikéw przeprowadzonych badan, analiz, ekspertyz.
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RAZEM 9272 469,98| 3 090 823,34 0,00 PLN
PLN PLN
RAZEM DLA DZIALANIA 9272 469,98( 3 090 823,34 0,00 PLN
PLN PLN
Projekty typu A sg to projekty przygotowywane przez Instytucje
Wdrazajaca
Projekty typu B sg to projekty sktadane do Instytucji Wdrazajgcej w
Odpowiedzi na konkurs
Dziatanie 21 data 11.01.2005
sporzadzenia
TABELA NR 3A
I. Alokacja EFS w 2004
1160 000,00|euro 5 555|PLN kurs: 4,7894
= 704,00
I.A. sSrodki z alokacji 2004 zakontraktowane
w 2004
0,00|euro PLN kurs: 4,7894
EFS budzet sr.prywatne | Ogotem
panstwa
#DZIEL/O! #DZIEL/O!
I.B. pozostate srodki z alokacji 2004 do
zakontraktowania w 2005
1 160 000,00|euro 5 555|PLN kurs: 4,7894
= 704,00
EFS budzet sr.prywatne | Ogotem
panstwa
5 555 1 851 7 407
704,00 901,33 - 605,33
75,00% 25,00%
Il. Alokacja EFS w 2005
1936 040,00|euro 9 272|PLN kurs: 4,7894
= 469,98
Il.A. srodki z alokacji 2005 do
zakontraktowania w 2005
1 936 040,00|euro 9 272|PLN kurs: 4,7894
= 469,98
EFS budzet $r.prywatne | Ogotem
panstwa
9 272|3 090 823,34 12 363
469,98 - 293,32
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75,00%

25,00%

TABELA NR 3B. Planowany harmonogram ptatnosci dla Dziatania 2.1 w
podziale na lata

Zrédto razem (2004 r.) 2005 . 2006 . 2007 r.
finansowania
I.A. sSrodki z alokacji 2004 zakontraktowane w 2004
tempo 0,00% 0,00% 0,00%
wydatkowania
EFS - - - - -
budzet - - - - =
panstwa
Sr.prywatne - - - - =
Razem - - - - =
I.B. s$rodki z alokacji 2004 do zakontraktowania
w 2005
tempo wydatkowania 80,00% 20,00%
EFS 5 555 704,00 - 4 444 563,20 1111 140,80 -
budzet 1851 901,33 - 1481 521,06 370 380,27 -
panstwa
Sr.prywatne - = - - S
Razem 7 407 605,33 - 5926 084,26 1481 521,07 -
Il.A. srodki z alokacji 2005 do zakontraktowania
w 2005
tempo wydatkowania 80,00% 20,00%
EFS 9272 469,98 - 7417 975,98 1854 494,00 -
budzet 3 090 823,34 - 2 472 658,67 618 164,67 -
panstwa
Sr.prywatne - = - - -
Razem 12 363 293,32 - 9 890 634,65 2 472 658,66 -
OGOLEM = |.A. + I.B. + Il.A = platnosci z alokacji w 2004 r i 2005 r.
EFS 14 828 173,98 - 11 862 539,18 2 965 634,80 -
budzet 4942 724,67 - 3954 179,74 988 544,93 -
panstwa
$r.prywatne - - - - -
Razem 19 770 898,65 - 15816 718,92 3954 179,73 -
14 828 173,98
23,37%
TABELA NR 3C. Planowany roczny
Ukladanegram platnosci dla Dzialania 2.1 na rok
2005 w podziale na miesiace
Zrodto razem | 2005
finansowani | 2005 r.
a
I II 11T v
kwarta kwartat kwartat kwartat
1
I 11 111 v A\ VI VII VIII IX X XI XII
LA. $rodki z alokacji 2004
zakontraktowane w 2004
tempo | 2,50%| 2,50%| 5,00%10,00%10,00%15,00%|15,00%15,00%10,00%| 5,00% 5,00%| 5,00%
wydatko
wania
EFS
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budzet
panstwa -

$r.prywatne

razem

L.B. srodki z alokacji 2004
do zakontraktowania w
2005

tempo | 0,00%] 2,50%| 7,50%]|10,00%(10,00%]|15,00%]15,00%|15,00%]10,00%| 5,00%]| 5,00%| 5,00%
wydatko
wania
EFS 4444
563,20 -l 111 333 444 444 666 666 666 444 222 222 222
114,08| 342,24 456,32| 456,32| 684,48| 684,48| 684,48| 456,32 228,16|228,16|228,16
budzet 1481
panstwa 521,06 - 37 111 148 148 222 222 222 148 74 74 74
038,03| 114,08 152,11| 152,11 228,16| 228,16 228,16| 152,11| 076,05|076,05|076,05
$r.prywatne
razem 5926
084,26 - 148 444 592 592 888 888 888 592 296 296 296
152,11] 456,32 608,43 608,43[ 912,64| 912,64 912,64| 608,43| 304,21|304,21]|304,21
II.A. $rodki z alokacji 2005
do zakontraktowania w
2005
tempo | 0,00%]| 0,00%(10,00%]10,00%(10,00%]|15,00%]15,00%|15,00%]10,00%| 5,00%]| 5,00%| 5,00%
wydatko
wania
EFS 7417 1 1 1
975,98 - - 741 741 741 112 112 112 741 3701 3701 370
797,60| 797,60( 797,60 696,40| 696,40| 696,40 797,60 898,80(898,80(898,80
budzet 2472
panstwa 658,67 - - 247 247 247 370 370 370 247 123 123 123
265,87 265,87| 265,87| 898,80| 898,80| 898,80| 265,87 632,93|632,93|632,93
$r.prywatne
razem 9 890 1 1 1
634,65 - - 989 989 989 483 483 483 989 494 494 494
063,47| 063,47| 063,47]| 595,20( 595,20] 595,20( 063,47| 531,73(531,73(531,73
OGOLEM =LA. + LB. +
II.A = platnoS$ci z alokacji w
2004 ri 2005 r.
EFS 11 862 1 1 1 1 1 1 1
539,18 - 111 075 186 186 779 779 779 186 5931 5931 593
114,08] 139,84 253,92| 253,92 380,88| 380,88| 380,88] 253,92 126,96]126,96]126,96
budzet 3954
panstwa 179,74 - 37 358 395 395 593 593 593 395 197 197 197
038,03| 379,95( 417,97| 417,97| 126,96| 126,96 126,96| 417,97 708,99]708,99|708,99
$r.prywatne
razem 15816 1 1 1 2 2 2 1
718,92 - 148 433 581 581 372 372 372 581 7901 790 790
152,11] 519,79( 671,89| 671,89( 507,84| 507,84 507,84| 671,89 835,95|835,95|835,95

28




RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIALANIA NA ROK 2005

ZPORR
1. PROGRAM | Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego

2. PRIORYTET 11

3. DZIALANIE 23

4. INSTYTUCJA WDRAZAJACA

Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach

5. PODSTAWA PRAWNA

U ZPORR

Uzupelnienie Zintegrowanego Programu Operacyjnego

Rozwoju Regionalnego

Rozporzqdzenie Ministra Gospodarki

i Pracy 7 dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie przyjecia Uzupelnienia Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 (Dz. U. Nr 200 poz.
2051)
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6. PODZIAL SRODKOW FINANSOWYCH W RAMACH DZIALANIA (W PLN)

TRYB
WYBORU
PI'{OJEKT
TYPY PROJEKTOW PRZEWIDZIANE ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA NA R(]?Z‘ZLII)QA
DZIALANIE REALIZACJE PROJEKTOW
DO REALIZACJI 47 5 CJI
TYPUA'IB w
RAMACH
DZIALANI
A
. SRODKI
BUDZET
EFS PANSTWA PRYWAT
NE
2 4524 2403 2218 Konkurs
OGOLEM : 476,16 PLN| 482,34 PLN| 845,50 PLN otwarty
B) ®  szkolenia i kursy, majace na celu nabycie
PROJEKTY L A ..
umiejgtnoscei i kwalifikacji zawodowych
SKEADANE zwiazanych z nowym zawodem,
w
ODPOWIE-|®  posrednictwo pracy na terytorium RP,
DZ1
NA ®  informacja zawodowa,
KONKURS 2 480
. . 826 934,22 0,00
®  ustugi doradcze w zakresie wyboru nowego 802,67 PLN PLN
zawodu i osiagnigcia nowych umiejetnosci PLN
zawodowych,
w tym indywidualne plany dziatan
polegajace na udzielaniu pomocy
w wyborze odpowiedniego zawodu i miejscal
zatrudnienia osobom zagrozonym utrata
pracy w sektorze rolnym

* Projekty typu A sa to projekty wlasne przygotowywane przez Instytucje Wdrazajaca
> Projekty typu B sa to projekty sktadane do Instytucji Wdrazajacej w odpowiedzi na konkurs.
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®  subsydiowanie zatrudnienia.
Przedsigbiorstwa korzystajace ze wsparcia w 2 043 1576 2218
postaci subsydiowanego zatrudnienia sa 673,49 PLN 548,12 PLN 845,50 PLN
przedsigbiorstwami spoza przemystow
przechodzacych procesy restrukturyzacyjne,

W tym:

- mate i Srednie przedsigbiorstwa
(typ I C)

- duze przedsigbiorstwa (typ III C) 1634 1401 1634
938,78 PLN 376,10 PLN, 938,78 PLN|

408 734,71 175 172,02 583 906,72
PLN PLN PLN

W zwigzku z tym, iz Ramowy Plan Realizacji Dzialania 2.3 na rok 2004 nie
przewidywal wydatkowania Srodkow w 2004r., Wojewodzki Urzad Pracy w
Kielcach zgodnie z procedurami wystgpowania o rezerwe celowa budzetu panstwa
nie mogl o nig wnioskowac.

7. UZASADNIENIE DOTYCZACE

7.1.Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia

Dostosowanie mieszkancow wsi do funkcjonowania w zmieniajacych si¢ warunkach
spoteczno — ekonomicznych oraz przygotowanie ich do znalezienia zatrudnienia poza
sektorem rolnym jest jednym z gtownych zatozen realizacji Dziatania 2.3 ,,Reorientacja
zawodowa 0s0b odchodzacych z rolnictwa” w wojewddztwie §wigtokrzyskim.

Niski poziom dochodowos$ci gospodarstw rolnych w regionie, powodowany przestarzata
struktura gospodarki rolnej, rozdrobnienie sektora oraz przerost zatrudnienia stanowia
jedna z najwazniejszych barier konkurencyjno$ci na rynkach europejskich.
Przeciwdzialanie = tym  zjawiskom  stanowi  podstawowy  kierunek  dziatan
restrukturyzacyjnych w tym sektorze. Sytuacja ta ma bezposrednie przetozenie na
kondycje rynku pracy w obszarach wiejskich. W szczegolnie trudnej sytuacji znajduja si¢
osoby odchodzace z rolnictwa, co powodowane jest przede wszystkim brakiem
wyksztatcenia, jakichkolwiek pozarolniczych kwalifikacji zawodowych oraz umiejgtnosci
poruszania si¢ po rynku pracy. Poziom i struktura bezrobocia na wsi, jak rowniez
wynikajace z niego negatywne zjawiska spoleczne znajduja odzwierciedlenie w danych
statystycznych opracowywanych cyklicznie przez Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach.
Wedhlug stanu na koniec listopada 2004r. zarejestrowanych bylo 67.169 bezrobotnych
zamieszkalych na wsi, co stanowi 54,7 % ogoétu bezrobotnych w wojewddztwie. W
porownaniu do analogicznego okresu roku ubieglego liczba bezrobotnych na obszarach
wiejskich zwigkszyla si¢ o 141 osoéb, podczas gdy w mie$cie wystgpuje tendencja
odwrotna — liczba bezrobotnych w w/w okresie zmniejszyta si¢ o 894 osoby. W okresie 11
miesigcy 2004r. zarejestrowano 44.241 bezrobotnych zamieszkatych na wsi, tj. o 1729
0s0b wigcej niz przed rokiem.

Znacznie bardziej niekorzystna jest struktura bezrobocia na wsi, niz w miescie. Wsrod
bezrobotnych mieszkancow wsi dominuja osoby mtode, o niskim poziomie wyksztalcenia
1 pozostajace bez pracy przez okres ponad 12 miesigey. 61,3 % populacji bezrobotnych w
wieku 18-24 lata zamieszkiwalo obszary wiejskie. Zaledwie 2% uzytkownikow
gospodarstw rolnych w regionie posiada wyksztalcenie wyzsze, zas 16 % $rednie. Pos$rod
ogotu 583.984 os6b mieszkajacych na wsi, wyzsze wyksztalcenie posiada jedynie 24.453
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osoby, $rednie — 113.536, za§ podstawowym poziomem wyksztalcenia legitymuje si¢ az
240.867 o0s0b (,,Rocznik statystyczny wojewodztwa swietokrzyskiego”). Niskiemu
poziomowi kwalifikacji zasobow ludzkich towarzyszy niekorzystna struktura i mata
efektywno$¢ gospodarstw. W regionie funkcjonuje 125,6 tys. gospodarstw o powierzchni
powyzej 1 ha uzytkow rolnych co stanowi 6,4 9% ogolnej liczby gospodarstw
indywidualnych w Polsce. Wigkszo$¢ — 66,8 % to gospodarstwa o powierzchni do 5 ha,
natomiast najmniejszy odsetek gospodarstw rolnych, bo tylko 2,6 %, stanowia
gospodarstwa powyzej 15 ha (,Program Operacyjny Regionu Swietokrzyskiego —
Komponent Regionalny Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego

2004-2006").

Likwidacja nadwyzek zatrudnienia w rolnictwie, wiazaca si¢ z koniecznoscia
przekwalifikowania o0s6b odchodzacych z rolnictwa wymaga wdrozenia dzialan
umozliwiajacych tym osobom podjecie zatrudnienia w branzach pozarolniczych, w
szczegllnosci w sektorze ustug. Do najbardziej efektywnych form aktywizacji w tym
zakresie naleza: szkolenia i kursy ukierunkowane na zdobywanie pozarolniczych
kwalifikacji zawodowych, subsydiowane zatrudnienie, posrednictwo pracy, a takze ustugi
w zakresie doradztwa i poradnictwa, umozliwiajace wybor nowego zawodu i osiagnigcie
nowych umiejgtnos$ci. Dziatania te begda stanowi¢ kompleksowa ustuge i beda mieé
charakter zindywidualizowany. Stluzy¢ temu bedzie realizacja tzw. Indywidualnych planow
dzialan zaktadajacych odpowiedni dobor rodzaju ustugi do konkretnych przypadkow
beneficjentdw ostatecznych.

W 2005 r. Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach bedzie wdrazal nastgpujace formy
wsparcia:

- szkolenia i kursy zawodowe majace na celu dostosowanie kwalifikacji do potrzeb
rynku pracy, w tym przypadku takze nabycie nowych umiejgtnosci umozliwiajacych
podjgcie zatrudnienia w branzach pozarolniczych. Szkolenia maja szczegdlne znaczenie w
przypadku oso6b odchodzacych z rolnictwa, dla ktorych przekwalifikowanie stanowi szansg
reintegracji zawodowej. Potrzeby wspotczesnego rynku pracy generuja realizacj¢ nowych
kierunkow szkolen uwzgledniajacych wykorzystanie nowoczesnych osiagnieé i
technologii.

- ustugi doradcze — objgcie nimi 0s6b odchodzacych z rolnictwa wyposaza je w wiedzg¢ na
temat mechanizméw rynku pracy i1 uczy sprawnego poruszania si¢ po nim. Realizacja
indualnych planéw dziatania pozwoli wskaza¢ wtasciwe kierunki ksztalcenia tak, by nabyli
oni umiejgtno$ci bedace odpowiedzia na faktyczne potrzeby pracodawcow. Efektem
realizacji ushugi bedzie zwigkszenie motywacji do przekwalifikowania, a takze poprawa
samooceny

1 zwigkszeniem aktywnos$ci w poszukiwaniu pracy.

- informacja zawodowa - polegac bedzie na przekazaniu wiedzy w zakresie mozliwo$ci
wykonywania okre$lonego zawodu, warunkow koniecznych do uzyskania niezbednych
umiej¢tnosci 1 uprawnien. Pomoze to podjaé ostateczna decyzje co do podjecia przez
beneficjenta ostatecznego nowego zawodu i zatrudnienia.

- subsydiowanie zatrudnienia — jako jedna z podstawowych form aktywizacji zawodowe;j
odpowiada aktualnym potrzebom rynku pracy. Osoby odchodzace z rolnictwa sa
niechgtnie zatrudniane przez pracodawcoOw z uwagi na niski poziom wyksztalcenia 1
kwalifikacji, a takze brak doswiadczenia zawodowego. Czgéciowa refundacja
wynagrodzenia jest czynnikiem stymulujacym pracodawcéw do zwigkszania poziomu
zatrudnienia, a beneficjentom ostatecznym umozliwia zaréwno zdobycie doswiadczenia w
nowym zawodzie, jak réwniez wykorzystania posiadane] wiedzy teoretycznej w
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praktycznym wykonywaniu zawodu. Subsydiowanie zatrudnienia stanowi rowniez element
przyczyniajacy si¢ do powstawania trwatych miejsc pracy. Pomoc bgdzie udzielana z
rozporzadzeniem nr 2204/2002/WE z dn. 12 grudnia 2002r. w sprawie zastosowania al. 87
1 88 Traktatu WE do pomocy publicznej w sprawie zatrudnienia oraz Rozporzadzenia
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 17 listopada 2004 r. w sprawie udzielania pomocy na
wspieranie inwestycji w zakresie zatrudnienia.

- uslugi posrednictwa pracy — stanowia element realizacji indywidualnych planéw
dziatan, umozliwiajac staly kontakt beneficjentow z posrednikami, ktdrzy dysponuja
wiedza na temat aktualnych potrzeb rynku 1 informacja dotyczaca wolnych miejsc pracy.
Wzajemne relacje
i biezacy kontakt posrednikow z gléwnymi podmiotami rynku umozliwia sprawna
wymiang informacji o stanowiskach pracy, pozwalajac na szybki i efektywny dobor
kandydatow wedlug kryteriow okreslonych przez pracodawcow.

Dziatanie wdrazane przez Wojewodzki Urzad Pracy w ramach Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego dotyczace reorientacji zawodowej o0sOb
odchodzacych z rolnictwa, wpisuje si¢ w cele 1 kierunki polityki, zawarte w dokumencie
programowym ,,Strategia rozwoju wojewodztwa swietokrzyskiego”. Dokument ten
szczegllny nacisk ktadzie na podwyzszenie atrakcyjno$ci wojewddztwa oraz aktywizacje
zawodowa i wielofunkcyjny rozwo6j obszarow wiejskich. ,,Strategia...” obejmuje migdzy
innymi tworzenie nowych miejsc pracy poza sektorem rolnym i poprawe kwalifikacji
zawodowych mieszkancow wsi. Swiadczy to o synchronizacji dziatan programowych,
ukierunkowanych na zwigkszenie spojnosci spoteczno — gospodarczej regionu. Zatozenia
powyzsze zgodne sa takze =z zapisami ,,Programu Operacyjnego Regionu
Swietokrzyskiego- Komponent Regionalny Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego 2004-2006".

Dziataniu 2.3 ,Reorientacja zawodowa oso6b odchodzacych z rolnictwa” wdrazanemu
przez Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach towarzyszy¢ bedzie kampania promocyjno —
informacyjna, ktéra ma na celu wskazanie beneficjentom obszary wsparcia w jakich moga
uzyska¢ pomoc pozwalajaca na przekwalifikowanie i znalezienie nowych miejsc pracy
poza sektorem rolniczym. W wyniku wdrazanych przedsigwzi¢¢ rolnicy i ich rodziny (co
jest zgodne z polityka rownych szans), stanowiacy grup¢ docelowa, zostang wyposazeni w
nowe umiejgtnosci umozliwiajace podjecie zatrudnienia, jak réwniez wykonywania
nowych zawodow. Realizacja dzialania stanowi¢ bedzie wazny czynnik stymulujacy
rozwdj regionalnego rynku pracy, a formy aktywizacji zawodowej (subsydiowanie
zatrudnienia) przyczynia si¢ do powstawanie nowych, trwalych miejsc pracy dla oséb
odchodzacych z rolnictwa.

7.2.Wielkosci Srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ Dzialania

Procentowy udzial wojewodztwa $wigtokrzyskiego w ogoélnej kwocie funduszy
strukturalnych 2004-2006 przypadajacych na Dzialanie 2.3 wynosi 5,200315% (prosze
przyjac z doktadnoscia do 6 miejsc po przecinku).

Na realizacje Dziatania 2.3 na rok 2005 zaangazowanych zostanie 33,38% alokacji na lata
2004-2006 funduszy strukturalnych.

Kwota ta wynosi 944 685,38 EUR, tj. 4.524 476,16 PLN po kursie 4,7894 zt.

Kwota ta stanowi 49,47 % udziatu w $rodkach kwalifikowanych w ramach Dzialania.

Na realizacj¢ Dziatania 2.3 zaangazowanych zostanie 501 833,70 EUR $rodkow z budzetu
panstwa, tj. 2 403 482,34 PLN po kursie 4,7894 zt.

Kwota ta stanowi 26,28 % udzialu w §rodkach kwalifikowanych w ramach Dziatania.
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Na projekty o montazu finansowym typu I w podregionie $wigtokrzyskim
zaangazowanych zostanie:

54,830716 % alokacji EFS dla wojewddztwa na Dziatanie na 2005 r., tj.
2 480 802,67 PLN srodkéw z EFS.

Kwota ta stanowi 75 % udzialu w $rodkach kwalifikowanych w ramach projektow o
montazu finansowym typu L.

826 934,22 PLN s$rodkéw z budzetu panstwa.

Kwota ta stanowi 25 % udzialu w $rodkach kwalifikowanych w ramach projektéw o
montazu finansowym typu I.

Na projekty o montazu finansowym typu Il ¢ (projekty zwiqzane z subsydiowanym
zatrudnieniem, w podregionie Swietokrzyskim dla beneficjentow nalezqcych do sektora
MSP) zaangazowanych zostanie:

36,135427 % alokacji EFS dla wojewddztwa na Dziatanie na 2005 r., tj.
1 634 938,78 PLN srodkéw z EFS.

Kwota ta stanowi 35 % udzialu w $rodkach kwalifikowanych w ramach projektéw o
montazu finansowym typu Il c.

1401 376,10 PLN $rodkéw z budzetu panstwa.

Kwota ta stanowi 30 % udzialu w $rodkach kwalifikowanych w ramach projektow o
montazu finansowym typu Iic.

1 634 938,78 PLN s$rodkéw prywatnych.

Kwota ta stanowi 35 % udziatu w srodkach kwalifikowanych w ramach projektow o
montazu finansowym typu Il c.

Na projekty o montazu finansowym typu III ¢ (projekty zwiqzane z subsydiowanym
zatrudnieniem, w podregionie swietokrzyskim dla beneficjentow spoza sektora MSP)
zaangazowanych zostanie:

9,033857 % alokacji EFS dla wojewddztwa na Dzialanie na 2005 r., tj.:
408 734,71 PLN $rodkéw z EFS.

Kwota ta stanowi 35 % udzialu w $rodkach kwalifikowanych w ramach projektow o
montazu finansowym typu III c.

175 172,02 PLN $rodkow z budzetu panstwa.

Kwota ta stanowi 15 % udzialu w $rodkach kwalifikowanych w ramach projektéw o
montazu finansowym typu III c.

583 906,72 PLN srodkow prywatnych.

Kwota ta stanowi 50 % udzialu w §rodkach kwalifikowanych w ramach projektow o
montazu finansowym typu Il c.

7.3.Uszczegotowienia kryteriow zawartych w Uzupelnieniu Programu ZPORR

Wojewodzki Urzad Pracy przy ocenie projektow stosowat bedzie kryteria podstawowe
1 dodatkowe zawarte w Uzupelnieniu Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego. Nie przewiduje si¢ wprowadzania innych kryteriow przez wojewodztwo.

8. SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSOW
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975 Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach oglasza konkurs otwarty na opracowanie projektéw wynikajacych
z niniejszego Ramowego Planu Realizacji Dziatania 2.3.

2. Wnioski od Beneficjentow w ramach konkursu mozna sktada¢ zgodnie z zalacznikiem nr I; wczesniejsze
zamknigcie konkursu jest dopuszczalne w przypadku wyczerpania §rodkow.

3. Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o dokumentacj¢ konkursowa.

4. Ogloszenia o konkursie i dokumentacja konkursowa zostana zamieszczone, zgodnie z obowigzujacymi wymogami
dotyczacymi konkurséw, na stronach internetowych: WUP w Kielcach www.wup.kielce.pl/efs . Informacja o

Iktkursie zostanie zamieszczona w prasie regionalnej: ,,Stowo Ludu”, ,,Echo Dnia”, ,,Gazeta Wyborcza”, a takze na
tablicach informacyjnych w siedzibie Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach przy ul. Al. IX Wiekéw Kiele 3
Ponadto raz w miesiacu zostanie zamieszczona informacja przypominajaca o naborze projektow.

5. Niezbedne wzory dokumentéw zostang udostgpnione Beneficjentom w Punkcie Informacyjnym mieszczacym sig w
siedzibie urz¢du przy ul. Al. IX Wiekow Kielc 3, budynek C, IV pigtro, poko6j 414.

6. Projekty przyjmowane beda w sekretariacie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach, przy ul. Al. IX Wiekow
Kiele 3, budynek C, IV pigtro, pokoj 440 w godz. Od 8.00 do15.00

7. Projekty przyjmowane bgda w formacie ,,Wniosku o dofinansowanie ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego realizacji projektu w ramach Priorytetu 2 — Wzmocnienie rozwoju zasobow ludzkich w regionach
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006”. Obowiazuje dostarczenie wniosku
w dwoch formach — papierowej i elektroniczne;.

8. Do oceny merytorycznej zakwalifikowane zostana wnioski speiniajace wymogi rejestracyjne oraz pozytywnie
Ukinione pod wzglgdem spetnienia wymogow formalnych.

9. Oceny merytorycznej dokona Komisja Oceny Projektéw powotana przez Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Kielcach. Ocena zostaje przeprowadzona zgodnie z Regulaminem KOP.

10. Po dokonaniu oceny projektow, KOP przygotowuje list¢ rankingowa projektow zakwalifikowanych
do finansowania 1 rekomenduje ja Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy w  Kielcach.
Po zaakceptowaniu przez Dyrektora ostatecznej listy projektéw Beneficjenci zostana pisemnie poinformowani o:

e przyjeciu wniosku do realizacji wraz proponowana kwota dotacji,

Iub
. odrzuceniu wniosku wraz z uzasadnieniem
w terminie 7 dni_od daty posiedzenia KOP.

Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach podpisuje z Beneficjentami umowy o dofinansowanie realizacji
projektu.

Osoba do kontaktu® (imig i nazwisko, stanowisko, telefon, fax, e-mail)

Waldemar Bujala — Zastepca Kierownika Wydziatu Programéw Rynku Pracy
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach;
telefon: (041) 342-13-95
fax:  (041) 368-08-25
e-mail: kiwu@praca.gov.pl , w.bujala@wup.kielce.pl

ZALACZNIK nr I. HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSOW
DLA PROJEKTOW SKEADANYCH U INSTYTUCJI WDRAZAJACEJ

6 nalezy poda¢ osobe do kontaktu w kwestiach ewentualnych pytan/korekt
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TERMINY
KONKURSOW
DANYM ROKU

TERMINY POSIEDZEN KOP *W

DANYM ROKU

METODY
O KONKURSIE

INFORMOWNIA

2.3 Reorientacja zawodowa

0s6b odchodzacych
z rolnictwa

Luty 2005r.
ogloszenie konkursu
otwartego
Przyjmowanie
wnioskow od dnia 1
marca.

Do 10 dnia roboczego kazdego
miesigca

Konkurs realizowany bgdzie zgodnie
z procedurami programowymi
ZPORR. Ogloszenie zapraszajace do
sktadania wnioskow zostanie
zamieszczone

w lokalnych mediach: ,,Stowo Ludu”,
,,Echo Dnia”, ,,Gazeta Wyborcza”.
Ponadto ogloszenie zostanie
umieszczone na stronach
internetowych Wojewodzkiego
Urzgdu Pracy
(www.wup.kielce.pl/efs). Raz w
miesigcu na witrynie internetowe;j
beda zamieszczane informacje
przypominajace

o trwajacej procedurze konkursowej
na finansowanie dziatan z EFS. W
[kmach przygotowania potencjalnych
projektodawcow do wdrozenia zadan,
WUP przeprowadzat bgdzie spotkania
informacyjne celem wyjasnienia
wszelkich pytan i watpliwosci.
Terminy i miejsca spotkan
publikowane bgda na stronie
internetowej WUP.

e obligatoryjne przy konkursach otwartych

TABELA
NR 2
PODZIALA SRODKOW FINANSOWYCH W
RAMACH DZIALANIA 2.3

w PLN po kursie EUR 4,7894

DZIALANIE TYPY PROJEKTOW
NR PRZEWIDZIANE DO

ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA
NA REALIZACJE PROJEKTOW

TRYB WYBORU
PROJEKTOW DO

REALIZACJI TYPUAIB REALIZACJI W RAMACH
DZIALANIA
EFS BUDZET [SRODKI PRYWATNE
PANSTWA
A) PROJEKTY WEASNE INSTYTUCJI
WDRAZAJACEJ
RAZEM 0,00 PLN| 0,00 PLN| 0,00 PLN
B) ~ szkolenia i kursy, majace 2480 826 0,00 PLN| KONKURS
PROJEKT |na celu nabycie 802,67 934,22 OTWARTY
Y umiejetnosci i kwalifikacji PLN PLN
SKEADAN (zawodowych zwigzanych z
EW nowym zawodem,
ODPOWIE | ~ posrednictwo pracy na
DZI NA terytorium RP,
KONKURS | ~ informacja zawodowa,

~ ustugi doradcze w
zakreal. wyboru nowego
zawodu i osiggniecia
nowych umiejetnosci
zawodowych, w tym
indywidualne plany dziatan
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polegajace na udzielaniu
pomocy w wyborze
odpowiedniego zawodu i
miejsca zatrudnienia
osobom zagrozonym utratg
pracy w sektorze rolnym.

~ subsydiowanie 2043 1576 2218
zatrudnienia ogotem: 673,49 548,12 845,50 PLN
,Przedsiebiorstwa PLN PLN
korzystajgce ze wsparcia w
postaci subsydiowanego
zatrudnienia sq
przedsiebiorstwami spoza
przemystow
przechodzacych procesy
restrukturyzacyjne,

Szkolenia i kursy, majgce na
celu nabycie umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych
zwigzanych z nowym
zawodem,”

w tym:
- mate i Srednie 1634 1401 1634
przedsigbiorstwa (typ II) 938,78 376,10 938,78 PLN
PLN PLN
- duze 408 734,71 (175 583 906,72
przedsiebiorstwa (typ Il1) PLN 172,02 PLN
PLN
RAZEM 0,00 PLN| 0,00 PLN| 0,00 PLN
RAZEM DLA DZIALANIA 4524 2403 2218
476,16 482,34| 845,50 PLN
PLN PLN

Projekty typu A sg to projekty przygotowywane
przez Instytucje Wdrazajaca

Projekty typu B sg to projekty sktadane do Instytucji Wdrazajacej

w odpowiedzi na konkurs

Dzialanie 2.3 data 11.01.2005
sporzadzen
ia
TABELA
TA
montaze finansowe
wystgpujace w dziataniu
montaz EFS | budzet |$r.prywatne| ogdtem
finansowy panstwa
typ I 75% | 25% 0% 100%
typ lia 35% | 10% 55% 100%
typ lib 35% | 20% 45% 100%
typ lic 35% | 30% 35% 100%
typllla [ 30% | 0% 70% 100%
typllb [ 35% | 5% 60% 100%
typlllc | 35% | 15% 50% 100%
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I. Alokacja EFS w
2004
566 018,80|euro = 2|PLN kurs: 4,7894
710
890,44
I.A. $rodki z alokacji 2004
zakontraktowane w 2004
0,00|euro = PLN kurs: 4,7894
EFS | budzet | $r.prywatne | ogodtem EFS b.p. Sr.pryw. | ogolem
panstwa
0%|typ I #DZIEL/0!|#DZIEL/0! 0,00%|#DZIEL/0!
0% |typ lia #DZIEL/0!|#DZIEL/0! [#DZIEL/0!|#DZIEL/0!
0% |typ Tib #DZIEL/0!|#DZIEL/0! [#DZIEL/0!|#DZIEL/0!
0% |typ lic #DZIEL/0!|#DZIEL/0! [#DZIEL/0!|#DZIEL/0!
0% |typ I1la #DZIEL/0!|#DZIEL/0! [#DZIEL/0!|#DZIEL/0!
0% |typ IIIb #DZIEL/0!|#DZIEL/0! [#DZIEL/0!|#DZIEL/0!
0% |typ Illc #DZIEL/0!|#DZIEL/0! [#DZIEL/0!|#DZIEL/0!
0%|razem
#DZIEL/0!|#DZIEL/0! #DZIEL/0!
L.B. pozostale $rodki z alokacji 2004 do
zakontraktowania w 2005
566 018,80|curo = 2|PLN kurs: 4,7894
710
890,44
EFS | budzet | $r.prywatne | ogoétem EFS b.p. Sr.pryw. | ogolem
panstwa
100%|typ I 2 903 3614 75,00%|  25,00% 0,00%| 100,00%
710 630,15 - 520,59
890,44
0% |typ lia #DZIEL/0!|#DZIEL/0! [#DZIEL/0!|#DZIEL/0!
0% |typ Iib #DZIEL/0!|#DZIEL/0! [#DZIEL/0!|#DZIEL/0!
0% |typ lic #DZIEL/0!|#DZIEL/0! [#DZIEL/0!|#DZIEL/0!
0% |typ I1la #DZIEL/0!|#DZIEL/0! |#DZIEL/0!|#DZIEL/0!
0% |typ IIIb #DZIEL/0!|#DZIEL/0! [#DZIEL/0!|#DZIEL/0!
0% |typ Illc #DZIEL/0!|#DZIEL/0! [#DZIEL/0!|#DZIEL/0!
100%|razem 2 903
710 630,15 -
890,44
25,00%|-
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I1. Alokacja EFS w

2005
944 685,38|euro = 4/ PLN kurs: 4,7894
524
476,16
I1.A. Srodki z alokacji 2005 do
zakontraktowania w 2005
944 685,38 |euro = 4/PLN kurs: 4,7894
524
476,16
EFS | budzet | §r.prywatne | ogdltem EFS b.p. Sr.pryw. | ogodlem
panstwa
55%]|typ I 2 826 3307 75,00%|  25,00% 0,00%| 100,00%
480| 934,22 - 736,90
802,67
0% |typ lia #DZIEL/0! (#DZIEL/0! |#DZIEL/0! |{#DZIEL/0!
0% |typ Iib #DZIEL/0!|#DZIEL/0!|#DZIEL/0!|#DZIEL/0!
36%|typ lic 1 1401 1634 4671 35,00%| 30,00%| 35,00%| 100,00%
634| 376,10 938,78 253,66
938,78
0% |typ Illa #DZIEL/0! (#DZIEL/0! |#DZIEL/0! |{#DZIEL/0!
0% |typ I1Ib #DZIEL/0!|#DZIEL/0!|#DZIEL/0!|#DZIEL/0!
9% |typ Illc 175 583 1167 35,00% 15,00%|  50,00%| 100,00%
408| 172,02 906,72 813,45
734,71
100%|razem 4| 2403 2218 9 146 49,47%|  26,28%| 24,26%| 100,00%|w
524| 482,34 845,50 804,00 kw.
476,16
65,31%|  34,69%|- 100,00% |w
pub.
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srprywatne [N
I

razem

EFS

budzet

panstwa

razem

srprywatne (I i
] i

OGOLEM = I.A. + I.B. + II.A = ptatnosci z alokacji w 2004 r i 2005 .
EFS

budzet
panstwa

Sr.prywatne

razem
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TABELA 7C. Planowany roczny harmonogram platnosci dla Dzialania 2.3 na rok
2005 w podziale na miesigce

Zrédlo razem | 2005
finansowania 2005 I.
I I 11 v
kwart kwartat kwartat kwartat
at
I I 11 v A% VI VII VIII IX X XI XII
I.A. $rodki z alokacji 2004
zakontraktowane w 2004
Ogotem
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
$r.prywatne
razem
typ tempo [0,00%] 0,00%] 0,00%]| 0,00%| 0,00%| 0,00%]| 0,00%| 0,00%]| 0,00%| 0,00%| 0,00%]| 0,00%
I wydatk
owania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
$r.prywatne
razem
typ tempo 0,00%| 0,00%| 0,00%]| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00% 0,00%)| 0,00%
lia wydatk
owania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
$r.prywatne
razem
typ tempo
Iib wydatk
owania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
$r.prywatne
razem
typ tempo
lic wydatk
owania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
$r.prywatne
razem
typ tempo
lla wydatk
owania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
$r.prywatne
razem 43
typ tempo
11Ib wydatk




RAMOWY PLAN REALIZACIJI DZIALANIA NA ROK

1.PROGRAM

2.PRIORYTET

3.DZIALANIE

2005

ZPORR

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego

11

24

975 INSTYTUCJA WDRAZAJACA

5.PODSTAWA PRAWNA

Wojewdodzki Urzqd Pracy w Kielcach

U ZPORR

Uzupeknienie Zintegrowanego Programu Operacyjnego

Rozwoju Regionalnego

Rozporzqdzenie Ministra Gospodarki i Pracy 7 dnia 25 sierpnia 2004 r.

w sprawie przyjecia Uzupelnienia Zintegrowanego Programu

Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006
(Dz.U. Nr 200 poz. 2051)
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6. PODZIAL SRODKOW FINANSOWYCH W RAMACH DZIALANIA

subsydiowanego zatrudnienia sa
przedsigbiorstwami spoza
przemystoéw przechodzacych
procesy restrukturyzacyjne, tj.
sektorow: gornictwa wegla
brunatnego i kamiennego,
hutnictwa zelaza i stali,
stoczniowego”, w tym:

- male i $rednie
przedsigbiorstwa

- duze przedsigbiorstwa

2.179.918,45
PLN

544.979,58
PLN

1.868.501,52
PLN

233.562,68
PLN

TRYB
WYBORU
TYPY PROJEKTOW ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA NA | PROJEKTO
DZIALANIE PRZEWIDZIANE REALIZACJE PROJEKTOW W DO
DO REALIZACJI TYPUA'IB REALIZACJI
W RAMACH
DZIALANIA
EFS BUDZET SRODKI
PANSTWA | PRYWATNE
, 5.654.508,84 | 3.078.601,14 | 2.958.406,71
OGOLEM PLN PLN PLN
B)PROJEKTY| e szkolenia i kursy, majace na celu
SKELADANE nabycie kwalifikacji zawodowych
W zwiazanych z nowym zawodem,
ODPOWIE- e posrednictwo pracy na terytorium
DZI NA RP
KONKURS ¢ informacja zawodowa
o ustugi doradcze w zakresie
wyboru nowego zawodu i 2.929.610,81 | 967.536,94 0,00
osiagnigcia nowych umiejgtnosei
zawodowych, PLN PLN PLN
w tym indywidualne plany dziatan
polegajace na udzielaniu osobom
zagrozonym utrata zatrudnienia
pomocy w wyborze
odpowiedniego zawodu i miejsca
zatrudnienia.
e subsydiowanie zatrudnienia
W nowym miejscu pracy.
,,Przedsiql?iorstwa ko'rzystaj ace 2'72;{;1?18’03 2'10;£§4’20 2'95§f§0’71 Konkurs
Ze wsparcia w postaci Otwarty

2.179.918,45
PLN

778.542,26
PLN

7 Projekty typu A sa to projekty wlasne przygotowywane przez Instytucje Wdrazajaca
¥ Projekty typu B sa to projekty sktadane do Instytucji Wrazajacej w odpowiedzi na konkurs.
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W zwiagzku z tym, iz Ramowy Plan Realizacji Dzialania 2.4 na rok 2004 nie
przewidywal wydatkowania Srodkow w 2004r., Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach
zgodnie z procedurami wystegpowania o rezerwe celowa budzetu panstwa nie mogl o
nia wnioskowad¢.

7. UZASADNIENIE DOTYCZACE
7.1 Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia

Zwigkszona presja konkurencyjna zwiazana z wejSciem Polski do Unii
Europejskiej powoduje konieczno$¢ przyspieszenia procesOw restrukturyzacyjnych,
zwlaszcza w najmniej wydajnych gateziach gospodarki. Dostep do Jednolitego Rynku
Europejskiego wiaze si¢ z =zaostrzona konkurencja, wymuszajaca na wszystkich
przedsigbiorstwach wigksza efektywnos¢ gospodarowania, wiazaca si¢ czgsto ze zmianami
organizacyjnymi, ktére prowadza do redukcji zatrudnienia.

Przemiany gospodarcze w regionie S$wigtokrzyskim zwiazane z upadkiem
tradycyjnych galezi przemystu oraz zaostrzanie konkurencji w pozostalych spowodowaty
znaczny przyrost liczby o0séb bezrobotnych. Tylko w okresie 11 miesigcy 2004 roku 42
zaklady pracy w wojewodztwie S$wigtokrzyskim zwolnity 1.019 pracownikow
(opracowanie wlasne WUP na podstawie sprawozdan powiatowych urzedow pracy).
Najwigksze zwolnienia mialy miejsce w branzach budowlanej i odziezowej, przemyshu
zbrojeniowego, motoryzacyjnego oraz w zespotach opieki zdrowotnej. Powiatowe Urzedy
Pracy sygnalizuja, iz mimo zahamowania trendu wzrostowego (w pordwnaniu z
analogicznym okresem roku 2003 pracg stracito o 1.085 0s6b mniej-(opracowanie wlasne
WUP na podstawie sprawozdan powiatowych urzegdéw pracy), problem bedzie wystepowat
takze w roku 2005. Z danych na koniec listopada 2004 roku wynika, iz kolejnych 16
zaktadow zadeklarowalo zamiar zwolnienia 422 pracownikow.

Najwigkszym problemem wystepujacym w sektorze przemystowym wojewodztwa
sa: wysoka koncentracja podupadajacych duzych zakltadéw przemystowych w miastach
potnocnych, staba dostgpnos¢ terenow przemystowo-ustugowych, monofunkcyjnosé
przemystowa lub brak przemystu w wigkszo$ci malych miast oraz bariera kapitalowa,
bedaca miedzy innymi przejawem niskiej otwartosci regionu dla inwestycji w tym sektorze
gospodarki (,,Program Operacyjny Regionu Swigtokrzyskiego- Komponent Regionalny
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006").

Przewiduje sig, ze procesy restrukturyzacyjne w 2005 roku zachodzi¢ beda nadal w
sektorze: przetworstwa przemystowego, a w szczegdlnosci w branzy maszynowe;j,
chemicznej, zakladach branzy budowlanej 1 ochronie zdrowia (Strategia Rozwoju
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego).

Duzym utrudnieniem w przeciwdzialaniu wymienionym wyzej tendencjom jest
powolny rozwo6j matych i §rednich przedsigbiorstw, a takze brak bezposredniej pomocy w
tworzeniu rozwigzan innowacyjnych oraz organizacyjnych dla tego sektora, bedacego
potencjalnym organizatorem nowych miejsc pracy oraz niewystarczajacy rozwoj sektora
ustug 1 turystyki. Bariera za§ w skutecznym utrzymaniu dotychczasowej lub zdobyciu
nowej pracy przez dotychczasowych pracownikoéw restrukturyzowanych branz jest brak
odpowiednich kwalifikacji. Wigkszos¢ bezrobotnych zdobyla swoje kwalifikacje i
doswiadczenie zawodowe w starym systemie edukacyjnym i gospodarczym, dlatego
trudno jest im spelni¢ wymagania stawiane przez pracodawcow krajowych, jak rowniez
pracodawcéw  zagranicznych  funkcjonujacych na  europejskim  rynku pracy,
unowocze$niajacych swoje firmy.
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Celem dziatan podejmowanych przez Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach w
Ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego bedzie
dostosowanie 0sOb zagrozonych utrata pracy do funkcjonowania w zmieniajacych si¢
warunkach spoteczno- ekonomicznych oraz zmiana kwalifikacji zawodowych
pracownikow przemystow tradycyjnych 1 restrukturyzowanych. Wsparcie zostanie
udzielone pracownikom przemystow podlegajacych procesowi restrukturyzacji, nie
objetych rzadowymi programami ostonowymi. Pomoc majaca na celu nabycie nowych
kwalifikacji umozliwiajacych wykonywanie nowego zawodu skierowana zostanie takze do
pracownikow w okresie wypowiedzenia stosunku pracy z przyczyn zaktadu pracy oraz
osOb zatrudnionych u pracodawcy wobec ktorego ogloszono upadio$¢ lub ktory jest w
stanie likwidacji.

W celu poprawy sytuacji i zaspakajania wzrastajacych potrzeb mieszkancow
w zakresie pomocy w reorientacji zawodowej o0s0b zagrozonych procesami
restruktuyzacyjnymi w regionie, w 2005 r. Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach
bedzie wdrazal nast¢gpujace formy wsparcia:

- szkolenia i kursy majace na celu nabycie kwalifikacji zawodowych zwiagzanych z
nowym zawodem - podstawowym celem realizacji tej formy wsparcia jest
doskonalenie dotychczasowych oraz zdobywanie nowych kwalifikacji zawodowych
0sOb zagrozonych bezrobociem z winy zakladu pracy. W wyniku zdobycia nowych
kwalifikacji osoby korzystajace ze wsparcia beda miaty wigksze mozliwo$ci zdobycia
zatrudnienia poza sektorami restrukturyzowanymi lub utrzymania miejsca pracy po
jego modernizacji. Wzrostowi atrakcyjnosci na rynku pracy sprzyja¢ bedzie mozliwos¢
zdobycia dodatkowych uprawnien, niezbednych przy wykonywani nowego zawodu.
Dodatkowym aspektem dziatan edukacyjnych bedzie innowacyjno$¢ 1 transfer
technologii do tradycyjnych branz gospodarki regionu, co owocowaé bedzie wzrostem
konkurencyjnos$ci gospodarki.

- doradztwo i informacja zawodowa — to forma wsparcia polegajaca na udzieleniu
pomocy osobie majacej podja¢ decyzj¢ al. w sprawie wyboru zawodu, pracy lub
rodzaju szkolenia, a takze przekazanie informacji o zawodach jakimi sg zainteresowane
osoby zglaszajace si¢ po porady, o zawodach deficytowych, typowych dla lokalnego
rynku pracy, o mozliwosciach doksztalcania oraz o skutkach jakie ze soba niesie
rozwigzanie problemu, z ktorym zglasza si¢ klient Niejednokrotnie inne dziatania
aktywizujace beda musiaty by¢ poprzedzone rozmowa z psychologiem oraz doradca
zawodowym, ktérzy poprzez pomoc w realizacji indywidualnego planu dziatania
przyczynia si¢ do zwigkszenia motywacji oraz wskaza kierunki dalszej S$ciezki
zawodowej. Migkkim rezultatem udzielenia pomocy w formie poradnictwa i doradztwa
bedzie  wzmocnienie poczucia  wlasnej  wartosci, nabycie  umiejgtnosci
interpersonalnych ~ pomocnych  przy  poszukiwaniu  nowego  zatrudnienia,
pozycjonowanie wilasnej osoby na lokalnym 1 regionalnym rynku pracy.
Uswiadomienie zarowno pozytywnych jak i negatywnych cech istotnych z punktu
widzenia pracodawcy pozwoli na ich wyeksponowanie lub eliminacje w postaci doboru
odpowiedniego kursu, szkolenia, dalszej edukacji.

Informacja zawodowa polega¢ bedzie na przekazaniu wiedzy w zakresie mozliwos$ci
wykonywania okreslonego zawodu, warunkow koniecznych do uzyskania niezbednych
umiejetnoscei i uprawnien. Pomoze to podja¢ ostateczna decyzje co do podjecia przez
beneficjenta ostatecznego nowego zawodu i zatrudnienia.

- posrednictwo pracy — celem wsparcia jest pomoc osobom zagrozonym bezrobociem z
przyczyn zaktadu pracy w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia. Umozliwi
beneficjentom ostatecznym ciagly kontakt z potencjalnymi pracodawcami, natomiast
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pracodawcom utatwi dobor pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach.
Dotychczasowe doswiadczenia oraz wysoka skuteczno$¢ tej formy pomocy pozwalaja
przypuszczaé, iz jej realizacja utatwi znalezienie trwatego zatrudnienia na lokalnym
rynku pracy.

- subsydiowanie zatrudnienia — bedzie stanowi¢ pomoc kierowana do o0sOb
zagrozonych bezrobociem w formie partycypacji w kosztach pracy u nowego
pracodawcy. Okres subsydiowanego zatrudnienia bedzie szansa na praktyczne
przyuczenie do wykonywania nowego zawodu dla oséb zagrozonych bezrobociem.
Dzigki realizacji tej formy wsparcia pracodawcy beda mieli mozliwo$¢ oceny
predyspozycji szkolonych os6b do wykonywania pracy na nowym stanowisku,
natomiast pracownicy udowodnienia swojej przydatnosci. Wsparcie na subsydiowanie
miejsc pracy bedzie udzielane przedsigbiorcom w celu wsparcia nowych miejsc pracy.
Pomoc bedzie udzielana zgodnie z rozporzadzeniem nr 2204/2002/WE z dn. 12
grudnia 2002 r. w sprawie zastosowania al. 87 1 88 Traktatu WE do pomocy publicznej
w sprawie zatrudnienia oraz Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 17
listopada 2004 r. w sprawie udzielania pomocy na wspieranie inwestycji w zakresie
zatrudnienia.

Z punktu widzenia efektywno$ci podejmowanych przedsigwzig¢ zasadne jest ujmowanie

indywidualnych typow projektow w kompleksowe pakiety ustug dajace mozliwos¢

doradztwa, przekwalifikowania i podjgcia zatrudnienia ( w tym subsydiowanego) u

nowego pracodawcy.

Powyzsze metody dziatania podejmowane w ramach Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego wynikaja ze ,,Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego”. Jednym z gléwnych celow strategii jest ,,Rozwo6j Zasobow Ludzkich i
bezpieczenstwo spoteczne”, natomiast priorytetem jest wspieranie 0sob zagrozonych
bezrobociem.

Wyzej wymieniony dokument naktada obowiazek realizacji powyzszych dziatan okreslajac
je jako Kompleksowy program zapobiegania bezrobocia. Zatozenia powyzsze zgodne sa
takze z zapisami ,Programu Operacyjnego Regionu Swietokrzyskiego- Komponent
Regionalny Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006".

Realizacja dzialania 2.4 ZPORR oraz innych programéw wdrazanych w ramach EFS, jak
rowniez krajowych programow rynku pracy komponuja si¢ z dotychczasowymi
dziataniami podejmowanymi przez Wojewddzki Urzad Pracy.

7.2 Wielkosci Srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Dzialania.

Procentowy udzial wojewodztwa $wigtokrzyskiego w ogolnej kwocie funduszy
kwalifikowanych 2004-2006 przypadajacych na Dzialanie 2.4 wynosi 4,766018% .

Na realizacje Dziatania 2.4 na rok 2005 zaangazowanych zostanie 33,38% alokacji na lata
2004-2006 funduszy strukturalnych.

Kwota ta wynosi 1.180.629,90 EUR, tj. 5.654.508,87 PLN po kursie 4,7894 zt.

Kwota ta stanowi 48,36% udziatu w $rodkach kwalifikowanych w ramach Dziatania.

Na realizacj¢ Dziatania 2.4 zaangazowanych zostanie 642.794,74 EUR $rodkow z budzetu
panstwa, tj. 3.078.601,14 PLN po kursie 4,7894 zt.

Kwota ta stanowi 26,33% udzialu w $rodkach kwalifikowanych w ramach Dziatania.

Szacowane wydatki kwalifikowanych ze $rodkoéw prywatnych wynosza 2.958.460,71
PLN.

Kwota ta stanowi 25,30% udziatu w $rodkach kwalifikowanych w ramach dziatania.

Na projekty o montazu finansowym typu I zaangazowanych zostanie:
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51,810173% alokacji EFS dla wojewo6dztwa na Dziatanie na 2005 r., tj.
2.929.610,81 PLN srodkoéw z EFS.

Kwota ta stanowi 75% udzialu w $rodkach kwalifikowanych w ramach projektoéw o
montazu finansowym typu L.

976.536,94 PLN s$rodkéw z budzetu panstwa.

Kwota ta stanowi 25% udzialu w $rodkach kwalifikowanych w ramach projektow o
montazu finansowym typu I.

Na projekty o montazu finansowym typu lic (projekty zwiazane z subsydiowanym
zatrudnieniem,

w podregionie $wigtokrzyskim, dla beneficjentow nalezacych do sektora MSP)
zaangazowanych zostanie:

38,551862% alokacji EFS dla wojewodztwa na Dziatanie na 2005 r., tj.
2.179.918,45 PLN s$rodkow z EFS.

Kwota ta stanowi 35% udzialu w $rodkach kwalifikowanych w ramach projektow o
montazu finansowym typu lic.

1.868.501,53 PLN $rodkéw z budzetu panstwa.

Kwota ta stanowi 30% udzialu w $rodkach kwalifikowanych w ramach projektow o
montazu finansowym typu lic.

2.179.918,45 PLN s$rodkow prywatnych.

Kwota ta stanowi 35% udzialu w $rodkach kwalifikowanych w ramach projektow o
montazu finansowym typu lic.

Na projekty o montazu finansowym typu Illc (projekty zwiazane z subsydiowanym
zatrudnieniem,

w podregionie §wigtokrzyskim, dla beneficjentoéw spoza sektora MSP) zaangazowanych
zostanie:

9,637965% alokacji EFS dla wojewddztwa na Dzialanie na 2005 r., t;.
544.979,58 PLN srodkow z EFS.

Kwota ta stanowi 35% udzialu w $rodkach kwalifikowanych w ramach projektow o
montazu finansowym typu Illc 233.562,68 PLN $rodkow z budzetu panstwa.

Kwota ta stanowi 15% udzialu w $rodkach kwalifikowanych w ramach projektow o
montazu finansowym typu Illc 778.542,26 PLN $rodkow prywatnych.

Kwota ta stanowi 50% udzialu w $rodkach kwalifikowanych w ramach projektow o
montazu finansowym typu Illc

7.3 Uszczegotowienie kryteriow zawartych w Uzupelieniu Programu ZPORR

Wojewodzki Urzad Pracy przy ocenie projektow stosowat bedzie kryteria podstawowe i
dodatkowe zawarte w Uzupelnieniu Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego. Nie przewiduje si¢ wprowadzania innych kryteridéw przez wojewodztwo.

e SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSOW:

1. Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach oglasza konkurs otwarty na opracowanie projektow
wynikajacych z niniejszego Ramowego Planu Realizacji Dziatania 2.4

2 .Wnioski od Beneficjentow w ramach konkursu mozna sklada¢ zgodnie z zatacznikiem nr I;
wczesniejsze zamknigcie konkursu jest dopuszczalne w przypadku wyczerpania srodkow.
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Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o dokumentacj¢ konkursowa.

Ogloszenia o konkursie i dokumentacja konkursowa zostana zamieszczone, zgodnie
z obowiazujacymi wymogami dotyczacymi konkursow, na stronach internetowych: WUP w
Kielcach ww.wup.kielce.pl/efs Informacja o konkursie zostanie zamieszczona w prasie regionalne;j:
»Stowo Ludu”, ,,Echo Dnia”, ,,Gazeta Wyborcza”, a takze na tablicach informacyjnych w siedzibie
Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach przy Al IX Wiekéw Kielc 3 Ponadto raz w miesiacu zostanie
zamieszczona informacja przypominajaca o naborze projektow.

5. Niezbgdne wzory dokumentéw zostana udostgpnione Beneficjentom w Punkcie Informacyjnym

10.

11.

12.
13.
14.

mieszczacym si¢ w siedzibie urzedu przy ul. Al. IX Wiekéw Kiele 3, budynek C, IV pigtro, pokdj
414.
Projekty przyjmowane beda w sekretariacie Wojewoddzkiego Urzedu Pracy przy ul. Al. IX Wiekow
Kielc 3, budynek C, IV pigtro, pokdj 440 w godz. Od 8.00 do15.00
Projekty przyjmowane beda w formacie ,,Wniosku o dofinansowanie ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego realizacji projektu w ramach Priorytetu 2 — Wzmocnienie rozwoju zasobow
ludzkich w regionach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 —
2006”. Obowiazuje dostarczenie wniosku w dwoch formach — papierowe;j i elektroniczne;.
Do oceny merytorycznej zakwalifikowane zostana wnioski spelniajace wymogi rejestracyjne oraz
pozytywnie ocenione pod wzgledem spetnienia wymogéw formalnych.
Oceny merytorycznej dokona Komisja Oceny Projektéw powotana przez Dyrektora Wojewddzkiego
Urzgdu Pracy w Kielcach. Ocena zostaje przeprowadzona zgodnie z Regulaminem KOP.
Po dokonaniu oceny projektow, KOP przygotowuje listg¢ rankingowa projektow zakwalifikowanych
do finansowania i rekomenduje ja Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Kielcach. Po
zaakceptowaniu przez Dyrektora ostatecznej listy projektow Beneficjenci zostana pisemnie
poinformowani o:
przyjeciu wniosku do realizacji wraz proponowana kwota dotacji,

i. lub
odrzuceniu wniosku wraz z uzasadnieniem
w terminie 7 dni od daty posiedzenia KOP.
Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach podpisuje z Beneficjentami umowy
o dofinansowanie realizacji projektu.

Osoba do kontaktu’ (imig i nazwisko, stanowisko, telefon, fax, e-mail)

Waldemar Bujala — Zastgpca Kierownika Wydziatu Programow Rynku Pracy

Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach;

telefon: (041) 342-13-95

fax: (041) 368-08-25

e-mail: kiwu@praca.gov.pl , w.bujala@wup.kielce.pl

9 nalezy poda¢ osobe do kontaktu w kwestiach ewentualnych pytan/korekt
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ZALACZNIK nr I. HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KON KURSOW DLA
PROJEKTOW SKEADANYCH U INSTYTUCJI WDRAZAJACEJ

TERMINY
NAZWA KONKURSOW TERMINY METODY INFORMOWNIA

DZIALANIA W  DANYM POSIEDZEN O KONKURSIE
ROKU KOP*W DANYM
ROKU

Konkurs realizowany bgdzie zgodnie z
procedurami programowymi ZPORR.
Ogloszenie zapraszajace do sktadania
wnioskow zostanie zamieszczone w lokalnych
mediach: ,,Stowo Ludu”, ,, Echo Dnia”, ,Gazeta
Wyborcza”. Ponadto ogtoszenie zostanie

Luty 2005r. . .
2 4 Reorientacja ogloszenie umieszczone na stronach internetowych
zawodowa 0sob konkursu Woj ewodzklego Urzedu Pracy _
zagrozonych otwartego. Do 10 dnia roboczego (M.klelce.p l/efs). Raz w ruesiacu na
procesami kazdego miesiaca witrynie mternetowej .ch.la‘ zamieszezane
Ckstruktury- | Przyjmowanie [kformacje przypominajace o trwajace;
Zacyjnymi whioskow od procedurze konkursowej na finansowanie

dziatan z EFS. W ramach przygotowania
potencjalnych projektodawcow do wdrozenia
zadan, WUP przeprowadzat bedzie spotkania
informacyjne celem wyjasnienia wszelkich
pytan i watpliwosci. Terminy i miejsca spotkan
publikowane bgda na stronie internetowej
WUP.

dnia 1 marca.

975 obligatoryjne przy konkursach otwartych

TABELA NR 2 \
PODZIALA SRODKOW FINANSOWYCH W RAMACH DZIALANIA 2.4
w PLN po kursie EUR 4,7894

DZIALANIE | TYPY PROJEKTOW PRZEWIDZIANE DO ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA NA TRYB
NR REALIZACJI REALIZACJE PROJEKTOW TYPU A | B WYBORU
PROJEKTO
W DO
REALIZACJI
W RAMACH
DZIALANIA
EFS BUDZET SRODKI PRYWATNE
PANSTWA
B) [1 Szkolenia i kursy, majace na celu nabycie | 2929 610,81 976 536,94 0,00 PLN| KONKURS
PROJEKTY |kwalifikacji zawodowych zwigzanych z PLN PLN OTWARTY
SKEADANE |nowym zawodem,
w [ posrednictwo pracy na terytorium RP
ODPOWIEDZ |1 informacja zawodowa
I NA [ ustugi doradcze w zakresie wyboru

KONKURS nowego zawodu i osiggniecia nowych
umiejetnosci zawodowych, w tym
indywidualne plany dziatan polegajace na
udzielaniu osobom zagrozonym utratg
zatrudnienia pomocy w wyborze
odpowiedniego zawodu i miejsca
zatrudnienia

subsydiowanie zatrudnienia w nowym 2724 898,03| 2102 064,21 2 958 460,71
miejscu pracy PLN PLN PLN
,Przedsiebiorstwa korzystajgce ze wsparcia
B8 postaci subsydiowanego zatrudnienia sg
przedsiebiorstwami spoza przemystow
przechodzacych procesy restrukturyzacyjne,
tj sektoréw: gornictwa wegla brunatnego i
kamiennego, hutnictwa zelaza i stali,
stoczniowego”,
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w tym:
- mate i Srednie przedsiebiorstwa 2179 918,45| 1868 501,53 2179 918,45
PLN PLN PLN
- duze przedsigbiorstwa 544 979,58 233 562,68 778 542,26
PLN PLN PLN
RAZEM DLA DZIALANIA 5654 508,84| 3078 601,14 2958 406,71
PLN PLN PLN
Projekty typu A sg to projekty przygotowywane przez Instytucje Wdrazajaca
Projekty typu B sg to projekty sktadane do Instytucji Wdrazajacej w odpowiedzi na konkurs
Dziatanie|2.4 data 11.01.2005
sporzadzen
ia
TABELA
7A
montaze finansowe
wystepujgce w dziataniu
montaz EFS | budzet |$r.prywatne| ogdtem
finansowy panstwa
typ | 75% | 25% 0% 100%
typ lia 35% 10% 55% 100%
typ lib 35% | 20% 45% 100%
typ lic 35% | 30% 35% 100%
typ llla 30% 0% 70% 100%
typ llIb 35% 5% 60% 100%
typ lllc 35% 15% 50% 100%
I. Alokacja EFS w
2004
707|euro = 3|PLN kurs: 4,7894
387,60 387
962,17
I.A. sSrodki z alokacji 2004
zakontraktowane w 2004
0,00(euro = PLN kurs: 4,7894
EFS | budzet |$r.prywatne| ogotem EFS b.p. Sr.pryw. | ogotem
panstwa
0% |typ | #DZIEL/O!|#DZIEL/0! 0,00% |#DZIEL/0!
0% |typ lia #DZIEL/Q!|#DZIEL/O!|#DZIEL/Q!|#DZIEL/Q!
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0% |typ lib #DZIEL/O!|#DZIEL/0!|#DZIEL/Q!|#DZIEL/0!
0% |typ lic #DZIEL/O!|#DZIEL/0!|#DZIEL/O!|#DZIEL/0!
0% |typ llla #DZIEL/O!|#DZIEL/0!|#DZIEL/O!|#DZIEL/0!
0% |typ IlIb #DZIEL/O!|#DZIEL/0!|#DZIEL/Q!|#DZIEL/0!
0% |typ llic #DZIEL/O!|#DZIEL/0!|#DZIEL/O!|#DZIEL/0!
0%|razem #DZIEL/Q!|#DZIEL/O!|#DZIEL/Q!|#DZIEL/O!|W
- - - - kw.
#DZIEL/Q!|#DZIEL/O!|- #DZIEL/QY\W
pub.
I.B. pozostate srodki z alokacji 2004 do
zakontraktowania w 2005
707|euro = 3|PLN kurs: 4,7894
387,60 387
962,17
EFS | budzet |$r.prywatne| ogétem EFS b.p. Sr.pryw. | ogoétem
panstwa
100%|typ | 3 1 4 517 75,00%| 25,00% 0,00%| 100,00%
387 129 - 282,90
962,17| 320,72
0% |typ lia #DZIEL/O!|#DZIEL/0!|#DZIEL/O!|#DZIEL/0!
0% |typ lib #DZIEL/O!|#DZIEL/0!|#DZIEL/O!|#DZIEL/0!
0% |typ lic #DZIEL/O!|#DZIEL/0!|#DZIEL/O!|#DZIEL/0!
0% |typ llla #DZIEL/O!|#DZIEL/0!|#DZIEL/O!|#DZIEL/0!
0% |typ IlIb #DZIEL/O!|#DZIEL/0!|#DZIEL/O!|#DZIEL/0!
0% |typ llic #DZIEL/O!|#DZIEL/0!|#DZIEL/O!|#DZIEL/0!
100%|razem 3 1 4 517 75,00%| 25,00% 0,00%| 100,00%|w
387 129 - 282,90 kw.
962,17| 320,72
75,00%| 25,00%]|- 100,00%|w
pub.
Il. Alokacja EFS w
2005
1180|euro = 5/PLN kurs: 4,7894
629,90 654
508,84
Il.A. srodki z alokacji 2005 do
zakontraktowania w 2005
1180|euro = 5/PLN kurs: 4,7894
629,90 654
508,84
EFS | budzet |$r.prywatne| ogdtem EFS b.p. Sr.pryw. | ogétem
panstwa
52%|typ | 2 3906 75,00%| 25,00% 0,00%| 100,00%
929 976 - 147,75
610,81| 536,94
0% |typ lia #DZIEL/O!|#DZIEL/0!|#DZIEL/Q!|#DZIEL/0!
0% |typ lib #DZIEL/O!|#DZIEL/0!|#DZIEL/O!|#DZIEL/O!
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39%|typ lic 2 1 2179 6 228 35,00%| 30,00%| 35,00%| 100,00%
179 868 918,45 338,42
918,45| 501,53
0%|typ llla #DZIEL/Q!|#DZIEL/O!|#DZIEL/Q!|#DZIEL/Q!
0% |typ IlIb #DZIEL/O!|#DZIEL/0!|#DZIEL/O!|#DZIEL/0!
10%|typ lllc 778 1557 35,00%| 15,00%| 50,00%| 100,00%
544 233 542,26 084,52
979,58| 562,68
100%|razem 5 3 2 958 11 691 48,36%| 26,33%| 25,30%| 100,00%|w
654 078 460,71 570,69 kw.
508,84| 601,14
64,75%| 35,25%]- 100,00%|w
pub.
TABELA 7B. Planowany harmonogram ptatnosci dla Dziatania 2.4 w podziale
na lata
Zrodio finansowania| razem | (2004r) | 2005r. 2006 r. 2007 r.

[LA. $rodki z alokacji 2004 zakontraktowane w 2004

Ogotem

EFS

budzet
panstwa

sr.prywatne

Razem

tempo wydatkowania

EFS

budzet
panstwa

sr.prywatne

Razem

typ lia

tempo wydatkowania

EFS

budzet
panstwa

sr.prywatne

Razem

typ lib

tempo wydatkowania

EFS

budzet
panstwa

$r.prywatne

Razem

typ lic

tempo wydatkowania

EFS

budzet
panstwa

$r.prywatne

Razem

typ llla

tempo wydatkowania

EFS

budzet
panstwa

$r.prywatne

Razem
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typ lllb

tempo wydatkowania

EFS

budzet
panstwa

sr.prywatne

Razem

typ llic

tempo wydatkowania

EFS

budzet
panstwa

$r.prywatne

Razem

Zrodto finansowania

razem

(2004 1.)

2005r.

2006 .

2007 r.

I.B. s$rodki z alokacji 2004 do zakontraktowania w 2005

ogotem

EFS

3387 962,17

2710 369,74

677 592,43

budzet
panstwa

1129 320,72

903 456,58

225 864,14

$r.prywatne

Razem

4 517 282,90

3613 826,32

903 456,58

typ |

tempo wydatkowania

80,00%

20,00%

EFS

3387 962,17

2710 369,74

677 592,43

budzet
panstwa

1129 320,72

903 456,58

225 864,14

$r.prywatne

Razem

4 517 282,90

3613 826,32

903 456,58

typ lia

tempo wydatkowania

EFS

budzet
panstwa

$r.prywatne

Razem

typ lib

tempo wydatkowania

EFS

budzet
panstwa

Sr.prywatne

Razem

typ lic

tempo wydatkowania

EFS

budzet
panstwa

Sr.prywatne

Razem

typ llla

tempo wydatkowania

EFS

budzet
panstwa

Sr.prywatne

Razem

typ llIb

tempo wydatkowania

EFS

budzet
panstwa

Sr.prywatne

Razem

typ lllc

tempo wydatkowania

EFS

budzet
panstwa

Sr.prywatne
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|Razem

Zrodto finansowania razem (2004 r.) 2005 r. 2006 r. 2007 r. |
Il.A. srodki z alokacji 2005 do zakontraktowania w 2005
ogotem
EFS 5 654 508,84 - 3 365 525,41 1948 371,18 340 612,25
budzet 3078 601,14 - 1 569 503,63 1246 339,49 262 758,03
panstwa
$r.prywatne 2 958 460,71 - 1109 422,77 1479 230,35 369 807,59
Razem 11 691 570,69 - 6 044 451,80 4673 941,02 973 177,87
typ | tempo wydatkowania 80,00% 20,00%
EFS 2929610,81 - 2 343 688,65 585 922,16 -
budzet 976 536,94 - 781 229,55 195 307,39 -
panstwa
Sr.prywatne - S - - -
Razem 3906 147,75 - 3124 918,20 781 229,55 -
typ lia tempo wydatkowania
EFS - = - - -
budzet - = - - -
panstwa
Sr.prywatne - = - - -
Razem - = - - -
typ lib tempo wydatkowania
EFS - = - - -
budzet - = - - -
panstwa
Sr.prywatne - = - - -
Razem - = - - -
typ lic tempo wydatkowania 37,50% 50,00% 12,50%
EFS 2179 918,45 - 817 469,42 1 089 959,22 272 489,81
budzet 1868 501,53 - 700 688,07 934 250,76 233 562,69
panstwa
$r.prywatne 2179 918,45 - 817 469,42 1089 959,22 272 489,81
Razem 6 228 338,42 - 2 335 626,91 3114 169,21 778 542,30
typ llla tempo wydatkowania
EFS - = - - -
budzet - S - - -
panstwa
Sr.prywatne - = - - -
Razem - = - - -
typ llIb tempo wydatkowania
EFS - = - - -
budzet - S - - -
panstwa
Sr.prywatne - = - - -
Razem - = - - -
typ llic tempo wydatkowania 37,50% 50,00% 12,50%
EFS 544 979,58 - 204 367,34 272 489,79 68 122,45
budzet 233 562,68 - 87 586,00 116 781,34 29 195,33
panstwa
$r.prywatne 778 542,26 - 291 953,35 389 271,13 97 317,78
Razem 1 557 084,52 - 583 906,70 778 542,26 194 635,57
razem (2004 r.) 2005 . 2006 r. 2007 r.
OGOLEM = LA. + I.B. + II.A = ptatnosci z alokacji w 2004 r i 2005 r.
EFS 9042 471,01 - 6 075 895,15 2625 963,61 340 612,25
budzet 4 207 921,87 - 2 472 960,21 1472 203,63 262 758,03
panstwa
$r.prywatne 2 958 460,71 - 1109 422,77 1479 230,35 369 807,59
Razem 16 208 853,59 - 9658 278,12 5577 397,60 973 177,87
8 701 858,76
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23,37%

TABELA 7C. Planowany roczny harmonogram platnosci
dla Dzialania 2.4 na rok 2005 w podziale na miesigce
Zrodto razem | 2005
finansowania 2005 r.
I I I v
kwarta kwartat kwartat kwartat
1
I I I v \% VI VII VI IX X X1 XII
I.A. $rodki z alokacji 2004
zakontraktowane w 2004
ogotem
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
§r.prywatne
razem
typ tempo | 0,00%| 0,00%| 0,00%]| 0,00%| 0,00%]| 0,00% 0,00%] 0,00%| 0,00%]| 0,00%| 0,00%| 0,00%
I wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
§r.prywatne
razem
typ tempo | 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%
lia wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
Sr.prywatne
razem
typ tempo
Iib wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
Sr.prywatne
razem
typ tempo
Tic wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
§r.prywatne
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razem

typ tempo
MIa wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
§r.prywatne
razem
typ tempo
IIb wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
Sr.prywatne
razem
typ tempo
lc wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
Sr.prywatne
razem
Zrodio razem 1 11 11 v v VI VII VIII IX X XI XII
finansowania
L.B. srodki z alokacji 2004 do
zakontraktowania w 2005
ogotem
EFS 271 271 271 135 135 135
2710 - 67 203( 036,97| 036,97 406 406 406| 036,97| 518,49 518,49| 518,49
369,74 759,24) 277,73 555,46 555,46 555,46
budzet 90 90 90 45 45 45
panstwa 903 - 22 67| 345,66 345,66 135 135 135( 345,66| 172,83 172,83 172,83
456,58 586,41| 759,24 518,49 518,49 518,49
§r.prywatne
razem 361 361 361 180 180 180
3613 - 90 271 382,63| 382,63 542 542 542 382,63 691,32] 691,32 691,32
826,32 345,66| 036,97 073,95 073,95 073,95
typ tempo 2,50%| 7,50%]| 10,00%] 10,00%]| 15,00%| 15,00%]| 15,00%| 10,00%| 5,00%| 5,00%]| 5,00%
I wydatko
wania
EFS 271 271 271 135 135 135
2710 - 67 203( 036,97| 036,97 406 406 406| 036,97| 518,49 518,49| 518,49
369,74 759,24] 277,73 555,46 555,46 555,46
budzet 90 90 90 45 45 45
panstwa 903 - 22 67| 345,66 345,66 135 135 135| 345,66 172,83| 172,83| 172,83
456,58 586,41| 759,24 518,49 518,49 518,49
§r.prywatne
razem 361 361 361 180 180 180
3613 - 90 271 382,63| 382,63 542 542 542 382,63 691,32] 691,32 691,32
826,32 345,66| 036,97 073,95] 073,95| 073,95
typ tempo
lia wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
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Sr.prywatne
razem
typ tempo
Iib wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - -
§r.prywatne
razem
typ tempo
Tic wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - -
§r.prywatne
razem
typ tempo
ITa wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - -
Sr.prywatne
razem
typ tempo
1Ib wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - -
Sr.prywatne
razem
typ tempo
e wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - -
§r.prywatne
razem
Zrodto razem 1 11 11 v v VI VII VIII IX X XI X1
finansowania
II.A. $rodki z alokacji 2005 do
zakontraktowania w 2005
ogotem
EFS 374 373 373 373 373 373
3365 - 246,43 909,87 373 373 373( 909,87| 909,87 909,87| 909,87
525,41 909,87] 909,87 909,87
budzet 174 174 174 174 174 174
panstwa 1569 - 528,80| 371,85 174 174 174| 371,85 371,85| 371,85 371,85
503,63 371,85] 371,85 371,85
$r.prywatne 123 123 123 123 123 123
1109 - 367,81 256,87 123 123 123 256,87 256,87| 256,87 256,87
422,77 256,87| 256,87| 256,87
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razem 672 671 671 671 671 671
6 044 143,04 538,60 671 671 671 538,60] 538,60 538,60 538,60
451,80 538,60] 538,60 538,60
typ tempo 11,12%] 11,11%| 11,11%| 11,11%| 11,11%| 11,11%] 11,11%| 11,11%] 11,11%
I wydatko
wania
EFS 260 260 260 260 260 260
2343 618,18 383,81 260 260 260( 383,81 383,81 383,81| 383,81
688,65 383,81 383,81| 383,81
budzet 86 86 86 86 86 86
panstwa 781 872,73| 794,60 86 86 86| 794,60 794,60| 794,60 794,60
229,55 794,60] 794,60 794,60
§r.prywatne
razem 347 347 347 347 347 347
3124 490,90 178,41 347 347 347( 178,41 178,41 178,41| 178,41
918,20 178,41| 178,41| 178,41
typ tempo
lia wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - -
Sr.prywatne
razem
typ tempo
Iib wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - -
§r.prywatne
razem
typ tempo 11,12%( 11,11%] 11,11%( 11,11%] 11,11%| 11,11%] 11,11%| 11,11%| 11,11%
Tic wydatko
wania
EFS 90 90 90 90 90 90
817 902,60| 820,85 90 90 90| 820,85| 820,85| 820,85 820,85
469,42 820,85] 820,85 820,85
budzet 77 77 77 77 77 77
panstwa 700 916,51 846,44 77 77 77| 846,44| 846,44| 846,44| 846,44
688,07 846,44 846,44 846,44
§r.prywatne 90 90 90 90 90 90
817 902,60| 820,85 90 90 90| 820,85| 820,85| 820,85 820,85
469,42 820,85| 820,85 820,85
razem 259 259 259 259 259 259
2335 721,71 488,15 259 259 259( 488,15| 488,15 488,15| 488,15
626,91 488,15| 488,15| 488,15
typ tempo
Ia wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - -
Sr.prywatne
razem
typ tempo
1Ib wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - -
§r.prywatne
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razem

typ tempo 11,12%| 11,11%]| 11,11%| 11,11%| 11,11%] 11,11%| 11,11%] 11,11%| 11,11%
IIc wydatko
wania

EFS 22 22 22 22 22 22
204 - - -| 725,65 705,21 22 22 22| 705,21 705,21| 705,21 705,21
367,34 705,21| 705,21 705,21
budzet 9 9 9 9 9 9
panstwa 87 - - -| 739,56[ 730,81 9 9 9| 730,81 730,81 730,81 730,81
586,00 730,81 730,81] 730,81
Sr.prywatne 32 32 32 32 32 32
291 - - -| 46521( 436,02 32 32 32| 436,02 436,02 436,02 436,02
953,35 436,02 436,02| 436,02
razem 64 64 64 64 64 64
583 - - -] 930,42 872,03 64 64 64| 872,03 872,03| 872,03| 872,03
906,70 872,03 872,03] 872,03
razem 1 1I 111 v v VI VII VIII IX X XI XII

OGOLEM = LA. + L.B. + IL.A = platnosci z
alokacji w 2004 r i 2005 r.

EFS 645 644 644 509 509 509
6075 - 67 203 283,40 946,85 780 780 7801 946,85 428,36 428,36 428,36

895,15 759,24| 277,73 465,33 465,33] 465,33
budzet 264 264 264 219 219 219
panistwa 2472 - 22 67| 874,46( 717,51 309 309 309| 717,51 544,68| 544,68| 544,68

960,21 586,41| 759,24 890,34| 890,34| 890,34
Sr.prywatne 123 123 123 123 123 123
1109 - - -l 367,81 256,87 123 123 123| 256,87| 256,87 256,87| 256,87

422,77 256,87 256,87| 256,87
razem 1033 1032 1 1 1032 852 852 852
9658 - 90 271 525,67 921,23 213 1213 213 921,23( 229,91 229,91 229,91

278,12 345,66| 036,97 612,54] 612,54| 612,54
Zalgcznik Nr3

WNIOSEK DO

ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
SPRAWA

Zaopiniowanie Ramowych Planéw Realizacji Dzialan w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich — Dzialania 1.2 i 1.3.

I. OPIS STANU FAKTYCZNEGO
Zgodnie z zapisami Uzupelnienia do Sektorowego Programu Operacyjnego —
Rozw¢j Zasobow Ludzkich, Wojewoddzki Urzad Pracy zobowiazany jest do sporzadzenia
Ramowych Planow Realizacji Dziatan na 2005 rok dla przedsigwzig¢:
Dziatanie 1.2. - Perspektywy dla mtodziezy
1. Dziatanie 1.3. - Przeciwdziatanie i zwalczanie dlugotrwatego  bezrobocia
Uzupetnienie SPO RZL naktada obowiazek przedstawienia przez Wojewddzki
Urzad Pracy Ramowych Planéw Realizacji Dzialan do zaopiniowania przez Zarzad
Wojewodztwa.
975 PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIECIA
» Al 14 ust. 1 pkt 15 oraz al. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie wojewddztwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zmianami),
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 11 sierpnia 2004 r.
w sprawie przyjgcia Uzupetnienia Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj
Zasobow Ludzkich 2004 — 2006 (Dz.U. z 2004 r., nr 197, poz. 2024).
975 PROPOZYCJE ZALATWIENIA
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Whioskuje si¢ o pozytywne zaopiniowanie Ramowych Planow Realizacji Dziatan
w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich (Dzialania
1.2.11.3.) w wojewddztwie swigtokrzyskim w 2005 roku (Zalqczniki Nr 1i 2).
Sporzadzit: Waldemar Bujata
Kielce, 2005.01.21
AKCEPTUJE:
Dyrektor Departamentu
/Réwnorzednej Komorki Organizacyjnej/
Cztonek Zarzadu Wojewodztwa —
Radca Prawny —

Skarbnik Wojewddztwa —
- projekt —
Uchwala Nr ............. /05
Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
Z dnia .....eeeeneeennnee. 2005 r.
W sprawie:

Zaopiniowania Ramowych Planoéw Realizacji Dzialan w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich — Dzialania 1.2 i 1.3.

Na podstawie al. 11 ust. 2 pkt 1, al. 14 ust. 1 pkt 15 i al. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5
czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z
p6zniejszymi zmianami) i Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 11 sierpnia
2004 r. w sprawie przyjecia Uzupetienia Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj
Zasobow Ludzkich 2004 — 2006 (Dz.U. z 2004 r., nr 197, poz. 2024), Zarzad
Wojewodztwa Swietokrzyskiego uchwala, co nastepuje:

§1

Pozytywnie opiniuje si¢ Ramowe Plany Realizacji Dzialan:
— Duzialanie 1.2. — Perspektywy dla mtodziezy

— Duziatanie 1.3. — Przeciwdziatanie 1 zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia
w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobow Ludzkich
w wojewddztwie swigtokrzyskim w 2005 roku.

§2
Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Wojewodzkiego Urze¢du Pracy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Wicemarszalek Wojewodztwa

Jozef Kwiecien
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RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIALANIA NA ROK

2005

1. PROGRAM
SPO RZL
2. PRIORYTET 1
3. DZIALANIE 1.2 ,,PERSPEKTYWY DLA MLODZIEZY”
4. INSTYTUCJA WDRAZAJACA
975 PODSTAWA PRAWNA WOJEWODZKI URZAD PRACY W KIELCACH
ROZPORZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI
I PRACY Z DNIA 11.08.2004 W SPRAWIE
PRZYJECIA UZUPELNIENIA SPO RZL
2004-2006 (Dz. U. Nr 197, poz. 2024)
6. PODZIAL SRODKOW FINANSOWYCH NA SCHEMATY
Alokacja finansowa wynikajaca z 2004 r.
Typy projektéw przewidziane Alokacja finansowa na Tryb wyboru
do realizacji realizacj¢ projektéw wynikajaca projektu do realizacji
z2004r. * w ramach schematu
Wydatki Zobowigzania
Dzialanie 0 z1 0zt
Schemat a 0zt 0 zi
Schemat b
Alokacja finansowa wynikajaca z 2005 r.
Typy projektéw przewidziane Alokacja finansowa na realizacje Tryb wyboru
do realizacji projektow na rok 2005 projektu do
realizacji w
ramach
schematu
Wydatki Zobowigzania
Dzialanie 18 286 898,24 z1 18 286 898,24 zi
Schemat | e  subsydiowanie zatrudnienia
a mtodziezy
ze szczegblnym
uwzglednieniem
subsydiowania zatrudnienia w
sektorze MSP oraz w trzecim
sektorze, Procedura
. 18 286 898,24 18 286 898,24 zi konkursowa
e  staze / przygotowanie z
zawodowe w miejscu pracy
oraz szkolenia majace na celu
dostosowanie kwalifikacji do
potrzeb [Tkiku pracy poprzez
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nabycie kwalifikacji,
podniesienie kwalifikacji lub
ich zmiang,

e  poradnictwo zawodowe
i posrednictwo pracy,

e doradztwo, szkolenia oraz
przyznanie jednorazowych
Srodkow na podjecie
dziatalnosci gospodarczej.

Schemat
b
Alokacja finansowa na 2005 r. OGOLEM (wynikajaca z alokacji na 2004 i 2005 r.)
Wydatki Zobowigzania
Dzialanie 18 286 898,24 z1 18 286 898,24 zi
Schemat a 18 286 898,24 zi 18 286 898,24 zi
Schemat b

* Realizacja projektu zostala zakonczona 31.12.04 r. i calos¢ alokacji srodkow z 2004 zostala
wykorzystana. Brak jest zobowiqzan przechodzqcych na rok 2005.

UZASADNIENIE DOTYCZACE:
- Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia
- Podziatu srodkow finansowych

- Uszczegotowienia kryteriow zawartych w Uzupetnieniu SPO RZL

Ograniczenie bezrobocia wérdd mlodziezy nalezy do priorytetowych zadan realizowanych przez WUP.
W wojewodztwie §wigtokrzyskim na koniec grudnia 2003 roku w rejestrach urzgdow pracy znajdowato
sig¢ 33.805 os6b w wieku 18 — 24 lata, co stanowi 26,7 % ogohu bezrobotnych. Na przestrzeni 2003 roku
zarejestrowano 33.910 bezrobotnych w powyzszym przedziale wiekowym, co stanowito 38,7% ogotu
nowo zarejestrowanych bezrobotnych. Wsrod bezrobotnej mlodziezy znaczna grupg stanowili
absolwenci. Wigkszo§¢ z nich posiadalo wyksztatcenie policealne i $rednie zawodowe oraz wyzsze
(63,4% ogolu zarejestrowanych), najmniej posiadato wyksztatcenie §rednie ogolnoksztatcace (15,3) oraz
zasadnicze zawodowe (16,4). Dzialania WUP podejmowane we wspotpracy z powiatowymi urzedami
pracy i partnerami rynku pracy przyczynily si¢ do poprawy sytuacji ludzi mtodych na rynku pracy w
stosunku do analogicznego okresu roku 2002. Nastapit spadek liczby bezrobotnych w wieku 18 — 24 lata
0 3.252 osoby co stanowi spadek o 8,78 punktu procentowego. Fakt ten Swiadczy o wlasciwym wyborze
form wsparcia w roku ubieglym, jak réwniez potwierdza zasadno$¢ kontynuacji aktywizacji osob
miodych poprzez te same [ lktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w roku przysztym.

Wojewddzki Urzad Pracy w 2003 i 2004 roku realizowal nastgpujace programy aktywizacji zawodowej
mlodziezy, stanowiace elementy szerszej strategii ukierunkowanej na zwigkszenie szans ludzi mtodych
na zatrudnienie i wyposazenie w umiejetnosci sprawnego poruszania si¢ po rynku pracy:

a) ,.Pierwsza Praca — Swietokrzyska Szansa” — w ramach programu zaktywizowano lacznie 9.071
absolwentow poprzez nastgpujace formy: staze absolwenckie (8.225 oséb), refundacja wynagrodzen
(512), szkolenia (178), prace interwencyjne (85), roboty publiczne (42), prace spotecznie uzyteczne (10),
pozyczki na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej (10), pozyczki dla pracodawcow na tworzenie nowych
miejsc pracy (9). Dodatkowo dzialaniami w zakresie informacji, poradnictwa zawodowego i
posrednictwa pracy objeto 15.991 absolwentow.

b) Program Aktywizacji Zawodowej Mlodziezy ,, Swigtokrzyska Szansa” — programem objeto tacznie
1.383 osoby, w ramach poszczegolnych form aktywizacji: staze absolwenckie (699 o0sdb), roboty
publiczne (407), prace interwencyjne (157), szkolenia (67), refundacja wynagrodzen (1), pozyczki dla
bezrobotnych na uruchomienie dziatalno$ci gospodarczej (17), pozyczki dla pracodawcow na utworzenie
dodatkowych miejsc pracy (35).

c¢) Program Aktywizacji Obszarow Wiejskich Podkomponent B1 Przekwalifikowania /Reorientacja — z
ushug okreslonych w programie skorzystato 391 absolwentow, w tym: 226 skierowano na szkolenia, 108
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objeto ustugami w zakresie posrednictwa i poradnictwa zawodowego oraz 57 absolwentow skorzystato z
doradztwa dla o0sob rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza w ramach Centréw Wspierania
Przedsiebiorczos$ci.

Realizacja powyzszych programéw oraz osiagnigte efekty potwierdzaja stusznos¢ wyboru aktywnych
form przeciwdziatania bezrobociu. Przewidziane do realizacji w 2005 roku formy wsparcia sa najbardziej
adekwatne do probleméw z jakimi boryka si¢ mlodziez na lokalnym rynku pracy. Mlodzi ludzie konczac
szkoty ponadgimnazjalne oraz wyzsze nie zawsze maja odpowiednie przygotowanie do podjecia pracy,
badz ich profil wyksztalcenia nie jest zgodny z aktualnymi potrzebami pracodawcow. Mlodziez posiada
niewielka wiedzg¢ dotyczaca rynku pracy i sposobu poruszania si¢ po nim.

Osoby bez kwalifikacji dostosowanych do potrzeb rynku pracy beda mogly skorzysta¢é z odbycia
przygotowania zawodowego w miejscu pracy, badz stazu zawodowego, ktoére pozwola im zdoby¢ nowe
kwalifikacje lub umiejgtnosci zawodowe poprzez praktyczne wykonywanie zawodu. Te formy wsparcia
przyczynia si¢ do uzupetnienia posiadanej wiedzy teoretycznej oraz sprawdzenia zdobytych wczesniej
wiadomosci.

Biorac pod uwagg skale zjawiska nie dostosowania kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy do
najbardziej skutecznych i preferowanych przez WUP w 2005 roku form walki z bezrobociem begda
naleze¢ szkolenia zawodowe. Ta forma wsparcia wyposazy mtodych ludzi zard6wno w nowe umiejgtnosci
pozwalajace na podjecie pracy w nowym, atrakcyjnym zawodzie jak rowniez pozwoli na uzupehienie i
podwyzszenie juz posiadanych kwalifikacji. Mlodziez bioraca udzial w szkoleniach zapozna si¢ z
aktualnymi potrzebami wystgpujacymi na rynku pracy u$wiadamiajac sobie konieczno$¢ statej
weryfikacji posiadanej wiedzy i umiejgtnosci.

Waznym rodzajem wsparcia zawodowego mlodziezy bedzie subsydiowanie zatrudnienia Czas
okresowego zatrudnienia jest dla mtodziezy szansa zaprezentowania pracodawcy wlasnego poziomu
kompetencji, dajac mozliwos$¢ oceny predyspozycji do podjecia stalej pracy. Subsydiowane zatrudnienie
stanowi ponadto cenng mozliwo$¢ zdobycia do§wiadczenia zawodowego.

Istotng barierg aktywnosci zawodowej mtodziezy stanowi brak umiejg¢tnosci poruszania si¢ po rynku
pracy oraz nieznajomos$¢ aktualnych trendow wystgpujacych na rynku, z ktorych wynikaja konkretne
oczekiwania pracodawcow. Dotarcie do miodych Iudzi z informacja zawodowa, objgcie ich
poradnictwem zawodowym, pomoc w wytyczeniu indywidualnej $ciezki kariery bedzie odpowiedzia na
ich rzeczywiste potrzeby. Synchronizacja tych dziatan i powiazanie ich z ustuga posrednictwa pracy
bedzie warunkiem utrzymania stalego kontaktu beneficjentow z rynkiem pracy i w konsekwencji
zwigkszenia ich szans na podjgcie zatrudnienia.

Inna forma wsparcia wybrana do realizacji w roku 2005 bedzie przyznawanie jednorazowych srodkéw na
podjecie wlasnej dziatalno$ci gospodarczej i doradztwo oraz szkolenia dla 0s6b rozpoczynajacych taka
dziatalnos¢. Osoby chcace zalozy¢ wlasne przedsigbiorstwo beda mogly skorzystaé z porad dotyczacych
wyboru rodzaju dziatalnosci gospodarczej, a takze wzia¢ udzial w szkoleniach w zakresie procedur
zwiazanych z rejestracja i prowadzeniem wlasnej firmy, rodzajow dziatalnosci gospodarczej, form
prawnych oraz typowych probleméw, z jakimi moze si¢ spotkac przyszly przedsigbiorca. Planowanym
efektem wsparcia jest samozatrudnienie, ktore wraz z rozwojem podjetej dziatalnoéci bedzie generowaé
nowe miejsca pracy przyczyniajac si¢ do rozwoju gospodarczego regionu. Bgdzie to istotna pomoc dla
mitodych ludzi, ktorzy czgsto maja dobry pomyst na biznes, lecz brak im $rodkéw finansowych i wiedzy
w jaki sposob wprowadzi¢ go w zycie.

Dodatkowa i nowa forma pomocy osobom miodym uczestniczacym w projektach w 2005 roku jest
mozliwos¢ zapewnienia opieki nad dzie¢mi i innymi osobami od nich zaleznymi. Wsparcie to pozwoli
wigkszej grupie beneficjentow ostatecznych skorzysta¢ z proponowanych dziatan aktywizujacych, bez
ktérego ich udzial bylby niejednokrotnie niemozliwy. Dzigki swojej innowacyjnosci stanowi szansg
pokonania barier, jakie utrudniaja wielu osobom, a szczego6lnie mtodym kobietom, wejscie lub powrdt na
rynek pracy po przerwie, spowodowanej al. urlopem wychowawczym. Ma ono rowniez na celu wsparcie
polityki rownosci szans na rynku pracy, przyczyniajac si¢ do umozliwienia kobietom laczenia funkcji
zawodowych i rodzinnych.

Zasadno$¢ wyboru ww. form wsparcia potwierdzaja réwniez projekty, ktore od maja 2004 roku sa
realizowane zgodnie z Sektorowym Programem Operacyjnym Rozwdj Zasobow Ludzkich. Projekt
,»Pierwszy krok do kariery zawodowej” w ramach Dzialania 1.2 , Perspektywy dla mtodziezy” obejmuje
tacznie 3.289 o0s6b. Z pomocy w poszukiwaniu pracy skorzysta 2.729 osob, z tego z poradnictwa
zawodowego — 1.890 i z posrednictwa pracy — 2.170. Przewidziano udzial 100 osob w szkoleniach, 312 w
subsydiowaniu kosztoéw zwiazanych z zatrudnieniem oraz 2.301 w stazach. Realizowany program spotkat
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si¢ z duzym zainteresowaniem osob mtodych, konczacych edukacj¢ i nie posiadajacych doswiadczenia
zawodowego oraz odpowiednich kwalifikacji. Proponowane formy wsparcia odpowiadaly faktycznym
potrzebom rynku pracy i beneficjentow. Mozliwos¢ wykorzystania po raz pierwszy funduszy
strukturalnych w celu zwalczania bezrobocia otworzyla nowe perspektywy przyczyniajac si¢ do
zwigkszenia liczby 0sob aktywizowanych.

W roku 2005 cato$¢ rezerwy Funduszu Pracy bedacej w dyspozycji Marszalka Wojewddztwa
Swietokrzyskiego przeznaczona zostata na wdrazanie schematu A, ktorego realizatorami beda powiatowe
urzedy pracy, sprawdzeni partnerzy o duzym doswiadczeniu w pracy z bezrobotnymi. Dotychczas
realizowane wspoélne dziatania pozwolily zdoby¢ niezbgdne do$wiadczenia we wdrazaniu podobnych
programOw o zasiggu regionalnym, jak i lokalnych projektow na rzecz aktywizacji zawodowej
bezrobotnych mieszkancéw wojewodztwa. Schemat B nie bedzie realizowany z przyczyn formalno-
prawnych. Wynika to z braku mozliwosci finansowania konkurséw w ramach schematéw b) z powodu
braku podstawy prawnej do finansowania konkursow ze $rodkow Funduszu Pracy. Zwigzane jest to
réwniez z nowelizacja ustawy o finansach publicznych zakladajacej likwidacje $rodka specjalnego —
bedacego obecnie zrodtem finansowania ww. schematow.

Wojewddzki Urzad Pracy przy weryfikacji projektow stosowal bedzie kryteria zawarte w uzupetieniu
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich.

975 HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSOW:

Nazwa Termzn)’/ CZQStOth,W 08¢ Tell‘mlny’ Czestotliwosé Tryb ogtaszania
schematu dkurséw konkursow w p0s1edz*en posiedzen KOP Konkursu
na dany rok danym roku KOP
Schemat a) | Ogloszenie o 1 konkurs w roku - Komisja Konkurs zamknigty
»Wspieranie | konkursie Okladowaé
miodziezy | ukaze si¢ bedzie od dnia
na rynku najpozniej do 16.03.05 do
pracy” 28.02.05, czasu oceny
termin wszystkich
sktadania projektow
wnioskow -
15.03.05
g0dz.15.00

* obligatoryjne przy konkursach otwartych

975 SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSOW:

Wojewodzki Urzad Pracy w ramach dziatania 1.2 w 2005 roku bedzie wdrazat tylko projekty w ramach schematu a).
Konkursy na projekty w ramach dziatania 1.2 bgda miaty form¢ konkursu zamknigtego, w ktorym beneficjentami
uprawnionymi do zglaszania projektow beda wylacznie powiatowe urzedy pracy. Konkurs realizowany bedzie
zgodnie z procedurami programowymi SPO RZL. Ogtoszenie o konkursie prowadzonym przez Wojewodzki Urzad
Pracy w Kielcach ukaze si¢ po przyjeciu Ramowego Planu Realizacji Dziatania przez Komitet Sterujacy dla
Priorytetu I Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich 2004-2006 oraz zatwierdzeniu RPRD
przez Zarzad Wojewodztwa. Informacja o konkursie zostanie przekazana do wszystkich Powiatowych Urzedow
Pracy al. $wigtokrzyskiego. Dodatkowo ogloszenie zostanie umieszczone na stronach internetowych Wojewodzkiego
Urzegdu Pracy (www.wup.kielce.pl/efs).

Informacja o sposobie rozpatrywania wnioskéw bedzie podana beneficjentom w dokumentacji konkursowe;.

Whnioski o dofinansowanie projektoéw nalezy sktadaé w sekretariacie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w

Kielcach, Al. IX Wiekow Kielc 3, w godzinach 8.00 — 15.00. Beneficjenci poinformowani zostang o wynikach procedury
konkursowej w sposob zgodny z dokumentami programowymi. Szczegdtowe informacje na temat sposobu informowania

Iktadancjentéw o konkursie zawarte zostaty w punkcie 8 — ,,Harmonogram przeprowadzania konkursow”.
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RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIALANIA NA ROK 2003

1. PROGRAM SPO RZL

2. PRIORYTET 1

3. DZIALANIE 1.3 .PRZECIWDZIALANIE

I ZWALCZANIE
DLUGOTRWALEGO BEZROBOCIA”

4. INSTYTUCJA WDRAZAJACA -
WOIJEWODZKI URZAD PRACY W KIELCACH

975 PODSTAWA PRAWNA

ROZPORZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI 1
PRACY Z DNIA 11.08.2004 W SPRAWIE
PRZYJECIA UZUPELNIENIA SPO RZL
2004-2006 (Dz. U. Nr 197, poz. 2024)
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6. PODZIAL SRODKOW FINANSOWYCH NA SCHEMATY

Alokacja finansowa wynikajaca z 2004 r.

Typy projektéw przewidziane Alokacja finansowa na realizacje Tryb wyboru projektu
do realizacji projektéw wynikajaca z 2004 r. * do realizacji w ramach
schematu
Wydatki Zobowigzania
Dzialanie 0zt 0zt
Schemat a 0zt 0zt
Schemat b

Alokacja finansowa wynikajaca z 2005 r.

Typy projektow przewidziane
do realizacji

Alokacja finansowa na realizacje projektéw na

rok 2005

Tryb wyboru
projektu do
realizacji w

ramach
schematu

Wydatki

Zobowiazania

Dzialanie

11 367 804,45 zt

11 367 804,45 z1

Schemat a

subsydiowanie zatrudnienia,

doradztwo i szkolenia oraz
udzielanie jednorazowych srodkow
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej,

staze / przygotowanie zawodowe w
miejscu pracy oraz szkolenia
zawodowe, w tym wykorzystujqce
najnowsze osiqgniecia techniczne,
majqce na celu dostosowanie
kwalifikacji do potrzeb rynku
pracy poprzez nabycie
kwalifikacji, podniesienie
kwalifikacji lub ich zmiane,

ustugi poradnictwa zawodowego i
posrednictwa pracy z
uwzglednieniem indywidualnych
planoéw dziatan, adresowane do
0sOb bezrobotnych przez okres do
24 miesigcy.

11 367 804,45 zi

11 367 804,45 zt

Procedura
konkursowa

Schemat b

Alokacja finansowa na 2005 r. OGOLEM (wynikajaca z alokacji na 2004 i 2005 r.)

Wydatki Zobowigzania
Dzialanie 11 367 804,45 zt 11 367 804,45 zt
Schemat a 11 367 804,45 zt 11 367 804,45 zt
Schemat b

* Realizacja projektu zostata zakonczona 31.12.04 r. i calos¢ alokacji srodkow z 2004 zostata wykorzystana.
Brak jest zobowiqzan przechodzqcych na rok 2005.

7. UZASADNIENIE DOTYCZACE:

- Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia

- Podziatu srodkow finansowych

68




- Uszczegotowienia kryteriow zawartych w Uzupelnieniu SPO RZL

Na koniec 2003 roku w wojewodztwie $wigtokrzyskim ponad potowa bezrobotnych — 55,3% czyli 70.007
zarejestrowanych osob pozostawala bez pracy przez okres dluzszy niz jeden rok, z tego: 46.921 oséb tj. 37,1%
pozostawalo bez pracy powyzej 24 miesigcy, 23.086 osob tj. 18,2% pozostawato bez pracy od 12 do 24 miesigcy. Wérdd
dhugotrwale bezrobotnych najwyzszy udzial stanowity osoby w wieku od 25 do 34 lat (28,5%) oraz od 35 do 44 lat
(24,1%).

Problemy ze znalezieniem zatrudnienia, a co za tym idzie dlugotrwale pozostawanie bez pracy, jest
powodowane w duzej mierze niskim poziomem wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych. Najwigksza grupg wérod
dhugotrwale bezrobotnych stanowily osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym — 37,8 % oraz gimnazjalnym i
ponizej — 30,5 %. Waznym czynnikiem majacym wptyw na okres pozostawania bez pracy jest doswiadczenie zawodowe.
Stazu pracy nie posiadato 27,1% dtugotrwale bezrobotnych, 19,3 % 0s6b w tej grupie bezrobotnych posiadato staz od 1
roku do 5 lat.

Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach posiada doswiadczenie w realizacji programéw ukierunkowanych na
pomoc dhugotrwale bezrobotnym, uwzgledniajacych aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu. W roku 2003 WUP w
Ukmach Programu Aktywizacji Zawodowej Bezrobotnych Mieszkancow Wojewodztwa Swigtokrzyskiego ,,Droga do
Pracy”, wydatkujac kwotg 1.506.000,00 zt, tacznie zaktywizowat 730 bezrobotnych we wszystkich powiatach, z czego
migdzy innymi:

- 374 osoby objeto subsydiowanym zatrudnieniem w ramach prac interwencyjnych i robot publicznych,

- 160 os6b zostato skierowanych na szkolenia zawodowe,

- 16 bezrobotnym udzielono pozyczek na podj¢cie wtasnej dziatalnosci gospodarczej,

- 12 miejsc pracy utworzonych zostato przez pracodawcéw w wyniku udzielonych pozyczek.

Program realizowany byt zarowno we wspdlpracy z powiatowymi urzedami pracy, jak i partnerami z sektora
niepublicznego, w tym z pracodawcami i instytucjami szkoleniowymi.

Kolejnym programem wdrazanym w latach 2002-2004 przez WUP byt Program Aktywizacji Obszarow
Wiejskich Komponent B1 Przekwalifikowania/ Reorientacja. W wojewodztwie Swigtokrzyskim kontynuowano realizacjg
ustug, ktorymi objgto al. osoby dlugotrwale bezrobotne:

- ustugi w zakresie szkolen — 1.821 osdb,

- Centra Wspierania Przedsigbiorczosci — 2.073 osoby,

- usthugi w zakresie okresowego zatrudnienia — 755 o0sob,

- ustugi w zakresie zatrudnienia — 7.103 osoby.

Osoby dlugotrwale pozostajace bez pracy sa szczegdlng kategoria 0s6b bezrobotnych, ktore utraciwszy kontakt
z rynkiem pracy, sq narazone na specyficzny rodzaj wykluczenia spotecznego. Nalezy zatem umozliwi¢ im ponowne
wejscie na rynek pracy, a z drugiej strony zachgci¢ pracodawcoéw do zatrudniania bezrobotnych, ktorzy maja diuga
przerwe w aktywnosci zawodowe;.

Zwalczanie i przeciwdzialanie dlugotrwalemu bezrobociu koncentruje si¢ na likwidacji przyczyn poprzez
wlasciwy dobor form aktywizacji zawodowej. Realizacja dzialah w tym zakresie wymaga przede wszystkim
zastosowania wsparcia w formie poradnictwa, doradztwa zawodowego oraz posrednictwa pracy. Problemem tej grupy
0s0b bezrobotnych jest brak umiejgtnosci poruszania si¢ po rynku pracy. Istnieje konieczno$¢ wyposazenia ich w
niezb¢dna wiedzg 1 narzg¢dzia utatwiajace kontakt z pracodawca. Dziatania aktywizujace niejednokrotnie poprzedzane
beda rozmowa z psychologiem oraz doradca zawodowym, ktorzy poprzez pomoc w realizacji indywidualnego planu
dziatania przyczynia si¢ do zwigkszenia motywacji oraz wskaza kierunki dalszej $ciezki zawodowej. Powyzsze dziatania
powinny skutkowaé poprawa samooceny bezrobotnych, podniesieniem wiary we wtasne mozliwosci oraz zwigkszeniem
aktywnos$ci w poszukiwaniu pracy.

Forma wsparcia skierowana do bezrobotnych nie posiadajacych odpowiednich kwalifikacji bedzie mozliwosé
odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy lub stazu zawodowego. Praktyczne wykonywanie zawodu pozwoli
im na zdobycie do$wiadczenia zawodowego, wykorzystanie oraz aktualizacj¢ posiadanej wiedzy i umiejgtnosci.
Realizacja tej formy wsparcia przyczyni¢ si¢ powinna do zwigkszenia ich atrakcyjnosci na rynku pracy oraz poprawy
szans na podjgcie zatrudnienia.

Majac na celu zdobycie przez osoby dlugotrwale bezrobotne atrakcyjnych na rynku pracy umiejgtnosci
zawodowych, jak rowniez eliminacj¢ zjawiska nie dostosowania kwalifikacji do potrzeb pracodawcéw, organizowane
beda szkolenia zawodowe. Ta forma wsparcia wyposazy dlugotrwale bezrobotnych zardwno w nowe umiejgtnosei
pozwalajace na podjgcie pracy w nowym, atrakcyjnym zawodzie, jak rowniez pozwoli na uzupetnienie i podwyzszenie
juz posiadanych kwalifikacji. Osoby biorace udziat w szkoleniach beda mogly zapoznaé si¢ z aktualnymi trendami
wystepujacymi na [Jkiku pracy uswiadamiajac sobie konieczno$¢ stalej weryfikacji posiadanej wiedzy i umiejgtnosci.

Waznym rodzajem wsparcia zawodowego dlugotrwale bezrobotnych preferowana przez WUP bedzie
subsydiowanie zatrudnienia, bedace szansa zaprezentowania pracodawcy wlasnego poziomu kompetencji, dajac
mozliwo$¢ oceny predyspozycji do podjgcia stalej pracy. Subsydiowane zatrudnienie stanowi ponadto cenng mozliwos¢
zdobycia dos§wiadczenia zawodowego dla poszukujacych pracy, a dla pracodawcoéw stwarza szansg¢ pozyskania nowych
pracownikéw. Biorac pod uwagg fakt, iz dlugotrwale bezrobotni sa niechg¢tnie zatrudniani przez pracodawcow, uwazamy,
ze czgSciowa refundacja wynagrodzen pracownikoéw zachgcei pracodawcow do zatrudniania osob bezrobotnych.

Innag forma wsparcia zawodowego bedzie przyznawanie jednorazowych $rodkow na podjgcie wlasnej
dziatalno$ci gospodarczej i doradztwo oraz szkolenia dla 0séb rozpoczynajacych taka dziatalnos¢. Osoby cheace zatozy¢
wlasne przedsigbiorstwo beda mogly skorzysta¢ z porad dotyczacych wyboru rodzaju dziatalnosci gospodarczej, a takze
wzia¢ udzial w szkoleniach w zakresie procedur zwiazanych z rejestracja i prowadzeniem wiasnej firmy, rodzajow
dziatalnosci gospodarczej, form prawnych oraz typowych probleméw, z jakimi moze si¢ spotkac przyszly przedsigbiorca.
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Planowanym efektem wsparcia jest samozatrudnienie, ktore wraz z rozwojem podjgtej dziatalnosci bedzie generowad
nowe miejsca pracy przyczyniajac si¢ do rozwoju gospodarczego regionu. Bedzie to istotna pomoc dla oséb
bezrobotnych, ktére czgsto maja dobry pomyst na biznes, lecz brak im $rodkéw finansowych 1 wiedzy w jaki sposob
wprowadzi¢ go w zycie.

Dodatkowa i nowa forma pomocy osobom bezrobotnym uczestniczacym w projektach w 2005 roku jest
mozliwo$¢ zapewnienia opieki nad dzie¢mi i innymi osobami od nich zaleznymi. Wsparcie to pozwoli wigkszej grupie

Iktadancjentéw ostatecznych skorzysta¢ z proponowanych dziatan aktywizujacych, bez ktoérego ich udziat bytby
niejednokrotnie niemozliwy. Dzigki swojej innowacyjnosci stanowi szansg¢ pokonania barier, jakie utrudniaja wielu
osobom, a szczegdlnie kobietom, powrdt do pracy po dtuzszej przerwie, spowodowane;j al. urlopem wychowawczym. Ma
ono roéwniez na celu wsparcie polityki rownosci szans na rynku pracy, przyczyniajac si¢ do umozliwienia kobietom
taczenia funkcji zawodowych i rodzinnych.

Zasadnos¢ wyboru ww. form wsparcia potwierdzaja rowniez projekty, ktore od maja 2004 roku sa realizowane
zgodnie z Sektorowym Programem Operacyjnym Rozwdj Zasobdéw Ludzkich. Projekt ,,Nowy start” w ramach Dzialania
1.3 ,,Przeciwdziatanie i zwalczanie dlugotrwalego bezrobocia” obejmuje tacznie 3.257 o0séb. Z pomocy w poszukiwaniu
pracy skorzysta 2.637 0séb, z tego z poradnictwa zawodowego — 1.951 i z posrednictwa pracy — 2.013. Przewidziano
udziat 1.539 os6b w szkoleniach oraz 1.633 w subsydiowaniu kosztow zwiazanych z zatrudnieniem. Realizowany
program spotkal si¢ z duzym zainteresowaniem o0so6b bezrobotnych. Proponowane formy wsparcia odpowiadaly
faktycznym potrzebom rynku pracy i beneficjentow. Mozliwo$¢ wykorzystania po raz pierwszy funduszy strukturalnych
w celu zwalczania bezrobocia otworzyla nowe perspektywy przyczyniajac si¢ do zwigkszenia liczby o0sob
aktywizowanych.

W roku 2005 calo$é rezerwy Funduszu Pracy bedacej w dyspozycji Marszatka Wojewddztwa Swictokrzyskiego
przeznaczona zostala na wdrazanie schematu A, ktérego realizatorami bgda powiatowe urzedy pracy, sprawdzeni
partnerzy o duzym do$wiadczeniu w pracy z bezrobotnymi. Dotychczas realizowane wspolne dzialania pozwolily zdoby¢
niezbe¢dne doswiadczenia we wdrazaniu podobnych programéw o zasiggu regionalnym, jak i lokalnych projektow na
rzecz aktywizacji zawodowej bezrobotnych mieszkancéw wojewoddztwa. Schemat B nie bedzie realizowany z przyczyn
formalno-prawnych. Wynika to z braku mozliwosci finansowania konkursow w ramach schematéw b) z powodu braku
podstawy prawnej do finansowania konkursow ze $rodkow Funduszu Pracy. Zwiazane jest to rowniez z nowelizacja
ustawy o finansach publicznych zakltadajacej likwidacje $rodka specjalnego — bedacego obecnie zrédtem finansowania
ww. schematow.

Wojewoddzki Urzad Pracy przy weryfikacji projektow stosowat bedzie kryteria zawarte w Uzupelnieniu
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobow Ludzkich.

975 HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSOW:

Terminy Czestotliwose . Czestotliwosé .
Nazwa f R Terminy ; , Tryb oglaszania
schematu dkeursow konkursow w posiedzen KOP” posiedzen Konkursu
na dany rok danym roku KOP

Schemat a) Ogtoszenie o 1 konkurs w roku - Komisja Konkurs zamknigty
»Wspieranie | konkursie al.radowac
0s6b ukaze sie bedzie od
bezrobotnych, |najpdzniej do dnia 16.03.05
w tym 28.02.05, do czasu
dlugotrwale | termin oceny
bezrobotnych” | sktadania wszystkich

wnioskow projektow

15.03.05

godz.15.00

* obligatoryjne przy konkursach otwartych

975 SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSOW:

Wojewodzki Urzad Pracy w ramach dziatania 1.3 w 2005 roku bedzie wdrazat tylko projekty w ramach schematu a).
Konkursy na projekty w ramach dziatania 1.3 bgda mialy formg konkursu zamknigtego, w ktorym beneficjentami
uprawnionymi do zglaszania projektow bgda wylacznie powiatowe urzedy pracy. Konkurs realizowany bedzie
zgodnie z procedurami programowymi SPO RZL. Ogloszenie o konkursie prowadzonym przez Wojewddzki Urzad
Pracy w Kielcach ukaze si¢ po przyjeciu Ramowego Planu Realizacji Dziatania przez Komitet Sterujacy dla
Priorytetu I Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobéw Ludzkich 2004-2006 oraz zatwierdzeniu RPRD
przez Zarzad Wojewodztwa. Informacja o konkursie zostanie przekazana do wszystkich Powiatowych Urzedow
Pracy al. $wigtokrzyskiego. Dodatkowo ogloszenie zostanie umieszczone na stronach internetowych Wojewodzkiego
Urzgdu Pracy (www.wup.kielce.pl/efs).
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Informacja o sposobie rozpatrywania wnioskow bedzie podana beneficjentom w dokumentacji konkursowe;.

Whioski o dofinansowanie projektow nalezy sklada¢ w sekretariacie Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w
Kielcach, Al. IX Wiekow Kiele 3, w godzinach 8.00 — 15.00. Beneficjenci poinformowani zostanag o wynikach
procedury konkursowej w sposob zgodny z dokumentami programowymi. Szczegétowe informacje na temat sposobu
informowania beneficjentéw o konkursie zawarte zostaty w punkcie 8 — ,,Harmonogram przeprowadzania konkursow”.

Zalacznik nr 4

WNIOSEK DO
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

SPRAWA

Zatwierdzenie Kryteriow podzialu Srodkow Funduszu Pracy dla samorzadow
powiatowych bedacych w dyspozycji samorzadu wojewddztwa — na realizacje
programow na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan.

I. OPIS STANU FAKTYCZNEGO
Stosownie do wymogdéw ustawowych opracowano projekt kryteriow podziatu
srodkéw Funduszu Pracy dla samorzadéw powiatowych na realizacj¢ programow na rzecz
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz
innych fakultatywnych zadan.
975 PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIECIA
» Al 14 ust. 1 pkt 15 oraz al. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie wojewodztwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zmianami),
» Al 109 ust. 8 ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i Instytucjach rynku pracy (Dz.U. Nr 99 poz. 1001).
975 PROPOZYCJE ZALATWIENIA
Whioskuje si¢ o przyjecie i przedstawienie na Sesji Sejmiku Kryteriéw podzialu
srodkow Funduszu Pracy dla samorzadow powiatowych bedacych w dyspozycji
samorzadu wojewodztwa — na realizacj¢ programow na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych
zadan (Zatqcznik Nr 1).
Sporzadzit: Waldemar Bujata
Kielce, 2005.01.21
AKCEPTUJE:
Dyrektor Departamentu
/Roéwnorzednej Komorki Organizacyjnej/ —
Czlonek Zarzadu Wojewodztwa —
Radca Prawny —

Skarbnik Wojewddztwa —
- projekt —
Uchwata Nr ....... / 05
Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
Z dnia .....eceeneeeennnes 2005 r.
W sprawie:

zatwierdzenia Kryteriow podzialu Srodkéw Funduszu Pracy dla samorzadow
powiatowych bedacych w dyspozycji samorzadu wojewddztwa — na realizacje
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programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji
zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan.

Na podstawie al. 11 ust. 2 pkt 1, al. 14 ust. 1 pkt 151 al. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5
czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z
pOzniejszymi zmianami) oraz al. 109 ust. 8§ ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (Dz.U. Nr 99 poz. 1001) Zarzad Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego uchwala, co nastepuje:

§1
Zatwierdza si¢ Kryteria podzialu Srodkéw Funduszu Pracy dla samorzadow
powiatowych bedacych w dyspozycji samorzadu wojewoddztwa — na realizacje

programoéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan (Zalqcznik Nr 1).

§2

Przedmiotowy material przedstawiony =zostanie na Sesji Sejmiku  Wojewoddztwa
Swigtokrzyskiego.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Wicemarszalek Wojewodztwa

Jozef Kwiecien

KRYTERIA PODZIALU SRODKOW FUNDUSZU PRACY DLA SAMQRZAD()W
POWIATOWYCH BEDACYCH W DYSPOZYCJI SAMORZADU WOJEWODZTWA

Zgodnie z art. 109 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
kwoty Srodkow na realizacj¢ programow na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan sa
ustalane przez Ministra wlasciwego ds. pracy dla calego wojewodztwa wedlug
algorytmu okreslonego w drodze rozporzadzenia przez Rade¢ Ministrow. Kwoty
srodkow Funduszu Pracy dla samorzadow powiatowych — na realizacje programéw na
rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i1 aktywizacji zawodowej oraz
innych fakultatywnych zadan (art. 109 ust. 8 ustawy) — sa ustalane przez zarzad
wojewodztwa wedtug kryteriow okreslonych przez sejmik wojewddztwa.

I. Kryteria podzialu Srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie programow na
rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji

zawodowej.

A. Srodki Funduszu Pracy na realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia i1 aktywizacji zawodowe] dotycza finansowania
przez samorzady powiatowe zadan ustawowych okreslonych w art. 108 ust.1 w pkt
1,5, 8-14, 16-25,41, 42 147:
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1) kosztéw badan lekarskich, psychologicznych i specjalistycznych,

5) kosztow wynagrodzen wyplacanych mlodocianym pracownikom zatrudnionym na
podstawie umowy o pracg w celu przygotowania zawodowego oraz sktadek na
ubezpieczenia spoteczne od refundowanych wynagrodzen,

8) dodatkow szkoleniowych,

9) kosztow szkolenia pracownikow, bezrobotnych i innych uprawnionych oséb,

10) jednorazowych kwot przyznawanych instytucjom szkoleniowym,

11) pozyczek na sfinansowanie kosztow szkolenia,

12) kosztoéw przejazdow, zakwaterowania i wyzywienia,

13) kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego, podjgcia dziatalnosci gospodarczej oraz kosztow pomocy prawnej,
konsultacji 1 doradztwa,

14) kosztéow z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia spoleczne refundowanych
pracodawcy,

16) zwrotu czgs$ci kosztow poniesionych przez pracodawce z tytutlu zatrudnienia

bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych,

17) stypendiow,

18) sktadek na ubezpieczenia spoteczne optacanych od stypendiow,

19) zwrotu kosztow poniesionych przez organizatora robot publicznych z tytulu

zatrudnienia bezrobotnych,

20) kosztow wyposazenia nowego stanowiska pracy,

21) kosztow opieki nad dzieckiem i osoba zalezna,

22) $wiadczen przystugujacych rolnikom zwalnianym z pracy,

23) refundowania pracodawcy kosztéw szkolenia pracownikéw,

24) refundowania pracodawcy wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne,

25) refundacji pracodawcom sktadek na ubezpieczenia spoteczne,

41) zatrudnienia wspieranego, w zakresie i na zasadach okreslonych w przepisach
o zatrudnieniu socjalnym,

42) restrukturyzacji zatrudnienia w zakresie i na zasadach okreslonych w przepisach o

pomocy publicznej dla przedsigbiorcow o szczegdlnym znaczeniu dla rynku pracy,

47) wydatkow, o ktérych mowa w art. 66 ust. 5 pkt 2 ustawy, niewymienionych w art.

108 ust. 1, pkt. 1-46 ustawy.

Art. 109 ust. 8 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
wskazuje,
ze okreslajac kryteria podzialu sSrodkow sejmik wojewdodztwa powinien wzia¢ pod
uwage w szczegolnosci:

1. Skalg naptywoéw do bezrobocia i odptywow z bezrobocia,

2 Udziat 0séb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w ogolnej liczbie
bezrobotnych,

3. Stope bezrobocia,

4.  Wskaznik efektywnosci realizowanych ustug lub instrumentdéw rynku pracy,

Zarzad Wojewodztwa Swietokrzyskiego proponuje przyjecie nastepujacych
kryteriow podziatu srodkow:

Podzial Srodkow dokonany bedzie wedlug kryteriow:

1. Stopa bezrobocia wedtug stanu na 30 wrzesnia roku poprzedniego.
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. Udziat bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w ogolnej liczbie bezrobotnych wedtug
stanu na 30 wrze$nia roku poprzedniego (dla ustalenia kwoty srodkéw na 2005 rok
przyjmuje si¢ liczbe bezrobotnych powyzej 49 roku zycia).

Liczba bezrobotnych do 25 roku zycia w ogdlnej liczbie bezrobotnych wedlug stanu
na 30 wrzesnia roku poprzedniego (dla ustalenia kwoty srodkéw na 2005 rok
przyjmuje si¢ liczbg bezrobotnych do 24 roku zycia).

. Wskaznik ptynnos$ci rynku pracy (odptyw i naptyw z bezrobocia) wedtug stanu na 30
wrzesnia roku poprzedniego,

. Udziat bezrobotnych zamieszkalych na wsi w ogolnej liczbie bezrobotnych wedtug
stanu na 30 wrzes$nia roku poprzedniego.

. Wskaznik efektywnosci instrumentoéw rynku pracy wedlug stanu na 31 grudnia 2003 r.

Podzial Srodkow Funduszu Pracy na powiaty zostanie obliczony nastepujaco:

1) Ustala si¢ zagregowany wskaznik (W,), ktory jest iloczynem kilku wskaznikow
charakteryzujacych najwazniejsze cechy lokalnego rynku pracy:

W,=W.x W, x W.x Wy x Wex Wy

- W, — wspolezynnik korygujacy uwzgledniajacy wysokos¢ i stope bezrobocia
w powiecie wedhug stanu na dzien 30 wrzesnia roku poprzedniego

W.0-12% - wskaznik=1,0
W, 12,1 -19% - wskaznik = 1,2
W, 19,1 —26% - wskaznik = 1,4
W, powyzej 26% - wskaznik = 1,6

- Wp — wspolezynnik korygujacy uwzgledniajacy udzial bezrobotnych powyzej
50 roku zycia w ogdlnej liczbie bezrobotnych w danym powiecie w stosunku
do udzialu bezrobotnych powyzej S50 roku zycia w ogoélnej liczbie

bezrobotnych w wojewodztwie wedlug stanu na 30 wrzes$nia roku
poprzedniego

W, 0-11% - wskaznik wyniesie 0,9

Wy 11,1 — 15% - wskaznik wyniesie 1,0

Wy, powyzej 15% - wskaznik wyniesie 1,1

- W, — wspolczynnik korygujacy uwzgledniajacy liczbe bezrobotnych do 25
roku zycia w ogolnej liczbie bezrobotnych w danym powiecie w stosunku do
udzialu bezrobotnych do 25 roku zycia w ogodlnej liczbie bezrobotnych w
wojewodztwie wedlug stanu na 30 wrzesnia roku poprzedniego

W, 0-27,3% - wskaznik wyniesie 0,9
W, 27,4% —31,3% - wskaznik wyniesie 1,0
W, powyzej 31,3% - wskaznik wyniesie 1,1
- W4 — wspolezynnik Kkorygujacy uwzgledniajacy procentowa warto$é¢

wskaznika plynnosci rynku pracy w powiecie w stosunku do procentowego
wskaznika plynnosci rynku pracy w wojewodztwie wedlug stanu na dzien 30
wrzesnia roku poprzedniego
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Wq0-52,8% - wskaznik wyniesie 0,9
W4 powyzej 52,8% - wskaznik wyniesie 1,1

- W, — wspolczynnik Kkorygujacy uwzgledniajacy udzial procentowy
bezrobotnych zamieszkalych na wsi w ogoélnej liczbie zarejestrowanych
bezrobotnych w danym powiecie w stosunku do udzialu procentowego

bezrobotnych zamieszkalych na wsi
w ogolnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych w wojewodztwie wedlug
stanu

na 30 wrze$nia roku poprzedniego

W, 0-55% - wskaznik wyniesie 0,9
W, 55,1% — 64% - wskaznik wyniesie 1,0
Wepowyzej 64% - wskaznik wyniesie 1,1

- W; — wspolezynnik korygujacy uwzgledniajacy wskazniki efektywnoSci
instrumentéw rynku pracy realizowanych w danym powiecie wedlug stanu na
31 grudnia 2003 r.

W:0-40,7% - wskaznik wyniesie 0,9
W 40,8% — 53,3% - wskaznik wyniesie 1,0
Wepowyzej 53,3% - wskaznik wyniesie 1,1

2) Ustala si¢ kalkulacyjna liczbg bezrobotnych w danym powiatowym urzgdzie pracy
mnozac liczbe zarejestrowanych bezrobotnych wedtug stanu na dzien 30 wrze$nia
roku poprzedniego przez zagregowany wskaznik W, dla powiatu.

3) Sumuje sig tak obliczone ilo$ci we wszystkich powiatach 1 otrzymuje kalkulacyjna
liczbg zarejestrowanych bezrobotnych w catym wojewodztwie.

4) Kwot¢ przyznana na wojewddztwo dzieli si¢ przez kalkulacyjna liczbe
bezrobotnych zarejestrowanych w calym wojewodztwie i otrzymuje si¢ w ten
sposob jednostkowa kwote srodkow przypadajaca na kalkulacyjnego bezrobotnego.

5) Kwote srodkow przypadajaca na dany powiat oblicza si¢ mnozac jednostkowa
kwotg $rodkéw przypadajaca na kalkulacyjnego bezrobotnego przez liczbe
kalkulacyjnych bezrobotnych.

W dyspozycji samorzadu wojewodztwa pozostaje 30 % rezerwa Srodkow
finansowych z przeznaczeniem na realizacj¢ Sektorowego Programu Operacyjnego
Rozwoj Zasobow Ludzkich w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

II1. Kryteria podzialu Srodkow Funduszu Pracy dla samorzadéw powiatowych na
finansowanie zadan fakultatywnych.

Kwota Srodkow Funduszu Pracy na finansowanie przez samorzady powiatowe
zadan fakultatywnych, dotyczy finansowania przez powiatowe urzedy pracy zadan
okreslonych w art. 108 ust.1 w pkt 2, 3, 6, 27, 30-34, 36-38, 43:
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2) kosztow zwiazanych z organizowaniem partnerstwa lokalnego, obejmujacych koszty
organizacji przez organy zatrudnienia spotkan i konferencji z udziatem przedstawicieli
instytucji partnerstwa lokalnego oraz instytucji realizujacych inicjatywy partnerow
rynku pracy,

3) wsparcia instytucji rynku pracy oraz jednostek naukowych, w zakresie realizacji
programow i projektow zwigzanych z rozwojem ustug i instrumentéw rynku pracy
oraz integracja spoleczna,

6) kosztow szkolenia oraz przejazdu czlonkéw rad zatrudnienia,

27) dodatkéw do wynagrodzen,

30) opracowywania i1 rozpowszechniania informacji zawodowych oraz wyposazenia dla
prowadzenia poradnictwa zawodowego,

31) opracowywania, wydawania i rozpowszechniania informacji o ustugach organow
zatrudnienia oraz innych partneréw rynku pracy, dla bezrobotnych i poszukujacych

pracy oraz pracodawcow,
32) kosztow wezwan, zawiadomien, zakupu lub druku kart rejestracyjnych i innych
drukow niezbg¢dnych do ustalenia uprawnien do zasitku i innych §wiadczen z tytutu
bezrobocia, przekazywania bezrobotnym naleznych $wiadczen pieni¢znych oraz
kosztow komunikowania si¢ z pracodawcami, bezrobotnymi, poszukujacymi pracy,
organami rentowymi oraz urz¢dami skarbowymi,

33) badan, opracowywania programoéw, ekspertyz, analiz, wydawnictw 1 konkursow
dotyczacych rynku pracy,

34) kosztow wprowadzania, rozwijania 1 eksploatacji systemu informatycznego w

publicznych shuzbach zatrudnienia oraz Ochotniczych Hufcach Pracy,

36) kosztow opracowywania 1 rozpowszechniania materiatéw informacyjnych i

szkoleniowych dotyczacych nabywania umiejetno$ci poszukiwania i uzyskiwania

zatrudnienia,

37) wyposazenia klubéw pracy oraz kosztow prowadzenia zajeé przez osoby nie bedace
pracownikami urzedoéw pracy,

38) kosztow szkolenia kadr publicznych stuzb zatrudnienia i kadr Ochotniczych Hufcow

Pracy,

43) kosztow postepowania sadowego i egzekucyjnego w sprawach nienaleznie pobranych
Swiadczen pienigznych i innych wyptat z Funduszu Pracy.

Bedzie ustalana jako procentowy stosunek liczby zarejestrowanych w powiecie
bezrobotnych do ogélnej ich liczby w wojewddztwie, wedlug stanu na dzien 30
listopada roku poprzedniego. Stanowi¢ wi¢c bedzie procentowy udzial powiatu w
przyznanej kwocie dla wojewodztwa.

Kwota ta wynika¢ bedzie z nastgpujacego wzoru:

K¢ — kwota $§rodkow Funduszu Pracy dla powiatu na zadania fakultatywne,

Ky  — calkowita kwota przekazana przez MGiP dla wojewo6dztwa na zadania

fakultatywne,

Uy,  —udzial procentowy zarejestrowanych w powiecie bezrobotnych w ogolnej ich
liczbie

w wojewodztwie.
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I11. Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 28 wrzesnia 2004 r. w
sprawie alsorytmu ustalania kwot srodkow Funduszu Pracy na finansowanie
zadan w wojewodztwie (Dz. U. z 2004 r. Nr 224, poz. 2273):

1. O ustalonych dla samorzadow powiatowych, wg kryteriéw okreslonych przez
sejmik wojewddztwa, kwotach s$rodkow Funduszu Pracy na finansowanie
programéw aktywnego przeciwdzialania bezrobociu oraz innych fakultatywnych
zadan Marszalek Wojewodztwa informuje Ministra Gospodarki i Pracy.

2. Minister na podstawie informacji Marszalka Wojewddztwa informuje starostow
o ustalonych kwotach $§rodkow Funduszu Pracy na finansowanie programow
aktywnego przeciwdziatania bezrobociu oraz innych fakultatywnych zadan.

Zgodnie z art. 109 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
— (DZ.U. 72004 r. Nr 99, poz. 1001:

Decyzje w sprawie wyboru form aktywizacji zawodowej bezrobotnych w ramach
kwoty ustalonej dla samorzadu powiatu programéw aktywnego przeciwdziatania
bezrobociu oraz innych fakultatywnych zadan podejmuje starosta, po zasiggnigciu
opinii Powiatowej Rady Zatrudnienia.

-projekt-
Uchwala Nr ............ /05
Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
VL1 |11 T: R 2005 r.

W sprawie:

ustalenia Kryteriéw podzialu Srodkow Funduszu Pracy dla samorzadow powiatowych
bedacych w dyspozycji samorzadu wojewdédztwa — na realizacj¢ programow na rzecz
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz
innych fakultatywnych zadan.

Na podstawie al. 11 ust. 2 pkt 1, al. 14 ust. 1 pkt 15 1 al. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5
czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z
pozniejszymi zmianami) oraz al. 109 ust. 8 ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. Nr 99 poz. 1001) Sejmik Wojewodztwa
Swietokrzyskiego uchwala, co nastepuje:

§1
Ustala si¢ Kryteria podzialu S$rodkéw Funduszu Pracy dla samorzadow
powiatowych bedacych w dyspozycji samorzadu wojewodztwa — na realizacje

program6w na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia
1 aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan (Zatqcznik Nr 1).

§2
Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

§3
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Przewodniczacy Sejmiku

Stefan Jozef Pastuszka

Zalacznik Nr5

WNIOSEK DO
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

SPRAWA:
Przyjecie przez Zarzad ,,Rocznego planu kontroli zewngtrznej Zarzadu Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego w Kielcach na 2005 rok”

OPIS STANU FAKTYCZNEGO.

Opracowanie, w oparciu o zgloszone przez poszczegodlne departamenty propozycje
zbiorczego planu kontroli w wojewddzkich samorzadowych jednostkach organizacyjnych
wynika z przepiséw Uchwaty Nr 566/04 Zarzadu Wojewédztwa Swigtokrzyskiego z dnia
23 czerwca 2004 r. w sprawie ustalenia zasad wykonywania kontroli zewngtrznej
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach.

PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIECIA.

§ 4 zalacznika do Uchwaty Nr 566/04 Zarzadu Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego z dnia 23
czerwca 2004r.w sprawie ustalenia ,, Zasad wykonywania kontroli zewngtrznej w Urzgdzie
Marszatkowskim Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach.”

PROPOZYCJE ZALATWIENIA.

Jak na wstepie.

Sporzadzit:  Roman Sikorski

Tel: 16-02
2005-01-..........
AKCEPTUJE:

1.Dyrektor Departamentu : JAN MAZUR
2.Radca Prawny: DOROTA PEDZIWILK-MOSKAL

,» Projekt”

ROCZNY PLAN
KONTROLI ZEWNETRZNEJ
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO W KIELCACH

NA 2005 ROK

Kierunki dziatalnosci kontrolnej Podstawa prawna kontroli Uwagi

(zakres przedmiotowy)
1 2 3

Departament Rozwoju
Regionalnego i Wspélpracy z
Zagranica

= § 1 pkt 2 Statutu Swigtokrzyskiego Biura Rozwoju
1.Realizacja zadan samorzadu Regionalnego w Kielcach , powotanego Uchwala Nr
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wojewodztwa z zakresu gospodarki
przestrzennej, wynikajacych z
przepisow ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu  przestrzennym,
zlecanych przez Marszatka
Wojewodztwa do wykonywania przez
SBRR

VI1/66/99 Sejmiku Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego z
dnia 22 marca 1999 roku

Uchwata Nr 566  Zarzadu  Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego z dnia 23 czerwca 2004r. w sprawie
ustalenia ,, Zasad wykonywania kontroli zewngtrzne;j
w  wojewddzkich  samorzadowych jednostkach
organizacyjnych

Departament Infrastruktury

1.Prawidtowos¢ przeprowadzania
zamowien publicznych przez
Wojewddzki Osrodek Ruchu

Drogowego w Kielcach w 2004 roku

2.0cena stanu technicznego drog
wojewddzkich  przewidzianych do
realizacji w 2005 roku

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo
zamowien publicznych
(Dz. U. z2004r. Nr 19, poz. 177 z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 20 czerwca 197r. Prawo o ruchu
drogowym
(tj.Dz. U.z2003 r. Nr 58, poz. 515 z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 21 marca 1985 r. o drogach
publicznych( t.j. Dz. U. z 2004r. Nr 204, poz.2086)

Rozporzadzenie Ministra Transportu i Gospodarki
Morskiej z dnia

2 marca 1999 r. w sprawie warunkow technicznych ,
jakim powinny odpowiada¢ drogi publiczne i ich
usytuowanie ( Dz. U. z 1999 r. Nr 43 poz. 430 z p6zn.
zm.)

II
kwartat

I
kwartal

Departament Rozwoju Obszarow
Wiejskich, Mienia
i Geodezji.

1.Realizacja zadan wynikajacych z
Sektorowego Programu Operacyjnego.

2.Restrukturyzacja i modernizacja
sektora zywno$ciowego oraz rozwoj
al.szaréw wiejskich

-Swietokrzyskie ~ Biuro  Rozwoju
Regionalnego,

-Swietokrzyski Zarzad Melioracji i
Urzadzen Wodnych.

Ustawa z dnia 29.12.1993r. o utworzeniu Agencji
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa( Dz. U. Nr
1, poz. 2 z pézn. zm.).

Uchwata Nr 683/04 z dnia 22.09.2004r. Zarzadu
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego w sprawie zmiany
uchwaly Nr 474/04 Zarzadu Wojewodztwa
Swietokrzyskiego z dnia 13.05.2004r. w sprawie
organizacji i koordynacji zadan wynikajacych z
Sektorowego Programu Operacyjnego ’
Restrukturyzacja Sektora zywnosciowego oraz rozwoj
obszarow wiejskich”.

Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki
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1.Kontrola  zatrudnienia i  wynagradzania
pracownikow ~w wojewodzkich  samorzadowych
jednostkach organizacyjnych

2. Kontrola zasad nagradzania pracownikow

wojewodzkich samorzadowych jednostek oswiaty.
3.Kontrola organizacji doskonalenia nauczycieli w
wojewodzkich samorzadowych  jednostkach
oswiaty.

al. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie wojewddztwa ( t .j. Dz. U .z 2001r.
Nr 142, poz. 1590 z p6zn. zm.),

§ 1 ust. 1 oraz § 2 ust. 1 pkt 1 ,, Zasad

wykonywania kontroli zewngtrznej w
wojewddzkich ~ samorzadowych  jednostkach
organizacyjnych”, stanowiacych zatacznik do
Uchwaly Nr 566/04 Zarzadu Wojewodztwa

Swigtokrzyskiego z dnia 23 czerwca 2004 roku.
Al 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie wojewodztwa ( t j. Dz. U z 2001 r.
Nr 142, poz. 1590 z p6zn. zm.)

Al. 34a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty ( Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329, z p6zn. Zm.)

Departament Zdrowia i Polityki Spolecznej

1.Realizacja zadan statutowych, dostgpnosci i
poziomu udzielanych §wiadczen zdrowotnych.

2.Prawidtowos¢ gospodarowania mieniem

3.Nadzor nad gospodarka finansowa zaktadu.

4.Realizacja zadania pn.”Organizacja i prowadzenie stazy
podyplomowych lekarzy i pielggniarek”.

5.Realizacja  inwestycji  wieloletnich  ochrony
zdrowia ujetych w Kontrakcie Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego na 2004 rok w ramach dziatania

1.4 unowocze$nienie 1 rozbudowa systemu
ochrony zdrowia”.

6,Realizacja  inwestycji z zakresu pomocy
spotecznych ujetych w Kontrakcie dla

Wojewodztwa Swietokrzyskiego na 2004 rok
w ramach dziatania 1.6” modernizacja bazy i
podnoszenie standardu instrumentdw pomocy
spotecznej”.

7.Realizacja zadan inwestycyjnych Samorzadu
Wojewodztwa zakwalifikowanych do wsparcia w
ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego

Rozwoju Regionalnego na lata 2004-2006
wramach  poddziatania 1.3.2”  regionalna
infrastruktura ochrony zdrowia”., dla ktorych

Samorzad Wojewodztwa przekazal z budzetu
wojewodztwa $rodki, stanowiace udziat finansowy
Wojewodztwa w ich realizacji.

8.Realizacja podstawowych zadan ustawowych

przez  wojewodzka  samorzadowa jednostke
organizacyjng-  Wojewodzki  Urzad  Pracy
w Kielcach

9.Analiza stanu zatrudnienia.

10. Kontrole zewngtrzne w roku 2004 i wykonanie

Al. 651 67 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o
zaktadach opieki zdrowotnej( Dz. U. Nr 91, poz.
408 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 18
listopada 1999r. w sprawie szczegoétowych zasad
sprawowania nadzoru nad  samodzielnymi
publicznymi zaktadami opieki zdrowotnej i nad
jednostkami transportu sanitarnego.

Uchwata Nr 566/04 Zarzadu Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego zdnia 23 czerwca 2004r. w
sprawie ustalenia ,, Zasad wykonywania kontroli
zewngtrznej w  wojewodzkich samorzadowych
jednostkach organizacyjnych”.

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
Zamowien publicznych ( Dz. U. Nr 19, poz. 177 z
pézn. zm.)

Al. 9 ust. 2 ustawy z dnia 5 lipca 1996r. o
zawodzie pielggniarki i potoznej ( Dz .U .z 2001r.
Nr 57, poz. 602 z pé6zn. zm.)

Al 15 ust. 4 ustawy z dnia 5 grudnia 1996r. o
zawodzie lekarza ( Dz. U. z2002r. Nr 21, poz. 204
z pdzn. zm.).

Umowy o realizacje stazy podyplomowanych
zawierane pomigedzy Marszatkiem Wojewodztwa
Swietokrzyskiego, a podmiotem zatrudniajacym
stazystbw na czas okreslony, niezbgdny do
[ktadazowania programu stazu.

§ 32 Zalacznika nr 5 do Kontraktu Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego, zawartego pomiedzy Rada
Ministrow , a Samorzadem  Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego w dniu 29 kwietnia 2004 roku.
Umowy o realizacj¢ zadan ujetych w Kontrakcie
zawarte = przez Samorzad  Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego z podmiotami uprawnionymi.
Umowy o realizacj¢ zadan zakwalifikowanych do
wsparcia w ramach poddziatania 1.3.2” regionalna
infrastruktura ochrony zdrowia” ZPORR na lata
2004-2006, zawarte pomigdzy Wojewddztwem
Swigtokrzyskim, a samodzielnymi publicznymi
zaktadami opieki zdrowotnej, ktorych organem
zatozycielskim jest Wojewodztwo.

Al 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
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wydanych zalecen pokontrolnych.

975 Realizacja zamowien publicznych

o samorzadzie wojewodztwa( Dz. U. z 2001r. Nr
142, poz. 1590 z p6zn.zm.)

§ 35 pkt 4 i § 119 Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Swietokrzyskiego w Kielcach , stanowiacy
zatacznik do Uchwaty Nr 378/04 Zarzadu
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 4 lutego
2004r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego  Urzedu  Marszalkowskiego
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach

§ 3 ust. 1 pkt 2 zalacznika do uchwaly nr 566/04
Zarzadu Wojewddztwa Swigtokrzyskiego z dnia
23 czerwca 2004r. w sprawie ustalenia” Zasad
wykonywania kontroli zewngetrznej
w wojewodzkich [kmorzadowych jednostkach
organizacyjnych

Al. 8 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (
Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z p6zn. zm.).

Pelnomocnik al. Ochrony Informacji Niejawnych

1.0chrona informacji niejawnych:

- organizacja i wyposazenie kancelarii tajnej,

- ewidencjonowanie, przechowywanie,
[Iktadanianie dokumentéw niejawnych,

- obieg dokumentow niejawnych,

- plany ochrony jednostek i ich realizacja

2.Bezpieczenstwo Publiczne:

- dokumentacja planistyczna w zakresie Obrony
Cywilne;j,

- dokumentacja ( plany) zabezpieczenia na
wypadek kleski zywiotowej lub innego
miejscowego zagrozenia,

- kontrola wyposazenia w sprzgt dla formacji OC

- kontrola sprz¢tu w magazynach
popowodziowych oraz sprzgtu przekazanego w
uzyczenie dla gmin i jednostek strazy pozarne;.

3.Bezpieczenstwo systemow i sieci

UktadaneJwanychnych:

- ochrona informacji niejawnych w systemach i
sieciach teleinformatycznych

4.0chrona danych osobowych:

- kontrola sposobu zarzadzania systemem
[ktadmatycznym zbioréw danych osobowych,

- kontrola postgpowania w sytuacjach naruszenia
ochrony danych osobowych.

Al. 18 Ustawa z dnia 22 stycznia 1999 r o
ochronie informacji niejawnych ( Dz. U. Nr 11,
poz. 95 z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 21 listopada 1967 r. o
powszechnym obowiazku obrony Rzeczpospolitej
Polskiej ( Dz. U. 2002 r. Nr 21, poz. 205 z p6zn.
zm.)

Al. 60 Ustawy z dnia 22 stycznia 1999r. o
ochronie informacji niejawnych ( Dz. U. Nr 11,
poz. 95 z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych ( Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.
926)

Departament Budzetu i Finansow
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1.Legalno$¢, gospodarnos¢ i oszczgdnosc

w wykorzystaniu $rodkéw finansowych.

2.Ksztaltowanie  si¢  naleznoSci

[Jkladanezan.

3.Gospodarka kasowa.

4.Prawidlowos¢ stosowania zasad rachunkowosci.

5.Dziatalno$¢ remontowo- inwestycyjna.

6.Gospodarka
inwentarzowa.

materialowo

7.Funkcjonowanie kontroli wewngtrznej.

i

Al 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5
czerwca 1998r. 0 samorzadzie
wojewddztwa ( t.j .Dz U. z 2001 r. , Nr
142, poz. 1590.).

Ustawa z dnia 26 listopada 1998 r. o
finansach publicznych ( Dz. U . Nr 155,
poz. 1014 z p6zh. Zm.).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z
dnia 18 listopada 1999 r. w sprawie
Uktadanelowych zasad sprawowania
nadzoru nad samodzielnymi
publicznymi zaktadami opieki
zdrowotnej i nad jednostkami transportu
sanitarnego z dnia 24 listopada 1999 r.(
Dz. U. Nr 94, poz. 1097).

» Zasady Wykonywania Kontroli
Zewnetrznej ,, stanowiace zatacznik do
Uchwaly  Nr 566/04 Zarzadu
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia
23 czerwca 2004 r. oraz zgodnie ze
zmianami ustalonymi uchwala Zarzadu
Wojewddztwa z dnia 15 stycznia 2003
r. w sprawie uchwalenia Regulaminu

Organizacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego.

Uchwata Nr 634/04 Zarzadu

Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego z dnia
28.07.2004r. w sprawie ustalenia zasad
planowania , koordynowania
i prowadzenia  kontroli  finansowej
w wojewodzkich samorzadowych
jednostkach  organizacyjnych  przez
Oddziat Kontroli Finansowej
Departamentu Budzetu i Finansow.

Zaleznie od
potrzeb
wymienione
kierunki
dziatalnos$ci
kontrolnej
podlegac
modyfikacji
w zakresie
tematyki oraz
ilosci zagadnien
objetych kontrola.
Kontrola w
kazdej

z jednostek
obejmie
minimum
wydatkow
poniesionych
w analizowanym
roku.

moga

5%

Opracowat: :R. Sikorski
Kielce, 2005-01-14

ZATWIERDZAM:

Marszatek Wojewodztwa

RRZ.I1-0725/ /05
20

Franciszek Wolodzko

Zalacznik Nr 6

projekt

Kielce, 2005-01-

WNIOSEK DO

ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

SPRAWA:
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Wybor projektow do wspolfinansowania w ramach Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006

OPIS STANU FAKTYCZNEGO

31 sierpnia 2004r zostat zakonczony nabdr wnioskéow do 1.1 ,,Modernizacja i
Cktbudowa regionalnego ukladu transportowego” poddziatanie 1.1.1 ,Infrastruktura
drogowa” ubiegajacych si¢ o wspotfinansowanie w ramach Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego. Po dokonaniu oceny formalnej przez Oddziat
Wyboru Projektow oraz oceny merytoryczno — technicznej przez Panel Ekspertow
powstata lista, na ktorej znalazty si¢ projekty, ktore uzyskaly co najmniej 60%
maksymalnej punktacji. W dniu 19 stycznia 2005r. odbyto si¢ posiedzenie Regionalnego
Komitetu Sterujacego — Podkomitetu al. Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Swietokrzyskiego, na ktorym zostala przedstawiona lista zakwalifikowanych projektow. W
drodze uchwaty nr 01/04 z dnia 19 stycznia 2005r. zarekomendowano liste rankingowa
wnioskoéw kwalifikujacych si¢ do wsparcia w ramach w/w dziatania.

PODSTAWA PRAWNA ROZTRZYGNIECIA

Al 41. ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz.U. z
2001 r. nr 142 poz. 1590 z pézn. zm.), Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie przyjecia Uzupelnienia Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006 (Dz.U. z 2004 r. Nr 200, poz. 2051z
poéZzn.zm), §2 ust 2.1 pkt 11) ,,Porozumienie w sprawie podzialu kompetencji w
proceal. wdrazania Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego
2004-2006 w Wojewédztwie Swigtokrzyskim” zawartego w dniu 12.05.2004r:

PROPOZYCJA ZALATWIENIA

Proponuje si¢ wybranie wnioskow kwalifikujacych si¢ do wsparcia w ramach
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006

Akceptuje:

1. Dyrektor Departamentu
2. Czlonek Zarzadu Wojewodztwa
3. Radca Prawny
Projekt
UCHWALA Nr ....... /05
Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia ...... stycznia 2005 r.

w sprawie wyboru zadan zakwalifikowanych do wsparcia w ramach Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego na lata 2004 — 2006 (ZPORR)

Na podstawie al. 41. ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz.U. z 2001 r. nr 142 poz. 1590 z pd6zn. zm.), Rozporzadzenia Ministra Gospodarki
1 Pracy z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie przyjgcia Uzupelnienia Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006 (Dz.U. z 2004 r. Nr 200,
poz. 2051 z pézn. zm.), §2 ust 2.1 pkt 11) ,,Porozumienia w sprawie podziatu kompetencji
w procesie wdrazania Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego
2004-2006 w Wojewodztwie Swigtokrzyskim” zawartego w dniu 12.05.2004r, uchwala sig
co nastgpuje:

83



§1

Biorac pod uwage list¢ rankingowa projektéw w ramach dziatania 1.1 ,,Modernizacja
1 rozbudowa regionalnego uktadu transportowego” poddziatanie 1.1.1 ,Infrastruktura
drogowa” sporzadzonej w oparciu o wyniki oceny dokonanej przez Panel Ekspertéw oraz
uchwat¢ nr 01/05 Regionalnego Komitetu Sterujacego — Podkomitetu al. Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 19 stycznia 2005 r. w sprawie
zaopiniowania i zarekomendowania Zarzadowi Wojewodztwa Swigtokrzyskiego listy
wnioskow kwalifikujacych si¢ do wsparcia w ramach Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego na lata 2004 — 2006 (ZPORR)  Zarzad
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego dokonuje wyboru projektow do wspéHinansowania w
ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego, ktora stanowi
zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§2

Uchwale przekazuje si¢ Wojewodzie Swigtokrzyskiemu wraz z kompletem dokumentow
w celu zawarcia uméw finansowych z wnioskodawcami.

§3
Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Rozwoju Regionalnego
1 Wspotpracy z Zagranica.

§4

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Wicemarszatek

Wojewddztwa Swigtokrzyskiego

Jozef Kwiecien

Zalacznik nr 1 do uchwaly nr .......... Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia ..... stycznia 2005r.
Calkowita Przyznana
. . warto$¢ kwota
Lp. SIMIK Beneficjent Tytul projektu projektu | dofinansowania
/Y z EFRR / zV/

DZIALANIE 1.1. MODERNIZACJA I ROZBUDOWA REGIONALNEGO UKLADU
TRANSPORTOWEGO

Poddzialanie 1.1.1 Infrastruktura drogowa

Przebudowa drogi powiatowej
1.1Z/2.26/1/1.1.1/188/04 | Powiat Buski | nr 15213 Stopnica-Solec Zdro6j- | 8 847 416,86 | 6 635 562,64
Zielonki dtugosci 11,577 km

Budowa ciagu ulic zbiorczych

Gmina , . A
2.12/2.26/1/1.1.1/211/04| Ostrowiec W pdtnoenej czeSci miasta | g 313147 98 | 692022898
e .| Ostrowiec Swigtokrzyski — etap
Swigtokrzyski I
Przebudowa drog powiatowych
3. |z2.26m1.1.1224004| ) Fowiat o ar ISIB0IS25T,ISTO8 =y 594 496 90 | 3 592 857,67
Pinczowski Niegostawice —Petczyska-

Probolowice-Czarnocin

84



Przebudowa drogi powiatowej
Powiat Nr 0521T Czarnocin-
4. 7/2.26/1/1.1.1/237/04 Kazimierski Probolowice w km 0-+-000- 1733214,13 1299 910,60
2+197
Gmina Rozwdj infrastruktury drogowej
Kielce- w Kielcach:przebudowa
5.17Z/2.26/1/1.1.1/183/04 Micjski wiaduktow na ul.Krakowskici( 15669 166,88 11715012,66
Zarzad Drog droga 762)
Przebudowa drogi powiatowej
Powiat nr 0105T Stopnica-Oles$nica-
6. 17/2.26/1/1.1.1/203/04 Staszowski | Potaniec od km 6+500 do km 17 167 766,00 12 875 824,00
254442
Powiat Przebudowa drogi powiatowej
7.17/2.26/1/1.1.1/253/04 Wi . Nr 0245T Komparzow- 2 562 800,00 1922 100,00
Wioszczowski
Kluczewsko
Gmina L
8. |2/2.26/1/1.1.1/174/04|  Micjska | Modernizacja infrastruktury | 4 39,565 75| 3002 724,10
. drogowej w Sandomierzu
Sandomierz
Przebudowa drogi powiatowej
9. |z/2.26/11.1.1/230/04 | Powiat | NrOS23T Krzyz-Sokolina- g5 439 ¢4 | 1 121 574,63
Kazimierski | Krzczondw-Gosciniec w km
10+630-13+348
Razem 65976 687,34 | 49 085 795,28
LISTA REZERWOWA
Calkowita | TrZyZnana
wartos¢ kwota
Lp. SIMIK Beneficjent Tytul projektu . dofinansowa
projektu .
nia z EFRR /
/Y
zV
DZIALANIE 1.1. MODERNIZACJA 1 ROZBUDOWA REGIONALNEGO UKLADU
TRANSPORTOWEGO
Poddzialanie 1.1.1 Infrastruktura drogowa
Przebudowa drogi
Powiat powiatowej nr 15121
1.12/2.26/1/1.1.1/227/04| ., . Chmielnik-Pinczow na |8 156 777,82 | 6 117 583,36
Pinczowski . .
odcinku Szarbkow-
Pinczow
Powiat Przebudowa drogi
2.12/2.26/1/1.1.1/250/04 .| powiatowej Nr 0401 T |3 632 400,00 | 2 724 300,00
Wiloszczowski ,
Oleszno-Chotow
Przebudowa drogi
Powiat powiatowej nr 0786T 19472
3. |2/2.26/1/1.1.12206/04 Staszowski | Jurkowice-Wisnidéwka od 565,00 14 604 423,00
km 0+000 do km 12+204
4.|22.26/1.1.1/254/04|  Powiat | Przebudowadrog 473 469 09| 3205 050,00
Wtoszczowski powiatowtch nr
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0233T,0242T,0243T w
ciagu Czaryz-Wola
Czaryska-Bieganow-
Dziezgow
Przebudowa drogi
Powiat powiatowej Nr 0529T
5.12/2.26/1/1.1.1/238/04 Kazimierski Topola-Kamyszow- 2023 830,52 | 1517 872,89
z Broniszéw w km 0+005-
3+887
37 558
RAZEM PROJEKTY REZERWOWE 97334 28 169 229,25
Zalacznik Nr 7
RRZ.1. 0725/ /05 Kielce, 21 styczen 2005
r.
WNIOSEK DO
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

SPRAWA:
Powotanie Zespotu Koordynacyjnego do spraw rozwoju regionalnego oraz Zespotu
Redakcyjnego
OPIS STANU FAKTYCZNEGO:

20 kwietnia 2004 r. Sejm RP przyjat ustawg o Narodowym Planie Rozwoju (Dz.U.
z2004 r. Nr 116 poz. 1206), ktéra okresla al. zasady tworzenia regionalnych programow
operacyjnych finansowanych z publicznych §rodkéw krajowych oraz wspotinansowanych
ze S$rodkéw Unii Europejskiej. Zgodnie z al. 2 pkt. 12 ustawy regionalny program
operacyjny to ,,dokument stuzacy realizacji Narodowego Planu Rozwoju, sktadajacy sig ze
spojnego zestawienia priorytetOw operacyjnych i dziatan, odnoszacy si¢ do wojewddztwa
albo wojewddztw, przygotowany przez zarzad wojewoddztwa albo zarzady wojewddztw
dziatajace w porozumieniu”.

Zapis ten znalazt swoje odzwierciedlenie w przyjetym przez Rade Ministrow
Wstepnym Narodowym Planie Rozwoju na lata 2007-2013, zgodnie z ktorym podstawa
finansowania rozwoju regionalnego w Polsce w latach 2007-2013 bgda samodzielnie
opracowane przez zarzady wojewodztw regionalne programy operacyjne.

Konieczno$¢ aktualizacji strategii rozwoju we wszystkich wojewddztwach wynika
zarowno z Wstepnego Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007-2013, jak 1 z trybu prac
przyjetego przez Migdzyresortowy Zespot al. Przygotowania Narodowego Planu Rozwoju
na lata 2007-2013.

Wspolpraca poszczegdlnych departamentow Urzedu Marszatkowskiego, a takze
[knych instytucji istotnych z punktu widzenia rozwoju regionalnego, zapewni odpowiedni
przeptyw informacji oraz koordynacje¢ dzialan, co warunkuje efektywne prace nad
aktualizacja Strategii Rozwoju Wojewodztwa Swigtokrzyskiego oraz Regionalnym
Programem Operacyjnym, umozliwiajac tym samym jak najpelniejsze wykorzystanie
krajowych i [kgionalnych §rodkéw UE w latach 2007-2013.
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Terminy realizacji zadan przez Zespoty wynikaja przede wszystkim z uchwaty Nr

XXI11/226/04 Sejmiku Wojewddztwa w sprawie okreslenia zasad, trybu i harmonogramu
opracowania aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.
PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIECIA:
Al. 41 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590) oraz al. 18 ust. 1 w zwiazku z al. 2 pkt. 5 i pkt. 12 oraz
al. 8ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 o Narodowym Planie Rozwoju
(Dz.U. 22004 r. Nr 116 poz. 1206)

PROPOZYCJE ZALATWIENIA:

Powotanie Zespotdéw, w sktadzie okreslonym w uchwale
Akceptuje:
1.Dyrektor Departamentu:
2.Cztonek Zarzadu Wojewodztwa:
3.Radca Prawny:
Projekt
UCHWALA NR
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
z dnia

w sprawie powolania Zespolu Koordynacyjnego al. rozwoju regionalnego oraz
Zespolu Redakcyjnego

Na podstawie al. 41 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590) oraz al. 18 ust. 1 w zwiazku z al. 2 pkt.
5 i pkt. 12 oraz al. 8 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 o Narodowym Planie
Rozwoju (Dz. U. z 2004 r. Nr 116 poz. 1206), uchwala si¢ co nastgpuje:

§1
Powoluje si¢ Zespot Koordynacyjny al. rozwoju regionalnego w sktadzie:

1) Jozef Kwiecien — Wicemarszatek Wojewodztwa — Przewodniczacy Zespotu,

2) Wtodzimierz Jakubowski — Przewodniczacy Komisji Strategii Rozwoju, Promocji i
Wspbtpracy z Zagranica Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego,

3) Ryszard [ktadan — Przewodniczacy Komisji Rolnictwa, Gospodarki Wodnej i
Ochrony Srodowiska, Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego,

4) Jerzy Strzelec — Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego i Wspolpracy z
Zagranica Urzgdu Marszalkowskiego,

5) Jan Lis — Dyrektor Departamentu Ochrony Srodowiska Urzedu Marszatkowskiego,

6) Wojciech Mitynarczyk — Dyrektor Departamentu Infrastruktury Urzedu
Marszatkowskiego,

7) Roman Dziedzic — Dyrektor Departamentu Rozwoju Obszarow Wiejskich, Mienia i
Geodezji Urzedu Marszatkowskiego,

8) Jacek Kowalczyk — Dyrektor Departamentu Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki
Urzedu Marszatkowskiego

9) Wojciech Zelezik — Dyrektor Departamentu Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego,

10) Krzysztof Adamczyk — Dyrektor Biura Zarzadu, Informatyki 1 Informacji Urzedu
Marszatkowskiego,

11) Krzysztof Domagata — Dyrektor Swigtokrzyskiego Biura Rozwoju Regionalnego,

12) Andrzej Lato — Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy.
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975

1)
2)

975
1)

2)

3)
4)

S)

6)

§2

Zespotowi Koordynacyjnemu al. rozwoju regionalnego powierza si¢ przygotowanie
projektow:

aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewodztwa Swigtokrzyskiego do roku 2020,
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata
2007-2013

Zadaniem Zespotu Koordynacyjnego jest:

weryfikacja Strategii Rozwoju Wojewddztwa Swigtokrzyskiego przyjetej uchwata
nr XIV/225/2000 Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 30 czerwca
2000 r. na tle krajowych, europejskich i regionalnych dokumentow,

weryfikacja wizji, celow 1 priorytetow Strategii Rozwoju Wojewodztwa przyjetej
uchwata nr XIV/225/2000 Sejmiku Wojewddztwa Swigtokrzyskiego z dnia
30 czerwca 2000 r.

wypracowanie wizji, celow 1 priorytetow Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego do 2020 roku,

weryfikacja zalozen do aktualizacji  Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego do 2020 .,

weryfikacja opracowanych przez Zesp6t Redakcyjny systeméw wdrazania i
monitoringu oraz kategorii wskaznikow pod katem zgodno$ci ze strategicznymi
dokumentami programowymi na poziomie krajowym,

opracowanie zalozen Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2007-2013

§3

Powoluje si¢ Zespot Redakeyjny w sktadzie:

)
2)
3)
4)

S)

6)

7)

Jerzy Strzelec — Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego i Wspolpracy z
Zagranica Urzgdu Marszalkowskiego — Przewodniczacy Zespotu,

Janusz Sledzinski — Zastgpca Dyrektora Departamentu Obszaréw Wiejskich,
Mienia i Geodezji Urzgdu Marszalkowskiego,

Matgorzata Kowalinska — Zastgpca Dyrektora Departamentu Edukacji, Kultury,
Sportu 1 Turystyki Urzedu Marszatkowskiego,

Barbara [Tkladan — [Tktad — Zastgpca Dyrektora Departamentu Zdrowia i Polityki
Spolecznej Urzgdu Marszatkowskiego,

Aleksandra Makowska — kierownik Oddziatu Programowania Rozwoju i Promocji
Funduszy Strukturalnych Departamentu Rozwoju Regionalnego i Wspolpracy z
Zagranica Urzedu Marszatkowskiego,

Edyta Marcinkowska — kierownik Oddzialu Ksztattowania Srodowiska
Departamentu Ochrony Srodowiska Urzedu Marszatkowskiego,

Cezary Bfach — kierownik Oddziatu Projektéw Europejskich Departamentu
Infrastruktury Urzedu Marszatkowskiego,

13) Mariusz Olszewski — koordynator Wieloosobowego Stanowiska al. Funduszy

8)

9)

Strukturalnych Departamentu Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Urzedu
Marszatkowskiego,

Tomasz Jagodzinski — p.o. kierownika Oddziatu Obstugi Informatycznej Biura
Zarzadu, Informatyki i Informacji Urzedu Marszatkowskiego,

Edmund Augustyniak — Swigtokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego,

10) Waldemar Bujata — Zastgpca kierownika Wydzialu Programow Rynku Pracy

Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Kielcach
§4
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Zadaniem Zespotu Redakcyjnego jest:

1

2)

3)
4)

S)

1.

zbieranie oraz analiza danych oraz informacji niezb¢dnych do opracowania
dokumentow wymienionych w § 2,

przedstawienie Zespotowi Koordynacyjnemu dokumentéw programowych o
znaczeniu regionalnym oraz raport zawierajacy oceng ex-post 1 ex-ante
uwzgledniajac ich wptyw na rozwoj regionalny,

opracowanie materiatow programowych zgodnych z zatozeniami aktualizacji
Strategii wypracowanymi przez Zespot Koordynacyjny,

opracowanie systemoéw wdrazania 1 monitoringu oraz kategorii wskaznikow
Strategii Rozwoju Wojewodztwa Swigtokrzyskiego do 2020 roku,

Scista merytoryczna wspolpraca z Zespotem Koordynacyjnym.

§5

Sekretariat Zespotéw znajduje si¢ w Oddziale Programowania Rozwoju
Departamentu Rozwoju Regionalnego i Wspotpracy z Zagranica.

Zadaniem Sekretariatu jest:

1) koordynacja wymiany informacji pomigdzy Zespotami,

2) Scista merytoryczna wspolpraca z Zespotem Redakcyjnym,

3) przygotowanie informacji i materiatéw na posiedzenia Zespotow,

4) inne zadania wspomagajace realizacj¢ zadan Zespotu Redakcyjnego.

§6

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Marszatkowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Wicemarszatek Wojewddztwa

Jozef Kwiecien

Uzasadnienie
Do uchwaly Nr /05
Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego
z dnia

w sprawie powolania Zespolu Koordynacyjnego al. rozwoju regionalnego oraz
Zespolu Redakcyjnego

20 kwietnia 2004 r. Sejm RP przyjat ustawg o Narodowym Planie Rozwoju (Dz.U.

72004 r. Nr 116 poz. 1206), ktora okresla al. zasady tworzenia regionalnych programow

operacyjnych finansowanych z publicznych §rodkéw krajowych oraz wspotinansowanych

ze $Srodkow Unii Europejskiej. Zgodnie z al. 2 pkt. 12 ustawy regionalny program

operacyjny to ,,dokument stuzacy realizacji Narodowego Planu Rozwoju, sktadajacy sig ze

spdjnego zestawienia priorytetow operacyjnych i dzialan, odnoszacy si¢ do wojewddztwa

albo wojewddztw, przygotowany przez zarzad wojewddztwa albo zarzady wojewddztw

dziatajace w porozumieniu”.
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Zapis ten znalazt swoje odzwierciedlenie w przyjetym przez Rade Ministréw
Wstepnym Narodowym Planie Rozwoju na lata 2007-2013, zgodnie z ktéorym podstawa
finansowania rozwoju regionalnego w Polsce w latach 2007-2013 beda samodzielnie
opracowane przez zarzady wojewodztw regionalne programy operacyjne.

Konieczno$¢ aktualizacji strategii rozwoju we wszystkich wojewodztwach wynika
zardwno z Wstepnego Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007-2013, jak 1 z trybu prac
przyjetego przez Migdzyresortowy Zespot al. Przygotowania Narodowego Planu Rozwoju
na lata 2007-2013.

Wspolpraca poszczegdlnych departamentow Urzedu Marszatkowskiego, a takze
Cknych instytucji istotnych z punktu widzenia rozwoju regionalnego, zapewni odpowiedni
przeptyw informacji oraz koordynacj¢ dziatan, co warunkuje efektywne prace nad
aktualizacja Strategii Rozwoju Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego oraz Regionalnym
Programem Operacyjnym, umozliwiajac tym samym jak najpelniejsze wykorzystanie
krajowych i [Tkgionalnych srodkéw UE w latach 2007-2013.

Terminy realizacji zadan przez Zespoty wynikaja przede wszystkim z uchwaly Nr
XXII1/226/04 Sejmiku Wojewodztwa w sprawie okreslenia zasad, trybu i harmonogramu

opracowania aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

Zalacznik Nr 8

WNIOSEK DO
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

SPRAWA: Udzial w kampanii promujacej Polsk¢ w telewizji CNN International.

OPIS STANU FAKTYCZNEGO: Polska Agencja Informacji i Inwestycji Zagranicznych
planuje przeprowadzi¢ kampani¢ promocyjna Polski w telewizji CNN International w
rocznicg przystapienia naszego kraju do Unii Europejskiej. Celem kampanii jest pokazanie
walorow Polski, przede wszystkim ekonomicznych, ale réwniez turystycznych, czy
kulturalnych na arenie migdzynarodowej. Koszt kampanii, podczas ktorej materiat o Polsce
bytby nadawany przez 6 tygodni (2 emisje dziennie) wyniesie okoto 65 tysigcy USD.
Przewiduje si¢ udziat al. 5 partnerow regionalnych w ww. projekcie.

PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIECIA: al. 11 ust. 2 pkt 8 oraz al. 41 ust. 1
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1590 z p6zn. zmian.).

PROPONOWANE ROZWIAZANIE: Z powodu ograniczonych $rodkéw budzetowych
Departament Rozwoju Regionalnego i Wspolpracy z Zagranica proponuje nie uczestniczy¢
w ww. kampanii promocyjnej.

Przygotowata: Kinga Cyrkowicz-Stefanska

AKCEPTUJE :

1.Dyrektor Departamentu

2. Cztonek Zarzadu Wojewddztwa

/ Réwnorzednej Komoérki Organizacyjnej /

3. Radca Prawny

4. Skarbnik Wojewddztwa
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Zalacznik Nr 9

WNIOSEK DO
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

SPRAWA: Mozliwoéé zamieszczenia informacji promujacej Region Swigtokrzyski na
famach magazynu ,,Polish Business Magazine” w jezyku angielskim.

OPIS STANU FAKTYCZNEGO: W dniu 06.01.2005 r. do Departamentu Rozwoju
Regionalnego 1 Wspolpracy z Zagranica wplyngta oferta zamieszczenia informacji o
Regionie Swigtokrzyskim na famach magazynu ,,Polish Business Magazine”, ktory ukaze
si¢ w jezyku angielskim w 2005 roku. Zostana zaprezentowane w nim stolice regionow
oraz ich mozliwos$ci 1 potencjal inwestycyjny, a takze strategie rozwoju gospodarczego.
Magazyn rozdystrybuowany bedzie do wszystkich ambasad Rzeczypospolitej Polskiej na
catym $wiecie, do biur radcow handlowych przy ambasadach, do komitetu
migdzynarodowych Targéw Inter-City, a takze do wszystkich agend Unii Europejskie;j.
Zgodnie z oferta przedstawiona przez Redaktora Naczelnego ,,Polish Business Magazine”
Panig Gretg Tyszka, koszt kolumny reklamowe;j (strona A-4) wynosi 4.000 zt. + VAT.
PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIECIA: al. 11 ust. 2 pkt 8 oraz al. 41 ust. 1
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1590 z pdzn. zmian.)

PROPONOWANE ROZWIAZANIE: Decyzj¢ pozostawia si¢ Zarzadowi.

Przygotowata: Kinga Cyrkowicz-Stefanska

AKCEPTUJE :

1.Dyrektor Departamentu

2. Czlonek Zarzadu Wojewodztwa

/ Réwnorzednej Komoérki Organizacyjnej /

3. Radca Prawny

4. Skarbnik Wojewodztwa

Zalacznik Nr10

WNIOSEK |
DO ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

DOTYCZY: Uczestnictwa Biura Regionalnego Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego
w inicjatywie OPEN DAYS 2005.

OPIS STANU FAKTYCZNEGO: Open Days 2005 to kolejna edycja inicjatywy
Komitetu Regionow 1 Dyrekcji Generalnej Komisji Europejskiej al. polityki regionalnej
skierowanej do przedstawicielstw regionalnych i lokalnych w Brukseli. W jej ramach
zakwalifikowane do uczestnictwa przedstawicielstwa ( na podstawie wnioskéw, ktore
musza zosta¢ ztozone przez przedstawicieli biur do dn. 31 stycznia 2005 roku) beda
prowadzily specjalistyczne warsztaty i seminaria [ k. polityki regionalnej UE (zalacznik
nr.1). Koszt uczestnictwa w inicjatywie  zostanie sfinansowany z budzetu Biura
Regionalnego.

PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIECIA: Al 41 ust. 1, ustawy z dnia 5
czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1590 z
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pozniejszymi zmianami) w zwiazku z al. 28 ustawy o finansach publicznych z dnia 26
listopada 1998 roku (Dz. U. z 2003 r. Nr 15 poz. 148 z p6zniejszymi zmianami)

PROPOZYCJA ZALATWIENIA: Departament Rozwoju Regionalnego i
Wspolpracy z Zagranica wnosi o:

Uczestnictwo Biura Regionalnego Wojewddztwa Swi@tokrzyskiego w inicjatywie
OPEN DAYS 2005.

Przygotowal: Robert Bodo

AKCEPTUJE :

1.Dyrektor Departamentu

2. Cztonek Zarzadu Wojewodztwa

/ Rownorzednej Komorki Organizacyjnej /

3. Radca Prawny

4. Skarbnik Wojewddztwa

0Od: “SWIETOKRZYSKIE VOIVODESHIP REPRESENTATIVE OFFICE IN
BRUSSELS” <swietokrzyskie.region@skynet.be>
Do: ,,’Robert Bodo’” <[kla@sejmik kielce.pl>
Temat: DNI OTWARTE 2005

Data: 25 stycznia 2005 10:00

DNI OTWARTE 2005 (WNIOSEK)

Nazwa grupy regionow:

Osoba wyznaczona do kontaktu:

Biuro wiodace:

Nazwa reprezentowanego regionu/miasta:
Adres:

Osoba kontaktowa al. DNI OTWARTYCH:
Tel.

Fax.

e-mail:

Biuro partnerskie nr 1:

Nazwa reprezentowanego regionu/miasta: WOJEWODZTWO SWIETOKRZY SKIE
Adres: Av. De Tervueren 35, 1040 Bruksela
Osoba kontaktowa al. DNI OTWARTYCH:
Tel. +322 73502 43

Fax.+322 736 14 18

e-mail: swietokrzyskie.region@skynet.be
Biuro partnerskie nr 2:

Nazwa reprezentowanego regionu/miasta:
Adres:

Osoba kontaktowa al. DNI OTWARTYCH:
Tel.

Fax.

e-mail:

Biuro partnerskie nr 3:

Nazwa reprezentowanego regionu/miasta:
Adres:

Osoba kontaktowa al. DNI OTWARTYCH:
Tel.
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Fax.

e-mail:

Biuro partnerskie nr 4:

Nazwa reprezentowanego regionu/miasta:

Adres:

Osoba kontaktowa al. DNI OTWARTYCH:

Tel.

Fax.

e-mail:

Reprezentowany region zobowiazuje si¢ do zapewnienia na organizowanych przez ww.
grupg regionow prelekeji (k. realizacji polityki spdjnosci na jego terytorium (rozwoj
gospodarczy 1 spoleczny, zatrudnienie, realizacja strategii lizbonskiej, etc.
Wspétfinansowane ze srodkéw UE, [k. z zakresu promocji konstytucji europejskiej w
regionie) przez co najmniej dwie osoby majace praktyczne doswiadczenia w tym zakresie.
Zobowiazuje si¢ takze do zapewnienia proporcjonalnego wkladu w postaci produktow
regionalnych o warto$ci 333,33 euro (w przypadku trzech regionéw uczestniczacych) na
stoisko regionalne [kladnizowane podczas wieczoru galowego DNI OTWARTYCH 12
pazdziernika 2005.

Notatka stuzbowa dot. I1I edycji dni otwartych biur regionalnych w Brukseli (OPEN
DAYS 2005)

975 Opis wydarzenia:
Open Days 2005 to kolejna edycja inicjatywy Komitetu Regionow i Dyrekcji Generalne;j
Komisji Europejskiej al. polityki regionalnej skierowanej do przedstawicielstw
regionalnych i lokalnych w Brukseli. W jej ramach zakwalifikowane do uczestnictwa
przedstawicielstwa (na podstawie wnioskow, ktore musza zosta¢ ztozone przez konsorcja
biur do dn. 31 stycznia 2005 roku) beda prowadzity specjalistyczne warsztaty i seminaria
Uk. polityki regionalnej UE z udziatem praktykow tej tematyki z regionow, a takze
wystawy. Dodatkowo Komisja Europejska oglosi konkurs dla ekspertow z dziedziny
polityki spojnosci z regionow, ktorzy beda mogli wzia¢ udziat jako méwcey w warsztatach
zorganizowanych w ramach OPEN DAYS 2005 przez Dyrekcj¢ Generalng al. polityki
regionalnej Komisji Europejskiej (w gre wchodzi optacenie kosztow zwiazanych z
uczestnictwem ww. [Jktadane1tow w seminariach przez KE). Regiony uczestniczace bgda
mogly zaprezentowac¢ tradycyjne potrawy ze swego terenu na specjalnym przyjeciu, w
ktorym wezma udzial wszyscy uczestnicy warsztatow i seminariéw, ktorzy przybeda do
Brukseli. OPEN DAY'S 2005 odbeda si¢ w Brukseli w dn. 10-13 pazdziernika 2005.
Biuro wojewddztwa §wigtokrzyskiego uczestniczyto w II edycji OPEN DAYS w 2004
roku. W warsztatach i seminariach, a takze imprezach towarzyszacych tej edycji wzigto
udziat al. 2000 osob.
2. Termin i przebieg OPEN DAYS 2005:

Na OPEN DAYS sktadac¢ si¢ beda nastepujace przedsigwzigcia:

- sesja otwierajaca (poniedziatek, 10 pazdziernika 2005, popotudnie)

- warsztaty/seminaria/konferencje w biurach regionalnych i Komisji Europejskiej (11,

12, 13 pazdziernika 2005)

- debata rozpoczynajaca sesj¢ plenarna Komitetu Regionow ($roda, 12 pazdziernika

2005)

- oficjalne przyjecie ($roda, 12 pazdziernika 2005)
3. Cele uczestnictwa w OPEN DAYS 2005:

- prezentacja najwazniejszych probleméw rozwoju wojewodztwa $wigtokrzyskiego

1 podejscia do nich przy realizacji polityki spojnosci w regionie (m. ['k. W ramach
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funduszy strukturalnych UE) na forum OPEN DAY'S 2005 /urzednicy zajmujacy si¢
sprawami rozwoju regionalnego, firmy prywatne korzystajace z programéw UE
1 prowadzace wspdlprace miedzynarodowa przy realizacji projektow, cztonkowie
1 obserwatorzy w Komitecie Regionow, Komisja Europejska, etc.)

- promocja regionu (m. [ k. Poprzez prezentacje produktow zywnosciowych z terenu
wojewodztwa),

kontynuacja wspotpracy z Komitetem Regionéw 1 Komisja Europejska (korzysci z
niej to m. [lk. Mozliwos¢ pozyskiwania patronatow dla przedsigwzigc
organizowanych w regionie /al. konferencje migdzynarodowe/, a takze lokalizacji w
wojewodztwie Swigtokrzyskim wydarzen organizowanych przez Komitet Regionow)

975 Szacunkowe koszty uczestnictwa biura regionalnego wojewodztwa
swietokrzyskiego w OPEN DAYS 2005:
Koszt Wyszczegélnienie PLN EUR Komentarz
Udzial w warsztatach 2
praktykow z dziedziny polityki
regionalnej
transport 2 0s. X 1400 zt 2800,00 668,21
noclegi 2 0sx 3 doby x 60 euro | 1508,51| 360,00
diety 20sx3dobyx45euro | 1131,38| 270,00
Prezentacja produktow Kwota ulega
regionalnych na stoisku podczas [lktadacjonalnemu
oficjalnego przyjecia zmniejszeniu jesli w
konsorcjum
uczestniczy wigcej niz
Zakup produktow 1396,75| 333,33 | trzy biura regionalne.
Transport 419,03 100
Udzial w organizacji wystawy
przygotowanie i transport Tematyka wystawy do
[lktadnatow al. zdjecia) ustalenia w momencie
utworzenia konsorcjum
z przedstawicielstwami
1257,09| 300,00 | innych regionow.
RAZEM 8512,76 | 2031.54
Sredni kurs euro na dzien
14.12.2004 4,1903
Opracowat: Pawetl Gajewski
Kielce, 2004-12-27
Zalgcznik Nri1
RAPORT MERYTORYCZNY

1 FINANSOWY Z DZIALALNOSCI BIURA REGIONALNEGO

WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
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W BRUKSELI

ZA 2004 ROK

ZAVLACZNIK NR 1

RAPORT MERYTORYCZNY

ROCZNY RAPORT MERYTORYCZNY NR 1
Z DZIALALNQSCI BIURA REGIONALNEGO WOJEWODZTWA
SWIETOKRZYSKIEGO W BRUKSELI

ZA ROK 2004
1. CZESC STATYSTYCZNA

LP. RODZAJ DZIALANIA ILOSC
1 spotkania 74
2 seminaria 8
3 konferencje 12
4 szkolenia 12
5 sesje plenarne Komitetu Regionow 5
6 konsultowane projekty 1
7 prezentacje regionu 7
8 przekazywanie ofert partnerom 73

975 CZESC OPISOWA

Utworzenie Biura Regionalnego Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego w Brukseli byto $cisle
zwiazane z cztonkostwem Polski w Unii Europejskiej. Przedstawicielstwo regionalne w
Brukseli ma zapewni¢ Wojewddztwu wlasciwa reprezentacje w instytucjach Unii
Europejskiej, utatwi¢ zdobywanie partneréw zagranicznych, umozliwi¢ udziat w
projektowaniu unijnej polityki regionalnej i w ten sposob przyczyni¢ si¢ do lepszej
realizacji zatozen Strategii Wojewodztwa Swietokrzyskiego. Dziatania  zmierzajace
do utworzenia Biura Regionalnego podjeto w lipcu 2002 r. Byly to zatem dzialania
znacznie roztozone w czasie z uwagi na wage 1 ztozono$¢ tego przedsigwzigcia. Ze
wzgledow finansowych wiladze Wojewodztwa zdecydowaly si¢ na zatozenie
przedstawicielstwa regionalnego w pomieszczeniach wynajetych od zaprzyjaznionego
dunskiego regionu Aarhus. Obydwa regiony wspotpracuja ze soba od maja 1999 r.
Wspotpraca ta zaowocowata m. in. Wiasnie propozycja zatozenia Biura Regionalnego
Wojewodztwa Swietokrzyskiego przy Biurze Hrabstwa Aarhus w Brukseli. Oferta
dunskiego regionu obejmuje dogodne warunki wynajmu pomieszczenia wraz z
niezb¢dnym wyposazeniem oraz mozliwo$¢ wykorzystania kontaktow nawiazanych przez
pracownikow przedstawicielstwa dunskiego w Brukseli.

Po uzyskaniu akceptacji ze strony Sejmiku Wojewodztwa, Wojewody Swietokrzyskiego,
jak rowniez Ministerstwa Spraw Zagranicznych rozpoczeto dziatania organizacyjne.
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Biorac pod uwage fakt, ze gldéwnym zadaniem Biura Regionalnego w Brukseli ma by¢
reprezentacja interesow catego wojewodztwa, w migdzyczasie zostalo podpisane
intencyjne porozumienie o wspOtpracy w sprawie utworzenia Regionalnego Biura
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w Brukseli pomiedzy czterema partnerami:

. Wojewodztwem Swietokrzyskim (Urzad Marszatkowski Al
Swigtokrzyskiego),

° Miastem Kielce,
o Zwiazkiem Miast i Gmin Regionu Swietokrzyskiego,

o Konwentem Starostow Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.
Ostatecznie umowy o wspotpracy i wspotfinansowaniu Biura Regionalnego Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego w Brukseli podpisali:

o Zwiazek Miast i Gmin Wojewddztwa Swigtokrzyskiego (90 000,00 PLN)

. Powiat Jedrzejowski (6 688,00 PLN).
Z tytuhu uczestnictwa w wydatkach zwiazanych z utrzymaniem Biura ww. podmioty moga
korzystaé z:

o Sieci bezposrednich kontaktow w instytucjach, biurach regionalnych oraz
innych przedstawicielstwach dziatajacych na terenie Brukseli,

o Aktualnych informacji nt. mozliwosci 1 zasad pozyskiwania $srodkéw unijnych
oraz wsparcia merytorycznego w zakresie opracowywania wnioskow
projektowych,

o Wiedzy nt. nowych aktow prawnych oraz zapowiedzi zmian w dziedzinie

funkcjonowania Unii Europejskiej

o Wsparcia w zakresie nawiazywania, rozwoju i realizacji wspolpracy z
partnerami z terenu Unii Europejskiej 1 spoza niej, we wszystkich dziedzinach
zycia gospodarczego i spotecznego

. Wsparcia dla inicjatyw lokalnych i regionalnych o zasi¢ggu migdzynarodowym
w konteks$cie uczestnictwa wojewodztwa w programach europejskich

o Szeroko rozumianej promocji, w tym inwestycyjnej, turystycznej i kulturalnej,
na terenie Brukseli.

Biuro Regionalne Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w Brukseli zostalo oficjalnie
zarejestrowane dnia 15.12.2003 r. w Bureau de Liaison Bruxelles-Europe. Do biura zostat
oddelegowany pracownik Urz¢du Marszatkowskiego z Oddziatu Promocji i Wspotpracy z
Zagranica. Zgodnie z decyzja Zarzadu Wojewodztwa przeprowadzono procedure
przedtuzenia Biura w Brukseli, jak rowniez przedtuzono umoweg oddelegowania do
31.12.2005 dla pracownika Oddzialu Promocji. Do najwazniejszych zadan pracownika
Biura Regionalnego Wojewddztwa Swigtokrzyskiego w Brukseli naleza:

- zdobywanie i przekazywanie wiedzy 1 informacji o mozliwosciach i1 zasadach
korzystania z programéw pomocowych Unii Europejskiej (codzienne
raportowanie do wszystkich partnerow),

- zdobywanie i przekazywanie wiedzy i informacji o zasadach funkcjonowania
Unii Europejskiej,

- przekazywanie informacji i opinii dotyczacych projektow przesytanych przez
instytucje 1 organizacje z terenu wojewodztwa do Komisji Europejskiej,
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- wspieranie dzialan zwiazanych z podnoszeniem poziomu wiedzy mieszkancow
wojewodztwa z zakresu problematyki europejskiej,

- podejmowanie dziatah na rzecz rozwoju regionalnego wojewddztwa,
szczegblnie w zakresie wspolpracy zagranicznej i integracji europejskiej w
oparciu o zalozenia strategii rozwoju wojewodztwa,

- promocja atrakcyjnosci inwestycyjnej, turystycznej i kulturalnej wojewddztwa
na forum organizacji europejskich,

- udzielanie wsparcia i pomocy dla inicjatyw regionalnych w konteks$cie
uczestnictwa wojewodztwa w programach europejskich 1 przyspieszania
procesow dostosowawczych do struktur unijnych na poziomie regionalnym,

- udzielanie niezbgdnego wsparcia i pomocy na forum instytucji europejskich
w zakresie inicjatyw lokalnych o zasiggu migdzynarodowym,

- pomoc i wsparcie w nawigzaniu, rozwoju i realizacji wspotpracy z regionami
Unii  Europejskiej we wszystkich dziedzinach Zycia gospodarczego 1
spotecznego,

- utrzymywanie kontaktéw z przedstawicielami dyplomatycznymi RP w Brukseli
oraz krajowa i regionalng administracja publiczna, a takze instytucjami i
organizacjami odpowiedzialnymi za wspOlprace migdzynarodowa i integracje
europejska w kraju i za granica.

Do najwazniejszych wydarzen dotychczas przeprowadzonych przez Biuro lub z nim
zwiazanych naleza:

oficjalne otwarcie Biura Regionalnego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w Brukseli,
wspoétorganizowane przez Ambasadora RP przy Unii Europejskiej, potaczone z
prezentacja artystyczna regionu oraz uroczystoscia wreczenia statuetek ,,Przyjaciel
Ziemi Swietokrzyskiej” przez Przewodniczacego Sejmiku i Marszatka Wojewddztwa.
nawiazanie i zacie$nienie wspolpracy, w ramach wspodlnej inicjatywy ,,Open Days”, z
Komitetem Regionéw 1 Dyrekcja Generalna al. Rozwoju Regionalnego Komisji
Europejskiej. Biuro Wojewodztwa Swietokrzyskiego uczestniczylo w tej inicjatywie
razem z innymi regionami z Europy Srodkowej — Dolna Austria, Koszycami i
Preszowem. ,,Open Days” odbyty si¢ w dniach od 27 do 30 wrze$nia 2004 roku. W
serii warsztatow organizowanych w biurach regionalnych, brata udziat publicznos¢
oraz przedstawiciele Komisji Europejskiej, Komitetu Regiondéw i Europejskiego Banku
Inwestycyjnego.

W ramach swoich obowiazkéw pracownik Biura w Brukseli zrealizowat nastgpujace
zadania:

systematyczne przekazywanie informacji nt. ofert uczestnictwa w migdzynarodowych
projektach i inicjatywach UE. Dotychczas przestano kilkadziesiat takich propozycji.
Dotyczyly one al.: Inicjatyw INTERREG, EQUAL, LEADER, URBAN, czy
programow KULTURA 2000, LEONARDO, DAPHNE, VI Program Ramowy UE (dla
przedsigwzi¢¢ o charakterze innowacyjnym). Informacje te przekazywane sa droga
elektroniczng do przedstawicieli partnerow wspotfinansujacych Biuro w Brukseli.

Nawiazanie kontaktéw z przedstawicielstwami innych regiondéw, al.: Walencja, Dolna
Austria, Yorkshire & Humber, Koszyce, Preszow, Bruksela-Stolica, North East of
England, North [Jktadan England, Budapeszt, regiony wegierskie, Trento, Alzacja,
Nadrenia-Westfalia, Pin.-Zach. Norwegia, Murcia, Srodkowa Finlandia, regiony
irlandzkie, Potudniowa Bohemia, Belfast, Pin. I Ptd. Dania, Abruzzo, G-4 (aglomeracje
holenderskie), Pireus.
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e Prowadzenie aktywnej dziatalno$ci promocyjno-informacyjnej w formie prezentacji i

materialow informacyjnych skierowanych al.: do
funkcjonujacych na terenie Brukseli,

zagranicznych, czy tez instytucji unijnych.

innych biur regionalnych,
zainteresowanych grup przedsigbiorcow

e Przekazywanie informacji nt. zmian dotyczacych polityki Unii Europejskiej 1 zasad

korzystania z funduszy strukturalnych.

Przygotowali: Robert Bodo 1 Pawet Gajewski

KIELCE, 2005

ZALACZNIK NR 2
RAPORT FINANSOWY
LP PARTNERZY WPLYWY WYDATKI
1 |IPOWIAT JEDRZEJOWSKI 6 6
688,00 688,00
2 |ZWIAZEK MIAST I GMIN REGIONU 90 90
SWIETOKRZYSKIEGO 000,00 000,00
3 [URZAD MARSZALKOWSKI 150| 156 014,52 *
000,00
CALKOWITA SUMA WPLYWOW 246 688,00 252 702,52
* Na kwote ta skladaja sie:

83 511,01 zt - koszt otwarcia Biura w Brukseli (paragrafy 4300 i 4420 z Departamentu
Rozwoju Regionalnego i Wspolpracy z Zagranica)

35 447,51 zt - srodki na funkcjonowanie Biura (paragrafy 4300 i 4420 z Departamentu
Organizacyjno — Administracyjnego i Kadr)

37 059,00 zt — koszt wynagrodzenia podstawowego Pawla Gajewskiego (Departament

Organizacyjno — Administracyjny i Kadr)

LP [WYSZCZEGOLNIENIE I % 11 % ROK %
PLAN |POLROC PLAN | POLR PLANO (WYKO| ROZ
OWAN| ZE OWAN | OCZE WANY | NIANI |NICA
Y |[WYKON Y |WYKO KOSZT E
KOSZT| ANIE KOSZT| NIANI ROCZNY
1 11 E
POLR POLR
OCZE OCZE
KOSZTY 169 174 103% 99 77 78% 268 252 [- 16| 94%
FUNKCJONOWANIA 150,05 | 442,57 801,60 | 708,14 951,65 | 702,52 | 249,1
BIURA 3
1 |KOSZTY BIUROWE 27 63% 24 15 66% 52 33 |- 18| 64%
769,15 | 17 572,05 300,00 | 992,75 069,15 | 564,80 | 504,3
5
A [czyNsz za 11 12 102% 17 7 41% 29 19 [- 10| 66%
WYNAJEM BIURA 808,00 | 091,51 647,20 | 313,75 455,20 | 405,26 | 049,9
4
Optata za wynajem biura 11 12 102% 17 7 41% 29 19 [- 10| 66%
+ indeksacja 808,00 | 091,51 647,20 | 313,75 455,20 | 405,26 | 049,9
4
B |OPLATY ZWIAZANE 15 5 34% 6 8| 130% 22 14 |- 8| 63%
Z 961,15 | 480,54 652,80 | 679,00 613,95 | 159,54 | 454,4
FUNKCJONOWANIEM 1
BIURA
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II |[KOSZTY OSOBOWE 81 73 90% 87 61 70% 168 134 (- 33 80%
271,20 | 359,51 100,80 | 164,36 372,00 | 523,87 [ 848,1
3
WYNAGRODZENIE 18 18 100% 21 18 89% 39 37 (- 2| 94%
PODSTAWOWE 228,00 | 228,00 268,80 | 828,00 496,80 [ 056,00 | 440,8
0
DELEGACJE 39 38 97% 36 27 75% 75 65 (- 10 | 87%
ZAGRANICZNE — 312,00 | 159,07 288,00 | 254,20 600,00 | 413,27 | 186,7
DIETY 3
MIESZKANIE 17 16 98% 20 13 66% 37 30 (- 7| 81%
280,00 | 972,44 160,00 | 309,44 440,00 | 281,88 | 158,1
2
OPLATY ZA 6 0% S 0% 11 - 11 0%
ROZMOWY 451,20 040,00 491,20 - 491,2
TELEFONICZNE — 0
GSM
PODROZE -|#DZIEL/0! 2 1 67% 1 1 100%
SLUZBOWE - 664,00 | 772,72 772,72 | 772,72 -
BRUKSELA - KIELCE
— BRUKSELA
I |[KOSZTY 28 83 290% 39 0% 67 83 15 | 123%
REPREZENTACYJNE | 800,00 | 511,01 199,20 999,20 | 511,01 | 511,8
1
IV |KOSZTY 4 0% 9 0% 14 - 14 0%
WYPOSAZENIA 800,00 600,00 400,00 - 400,0
BIURA 0
(JEDNORAZOWE)
V |KOSZTY 19 0% #DZIEL/0! #DZIEL
PROMOCYJNE 264,70 - - - /0!
VI |IREZERWA 7 0% 1 0% 8 - 8 0%
200,00 200,00 400,00 - 400,0
0
VII|PRZEJAZDY - 1 1
KOMUNIKACYJNE - 680,00 | 551,81 680,00 | 551,81 | 551,8
1

Do sum przedstawionych w raporcie dochodza koszty prowizji bankow polskiego i
zagranicznego

Zalacznik Nr 12
Kielce, 19.01.2005 r.

WNIOSEK DO
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

W sprawie zatwierdzenia planu rzeczowo-finansowego w czeSci objetej zakresem
dzialania Departamentu Ochrony Srodowiska

I. Podstawa prawna:

Uchwata Nr 851/05 Zarzadu Wojewddztwa Swigtokrzyskiego z dnia 12 stycznia 2005r. w
sprawie uktadu wykonawczego budzetu wojewodztwa na 2005 rok, al. 126, ust. 1, pkt 1 i
pkt 2, ust. 2-4 ustawy z dnia 26.11.1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr
15, poz. 148 z po6zn. zm.) i rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 29.12.2000 r., w
sprawie szczegotowych zasad gospodarki finansowej jednostek budzetowych, zaktadow
budzetowych, gospodarstw pomocniczych jednostek budzetowych oraz szczegdtowych
zasad 1 terminéw rocznych rozliczen i1 wptat do budzetu przez zaktady budzetowe i
gospodarstwa pomocnicze jednostek budzetowych (Dz. U. Nr 122, poz. 1333) oraz § 51 §
12 uchwaty Nr XXI11/219/04 Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 29.12.2004
r. w sprawie uchwalenia budzetu wojewodztwa na 2005 rok.

IIL. Opis stanu faktycznego:

99




Departament Ochrony Srodowiska przedktada szczegdtowy plan rzeczowo-finansowy, w
czgdci objetej] zakresem dzialania Departamentu: Dziat 900 Gospodarka komunalna i
Ochrona Srodowiska, rozdziat 90095 , Pozostala dziatalno$é”, § 4300 — Zakup ustug
pozostatych:

Lp. | Wyszczegolnienie Wartos¢ zadania

1. | Wykonanie map do raportu ,,Programu ochrony $rodowiska dla wojewodztwa | 10 000,00
swigtokrzyskiego”

2. |Nagrody dla laureatow konkursu ,Na najbardziej ekologiczna gming | 750,00
wojewodztwa §wigtokrzyskiego”

3. | I Konferencja samorzadowa z zakresu ochrony $rodowiska 10 000,00

Razem 20 750,00

Ad. 1. Ustawa z 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska naktada obowiazek na
zarzad wojewodztwa sporzadzania, co 2 lata raportu z realizacji programu ochrony
srodowiska. Na 2005 rok przypada termin pierwszego raportu, ktéry zostanie sporzadzony
we wlasnym zakresie. Istnieje jednak koniecznos$¢ zlecenia wykonania specjalistycznych
map do w/w raportu.

Ad. 2. W lutym 2005 r. zostana wreczone nagrody laureatom Konkursu ,,Na najbardziej
ekologiczna gming wojewodztwa swigtokrzyskiego”. Jedna z form wyr6znienie, zgodnie z
uchwata Nr XV1/159/04 Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia 14 kwietnia 2004
r. jest nagroda w postaci grawertondw ufundowana przez Marszatka Wojewddztwa.

Ad. 3. W zwiazku z ciaglymi zmianami dotyczacymi dostosowania przepisow z zakresu
ochrony srodowiska do wymagan UE oraz realizacja ,,Programu ochrony $rodowiska dla
wojewodztwa S$wigtokrzyskiego” w czg$ci dotyczacej edukacji ekologicznej istnieje
konieczno$¢ realizacji przez zarzad wojewddztwa szkolen dla administracji samorzadowe;.
Szkolenia te wzbogacane sa do§wiadczeniami ekspertow z krajow cztonkowskich i maja
charakter migdzynarodowych konferencji. Czg$¢ kosztow begdzie dofinansowana z
Wojewoddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach,
zgodnie z umowa dotacji.

I11. Propozycja rozstrzygnigcia:

Zatwierdzi¢ plan rzeczowo-finansowy.

Zalacznik Nr13

WNIOSEK DO
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
Dotyczy:
wyrazenia opinii Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego do wniosku przedsigbiorcy —
Przedsigbiorstwo Ustug Budowlano — Montazowych ,,REMBUD”, Jerzy Tarnawski, w
sprawie udzielenia koncesji na wytwarzanie energii elektrycznej

975 OPIS STANU FAKTYCZNEGO
Na podstawie al. 23 ust. 3, al. 32 ust. 1 pkt 1 1 al. 33 ust. 1, w zwiazku z al. 23 ust.
2 pkt ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. — Prawo energetyczne (tj. Dz. U. Nr 153, poz. 1504
z 2003 r. z pdzniejszymi zmianami) do udzielenia przez Prezesa Urzgdu Regulacji
Energetyki koncesji na wytwarzanie energii elektrycznej wymagana jest opinia
wlasciwego miejscowo zarzadu wojewddztwa.
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Pismem z dnia 6.01.2005 r., znak: DPE-4111-345(2)/2005/11534/Rga Prezes
Urzedu Regulacji Energetyki wystapit do Marszatka Wojewédztwa Swigtokrzyskiego o
wydanie opinii do wniosku przedsigbiorcy : Przedsigbiorstwo Ustug Budowlano —
Montazowych ,,REMBUD”, Jerzy Tarnawski, w sprawie udzielenia koncesji na
wytwarzanie energii elektryczne;.

Zgodnie z danymi zawartymi we wniosku oraz informacjami udzielonymi przez
przedsigbiorcg¢ ustalono, ze prowadzi on dziatalno$¢ gospodarcza pod firma ,,Mata
Elektrownia Wodna” w m. Romanéw (w gran. Administracyjnych Ostrowca
Swietokrzyskiego), wojewodztwo $wigtokrzyskie. Przedsigbiorca wytwarza energie
elektryczna przy pomocy dwoch turbin wodnych o mocy 2 x 18,5 kW potozonych na rzece
Lubrzance. Wyprodukowana ekologicznie czysta energia sprzedawana jest w catosci do
Zaktadu Energetycznego.

Podstawa prawna:

- al.23 ust. 213, al. 32 ust. 1 pkt 11 al. 33 ust. 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r.
Prawo energetyczne (tekst jednolity Dz. U. Nr 153 poz. 1504 z 2003 r. z pdzn.
zmianami)

- al. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (tekst
jednolity Dz. U Nr 142 z 2001 r. z p6Zn. zmianami)

- zal 106 § 1 — 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania
administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. Nr 98, poz. 1071 z 2000 r. z p6zn.
zmianami)

II. PROPOZYCJE 1 FORMA ZALATWIENIA

2.1. Wyrazenie opinii Zarzadu Wojewodztwa w formie postanowienia.
2.2. Przekazanie stanowiska Zarzadu Wojewddztwa wyrazonego
w postanowieniu do Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki oraz przedsigbiorcy —
Przedsigbiorstwo Ustug Budowlano — Montazowych ,,REMBUD”, Jerzy Tarnawski

Sporzadzit:

Wiodzimierz Szlechta — Departament Infrastruktury
AKCEPTUIJE:
1) Dyrektor Departamentu -
2) Radca Prawny -
3) Cztonek Zarzadu -
projekt
Postanowienie Nr /05

Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego
zdnia  stycznia 2005 roku

w sprawie zaopiniowania wniosku przedsigbiorcy Pana Jerzego Tarnawskiego —
Przedsigbiorstwo Ustug Budowlano — Montazowych ,,REMBUD”, dotyczacego udzielenia
koncesji na wytwarzanie energii elektryczne;j

Na podstawie al. 23 ust. 3 oraz al. 32 ust. 1 pkt 1 1 al. 33 ust. 1, w zwiazku  zal. 23 ust. 2
pkt 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (tekst jednolity Dz. U. z 2003
r. Nr 153, poz. 1504z p6zn. zmianami), al. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie wojewodztwa (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, po. 1590 z pdzn.
zmianami) i al. 106 § 1 — 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania
administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z pdzn. zmianami), w
zwigzku
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z wystapieniem Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki z dnia 6 stycznia 2005 r. (pismo
znak: DPE-4111-345(6)/2005/11534/Rga) w sprawie zaopiniowania wniosku o udzielenie
koncesji na wytwarzanie energii elektrycznej, Zarzad Wojewddztwa Swigtokrzyskiego w
sktadzie:

1. Marszatek Wojewodztwa - Franciszek Wotodzko

2. Wicemarszalek Wojewddztwa - Jozetf Kwiecien

3. Czlonek Zarzadu - Tadeusz Jozwik

4. Cztonek Zarzadu - Jacek Kowalczyk

5. Cztonek Zarzadu - Marek Gos
postanawia

pozytywnie zaopiniowa¢ wniosek przedsigbiorcy Pana Jerzego Tarnawskiego —
Przedsigbiorstwo Ustlug Budowlano — Montazowych ,,REMBUD”, o udzielenie koncesji
na wytwarzanie energii elektryczne;j.

Uzasadnienie
Pismem z dnia 6 stycznia 2005 r. Prezes Urz¢du Regulacji Energetyki wystapit
do Marszatka Wojewodztwa Swigtokrzyskiego o wydanie opinii do wniosku
przedsigbiorcy Pana Jerzego Tarnawskiego — Przedsigbiorstwo Ustug Budowlano —
Montazowych ,,REMBUD”, o udzielenie koncesji na wytwarzanie energii elektryczne;.

Zgodnie z danymi zawartymi we wniosku oraz informacjami udzielonymi przez
przedsigbiorcg ustalono, ze prowadzi on dziatalno$¢ gospodarcza pod firma
Przedsigbiorstwo Ustug Budowlano — Montazowych ,,REMBUD” w m. [ ktadan, gmina
Gorno, pow. kielecki, wojewodztwo swigtokrzyskie. Przedsigbiorca na podstawie umowy
z 1996 r. zawartej z Wojewddzkim Zarzadem Melioracji 1 Urzadzen Wodnych w
Kielcach zostal ustanowiony gléwnym uzytkownikiem i eksploatatorem jazu pigtrzacego
zbiornika wodnego na rz. Lubrzance w Cedzynie, gdzie wytwarza energi¢ elektryczna w
elektrowni wodnej o mocy znamionowej 37 kW, przy pomocy dwoch turbin wodnych o
mocy 2 x 18,5 kW. Wyprodukowana ekologicznie czysta energia sprzedawana jest w
catosci do Zaktadu Energetycznego w Skarzysku Kamienne;.

Stosownie do al. 23 ust. 3 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (tekst
jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1504 z pdzn. zmianami) do udzielenia koncesji
przez Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki niezbgdna jest opinia wlasciwego miejscowo
zarzadu wojewodztwa. Wyrazenie opinii nastgpuje w formie postanowienia stosownie do
al. 106 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst
jednolity Dz. U. Nr 98, po. 1071 z 2000 r. z pé6zn. zmianami), ktéry stanowi: wyrazenie
opinii — zajecie stanowiska przez organ nast¢puje w drodze postanowienia.
Biorac powyzsze pod uwagg, podjecie postanowienia znajduje uzasadnienie faktyczne i
prawne.

Pouczenie
Na niniejsze postanowienie sluzy stronie zazalenie do Samorzadowego Kolegium
Odwolawczego w Kielcach za moim posrednictwem w terminie siedmiu dni od dnia
jego doreczenia (al. 106, § S, al. 141, § 2 oraz al. 144 w zwiazku z al. 129 Kpa).

Wicemarszalek Wojewodztwa
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Jozef Kwiecien

Otrzymuja:
975 Prezes
Urzedu Regulacji Energetyki
UL Chtodna 64
00 — 872 Warszawa
2. Przedsigbiorstwo Ustug Budowlano-Montazowych
»REMBUD”
Jerzy Tarnawski
Aleja Korfantego 80/1
975.0.0.0.0.0.0.0000 Katowice

Zalacznik Nr 14

~ WNIOSEK DO
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

Dotyczy: )
Wyrazenia opinii Zarzadu Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego do wniosku Przedsigbiorstwa

Gospodarki Komunalnej 1 Mieszkaniowej Sp. z 0.0.w Opatowie, o zmiang koncesji na
wytwarzanie ciepta

975 OPIS STANU FAKTYCZNEGO

Na podstawie al. 23 ust. 3, w zwiazku z al. 23 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 10
kwietnia 1997r. Prawo energetyczne (tj. Dz. U. Nr 153, poz. 1504 z 2003 r. z p6zn.
zmianami) do zmiany koncesji na wytwarzanie ciepta przez Prezesa Urzedu Regulacji
[ktadantyki wymagana jest opinia wlasciwego miejscowo zarzadu wojewodztwa.

Pismem z dnia 11.01.2005 r. Dyrektor Srodkowozachodniego Oddziatu
Terenowego Urzgdu Regulacji Energetyki z siedziba w Lodzi z upowaznienia Prezesa
Urzedu Regulacji Energetyki wystapit do Marszatka Wojewodztwa Swietokrzyskiego o
wydanie opinii do wniosku Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp.
z 0.0. w Opatowie, o zmiang koncesji na wytwarzanie ciepta.

Zgodnie z informacjami zawartymi we wniosku przedsigbiorcy ustalono, ze
wystapit on o zmiang koncesji w zakresie przedmiotu prowadzenia koncesjonowanej
dziatalno$ci z uwagi na uruchomienie drugiego kotla o mocy 1,75 MW zainstalowanego w
Kottowni Osiedlowej Nr 4, zlokalizowanej przy ul. M. Kopernika 9 w Opatowie. Skutkiem
tej zmiany jest zwigkszenie facznej mocy zainstalowanej w tym zrodle ciepta z 1,75 MW
do 3,5 MW.

Podstawa prawna:
- al. 23 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. prawo energetyczne (t.j. Dz. U.

Nr 153 poz. 1504 z 2003 r. z pdZn. zmianami),

- al. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (t.j. Dz.

U. Nr 142 z 2001 r. z p6zn. zmianami),

- z al. 106 § 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j. Dz. U. Nr 98, poz. 1071 z 2000 r. z p6Zn. zmianami).

II. PROPOZYCJE 1 FORMA ZALATWIENIA

2.1. Wyrazenie opinii Zarzadu Wojewddztwa w formie postanowienia.

2.2. Przekazanie stanowiska Zarzadu Wojewodztwa wyrazonego w postanowieniu do
Dyrektora Srodkowozachodniego Oddziatu Terenowego Urzedu Regulacji
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Energetyki z siedziba w Lodzi oraz Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej 1
Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Opatowie.
Sporzadzita:
Barbara Miernik — Departament Infrastruktury
AKCEPTUIJE:
1) Dyrektor Departamentu -
2) Radca Prawny -
3) Cztonek Zarzadu -
Projekt
Postanowienie Nr /05

Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego
zdnia stycznia 2005 roku

w sprawie zaopiniowania wniosku Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej 1
Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Opatowie, o zmiang koncesji na wytwarzanie ciepta

Na podstawie al. 23 ust. 3, w zwiazku z al. 23 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997
r. Prawo energetyczne (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r . Nr 153, poz. 1504 z po6zn.
zmianami) oraz al. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z pdzn. zmianami) w zwiazku z al. 106
§ 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst
jednolity Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z pdzn. zmianami) w zwiazku z wystapieniem
Dyrektora Srodkowozachodniego Oddziatu Terenowego Urzedu Regulacji Energetyki z
al.dziba w Ltodzi, z dnia 11 stycznia 2005 r. (pismo znak: OLO-4110-
301(4)/2004/2828/AL./33) w sprawie zaopiniowania wniosku Przedsigbiorstwa
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Opatowie, o zmiang koncesji na

wytwarzanie ciepta, Zarzad Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
w sktadzie:

1. Marszatek Wojewodztwa - Franciszek Wotodzko

2. Wicemarszatek Wojewddztwa — Jozef Kwiecien

3. Czlonek Zarzadu - Tadeusz Jozwik

4. Cztonek Zarzadu - Jacek Kowalczyk

5. Czlonek Zarzadu - Marek Gos

postanawia

pozytywnie zaopiniowa¢ wniosek Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej 1
Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Opatowie o zmiang koncesji na wytwarzanie ciepfa.

Uzasadnienie

Pismem z dnia 11 stycznia 2005 r. Dyrektor Srodkowozachodniego Oddzialu
Terenowego z siedziba w Lodzi wystapil, z upowaznienia Prezesa Urzgdu Regulacji
[ ktadantyki, do Marszatka Wojewodztwa Swigtokrzyskiego o wydanie opinii do wniosku
Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej 1 Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Opatowie, o
zmiang koncesji na wytwarzanie ciepta.

Zgodnie z informacjami zawartymi we wniosku przedsigbiorcy ustalono, ze
wystapit on o zmiang koncesji w zakresie przedmiotu prowadzenia koncesjonowanej
dziatalnos$ci z uwagi na uruchomienie drugiego kotla o mocy 1,75 MW zainstalowanego w
Kottowni Osiedlowej Nr 4, zlokalizowanej przy ul. M. Kopernika 9 w Opatowie. Skutkiem
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tej zmiany jest zwigkszenie tacznej mocy zainstalowanej w tym zrodle ciepta z 1,75 MW
do 3,5 MW.

Stosownie do al. 23 ust. 3 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne (tekst
jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1504z p6zn. zmianami) do zmiany koncesji
przedsigbiorstwa energetycznego przez Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki niezbg¢dna
jest opinia wlasciwego miejscowo zarzadu wojewodztwa. Wyrazenie opinii nastgpuje w
formie postanowienia stosownie do al. 106 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. Nr 98, po. 1071 z 2000 r. z pdzn.
zmianami), ktéry stanowi: wyrazenie opinii — zajecie stanowiska przez organ nastgpuje w
drodze postanowienia.

Biorac powyzsze pod uwagg, podjecie postanowienia znajduje uzasadnienie faktyczne i
prawne.

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie sluzy stronie zazalenie do Samorzadowego Kolegium
Odwolawczego w Kielcach za moim posrednictwem w terminie siedmiu dni od dnia
jego doreczenia (al. 106, par.5, al. 141, par.2 oraz al. 144 w zwiazku z al. 129 Kpa).

Wicemarszalek Wojewodztwa
Jozef kwiecien

Otrzymuja:

975 Srodkowozachodni Oddziat Terenowy

Urzedu Regulacji Energetyki

Ul. Uniwersytecka 2/4

90-137 Lodz
2. Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalne;j

1 Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Opatowie

Ul Partyzantéw 42, 27 — 500 Opatow

Zalacznik Nr15

WNIOSEK DO
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
z dnia 21 stycznia 2005 r.

SPRAWA: Zatwierdzenie przez  Zarzad Wojewddztwa Swigtokrzyskiego
»Sprawozdania za 2004 rok z realizacji zadania przejgtego od administracji rzadowe;j
zwiazanego z prowadzeniem stazu podyplomowego lekarzy, lekarzy dentystow oraz
pielggniarek 1 poloznych”

OPIS STANU FAKTYCZNEGO:

Sprawozdanie z realizacji w.w. zadania przedstawione jest Zarzadowi Wojewodztwa, po
zakonczeniu roku, w celu ewentualnego przedstawienia go Komisji Zdrowia, Polityki
Spotecznej i Spraw Rodziny Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIECIA:

al. 15 ust. 4 ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz.U.
z 2002 r. Nr 21, poz. 204 z p6zn. zm.).art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 5 lipca 1996 r. o
zawodach pielegniarki 1 potoznej (Dz.U. z 2001 r. Nr 57, poz. 602 z p6zn. zm.).
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W s$wietle powyzszych przepisoéw organizacja i prowadzenie stazy podyplomowych

jest zadaniem Marszatka Wojewodztwa z zakresu administracji rzadowe;.
PROPOZYCJA ZALATWIENIA: Departament Zdrowia i1 Polityki Spolecznej
Oddzial Organizacji i Zarzadzania Stuzba Zdrowia wnosi o przyjgcie sprawozdania.
Sporzadzita: R. Gierada

AKCEPTUJE:

1. Dyrektor Departamentu Zdrowia i Polityki Spolecznej
2. Czlonek Zarzadu Wojewodztwa

3. Radca Prawny

4. Skarbnik Wojewodztwa

SPRAWOZDANIE
z realizacji zadania przejetego od administracji rzadowej zwigzanego

z prowadzeniem stazu podyplomowego lekarzy medycyny, dentystow
oraz pielegniarek i poloznych za 2004 r.

Zadanie pn. organizacja i prowadzenie stazy podyplomowych jest finansowane w
ramach dotacji celowej z rezerwy celowej budzetu panstwa.

W_2004 roku na realizacie w.w. zadania w_wojewddztwie Swietokrzyskim
decyzja Ministra Finansow zostal przyznany plan finansowy w wysokosci 2.387.675
zl., w tym:

Z planu finansowego, przyznanego decyzja Ministra Finanséw na prowadzenie stazy

podyplomowych, pozostaty na rachunku Wojewody Swigtokrzyskiego srodki w wysokosci

12.191 zl., stanowiace niewykorzystana czgs¢ dotacji ( z uwagi na zmiany w zatrudnieniu

stazystow — umowy [ktadane'w w ciagu roku obnizajac wysoko$¢ srodkéw koniecznych

do jej realizacji). Srodki te zostaty wykorzystane nastgpujaco:

1. na finansowanie uméw zawartych pomiedzy Marszalkiem Wojewddztwa
a jednostkami ochrony zdrowia zatrudniajacymi stazystow - 2.327.335,00
zh

Zgodnie z treScia umow o realizacj¢ stazy podyplomowych, podmioty prowadzace
staze, zobowiazane byly do dnia 24 grudnia 2004 r. zlozy¢ rozliczenie koncowe z
wykorzystania srodkow przekazanych przez Marszatka na finansowanie umoéw w catym
2004 roku. Natomiast $rodki nie wydatkowane, jednostki miaty obowiazek zwréci¢ na
konto Urzedu Marszatkowskiego w terminie ztozenia rozliczenia koncowego.

Analiza zlozonych materialow wykazala, ze z przekazanych w 2004 roku $rodkow,

jednostki prowadzace staze, wykorzystaty zgodnie z przedmiotem umow kwote 2.327.335

zk, natomiast  na rachunek wojewddztwa zwrdcono $rodki w wysokosci 60.765,18 zl.

Wysokos¢ srodkow deklarowanych do zwrotu, ma potwierdzenie w przelewach, ktore

wplyngly na rachunek wojewodztwa. Rozliczenie z wykorzystania dotacji celowej w roku

2004 przeznaczonej na prowadzenie stazy podyplomowych lekarzy i pielegniarek zostato

przyjete przez Departament Budzetu i Finanséw Urzedu Marszatkowskiego.

Zwrocona kwota w wysokosci 60.765,18 zt. jest wynikiem zdarzen przewidzianych
w rozporzadzeniach w sprawie stazy podyplomowych, al. urlopy macierzynskie,
wychowawcze do roku czasu, urlopy bezplatne do 3-ch miesigcy, dlugotrwale zasitki
chorobowe, rezygnacje ze stazu.

Zalgcznik Nr 1 przedstawia wysoko$¢ kwot przekazanych w 2004 roku na finansowanie

stazy podyplomowych poszczegdlnym jednostkom ochrony zdrowia zatrudniajacym

106



stazystow oraz wysokos$¢ niewykorzystanych srodkow (kwota 7.536,17 zt. pochodzi

Ze ZWIotow, ktoéra przekazano ponownie na finansowanie innej umowy);

2. na finansowanie umow zawartych z podmiotami, ktore przeprowadzily szkolenia
przewidziane w programie stazu podyplomowego zaplanowano kwote - 50.821,00
zh

Zatqcznik Nr 2 przedstawia wykaz jednostek prowadzacych szkolenia i wysokos¢

srodkow przekazanych na ten cel poszczegdlnym podmiotom;

3. na pokrycie kosztow zwigzanych z wynagrodzeniem osob, ktore zakonczyly
staz podyplomowy, a ktorym zaklad pracy przedluzyl umowe¢ do dnia porodu w
zwiazku z al. 177 § 3 kodeksu pracy -  4.864,17 zl.

Zatgcznik Nr 3 przedstawia wysoko$¢ srodkéw przekazanych na finansowanie umoéw na

srodki publiczne.

W 2004 roku w wojewddztwie $wigtokrzyskim zatrudnionych bylo na czas
okreslony  do realizacji programu stazu podyplomowego 209 stazystow, w tym:

- 88 lekarzy medycyny,

- 31 lekarzy dentystow,

- 90 pielggniarek i potoznych,

Srodki finansowe na wynagrodzenia dla stazystow oraz na pokrycie innych kosztow

zwiazanych z prowadzeniem stazy, byly przekazywane na podstawie umoéw zawartych

pomiedzy Marszatkiem Wojewodztwa Swietokrzyskiego a podmiotami prowadzacymi
staze.

W zwiazku z tym, zZe staze rozpoczgte w roku 2004 koncza si¢ w 2005 r. oraz z
uwagi na fakt, iz nie wszystkie umowy zakonczyly si¢ w planowanym terminie 2004
r. ( w niektérych przypadkach koniecznym okazato si¢ przedtuzanie umoéw ), w roku
biezacym staz kontynuuje 63 osoby.

Koszty zatrudnienia 63 o0séb przebywajacych aktualnie na stazu beda pokrywane
ze $rodkéw dotacji celowej na prowadzenie stazy w roku 2005, po zatwierdzeniu jej dla
naszego wojewodztwa decyzja Ministra Finanséw. Podstawa przekazywania
comiesi¢cznych kwot na finansowanie stazy beda tak jak w ubiegtym roku umowy, ktére
samorzad wojewddztwa kontynuuje.

Zwigkszenie zatrudnienia stazystow nastapi 1 marca 2005 r. w wyniku rozpoczgcia
stazy przez lekarzy medycyny i dentystow, ktorzy nie zdazyli przystapi¢ do stazu w
terminie od 1 pazdziernika 2004 roku.

Najblizsze prace zwiazane z realizacja zadania pn. organizacja i prowadzenie stazy
podyplomowych beda nastepujace:

sporzadzanie aneksow do umoéw, ktére byly zawarte w 2003 r. i w 2004 r. przez

samorzad wojewddztwa. W zwiazku z tym, iz $rodki na finansowanie umow sa

ustalane tylko do konca biezacego roku, w ktérym zawiera si¢ umowy, istnieje

konieczno$¢ ustalenia wysokosci srodkow koniecznych do przekazania w 2005 r.

na realizacj¢ kontynuowanych umow.

- sporzadzanie aneksow do umoéw na staze pielgegniarskie w zwiazku z ogloszeniem
przez prezesa GUS w styczniu 2005 r. nowej podstawy naliczania wynagrodzen
stazystow.

- w potowie lutego 2005 r. zostanie ogloszona przez GUS nowa podstawa naliczania
Odpisu na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych, co spowoduje koniecznosé
ktadane!lwa wszystkich umow.
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Obecnie oczekujemy decyzji Ministra FinansOw o zatwierdzeniu planu
finansowego
na prowadzenie stazy podyplomowych w wojewodztwie $wigtokrzyskim w roku 2005.
Na tej podstawie Wojewoda Swietokrzyski moze przekazaé¢ Marszatkowi Wojewodztwa
pierwsze kwoty na finansowanie stazy podyplomowych w roku biezacym.

Do tej pory wplynglo do nas jedynie pismo Ministra Zdrowia z informacja, iz
wystapil do Ministra Finansow z wnioskiem o zwigkszenie z rezerwy celowej budzetu
Wojewody Swigtokrzyskiego o kwote 1.375.970 zk. z przeznaczeniem na w.w. cel.

Zalaczniki: 3

Zalacznik Nr 1

Lp.

Nazwa jednostki prowadzacej staze

Wysokos¢ srodkow
przekazanych
jednostce w 2004 r.
na prowadzenie stazy
podyplomowych

Wysoko$é srodkow
niewykorzystanych,
ktore powinny by¢
zwrécone na
CJkchunek
wojewddztwa

Wojewodzki Szpital Zespolony, ul. Grunwaldzka 45, 25 —
736 Kielce, PKO BP I O/Kielce, nr konta:
37102026290000960200110841

796 575,00

16 197,36

Wojewddzki Specjalistyczny ZOZ Gruzlicy i Chordob
Phuc, ul. Czerwona Géra 10, 26 — 060 Checiny Kredyt
Bank S.A. Oddz. KB w Kielcach, nr konta: 49 1500 1458
1214 5001 8633 0000

19 685,00

411,00

Szpital Miejski w Kielcach, ul. Ko$ciuszki 25, 25-316
Kielce KB SA O/Kielce, nr konta:
34150014581214500401970000

119 750,00

2 118,41

Zaktad Opieki Zdrowotnej MSWiA, ul. Wojska
Polskiego 51, 25 —375 Kielce, KB PBI S.A. O/Kielce,
nr Uklta: 76150014581214500158630000

226 814,00

14 202,21

Indywidualna Praktyka Prywatna (Maria Jaskota) w
Staszowie, ul. 11 Listopada 1, 28-200 Staszéw, Bank
Spotdzielczy o/Staszéw nr konta:
53943100052001002239590001

6 158,00

0,00

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej WAMED s.c., ul.
Jana Pawta II Nr 1, 27-200 Starachowice, Bank Slqski
Katowice O/Starachowice, nr konta:
61105014321000002231823671

57 815,00

777,15

Prywatna Przychodnia Stomatologiczna ,,Olimp” w
Kielcach, ul. Jagiellonska 67, 25 — 734 Kielce, BPH S.A.
II O/Kielce, nr konta: 64106000760000320000179682

44 701,00

0,00

Specjalistyczny Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne;j
»MOTO — Al.”, Kielce, ul.. Stoneczna 1 (dr K.Sikora),
Bank Spéldzielczy w Kielcach, nr konta: 04 84930004
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Specjalistyczny Szpital Matki i Noworodka w Kielcach,
ul. Prosta 30, 25-371 Kielce, BPH S.A. O/Kielce, nr
Oktta: 78106000760000320000163522

29 638,00

1 386,68

10

Zespot Opieki Zdrowotnej w Busko — Zdroju, ul. Boh.
Warszawy 67, 28-100 Busko Zdroj KB PBI S.A.
O/Kielce filia Busko-Zdro6j, Nr konta:
18150014581214500174340000

115 662,00

1 038,95

11

Szpital Powiatowy, ul. Kielecka 6, 26-020 Chmielnik
BSK F/Chmielnik nr konta:
28105014161000002212816652

6 844,00

0,00

12

13

Wojewddzka Przychodnia Stomatologiczna CITODENT,
ul. Ogrodowa 3 Kielce, Bank Zachodni WBK S.A.
32109020400000000538067883

95 798,00

3232,51

Zespot Opieki Zdrowotnej w Jedrzejowie, ul. Matogoska
25, 28 — 300 Jedrzejow, BPH o/Jedrzejow, nr konta:
10601321 — 320000138399

6 537,00

232,00

14

Samodzielny Publiczny ZOZ w Kazimierzy Wielkiej, ul.
Kosciuszki 13, 28 — 500 Kazimierza Wielka, PKO BP
o/Kazimierza WIK., nr konta:10202717 - 912 -360 -1

3268,00

0,00

15

Zespot Opieki Zdrowotnej w Konskich, ul. Gimnazjalna
41 B, 26-200 Konskie, BPH PBK S.A. O/Konskie, nr
konta: 37106021260000320000775233

167 567,00

1716,26

16

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Sandomierskie
Centrum Stomatologii” w Sandomierzu, ul. Schinzla 13,
27-600 Sandomierz, PKO BP O/Sandomierz, nr konta: 42
1020 4926 0000 1402 0008 5845

6 158,00

0,00

17

Samodzielny Publiczny Zespdt ZOZ w Opatowie, ul.
Stowackiego 13, 27- 500 Opatéw, [klad S.A.
O/Opatéw, nr konta: 10701685 —273000- 2221 — 0100

3268,00

60,68

18

Zespbt Opieki Zdrowotnej w Ostrowcu Swietokrzyskim,
ul. Szymanowskiego 11, 27 — 400 Ostrowiec
Swigtokrzyski Bank Spéldzielczy Ostrowiec, nr konta:
57850700042001005221400001

200 532,00

11373,12

19

Indywidualna Specjalistyczna Praktyka Lekarska
(Marzena Eder) w Busku Zdroju, ul. Sadowa 9 28-100
Busko Zdroj BPH O/Busko mnr konta: 20-10600076-
0000320000697678

6 158,00

0,00

20

Mirostaw Ciszak Stomatologiczny Niepubliczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej DENTAL PLUS ul. Sokola 21 26-110
Skarzysko Kam. BPH PBK S.A. 0/Skarzysko Nr konta:
52106000760000326000285424

20 526,00

0,00

21

Zespot Opieki Zdrowotnej w Pinczowie, ul. Armii
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48 000,00
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Krajowej 22, 28 — 400 Pinczow, ING Bank Slaski
O/Pinczéw, nr konta: 03105014291000002212119933

22

Samodzielny Publiczny Zespdt ZOZ w Sandomierzu,
ul.Schinzla 13, 27-600 Sandomierz PKO BP
o/Sandomierz, nr konta: 55 —10204926-105486-270-1

3268,00

115,94

23

Zespot Opieki Zdrowotnej w Skarzysku-Kamiennej,
ul.Szpitalna 1, 26-110 Skarzysko-Kamienna [ktad S.A.
O/Skarzysko 17124014021111000013423984

78 611,00

5 894,00

24

Powiatowy Zaktad Opieki Zdrowotnej w Starachowicach,
ul. Radomska 70, 27 — 200 Starachowice, ING Bank
Slaski O/Starachowice nr konta:
4710501432100002211607862

31 331,00

422832

25

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej STOMADENT
w Konskich, ul. Potudniowa 1 26-200 Konskie PKO O
Konskie nr konta: 39102026290000930200910620

6 158,00

0,00

26

Samodzielny Publiczny Zespot ZOZ w Staszowie, ul. 11
Listopada 78, 28 —200 Staszow, [klad S.A. 1
o/Staszow, nr konta: 52124028031111000032931365

57 511,00

1862,30

27

Zespot Opieki Zdrowotnej we [ ktadanelIw, ul.
Zeromskiego 28, 29 —100 Wtoszczowa, PKO BP
o/Wloszczowa, nr konta: 10202720 — 488-300 -1

3 286,00

504,34

28

Grazyna Sala-Rutkowska Indywidualna Praktyka
Lekarska ul. 11 Listopada 37, 27-400 Ostrowiec Sw. PKO
BP S.A. O/Ostrowiec Sw. nr konta 32
102026740000240200019034

6 158,00

0,00

29

Prywatny Gabinet Stomatologiczny (Jerzy Golec), os. Na
Skarpie 17, 18-340 Sedziszoéw, BS Sedziszow
23851300012001000042970001

19 272,00

0,00

30

Zaktad Opieki Zdrowotnej Przychodnia Ustug
[lktadanel[lwgiczno-Protetycznych ,,PROTETYK” ul.
Schinzla 13 27-600 Sandomierz, PKO S.A. 1
O/Sandomierz nr konta 90 1240 2786 1111 0000 3683
1135

63 973,00

0,00

RAZEM; SRODKI PRZEKAZANE NA
FINANSOWANIE UMOW O REALIZACJE STAZY
PODYPLOMOWYCH DLA PODMIOTOW
ZATRUDNIAJACYCH STAZYSTOW

2 327 335,00

68 301,35

Dzial 851; Rozdzial 85157; § 4320
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Zalacznik Nr 2

Lp.

Nazwa jednostki prowadzacej staze

Wysoko$¢ Srodkow
przekazanych
jednostce w 2004 r.
na prowadzenie stazy
podyplomowych

Wysokos$¢ Srodkow
niewykorzystanych,
ktére powinny by¢
zwrécone na rachunek
wojewodztwa

Swigtokrzyskie Centrum Krwiodawstwa i
krwiolecznictwa w Kielcach — za prowadzenie
szkolenia z zakresu transfuzjologii klinicznej

7 790,00

0,00

Wojewddzki Szpital Zespolony (dla Oddziatu
[Iktawacyjno Zakaznego ) w Kielcach — za
przeprowadzenie szkolenia z zakresu profilaktyki
zakazen HIV, leczenia i diagnostyki choréb AIDS

1 896,30

0,00

Swigtokrzyskie Centrum Ratownictwa Medycznego i
Transportu Sanitarnego w Kielcach — za
przeprowadzenie szkolenia z zakresu medycyny
ratunkowej

16 950,00

0,00

Okregowa Rada Lekarska Swigtokrzyskiej Izby
Lekarskiej w Kielcach — za przeprowadzenie szkolenia
z zakresu bioetyki, prawa medycznego i orzecznictwa
lekarskiego

24 184,70

0,00

RAZEM PRZEKAZANO NA FINANSOWANIE
UMOW O PRZEPROWADZENIE SZKOLEN DLA
STAZYSTOW

50 821,00

0,00

Dzial 851; Rozdzial 85157; § 4320

Zalacznik Nr 3

Lp.

Nazwa jednostki prowadzqcej staze

Wysokos¢ srodkow
przekazanych

prowadzenie stazy
podyplomowych

jednostce w 2004 r. na

Wysokosé srodkéw
niewykorzystanych,
ktére powinny by¢
zwrécone na
rachunek
wojewédztwa
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1 [Zespot Opieki Zdrowotnej w Ostrowcu Swigtokrzyskim 1574,67 0,00
—umowa o $rodki publiczne zawarta 4 pazdziernika
2004 r.

2 |Zespot Opieki Zdrowotnej w Ostrowcu Swigtokrzyskim 3 289,50 0,00
—umowa o $rodki publiczne zawarta 7 grudnia 2004 r.

RAZEM PRZEKAZANO NA FINANSOWANIE 4 864,17 0,00
UMOW NA SRODKI PUBLICZNE

Dzial 851; Rozdzial 85157; § 4320

Zalacznik Nr 16

Whiosek ]
Do Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego

Sprawa: Przyjecie raportu z realizacji Programu  Wspodlpracy Samorzadu
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z Organizacjami Pozarzadowymi w roku
2004 i projektu Uchwaly Sejmiku Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego w tym
przedmiocie.
Opis stanu faktycznego:
Uchwala Nr XIX/172/04 Sejmiku Wojewddztwa Swigtokrzyskiego z dnia 5 lipca
2004 r. zostat przyjety do realizacji Zintegrowany Program Wspotpracy Samorzadu
Wojewodztwa Swietokrzyskiego z organizacjami pozarzadowymi na lata 2004-2006 wraz
Z rocznym programem wspotpracy na rok 2004.
Zgodnie z zapisami cytowanej uchwaty, po zakonczeniu kazdego roku budzetowego
Zarzad Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego zobowiazany jest do przedkladania na Sejmik
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego raportu koficowego z wykonania zadan zaplanowanych w
ramach uchwalonego programu. Stosownie do przyjetych ustalen w Departamencie
Zdrowia i Polityki Spotecznej przygotowano zbiorcza informacj¢ o wspdtpracy samorzadu
wojewoddztwa z sektorem pozarzadowym organizowane] w roku 2004 przez wlasciwe
merytorycznie departamenty Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.
. Podstawa prawna:
1. Art. 18 pkt 2 w zwiazku z art. 12 ust. 1 pkt 4, ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1590
Z pozn. zm.);
2. Art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.).
3. Uchwata Nr XIX/172/04 Sejmiku Wojewodztwa  Swigtokrzyskiego
z dnia 5 lipca 2004 r. w sprawie Programéw Wspotpracy Samorzadu
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z Organizacjami Pozarzadowymi na lata 2004 -
2006
Propozycja zalatwienia:
Proponuje si¢ zaakceptowanie sporzadzonego raportu z realizacji Programu Wspolpracy
Samorzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z Organizacjami Pozarzadowymi w roku
2004 wraz z projektem Uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.
Kielce, dnia 18.01.2005 r.
Sporzadzila Teresa Gladys
Akceptuje:
1. Dyrektor Departamentu Zdrowia i1 Polityki Spotecznej
2.Dyrektor Departamentu Edukacji, Kultury, Turystyki i Sportu
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3. Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego

1 Wspolpracy z Zagranica )

4. Dyrektor Departamentu Ochrony Srodowiska

5. Dyrektor Rozwoju Obszaréw Wiejskich, Mienia 1 Geodezji
6. Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach

7. Cztonek Zarzadu Wojewodztwa

8. Radca prawny

9. Skarbnik Wojewddztwa

Projekt
Uchwala Nr ......... 12004
Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego
zdnia ..............

w sprawie przyjecia raportu z realizacji Programu Wspélpracy Samorzadu
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z Organizacjami Pozarzadowymi w roku 2004.

Na podstawie art. 18 pkt 2 w zwiazku z art. 12 wust.l1 pkt 4, ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2001 r, Nr 142,
poz. 1590 z pdzn. zm.) oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873
z pozn. zm.) i § 2 pkt 2 Uchwaty Nr XIX/172/04 Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 5 lipca 2004 r. w sprawie Programow Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi
na lata 2004 — 2006 uchwala si¢, co nastgpuje:

§1

’ Przyjmuje si¢ raport z realizacji Programu Wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego z Organizacjami Pozarzadowymi w roku 2004 , stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

PRZEWODNICZACY SEJMIKU

Stefan Jozef Pastuszka

Zalacznik Nr17

WNIOSEK
DO ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

SPRAWA:
Podjecie uchwaty Zarzadu Wojewodztwa w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko

dyrektora Muzeum Wsi kieleckiej w Kielcach

OPIS STANU FAKTYCZNEGO:
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W zwiazku ze ztozona rezygnacja Pana Andrzeja Szury ze stanowiska dyrektora Muzeum
Wsi Kieleckiej w Kielcach Zarzad Wojewodztwa Swigtokrzyskiego podjat w dniu 11
sierpnia 2004r. uchwate w sprawie odwotania Pana A. Szury.

Jednocze$nie w tym dniu powierzono obowiazki dyrektora MWK Panu Andrzejowi
Mikulskiemu — zastgpcy dyrektora Muzeum — do czasu powotania dyrektora.

Zgodnie z al. 16 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej kandydat na stanowisko dyrektora samorzadowej instytucji kultury
winien zosta¢ wytoniony w drodze konkursu.

W zwiazku z powyzszym przygotowano projekt uchwaty wraz z regulaminem konkursu
(zataczeniu).

PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIECIA:
Al41 ust.2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca o samorzadzie wojewodztwa ( Dz.U. z 2001r.
Nr 142, poz.1590 z poézn. zm.), al.16 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r.
0 organizowaniu
1 prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej ( Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz.123 z pdzn. zm. ),
Rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004r. w sprawie organizacji i trybu
przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury ( Dz.
U. Nr 154, poz.1629 ), Rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 19 pazdziernika 2004r.
w sprawie ustalenia listy samorzadowych instytucji kultury, w ktorych wylonienie
kandydata na stanowisko dyrektora nastgpuje w drodze konkursu ( Dz. U. Nr 242, poz.
2422).
PROPOZYCJE ZALATWIENIA:
Departament wnioskuje o podjgcie przedstawionej uchwaty.
Akceptuje:
1.Dyrektor Departamentu:
2.Cztonek Zarzadu:
3.Radca Prawny:
4.Skarbnik Wojewoddztwa:

Projekt

Uchwala Nr /05
Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego
z dnia stycznia 2005r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Muzeum Wsi Kieleckiej w
Kielcach

Na podstawie al. 41 ust.2 pkt. 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
wojewodztwa ( Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1590 z pdzn. zm. ) w zwiazku z al. 16 ustawy
z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (
Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz. 123 z p6zn. zm. ), Rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia
30 czerwca 2004r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzenia konkursu na kandydata
na stanowisko dyrektora instytucji kultury ( Dz. U. Nr 154, poz.1629 ) oraz
Rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 19 pazdziernika 2004r. w sprawie ustalenia listy
samorzadowych instytucji kultury, w ktérych wylonienie kandydata na stanowisko
dyrektora nastgpuje w drodze konkursu ( Dz. U. Nr 242, poz. 2422 ) uchwala sig, co
nastepuje:

§1
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Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Muzeum Wsi Kieleckiej w Kielcach.

§2

1. W celu przeprowadzenia konkursu powotuje si¢ Komisje Konkursowa w sktadzie:
1/ przedstawiciele organizatora:

e przewodniczacy Komisji,

2/ przedstawiciele Ministerstwa Kultury — w liczbie dwoch,

3/ przedstawiciel zwiazkéw zawodowych dziatajacych w Muzeum oraz zatogi
instytucji — w liczbie dwoch,

4/ przedstawiciele stowarzyszen zawodowych lub tworczych wlasciwych ze wzgledu
zakres dziatalno$ci Muzeum — w liczbie dwoch.

5/ przedstawiciele Rady Muzeum Wsi Kieleckiej — w liczbie pigciu.

§3
Kryteria doboru kandydatow na stanowisko dyrektora oraz termin rozpoczecia
konkursu a takze tryb jego przeprowadzenia okresla zatacznik Nr 1 do niniejszej
uchwaly.
Tre$¢ ogloszenia o konkursie zawiera zatacznik nr 2.

§4

Ogloszenie o konkursie zostanie opublikowane w dzienniku ogdlnopolskim oraz
regionalnym.

§5
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Marszatkowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego.
§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Wicemarszalek Wojewodztwa

Jozef Kwiecien
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Zalacznik Nr 1
do uchwaty Nr /05
Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
zdnia ....... stycznia 2005r.
Regulamin konkursu

§1

Konkurs na stanowisko dyrektora Muzeum Wsi Kieleckiej w Kielcach przeprowadza Komisja
Konkursowa powotana przez Zarzad Wojewddztwa Swigtokrzyskiego zwana dalej Komisja.

§2

Zadaniem Komisji jest wytonienie kandydata na stanowisko okreslone w § 1.

§3
Komisja:
1/ okresla szczegdtowe kryteria, ktérymi bedzie si¢ kierowac przy ocenie kandydatow,

2/ przeprowadza dwuetapowe postgpowanie konkursowe:

a) w pierwszym etapie podejmuje decyzjg o dopuszczeniu kandydatéw do konkursu na
podstawie kryteriow okreslonych w§ 41§ 5,

b) w drugim etapie przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami w nawiazaniu
do przedstawionych przez nich koncepcji zarzadzania Muzeum oraz glosowanie
w sprawie wyboru kandydata,

3/ sporzadza protokoty z posiedzen Komisji, ktore podpisuja wszyscy cztonkowie obecni na
posiedzeniu,
4/ przekazuje Zarzadowi Wojewddztwa wyniki glosowania oraz dokumentacj¢ konkursu.

§4

1. Kandydat na stanowisko dyrektora Muzeum Wsi Kieleckiej powinien spetniac

nastepujace warunki:

a) wyksztatcenie wyzsze — preferowane ekonomiczne, prawnicze lub w zakresie
organizacji i zarzadzania,

b) 5-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym,

c) znajomos¢ zagadnien dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury,

d) umiejetnos¢ kierowania zespotem i zdolnos$ci organizatorskie,

e) dobry stan zdrowia,

f) preferowana znajomos$¢ jezyka zachodniego oraz znajomos¢ zagadnien zwiazanych
z pozyskiwaniem $rodkow UE.

§5

1. W terminie 30 dni od daty opublikowania ostatniego ogloszenia osoby przystepujace do
konkursu powinny ztozy¢ do Departamentu Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Urze¢du
Marszatkowskiego Wojewodztwa Swictokrzyskiego w Kielcach oferte zawierajaca:

a) pisemne o$wiadczenie o przystapieniu do konkursu,
b) zyciorys,
c) kwestionariusz osobowy,
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d) odpisy dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje 1 staz
pracy zawodowej (w tym $wiadectwa pracy),

e) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia 1 braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

f) dokumentacj¢ osiagnie¢ w dotychczasowej pracy,

g) zaswiadczenie o niekaralnosci,

h) koncepcje organizacyjna i finansowa zarzadzania Muzeum, uwzgl¢dniajaca
mozliwo$ci budzetowe instytucji i Srodki zewngtrzne.

Oferty z dokumentami okre§lonymi w ust. 1 zainteresowane osoby powinny sktadac

w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem ,,Konkurs na
stanowisko dyrektora Muzeum Wsi Kieleckiej ™.

§6

Prace Komisji sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 jej
sktadu.

Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczacy.

Komisja Konkursowa powinna rozpocza¢ pracg nie pozniej niz w ciagu 14 dni od daty
uplywu terminu sktadania ofert i zakonczy¢ je w terminie 45 dni od daty rozpoczgcia prac.
W przypadku, gdy do konkursu staje kandydat, ktory jest wspdtmalzonkiem lub krewnym
I stopnia jednego z czitonkow komisji konkursowej, cztonek ten pod rygorem
uniewaznienia postgpowania konkursowego, najpdzniej do pierwszego posiedzenia
zostaje wylaczony z prac komisji a w jego miejsce wlasciwy organ desygnuje
niezwlocznie inng osobg.

§7
Komisja wylania kandydata na dyrektora zwykla wigkszoscia gloséw w glosowaniu
jawnym w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu Komisji Konkursowe;.

Kazdy z cztonkow Komisji dysponuje jednym glosem.

§8

Jezeli zaden =z kandydatow nie uzyska zwyklej wigkszo$ci oddanych glosow
w pierwszym glosowaniu, zarzadza si¢ drugie glosowanie nad kandydatami, ktérzy
otrzymali najwigksza liczbe glosow w gtosowaniu poprzednim.

W przypadku réwniej liczby glosow w drugim glosowaniu Komisja przedstawia
Zarzadowi Wojewddztwa kandydatow, ktorzy otrzymali rowna liczbg gtosow.

§9

Komisja konczy dziatalno$¢ po dokonaniu czynnosci, o ktérej mowa w §3 pkt 4.

§10

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem maja zastosowanie przepisy ustaw
i rozporzadzen regulujacych funkcjonowanie instytucji kultury.
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Zalacznik Nr 2

do uchwaty Nr /05

Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia stycznia 2005t.

Ogloszenie

Zarzad Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Muzeum
Wi Kieleckiej w Kielcach, ul. Jana Pawta 11 6, 25-013 Kielce.

Kandydaci przystgpujacy do konkursu na stanowisko dyrektora Muzeum powinni spetniaé

nastgpujace warunki:

- wyksztatcenie wyzsze — preferowane ekonomiczne, prawnicze lub w zakresie organizacji
1 zarzadzania,

- 5-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym,

- znajomos$¢ zagadnien dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury,

- umiejetno$¢ kierowania zespotem i zdolno$ci organizatorskie,

- dobry stan zdrowia,

- preferowana znajomos$¢ jezyka zachodniego oraz znajomos$¢ zagadnien zwiazanych z
pozyskiwaniem $rodkéw UE.

Oferty sktadane przez kandydatow powinny zawierac:

- pisemne o$wiadczenie o przystapieniu do konkursu,

- zyciorys,

- kwestionariusz osobowy,

- odpisy dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie, posiadane kwalifikacje i staz pracy
zawodowej (w tym $wiadectwa pracy),

- zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia i1 braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

- dokumentacje osiagnige¢ w dotychczasowej pracy,

- zaswiadczenie o niekaralnosci,

- koncepcjg organizacyjna i finansowa zarzadzania Muzeum, uwzgledniajaca mozliwosci

budzetowe instytucji i Srodki zewngtrzne.

Kandydaci maja mozliwo$¢ zapoznania si¢ z funkcjonowaniem instytucji po uprzednim
zgloszeniu takiego zamiaru w Muzeum.

Oferty wraz z dokumentami w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
1 dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Muzeum Wsi Kieleckiej” nalezy kierowac
pod adres:

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach

Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki

Al. IX Wiekow Kiele 3,

25-516 Kielce

lub dostarczy¢ osobiscie w zaklejonej kopercie z ww. dopiskiem do sekretariatu
[ktadaneTwatu — budynek C2, pokodj 229, ( tel. (0-41) 342-14-48, 342-16-50), w terminie
30 dni od daty opublikowania ostatniego ogloszenia.

Przewiduje sig, ze postgpowanie konkursowe rozpocznie sig nie pozniej niz w ciagu 14 dni od
daty uplywu terminu skladania ofert i zakonczy¢ je w terminie 45 dni od daty rozpoczgcia
prac. O terminie i miejscu konkursu kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie.
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Zalacznik Nr18

Whiosek
do Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego

Sprawa: zaopiniowania projektu porozumienia Wojewoddztwa Swictokrzyskiego z
Uniwersytetem Marii-Curie Sklodowskiej w Lublinie w sprawie zapewnienia opieki
naukowo-dydaktycznej Nauczycielskiemu Kolegium Jezykow Obcych w Sandomierzu.

Opis stanu faktycznego: Nauczycielskie Kolegium Jezykéw Obcych w Sandomierzu
wystapito z zamiarem rozszerzenia oferty ksztalcenia o specjalnos¢ Jezyk hiszpanski. Zarzad
Al. zaaprobowat propozycje Kolegium. Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 12 sierpnia 1997 r. w sprawie zakladéw ksztalcenia nauczycieli
(Dz. U. Nr 104, poz. 664 ze zm.) warunkiem wprowadzenia nowej specjalnosci jest
zapewnienie opieki naukowo-dydaktycznej szkoty wyzsze;j.

Podstawa prawna rozstrzygniecia: § 5 ust. 2 1 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 12 sierpnia 1997 r. w sprawie zakladéw ksztalcenia nauczycieli
(Dz. U. Nr 104, poz. 664 ze zm.) oraz al. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zm.).

Propozycja zalatwienia: Departament Edukacji... proponuje pozytywnie zaopiniowac projekt
porozumienia.

Sporzadzita:

Renata Swiercz

21.01.05 .

Akceptuje:

1.Dyrektor Departamentu:

2.Cztonek Zarzadu:

3.Radca Prawny:

4.Skarbnik Wojewédztwa:

»~Projekt”
Porozumienie
zawarte w dniu ... stycznia 2005 roku

pomiedzy Wojewodztwem Swietokrzyskim reprezentowanym przez Jozefa Kwietnia
Wicemarszatka Wojewoddztwa i Jacka Kowalczyka Cztonka Zarzadu a Uniwersytetem Marii
Curie-Sklodowskiej w Lublinie reprezentowanym przez al. Dr al. Mariana Harasimiuka
Rektora Uniwersytetu i al. Dr al. Krzysztofa Stepnika w sprawie zapewnienia opieki
naukowo-dydaktycznej Nauczycielskiemu Kolegium Jgzykow Obcych w Sandomierzu.

§1.

1. Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie, zwany dalej Uniwersytetem obejmuje
opieka naukowo-dydaktyczna specjalnos¢: Jezyk hiszpanski w Nauczycielskim Kolegium
Jezykéw Obcych w Sandomierzu, zwanym dalej Kolegium.

2. Jednostka organizacyjna Uniwersytetu odpowiedzialng za realizacj¢ porozumienia jest
Instytut Filologii Romanskie;.

§ 2.
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1. Na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej okreslonej w § 1 ust 2, Rektor
Uniwersytetu powota sposrod nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy
doktora lub doktora habilitowanego na okres 3 lat opiekuna naukowo-dydaktycznego
w Kolegium.

2. Funkcja opiekuna naukowo-dydaktycznego moze by¢ powierzana tej samej osobie
wielokrotnie.

3. Do zadan opiekuna naukowo-dydaktycznego nalezy koordynacja dziatan Uniwersytetu
zwigzanych z realizacja niniejszego porozumienia, a w szczegdlnosci nadzor nad
procesem ksztatcenia w Kolegium. Szczegotowy zakres obowiazkow opiekuna okresla
zalacznik Nr 1 do Porozumienia.

4. Organ prowadzacy Kolegium zobowiazuje si¢ zapewni¢ srodki finansowe na wyptacanie

kazdemu opiekunowi naukowo-dydaktycznemu stalego wynagrodzenia za opiekeg

naukowo-dydaktyczna w wysokosci 50% jego miesigeznej stawki wynagrodzenia

zasadniczego z dodatkiem stazowym w UMCS, za pelny czas sprawowania opieki tj. 4

godziny tygodniowo w rocznym okresie rozliczeniowym (rok szkolny).

Wynagrodzenie przystuguje za 10 miesigcy danego roku szkolnego.

6. Rozliczenie godzin przepracowanych miesigcznie przez opiekuna naukowo-
dydaktycznego na rzecz Kolegium dokonywane jest przez dyrektora tego Kolegium na
podstawie ewidencji prowadzonej w formie uzgodnionej z organem prowadzacym.

§ 3.

e

Opiekun naukowo-dydaktyczny danej specjalnosci bedzie koordynowal przygotowanie i
przeprowadzenie = egzaminé6w  wstgpnych i dyplomowych oraz pehlit funkcje
przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

§ 4.

1. Zajgcia w Kolegium moga prowadzi¢ nauczyciele akademiccy z Uniwersytetu w formie
wyktadow, seminaridw, ¢wiczen i konsultacji.

2. Zatrudnianie i wynagradzanie nauczycieli akademickich w Kolegium nastgpuje na
podstawie przepiséw ustawy — Karta Nauczyciela, zgodnie z obowiazujacym w Kolegium
[Jkgulaminem wynagradzania.

§ 5.

Opiekun naukowo-dydaktyczny oraz przedstawiciele nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w Kolegium, wybrani zgodnie z zasadami okre§lonymi w statucie
Kolegium, wchodza w sktad Rady Programowej Kolegium.

§ 6.

Opiekun naukowo-dydaktyczny lub inni przedstawiciele Uniwersytetu wyznaczeni przez
Rektora wspotdziataja z Dyrektorem Kolegium w sprawach nadzoru pedagogicznego oraz
wspotpracuja w doborze nauczycieli Kolegium.

§7.

Absolwenci Kolegium maja prawo przystapi¢ do egzaminu na tytut zawodowy licencjata
zorganizowanego przez Uniwersytet w siedzibie Kolegium zgodnie z zasadami zawartymi w
stosownej uchwale Senatu.
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§ 8.

Uniwersytet umozliwi absolwentom Kolegium posiadajacym tytut licencjata ubieganie si¢ o
przyjecie na studia magisterskie zgodnie z zasadami okre§lonymi w uchwale Senatu.

§ 9.

Uniwersytet umozliwi nauczycielom Kolegium odbywanie stazy naukowych, uczestniczenie
w konferencjach, seminariach i szkoleniach metodycznych.

§ 10.

1. Dyrektor Kolegium moze zawiera¢ z opiekunami naukowo-dydaktycznymi i innymi
nauczycielami akademickimi umowy cywilnoprawne na wykonanie okreslonych
czynnos$ci zwiazanych z funkcjonowaniem Kolegium z wytaczeniem zadan okreslonych w
§ 2 ust 3.

2. Opiekunowi naukowo-dydaktycznemu przystuguje zwrot kosztow podrozy i
zakwaterowania na czas wykonywania zadan wynikajacych z niniejszego porozumienia.

§11.

Strony deklaruja gotowos$¢ wspdlpracy przy organizacji innych form ksztalcenia.
§ 12.

Porozumienie zawarte jest na czas nie okreslony.
§ 13.

Wszelkie zmiany 1 uzupetnienia moga by¢ wprowadzane w drodze uzgodnienia decyzji stron
w postaci aneksu do niniejszego porozumienia.

§ 14.

Stronom przystuguje prawo wypowiedzenia porozumienia ze skutkiem na koniec roku
szkolnego przy zachowaniu formy pisemnej i 6-miesigcznego okresu wypowiedzenia.

§ 15.

Porozumienie sporzadzono w pigciu jednobrzmiacych egzemplarzach, ktére otrzymuja:
Strony porozumienia, Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu, Swigtokrzyski Kurator
Oswiaty oraz Kolegium.

§ 16.

1. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania, przy czym obowiazki finansowe
“lkalizowane beda przez Kolegium po uruchomieniu kierunku: Jezyk hiszpanski.

2. W przypadku nie uruchomienia kierunku: Jgzyk hiszpanski w ciagu trzech lat od dnia
podpisania niniejsze porozumienie traci moc.
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Zakres

Zalacznik nr 1

do Porozumienia

z dnia ... stycznia 2005r.

zadan opiekuna naukowo-dydaktycznego w sekcji  jezyka hiszpanskiego

w Nauczycielskim Kolegium Jgzykéw Obcych w Sandomierzu

1. Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie reprezentowany bgdzie w pracach

Kolegium przez statego przedstawiciela Instytutu Filologii Romanskiej sprawujacego

funkcje opiekuna naukowo-dydaktycznego w specjalnosci jezyk hiszpanski.

2. W ramach opieki naukowej 1 dydaktycznej opiekun bedzie:

1/
2/

3/

4/

5/

6/

7/
8/
9/

opiniowal plany i programy nauczania,

wspétdziatal w  wustalaniu  trybu 1 organizacji egzamindw  wstgpnych
1 dyplomowych,

petnit  funkcj¢  przewodniczacego  komisji = egzaminéw  wstgpnych
1 dyplomowych,

uczestniczyt (w miar¢ potrzeby) w pracach komisji egzaminacyjnych
praktycznej znajomosci jezyka hiszpanskiego,

opiniowal sktad kadry nauczajacej,

wspoétdziatal z dyrektorem NKJO w Sandomierzu w sprawowaniu nadzoru
pedagogicznego poprzez uczestnictwo w  hospitacjach 1 rozmowach
pohospitacyjnych z nauczycielami,

opiniowal oceng dorobku zawodowego nauczycieli za okres stazu,

uczestniczyt w posiedzeniach i pracach Rady Programowej Kolegium,
koordynowat proces dydaktyczny stuchaczy ksztalcacych si¢ wedhug

indywidualnego toku studiow,

10/ koordynowal organizacj¢ 1 tryb egzaminu licencjackiego dla stuchaczy

Nauczycielskiego Kolegium Jgzykéw Obcych w Sandomierzu.

Zalacznik Nr 19
»Projekt”

Projekt"

UCI:IWALA NI: 105
SEJMIKU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
Z dnia 2005 roku

w sprawie zmian w budzecie wojewodztwa na 2005 rok.

Na podstawie art.18, pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1590; z 2002r. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz.558, Nr 153,
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poz.1271, Nr 214, poz.1806; z 2003r.Nr162, poz.1568; z 2004r. Nr 102, poz.1055, Nr 116,
po0z.1206), w zwiazku z art.33, ust.1, pkt 2 ustawy z dnia 13 listopada 2003r. o dochodach
jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 203, poz.1966) oraz pisma Ministra Finansow
z dnia 7 stycznia 2005r., znak: ST4-4820/2/2005 - uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Zwigksza si¢ plan dochodow budzetu wojewodztwa na 2005 rok o ‘taczna
kwote 3.142.216 z1.,
w dziale 758 — Rozne rozliczenia 3.142.216 zl.,
z tego:

- zwigksza si¢ plan dochodow w rozdziale 75801 — Cze$¢ oSwiatowa subwencji
ogélnej dla jednostek samorzadu terytorialnego, § 2920 — subwencje ogdlne z

budzetu panstwa o kwotg (+)3.166.004 zi.,
- zmniejsza si¢ plan dochodéw w rozdziale 75833 — Cze$¢ regionalna subwencji
ogolnej dla wojewodztw, § 2920 — subwencje ogoélne z budzetu panstwa
o kwote (-)23.788 zl.,

zgodnie z zalacznikiem Nr 1.

§2

Zwigksza si¢ plan wydatkéw budzetu wojewodztwa na 2005 rok o kwote  3.142.216 zi.,
z tego w dziatach:

e 150 — Przetworstwo przemystowe 1.286.419 zi.,
rozdziat 15011 — Rozwdj przedsigbiorczosci 1.286.419 zl.,
§ 6232 —dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie
kosztow realizacji inwestycji 1 zakupoéw inwestycyjnych jednostek
niezaliczanych
do sektora finanséw publicznych o kwote 1.286.419 zt.,

z przeznaczeniem na udzielenie dotacji celowej dla Regionalnej Instytucji Finansujacej
- Staropolskiej Izby Przemystowo-Handlowej w Kielcach, stanowiacej udziat Wojewodztwa
w realizacji kontynuowanego Regionalnego Programu Wsparcia Matych i Srednich
Przedsigbiorstw w ramach programu Phare 2002 Spojnos¢ Spoteczna i Gospodarcza,

e 801 — Oswiata i wychowanie 1.494.997 zi.,
z tego:
rozdzial 80130 — Szkoly zawodowe 258.600 zt.,
§ 3020 — wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 35.500 zt.,
§ 4110 - sktadki na ubezpieczenia spoteczne 9.200 zt.,
§ 4120 — sktadki na Fundusz Pracy 1.400 zt.,
§ 4210 — zakup materiatow 1 wyposazenia 10.000 zt.,
§ 4240 — zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 30.000 zt.,
§ 4260 — zakup energii 48.000 zt.,
§ 4270 — zakup ustug remontowych 10.000 zt.,
§ 4300 — zakup ustug pozostatych 7.200 zt.,
§ 4410 — podréze stuzbowe krajowe 300 zt.,
§ 4440 — odpisy na ZFSS 107.000 zt.,
rozdzial 80141 — Zaklady ksztalcenia nauczycieli 150.000 zt.,
§ 4260 — zakup energii 40.000 zt.,
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§ 4300 — zakup ustug pozostatych
§ 4440 — odpisy na ZFSS

rozdziat 80146 — Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli
§ 4270 — zakup ustug remontowych

rozdziat 80147 — Biblioteki pedagogiczne

§ 4010 — wynagrodzenia osobowe pracownikow

§ 4110 — sktadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 — sktadki na Fundusz Pracy

§ 4210 — zakup materialow i wyposazenia

§ 4240 — zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksiazek
§ 4270 — zakup ustug remontowych

§ 4300 — zakup ustug pozostatych

§ 4440 — odpisy na ZFSS

rozdzial 80195 — Pozostala dzialalno$¢

§ 3020 — wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
§ 3260 — inne formy pomocy dla uczniow

§ 4300 — zakup ustug pozostatych

rozdziat 80102 — Szkoly podstawowe specjalne

§ 3020 — wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
§ 4010 — wynagrodzenia osobowe pracownikow

§ 4040 — dodatkowe wynagrodzenie roczne

§ 4110 — sktadki na ubezpieczenia spoleczne

§ 4120 — sktadki na Fundusz Pracy

§ 4210 — zakup materialow 1 wyposazenia

§ 4240 — zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksiazek
§ 4270 — zakup ustug remontowych

§ 4300 — zakup ustug pozostatych

§ 4410 — podroéze stuzbowe krajowe

§ 4440 — odpisy na ZFSS

rozdziat 80111 — Gimnazja specjalne

§ 3020 — wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
§ 4010 — wynagrodzenia osobowe pracownikow

§ 4040 — dodatkowe wynagrodzenie roczne

§ 4110 — sktadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 — sktadki na Fundusz Pracy

§ 4440 — odpisy na ZFSS

o dzial 854 — Edukacyjna opieka wychowawcza
360.800 zi.,
z tego:
rozdziat 85403 — Specjalne oS$rodki szkolno-wychowawcze
§ 3020 — wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
§ 4010 — wynagrodzenia osobowe pracownikow
§ 4040 — dodatkowe wynagrodzenie roczne
§ 4110 — sktadki na ubezpieczenia spoteczne
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50.000 zt.,
60.000 zt.,

20.000 zt.,
20.000 zt.,

461.000 zl.,
70.000 zt.,
8.500 zt.,
2.500 zt.,
50.000 zt.,
130.000 zt.,
50.000 zt.,
90.000 zt.,
60.000 zt.,

231. 597 1.,
20.000 zt.,
50.000 zt.,

161.597 zt.,

306.900 zi.,
22.000 zt.,
192.000 zt.,
14.400 zt.,
39.800 zt.,
5.500zt.,
4.000 zt.,
2.000 zt.,
1.000 z1.,
8.000 zt.,
500zt.,
17.700 zt.,

66.900 zl.,
8.000 zt.,
39.700 zt.,
4.600 zt.,
8.700 zt.,
1.200 zt.,
4.700 zt.,

265.400 zl.,
25.900 zt.,
166.600 zt.,
15.000 zt.,
33.000 zt.,



§ 4120 — sktadki na Fundusz Pracy 4.900 zt.,

§ 4210 — zakup materiatow i wyposazenia 1.000 zt.,
§ 4240 — zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksiazek 500 zt.,
§ 4270 — zakup ustug remontowych 500 zt.,
§ 4300 — zakup ustug pozostatych 1.000 zt.,
§ 4410 — podréze stuzbowe krajowe 200 zt.,
§ 4440 — odpisy na ZFSS 16.800 zt.,
rozdziat 85410 — Internaty i bursy szkolne 95.400 zl,
§ 3020 — wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 6.000 zt.,
§ 4010 — wynagrodzenia osobowe pracownikow 34.000 zt.,
§ 4110 — sktadki na ubezpieczenia spoteczne 11.000 zt.,
§ 4120 — sktadki na Fundusz Pracy 1.200zt.,
§ 4260 — zakup energii 30.000 zt.,
§ 4300 — zakup ustug pozostatych 2.000 zt.,
§ 4440 — odpisy na ZFSS 11.200 zt.,

z przeznaczeniem na biezace funkcjonowanie Zespolu Szkot Specjalnych przy Swietokrzyskim
Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej Gorze (Uchwata Nr XXIII/228/04 Sejmiku
Wojewddztwa Swietokrzyskiego z dnia 29 grudnia 2004r. w sprawie przejecia do
prowadzenia ZSS przy SCR w Czarnieckiej Gérze), pokrycie niedobordéw wystepujqcych w
podleglych szkolach i placowkach oswiaty oraz zabezpieczenie S$rodkéw na zadania
samorzqdu w zakresie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, pomocy materialnej dla uczniow i
podnoszenie kwalifikacji nauczycieli, zgodnie z zatacznikiem Nr 2.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego.
§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

§5

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Swigtokrzyskiego

Przewodniczacy Sejmiku

Stefan Jozef Pastuszka
Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr
DOCHODY LUTY/2005 /05 Sejmiku Wojewddztwa
Swietokrzyskiego z dnia
Dziat 758 ROZNE ROZLICZENIA

kwota w zL.
Grupa Wyszczegolnienie 5 : : Plan - :
Zwiekszenie Zmniejszenie
VII Subwencja ogdlna 3.166.004 23.788
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Subwencje ogdlne z budzetu panstwa 2920 3.166.004 23.788
OGOLEM 3.166.004 23.788

Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr /05
DOCHODY LUTY/2005 Sejmiku Wojewddztwa

Swietokrzyskiego z dnia
DEPARTAMENT BUDZETU I FINANSOW
Dziat 758 - Rozne rozliczenia
Rozdziat 75801 - Czes$¢ oswiatowa subwencji ogdlnej dla jednostek samorzadu
terytorialnego

kwota w zt.
Grupa Wyszczegolnienie § Plan
Zwiekszenie Zmniejszenie
VII Subwencja ogélna 3.166.004
Subwencje ogdlne z budzetu panstwa 2920 3.166.004
OGOLEM 3.166.004

Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr /05
DOCHODY LUTY/2005 Sejmiku Wojewddztwa

_ ) Swietokrzyskiego z dnia
DEPARTAMENT BUDZETU I FINANSOW

Dziat 758 - Rozne rozliczenia
Rozdziat 75833 - Czes¢ regionalna subwencji ogoélnej dla wojewddztw

kwota w zL.
Grupa Wyszczegolnienie 5 Plan
Zwiekszenie Zmniejszenie
VII Subwencja ogélna 23.788
Subwencje ogdlne z budzetu panstwa 2920 23.788
OGOLEM 23.788
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WYDATKI LUTY/2005

Zatgcznik Nr 2
do uchwaty Nr /05
Sejmiku Wojewddztwa

Swietokrzyskiego
i z dnia
Dziat 150 PRZETWORSTWO PRZEMYSLOWE
kwota w z1.
Grupa Wyszczegolnienie 5 : _Plan - :
Zwiekszenie Zmniejszenie
VI |WYDATKI MAJATKOWE 1.286.419
Dot.cel.z budz.na fin.lub.dofin.kosztow real.inwest.i
zakup.inwest.jedn.niezalicz.do sekt.fin.publ.(wspétf.progr.z f- 16232 1.286.419
szy strukt.)
OGOLEM 1.286.419
Zatacznik Nr 2
do uchwaty Nr /05
WYDATKI LUTY/2005 Sejmiku Wojewddztwa
Swietokrzyskiego
z dnia
Departament Rozwoju Regionalnego i Wspodtpracy z Zagranicg
Dziat 150 - Przetworstwo przemysiowe
Rozdziat 15011 - Rozwdj przedsiebiorczosci
kwota w z1.
Grupa Wyszczegolnienie 5 Plan
Zwiekszenie Zmniejszenie
VI |WYDATKI MAJATKOWE 1.286.419

Dot.cel.z budz.na fin.lub.dofin.kosztéw real.inwest.i

szy strukt.)

zakup.inwest.jedn.niezalicz.do sekt.fin.publ.(wspoff.progr.z f-

6232 1.286.419

OGOLEM

1.286.419
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WYDATKI LUTY/2005

Zatgcznik Nr 2
do uchwaty Nr /05
Sejmiku Wojewddztwa

Swietokrzyskiego
) z dnia
Dziat 801 OSWIATA I WYCHOWANIE
kwota w zL.
Grupa Wyszczegolnienie 5 : : Plan - :
Zwiekszenie | Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 1.494.997
I Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 4010 301.700
Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4040 19.000
II Wydatki pochodne od wynagrodzer 76.800
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4110 66.200
Sktadki na Fundusz Pracy 4120 10.600
v Pozostate wydatki biezace 1.097.497
Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 3020 85.500
Inne formy pomocy dla uczniéw 3260 50.000
Zakup materiatéw i wyposazenia 4210 64.000
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 4240 162.000
Zakup energii 4260 88.000
Zakup ustug remontowych 4270 81.000
Zakup ustug pozostatych 4300 316.797
Podréze stuzbowe krajowe 4410 800
Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4440 249.400
OGOLEM 1.494.997
Zatgcznik Nr 2
do uchwaty Nr /05
WYDATKI LUTY/2005 Sejmiku Wojewddztwa
Swietokrzyskiego
z dnia
Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki
Dziat 801 - Oswiata i wychowanie
Rozdziat 80102 - Szkoty podstawowe specjalne
kwota w z1.
Grupa Wyszczegolnienie 5 Plan
Zwiekszenie | Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 306.900
I Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 4010 192.000
Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4040 14.400
I Wydatki pochodne od wynagrodzen 45.300
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Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4110 39.800
Skfadki na Fundusz Pracy 4120 5.500
IV  |Pozostate wydatki biezace 55.200
Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 3020 22.000
Zakup materiatéw i wyposazenia 4210 4.000
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 4240 2.000
Zakup ustug remontowych 4270 1.000
Zakup ustug pozostatych 4300 8.000
Podréze stuzbowe krajowe 4410 500
Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4440 17.700
OGOLEM 306.900

WYDATKI LUTY/2005

Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr /05

Sejmiku Wojewddztwa

Swietokrzyskiego
z dnia
Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki
Dziat 801 - Oswiata i wychowanie
Rozdziat 80111 - Gimnazja specjalne
kwota w zL.
Grupa Wyszczegolnienie 5 Plan
Zwiekszenie | Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 66.900
I Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 4010 39.700
Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4040 4.600
I Wydatki pochodne od wynagrodzen 9.900
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4110 8.700
Sktadki na Fundusz Pracy 4120 1.200
v Pozostate wydatki biezace 12.700
Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 3020 8.000
Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4440 4.700
OGOLEM 66.900
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WYDATKI LUTY/2005

Zatacznik Nr 2
do uchwaty Nr /05
Sejmiku Wojewddztwa

Swietokrzyskiego
z dnia
Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki
Dzial 801 - Oswiata i wychowanie
Rozdziat 80130 - Szkoty zawodowe
kwota w zL.
Grupa Wyszczegolnienie § Plan
Zwiekszenie | Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 258.600
I Wydatki pochodne od wynagrodzen 10.600
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4110 9.200
Sktadki na Fundusz Pracy 4120 1.400
v Pozostate wydatki biezace 248.000
Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 3020 35.500
Zakup materiatéw i wyposazenia 4210 10.000
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 4240 30.000
Zakup energii 4260 48.000
Zakup ustug remontowych 4270 10.000
Zakup ustug pozostatych 4300 7.200
Podréze stuzbowe krajowe 4410 300
Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4440 107.000
OGOLEM 258.600
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WYDATKI LUTY/2005

Zatacznik Nr 2
do uchwaty Nr /05
Sejmiku Wojewddztwa

Swietokrzyskiego
z dnia
Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki
Dzial 801 - Oswiata i wychowanie
Rozdziat 80141 - Zaktady ksztatcenia nauczycieli
kwota w z1.
Grupa Wyszczegolnienie 5 Plan
Zwiekszenie | Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 150.000
v Pozostate wydatki biezace 150.000
Zakup energii 4260 40.000
Zakup ustug pozostatych 4300 50.000
Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4440 60.000
OGOLEM 150.000
Zatgcznik Nr 2
do uchwaty Nr /05
WYDATKI LUTY/2005 Sejmiku Wojewddztwa
Swietokrzyskiego
z dnia
Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki
Dziat 801 - Oswiata i wychowanie
Rozdziat 80146 - Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli
kwota w z1.
Grupa Wyszczegolnienie 5 Plan
Zwiekszenie Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 20.000
v Pozostate wydatki biezace 20.000
Zakup ustug remontowych 4270 20.000
OGOLEM 20.000
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WYDATKI LUTY/2005

Zatacznik Nr 2
do uchwaty Nr /05
Sejmiku Wojewddztwa

Swietokrzyskiego
z dnia
Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki
Dzial 801 - Oswiata i wychowanie
Rozdziat 80147 - Biblioteki pedagogiczne
kwota w z1.
Grupa Wyszczegolnienie § Plan
Zwiekszenie | Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 461.000
I Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 4010 70.000
I Wydatki pochodne od wynagrodzen 11.000
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4110 8.500
Sktadki na Fundusz Pracy 4120 2.500
v Pozostale wydatki biezace 380.000
Zakup materiatéw i wyposazenia 4210 50.000
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 4240 130.000
Zakup ustug remontowych 4270 50.000
Zakup ustug pozostatych 4300 90.000
Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4440 60.000
OGOLEM 461.000
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WYDATKI LUTY/2005

Zatacznik Nr 2
do uchwaty Nr /05
Sejmiku Wojewddztwa

Swietokrzyskiego
z dnia
Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki
Dzial 801 - Oswiata i wychowanie
Rozdziat 80195 - Pozostata dziatalnos¢
kwota w zt.
Grupa Wyszczegolnienie 5 Plan
Zwiekszenie | Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 231.597
v Pozostate wydatki biezace 231.597
Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 3020 20.000
Inne formy pomocy dla uczniéw 3260 50.000
Zakup ustug pozostatych 4300 161.597
OGOLEM 231.597
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WYDATKI LUTY/2005

Zatacznik Nr 2
do uchwaty Nr /05
Sejmiku Wojewddztwa

Swietokrzyskiego
z dnia
Dziat 854 EDUKACYJINA OPIEKA WYCHOWAWCZA
kwota w zt.
Grupa Wyszczegolnienie § : : Plan - -
Zwiekszenie | Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 360.800
I Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 4010 200.600
Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4040 15.000
II Wydatki pochodne od wynagrodzer 50.100
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4110 44.000
Skfadki na Fundusz Pracy 4120 6.100
v Pozostate wydatki biezace 95.100
Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 3020 31.900
Zakup materiatéw i wyposazenia 4210 1.000
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 4240 500
Zakup energii 4260 30.000
Zakup ustug remontowych 4270 500
Zakup ustug pozostatych 4300 3.000
Podréze stuzbowe krajowe 4410 200
Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4440 28.000
OGOLEM 360.800
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Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki
Dziat 854 - Edukacyjna opieka wychowawcza

WYDATKI LUTY/2005

Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr /05
Sejmiku Wojewddztwa
Swietokrzyskiego

z dnia

Rozdziat 85403 - Specjalne osrodki szkolno - wychowawcze

kwota w z1.
Grupa Wyszczegolnienie 5 Plan
Zwiekszenie | Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 265.400
I Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 4010 166.600
Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4040 15.000
I Wydatki pochodne od wynagrodzen 37.900
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4110 33.000
Skfadki na Fundusz Pracy 4120 4.900
v Pozostate wydatki biezace 45.900
Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 3020 25.900
Zakup materiatéw i wyposazenia 4210 1.000
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 4240 500
Zakup ustug remontowych 4270 500
Zakup ustug pozostatych 4300 1.000
Podréze stuzbowe krajowe 4410 200
Odpisy na zakfadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4440 16.800
OGOLEM 265.400
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Zatgcznik Nr 2
WYDATKI LUTY/2005 do uchwaty Nr /05

Sejmiku Wojewddztwa
Swietokrzyskiego
z dnia

Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki

Dziat 854 - Edukacyjna opieka wychowawcza

Rozdziat 85410 - Internaty i bursy szkolne

kwota w z1.
Grupa Wyszczegolnienie 5 Plan
Zwiekszenie | Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 95.400
I Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 4010 34.000
I Wydatki pochodne od wynagrodzen 12.200
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4110 11.000
Sktadki na Fundusz Pracy 4120 1.200
v Pozostate wydatki biezace 49.200
Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 3020 6.000
Zakup energii 4260 30.000
Zakup ustug pozostatych 4300 2.000
Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4440 11.200
OGOLEM 95.400

UCHW@LA Nr ] / 105
SEJMIKU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
z dnia 2005 roku

w sprawie zmian w budzecie wojewodztwa na 2005 rok

Na podstawie art.18, pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1590; z 2002 r. Nr 23, poz.220; Nr 62, poz.558; Nr 153,
poz.1271; Nr 214, poz.1806; z 2003 r. Nr 162, poz.1568; z 2004r. Nr 102, poz. 1055;
Nr 116, poz. 1206) - uchwala si¢, co nastepuje:

§1
W planie wydatkéw budzetu wojewodztwa na 2005 rok dokonuje si¢ zmian

poprzez  przeniesienie =~ wydatkow  miedzy  dzialami na  kwote  400.000zl.,
Z tego:
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zmniejszenia:
- dziat 710 — Dzialalnos$¢ uslugowa, rozdziat 71003 — Biura planowania przestrzennego
§ 4300 — zakup ustug pozostatych
o kwote 400.000 zt.,

zwigkszenia:

- dzial 010 — Rolnictwo i lowiectwo, rozdziat 01095 — Pozostala dzialalnos¢
§ 4300 — zakup ustug pozostatych
o kwote 400.000 zi.,

z przeznaczeniem na wdrazanie Sektorowego Programu Operacyjnego ,,Restrukturyzacja

i modernizacja sektora zywnosciowego oraz rozwdj obszaréw wiejskich”, realizowanego
przez Swigtokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego w Kielcach, zgodnie z zatacznikiem Nr 1.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

§3
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
Przewodniczacy Sejmiku
Stefan Jozef Pastuszka
Zatgcznik Nr 1
) do uchwaty Nr /05
WYDATKI STYCZEN/2005 $ejmiku Wojewodztwa
Swietokrzyskiego
. z dnia
Dziat 710 DZIALALNOSC USLUGOWA
kwota w z1.
Grupa Wyszczegolnienie 5 : : Plan _ :
Zwiekszenie Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 400.000
v Pozostate wydatki biezace 400.000
Zakup ustug pozostatych 4300 400.000
OGOLEM 400.000
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Zatacznik Nr 1

) do uchwaty Nr /05
WYDATKI STYCZEN/2005 Sejmiku Wojewddztwa
Swietokrzyskiego

z dnia
Departament Rozwoju Regionalnego i Wspodtpracy z Zagranicg
Dziat 710 - Dziatalnos¢ ustugowa
Rozdziat 71003 - Biura planowania przestrzennego

kwota w zt.

Grupa Wyszczegolnienie Plan

Zwiekszenie

Zmniejszenie

WYDATKI BIEZACE 400.000
v Pozostate wydatki biezace 400.000
Zakup ustug pozostatych 4300 400.000
OGOLEM 400.000
Zatgcznik Nr 1
) do uchwaty Nr /05
WYDATKI STYCZEN/2005 Sejmiku Wojewodztwa
Swietokrzyskiego
z dnia
Dziat 010 ROLNICTWO I tOWIECTWO
kwota w z1.
Grupa WyszczegoOlnienie 5 : : Plan _ :
Zwiekszenie Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 400.000
v Pozostate wydatki biezace 400.000
Zakup ustug pozostatych 4300 400.000
OGOLEM 400.000
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Zatacznik Nr 1
do uchwaty Nr /05
WYDATKI STYCZEN/2005 Sejmiku Wojewodztwa
Swietokrzyskiego
z dnia
Departament Rozwoju Obszarow Wiejskich, Mienia i Geodezji
Dziat 010 - Rolnictwo i fowiectwo
Rozdziat 01095 - Pozostata dziatalnosé

kwota w z1.
Grupa Wyszczegolnienie 5 Plan
Zwiekszenie Zmniejszenie

WYDATKI BIEZACE 400.000

v Pozostate wydatki biezace 400.000

Zakup ustug pozostatych 4300 400.000

OGOLEM 400.000
Zalacznik Nr 20
PROJEKT

UCHWALA Nl: /05
SEJMIKU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
zZ dnia 2005 r.

w sprawie trybu postegpowania o udzielenie dotacji Staropolskiej Izbie Przemyslowo-
Handlowej w Kielcach, sposobu jej rozliczania oraz sposobu kontroli wykonywania
zadania

Na podstawie art.118, ust.2, pkt 1 1 2 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2003 r. Nr 15, poz.148; Nr 45, poz.391; Nr 65, poz.594; Nr 96,
poz.874; Nr 166, poz.1611; Nr 189, poz.1851; z 2004 r. Nr 19, poz.177; Nr 93, poz.890; Nr
121, poz.1264; Nr 123, poz.1291; Nr 210, poz.2135; Nr 273, poz.2703), w zwiazku z art.12,
ust.1, pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz.U. z 2001 r.
Nr 142, poz.1590; z 2002 r. Nr 23, poz.220; Nr 62, poz.558; Nr 153, poz.1271; Nr 214,
poz.1806; z 2003 r. Nr 162, poz.1568; z 2004 r. Nr 102, poz.1055; Nr 116, poz.1206) -
uchwala si¢, co nast¢puje:

§1

1. W celu realizacji polityki rozwoju regionalnego 1 umozliwienia kontynuowania
Regionalnego Programu Wsparcia Matych i Srednich Przedsigbiorstw w ramach
Programu Phare 2002 Spojnos¢ Spoteczna i Gospodarcza z uchwalonego na rok
2005 budzetu wojewodztwa udzielona zostanie dotacja celowa, stanowiaca
wymagany udzial wlasny Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w  realizacji  tego
programu.

2. Zadanie, o ktérym mowa w ust.l, realizowane bedzie przez wyloniona przez
Polska Agencje Rozwoju Przedsigbiorczosci Regionalng Instytucje Finansujaca —
Staropolska Izb¢ Przemystowo-Handlowa w Kielcach.
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§2

Do rozliczenia udzielonej dotacji celowej stosuje si¢ odpowiednio zasady rozliczania dotacji
udzielonych z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego okres$lone przepisem art.129a
ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2003 r.
Nr 15, poz.148 z p6zn.zm.).

§3

W celu dokonania kontroli wykonywanego zadania Wojewddztwo jest uprawnione

do kontroli i oceny realizacji zadania, a w szczego6lnosci:

1) stanu realizacji zadania,

2) efektywnosci, rzetelnos$ci i jakosci wykonania zadania,

3) prawidlowosci wykorzystania $rodkéw publicznych otrzymanych na realizacje
zadania,

4) prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i w postanowieniach
umowy.

§4

1. Szczegdtowy sposob rozliczenia dotacji oraz sposodb kontroli wykonywania zadania
okresli umowa zawarta pomigdzy Wojewodztwem Swigtokrzyskim a podmiotem,
o ktérym mowa w § 1, ust. 2 uchwaly.

2. Umowa, o ktéorej mowa w ust.] winna by¢ zawarta z uwzglednieniem przepisu
art.71, ust.2 ustawy o finansach publicznych, tj. okresla¢:
1) szczegdtowy opis zadania i termin jego wykonania
2) dotacje celowa nalezna jednostce wykonujacej zadania 1 tryb ptatno$ci
3) tryb kontroli wykonywania zadania
4) sposoéb rozliczenia udzielonej dotacji celowej i1 zasady zwrotu nie wykorzystanej
czegsci dotacji.

§5

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

§6

Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojew6dztwa Swigtokrzyskiego.

§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Sejmiku
Stefan Jozef Pastuszko

UZASADNIENIE
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do uchwaly Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego w sprawie trybu postepowania o
udzielenie dotacji Staropolskiej Izbie Przemystowo-Handlowej w Kielcach, sposobu jej
rozliczania oraz sposobu kontroli wykonywania zadania

Regionalny Program Wsparcia Matych i Srednich Przedsigbiorstw w ramach
Programu Phare 2002 Spojnos¢ Spoteczna i Gospodarcza realizowany byt przez powotlana
ustawowo Polska Agencje Rozwoju Przedsigbiorczo$ci (ustawa z dnia 9 listopada 2000 r. o
utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczos$ci).

»Agencja” na podstawie kompetencji ustawowych realizacje tego programu w naszym
wojewodztwie zlecita Regionalnej Instytucji Finansujacej (RIF), ktora w Wojewoddztwie
Swigtokrzyskim jest Staropolska Izba Przemystowo-Handlowa w Kielcach.

Program ten finansowany jest w sposéb nastepujacy:

e wklad beneficjenta, tj. przedsigbiorcy realizujacego projekt inwestycyjny wynosi

minimum 50 % warto$ci projektu

e dotacja w ramach Programu nie moze przekroczy¢ wartosci 50 % projektu (jednak nie

moze by¢ wyzsza od kwoty 50 tys. euro), w ktoérej udzial srodkow Phare 2002

stanowi 75 % oraz udziat srodkoéw krajowych 25 % ($rodki budzetu panstwa).

W zwiazku z odstapieniem przez Samorzad Wojewddztwa od realizacji Projektu Phare
2002 SSG ,Rozwoj turystyki Wojewoddztwa Swietokrzyskiego” (projekt ,Mata Petla
Swietokrzyska”) Komisja Europejska wyrazila zgode na przeznaczenie dla Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego dodatkowych funduszy (powstatych z oszczedno$ci w innych projektach)
na realizacj¢ Regionalnego Programu Wsparcia Matych i Srednich Przedsigbiorstw w ramach
Programu Phare 2002 Spojnos¢ Spoteczna i Gospodarcza.

Warunkiem uruchomienia dodatkowych funduszy Phare 2002 jest wspotfinansowanie
programu w 2005 roku ze srodkéw budzetu wojewddztwa (w miejsce budzetu panstwa).
Warto$¢ wspotfinansowania stanowi 25 % warto$ci dotacji, co wedlug informacji uzyskanej z
Ministerstwa Gospodarki i Pracy stanowi kwotg 291 045,00 euro.

W przeliczeniu wedlug kursu euro przyjmowanego przez budzet panstwa do uruchamiania
rezerwy celowej wynosi to kwote 1.286.419 zt. (kurs euro 4,4200 zt.).

Samorzad Wojewddztwa gotowy jest wyasygnowac¢ z budzetu wymagany udziat wiasny w
pozyskaniu dodatkowych §rodkéw Phare 2002, tym bardziej ze program ten jest istotnym
elementem polityki rozwoju regionalnego.

Uwzgledniajac fakt, Ze program ten realizowany jest przez juz wyloniona Regionalna
Instytucje Finansujaca — Staropolska Izbe Przemystowo-Handlowa w Kielcach,
Wojewddztwo nie ma mozliwosci zlecenia jego realizacji innym podmiotom.

W tej konkretnej sytuacji zadanie to nie jest objete sfera zadan okreslonych art.4
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
(Dz.U. Nr 96, poz.873 z pozn.zm.), gdyz podmiotem wsparcia jest instytucja finansujaca -
Staropolska Izba Przemystowo-Handlowa w Kielcach, a nie bezposrednio podmioty
gospodarcze.

W tej sytuacji, majac na wzgledzie mozliwo$¢ wykorzystania dodatkowych $rodkow
na prowadzenie efektywnej i racjonalnej polityki rozwoju regionalnego, na podstawie
przepisu art.12, ust.1, pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, p0z.1590 z p6Zn.zm.) uznano ten program jako zadanie samorzadu
wojewodztwa realizowanego w ramach polityki rozwoju regionalnego opartego na
wspotpracy z samorzadem gospodarczym.
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Na tej podstawie postanowiono, zgodnie z art.118, ust.2, pkt 1 i 2 ustawy o finansach
publicznych, ustali¢ tryb postgpowania o udzielenie dotacji celowej z budzetu wojewodztwa
roku 2005 Staropolskiej Izbie Przemystowo-Handlowej w Kielcach.

Zalacznik Nr 21
Projekt

UCHWALA Nr /05
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

z dnia 27 stycznia 2005 r.

w sprawie zmian w planie wydatkéw budzZetu wojewédztwa na 2005 rok

Na podstawie § 10 uchwaly Nr XXIII/219/04 Sejmiku Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 29 grudnia 2004r. w sprawie uchwalenia budzetu wojewodztwa na 2005 rok
- uchwala sig, co nastgpuje:

§1

W planie wydatkow budzetu wojewodztwa na 2005 rok dokonuje si¢ przeniesien migdzy
paragrafami w ramach dzialow i1 rozdziatéw na laczna kwote 4.674.174 zl., zgodnie
z zatacznikiem Nr 1.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewddztwa, Dyrektorom Departamentow:
Rozwoju Obszarow Wiejskich, Mienia 1 Geodezji, Infrastruktury, Organizacyjno-
Administracyjnego 1 Kadr, Rozwoju Regionalnego 1 Wspolpracy =z Zagranica
oraz Skarbnikowi Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Wicemarszatek Wojewodztwa

Jozef Kwiecien

UZASADNIENIE

Podstawe zmian wprowadzanych przedmiotowa uchwala stanowi upowaznienie zawarte
w § 10 uchwaly Nr XXIII/219/04 Sejmiku Wojewoddztwa Swietokrzyskiego z dnia
29 grudnia 2004r. w sprawie uchwalenia budzetu wojewo6dztwa na 2005 rok.

Zmiany zostaly dokonane na wniosek Dyrektorow Departamentow: Rozwoju Obszarow
Wiejskich, Mienia 1 Geodezji, Infrastruktury, Organizacyjno — Administracyjnego i Kadr,
Rozwoju Regionalnego i Wspoélpracy z Zagranica. Dotycza one przeniesienia wydatkow
migdzy paragrafami w ramach dziatow i rozdziatow na tacznag kwote 4.674.174 zi.,
Z tego:
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e dzial 010 — Rolnictwo i lowiectwo 17.500 zi.,

z tego:

rozdzial 01006 — Zarzady melioracji i urzadzen wodnych 13.500 zt.,

przesuniegcie z:

§ 4300 — zakup ustug pozostatych 13.500 zt.,

do:

§ 4170 — wynagrodzenia bezosobowe 13.500 zt.,

rozdzial 01008 — Melioracje wodne 4.000 z1.,

przesuniegcie z:

§ 4300 — zakup ustug pozostatych 4.000 zt.,

do:

§ 4170 — wynagrodzenia bezosobowe 4.000 zt.,
e dzial 600 — Transport i tacznos¢ 4.431.674 zk.,

rozdziat 60013 — Drogi publiczne wojewodzkie 4.431.674 z1.,

przesunigcie z:

§ 4300 — zakup ustug pozostatych 4.431.674 zt.,

do:

§ 4170 — wynagrodzenia bezosobowe 27.000 zt.,

§ 4210 — zakup materiatow 1 wyposazenia 338.856 zt.,

§ 4270 — zakup ustug remontowych 4.065.818 zt.,

na tqcznq kwote 4.431.674 7L,
e dzial 750 — Administracja publiczna 225.000 zt.,

Z tego:

rozdzial 75018 — Urzedy marszatkowskie 157.000 z1.,

przesuniecie z:

§ 4300 — zakup ustug pozostatych 157.000zt.,

do:

§ 4170 — wynagrodzenia bezosobowe 140.000 zt.,

§ 4350 — optaty za ustugi internetowe 17.000 zt.,

rozdzial 75095 — Pozostala dzialalnos¢ 68.000 z1.,

przesunigcie z:

§ 4300 — zakup ustug pozostatych 55.000 zt.,

§ 4210 — zakup materiatow 1 wyposazenia 13.000 zt.,

do:

§ 4170 — wynagrodzenia bezosobowe 68.000 zt.

Zmian dokonuje si¢ w celu dostosowania klasyfikacji wydatkow:
- do obowiazujacego od dnia 1 stycznia 2005r. rozporzqdzenia Ministra Finansow
z dnia 20 wrzesnia 2004r. w sprawie szczegotowej klasyfikacji dochodow, wydatkow,
przychodow i rozchodow oraz srodkow pochodzqcych ze zrodel zagramiczmych
(Dz.U.Nr 209, poz.2132, Nr 283, poz.2828). Dotyczy to wylacznie wydatkéw objetych
dotychczas ,,§4300 — zakup wuslug pozostaltych” 1 zakwalifikowaniem
do ,,wynagrodzen bezosobowych”(§4170) oraz ,,optat za ustugi internetowe” (§4350),
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- do rozporzqdzenia nr 2195/2002 Parlamentu Europejskiego i Rady Europy w sprawie
Wspolnego Stownika zamowien (CPV), zgodnie z ktorym roboty zwiazane z biezacym
utrzymaniem drég (uzupehlnienia ubytkow nawierzchni, oznakowanie poziome -
§4300) sa zaliczane do remontow drog (§4270).

WYDATKI STYCZEN/2005

Dziat 010 ROLNICTWO I LtOWIECTWO

Zatgcznik Nr 1

do uchwaty Nr 874/05
Zarzadu Wojewodztwa
Swietokrzyskiego

z dnia 27.01.2005r.

kwota w z1.
Wyszczegolnienie Plan
Grupa 8 Zwiekszenie Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 17.500 17.500
v Pozostate wydatki biezace 17.500 17.500
Wynagrodzenia bezosobowe 4170 17.500
Zakup ustug pozostatych 4300 17.500
OGOLEM 17.500 17.500
Zatacznik Nr 1
) do uchwaty Nr 874/05
WYDATKI STYCZEN/2005 Zarzqdu Wojewddztwa
Swietokrzyskiego
z dnia 27.01.2005r.
Departament Rozwoju Obszaréw Wiejskich, Mienia i Geodezji
Dziat 010 - Rolnictwo i towiectwo
Rozdziat 01006 - Zarzady melioracji i urzadzen wodnych
kwota w z1.
Grupa Wyszczegolnienie 5 Plan
Zwiekszenie Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 13.500 13.500
v Pozostate wydatki biezace 13.500 13.500
Wynagrodzenia bezosobowe 4170 13.500
Zakup ustug pozostatych 4300 13.500
OGOLEM 13.500 13.500
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WYDATKI STYCZEN/2005

Zatgcznik Nr 1

do uchwaty Nr 874/05
Zarzadu Wojewddztwa
Swietokrzyskiego

z dnia 27.01.2005r.

Departament Rozwoju Obszarow Wiejskich, Mienia i Geodezji

Dziat 010 - Rolnictwo i towiectwo
Rozdziat 01008 - Melioracje wodne

kwota w z1.
Grupa Wyszczegolnienie 5 Plan
Zwiekszenie Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 4.000 4.000
v Pozostate wydatki biezace 4.000 4.000
Wynagrodzenia bezosobowe 4170 4.000
Zakup ustug pozostatych 4300 4.000
OGOLEM 4.000 4.000
Zatacznik Nr 1
) do uchwaty Nr 874/05
WYDATKI STYCZEN/2005 Zarzadu Wojewddztwa
Swietokrzyskiego
o z dnia 27.01.2005r.
Dziat 600 TRANSPORT I LtACZNOSC
kwota w z1.
Wyszczegolnienie Plan
Grupa § Zwiekszenie Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 4.431.674 4.431.674
v Pozostate wydatki biezace 4.431.674 4.431.674
Wynagrodzenia bezosobowe 4170 27.000
Zakup materiatéw i wyposazenia 4210 338.856
Zakup ustug remontowych 4270 4.065.818
Zakup ustug pozostatych 4300 4.431.674
OGOLEM 4.431.674 4.431.674
Zatacznik Nr 1
. do uchwaty Nr 874/05
WYDATKI STYCZEN/2005 Zarzadu Wojewddztwa
Swietokrzyskiego
z dnia 27.01.2005r.
Departament Infrastruktury
Dziat 600 - Transport i tacznos¢
Rozdziat 60013 - Drogi publiczne wojewodzkie
kwota w zt.

| Grupa

Wyszczegdlnienie

Plan
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WYDATKI BIEZACE

v Pozostate wydatki biezace

Wynagrodzenia bezosobowe 4170
Zakup materiatéw i wyposazenia 4210
Zakup ustug remontowych 4270
Zakup ustug pozostatych 4300

OGOLEM

Zwiekszenie
4.431.674

4.431.674
27.000
338.856
4.065.818

4.431.674

Zmniejszenie
4.431.674

4.431.674

4.431.674
4.431.674

WYDATKI STYCZEN/2005

Dziat 750 ADMINISTRACJA PUBLICZNA

Zatgcznik Nr 1

do uchwaty Nr 874/05
Zarzadu Wojewddztwa
Swietokrzyskiego

z dnia 27.01.2005r.

kwota w z1.

Wyszczegolnienie Plan
Grupa 8 Zwiekszenie Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 225.000 225.000
IAV/ Pozostate wydatki biezace 225.000 225.000
Wynagrodzenia bezosobowe 4170 208.000
Zakup materiatéw i wyposazenia 4210 13.000
Zakup ustug pozostatych 4300 212.000
Optaty za ustugi internetowe 4350 17.000
OGOLEM 225.000 225.000
Zatgcznik Nr 1
do uchwaty Nr 874/05
WYDATKI STYCZEN/2005 Zarzadu Wojewddztwa
Swietokrzyskiego
z dnia 27.01.2005r.
Departament Organizacyjno-Administracyjny i Kadr
Dziat 750 - Administracja publiczna
Rozdziat 75018 - Urzedy marszatkowskie
kwota w zL.
Grupa Wyszczegolnienie 5 Plan
Zwiekszenie Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 157.000 157.000
v Pozostale wydatki biezace 157.000 157.000
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Wynagrodzenia bezosobowe 4170 140.000

Zakup ustug pozostatych 4300 157.000
Optaty za ustugi internetowe 4350 17.000
OGOLEM 157.000 157.000

Zatacznik Nr 1
) do uchwaty Nr 874/05
WYDATKI STYCZEN/2005 Zarzadu Wojewddztwa
Swietokrzyskiego
z dnia 27.01.2005r.
Departament Rozwoju Regionalnego i Wspétpracy z Zagranicq
Dziat 750 - Administracja publiczna
Rozdziat 75095 - Pozostata dziatalnosc

kwota w zL.
Grupa Wyszczegolnienie 5 Plan
Zwiekszenie Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 68.000 68.000
v Pozostate wydatki biezace 68.000 68.000
Wynagrodzenia bezosobowe 4170 68.000
Zakup materiatéw i wyposazenia 4210 13.000
Zakup ustug pozostatych 4300 55.000
OGOLEM 68.000 68.000

»Projekt”

UCHWALA Nr /05
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
zdnia  stycznia 2005 r.

w sprawie zmian w planie wydatkow budzetu wojewodztwa na 2005 rok

Na podstawie § 10 uchwaty Nr XXIII/219/04 Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z
dnia 29 grudnia 2004r. w sprawie uchwalenia budzetu wojewodztwa na 2005 rok
- uchwala sig, co nastepuje:

§1

W planie wydatkéw budzetu wojewddztwa na 2005 rok dokonuje si¢ przeniesien
migdzy paragrafami w ramach dzialu i1 rozdzialu na kwotg¢ 30.000 zl., zgodnie
z zatacznikiem Nr 1.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego,
Dyrektorowi Departamentu Zdrowia i Polityki Spotecznej oraz Skarbnikowi Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego.

§3
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Wicemarszalek Wojewodztwa
Jozef Kwiecien
UZASADNIENIE

Podstawe¢ zmian wprowadzanych przedmiotowa uchwata stanowi upowaznienie zawarte
w § 10 uchwaty Nr XXII1/219/04 Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia 29 grudnia
2004r. w sprawie uchwalenia budzetu wojewddztwa na 2005 rok.

Zmiany zostaly dokonane na zatwierdzony przez Zarzad wniosek Dyrektora
Departamentu Zdrowia i Polityki Spolecznej i dotycza przeniesienia wydatkéw migdzy
paragrafami w ramach dzialu i rozdzialu na kwotg

30.000 zt.,
z tego:
dzial 852 — Pomoc spoleczna 30.000 zt.,
® 7tego:
rozdziat 85217 — Regionalne osrodki polityki spolecznej 30.000 zk.,
przesunigcie z:
§ 4300 — zakup ustug pozostatych 30.000 zt.,
do:
§ 2820 — dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych

do realizacji stowarzyszeniom 30.000 zt..

Dokonanie powyzszych zmian pozwoli na pelng realizacj¢ planu finansowego Regionalnego
Osrodka Polityki Spolecznej 1 dostosowanie kierunkéw planowanych wydatkow
do faktycznych potrzeb, z przeznaczeniem na dofinansowanie zadan z zakresu pomocy
spotecznej zlecanych do realizacji stowarzyszeniom.

Zatacznik Nr 1
) do uchwaty Nr /05
WYDATKI STYCZEN/2005 Zarzadu Wojewddztwa
Swietokrzyskiego
z dnia .01.2005r.
Dziat 852 POMOC SPOLECZNA

kwota w z1.
Wyszczegolnienie Plan

Grupa 8 Zwiekszenie Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 30.000 30.000

III  Dotacje 30.000

Dot.cel.z budz. na fin.lub dofin.zadan zlec. do realiz.

stowarzyszeniom 2820 30.000
IV  Pozostate wydatki biezace 30.000
Zakup ustug pozostatych 4300 30.000
OGOLEM 30.000 30.000
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Zatgcznik Nr 1
do uchwaty Nr /05
WYDATKI STYCZEN/2005 Zarzadu Wojewddztwa
Swietokrzyskiego
z dnia .01.2005r.
Departament Zdrowia i Polityki Spotecznej
Dziat 852 - Pomoc spoteczna
Rozdziat 85217 - Regionalne osrodki polityki spotecznej

kwota w z1.
Grupa WyszczegoOlnienie 5 Plan

Zwiekszenie Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 30.000 30.000

III Dotacje 30.000

Dot.cel.z budz. na fin.lub dofin.zadan zlec. do realiz.

stowarzyszeniom 2820 30.000
IV  Pozostale wydatki biezace 30.000
Zakup ustug pozostatych 4300 30.000
OGOLEM 30.000 30.000
Zalacznik Nr 22
»PROJEKT”

UCHWALA Nr /05
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
z dnia  stycznia 2005 r.

w sprawie zmian w planie wydatkow budzetu wojewodztwa na 2005 rok

Na podstawie art.128, ust. 1 pkt 2 i ust. 2a ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach
publicznych (j.t. Dz.U. z 2003r. Nr 15, poz.148, Nr 45, poz.391, Nr 65, poz.594, Nr 96,
poz.874, Nr 166, poz.1611, Nr 189, poz.1851, z 2004r. Nr 19, poz.177, Nr 93, p0z.890, Nr
121, poz.1264, Nr 123, poz.1291, Nr 210, poz.2135, Nr 273, poz.2703) oraz §8, ust.2, pkt 3
uchwaty Nr XXI11/219/04 Sejmiku Wojewédztwa Swigtokrzyskiego z dnia 29 grudnia 2004r.
w sprawie uchwalenia budzetu wojewodztwa na 2005rok - uchwala sig, co nastepuje:

§1

W  ramach utworzone] rezerwy celowej budzetu wojewodztwa na  2005r.
na wspotfinansowanie programoéw w ramach ZPORR — , Pomoc Techniczna” wyodrgbnia sig
kwote 193.522 zl.,, z przeznaczeniem na wspotfinansowanie zadan w ramach
,»Pomocy Technicznej” Sektorowego Programu Operacyjnego — Rozwdj Zasoboéw Ludzkich.

§2

W planie wydatkéw budzetu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na 2005 rok dokonuje
si¢ przeniesien wydatkow z rezerwy celowej budzetu wojewodztwa w kwocie 193.522 zl.,
zgodnie z zalacznikiem Nr 1 do uchwaty.

§3
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Wykonanie uchwaty powierza si¢ Marszalkowi Wojewodztwa Swigtokrzyskiego,
Dyrektorowi Departamentu Zdrowia i1 Polityki Spotecznej oraz Skarbnikowi Wojewodztwa
Swietokrzyskiego.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Wicemarszatek Wojewddztwa
Jozef Kwiecien
UZASADNIENIE
Dziatajac na podstawie art. 128, ust.1 pkt 2 i ust. 2a ustawy z dnia 26 listopada 1998r.
o finansach publicznych (j.t. Dz.U. z 2003r. Nr 15, poz.148, z po6zn. zm.) Zarzad

Wojewodztwa, uwzgledniajac zatwierdzony wniosek Dyrektora Departamentu Zdrowia
1 Polityki Spotecznej dokonuje przeniesienia wydatkow:

z dziatu:

e 758 — Rozne rozliczenia 193.522 zi.,
rozdziat 75818 — Rezerwy ogoélne i celowe 193.522 zk.,
§ 4810 — rezerwy w kwocie 193.522 zt.,
wyodregbnionej] z utworzone] rezerwy celowej budzetu wojewodztwa na 2005 rok
na wspotfinansowanie programéw w ramach ZPORR - ,Pomoc Techniczna”,

z przeznaczeniem na wspoifinansowanie zadan w ramach ,, Pomocy Technicznej”
Sektorowego Programu Operacyjnego — Rozwoj Zasobow Ludzkich w dziale:

e 853 — Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej 193.522 zi.,
rozdziat 85332 — Wojewodzkie urzedy pracy 193.522 zk.,
Z tego:

§ 4218 — zakup materialow i wyposazenia 17.243 z7i.,
§ 4268 — zakup energii 375 zt.,
§ 4308 — zakup ustug pozostatych 117.773 zt.,
§ 4418 — podroze stuzbowe krajowe 2.250 zt.,
§ 6068 — wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 7.500 zt.,
na zabezpieczenie zaliczkowych platnosci w ramach srodkéow Pomocy Technicznej
SPO RZL, refundowanych 7 EFS na lqcznqg kwote 145.141 71,

§ 4219 — zakup materialow i wyposazenia 5.748 zt.,
§ 4269 — zakup energii 125 zt.,
§ 4309 — zakup ustug pozostatych 39.258 zt,,
§ 4419 — podroze stuzbowe krajowe 750 zt.,
§ 6069 — wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 2.500 zt.,

na zabezpieczenie wkladu wlasnego : budietu Wojewddztwa do dzialan
wspélfinansowanych ze srodkow Pomocy Technicznej SPO RZL
na lqczng kwote 48.381 ztL,
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WYDATKI STYCZEN/2005

Dzial 758 ROZNE ROZLICZENIA

Grupa Wyszczegolnienie §
WYDATKI BIEZACE
Vv Rezerwy 4810

OGOLEM

WYDATKI STYCZEN/2005

Departament Budzetu i Finansow
Dziat 758 - Rozne rozliczenia
Rozdziat 75818 - Rezerwy ogdlne i celowe

Grupa WyszczegoOlnienie 5

WYDATKI BIEZACE
Vv Rezerwy 4810
OGOLEM
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Zatgcznik Nr 1

do uchwaty Nr /05
Sejmiku Wojewodztwa
Swietokrzyskiego

z dnia 01.2005r.

kwota w zt.
Plan
Zwiekszenie Zmniejszenie
193.522
193.522
193.522
Zatacznik Nr 1
do uchwaty Nr /05
Sejmiku Wojewddztwa
Swietokrzyskiego
z dnia 01.2005r.
kwota w zL.
Plan
Zwiekszenie Zmniejszenie
193.522
193.522
193.522



Zatgcznik Nr 1
do uchwaty Nr /05
WYDATKI STYCZEN/2005 Sejmiku Wojewddztwa
Swietokrzyskiego
z dnia 01.2005r.
Dzial 853 POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE]

kwota w zt.
Wyszczegolnienie Plan
Grupa
P ] § Zwiekszenie Zmniejszenie
WYDATKI BIEZACE 183.522
IV Pozostate wydatki biezgce 183.522

Zakup materiatdw i wyposazenia

! 4218 17.243
(prefin.progr.UE)
Zak_up materlla’row i wyposazenia (wspotf.prog.i 4219 5.748
proj.real.ze sr.z fun.str.)
Zakup energii (prefin.progr.UE) 4268 375
Zakup energii (wspoif.prog.i proj.real.ze $r.z
fun.str.) 4269 125
Zakup ustug pozostatych (prefin.progr.UE) 4308 117.773
Zakup ustug pozostatych (wspoif.prog.i 4309 39.258

proj.real.ze $ér.z fun.str.)
Podréze stuzbowe krajowe (prefin.progr.UE) 4418 2.250
Pod_roze s%uz,bowe krajowe (wspofif.prog.i 4419 750
proj.real.ze sr.z fun.str.)
VI WYDATKI MAJATKOWE 10.000
Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek

budzetowych (prefin.progr.UE) 6068 7.500
Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek

budzetowych (wspoif.prog.i proj.real.ze $r.z 6069 2.500
fun.str.)

OGOLEM 193.522
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WYDATKI STYCZEN/2005

Departament Zdrowia i Polityki Spotecznej
Dziat 853 - Pozostale zadania w zakresie polityki spotecznej
Rozdziat 85332 - Wojewddzkie urzedy pracy

Grupa

v

VI

Wyszczegolnienie

WYDATKI BIEZACE

Pozostale wydatki biezace

Zakup materiatdw i wyposazenia
(prefin.progr.UE)

Zakup materiatéw i wyposazenia (wspoif.prog.i

proj.real.ze $r.z fun.str.)
Zakup energii (prefin.progr.UE)

Zakup energii (wspoif.prog.i proj.real.ze $r.z
fun.str.)

Zakup ustug pozostatych (prefin.progr.UE)

Zakup ustug pozostatych (wspoif.prog.i
proj.real.ze $r.z fun.str.)

Podréze stuzbowe krajowe (prefin.progr.UE)

Podréze stuzbowe krajowe (wspoif.prog.i
proj.real.ze $r.z fun.str.)

WYDATKI MAJATKOWE

Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek
budzetowych (prefin.progr.UE)

Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek
budzetowych (wspoif.prog.i proj.real.ze $r.z
fun.str.)

OGOLEM
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Zatgcznik Nr 1

do uchwaty Nr /05
Sejmiku Wojewddztwa
Swietokrzyskiego

z dnia 01.2005r.

8§

4218
4219
4268
4269
4308
4309
4418

4419

6068

6069

kwota w z1.

Plan
Zwiekszenie Zmniejszenie

183.522
183.522
17.243
5.748
375

125
117.773
39.258
2.250
750
10.000

7.500

2.500

193.522



Zalacznik Nr 23

WNIOSEK
DO ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

Sprawa:

Wyrazenie zgody na przeprowadzenie postgpowania o udzielenie zamdwienia
publicznego na zakup materialow eksploatacyjnych do drukarek i urzadzen komputerowych
oraz urzadzen kserograficznych

Opis stanu faktycznego:

Istnieje pilna potrzeba zakupu materiatow eksploatacyjnych do drukarek
komputerowych. W chwili obecnej opracowywany jest plan zamoéwien publicznych na 2005r.
lecz oczekiwanie na jego ostateczne zatwierdzenie moze spowodowaé duze opoOznienia
w dostawie materiatow eksploatacyjnych. Warto$¢ szacunkowa zamowienia wynosi al.
94 000 zt netto.

Srodki na zakup ww. materialéw zabezpieczone sa przez Departament Organizacyjno-
Administracyjny i Kadr w dziale 750 rozdziale 75018 § 4210.

ZamoOwienie powyzsze zostanie ujete w opracowywanym planie zamowien publicznych na
2005r.

Podstawa prawna rozstrzygnigcia:

Uchwata Zarzadu Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego Nr 519/04 z dnia 2 czerwca 2004r. w
sprawie zasad udzielania zamowien publicznych i regulaminu pracy komisji przetargowe;j.

Propozycje zalatwienia: Jak na wstgpie

Sporzadzit: Tomasz Jagodzinski
tel.12-29

Kielce, 2005-01-25

1.Dyrektor Departamentu:

Zalacznik Nr 24

RRZ.I-0725/ /05 Kielce, 2005-01-24
WNIOSEK DO
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

SPRAWA:

Zaopiniowanie projektu uchwaly Sejmiku Wojewoddztwa Swietokrzyskiego w sprawie
okreslenia zasad, trybu 1 harmonogramu opracowania Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego na lata 2007-2013

OPIS STANU FAKTYCZNEGO
20 kwietnia 2004 r. Sejm RP przyjal ustawg¢ o Narodowym Planie Rozwoju (Dz.U.
72004 r. Nr 116 poz. 1206), ktéra okresla al. zasady tworzenia regionalnych programéw
operacyjnych finansowanych z publicznych srodkow krajowych oraz wspotfinansowanych ze
srodkow Unii Europejskiej. Zgodnie z al. 2 pkt. 12 ustawy regionalny program operacyjny to
,dokument stuzacy realizacji Narodowego Planu Rozwoju, skladajacy si¢ ze spojnego
zestawienia priorytetow operacyjnych i dziatan, odnoszacy si¢ do wojewddztwa albo
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wojewddztw, przygotowany przez zarzad wojewodztwa albo zarzady wojewodztw dziatajace
W porozumieniu”.

Zapis ten znalazt swoje odzwierciedlenie w przyjetym przez Rade¢ Ministréw
Wstepnym Narodowym Planie Rozwoju na lata 2007-2013, zgodnie z ktérym podstawa
finansowania rozwoju regionalnego w Polsce w latach 2007-2013 beda samodzielnie
opracowane przez zarzady wojewodztw regionalne programy operacyjne.

Organizacj¢ prac zwiazanych z przygotowaniem programow operacyjnych
przewidzianych do realizacji w ramach Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007-2013
okreslit juz Migdzyresortowy Zespot do przygotowania Narodowego Planu Rozwoju na lata
2007-2013. To z kolei wymaga urealnienia trybu i harmonogramu prac nad opracowaniem
Programéw Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego, ktore Sejmik Wojewoddztwa przyjat uchwata
Nr XVI/162/2004 z dnia 14 kwietnia 2004 .

Tryb i zasady wspolpracy z partnerami oraz zasady, tryb i harmonogram opracowania
Programu okresla Sejmik Wojewodztwa.

PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIECIA
Al 12a w zwiazku z al. 18 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
wojewodztwa (Dz.U. z 2001 r. nr 142 poz. 1590 z p6zn. zm.)

PROPOZYCJE ZALATWIENIA:
Proponuje si¢ przedtozenie Sejmikowi Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego projektu uchwaty
w sprawie okre$lenia zasad, trybu i harmonogramu opracowania Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego na lata 2007-2013
Akceptuje:
1.Dyrektor Departamentu:
2.Czlonek Zarzadu Wojewodztwa:
3.Radca Prawny:

Projekt

Uchwala Nr
Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 2005

w sprawie okreSlenia zasad, trybu i harmonogramu opracowania Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2007-2013

Na podstawie al. 12a w zwiazku z al. 18 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz.U. z 2001 Nr 142, poz. 1590 z pdzn. zm.) oraz al. 18 ust. 1 w zwiazku z al.
2 pkt. 5 1 pkt. 12 oraz al. 8 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 o Narodowym Planie
Rozwoju (Dz.U. z 2004 r. Nr 116 poz. 1206), uchwala si¢ co nastgpuje:

§1
Przyjmuje si¢ zasady, tryb i harmonogram prac nad sporzadzaniem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Swigtokrzyskiego na lata 2007-2013, ktore stanowia zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata podlega opublikowaniu w Wojewddzkim Dzienniku Urzgdowym

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.
§ 4
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Przewodniczacy Sejmiku

Stefan Jozef Pastuszka
Uzasadnienie
Do uchwaly Nr / /05
Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego
z dnia

w sprawie okreSlenia zasad, trybu i harmonogramu opracowania Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2007-2013

20 kwietnia 2004 r. Sejm RP przyjat ustawg o Narodowym Planie Rozwoju (Dz.U.
22004 r. Nr 116 poz. 1206), ktora okresla al. zasady tworzenia regionalnych programow
operacyjnych finansowanych z publicznych $rodkéw krajowych oraz wspotfinansowanych ze
srodkoéw Unii Europejskiej. Zgodnie z al. 2 pkt. 12 ustawy regionalny program operacyjny to
»dokument stuzacy realizacji Narodowego Planu Rozwoju, sktadajacy si¢ ze spdjnego
zestawienia priorytetow operacyjnych i1 dziatan, odnoszacy si¢ do wojewodztwa albo
wojewodztw, przygotowany przez zarzad wojewddztwa albo zarzady wojewodztw dzialajace
W porozumieniu”.

Zapis ten znalazt swoje odzwierciedlenie w przyjetym przez Radg¢ Ministréw
Wstepnym Narodowym Planie Rozwoju na lata 2007-2013, zgodnie z ktorym podstawa
finansowania rozwoju regionalnego w Polsce w latach 2007-2013 beda samodzielnie
opracowane przez zarzady wojewodztw regionalne programy operacyjne.

Organizacje prac zwiazanych z przygotowaniem programow operacyjnych
przewidzianych do realizacji w ramach Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007-2013
okreslit juz Migdzyresortowy Zespot do przygotowania Narodowego Planu Rozwoju na lata
2007-2013. To z kolei wymaga urealnienia trybu i harmonogramu prac nad opracowaniem
Programéw Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego, ktore Sejmik Wojewoddztwa przyjat uchwata
Nr XVI/162/2004 z dnia 14 kwietnia 2004 .

Tryb i zasady wspolpracy z partnerami oraz zasady, tryb i harmonogram opracowania
Programu okresla Sejmik Wojewodztwa.

Zalacznik do uchwaly Nr / /05
Sejmiku Wojewodzkiego Swietokrzyskiego
Z dnia

L ZASADY OGOLNE

§1
Zatacznik okre$la zasady, tryb 1 harmonogram opracowania Regionalnego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego na lata 2007 — 2013, zadania organéw wojewodztwa, a
takze tryb i1 zasady wspotpracy z podmiotami wymienionymi w al. 12 ustawy o samorzadzie
wojewodztwa.

§2
1. Strategia rozwoju wojewodztwa jest realizowana poprzez programy wojewodzkie, majace
charakter operacyjny.
2. Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2007-2013,
nawiazuje do celow zawartych w Strategii Rozwoju Wojewodztwa Swietokrzyskiego,
oraz uwzglednia zapisy Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007-2013.
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3.

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2007-2013 jest
dokumentem  przedstawiajacym w  rozwinig¢tej formie  sposoby  dziatania
w poszczegbdlnych obszarach problemowych. Dzialania wynikajace z Regionalnego
Programu moga uzyska¢ wsparcie z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej oraz
z budzetu panstwa jako wspotfinansowanie dziatan.

§3

Opracowywanie Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na
lata 2007-2013 odbywa si¢ w oparciu o zasady:

1.

Zasade programowania — zasada ta naktada obowiazek podejmowania decyzji w oparciu
o wieloletnie programy rozwoju i inne dokumenty planistyczne, umozliwiajace
zgromadzenie niezbednych informacji dla sprawnego i efektywnego osiagania celow.
Zasade partnerstwa oraz Konsultacji pomigdzy samorzadem wojewddztwa,
administracja  rzadowa, jednostkami  samorzadu terytorialnego, samorzadem
gospodarczym, organizacjami pozarzadowymi, innymi instytucjami sektora publicznego
oraz sektorem prywatnym.
Zasade otwartos$ci. Dokumenty strategiczne i programowe sa dokumentami o charakterze
otwartym. Wynika to ze zmieniajacej si¢ sytuacji zewnetrznej i wewngetrznej. Dokumenty
beda podlegaly okresowemu korygowaniu, uzupetianiu badZz zmianom w zalezno$ci od
zaistniatych okolicznosci.
Zasade spojnosci. Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na
lata 2007-2013 powinien by¢ spdjny =ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego oraz wiasciwymi programowymi dokumentami regionalnymi,
krajowymi i Unii Europejskie;.
975 ZASADY WSPOLPRACY Z PARTNERAMI SPOLECZNYMI

§ 4

. W przygotowywanie, monitoring i oceng dziatanh w ramach tworzonego dokumentu, jego

zmian badz aktualizacji Zarzad Wojewddztwa wlaczy wszystkie zainteresowane

Cktadanecje i organizacje, zgodnie z artykutem 12 ustawy o samorzadzie wojewodztwa

oraz al. 2 pkt. 8 ustawy o NPR

Zarzad Wojewodztwa bedzie wspdtpracowal z Regionalnym Komitetem Sterujacym —

Podkomitetem al. Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swictokrzyskiego, ktory jest

ciatem opiniodawczo-doradczym w sprawach dotyczacych programowania i wdrazania

programéw operacyjnych, realizowanych na poziomie regionalnym.

975 TRYB I HARMONOGRAM UCHWALANIA REGIONALNEGO PROGRAMU
OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO NA LATA
2007-2013

§5

Zespolom: Koordynacyjnemu al. rozwoju regionalnego oraz Redakcyjnemu,
powotanym uchwala Zarzadu Wojewddztwa, powierzono przygotowanie projektu
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swigtokrzyskiego na lata 2007-
2013.

Harmonogram prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego na lata 2007-2013 bedzie si¢ pokrywat z harmonogramem prac nad
Narodowym Planem Rozwoju na lata 2007-2013 przygotowanym przez Mig¢dzyresortowy
Zespot al. przygotowania Narodowego Planu Rozwoju na lata 207-2013, powotany przez
Prezesa Rady Ministrow w dniu 6 luty 2004 r.

157



3. W ciagu miesiaca od przyjecia uchwala Zarzadu projektu Programu, zgodnie z trybem i
zasadami wspoOlpracy z partnerami spotecznymi (§ 4 niniejszego Zatacznika do uchwaty)
przeprowadzony zostanie proces konsultacji z:

a) Regionalnym Komitetem Sterujacym — Podkomitetem al. Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego,

b) Komisja Strategii Rozwoju, Promocji i Wspotpracy z Zagranica, oraz

¢) Innymi partnerami spoteczno-gospodarczymi droga elektroniczna.

4. Zarzad Wojewodztwa dokonuje oceny i weryfikacji projektu Programu w oparciu
o wyniki konsultacji z partnerami spotecznymi i przedktada poprawiony projekt Programu
Sejmikowi Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w terminie dwéch tygodni od daty
zakonczenia procesu konsultacji.

5. Uchwalenie Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na
lata 2007-2013.

Zalacznik Nr 25

RRZ.I-0725/K/ /05 Kielce, 2005-01-24
WNIOSEK
DO ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

SPRAWA:

Zaopiniowanie projektu uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Swigtokrzyskiego w sprawie
upowaznienia Marszatka Wojewodztwa Swigtokrzyskiego do podpisania Kontraktu
Wojewodzkiego

OPIS STANU FAKTYCZNEGO
Trwaja przygotowania do zawarcia kontraktow wojewddzkich pomigdzy Rada Ministréw
a samorzadami poszczegdlnych wojewodztw. Po podpisaniu przez Ministra Gospodarki
1 Pracy rozporzadzenia w sprawie wzoru kontraktu wojewddzkiego oraz wzoru wniosku
zarzadu wojewodztwa o przyznanie Srodkéw na realizacje regionalnego programu
operacyjnego rozpocznie si¢ procedura rokowan kontraktéw, w wyniku ktorej zawarte
zostana kontrakty wojewodzkie. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie
Rozwoju naklada na Marszatka Wojewddztwa obowiazek uzyskania uprzedniej zgody
sejmiku wojewddztwa na podpisanie kontraktu wojewodzkiego.
PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIECIA
Al. 32 ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju
(Dz. U. 22004 r. nr 116 poz. 1206).
PROPOZYCJE ZALATWIENIA:
Proponuje si¢ przedtozenie projektu uchwaly w sprawie upowaznienia Marszatka
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego do podpisania Kontraktu Wojewodzkiego Sejmikowi
Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego
Akceptuje:
1.Dyrektor Departamentu:
2.Cztonek Zarzadu Wojewddztwa:
3.Radca Prawny:

Projekt

Uchwala nr
Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego
z dnia 2005 r.
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w sprawie upowaznienia Marszalka Wojewédztwa Swietokrzyskiego do podpisania
Kontraktu Wojewddzkiego

Na podstawie al. 32 ust.6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju
(Dz. U. 22004 r. nr 116 poz. 1206), uchwala sig, co nastepuje:

§1
Upowaznia si¢ Franciszka Wolodzko — Marszatka Wojewodztwa Swigtokrzyskiego,
do podpisania Kontraktu Wojewodzkiego.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
Przewodniczacy Sejmiku

Stefan Jozef Pastuszka

Uzasadnienie
Do uchwaly nr
Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 2005 r.
w sprawie upowaznienia Marszalka Wojewédztwa Swietokrzyskiego do podpisania
Kontraktu Wojewddzkiego
Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju naktada
na marszatka wojewddztwa obowiazek uzyskania uprzedniej zgody sejmiku wojewddztwa na
podpisanie Kontraktu Wojewddzkiego.
Kontrakt Wojewodzki jest dokumentem okres$lajacym zakres i tryb oraz warunki
realizacji dzialan wynikajacych z regionalnych programéw operacyjnych, zawartym

pomiedzy Rada Ministrow i Samorzadem Wojewddztwa.

Zalacznik Nr 26

RRZ.1V - 0725/ 8/ 05
WNIOSEK DO

ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

w sprawie przyjecia Ramowych Planéw Realizacji Dzialan 2.2, 2.5, 2.6 Priorytetu II
oraz Dzialania 3.4 Priorytetu IIl Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego.
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I. OPIS STANU FAKTYCZNEGO

Ramowe Plany Realizacji Dziatan, sa wytycznymi Instytucji Wdrazajacej, jaka jest Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Swigtokrzyskiego, niezbednymi w procesie realizacji Dziatan
2.2,2.5,2.6 Priorytetu Il oraz Dzialania 3.4 Priorytetu III, zawartych w wyzej wymienionym
programie.
Obowiazek opracowania Ramowych Planow Realizacji Dziatan wynika z ,, Porozumienia
w sprawie podziatu kompetencji w procesie wdrazania Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 w Wojewddztwie Swietokrzyskim .
Przedstawione do akceptacji Ramowe Plany Realizacji Dzialan byly przedmiotem obrad
Regionalnego Komitetu Sterujacego (RKS) w dniu 19 stycznia 2005r. Na posiedzeniu RKS
podjat Uchwalg Nr 2/ 05, przyjmujaca Ramowe Plany Realizacji Dziatan, rekomendujac tym
samym Plany Zarzadowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

975 PODSTAWA PRAWNA

§ 2 ust. 2.2, pkt.1,, Porozumienia w sprawie podziatu kompetencji w procesie wdrazania
Zintegrowanego  Programu  Operacyjnego  Rozwoju  Regionalnego  2004-2006
w Wojewddztwie Swietokrzyskim”, zawartego w dniu 12- 05- 2004,

Uchwata Nr 2 / 05 Regionalnego Komitetu Sterujacego — Podkomitetu al. Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia 19 stycznia 2005 roku, w sprawie
zaopiniowania i zarekomendowania Zarzadowi Wojewédztwa Swietokrzyskiego, Ramowych
Planéw Realizacji Dziatan w ramach ZPORR.

III.PROPOZYCJA ZALATWIENIA:
Zatwierdzenie przedtozonych Ramowych Planéw Realizacji Dziatan przez Zarzad
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.
AKCEPTUJE:
1.Dyrektor Departamentu
2.Czlonek Zarzadu
3.Radca prawny

Projekt
UCHWALA Nr ..../ 05
Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego
zdnia........... 2005 roku

w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planéw Realizacji Dzialan 2.2, 2.5, 2.6 Priorytetu II
oraz Dzialania 3.4 Priorytetu IIl Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego.

Na podstawie § 2 ust. 2.2, pkt.1,,Porozumienia w sprawie podzialu kompetencji w procesie
wdrazania Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006
w Wojewodztwie Swietokrzyskim”, zawartego w dniu 12- 05- 2004r oraz Uchwaty Nr 2 / 05
Regionalnego Komitetu Sterujacego — Podkomitetu al. Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego z dnia 19 stycznia 2005 roku, w sprawie zaopiniowania
i zarekomendowania Zarzadowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego, Ramowych Planéw
Realizacji Dzialan w ramach ZPORR, uchwala sig, co nastgpuje:

§1
Zatwierdza si¢ Ramowe Plany Realizacji Dziatan 2.2, 2.5, 2.6 oraz Dziatania 3.4, stanowiace
zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.
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§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Rozwoju Regionalnego
1 Wspotpracy z Zagranica.

§3
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
Wicemarszatek
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego

Jozef Kwiecien
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RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIALANIA NA ROK

1. PROGRAM

2. PRIORYTET

3. DZIALANIE

ZPORR
Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego

II

2.2. Wyrownywanie szans edukacyjnych poprzez programy stypendialne

4. INSTYTUCJA WDRAZAJACA

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swigtokrzyskiego,
Departament Rozwoju Regionalnego i Wspdtpracy z Zagranica,
0Oddziat Rozwoju Przedsigbiorczosci i Inwestycji.

5. PODSTAWA PRAWNA

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 sierpnia 2004
roku w sprawie przyjecia Uzupetienia ZPORR 2004 - 2006 (Dz.U.Nr
200, poz.2051).

U ZPORR

Uzupelnienie Zintegrowanego Programu Operacyjnego

Rozwoju Regionalnego
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6. PODZIAL SRODKOW FINANSOWYCH W RAMACH DZIALANIA (W PLN)

ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA TRYB
DZIALANIE TYPY NA REALIZACJE PROJEKTOW TYPU WYBORU,
. PROJEKTOW AIB PROJEKTO

WYROWNYWANIE PRZEWIDZIA W DO
SZANS NE . i REALIZAC

EDUKACYJNYCH DO BUDZET SRODKI JIW

POPRZEZ REALIZACJI EFS PANSTW PRYWA RAMACH

PROGRAMY A TNE DZIALANI

STYPENDIALNE A

A) PROJEKTY
WLASNE IW

B) PROJEKTY
SKEADANE W
ODPOWIEDZI NA
KONKURS

L. Stypendia dla
mlodziezy wiejskiej,
ktora z powodow
materialnych natrafia
na bariery 8011 3761
utrudniajace naukg 687,80 549,23
na poziomie PLN PLN
ponadgimnazjalnym
konczacym sig
maturg

II. Stypendia dla
studentow

pochodzacych z KONKURS

obszarow ZAMKNIETY

zagrozonych

marginalizacja w tym

w szczegdlnosci

z obszaréw

wiejskich

i obszarow 1447 482 552,72
. 658,18

[ktadaneryzacji

przemystow, ktorzy PLN PLN

natrafiaja na bariery

w dostgpie do

ksztatcenia na

poziomie wyzszym

z powodu trudnej

sytuacji materialnej

7. UZASADNIENIE DOTYCZACE:
7.1 Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia

Struktura wyksztalcenia jest podstawowym czynnikiem, okreslajacym jako$é
przygotowania zawodowego ludnos$ci oraz ma wptyw na ksztattowanie rozwoju spoteczno-
gospodarczego regionu.

Przewidziane do realizacji formy wsparcia w ramach Dziatania 2.2 ,, Wyrownywanie
szans edukacyjnych poprzez programy stypendialne” ZPORR, sa adekwatne do problemow,
jakie napotyka dzisiejsza mtodziez szkolna i studenci.

Na terenach wiejskich poziom wyksztalcenia jest relatywnie nizszy niz w miescie.
Ograniczona liczba szkot ponadgimnazjalnych na obszarach wiejskich'®, oznacza, ze

' Za obszary wiejskie uznaje si¢ tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast; miasta do 5 tys.
mieszkancow; miasta od 5 tys. do 20 tys. mieszkancow, w ktorych nie ma szkét ponadgimnazjalnych
publicznych konczacych si¢ matura.

163



mtodziez z obszarow wiejskich znajdujaca si¢ w trudnej sytuacji materialnej ma utrudniony
dostep do ksztalcenia na wyzszym poziomie.

Koszt ksztalcenia na uczelniach wyzszych stanowi dla studentow pochodzacych
z obszaréw zmarginalizowanych'' i znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej, barierg
uniemozliwiajaca dalsze ksztatcenie.

Dyplomem uczelni wyzszej sposrod ogdtu bezrobotnych, postuguje si¢ zaledwie 6,2%.
W zalezno$ci od poziomu wyksztalcenia udzial dlugotrwale bezrobotnych wynosi: wsrod
0sOb z wyzszym wyksztatlceniem — 31,8%, policealnym 1 $rednim zawodowym — 50,6%,
srednim ogodlnoksztatcacym — 50,9%, zasadniczym zawodowym — 56,8%, gimnazjalnym
1 ponizej — 64,3%.

Najwigcej 0sob zarejestrowanych jako bezrobotne posiadato wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe — 36,9%, natomiast gimnazjalne 1ponizej 26,2%, stanowigc tym samym
najliczniejsza grupe — 63,1% ogodtu bezrobotnych.

Liczba bezrobotnych w wojewodztwie §wigtokrzyskim wedlug stanu na 31.10.2004r.
wyniosta 121.292 osoby, w tym:

e 61.716 bezrobotnych kobiet (50,9% ogotu),

e 66.208 bezrobotnych zamieszkatych na wsi (54,6%),

e 32.795 bezrobotnych w wieku 18 — 24 lata (27,0%),

e 104.295 bezrobotnych bez prawa do zasitku (86,0%),

e 16.997 bezrobotnych z prawem do zasitku (14,0%),

e 2.410 bezrobotnych niepetnosprawnych (2,0%).

Na koniec pazdziernika 2004 roku zarejestrowanych byto 32.795 bezrobotnych w wieku 18-
24 lata, tj. o 31 os6b wigcej niz na koniec pazdziernika 2003r. Mlodzi stanowili 27% ogoétu
bezrobotnych. Wigkszo$¢ tej populacji to osoby zamieszkale na wsi — 60,5%. W okresie 10
miesigcy 2004 roku naptyw bezrobotnej mlodziezy wynidst 33.737 oséb, tj. 40,7% ogoétu
zarejestrowanych 1 byl wyzszy (o0 2.96%) w porownaniu do analogicznego okresu 2003 roku.
W wojewodztwie co drugi rejestrujacy si¢ bezrobotny to osoba w wieku 18-24 lata. Wérod tej
populacji prawo do zasitku posiadalo 12,9% ogotu, znacznie mniej niz $rednio w
wojewodztwie (27%).

W koncu pazdziernika 2004 roku zarejestrowanych byto 66.208 bezrobotnych zamieszkatych
na wsi, tj. 54,6% ogotu. W pordéwnaniu do pazdziernika 2003r. liczba bezrobotnych
zamieszkalych na wsi zwigkszyla sig¢ 0 465 osdb, natomiast w mies$cie zmniejszyta si¢ o 449.
Najwyzszy udzial bezrobotnych zamieszkatych na wsi wystepuje w powiecie kieleckim
(93,4%) 1 wloszczowskim (78,1%), a najnizszy w ostrowieckim (28,8%), skarzyskim (31,4%)
i starachowickim (42,8%)."

I TYP PROJEKTOW

Do ubiegania si¢ o stypendium uprawnieni sa uczniowie szkot ponadgimnazjalnych
konczacych si¢ matura/egzaminem dojrzatosci, ktorzy:

a. rozpoczynaja lub kontynuuja nauk¢ w szkotach ponadgimnazjalnych, konczacych sig
egzaminem dojrzatosci/matura, z wylaczeniem szkot dla dorostych lub rozpoczynaja
lub kontynuuja nauke¢ w dwuletnich, uzupetniajacych liceach ogoélnoksztatcacych lub
trzyletnich technikach uzupetiajacych, z wyltaczeniem szkot dla dorostych.

b. posiadaja stale zameldowanie na wsi lub w miescie do 5 tys. mieszkancéw; w miescie
od 5 tys. do 20 tys. mieszkanhcow, o ile w tym mieScie nie ma szkot
ponadgimnazjalnych publicznych konczacych si¢ matura.

' Obszary zmarginalizowane to: obszary wiejskie (tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast),
miasta do 20 tys. mieszkancow, zdegradowane dzielnice miast i obszary powojskowe wyznaczone Lokalnym
Programem Rewitalizacji, obszary kwalifikujace si¢ do wsparcia w ramach Dziatania 3.2 ZPORR

12 7rodto: strona internetowa http://www.wup.kielce.pl/statystyka/inform.html
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c. pochodza =z rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej tzn.
o dochodzie rodziny w przeliczeniu na osobg lub dochodzie osoby uczacej si¢ nie
wyzszym niz kwota uprawniajaca do uzyskania $§wiadczen rodzinnych zapisana w
Ustawie z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2003 nr 228
poz. 2255). Dochody oblicza si¢ w sposob przewidziany w w/w ustawie, za rok
poprzedzajacy ztozenie wniosku ( za 2004 rok). Na rok 2005 kwota ta wynosi
maksymalnie 504,00 PLN w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie i maksymalnie 583
PLN gdy czlonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o
niepetnosprawnosci.
Maksymalna kwota stypendium dla ucznidw szkot ponadgimnazjalnych wynosi¢ bedzie do
250 PLN w skali miesiaca.
Stypendium zostanie przyznane na czas trwania nauki nie w danym roku
szkolnym/akademickim, nie dtuzej niz 10 miesigcy.
II TYP PROJEKTOW
Do ubiegania sig o stypendium uprawnieni sa studenci, ktérzy:
a. studiuja w panstwowych i1 niepanstwowych szkotach wyzszych prowadzonych w
systemie dziennym, wieczorowym, zaocznym i eksternistycznym.
b. posiadaja stale zameldowanie na obszarze powiatu bedacego beneficjentem
i roOwnocze$nie na obszarze uznanym za zmarginalizowany w $wietle zapisoOw
UZPORR. Obszary zmarginalizowane to: obszary wiejskie (tereny polozone poza
granicami administracyjnymi miast); miasta do 20 tys. mieszkancow; obszary obszary
kwalifikujace si¢ do wsparcia w ramach Dzialania 3.2 ZPORR:
- powiat jedrzejowski
- powiat Kielce
- powiat kielecki
- powiat konecki
- powiat opatowski
- powiat ostrowiecki
- powiat pinczowski
- powiat sandomierski
- powiat skarzyski
- powiat starachowicki
- powiat staszowski
- powiat wloszczowski
oraz zdegradowane dzielnice miast 1 obszary poprzemystowe, powojskowe
wyznaczone Lokalnym Programem Rewitalizacji.
975 pochodza z rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej tzn.
o dochodzie rodziny w przeliczeniu na osobg lub dochodzie osoby uczacej si¢ nie
wyzszym niz kwota uprawniajaca do uzyskania §wiadczen rodzinnych zapisana w
Ustawie z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2003 nr 228
poz. 2255). Dochody oblicza si¢ w sposob przewidziany w w/w ustawie, za rok
poprzedzajacy ztozenie wniosku. (za 2004r.). Na rok 2005 kwota ta wynosi
maksymalnie 504,00 zt w przeliczeniu na osobg w rodzinie i maksymalnie 583 zi, gdy
cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci.
Maksymalna kwota stypendium dla studentéw wynosi¢ bgdzie do250 PLN w skali miesiaca.
Stypendium zostanie przyznane na czas trwania nauki nie w danym roku
szkolnym/akademickim, nie dtuzej niz 10 miesigcy.

WPLYW DZIALANIA NA POLITYKI HORYZONTALNE
Wplyw na srodowisko
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Realizacja Dziatania bedzie miata neutralny wptyw na §rodowisko.

Uwzglednienie polityki rownych szans
Przy realizacji Dziatania beda uwzgledniane zasady rownego dostepu mezczyzn i kobiet,
w tym osob niepelnosprawnych do projektow realizowanych w ramach Dzialania w celu
zwigkszenia aktywnos$ci mezczyzn 1 kobiet, w tym oséb niepelnosprawnych na regionalnym
rynku pracy.

Wplyw na rozwoj spoteczenstwa informacyjnego
Realizacja Dziatania bedzie miata pozytywny wplyw na rozwdj spoleczenstwa

informacyjnego

7.2 WIELKOSCI SRODKOW FINANSOWYCH PRZEZNACZONYCH NA
REALIZACJE DZIALANIA.

Procentowy udziat wojewddztwa swigtokrzyskiego w ogolnej kwocie funduszy

strukturalnych 2004-2006 przypadajacych na Dzialanie 2.2 wynosi 4,847525%.

Z ogodlnej kwoty S$rodkow strukturalnych  na realizacj¢ Dziatania w 2005 roku
zaangazowanych zostanie 33,47% co stanowi kwote 1 975 058,67 € (x 4,7894 = 9 459 346
PLN). Wielkos¢ ta jest odpowiednio powigkszona o kwotg z alokacji na rok 2004 wynoszaca
41 134,58 PLN .

Zgodnie z indykatywna tabela alokacji w ramach ZPORR w podziale na priorytety i
dziatania, 84,63 % zarezerwowanych $rodkow na 2005 rok jest przeznaczone na realizacje
projektow typu I — wspieranie rozwoju edukacyjnego mlodziezy wiejskiej, natomiast 15,37 %
dla projektéw typu II- wspieranie rozwoju edukacyjnego studentow.

BUDZET OGOLEM

ALOKACIJA NA 2005 ROK i?i%iré%ﬁ A%SX‘?E%KZ RAZEM

I typ projektow

9 418211,41 PLN x 84,63 % =7 970 632,31 PLN |+ 41 055,49 PLN 8011 687,80 PLN
II typ projektéow

9 418211,41 PLN x 15,37% = 1447 579,09 PLN |+ 79,09 PLN 1 447 658,18 PLN

Kwota 8 011 687,80 PLN pochodzaca z EFS stanowi 68,05% $rodkéow przeznaczonych na
finansowanie projektow typu I, pozostale 31,95% pochodzi z budzetu panstwa. Kwota
1 447 658,18 PLN pochodzaca z EFS stanowi 75% $§rodkow przeznaczonych na finansowanie
projektow typu II, pozostate 25% pochodzi z budzetu panstwa.
975 Mechanizm wyliczania poziomu wspolfinansowania w pierwszym typie
projektow.
8 011 687,80 PLN(68,05% EFS) + 3 761 549,23 PLN (31,95% BP) =11 773 237,03 PLN
Na realizacje Dziatania 2.2 w ramach I typu projektow zaangazowanych zostanie 785 390,49
EUR s$rodkéw z budzetu panstwa, tj. 3 761 549,23 PLN po kursie 4,7894.
Kwota ta stanowi 31,95 % udziatu w $rodkach publicznych dla Dzialania
975 Mechanizm wyliczania poziomu wspolfinansowania w drugim typie projektow.
1 447 658,18 PLN (75% EFS) + 482 552,72 PLN (25% BP) =1 930 210,90 PLN
Na realizacj¢ Dzialania 2.2 w ramach II typu projektow zaangazowanych zostanie
100 754,31EUR srodkow
z budzetu panstwa, tj. 482 552,72 PLN po kursie 4,7894.
Kwota ta stanowi 25% udziatu w §rodkach publicznych dla Dzialania.
Zarezerwowana kwota pozwoli obja¢ aktywnymi formami pomocy miodziez
ponadgimnazjalna
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1 studentéw, pochodzaca z obszarow wskazanych do wsparcia w Uzupetieniu ZPORR.
Udzielona pomoc stypendialna przyczyni si¢ do ograniczenia stopnia bezrobocia w
wojewodztwie $wigtokrzyskim. Ponadto begdzie stanowi¢ zachete do wybierania szkot
konczacych si¢ matura oraz motywacj¢ do dalszej nauki na uczelniach wyzszych.

7.3 USZCZEGOLOWIENIA KRYTERIOW ZAWARTYCH W UZUPELNIENIU
PROGRAMU ZPORR
Wedtug informacji zebranych z poszczegdlnych powiatow na temat liczby mlodziezy
1 studentéw kwalifikujacych si¢ do pomocy w ramach Dziatania 2.2. ZPORR, kwoty
bedace w dyspozycji wojewddztwa $wigtokrzyskiego, moga zaspokoi¢ tylko niewielki
procent starajacych si¢ o uzyskanie pomocy stypendialnej. W zwiazku z powyzszym,
wprowadza si¢ nastgpujace kryteria szczegdtowe:

W przypadku stypendiéw typu I

A.  Priorytetowo bedq traktowane projekty, wskazujqce na objecie pomocq:

- 0s0b o najnizszych dochodach w rodzinie (stypendium bgdzie przyznawane poczawszy od
najnizszych dochodow az do wyczerpania srodkow) na podstawie danych zawartych we
wnioskach 0 stypendium
z zachowaniem warunku o dochodzie na osobg w rodzinie lub dochodzie osoby uczacej
si¢ nie wyzszym niz kwota uprawniajaca do uzyskania $wiadczen rodzinnych okreslona
na podstawie Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

- osoby stale zameldowane na obszarach wiejskich nie krdocej niz jeden rok.

B.  _Priorytetowo bedq traktowane projekty wytaczajace ze wsparcia osoby:

- powtarzajace klasg.

W przypadku stypendiow typu II

A.  Priorytetowo bedq traktowane projekty, wskazujqgce na objecie pomocq:

- osoby o najnizszych dochodach w rodzinie (stypendium bgdzie przyznawane poczawszy
od najnizszych dochodéw az do wyczerpania srodkow) na podstawie danych zawartych
we wnioskach o stypendium z zachowaniem warunku o dochodzie na osob¢ w rodzinie
lub dochodzie osoby uczacej si¢ nie wyzszym niz kwota uprawniajaca do uzyskania
Swiadczen rodzinnych okre$lona na podstawie Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
$wiadczeniach rodzinnych.

- osoby, ktore nie ukonczyty 25 roku zycia.

- osoby stale zameldowane na obszarach marginalizowanych nie krocej niz jeden rok.

B.  _Priorytetowo bedq traktowane projekty wylqczajqce ze wsparcia:

- studentow, ktorzy posiadaja juz tytut magistra i kontynuuja nauke na innym kierunku,

- studentéw powtarzajacych rok akademicki (nie dotyczy urlopu zdrowotnego),

- studentéw zatrudnionych na umowg o prace,

W odniesieniu do obu typow projektow priorytetowo bgda traktowane wnioski z dotaczonym

Regulaminem przyznawania stypendiow.

Dodatkowe kryteria wprowadzone na poziomie Ramowego Planu Realizacji Dzialania

i uwzglednione przez beneficjenta we wniosku projektowym powinny znalez¢

odzwierciedlenie w przygotowywanym przez beneficjenta Regulaminie przyznawania i

przekazywania stypendiow.

8. SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSOW

1. Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swigtokrzyskiego jako Instytucja Wdrazajaca,
oglasza konkurs zamknigty na opracowanie projektéw wynikajacych z niniejszego
Ramowego Planu Realizacji Dziatania 2.2

2. Wnhnioski od beneficjentow w ramach konkursu mozna sktada¢ w terminie okreslonym w
zataczniku nr 1- Harmonogram przeprowadzania konkurséw dla projektow sktadanych w
Instytucji Wdrazajacej.
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10.

11.

12

Ogloszenia o konkursie 1 dokumentacja konkursowa zostanie zamieszczone, zgodnie
z obowiazujacymi wymogami dotyczacymi konkurs6w na stronach internetowych:
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swictokrzyskiego www.sejmik kielce.pl,
www.swietokrzyskie-zporr.pl. Informacja o konkursie zostanie zamieszczona w prasie
regionalnej: Gazecie wyborczej, Stowie Ludu lub Echu Dnia, atakze na tablicach
informacyjnych w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
przy Al IX Wiekow Kiele 3, bud. C2. Ponadto, raz w miesiacu begda organizowane
spotkania z beneficjentami. Ponadto raz w miesiacu zostanie zamieszczona informacja
przypominajaca o naborze projektow.
Niezbedne wzory dokumentdw zostana udostgpnione Beneficjentom w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach mieszczacym sie przy Al.
IX Wiekéw Kiele 3 budynek C2, 3pigtro, pokdj 330.
Projekty = przyjmowane beda w  Urzedzie Marszatkowskim  Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego w Kielcach przy ul Al. IX Wiekéw Kielc 3 budynek C2, 3 pigtro, pokoj
330, w godz. Od 8.00 do 15.00
Projekty przyjmowane beda w formacie ,wniosku o dofinansowanie ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego realizacji projektu w ramach Priorytetu 2 —
Wzmocnienie rozwoju zasobow ludzkich w regionach Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006”. Obowiazuje dostarczenie wniosku w
dwoch formach — papierowe;j i elektroniczne;.
Do oceny merytorycznej zakwalifikowane zostang wnioski spetniajace wymogi
rejestracyjne oraz pozytywnie ocenione pod wzgledem spetnienia wymogoéw formalnych.
Oceny merytorycznej dokona Komisja Oceny Projektow powotlana przez Dyrektora
Departamentu Rozwoju Regionalnego 1 Wspdlpracy z Zagranica . Ocena zostaje
przeprowadzona zgodnie z Regulaminem KOP.
Po dokonaniu oceny projektow, KOP przygotowuje list¢ rankingowa projektéw
zakwalifikowanych do finansowania i1 rekomenduje ja Marszatkowi Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego.
Po zaakceptowaniu przez Marszatka Wojewodztwa Swietokrzyskiego ostatecznej listy
projektéw Beneficjenci zostana pisemnie poinformowani o:
e przyjeciu wniosku do realizacji wraz proponowana kwota dotacji,

lub
e odrzuceniu wniosku wraz z uzasadnieniem
w terminie 60 dni od daty zamknigcia konkursu.

. Upowaznione osoby w imieniu Instytucji Wdrazajacej podpisuja z Beneficjentami umowy

o dofinansowanie realizacji projektu.
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ZAELACZNIK Nr 1. HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSOW DLA
PROJEKTOW SKEADANYCH U INSTYTUCJI WDRAZAJACEJ

TERMINY TERMINY | METODY INFORMOWNIA
KONKURSOW W | POSIEDZEN | O KONKURSIE

DANYM ROKU KOP* W
DANYM
ROKU

- zamieszczenie  informacji
o konkursie na stronie

internetowej
www.sejmik.kielce.pl,
KONKURS www.swietokrzyskie-zporr.pl
. , ZAMKNIETY ;
Wyréwnywanie szans - prowadzenie punktu
. NR KONKURSU .
edukacyjnych poprzez programy [lktadmacyjnego,
: 01/2.2/ZPORR/EF .
stypendialne S/05 - media lokalne (prasa:

»Gazeta Wyborcza”, ,Echo
Dnia” 1lub ,Stowo Ludu”;
radio — Radio Kielce, Radio
Plus, Radio Tak lub Radio
Fama

- spotkania z beneficjentami

od 01. VI 2005
do 30. VI.2005

*obligatoryjnie przy konkursach otwartych

Osoba do kontaktu'? (imig¢ 1 nazwisko, stanowisko, telefon, fax, e-mail)
Anna Kralka — Jachowicz, Podinspektor

tel. 342-16-14,

fax: 362-55-99

e-mail: kralka@sejmik.kielce.pl

Aneta Cwiek, Podinspektor

tel. 342-16-14,

fax: 362-55-99

e-mail: aneta.cwiek@sejmik.kielce.pl

= Zalacznik nr II — Tabela nr 2 ,,Podziat sSrodkéw finansowych w ramach dziatania”

= Zalacznik nr III — Tabela nr 5
»Planowany harmonogram ptatnosci dla Dzialania na rok szkolny/akademicki 2005-2006
w podziale na lata i miesiace ( z uwzglednieniem zaakceptowanego montazu
finansowego)”

= Zalacznik nr IV- Tabela nr 6
»Zaktualizowany harmonogram ptatnosci dla Dzialania na rok szkolny/akademicki 2004-
2005 w podziale na lata i miesiace ( z uwzglednieniem zaakceptowanego montazu
finansowego)”

1 nalezy poda¢ osobe do kontaktu w kwestiach ewentualnych pytaf/korekt
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TABELANR2 |

PODZIAt. SRODKOW FINANSOWYCH W RAMACH (rok szkolny/akademicki
DZIALANIA 2.2 2005/2006)

w PLN po kursie EUR 4,7894

33,47% alokacji 2004-2006

DZIALANIE NR 2.2 TYPY PROJEKTOW | ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA NA TRYB WYBORU
PRZEWIDZIANE DO [REALIZACJE PROJEKTOW TYPU A1 B PROJEKTOW DO

REALIZACJI REALIZACJI W RAMACH
DZIALANIA
EFS BUDZET SRODKI PRYWATNE
PANSTWA

WYROWNYWANIE(I. Stypendia dla miodziezy wiejskiej, ktora z powoddw Procedura konkursowa
SZANS materialnych natrafia na bariery utrudniajace nauke na Konkurs zamkniety
EDUKACYJNYCH [poziomie ponadgimnazjalnym konczacym sie maturg
POPRZEZ 1. Stypendia dla studentéw pochodzacych z obszaréw
PROGRAMY zagrozonych marginalizacjg w tym w szczegdlnosci z obszarow

STYPENDIALNE |wiejskich i obszaréw restrukturyzacji przemystow, ktérzy
natrafiajg na bariery w dostepie do ksztatcenia na poziomie
wyzszym z powodu trudnej sytuacji materialnej

A) PROJEKTY Projekt typu |

WEASNE

INSTYTUCJI

WDRAZAJACEJ

Razem typ | Razem

B) PROJEKTY Projekty typu | 8011 687,80 | 3 761 549,23 11773

SKLADANE W (udziat w Dziataniu 2.2 237,03

ODPOWIEDZI NA (B -84,63%)

KONKURS
Projekty typu Il 1447 658,18 | 482 552,72 1930
( udzial w Dziataniu 210,90
2.2 B 15,37%)

Razem 100%

Razem dla Dziatania 2.2 9 459 345,98 (4 244 101,95 13703

447,93

Projekty typu A sg to projekty przygotowywane przez Instytucje

Wdrazajaca

Projekty typu B sg to projekty [Tktadane do Instytucji Wdrazajacej w

odpowiedzi na konkurs
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TABELA NR 5 [ [ ] | [ | \ \

PLANOWANY HARMONOGRAM PLATNOSCI DLA DZIALANIA NA ROK
SZKOLNY/AKADEMICKI 2005/2006

W PODZIALE NA LATA I MIESIACE ( Z UWZGLEDNIENIEM ZAAKCEPTOWANEGO MONTAZU

FINANSOWEGO)
PROJEKTY TYPU 1 Kurs euro:
4,7894 |
ZRODLO Udziat | ROK SZKOLNY/AKADEMICKI
FINANSOWA % 2005/2006
NIA
2005 2006 RAZEM
2005 i
2006
IX X [x1 XII RAZEM|I 1l 111 v \ VI RAZEM
EFS 68,05%| 1594 0 838 797 3229 797 797 797 797 797 797 4782 8011
126,46 118,72| 063,23 308,41| 063,23| 063,23| 063,23| 063,23| 063,23 063,23| 379,39| 687,80
BUDZET 31,95% 748( 0 393 374 1516 374 374 374 374 374 374 2245 3761
PANSTWAM 454,67 503,21| 227,34| 185,21| 227,34| 227,34| 227,34| 227,34| 227,34| 227,34| 364,02 549,23
ENiS)
SRODKI PRYWATNE ol 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RAZEM 100%| 2342] of 1231] 1171 4745 1171 1171 1171) 1171 1171 1171 7027] 11773
581,13 621,93 290,57| 493,63| 290,57| 290,57| 290,57| 290,57| 290,57| 290,57 743,40| 237,03
PROJEKTY TYPU II
ZRODLO UDZIAL| ROK SZKOLNY/AKADEMICKI
FINANSOWA |% 2005/2006
NIA
2005 2006 RAZEM
2005 i
2006
IX X [x1 XII RAZEM|I 11 111 v \ VI RAZEM
EFS 75% 289( 0 144 144 579 144 144 144 144 144 144 868 1447
515,82 837,00( 757,91 110,73| 757,91| 757,91| 757,91 757.91| 757.91| 757,91| 547,45 658,18
BUDZET 25% 96| 0 48 48 193 48 48 48 48 48 48 289 482
PANSTWA 505,27 279,00| 252,64 036,90( 252,64| 252,64 252,64| 252,64| 252,64| 252,64| 515,82 552,72
(Oklad)
SRODKI PRYWATNE ol 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 of o
RAZEM 386[ 0 193 193 772 193 193 193 193 193 193 1158 1930
021,09 116,00 010,55 147,63| 010,55| 010,55| 010,55| 010,55| 010,55| 010,55] 063,27 210,90
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Alokacja na 2005 rok (33,33%) zostata powigkszona odpowiednio o $rodki pozostate z alokacji na rok 2004/2005 w
wysokosci 60 331,36 PLN w ramach I typu projektow oraz o 105,45 PLN w ramach II typu projektow.




TABELA NR 6 | [ ] . [ 1] ] ||
ZAKTUALIZOWANY HARMONOGRAM PLATNOSCI DLA DZIALANIA NA ROK SZKOLNY/AKADEMICKI
2004/2005
W PODZIALE NA LATA I MIESIACE ( Z UWZGLEDNIENIEM ZAAKCEPTOWANEGO MONTAZU
FINANSOWEGO)
PROJEKTY TYPU
1
84.63%
ZRODLO UDZIAL ROK SZKOLNY/AKADEMICKI
FINANSOWANIA (% 2004/2005
2004 2005 RAZEM
2004 i 2005
IX [X|x1|{xu RAZEM [I | |II v [v |vi VII [RAZEM
EFS 68,05% 68,05%| o[o] of 2895 2895[0,00[0,00f 2391[0,00(0,00 2 642(0,00 5033 7929 594,30
916,00| 916,00 189,70 488,60 678,30
BUDZET 31,95%| o[o] 0 1359  1359(0,00[0,00 1 122{0,00{0,00 1240[0,00 2363| 3723 005,70
PANSTWA(MENIS) 645,00 645,00 682,01 678,69 360,70
SRODKI olo] o 0 of of o of ol o of o 0 0
PRYWATNE
RAZEM olo] of 4255 4255[0,00[0,00[ 3513[0,00[0,00 3 883(0,00 7397 11 652
561,00 561,00 871,71 167,29 039,00 600,00

W ramach Dziatania 2.2 typu I projektow w 2004 r. przekazano do rzeczowego wydatkowania 4 255 561,00 PLN. Kwota 60 331,36 zostaje
przesunigta do wydatkowania w roku szkolnym 2005/2006. Kwota jaka wynikala z alokacji na rok 2004 wynosita 1 496 909,34.
Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu zapewnito rezerwg celowa na rok 2004 w wysokosci 1 363 498 PLN. Brakujaca kwota alokacji
stanowigca 133 411,34 PLN zostata zawarta w zaktualizowanym harmonogramie ptatnosci dla dziatania na rok szkolony 2004/ 2005.

PROJEKTY TYPU
11
15,37%
ZRODLO UDZIAL ROK SZKOLNY/AKADEMICKI
FINANSOWANIA |% 2004/2005
2004 2005 RAZEM
2004 12005
IX XX XII RAZEM (I I |ar v |V |VI VII |RAZEM
EFS 75% 75% 010] 0 579 579 0] 0 434 0Of O 434(0,00 868| 1447 500,00
018,00{ 018,00 241,00 241,00 482,00
BUDZET 25% 0]0] O 193 193 0] 0 144 0| 0 14410,00 289( 482 500,00
PANSTWA([ktad) 006,00{ 006,00 747,00 747,00 494,00
SRODKI 0]10] 0 0 0] 0 0l 0] O 0] 0 0 0
PRYWATNE
RAZEM 0]0] 0 772 772 0] 0 578 0] O 57810,00 1157( 1930 000,00
024,00{ 024,00 988,00 988,00 976,00

W ramach Dziatania 2.2 typu II projektéw w 2004 r. przekazano do rzeczowego wydatkowania 772 024,00 PLN z [Jktadane na rok
akademicki 2004/2005. W 2005 roku zostanie przekazane do [ktadane!w wydatkowania 1 157 976,00 PLN. Reszta, czyli 105,45

zostaje przesunigta do wydatkowania w roku akademickim 2005/2006.

RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIALANIA NA ROK

2005

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego




975 PROGRAM

111

2. PRIORYTET

3. DZIALANIE
2.5 ,,Promocja przedsi¢biorczosci”

4. INSTYTUCJA WDRAZAJACA

Urzad Marszalkowski Wojewédztwa Swietokrzyskiego,
Departament Rozwoju Regionalnego i Wspélpracy z Zagranica
Oddzial Rozwoju Przedsigbiorczos$ci i Inwestycji

5. PODSTAWA PRAWNA

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 sierpnia 2004 roku
w sprawie przyjecia Uzupelienia ZPORR 2004 - 2006
(Dz.U.Nr 200 poz.2051).
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6. PODZIAL SRODKOW FINANSOWYCH W RAMACH DZIALANIA (W PLN)

ROCZNA ALOKACJA
FINANSOWANIA NA
DZIALANIE REALIZACJE TRYB WYBORU
2.5 TYP PROJEKTU PROJEKTOW PROJEKTOW
,Promocja PRZEWIDZIANY TYPU DO

mo( Al B REALIZACJI
przet(i)sﬁlcgil,),lorcz DO REALIZACJI W RAMACH

BUDZET SRODKI DZIALANIA
PANSTWA | PRYWATNE

EFS

A)
PROJEKT
Y
WELASNE BRAK
SKEADAN
E PRZEZ |
W

0,00
0,00
0,00

BRAK

B) W ramach dziatania realizowany bedzie jeden typ projektu obejmujacy
PROJEKTY nastgpujace formy wsparcia: Konkurs

SKLADANE W otwarty

ODPOWIEDZI NA 1. Swiadczenie ustug doradczych i szkoleniowych wspierajacych zaktadanie
KONKURS i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, polegajacych na:

- organizowaniu ustug informacyjnych z zakresu podstawowych zasad
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,

- organizowaniu grupowych i indywidualnych ustug doradczych i
szkoleniowych, umozliwiajacych nabywanie umiejgtnosci niezbgdnych
dla prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

- organizowaniu szkolen ukierunkowanych na podnoszenie kwalifikacji
zawodowych, pofaczonych z indywidualnym doradztwem (coaching) jako
czg$cia szkolenia,

- zapewnieniu opieki indywidualnego doradcy, ktory wsparciem obejmie
okreslona grupg osob, udzielajac im pomocy doradczej al. w: diagnozie
potrzeb przedsigbiorstwa
i zdefiniowaniu rodzaju oraz zakresu potrzebnej pomocy, ulatwianiu
dostepu do

- zaawansowanych ustug doradczych i szkoleniowych, korzystaniu z
[kstrumentow wsparcia dostgpnych dla mikroprzedsigbiorcow,

- organizowaniu przedsigwzigc grupowych z udziatem
nowozarejestrowanych mikroprzedsigbiorcow.

2. Rozpowszechnianie dobrych praktyk i metod rozwoju.

3. Przekazywania pomocy finansowej przystugujacej po zarejestrowaniu sig¢
mikroprzedsiebiorcy w formie:

- wsparcia pomostowego,

- jednorazowej dotacji inwestycyjnej na rozw¢j dziatalnosci.

0L0T0 LIS €
ETOEY TLI 1
S0‘89¥ V€T

7. UZASADNIENIE DOTYCZACE:
a. Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia

Bezposrednim celem Dzialania 2.5 Promocja przedsi¢biorczosci jest aktywne
wspieranie  zatrudnienia, poprzez stymulowanie powstawania  nowych
mikroprzedsiebiorstw  oraz zapewnienie nowo utworzonym podmiotom
gospodarczym pomocy w wykorzystaniu dostegpnych srodkow wsparcia.

W przypadku wojewodztwa swigtokrzyskiego wskaznik przedsigbiorczosci mierzony
liczba podmiotow na 10 000 mieszkancow wynosi 75 przy Sredniej krajowej 98,7. Wynik ten
wskazuje na bardzo stabo rozwinigty sektor MSP w naszym regionie. Dysproporcje w

' Projekty typu A sa to projekty wlasne przygotowane przez Instytucje Wdrazajaca
% Projekty typu B sa to projekty sktadane w Instytucji Wdrazajacej w odpowiedzi na konkurs
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rozwoju przedsigbiorczo$ci w wojewodztwie charakteryzuje ponadto 2,5-krotna rdznica w
wielkosci tego wskaznika w miastach i na wsi'®. Biorac pod uwage wadliwa strukturg
przemystu opartego w przesztosci o dotknigte kryzysem gospodarczym wielkie upadajace
zaklady przemystowe, szansy na rozwoj gospodarczy regionu upatruje si¢ we wzroscie
konkurencyjnos$ci regionalnego sektora matych i $rednich przedsigbiorstw. Aktywno$¢ osdb
chetnych do rozpoczgcia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz matych podmiotéw jest
jednak zagrozona marginalizacja. Wynika to z braku odpowiedniego zaplecza rozwojowego
oraz stabosci kapitalowej prywatnych przedsigbiorcow, ktorzy w dluzszej perspektywie moga
zosta¢ zepchnigcei do roli dystrybutorow pokrewnych wyrobdéw importowanych.

Gléwnym problemem pojawiajacym sie w sektorze MSP, zwlaszcza w pierwszym
okresie dziatalnosci, jest brak odpowiedniej wiedzy z zakresu ekonomii, prawa i zarzadzania.
W celu zlikwidowania tych brakéw konieczne jest zbudowanie odpowiednich podstaw i
warunkow sprzyjajacych podejmowaniu samodzielnej aktywnosci w tym sektorze
gospodarki.

Kazdy projekt realizowany w ramach Dziatania 2.5 bedzie mial charakter
kompleksowy (obejmujacy wszystkie formy wsparcia wymienione w ramach Dzialania 2.5
ZPORR). Beneficjent zobowiazany jest do przygotowania oferty obejmujacej wszystkie etapy
ustug w ramach dziatania, tj.:

1. Swiadczenie ustug doradczych i szkoleniowych wspierajacych zaktadanie i prowadzenie

dziatalnosci gospodarczej, polegajacych na:

- organizowaniu ustug informacyjnych z zakresu podstawowych zasad prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;j

- organizowaniu grupowych i indywidualnych ustug doradczych i szkoleniowych,
umozliwiajacych nabywanie umiejgtnosci niezbednych dla prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

- organizowaniu szkolen ukierunkowanych na podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
potaczonych z indywidualnym doradztwem (coaching) jako czg$cia szkolenia

- zapewnieniu opieki indywidualnego doradcy, ktory wsparciem obejmie okre$lona
grupg osob, udzielajac im pomocy doradczej al. w: diagnozie potrzeb przedsigbiorstwa

1 zdefiniowaniu rodzaju oraz zakresu potrzebnej pomocy, ulatwianiu dostgpu do

zaawansowanych ustug doradczych i szkoleniowych, korzystaniu z instrumentow

wsparcia dostgpnych dla mikroprzedsigbiorstw
- organizowaniu przedsigwzi¢¢ grupowych z udzialem nowo zarejestrowanych

mikroprzedsigbiorstw.
2. Rozpowszechnianie dobrych praktyk i metod rozwoju.
3. Przekazywania pomocy finansowej przystugujacej po zarejestrowaniu

mikroprzedsiebiorstwa w formie:
- wsparcia pomostowego
- jednorazowej dotacji na rozwo6j dziatalnosci.

Celem Priorytetu II Regionalnego Programu Operacyjnego jest tworzenie warunkow

do wzrostu konkurencyjnosci wojewodztwa swigtokrzyskiego poprzez stymulowanie rozwoju
zasobow ludzkich, promocj¢ innowacyjnosci oraz kreowanie postaw pro —
przedsigbiorczych.
Jego realizacja nie bedzie mozliwa bez rozwinigcia podstawowego narzedzia, ktorym jest
kreowanie polityki zatrudnienia i prowadzenia wszelkiego rodzaju dziatan dostosowawczych,
zaréwno kierunkow ksztatcenia na réznych poziomach edukacji, doskonalenia zawodowego
0s6b dorostych, jak i przekwalifikowan i zmiany zawodu.

Dzigki wdrozeniu dziatania 2.5 na terenie wojewddztwa §wigtokrzyskiego mozliwe
bedzie stworzenie warunkéw sprzyjajacych do podejmowania samodzielnej aktywnosci

' Dane uzyskane z Urzedu Statystycznego w Kielcach.
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gospodarczej oraz wzrost zatrudnienia poprzez tworzenie nowych podmiotéw gospodarczych
w regionie.

b. Wielkosci Srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ Dzialania
Procentowy udzial wojewodztwa §wigtokrzyskiego w ogdlnej kwocie funduszy
strukturalnych 2004-2006 przypadajacych na Dzialanie 2.5 wynosi 4,819996 %.

Na realizacj¢ Dziatania 2.5 na rok 2005 zaangazowanych zostanie 33,38% alokacji na lata
2004-2006 funduszy strukturalnych.

Kwota ta wynosi 734 334,30 EUR, tj 3 517 020,70 PLN po kursie 4,7894

Kwota ta stanowi 75 % udziatu w $rodkach publicznych dla Dziatania 2.5.

Na realizacj¢ Dzialania 2.5 zaangazowanych zostanie 244 778,10 EUR $rodkow z budzetu
panstwa, tj. 1 172 340,23 PLN po kursie 4,7894

Kwota ta stanowi 25 % udzialu w srodkach publicznych dla Dziatania.

Dodatkowo na realizacj¢ Dziatania 2.5 zaangazowane zostana $rodki prywatne w kwocie
234 468,05 PLN, stanowiace udzial Beneficjenta Ostatecznego w wysokosci 25% kosztow
kwalifikacyjnych projektéw dotyczacych wsparcia w zakresie ,,jednorazowej dotacji
inwestycyjnej na rozw0j dziatalnos$ci” w wojewodztwie swigtokrzyskim, tak jak dla catego
kraju kwota ta stanowi 5% catosci srodkow (EFS + Krajowe Srodki Publiczne).

W ramach Dziatania 2.5 na typ [ inwestycje zostata utworzona rezerwa celowa budzetu
panstwa na kwot¢ w wysokosci: 41 039 PLN. Do rzeczowego wykorzystania w roku 2005
zostala przeniesiona jako nie wygasajace kwota w wysokosci: 41 039 PLN. Na typ II
zadania biezace zostata utworzona rezerwa celowa budzetu panstwa na kwot¢ w
wysokosci: 123 117 PLN. Do rzeczowego wykorzystania w roku 2005 zostata przeniesiona
jako nie wygasajace kwota w wysokosci: 123 117 PLN.

Powyzsze kwoty stanowia 20% udzialu budzetu panstwa.

W ramach Dzialania 2.5 zostata tacznie utworzona rezerwa celowa z budzetu panstwa na
kwotg w wysokosci: 164 156 PLN. Do rzeczowego wykorzystania w roku 2005 zostata
przeniesiona jako nie wygasajace kwota w wysokosci: 164 156 PLN.

c. Uszczegolowienia kryteriow zawartych w Uzupelnieniu Programu ZPORR

KRYTERIA FORMALNE

Wszystkie projekty musza spetnia¢ nastgpujace kryteria:

1
2
3

4

9]

spelnienie wymogow rejestracyjnych, kompletno$é ztozonego wniosku,

zgodnos¢ projektu z dokumentami programowymi,

zgodnos¢ z prawodawstwem unijnym i krajowym (szczegélnie w zakresie pomocy
publicznej i zaméwien publicznych),

przedstawienie sposobu informowania o wspotfinansowaniu projektu z EFS 1 z budzetu
panstwa,

warto$¢ projektu jest wyzsza niz 5 000 euro,

zgodnos¢ z celami horyzontalnymi,
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KRYTERIA MERYTORYCZNE

Nr | Kryteria Maksymalny wynik
I Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu 20
II Adresaci pomocy, sposob ich wyboru i zapewnienie ich udzialu w 15
projekcie
I Zakladane rezultaty projektu 15
v Sposob  zarzadzania projektem (racjonalno$¢ harmonogramu dziatan, 20
czytelnos¢ zasad realizacji)
\Y% Uzasadnienie kosztu projektu (uzasadnienie wielkosci poniesionych 30
CUktaddow do spodziewanych rezultatow realizacji projektu),

Kryteria Podstawowe

Znajomo$¢ problematyki lokalnego rynku pracy

Dostosowanie do potrzeb lokalnego rynku pracy

Kompleksowo$¢ wsparcia w przypadku dziatan adresowanych do osob zainteresowanych podjeciem
wlasnej dziatalno$ci gospodarczej

Zasigg 1 zakres projektu

Uwzglednienie w projekcie dziatan towarzyszacych, w szczegoélnosci zapewnienia opieki nad
dzie¢mi i osobami zaleznymi od 0s6b objetych dziataniami aktywizujacymi

Realizowanie projektu samodzielnie, bez zlecania realizacji cz¢$ci zadan podwykonawcy
Deklarowana ilo§¢ nowych mikroprzedsigbiorcéw zarejestrowanych w wyniku realizacji projektu

Kryteria szczegétowe

(98]

8. SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSOW

Instytucja Wdrazajaca w wojewddztwie $wigtokrzyskim oglasza konkurs otwarty na
opracowanie projektow wynikajacych zniniejszego Ramowego Planu Realizacji
Dziatania 2.5

Konkurs ma charakter otwarty. Wnioski mozna sklada¢ w terminach okreslonych w
Zataczniku nr I Harmonogram przeprowadzania konkursow dla projektow sktadanych w
IW. Wczesniejsze zamknigcie konkursu jest dopuszczalne w przypadku wyczerpania
srodkdw. Informacja o wczesniejszym zamknigciu konkursu zostanie zamieszczona na
stronie internetowej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa —Swigtokrzyskiego
www.sejmik.kielce.pl i www.swietokrzyskie-zporr.pl.

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o dokumentacj¢ konkursowa.

Ogloszenia o konkursie i dokumentacja konkursowa zostanie zamieszczone, zgodnie
z obowiazujacymi wymogami dotyczacymi konkursOw na stronach internetowych:
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swietokrzyskiego www.sejmik.kielce.pl i
www.swietokrzyskie-zporr.pl, a takze w prasie regionalnej: Echo Dnia, Gazeta Wyborcza,
Stowo Ludu oraz regionalnych rozglosniach radiowych: Radio Kielce, Radio Tak.
Niezbedne wzory dokumentow zostana udostepnione Beneficjentom na stronach
internetowych Instytucji Wdrazajacej www.sejmik.kielce.pl, www.swietokrzyskie-
zporr.pl

Projekty przyjmowane beda w siedzibie Instytucji Wdrazajacej: Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach, Departament Rozwoju Regionalnego i
Wspotpracy z Zagranica, Oddzial Rozwoju Przedsigbiorczosci i Inwestycji, Al IX
Wiekéw Kiele 3, budynek C2 pigtro 111, pokoj 330 w godz. Od.8.00 do 15.00

Projekty przyjmowane bgda w formacie ,wniosku o dofinansowanie ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego realizacji projektu w ramach Priorytetu 2 —
Wzmocnienie rozwoju zasobow ludzkich w regionach Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006”. Obowiazuje dostarczenie wniosku w
dwoch formach — papierowej i elektroniczne;.

Do oceny merytorycznej zakwalifikowane zostana wnioski spetniajace wymogi
rejestracyjne oraz pozytywnie ocenione pod wzgledem spetnienia wymogoéw formalnych.
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9. Oceny merytorycznej dokona Komisja Oceny Projektow powotana przez Dyrektora
Instytucji Wdrazajacej — Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swietokrzyskiego w
Kielcach, Departament Rozwoju Regionalnego 1 Wspotpracy z Zagranica, Al. IX Wiekow
Kielc 3. Ocena zostaje przeprowadzona zgodnie z Regulaminem KOP.

10. Po dokonaniu oceny projektow, KOP przygotowuje list¢ rankingowa projektow
zakwalifikowanych do finansowania i rekomenduje ja Marszatkowi Wojewddztwa
Swietokrzyskiego.

11. Po zaakceptowaniu przez Marszatka Wojewodztwa Swigtokrzyskiego ostatecznej listy
projektow Beneficjenci zostana pisemnie poinformowani o:

e przyjeciu wniosku do realizacji wraz z proponowana kwota dotacji,
lub
e odrzuceniu wniosku wraz z uzasadnieniem

12. w terminie 7 dni od daty posiedzenia KOP.

Upowazniony przedstawiciel Instytucji Wdrazajacej podpisuje z Beneficjentami umowy o

dofinansowanie realizacji projektu.

OSOBY DO KONTAKTU

Eliza Jaros

Departament Rozwoju Regionalnego 1 Wspolpracy z Zagranica
Tel. 0-41 342 16 14

Fax 0-41 362 55 99

e-mail: eliza.jaros@sejmik.kielce.pl

Marek Gradka

Departament Rozwoju Regionalnego i Wspotpracy z Zagranica

Tel. 0-41 342 16 14

Fax 0-41 362 55 99

e-mail: marek.gradka@sejmik.kielce.pl

= Zalacznik nr I - Harmonogram przeprowadzania konkurséw dla projektéw skladanych W
INSTYTUCJI WDRAZAJACE]
= Zalacznik nr II — Tabela nr 2 ,,Podziat srodkéw finansowych w ramach dziatania”

= Zalacznik nr III — Tabela nr 3A, 3B, 3C (dotyczy dziatan 2.1, 2.3,2.4,2.5, 2.6

TABELA NR2 |

PODZIALA SRODKOW FINANSOWYCH W RAMACH DZIAtANIA

w PLN po kursie EUR 4,7894

DZIALANIE NR TYPY PROJEKTOW ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA NA TRYB WYBORU
PRZEWIDZIANE DO REALIZACJI | REALIZACJE PROJEKTOW TYPU A | B PROJEKTOW DO
REALIZACJI W
RAMACH DZIAtANIA
2.5 Promocja przedsigbiorczosci EFS BUDZET SRODKI PRYWATNE
PANSTWA
A) PROJEKTY BRAK 0,00 0,00 0,00 BRAK
WEASNE
INSTYTUCJI
WDRAZAJACE.J
RAZEM 0,00 0,00 0,00
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B) PROJEKTY
SKEADANE W
ODPOWIEDZI
NA KONKURS

W ramach dziatania realizowany
bedzie jeden typ projektu
obejmujacy nastgpujace formy
wsparcia: 1.
1.Swiadczenie ustug doradczych
i szkoleniowych wspierajacych
zaktadanie i prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej,
polegajacych na:

- organizowaniu ushug
informacyjnych  z  zakresu
podstawowych zasad
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

- organizowaniu grupowych i
indywidualnych ustug
doradczych 1 szkoleniowych,
[lktadanwiajacych  nabywanie
umiejetno$ci  niezbednych dla
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

- organizowaniu szkolen
ukierunkowanych na
podnoszenie kwalifikacji
zawodowych, polaczonych z
indywidualnym doradztwem
(coaching) jako czescia
szkolenia,

- zapewnieniu opieki
indywidualnego doradcy, ktory
wsparciem obejmie okreslona
grupe osob, udzielajac im
pomocy doradczej al. w:
diagnozie potrzeb
przedsigbiorstwa

i zdefiniowaniu rodzaju oraz
zakresu potrzebnej pomocy,
ulatwianiu dostepu

do  zaawansowanych  ustug
doradczych 1 szkoleniowych,
korzystaniu z  instrumentow
wsparcia dostepnych dla
mikroprzedsigbiorcow,
-organizowaniu  przedsigwzigé
grupowych
2.Rozpowszechnianie drobnych
praktyk

3.Przekazywania pomocy
finansowe;j

-wsparcia pomostowego ,
-jednorazowe;j dotacji
[Iktadancyjnej

3517 020,70

PLN 430,23 PLN

1172

234468,05 | Konkurs otwarty

PLN

RAZEM

3517 020,70

PLN 430,23 PLN

1172

234468,05 PLN

Projekty typu A sg to projekty przygotowywane przez Instytucje Wdrazajaca

Projekty typu B sa to projekty [lktadane do Instytucji Wdrazajacej w odpowiedzi na konkurs
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Dziatanie 2.5

TABELA NR 3A

l. Alokacja EFS w 2004

514 122,01 euro

I.A. srodki z alokacji 2004 zakontraktowane w 2004

0,00 euro

514 122,01 euro

Il. Alokacja EFS w 2005

734 334,30 euro

data sporzadzenia 06.01.2005

Il.A. srodki z alokacji 2005 do zakontraktowania w 2005

734 334,30 euro

2 462 335,93 PLN kurs: 4,7894
- PLN kurs: 0,0000
EFS budzet panstwa sr.prywatne ogotem
#DZIEL/O! #DZIEL/O!
I.B. pozostate srodki z alokacji 2004 do zakontraktowania w 2005
2 462 335,93 PLN kurs: 4,7894
EFS budzet panstwa sr.prywatne ogotem
2 462 335,93 820 778,64 164 155,75 3447 270,32
75,00% 25,00%
3 517 020,68 PLN kurs: 4,7894
3517 020,70 PLN kurs: 4,7894
EFS budzet panstwa Sr.prywatne ogotem
3517 020,70 1172 340,23 234 468,05 4 923 828,98
75,00% 25,00%
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TABELA NR 3B. Planowany harmonogram ptatnosci dla Dziatania
2.5 w podziale na lata

Zrédto finansowania | razem | (2004r) |  2005r. 2006 . 2007 .
I.A. sSrodki z alokacji 2004 zakontraktowane w 2004
tempo 20,00% 45,00% 35,00%
wydatkowania
EFS - - - - -
budzet panstwa - - - - =
Sr.prywatne - - - - =
razem - - - - =
I.B. srodki z alokacji 2004 do zakontraktowania w 2005
tempo wydatkowania 65,00% 35,00%
75%|EFS 2462 335,93 - 1600 518,35 861 817,58 -
25%|budzet panstwa 820 778,64 - 533 506,12 287 272,52 -
Sr.prywatne 164 155,75 - 106 701,24 57 454,51 -
100%|razem 3447 270,32 - 2240 725,71 1206 544,61 -
ILA. srodki z alokacji 2005 do zakontraktowania w 2005
tempo wydatkowania 35,00% 55,00% 10,00%
75%|EFS 3517 020,70 - 1230 957,24 1934 361,38 351 702,07
25%|budzet panstwa 1172 340,23 - 410 319,08 644 787,13 117 234,02
$r.prywatne 234 468,05 - 82 063,82 128 957,43 23 446,81
100%|razem 4 923 828,98 - 1723 340,14 2708 105,94 492 382,90
OGOLEM = LA. + L.B. + II.A = ptatnosci z alokacji w 2004 r i 2005 r.
EFS 5979 356,63 - 2831 475,60 2796 178,96 351 702,07
budzet panstwa 1993 118,87 - 943 825,20 932 059,65 117 234,02
$r.prywatne 398 623,80 - 188 765,06 186 411,94 23 446,81
razem 8 371 099,30 - 3 964 065,85 3914 650,55 492 382,90
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TABELA NR 3C. Planowany roczny harmonogram ptatnosci dla
Dziatania 2.5 na rok 2005 w podziale na miesigce

Zrédto razem |[2005r.
finansowania|[ 2005
| 1l I} \Y
kwartat kwartat kwartat kwartat
| 1l | 1 \Y \% \ Vil Vi IX X Xl Xl
I.A. Srodki z alokacji 2004 zakontraktowane w
2004
tempo 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00% 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%
wydatko
wania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
$r.prywatne
razem
1.B. srodki z alokacji 2004 do
zakontraktowania w 2005
tempo 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,37%
wydatko
wania
EFS 1600 133 133 133 133 133 133 133 133 133 133 133 133
518,35( 323,18| 323,18[ 323,18 323,18 323,18| 323,18 323,18| 323,18] 323,18| 323,18| 323,18| 963,39
budzet 533 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44
panstwa 506,12 441,06| 441,06[ 441,06| 441,06( 441,06| 441,06( 441,06{ 441,06]| 441,06| 441,06| 441,06| 654,46
$r.prywatne 106 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
701,24| 888,21| 888,21| 888,21| 888,21| 888,21| 888,21| 888,21| 888,21( 888,21( 888,21 888,21[ 930,89
razem 2240 186 186 186 186 186 186 186 186 186 186 186 187
725,71] 652,45| 652,45| 652,45| 652,45| 652,45| 652,45| 652,45| 652,45( 652,45[ 652,45 652,45 548,74
1.A. srodki z alokacji 2005 do
zakontraktowania w 2005
tempo 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,37%
wydatko
wania
EFS 1230 102 102 102 102 102 102 102 102 102 102 102 103
957,24 538,74| 538,74 538,74| 538,74 538,74| 538,74 538,74| 538,74| 538,74| 538,74| 538,74| 031,12
budzet 410 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34
panstwa 319,08 179,58| 179,58 179,58| 179,58 179,58| 179,58 179,58 179,58| 179,58| 179,58 179,58| 343,71
Sr.prywatne 82 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
063,82 835,92| 835,92 835,92| 835,92 835,92| 835,92 835,92 835,92| 835,92| 835,92| 835,92| 868,74
razem 1723 143 143 143 143 143 143 143 143 143 143 143 144
340,14| 554,23| 554,23| 554,23| 554,23| 554,23| 554,23| 554,23| 554,23 554,23| 554,23 554,23 243,57
OGOLEM = LA, + |.B. + I.A = ptatnosci z
alokacji w 2004 r i 2005 r.
EFS 2831 235 235 235 235 235 235 235 235 235 235 235 236
475,60| 861,92 861,92| 861,92| 861,92| 861,92| 861,92| 861,92| 861,92| 861,92 861,92| 861,92| 994,51
budzet 943 78 78 78 78 78 78 78 78 78 78 78 78
panstwa 825,20( 620,64| 620,64 620,64| 620,64 620,64| 620,64| 620,64| 620,64| 620,64| 620,64| 620,64| 998,17
$r.prywatne 188 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
765,06 724,13| 724,13| 724,13| 724,13 724,13| 724,13| 724,13| 724,13[ 724,13[ 724,13 724,13| 799,64
razem 3964 330 330 330 330 330 330 330 330 330 330 330 331
065,85( 206,69| 206,69( 206,69| 206,69| 206,69| 206,69| 206,69| 206,69| 206,69| 206,69| 206,69| 792,31
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RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIALANIA NA ROK 2005

1.PROGRAM

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego

ZPORR

2. PRIORYTET

3. DZIALANIE

II

2.6 Regionalne Strategie Innowacyjne
i transfer wiedzy

4. INSTYTUCJA WDRAZAJACA

5. PODSTAWA PRAWNA

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swietokrzyskiego,
Departament Rozwoju Regionalnego i Wspodtpracy z Zagranica,
Oddziat Rozwoju Przedsigbiorczosci i Inwestycji.

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 sierpnia
2004 roku w sprawie przyjecia Uzupelnienia ZPORR 2004 -
2006 (Dz.U.Nr 200, poz.2051).

U ZPORR

Uzupelnienie Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego
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6. PODZIAL SRODKOW FINANSOWYCH W RAMACH DZIALANIA (W PLN)

ROCZNA ALOKACJA TRYB
FINANSOWA NA REALIZACIJE WYBORU
AL R TYPY PROJEKTOW TYPUAIB Pl’lOJEKT
REGIONALNE PROJEKTOW OW DO
STRATEGIE PRZEWIDZIANE . B REALIZA
INNOWACYJ DO REALIZACI BUDZET | SRODKI CJIW
NE I EFS PANST PRYWA RAMACH
TRANSFER WA TNE DZIALANI
WIEDZY A
A) PROJEKTY
WLASNE IW ) ) ) i )
B) PROJEKTY |l. Tworzenie lub rozwdj
SKLADANE W [Regionalnych  Strategii
ODPOWIEDZI |[[nnowacyjnych
NA KONKURS (al. badania 1 analizy
potrzeb  innowacyjnych
sektora przedsigbiorstw;
Promocja ,,Regionalnej
Strategii Innowacji dla
Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego”  (w
tym wydanie i
dystrybucja, thumaczenia
na jezyki obce,
administrowanie  strony
internetowej poswigconej
RSI)).
2. Tworzenie i rozwdj
sieci wspotpracy
w__zakresie innowacji,
pomiedzy sektorem
badawczo - KONKURS
rozwojowym, 3357273,61| 1119 091,20 | 111 909,12 OTWART
rzedsigbiorstwami PLN PLN PLN Y

i innymi podmiotami (na

oziomie regionalnym i

lokalnym), stuzacej

transferowi know-how i

technologii

al. organizowanie
warsztatow
i seminariow dot.
systemow jakosci,
systemow
teleinformatycznych,
kampanii
marketingowych i
promocyjnych
powiazanych z
rozpoczgciem dziatan
obejmujacych dokonanie
zasadniczych zmian

technologii produkcji w
oparciu

0 innowacje badz
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transfer wiedzy know-
how, unowocze$nienia

oferty produktowej
przedsigbiorstw i
jednostek naukowo-
badawczych, kampanie i
imprezy promujace
innowacje oraz
inicjatywy
proinnowacyjne).

3. Tworzenie i rozwdj
systemu komunikacji i
wymiany informacji, w
tym zbieranie danych
1 _tworzenie ich baz, z
zakresu  al.  dzialan
edukacyjnych i innych

przedsigwzigé
wspierajacych  rozwoj

innowacji.

4. Staze, dla
absolwentow szko6t
wyzszych nie
zarejestrowanych  jako
bezrobotni i

pracownikéw  sektora
badawczo-
rozwojowego,  sluzace
transferowi  wiedzy i
innowaciji pomiedzy
sektorem badawczo
rozwojowym a
przedsiebiorstwami
(organizacja warsztatow
lub szkolen
edukacyjnych
przygotowujacych
absolwentow szkot
wyzszych do  stazy,
w  kluczowych  dla
rozwoju innowacji
przedsigbiorstwach,
projekty  stazy  dla
absolwentow szkot
wyzszych nie
zarejestrowanych  jako
bezrobotni

i pracownikow sektora
badawczo-
roZwojowego).

975 Stypendia dla
najlepszych
absolwentow
szkot wyzszych
kontynuujacyc

h nauke na
studiach

doktoranckich
z zakresu nauk
Scistych,
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technicznych i
innych
dziedzin
naukowych
przyczyniajacy
ch si do
rozwoju
strategicznych
obszarow

regionu.

7. UZASADNIENIE DOTYCZACE:
a. Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia

Proponowane formy wsparcia przewidziane w ramach Dziatania 2.6: Regionalne Strategie
Innowacyjne i transfer wiedzy odpowiadaja aktualnym potrzebom regionu w sferze innowacji
1 transferu wiedzy.

W wyniku niedostatecznego zaangazowania sektora przedsigbiorstw w finansowanie
dziatalnosci badawczo-rozwojowej, jak rowniez z braku zainteresowania ze strony sfery
badawczej potrzebami rynkowymi przedsigbiorstw w Wojewodztwie Swigtokrzyskim,
sytuacja w zakresie tworzenia i1 absorbowania innowacji jest niezadowalajaca. Brakuje jeszcze
w pelni rozwinigtego programu inkubacji zofertami pomocy w zakresie technologii,
instytucji obstugi innowacyjno — badawczej oraz zinstytucjonalizowanych form kapitatu
ryzyka. Instytucje te powszechnie uznawane sa za jeden z najwazniejszych czynnikow
swiadczacych o atrakcyjnosci regionu dla inwestorow.

Dziatalno§¢ badawczo- rozwojowa, ktéra jest podstawowym zrodlem innowacji w
wojewddztwie w 2003 roku prowadzona byta w 10 jednostkach zajmujacych si¢ dziatalnoscia
sektora badawczo — rozwojowego, a ich liczba od pigciu lat ciagle spada. Do najbardziej
znaczacych instytucji w tej dziedzinie naleza: Politechnika Swietokrzyska, Panstwowy
Instytut Geologiczny — Oddziat w Kielcach, Instytut Podstawowych Probleméw Techniki
PAN, Techniczne Zaktady Naukowe w Skarzysku Kamiennej, Instytut Hodowli i
Aklimatyzacji Ro$lin w Sandomierzu, Os$rodek Badawczo- -Rozwojowy Elementéw i
Uktadéw Pneumatyki.

Wedhug danych statystycznych na koniec grudnia 2002 roku, w Wojewodztwie
Swigtokrzyskim w jednostkach tzw. Rozwojowych zatrudnienie znalazto 1255 0séb, z czego:

» 87,9 % stanowili pracownicy naukowo — badawczy,

» 6,6 % technicy i pracownicy rownorzedni

» 5,5 % pozostaly personel.
Poziom wyksztatcenia personelu dziatalnosci badawczo - -rozwojowej w roku 2002
przedstawiala si¢ nastgpujaco: 85,5% wszystkich zatrudnionych stanowili pracownicy z
wyzszym wyksztalceniem; z tej grupy tylko 5,7 % personelu miato tytut naukowy profesora,
13,6 % pracownikéw ze stopniem doktora habilitowanego, 42,2 % z tytulem zawodowym
magistra, inzyniera, lekarza, 32% z wyksztalceniem licencjackim'’.

17 Zrodbo: ,, Regionalna Strategia Innowacji Wojewédztwa Sw’ietokrzyskiego na lata 2005-2013 ”, Ministerstwo
Nauki i Informatyzacji Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swigtokrzyskiego, Kielce 2004, s. 21
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Struktura naktadéw poniesionych w Wojewoddztwie Swigtokrzyskim na dziatalno$é
badawcza 1 rozwojowa prezentuje si¢ zdecydowanie najgorzej w kraju. W 2002 roku,
z ogolnej puli $srodkéw w wysokosci 14,1 min zi, 61,6% pochodzito z budzetu panstwa,
32,6% stanowily $rodki podmiotow gospodarczych, natomiast 4,3% wynosily naklady
placowek naukowych Polskiej Akademii Nauk i jednostek badawczo-rozwojowych.

W przypadku dziatalnoéci innowacyjnej w przemysle'®, zdecydowana wickszo$é
nakladow w 2002 roku pochodzita ze $rodkow wilasnych przedsigbiorcow. Z kredytow
bankowych pochodzito 11,1% poniesionych nakladow, natomiast pozostate 5% ze Srodkoéw
bezzwrotnej pomocy zagranicznej.

W  zwiazku z powyzszym, koniecznym staje si¢ realizacja projektow
ukierunkowanych na podniesienie potencjalu regionu w zakresie innowacji poprzez
wzmocnienie wspotpracy pomigdzy sektorem badawczo-rozwojowym a gospodarka, co
prowadzi w konsekwencji do wzmocnienia konkurencyjnosci przedsigbiorstw dziatajacych na
regionalnym i lokalnym rynku. Z jednej strony, efektywne wykorzystanie przez przemyst
wiedzy 1 badan naukowych oraz wysoka aktywno$¢ innowacyjna przedsigbiorstw staja si¢
czynnikami determinujacymi ich pozycje na rynku lokalnym i krajowym, z drugiej za$,
wplywa na wzrost gospodarczy oraz promocjg regionu.

Szansa na zmiang niekorzystnych tendencji w Wojewodztwie Swietokrzyskim sa
istniejace osrodki innowacji., ktorych celem jest pomoc w zacie$nieniu wspotpracy miedzy
przedsigbiorstwami a placowkami naukowo — badawczymi, kojarzenie partneréw
gospodarczych, oraz zapewnienie dostgpu do najnowszej informacji gospodarczej. Sprawno$¢
dziatania regionalnego os$rodka innowacji opiera si¢ na wyksztalconym profilu wyzszych
uczelni, specyfice gospodarczej regionu i sieci instytucji promocji, ktorych rola jest
umozliwienie przyspieszenia proceséw restrukturyzacji i modernizacji gospodarki regionu.

Zwigkszenie stopnia innowacyjno$ci regionu wynika al. z podstawowych zatozen
Strategii Rozwoju Wojewodztwa Swigtokrzyskiego uchwalonej w 2000 roku. Wobec
obserwowanych tendencji rozwoju techniki i1 technologii, a zwlaszcza narastajacego tempa
ich wdrazania do dziatalnosci gospodarczej, Samorzad Wojewddztwa powotat do zycia
Swigtokrzyskie Centrum Innowacji i Transferu Technologii, ktérego misja jest al. rozwijanie i
promowanie $rodowisk innowacyjnych, sprzyjajacych migdzynarodowemu transferowi
technologii 1 innowacji

Wskazane typy projektow do realizacji w roku 2005, wynikaja z koniecznosci
zaspokojenia podstawowych potrzeb sektora naukowo-badawczego oraz réwnolegle
prowadzonych dziatan w ramach realizowanego projektu celowego, przewidzianego na lata
2005- 2013. Tworzenie takiego systemu utatwi wybdér nowych kierunkéw inwestowania,
dajacych dhugotrwala perspektywe rozwojowa, nie stanowiac tym samym zadnego zagrozenia
dla juz istniejacych podmiotéw gospodarczych. System ten ma bowiem za zadanie wlaczy¢
do gospodarki istniejacy potencjat kadrowy i laboratoryjny jednostek badawczo -
rozwojowych 1uczelni wyzszych. W roku 2005, oprocz dotychczas przewidzianych do
realizacji typow projektow, przewidziane sa rowniez stypendia dla najlepszych absolwentow
szkot wyzszych kontynuujacych nauke na studiach doktoranckich z zakresu nauk $cistych
technologicznych i innych dziedzin naukowych przyczyniajacych si¢ do rozwoju
strategicznych obszarow regionu.  Pomimo, iz w Regionalnej Strategii Innowacji
Wojewodztwa Swictokrzyskiego na lata 2005- 2013, nie ma wskazanych konkretnych
kierunkow studiow doktoranckich priorytetowo potraktowane zostaly stypendia dla
doktorantéw z dziedzin naukowych stuzacych rozwojowi regionu. Do w/w dziedzin
naukowych nalezy zaliczy¢ al.:

'8 analiza podmiotow gospodarczych, zatrudniajacych powyzej 49 pracownikow
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- technologie i techniki informacyjne,
- infrastruktura techniczna i komunikacyjna,
- ochrona srodowiska i energetyka odnawialna,
- inzynieria sSrodowiska wraz z projektowaniem architektonicznym i przemystowym,
- inzynieria materiatowa wraz z technologiami i technikami odlewniczymi oraz hutniczymi,
- przemyst elektromaszynowy,
- budowa i eksploatacja maszyn,
- edukacja w ksztattowaniu kultury i innowacji,
- technologie w 1 techniki w budownictwie,
- biologia 1 biotechnologia,
- ekonomia 1 zarzadzanie (w tym zarzadzanie zasobami ludzkimi, innowacjami, wiedza,
zarzadzanie rozwojem
organizacji, konkurencyjno$¢ regiondow, strategia rozwoju regionalnego i lokalnego,
gospodarka oparta na
wiedzy),
- informatyka ekonomiczna.

Staba strona Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego jest niski stopien powiazania nauki z
przemystem.

Szansa rozwoju Wojewodztwa Swigtokrzyskiego stanowi przemyst materiatéw budowlanych
oraz rozwoj ustlug budowlanych. Dominujacy w wojewodztwie przemyst elektromaszynowy
charakteryzuje niska wydajnos$¢ i mato nowoczesna struktura produkeji.

Reprezentatywnym dla wojewddztwa jest przemyst metalurgiczny, maszynowy i precyzyjny
w tym w szczegélnosci produkcja odlewdw, rur, armatury, lozysk tocznych, kotléw
centralnego ogrzewania. W wojew6dztwie produkuje sie rowniez stal i wyroby hutnicze. "

Z tego wzgledu najbardziej pozadanymi wydaja si¢ kierunki studiéw doktoranckich
zwiazane z tematyka rozwijania regionalnych osrodkéw innowacji, transferu technologii,
wspierania przedsigbiorczosci. Nalezy rowniez promowac te kierunki studiow doktoranckich,
ktore sa Scisle powiazane z nowoczesnymi rozwigzaniami technologicznymi w budownictwie,
z budowa i eksploatacja maszyn oraz  inzynieria materialowa wraz z technologiami i
technikami odlewniczymi oraz hutniczymi.

Wplyw dzialania na polityki horyzontalne:
Wptyw na $rodowisko:
Realizacja Dziatania bedzie miata neutralny badz pozytywny wptyw na §rodowisko.
Polityka réwnych szans:
Wszystkie projekty realizowane beda z zastosowaniem zasady roéwnych szans kobiet
1 mezczyzn, 0sOb niepelnosprawnych 1 innych grup spotecznych zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.
Wplyw na rozwoj spoteczenstwa informacyjnego:
Dziatanie bedzie miato korzystny wptyw na rozwdj spoleczenstwa informacyjnego.
Wielko$¢ kwoty zostata okreslona w oparciu o:
- wysoko$¢ $rodkow zarezerwowanych w ramach realizacji projektu celowego w roku
biezacym;
- ilo$¢ funkcjonujacych w Wojewodztwie Swigtokrzyskim podmiotow gospodarczych,
potencjalnie zainteresowanych udziatem w projektach wpisujacych si¢ w Dziatanie 2.6;
- liczbg pracownikoéw sektora badawczo-rozwojowego;
- $rednia liczbe absolwentéw kierunkow $cistych z dwoch ostatnich lat 2002-2003, ktorzy
ukonczyli szkoty wyzsze w Kielcach;
b. Wielkosci Srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ Dzialania

' Regionalna Strategia Innowacji Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2005-2013, 5.22
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Procentowy udziat Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w ogolnej kwocie funduszy
strukturalnych 2004-2006 przypadajacych na Dziatanie 2.6 wynosi 4,715753%.

Na realizacje Dziatania 2.6 na rok 2005 zaangazowanych zostanie 33.38% alokacji na lata
2004-2006 funduszy strukturalnych.

Kwota ta wynosi 700 980 EUR, tj. 3 357 273,61 PLN po kursie 4,7894.

Kwota ta stanowi 75 % udzialu w §rodkach publicznych dla Dziatania.

Na realizacje Dziatania 2.6 zaangazowanych zostanie 233 660EUR $rodkow z budzetu
panstwa, tj. 1 119 091,20 PLN po kursie 4,7894.

Kwota ta stanowi 25% udzialu w $rodkach publicznych dla Dziatania.

Dodatkowo na realizacj¢ Dzialania 2.6 zaangazowane zostana $rodki prywatne w kwocie

111 909,12 PLN, stanowiace 2,5 % kosztow kwalifikowanych projektow.

W ramach Dziatania 2.6 w roku 2004 zostata utworzona rezerwa celowa z budzetu panstwa
ma kwote: 183 633,00 PLN. Do rzeczowego wykorzystania w roku 2005 zostata przeniesiona
jako nie wygasajace kwota w tej samej wysokosci czyli 183 633,00 PLN.

el

c. Uszczegolowienia kryteriow zawartych w Uzupelnieniu ZPORR

Priorytetowo beda traktowani beneficjenci, ktdrzy dotacza do wniosku aplikacyjnego
Regulamin przyznawania stypendium.

SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSOW

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swietokrzyskiego jako Instytucja Wdrazajaca,
oglasza konkurs otwarty na opracowanie projektow wynikajacych z niniejszego
Ramowego Planu Realizacji Dziatania 2.6

Whioski od beneficjentow w ramach konkursu mozna sktada¢ w terminie okreslonym w
zataczniku nr 1 — Harmonogram przeprowadzania konkurséw dla projektow sktadanych
w Instytucji Wdrazajace;.

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o dokumentacj¢ konkursowa.

Ogloszenia o konkursie 1 dokumentacja konkursowa zostanie zamieszczone, zgodnie
z obowiazujacymi wymogami dotyczacymi konkursOw na stronach internetowych:
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swictokrzyskiego www.sejmik kielce.pl,
www.swietokrzyskie-zporr.pl . Informacja o konkursie zostanie zamieszczona w prasie
regionalnej: Gazecie wyborczej, Stowie Ludu, Echu, a takze na tablicach informacyjnych
w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swictokrzyskiego przy Al IX
Wiekéw Kiele 3, bud. C2. Ponadto, raz w miesiacu bgda organizowane spotkania
z beneficjentami. Ponadto raz w miesigcu zostanie zamieszczona informacja
przypominajaca o naborze projektow.

Niezbedne wzory dokumentdw zostana udostgpnione Beneficjentom w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewddztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach mieszczacym sig¢ przy Al.
IX Wiekow Kiele 3 budynek C2, 3pigtro, pokdj 330.

Projekty  przyjmowane beda w Urzedzie Marszatkowskim  Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego w Kielcach przy ul Al. IX Wiekow Kiele 3 budynek C2, 3pigtro, pokoj
330, w godz. Od 8.00 do 15.00

Projekty przyjmowane bgda w formacie ,wniosku o dofinansowanie ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego realizacji projektu w ramach Priorytetu 2 —
Wzmocnienie rozwoju zasobow ludzkich w regionach Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006”. Obowiazuje dostarczenie wniosku w
dwoch formach — papierowej i elektroniczne;.

Do oceny merytorycznej zakwalifikowane zostana wnioski spetniajace wymogi
rejestracyjne oraz pozytywnie ocenione pod wzgledem spetnienia wymogoéw formalnych.
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9. Oceny merytorycznej dokona Komisja Oceny Projektow powotana przez Dyrektora
Departamentu Rozwoju Regionalnego 1 Wspdlpracy z Zagranica. Ocena zostaje
przeprowadzona zgodnie z Regulaminem KOP.

10. Po dokonaniu oceny projektow, KOP przygotowuje list¢ rankingowa projektow
zakwalifikowanych do finansowania i rekomenduje ja przez Marszatkowi Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego

11. Po zaakceptowaniu przez Marszatka Wojewodztwa Swigtokrzyskiego ostatecznej listy
projektow Beneficjent zostang pisemnie poinformowani o:

e przyjeciu wniosku do realizacji wraz proponowana kwota dotacji,
lub
e odrzuceniu wniosku wraz z uzasadnieniem

12. w terminie 7 dni od daty posiedzenia KOP.

13. . Upowazniony przedstawiciel Instytucji Wdrazajacej podpisuje z Beneficjentami umowy
o dofinansowanie realizacji projektu.

ZALACZNIK nr I. HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSOW DLA
PROJEKTOW SKELADANYCH U INSTYTUCJI WDRAZAJACEJ.

TERMINY KONKURSOW | TERMINY METODY INFORMOWNIA

NAZWA W DANYM ROKU POSIEDZEN O KONKURSIE
DZIALANIA KOP W
DANYM
ROKU
975..0.0.0.0.0.0000 - zamieszczenie informacji
o konkursie na stronie
internetowe;j

www.sejmik.kielce.pl,

www.swietokrzsykie.pl

- prowadzenie punktu

informacyjnego,

- media lokalne (prasa: ,,Gazeta

Wyborcza”, ,,Echo Dnia” lub

»Stowo Ludu”; radio — Radio

Kielce, Radio Plus, Radio Tak lub
konkurs otwarty Do 15-ego dnia | Radio Fama).

01/2.6/ZPORR/EFS/05| roboczego

0d 10 marca 2005r. kazdego
miesiaca
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Osoba do kontaktu®® (imie i nazwisko, stanowisko, telefon, fax, e-mail:
Anna Kralka — Jachowicz, Podinspektor

tel. 342-16-14,

fax: 362-55-99

e-mail: kralka@sejmik.kielce.pl

Aneta Cwiek Podinspektor

tel. 342-16-14,

fax: 362-55-99

e-mail: aneta.cwiek@sejmik.kielce.pl

= Zalacznik nr II — Tabela nr 2 ,,Podziat srodkéw finansowych w ramach dziatania”
= Zalacznik nr III — Tabela nr 3A, 3B, 3C

Tabela 3A ,,Podzial srodkow finansowych w ramach dziatania wedtug Zrédet finansowania”
Tabela 3B ,,Planowany harmonogram ptatnosci dla Dziatania w podziale na lata”
Tabela 3C ,,Planowany harmonogram ptatnosci dla Dziatania w podziale na miesiace”

» nalezy podaé osobg do kontaktu w kwestiach ewentualnych pytan/korekt
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TABELA NR 2

PODZIALA SRODKOW FINANSOWYCH W RAMACH

DZIALANIA

w PLN po kursie EUR 4,7894zt

DZIALANIE NR | TYPY PROJEKTOW PRZEWIDZIANE DO ROCZNA ALOKACJA TRYB WYBORU
REALIZACII FINANSOWA NA PROJEKTOW DO
REALIZACJE PROJEKTOW REALIZACIT W
TYPUAIB RAMACH DZIALANIA
2.6 EFS | BUDZET | SRODKI
PANSTWA| PRYWATNE
Regionalne Strategie innowacyjne i transfer wiedzy 75% 25% konkurs
otwarty
A) PROJEKTY _ _ _ _ _
WLASNE
INSTYTUCI
WDRAZAJACEJ
RAZEM
B) PROJEKTY [1.Tworzenie lub rozwoj Regionalnych 3357 1119 111 konkurs
SKELADANE W |Strategii Innowacyjnych. 2.Tworzenie i 273,61 091,20 (909,12 otwarty
ODPOWIEDZI |rozwdj sieci wspoltpracy w zakresie PLN PLN PLN
NA KONKURS [innowacji, pomigdzy sektorem badawczo —
rozwojowym, przedsi¢biorstwami i innymi
podmiotami (na poziomie regionalnym i
lokalnym), stuzacej transferowi know-how i
technologii. 3.Tworzenie i rozwoj systemu
komunikacji [Tktadan [kformacji, w tym
zbieranie [ klada tworzenie ich baz, z zakresu
al. dziatan edukacyjnych i innych
przedsigwzig¢ wspierajacych rozwdj
innowacji wspierajacych rozwoj innowacji.4.
Staze, dla absolwentoéw szkot wyzszych nie
zarejestrowanych jako bezrobotni i
pracownikow sektora badawczo-
rozwojowego, shuzace transferowi wiedzy i
innowacji pomigdzy sektorem badawczo
rozwojowym a przedsigbiorstwami .5.
Stypendia dla najlepszych absolwentow szkot
[ktadane [TkladaneJwanyc naukg na
studiach doktoranckich z zakresu nauk
Scistych, technologicznych i innych dziedzin
naukowych przyczyniajacych si¢ do rozwoju
strategicznych obszarow regionu. Kierunki te
okresla Regionalna Strategia Innowacyjna
RAZEM 3357 1119 111 909,12
273,61 091,20 PLN
PLN PLN
Projekty typu A sa to projekty przygotowywane przez Instytucjg
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Wdrazajaca

Projekty typu B sa to projekty [kladane do Instytucji Wdrazajacej w odpowiedzi na

konkurs
Dziatanie 2.6
TABELA NR 3A

l. Alokacja EFS w 2004

490 770,00|euro = 2 350 493,84 PLN kurs: 4,7894
I.A. srodki z alokacji 2004 zakontraktowane w 2004
0,00/euro = -|PLN kurs: 4,7894
EFS budzet panstwa sr.prywatne ogotem
#DZIEL/0! #DZIEL/0!
I.B. pozostate srodki z alokacji 2004 do zakontraktowania w 2005
490 770,00|euro = 2 350 493,84 PLN kurs: 4,7894
EFS budzet panstwa sr.prywatne ogotem
2 350 493,84 783 497,95 78 349,80 3212 341,59
75,00% 25,00%
Il. Alokacja EFS w
2005
700 980,00|euro = 3 357 273,61 |PLN kurs: 4,7894
Il.A. srodki z alokacji 2005 do zakontraktowania w 2005
700 980,00|euro = 3 357 273,61|PLN kurs: 4,7894
EFS budzet panstwa Sr.prywatne ogotem
3 357 273,61 1119 091,20 111 909,12 4 588 273,94
75,00% 25,00%
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TABELA NR 3B. Planowany harmonogram ptatnosci dla Dziatania 2.6 w podziale na lata

|
Zrédto razem (2004 r.) 2005 . 2006 . 2007 r.
finansowania
I.A. srodki z alokacji 2004 zakontraktowane w 2004
tempo wydatkowania 23,44% 60,00% 16,56%
EFS - - - - i
budzet panstwa - - - - i
Sr.prywatne - - - - ]
razem - - - - ]
I.B. srodki z alokacji 2004 do zakontraktowania w 2005
tempo wydatkowania 83,44% 16,56%
EFS 2 350 493,84 - 1961 252,06 389 241,78 -
budzet panstwa 783 497,95 - 653 750,69 129 747,26 -
sr.prywatne 78 349,80 - 65 375,07 12 974,73 -
razem 3212 341,59 - 2680 377,82 531 963,77 -
ILA. srodki z alokacji 2005 do zakontraktowania w 2005
tempo wydatkowania 40,00% 30,00% 30,00%
EFS 3 357 273,61 - 1342 909,44 1007 182,08 1007 182,08
budzet panstwa 1119 091,20 - 447 636,48 335 727,36 335 727,36
$r.prywatne 111 909,12 - 44 763,65 33 572,74 33 572,74
razem 4 588 273,94 - 1835 309,57 1376 482,18 1376 482,18
OGOLEM = |.A. + I.B. + Il.A = platnosci z alokacji w 2004 r i 2005 r.
EFS 5707 767,45 - 3304 161,50 1396 423,86 1007 182,08
budzet panstwa 1902 589,15 - 1101 387,17 465 474,62 335 727,36
Sr.prywatne 190 258,92 - 110 138,72 46 547,46 33 572,74
razem 7 800 615,52 - 4 515 687,40 1908 445,95 1376 482,18

W ramach Dziatania 2.6, zostata uruchomiona rezerwa celowa w wysokosci 183 633PLN .
Do rzeczowego wykorzystania w roku 2005 zostalo przeniesione jako niewygasajace 183
633 PLN. Kwota jaka wynikata z alokacji na 2004 rok , w 2004 roku wyniosta 183 632,33
PLN i zostata zaokraglona do kwoty183 633 PLN.

Powyzsze kwoty stanowia 25%- owy udziat budzetu panstwa.

TABELA NR 3C. Planowany roczny harmonogram
platnosci dla Dzialania 2.6 na rok 2005 w podziale na

miesigce
Zrédto razem | 2005r.
finansowania 2005
1 11 1 v
kwartat kwartat kwartat kwartat
1 I 1T v \% VI VII VIII X X XI XII

L.A. $rodki z alokacji 2004
zakontraktowane w 2004

tempo 8,33%| 8,33%| 8,33%| 833%| 8,33%| 833%| 833%| 8,33%| 833%| 833% 8,33%| 8,33%
wydatkow
ania
EFS
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - _ _
$r.prywatne

razem

L.B. srodki z alokacji 2004 do
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zakontraktowania w 2005

tempo 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8.,33%]| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%
wydatkow
ania
EFS 1961 163 163 163 163 163 163 163 163 163 163
252,06| 437,67 163| 437,67| 437,67 437,67 437,67 437,67 437,67 437,67 437,67 437,67 163
437,67 437,67
budzet 653 54 54 54 54 54 54 54 54 54 54
panstwa 750,69 479,22 54| 479,22 479,22| 479,22| 479,22 479,22| 479,22| 479,22 479,22 479,22 54
479,22 479,22
$r.prywatne 65 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
375,07| 447,92 5| 44792 447,92| 447,92| 447.92| 44792 447,92| 447,92| 447,92 447,92 5
447,92 447,92
razem 2 680 223 223 223 223 223 223 223 223 223 223
377,82| 364,82 223 364,82| 364,82 364,82 364,82| 364,82 364,82 364,82| 364,82 364,82 223
364,82 364,82
II.A. $rodki z alokacji 2005 do
zakontraktowania w 2005
tempo 0,00%( 0,00%]| 10,00%| 10,00%]| 10,00%] 10,00%| 10,00%| 10,00%]| 10,00%| 10,00%| 10,00%]| 10,00%
wydatkow
ania
EFS 1342 134 134 134 134 134 134 134 134 134
909,44 - -] 290,94 290,94 290,94| 290,94 290,94 290,94| 290,94 290,94 290,94 134
290,94
budzet 447 44 44 44 44 44 44 44 44 44
panstwa 636,48 - -| 763,65| 763,65 763,65 763,65| 763,65 763,65 763,65 763,65 763,65 44
763,65
$r.prywatne 44 4 4 4 4 4 4 4 4 4
763,65 - -| 476,36| 476,36 476,36| 476,36| 476,36 476,36| 476,36| 476,36 476,36 4
476,36
razem 1835 183 183 183 183 183 183 183 183 183
309,57 - -] 530,96| 530,96 530,96| 530,96| 530,96 530,96| 530,96| 530,96 530,96 183
530,96
OGOLEM = LA. + LB. +ILA =
platnosci z alokacji w 2004 r i
2005 r.
EFS 3304 163 297 297 297 297 297 297 297 297 297
161,50 437,67 163| 728,62 728,62 728,62| 728,62| 728,62 728,62 728,62| 728,62 728,62 297
437,67 728,62
budzet 1101 54 99 99 99 99 99 99 99 99 99
panstwa 387,17| 479,22 54| 242,87 242,87| 242,87| 242,87( 242,87| 242,87| 242.87| 242,87 242,87 99
479,22 242,87
$r.prywatne 110 5 9 9 9 9 9 9 9 9 9
138,72 447,92 S| 924,29 924,29 924,29| 924,29 924,29 924,29| 924,29| 924,29 924,29 9
447,92 924,29
razem 4515 223 406 406 406 406 406 406 406 406 406
687,40| 364,82 223 895,78| 895,78| 895,78 895,78| 895,78| 895,78| 895,78| 895,78| 895,78 406
364,82 895,78
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RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIALANIA NA ROK

2005

975

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 2004-2006

2. PRIORYTET

LLL

975 DZIALANIE

3.4 Mikroprzedsi¢biorstwa

4. INSTYTUCJA WDRAZAJACA

Urzad Marszalkowski Wojewddztwa Swi@tokrzyskiego,
Departament Rozwoju Regionalnego i Wspélpracy z Zagranica
Oddzial Rozwoju Przedsi¢biorczosci i Inwestycji

5. PODSTAWA PRAWNA

(Dz.U.Nr 200 poz.2051).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 sierpnia 2004 roku
w sprawie przyjecia Uzupelienia ZPORR 2004 - 2006

196




6. PODZIAL SRODKOW FINANSOWYCH W RAMACH DZIALANIA (W PLN)

DZIALANIE
ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA NA
975.0101.0.00.[0. REALIZACJE PROJEKTOW TYPU A?' I B®
TRYB
WYBORU
TYPY -
PROJEKTOW fﬁ%ﬁzmo
PRZEWIDZIANE . , REALIZACII
EFRR BUDZET SRODKI W RAMACH
PANSTWA PRYWATNE DZIALANIA
A) PROJEKTY
WELASNE
REALIZOWAN
E PRZEZ BRAK 0,00 0,00 0.00 BRAK
INSTYTUCJE
WDRAZAJACA
I forma wsparcia: KONKURS
Ust S.‘t’;’cl a;“yz“e 647 474,20 277 488,94 924 963,14
stugi doradcze dla ZAMKNIETY
mikroprzedsigbiorstw
B) PROJEKTY 11 forma wsparcia:
SKEADANE W Dotacje inwestycyjne
KONKURS
ODPOWIEDZI dla . 3669 020,45 3144 874,67 3669 020,45
NA KONKURS mikroprzedsigbiorstw ZAMKNIETY
OGOLEM 4316 494,64 3422 4593 983,59
’ 363,61 ”

7. UZASADNIENIE DOTYCZACE:
7.1 Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia

Proponowane w ramach Dziatania 3.4. "Mikroprzedsigbiorstwa,, dwa rodzaje wsparcia

odpowiadaja biezacym potrzebom wojewodztwa $wigtokrzyskiego w zakresie rozwoju
przedsigbiorczosci oraz tworzenia nowych inwestycji w regionie.
Pozytywnym sygnatem dostrzegalnym na rynku jest zauwazalny wzrost liczby
mikroprzedsigbiorstw w sektorze prywatnym, ktéry w ubieglym roku wyniost w
wojewodztwie 7,4% (w liczbach bezwzglednych daje to 3963 nowopowstate
przedsigbiorstwa). Dane te wyraznie wskazuja, ze mate firmy — podobnie jak w krajach Unii
Europejskiej — zaczynaja odgrywac kluczowa role w gospodarce narodowej, stanowia wazne
zrodlo wzrostu gospodarczego i czynnik ograniczenia bezrobocia.

*! Projekty wtasne realizowane przez Instytucje Wdrazajaca
*2 Projekty sktadane w odpowiedzi na konkurs

197



Utrzymanie podobnej dynamiki przyrostu stanowi¢ moze doskonaty sposob na rozwiazanie
regionalnych probleméw zwiazanych z bezrobociem i stosunkowo niska konkurencyjnos$cia
lokalnej gospodarki.

Powaznym zagrozeniem tej tendencji wzrostowej moze by¢ jednak utrudniony dostgp
do kapitalu 1 systematycznie zmniejszajace si¢ naklady inwestycyjne w sektorze
mikroprzedsigbiorczo$ci (w ciagu ostatnich dwoch lat zmniejszyty si¢ $rednio o ponad 20%).

Na realizacj¢ 1 wdrazanie Dzialania 3.4 zaproponowano taki podzial srodkow, ktory w
pierwszej kolejnosci  umozliwi¢ projektodawcom dostgp do wigkszego kapitatu
inwestycyjnego.

Pierwsza edycja naboru wnioskow w ramach konkursu o dofinansowanie dla Dziatania
3.4 przeprowadzona w ostatnim kwartale 2004 roku potwierdzita zatozenia o zwigkszonym
zainteresowaniu dla II typu projektow tj. dotacji inwestycyjnych dla mikroprzedsigbiorstw. Z
ogolnej liczby wnioskéw, ktére wplynely w ramach ogloszonego konkursu w roku 2004,
100% aplikowalo o dotacje inwestycyjne. Niezasadne jest zwigkszanie udzialu procentowego
na specjalistyczne Ustugi Doradcze w 2005 roku, dlatego tez dofinansowanie poszczegolnych
typow projektow w wojewodztwie $wigtokrzyskim zostaje na dotychczasowym poziomie
tj: 15% do 85%.
7.2 Wielkosci Srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ Dzialania.
Procentowy udzial wojewddztwa Swigtokrzyskiego w ogdlnej kwocie funduszy
strukturalnych 2004-2006 przypadajacych na Dziatanie 3.4 wynosi 4,779213 %.
Na realizacj¢ Dzialania 3.4 na rok 2005 zaangazowanych zostanie 33,38 % alokacji na lata
2004-2006 funduszy strukturalnych.
Kwota ta wynosi 901 260 EUR, tj. 4 316 494,64PLN po kursie 4,7894
Kwota ta stanowi 35% udziatu w §rodkach kwalifikacyjnych w ramach Dziatania.
Na realizacjg Dzialania 3.4 zaangazowanych zostanie 714 570,42 EUR $rodkow z budzetu
panstwa, tj. 3 422 363.61 PLN po kursie 4,7894
Kwota ta stanowi 27,75 % udzialu w $rodkach kwalifikacyjnych w ramach Dziatania.
Szacowane wydatki kwalifikowane ze srodkow prywatnych wynosza 4 593 983.59 PLN.
Kwota ta stanowi .37,25 % udzialu w §rodkach kwalifikacyjnych w ramach Dziatania.
Na Typ I Projektow zaangazowanych zostanie:

975 % alokacji EFRR dla wojewddztwa $§wigtokrzyskiego na Dziatanie

3.41na2005r.,tj.
647 474,20 PLN $rodkow z EFRR.
Kwota ta stanowi 35% udziatu w $rodkach kwalifikacyjnych w ramach projektow typu I
277 488,94 PLN $rodkow z budzetu panstwa.
Kwota ta stanowi 15% udziatu w $rodkach kwalifikacyjnych w ramach projektow typu I
924 963,14 PLN s$rodkow prywatnych.
Kwota ta stanowi 50% udziatu w $rodkach kwalifikacyjnych w ramach projektow typu I
Na Typ II Projektow zaangazowanych zostanie:
85% alokacji EFRR dla wojewddztwa $wigtokrzyskiego na Dzialanie 3.4 na 2005 r., t].
3 669 020,45 PLN srodkow z EFRR.
Kwota ta stanowi 35 % udzialu w $rodkach kwalifikacyjnych w ramach projektow typu II
3 144 874,67 PLN srodkow z budzetu panstwa.
Kwota ta stanowi 30 % udzialu w $rodkach kwalifikacyjnych w ramach projektow typu II
3 669 020,45 PLN srodkow prywatnych.
Kwota ta stanowi 35 % udzialu w $rodkach kwalifikacyjnych w ramach projektow typu II
W ramach Dziatania 3.4 na Typ I — ,,Specjalistyczne ustugi doradcze” zostata utworzona
rezerwa celowa budzetu panstwa na kwotg w wysokosci: 48 569 PLN. Do rzeczowego
wykorzystania w roku 2005 zostala przeniesiona jako $rodki nie wygasajace kwota w
wysokosci: 48 569 PLN.
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Na Typ II — ,,Dotacje inwestycyjne” zostata utworzona rezerwa celowa budzetu panstwa na
kwote w wysoko$ci: 550 448 PLN. Do rzeczowego wykorzystania w roku 2005 zostata
przeniesiona jako $rodki nie wygasajace kwota w wysokosci: 550 448 PLN.

Powyzsze kwoty stanowia 25% udzialu budzetu panstwa.
W ramach Dziatania 3.4 ,,Mikroprzedsigbiorstwa™ dla I oraz II Typu projektow zostata
utworzona rezerwa celowa budzetu panstwa na kwotg w wysokosci: 599 017 PLN. Do
rzeczowego wykorzystania w roku 2005 zostala przeniesiona jako $rodki nie wygasajace
kwota w wysokosci: 599 017 PLN.

7.3 Uszczegolowienia kryteriow zawartych w Uzupelnieniu Programu ZPORR
Do oceny wnioskdw beda stosowane kryteria szczegdtowe zgodne z Uzupelnieniem
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego.

8. SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSOW

12. Instytucja Wdrazajaca w wojewddztwie swigtokrzyskim oglasza konkurs zamknigty na opracowanie
projektow wynikajacych z niniejszego Ramowego Planu Realizacji Dziatania 3.4

13. Whnioski od Beneficjentow w ramach konkursu mozna sktada¢ w terminach podanych w harmonogramie
przeprowadzania konkursow.

14. Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o dokumentacj¢ konkursowa.

15. Ogloszenia o konkursie i dokumentacja konkursowa zostanie zamieszczone, zgodnie z obowigzujacymi
wymogami dotyczacymi konkursow na stronach internetowych: Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego [ kt.sejmik.kielce.pl i www.swietokrzyskie-zporr.pl., a takze w prasie
regionalnej: Echo Dnia, Gazeta Wyborcza, Stowo Ludu oraz regionalnych rozgto$niach radiowych:
Radio Kielce, Radio Tak.

16. Niezbgdne wzory dokumentdéw zostana udostgpnione Beneficjentom na stronach internetowych Instytucji
Wdrazajacej www.sejmik.kielce.pl, www.swietokrzyskie-zporr.pl

17. Projekty przyjmowane beda w siedzibie Instytucji Wdrazajacej: Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa
Swigtokrzyskiego w Kielcach, Departament Rozwoju Regionalnego i Wspolpracy z Zagranica, Oddziat
Rozwoju Przedsigbiorczosci i Inwestycji, Al. IX Wiekow Kielc 3, budynek C2 pigtro III, pokdj 330
w godz. 0d.8.00 do 15.00

18. Projekty przyjmowane beda w formacie ,,wniosku o dofinansowanie projektu ze srodkéow Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Priorytetu 3 — Rozwdj lokalny, Dzialania 3.4 -
Mikroprzedsiebiorstwa Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006”.
Obowiazuje dostarczenie wniosku w dwoch formach — papierowej i elektroniczne;.

19. Do oceny merytorycznej zakwalifikowane zostana wnioski spelniajace wymogi rejestracyjne oraz
pozytywnie ocenione pod wzgledem spetnienia wymogoéw formalnych.

20. Oceny merytorycznej dokona Komisja Oceny Projektow powolana przez Dyrektora Instytucji
Wdrazajacej — Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach, Departament
Rozwoju Regionalnego i Wspolpracy z Zagranica, Al. IX Wiekow Kiele 3. Ocena zostaje
przeprowadzona zgodnie z Regulaminem KOP.

21. Po dokonaniu oceny projektow, KOP przygotowuje liste¢ rankingowa projektow zakwalifikowanych
do finansowania i rekomenduje ja Marszatkowi Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

22. Po zaakceptowaniu przez Marszatka Wojewodztwa Swietokrzyskiego ostatecznej listy projektow
[ktadancjenci zostana pisemnie poinformowani o:

e  przyjeciu wniosku do realizacji wraz z proponowana kwota dotacji,
lub

e  odrzuceniu wniosku wraz z uzasadnieniem

w terminie 60 dni kalendarzowych od daty posiedzenia KOP.

12. Upowazniony przedstawiciel Instytucji Wdrazajacej podpisuje z Beneficjentami umowy o dofinansowanie

realizacji projektu

OSOBY DO KONTAKTU

Eliza Jaros

Departament Rozwoju Regionalnego i Wspotpracy z Zagranica
Tel. 0-41 342 16 14

Fax 0-41 362 55 99

e-mail: eliza.jaros@sejmik.kielce.pl
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Marek Gradka

Departament Rozwoju Regionalnego i Wspotpracy z Zagranica

Tel. 0-41 342 16 14
Fax 0-41 362 55 99

e-mail: marek.gradka@sejmik.kielce.pl

INSTYTUCJI WDRAZAJACEJ

Zalacznik nr I — Harmonogram przeprowadzania konkurséw dla projektéw skladanych W

Zalacznik nr II — Tabela nr 2 ,,Podziat $rodkéw finansowych w ramach dziatania”

Zalacznik nr III — Tabela nr 4A, 4B, 4C (dotyczy dziatania 3.4)

Tabela 4A ,,Podzial srodkow finansowych w ramach dziatania wedlug zrodet finansowania”
Tabela 4B ,,Planowany harmonogram ptatnosci dla Dziatania 3.4 w podziale na lata”
Tabela 4C ,,Planowany harmonogram ptatnosci dla Dziatania 3.4 w podziale na miesiace”

TABELA NR 2

PODZIALA SRODKOW FINANSOWYCH W RAMACH DZIAt ANIA

w PLN po kursie EUR 4,7894

DZIALANIE NR 3.4

TYPY PROJEKTOW
PRZEWIDZIANE DO REALIZACJI

ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA NA
REALIZACJE PROJEKTOW TYPU A | B

TRYB WYBORU
PROJEKTOW DO
REALIZACJI W
RAMACH DZIALANIA

Mikroprzedsiebiorstwa EFRR BL}DZET SRODKI PRYWATNE
PANSTWA
A) PROJEKTY BRAK 0,00 0,00 0,00 BRAK
WEASNE
INSTYTUCJI
WDRAZAJACEJ
RAZEM 0,00 0,00 0,00
SZ(EESXEETV\\(/ I forma wsparcia: 647 474,20 | 277 488,94 | 924 963,14 Konkurs
Specjalistyczne PLN PLN PLN zamkniety
ODig\l/\lVIEJDRZSI NA Uslugi doradcze dla
mikroprzedsi¢biorstw
II forma wsparcia: 3669 020,45|3144874,67 | 3669020,45 Konkurs
Dotacje inwestycyjne dla PLN PLN PLN zamkniety
mikroprzedsigbiorstw
Razem|4 316 494,64 3422 4 593 983,59 PLN
PLN 363,61
PLN
Projekty typu A sa to projekty przygotowywane przez Instytucje Wdrazajaca
Projekty typu B sa to projekty [lktadane do Instytucji Wdrazajacej w odpowiedzi na konkurs
Dziatanie 34 data 15.12.2004
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TABELA NR
4A

montaz finansowy w zaleznosci od typu projektu

typ EFRR budzet panstwa Sr.prywatne ogotem
projektu
typ | 35% 15% 50% 100%
typ lia
typ lib
typ lic 35% 30% 35% 100%
l. Alokacja EFRR w 2004
630 990,00 euro = 3 022 063,51 PLN kurs: 4,7894
I.A. srodki z alokacji 2004 zakontraktowane w 2004
0,00 euro = - PLN kurs: 0,0000
EFRR budzet panstwa sr.prywatne ogotem
0%l|typ | - - - -
0%|typ lia -
0%|typ lib -
0% |typ lic - - - -
0%|razem - - - -
I.B. pozostate srodki z alokacji 2004 do zakontraktowania w 2005
630 990,00 euro = 3 022 063,51 PLN kurs: 4,7894
EFRR budzet panstwa sr.prywatne ogotem
15%|typ | 453 309,53 194 275,51 647 585,04 1295 170,07
typ lia -
typ lib -
85%|typ lic 2 568 753,98 2201789,13 2 568 753,98 7 339 297,09
100%|razem 3022 063,51 2 396 064,64 3216 339,02 8 634 467,16
Il. Alokacja EFRR w 2005
901 260,00 euro = 4 316 494,64 PLN kurs: 4,7894
Il.A. srodki z alokacji 2005 do zakontraktowania w 2005
901 260,00 euro = 4 316 494,64 PLN kurs: 4,7894
EFRR budzet panstwa sr.prywatne ogotem
15%|typ | 647 474,20 277 488,94 924 963,14 1 849 926,28
typ lia -
typ lib -
85%|typ lic 3 669 020,45 3 144 874,67 3 669 020,45 10 482 915,56
100%|razem 4 316 494,64 3422 363,61 4 593 983,59 12 332 841,84

TABELA NR 4B. Planowany harmonogram ptatnosci dla Dzialania
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3.4 w podziale na lata

Zrédio finansowania | razem (2004 r.) 2005. 2006 r. 2007 r.
I.A. srodki z alokacji 2004
zakontraktowane w 2004
ogotem
EFRR - - N
budzet panstwa - - -
sr.prywatne - - -
razem - - -
typ | tempo
wydatkowania
EFRR - - N
budzet panstwa - - -
Sr.prywatne - - -
razem - - -
typ lia tempo
wydatkowania
EFRR - - N
budzet panstwa - - -
Sr.prywatne - - -
razem - - -
typ lib tempo
wydatkowania
EFRR - - N
budzet panstwa - - -
$r.prywatne - - -
razem - - -
typ lic tempo
wydatkowania
EFRR - - N
budzet panstwa - - -
$r.prywatne - - -
razem - - -
Zrodto finansowania razem (2004 r.) 2005. 2006 r. 2007 r.
I.B. srodki z alokacji 2004 do
zakontraktowania w 2005
ogotem
EFRR 3 022 063,51 2 568 753,98 453 309,53
budzet panstwa 2 396 064,64 2 036 654,94 359 409,70
$r.prywatne 3216 339,02 2733 888,16 482 450,85
razem 8 634 467,16 7 339 297,09 1295 170,07
typ | tempo 85,00% 15,00%
wydatkowania
EFRR 453 309,53 385 313,10 67 996,43
budzet panstwa 194 275,51 165 134,18 29 141,33
$r.prywatne 647 585,04 550 447,28 97 137,76
razem 1295 170,07 1100 894,56 194 275,51
typ lia tempo
wydatkowania
EFRR - - -
budzet panstwa - - -
Sr.prywatne - - -
razem - - -
typ lib tempo
wydatkowania
EFRR - - -
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budzet panstwa - = - - =
sr.prywatne - = - - =
razem - S - - =
typ lic tempo 85,00% 15,00%
wydatkowania
EFRR 2 568 753,98 - 2183 440,88 385 313,10 -
budzet panstwa 2201789,13 - 1871 520,76 330 268,37 -
$r.prywatne 2 568 753,98 - 2183 440,88 385 313,10 -
razem 7 339 297,09 - 6 238 402,52 1100 894,56 -
Zrodto finansowania razem (2004 r.) 2005. 2006 r. 2007 r.
ILA. $rodki z alokacji 2005 do
zakontraktowania w 2005
ogotem
EFRR 4316 494,64 - 1510773,13 2374 072,05 431 649,46
budzet panstwa 3422 363,61 - 1197 827,26 1882 299,99 342 236,36
$r.prywatne 4 593 983,59 - 1607 894,25 2 526 690,97 459 398,36
razem 12 332 841,84 - 4 316 494,64 6 783 063,01 1233 284,18
typ | tempo 35,00% 55,00% 10,00%
wydatkowania
EFRR 647 474,20 - 226 615,97 356 110,81 64 747,42
budzet panstwa 277 488,94 - 97 121,13 152 618,92 27 748,89
sr.prywatne 924 963,14 - 323 737,10 508 729,73 92 496,31
razem 1849 926,28 - 647 474,20 1017 459,45 184 992,63
typ lia tempo
wydatkowania
EFRR - = - - -
budzet panstwa - = - - -
Sr.prywatne - = - - -
razem - = - - -
typ lib tempo
wydatkowania
EFRR - = - - -
budzet panstwa - - - - -
ér.prywatne - - - - -
razem - = - - -
typ lic tempo 35,00% 55,00% 10,00%
wydatkowania
EFRR 3669 020,45 - 1284 157,16 2017 961,25 366 902,04
budzet panstwa 3144 874,67 - 1100 706,13 1729 681,07 314 487,47
$r.prywatne 3 669 020,45 - 1284 157,16 2017 961,25 366 902,04
razem 10 482 915,56 - 3669 020,45 5765 603,56 1 048 291,56
razem (2004 r.) 2005r. 2006 r. 2007 r.
OGOLEM = L.A. + |.B. + IIl.A = platnosci z
alokacji w 2004 r i 2005 r.
EFRR 7 338 558,15 - 4 079 527,11 2827 381,58 431 649,46
budzet panstwa 5818 428,25 - 3234 482,21 2241 709,68 342 236,36
$r.prywatne 7 810 322,60 - 434178242 3009 141,82 459 398,36
razem 20 967 309,00 - 11655 791,73 8078 233,09 1233 284,18
6 906 908,69
?
23,37%

TABELA NR 4C. Planowany roczny harmonogram platnosci dla Dzialania 3.4 na rok 2005 w

podziale

na miesigce
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Zrodto razem |2005 r.
finansowania 2005
1 1I 111 v
kwarta kwarta kwartat kwartat
1 1
1 | 11 111 v \% VI VII VIII IX X XI XII
I.A. Srodki z alokacji 2004
zakontraktowane w 2004
ogbtem
EFRR
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
$r.prywatne
razem
typ tempo 0,00%( 0,00%]| 0,00%]| 0,00%| 0,00%]| 0,00%| 0,00%]| 0,00%]| 0,00%| 0,00%| 0,00%]| 0,00%
I wydatko
wania
EFRR
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
$r.prywatne
razem
typ tempo 0,00%| 0,00%]| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%]| 0,00%] 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%
lia wydatko
wania
EFRR
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
$r.prywatne
razem
typ tempo
Iib wydatkowania
EFRR
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
$r.prywatne
razem
typ tempo 0,00%| 0,00%]| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%] 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%
lic wydatko
wania
EFRR
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
$r.prywatne
razem
Zrédlo razem I 1I 11 v A% VI VII VIII X X XI XII
finansowania

L.B. srodki z alokacji 2004 do
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zakontraktowania w 2005

ogbtem
EFRR 2568 213 2131 2131 213 213] 213 213 2131 213 213 2131 215
753,98(977,21{ 977,21|977,21|977,21|977,21|977,21| 977,21{977,21|977,21| 977,21| 977,21{ 004,71
budzet 2036| 169 169 169 169| 169 169 169 169 169 169 169 170
panstwa 654,94[653,36] 653,36]653,36|653,36|653,36| 653,36] 653,36/ 653,36/653,36| 653,36 653,36/ 468,02
$r.prywatne| 2733| 227 227(  227( 227 227 227 227\ 227 227 227 227 228
888,16|732,88| 732,88|732,88]732,88(732,88] 732,88| 732,88 732,88|732,88| 732,88| 732,88| 826,44
razem 7339 611 611 611 611| oll 611 611 611| oll 611 611 614
297,09(363,45[ 363,45|363,45|363,45|363,45|363,45] 363,45[363,45|363,45| 363,45| 363,45/299,17
typ tempo | 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%] 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,37%
I wydatko
wania
EFRR 385 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
313,10{096,58| 096,58]096,58]|096,58|096,58]|096,58| 096,58( 096,58|096,58] 096,58 096,58(250,71
budzet 165 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
panstwa 134,18 755,68| 755,68|755,68] 755,68]|755,68| 755,68| 755,68| 755,68|755,68| 755,68 755,68( 821,73
$r.prywatne 550 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 46
447,28[ 852,26 852,26/852,26| 852,26|852,26|852,26] 852,26| 852,26(852,26| 852,26| 852,26]| 072,44
razem 1100 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 92
894,56| 704,52| 704,52(704,52(704,52({704,52( 704,52 704,52]| 704,52|704,52( 704,52| 704,52| 144,87
typ tempo
lia wydatkowania
EFRR
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
$r.prywatne
razem
typ tempo
lib wydatkowania
EFRR
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
$r.prywatne
razem
typ tempo | 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%] 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,37%
lic wydatko
wania
EFRR 2183 181 181 181 181 181 181 181 181 181 181 181 182
440,88 880,63| 880,63| 880,63| 880,63|880,63| 880,63| 880,63| 880,63(880,63| 880,63| 880,63| 754,00
budzet 1871 155 155 155 155 155 155 155 155 155 155 155 156
panstwa 520,76(897,68| 897,68|897,68|897,68|897,68|897,68| 897,68| 897,68|897,68| 897,68| 897,68| 646,29
$r.prywatne| 2 183 181 181 181 181 181 181 181 181 181 181 181 182
440,88] 880,63| 880,63|880,63| 880,63|880,63| 880,63| 880,63| 880,63(880,63| 880,63| 880,63| 754,00
razem 6238 519 5191 519 519 519 519 5191 519 519 519 519 522
402,52[658,93| 658,93]658,93|658,931658,93| 658,93 658,93]658,93|658,93] 658,93| 658,93] 154,29
Zrodto razem I I 11 v \% VI VII VIII IX X XI XII
finansowania
II.A. Srodki z alokacji 2005 do
zakontraktowania w 2005
ogbtem
EFRR 1510 125 125 125 125|125 125 125 125|125 125 125 126
773,13| 847,40] 847,40|847,40|847,40|847,40(847,40| 847,40| 847,40|847,40| 847,40| 847,40[451,71
budzet 1197 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99 100
panstwa 827,26/ 779,01| 779,01{779,01{779,01{779,01{779,01{ 779,01| 779,01{779,01| 779,01| 779,01] 258,14
$r.prywatne| 1607 133 133 133 133 133 133 133 133] 133 133 133 134
894,251937,59| 937,591937,59(937,59(937,59| 937,59 937,59{937,591937,59{ 937,59 937,59[ 580,75
razem 4316 359 3591 359 359| 359 359 359 359 359 359 359 361
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494,64( 564,00 564,00(564,00(564,00|564,00| 564,00 564,00| 564,00(564,00| 564,00| 564,00|290,60

typ tempo 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%)] 8,33%| 8,33%| 8.,33%)] 8,33%]| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,37%
I wydatko
wania
EFRR 226 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18
615,97|877,11| 877,11|877,11|877,11|877,11(877,11| 877,11|877,11|877,11| 877,11| 877,11{967,76
budzet 97 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8

panstwa 121,13{090,19| 090,19{090,19]090,19]090,19{090,19{ 090,19]090,19{090,19] 090,19] 090,19] 129,04

$r.prywatne 323 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26 27
737,101967,30] 967,30{967,30|967,30{967,30|967,30] 967,30| 967,30{967,30] 967,30{ 967,30{ 096,80

razem 647 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 54
474,20]934,60| 934,60]| 934,60 934,60|934,60| 934,60] 934,60] 934,60{934,60| 934,60{ 934,60{ 193,60
typ tempo
lia wydatkowania
EFRR
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
$r.prywatne
razem
typ tempo
lib wydatkowania
EFRR
budzet
panstwa - - - - - - - - - - - - -
$r.prywatne
razem
typ tempo | 8,33%| 8,33%)| 8,33%| 8,33%)| 8,33%| 8,33%]| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,33%| 8,37%
lic wydatko
wania
EFRR 1284 106 106 106 106| 106 106 106 106] 106 106 106 107
157,16(970,29| 970,29|970,29]970,291970,29{970,29{ 970,291 970,29|970,29] 970,29] 970,29]483,95
budzet 1100 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 92

panstwa 706,13| 688,82| 688,82|688,82]|688,82|688,82[688,82| 688,82(688,82|688,82( 688,82( 688,82(129,10

sr.prywatne| 1284 106 106 106 106 106 106 106 106 106 106 106 107
157,16(970,29| 970,29|970,29|970,291970,29{970,29( 970,291 970,29|970,29] 970,29] 970,29{483,95

razem 3669 305 305 305 305 305 305 305 305 305 305 305 307
020,45]629,40{ 629,40{629,40(629,401629,40(629,40] 629,40 629,40{629,40] 629,40| 629,40{ 097,01
razem I 11 III v \ VI VII VIII 1X X XI XII

OGOLEM = LA. + L.B. + II.A = platnosci z alokacji w
2004 r i 2005 r.

EFRR 4079 339 339 3391 339] 339 339 339 339 339 339 339 341
527,111 824,61| 824,61(824,61]|824,61[824,61|824,61| 824,61| 824,61(824,61| 824,61 824,61(456,42
budzet 3234 269 269 269 269 269| 269 269 269 269 269 269 270

panstwa 482,21(432,37| 432,37(432,37|432,37|432,37{432,37| 432,37|432,37(432,37| 432,37| 432,37]| 726,16

$r.prywatne| 4 341 361 361 361 3611 361 361 361 3611 361 361 361 363
782,421 670,48] 670,48 670,48]|670,48|670,48(670,48| 670,48(670,48|670,48( 670,48( 670,48(407,19

razem 11 655 970 9701 9701 970| 970{ 970 9701 970 970 970 9701 975
791,731 927,45] 927,451927,451927,45|927,45[927,45| 927,45 927,451927,45( 927,45( 927,45[ 589,77

Zalacznik Nr 27

WNIOSEK
DO ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

SPRAWA: Podjecie Uchwaly dotyczacej wynagrodzenia dla Swietokrzyskiego Biura
Rozwoju Regionalnego za realizacjg zadan SPO w 2005 r.
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I. OPIS STANU FAKTYCZNEGO

Na podstawie Uchwat Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego Nr 474/04 z dnia 13 maja
2004 roku i Nr 683/04 z dnia 22 wrzesnia 2004 roku, normujacych zasady organizacji i
koordynacji zadan wynikajacych z Sektorowego Programu Operacyjnego ,,Restrukturyzacja
sektora zywno$ciowego oraz rozwoj obszarow wiejskich” w zakresie dziatan:

1. ,,odnowa wsi oraz zachowanie dziedzictwa kulturowego”,
2. ,scalanie gruntow”,
3. ,,gospodarowanie rolniczymi zasobami wodnymi”,

Swigtokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego za realizacje powierzonych wyzej
wymienionymi Uchwatami zadan w oparciu o kalkulacj¢ rocznych kosztéw dzialania
otrzymuje stosowne wynagrodzenie. W Uchwale Budzetowej Sejmik Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego na wniosek Zarzadu Wojewédztwa (oparty na planie finansowym SBRR
sporzadzonym wedtug wyzej wymienionej kalkulacji) przeznaczyl na dziatania SBRR w
ramach SPO w 2005 roku 400 tys. zt. W celu uruchomienia finansowania prac SBRR w
przedmiotowym zakresie, zgodnie z przyjeta w Urzgdzie Marszatkowskim procedura
rozliczen finansowych z Biurem oraz trescia pkt. 6 w § 1 Uchwaly Nr 683/04 Zarzadu
Wojewodztwa Swietokrzyskiego, niezbedne jest podjecie stosownej Uchwaty w tym zakresie
na 2005 rok.
II. PODSTAWA PRAWNA:
Na podstawie art.41 ust. 1 i ust. 2 pkt.4 w zwiazku z art. 12 ust. 1 oraz art. 45 ust.1. Ustawy z
dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1590 z
pézniejszymi zmianami).
III. PROPOZYCJA ZALATWIENIA:

Proponuje si¢ podjecie stosownej Uchwaly okreslajacej wynagrodzenie i sposob jego
phatnosci dla Swietokrzyskiego Biura Rozwoju Regionalnego w 2005 roku.
Akceptuje
1) Dyrektor Departamentu
2) Cztonek Zarzadu
3) Radca Prawny
4) Skarbnik

Projekt

Uchwalanr /05
Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego
zdnia stycznia 2005r.

w sprawie wynagrodzenia Swietokrzyskiego Biura Rozwoju Regionalnego za realizacje
w 2005 roku zadan wynikajacych z Sektorowego Programu Operacyjnego
»Restrukturyzacja sektora zywnosciowego oraz rozwoj obszaréw wiejskich” w zakresie
dzialan:

4. ,,odnowa wsi oraz zachowanie dziedzictwa kulturowego”,

5. ,scalanie gruntéow”,

6. ,,gospodarowanie rolniczymi zasobami wodnymi”.

Na podstawie art. 41 ust 1 i ust 2 pkt. 4 w zwiazku z art. 12 ust 1 Ustawy z dnia 5 czerwca
1998r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1590 z p6zn. zm.) oraz na
podstawie art. 19 ust 1 pkt. 1 Ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych
(Dz.U. z 2003r. Nr 15 poz. 148 z p6zn. zm.), a takze na podstawie Uchwaty Nr XXII1/219/04
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Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 29.12.2004 roku w sprawie uchwalenia
budzetu wojewoddztwa na 2005 rok oraz Uchwat Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
Nr 474/04 z dnia 13 maja 2004 roku i Nr 683/04 z dnia 22 wrzes$nia 2004 roku normujacych
zasady organizacji i koordynacji zadan SPO, uchwala si¢ co nastgpuje:

§1

Za zadania realizowane na podstawie Uchwatl Nr 474/04 z dnia 13 maja 2004 roku i Nr
683/04 z dnia 22 wrzesnia 2004 roku Swietokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego otrzyma
w okresie od 1.01.2005r. do 31.12.2005r. wynagrodzenie w wysokosci 400 tys. zt (stownie:
czterysta tysiecy ztotych), kwota zwolniona z VAT na podstawie § 8 ust. 1 pkt. 14
Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 27 kwietnia 2004r. w sprawie wykonania
niektorych przepisoOw ustawy o podatku od towardow i ustug (Dz.U. z dnia 1 maja 2004r. Nr
97, poz. 970 z po6zn. zm.), ptatne w miesi¢cznych ratach na podstawie faktur w terminie 14
dni od daty otrzymania faktury.”

§2
Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Marszatkowi Wojewodztwa.
§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Wicemarszatek Wojewddztwa

Jozef Kwiecieh

Zalacznik Nr 28

RRZ.IV - 0725/ .../ 05
WNIOSEK DO

ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKERZYSKIEGO
w sprawie zatwierdzenia autopoprawki do Ramowego Planu Realizacji Dzialania 3.4

»Mikroprzedsigbiorstwa” Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego
I.OPIS STANU FAKTYCZNEGO
W  zwiazku z zatwierdzonym Ramowym Planem Realizacji Dziatania 3.4
Mikroprzedsigbiorstwa na rok 2004 (zatacznik do Uchwaty Nr 686/04 z dnia 1 pazdziernika
2004 roku) konkursy naboru projektow zostaty zaplanowane:

— I-II dekada pazdziernika

— 8-22 listopad 2004 roku
W zwiazku z szeregiem watpliwosci oraz brakiem uregulowan prawnych, planowany
I termin naboru wnioskéw zostat odwotany. Majac na uwadze powyzsze i znaczacy wpltyw
sektora MSP na rozwdj regionu, a takze na tworzenie nowych miejsc pracy, podjeta zostata

decyzja o przedtuzeniu II terminu naboru wnioskéw do dnia 30 listopada 2004 roku.
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Analogicznie ulegl zmianie termin posiedzenia Komisji Oceny Projektow. Podyktowane byto
to brakiem rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie udzielania pomocy
na wspieranie inwestycji 1 doradztwa w przedsigbiorstwach, ktéore weszto w Zycie dnia
17 grudnia 2004 roku oraz pojawieniem si¢ nowych ,Ramowych wytycznych dla
beneficjentow i Instytucji Wdrazajacych do Dziatania 3.4”, co skionito Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego do wstrzymania posiedzenia Komisji Oceny Projektow.
Zgodnie ze zaktualizowanym harmonogramem dziatania, posiedzenia Komisji Oceny
Projektéw zaplanowano na 18-20 stycznia 2005 roku.

Przedstawione do akceptacji autopoprawki do Ramowego Planu Realizacji Dziatania 3.4
,Mikroprzedsigbiorstwa” byly przedmiotem obrad Regionalnego Komitetu Sterujacego
(RKS) w dniu 19.01.2005r. Na posiedzeniu RKS podjal Uchwatg¢ Nr 4/05, przyjmujaca
autopoprawki do Ramowego Planu Realizacji Dzialania 3.4 ,,Mikroprzedsigbiorstwa” na rok

2004, rekomendujac tym samym Plan Zarzadowi Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

II. PODSTAWA PRAWNA

§ 2 ust. 2.2, pkt.1,, Porozumienia w sprawie podziatu kompetencji w procesie wdrazania
Zintegrowanego  Programu  Operacyjnego  Rozwoju  Regionalnego  2004-2006
w Wojewddztwie Swietokrzyskim”, zawartego w dniu 12- 05- 2004r,

Uchwata Nr 4/05 Regionalnego Komitetu Sterujacego — Podkomitetu ds. Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 19 stycznia 2005 roku, w sprawie
zaopiniowania i zarekomendowania Zarzadowi Wojewoddztwa — Swigtokrzyskiego,
autopoprawki do Ramowego Planu Realizacji Dziatania 3.4 ,Mikroprzedsigbiorstwa” w
ramach ZPORR.

III.PROPOZYCJA ZALATWIENIA:
Zatwierdzenie przedtozonej autopoprawki do Ramowego Planu Realizacji Dzialania 3.4
., Mikroprzedsiebiorstwa” przez Zarzad Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.
AKCEPTUJE:
1.Dyrektor Departamentu
2.Czlonek Zarzadu
3.Radca prawny
Projekt
UCHWALA Nr ..../ 05
Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
Zdnia ..covieiiiiiiiiiiiiinnnn 2005 roku
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w sprawie zatwierdzenia autopoprawki do Ramowego Planu Realizacji Dzialania 3.4
»Mikroprzedsi¢biorstwa”  Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego.

Na podstawie § 2 ust. 2.2, pkt.1,,Porozumienia w sprawie podzialu kompetencji w procesie
wdrazania Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006
w Wojewodztwie Swigtokrzyskim”, zawartego w dniu 12- 05- 2004r oraz Uchwaly Nr 4/ 05
Regionalnego Komitetu Sterujacego — Podkomitetu ds. Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia 19 stycznia 2005 roku, w sprawie zaopiniowania
i zarekomendowania Zarzadowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego, autopoprawki do
Ramowego Planu Realizacji Dziatania 3.4 , Mikroprzedsigbiorstwa” w ramach ZPORR,
uchwala sig, co nastgpuje:

§1

Zatwierdza si¢ autopoprawki do Ramowego Planu Realizacji Dziatania 3.4
»Mikroprzedsigbiorstwa” Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego,
polegajace na zmianie punktu 9 ,,Harmonogram przeprowadzania konkurséw dla projektow
sktadanych u Beneficjenta Koncowego”, ktory otrzymuje brzmienie:

HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSOW
DLA PROJEKTOW SKELADANYCH U BENEFICJENTA KONCOWEGO

TERMINY TERMINY

INAZWA KONKURSOW POSIEDZEN KOP*

METODY INFORMOWANIA

DZIALANIA W DANYM ROKU W DANYM ROKU O KONKURSIE

Konkurs realizowany bedzie
zgodnie z procedurami
programowymi ZPORR.
Ogtloszenie zapraszajace do
sktadania wnioskow zostanie
zamieszczone w lokalnych
mediach: ,,Stowo Ludu”, ,,Echo
Dnia” lub ,,Gazeta Wyborcza”.

34 Ponadto ogloszenie zostanie
Mikroprzedsigbior 08.11.2004 18-20.01.2005 umieszczone na stronach
stwa 30.11.2004 internetowych Urzedu

Marszatkowskiego
Wojewddztwa

Swigtokrzyskiego. Raz

W miesiacu na witrynie
internetowej beda zamieszczane
informacje przypominajace

o trwajacej procedurze
konkursowej.

* obligatoryjne przy konkursach otwartych
§2

Traci moc Uchwata Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego Nr 686/04 z dnia
1 pazdziernika 2004 roku w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planéw Realizacji Dziatan 2.2,
2.5, 2.6 oraz Dziatania 3.4 Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego
w czgéci dotyczacej Drziatania 3.4 , Mikroprzedsigbiorstwa” i Uchwata Zarzadu
Wojewodztwa Swietokrzyskiego Nr 550/04 z dnia 16 czerwca 2004 roku w sprawie
zatwierdzenia Ramowych Planéw Realizacji Dziatan 2.2, 2.5, 2.6 oraz Dzialania 3.4
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Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego w czesci dotyczacej
Dziatania 3.4 ,Mikroprzedsigbiorstwa”

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Rozwoju Regionalnego
1 Wspolpracy z Zagranica.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Wicemarszatek
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego

Jozef Kwiecien
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