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Protokół Nr 155/05 
z posiedzenia  Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 

odbytego w dniu 27 stycznia 2005 roku. 
 

 Posiedzenie otworzył i obradom przewodniczył P.Józef Kwiecień, 
Wicemarszałek Województwa. 
W posiedzeniu Zarządu uczestniczyli członkowie Zarządu /nieobecni: 
P.Fr.Wołodźko, Marszałek Województwa i P.T. Jóźwik, członek Zarządu –
Skarbnik Województwa nieobecność usprawiedliwiona/, oraz osoby 
zaproszone, zgodnie z załączoną listą obecności /Zał. Nr 1/. 
 Przewodniczący obrad stwierdził, że Zarząd jest prawomocny do 
podejmowania uchwał. 
Przyjęto następujący porządek obrad: 
1. podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planów 

Realizacji Działań 2.1, 2.3, 2.4 w ramach Zintegrowanego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR), 

2. podjęcie uchwały w sprawie zaopiniowania Ramowych Planów 
Realizacji Działań w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego 
Rozwój Realizacji Zasobów Ludzkich-Działania 1.2 i 1.3, 

3. przyjęcie projektu uchwały Sejmiku w sprawie zatwierdzenia 
Kryteriów podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów 
powiatowych będących w dyspozycji samorządu województwa – na 
realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 
skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych 
fakultatywnych zadań, 

4. zatwierdzenie  projektu „Rocznego planu kontroli zewnętrznej 
Zarządu Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach na 2005 rok”, 

5. podjęcie uchwały w sprawie wyboru zadań zakwalifikowanych do 
wsparcia w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego 
Rozwoju Regionalnego na lata 2004-2006 (ZPORR), 

6. podjęcie uchwały w sprawie powołania Zespołu Koordynacyjnego ds. 
Rozwoju Regionalnego oraz Zespołu Redakcyjnego, 

7. podjęcie decyzji w sprawie udziału w kampanii promującej Polskę w 
telewizji CNN International, 

8. rozpatrzenie wniosku o wyrażenie zgody  w sprawie zamieszczania 
informacji promującej Region Świętokrzyski na łamach magazynu 
„Polish Business Magazine „ w języku angielskim, 

9.rozpatrzenie wniosku o wyrażenie zgody w sprawie uczestnictwa Biura 
Regionalnego Województwa Świętokrzyskiego w inicjatywie OPEN 
DAYS 2005. 

10. przyjęcie raportu merytorycznego i finansowego z działalności Biura 
Regionalne go Województwa Świętokrzyskiego w Brukseli za rok 2004, 
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11.zatwierdzenie planu rzeczowo-finansowego w części objętej zakresem 
działania Departamentu Ochrony Środowiska, 

12.podjęcie postanowienia w sprawie wyrażenia opinii do wniosku 
przedsiębiorcy Pana Jerzego Tarnawskiego- Przedsiębiorstwo Usług 
Budowlano – Montażowych „REMBUD”, w sprawie udzielenia 
koncesji na wytwarzanie energii elektrycznej,  

13.podjęcie postanowienia w sprawie zaopiniowania wniosku 
Przedsiębiorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o. 
w Opatowie, o zmianę koncesji na wytwarzanie ciepła, 

14.przyjęcie  sprawozdania z realizacji zadania przejętego od 
administracji rządowej związanego z prowadzeniem staży 
podyplomowych lekarzy medycyny, dentystów oraz pielęgniarek i 
położnych za 2004 r., 

15.zaakceptowanie projektu raportu z realizacji Zintegrowanego 
Programu Współpracy Samorządu Województwa Świętokrzyskiego z 
organizacjami pozarządowymi w roku 2004, 

16.podjęcie uchwały w sprawie ogłoszenia konkursu na 
stanowisko dyrektora Muzeum Wsi Kieleckiej w Kielcach, 

17.zaopiniowanie projektu porozumienia Województwa 
Świętokrzyskiego z Uniwersytetem Marii Curie-Skłodowskiej w 
Lublinie w sprawie zapewnienia opieki naukowo-dydaktycznej 
Nauczycielskiemu Kolegium Języków Obcych w Sandomierzu, 

18.przyjęcie /2/ projektów uchwał Sejmiku w sprawie zmian w budżecie 
województwa na 2005 rok, 

19. przyjęcie projektu uchwały Sejmiku w sprawie trybu postępowania o 
udzielenie dotacji Staropolskiej  Izbie Przemysłowo-Handlowej w 
Kielcach, sposobu jej rozliczania oraz sposobu kontroli wykonywania 
zadań, 

20.podjęcie / 2/ uchwał w sprawie zmian w planie wydatków budżetu 
województwa na 2005rok, 

21. przyjęcie projektu uchwały Zarządu Województwa w sprawie zmian 
w planie wydatków budżetu województwa na 2005rok, 

22.wyrazenie zgody na przeprowadzenie postępowania o udzielenie 
zamówienia publicznego na zakup materiałów eksploatacyjnych do 
drukarek i urządzeń komputerowych oraz urządzeń kserograficznych. 

23.przyjęcie projektu uchwały Sejmiku w sprawie określenia zasad,  
trybu i harmonogramu opracowania Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013, 

24.przyjęcie projektu uchwały Sejmiku w sprawie upoważnienia 
Marszałka Województwa Świętokrzyskiego do podpisania kontraktu 
Wojewódzkiego. 

25.podjecie uchwały w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planów 
Realizacji Działań 2.2, 2.5, 2.6 Priorytetu II oraz Działania 3.4 
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Priorytetu III Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju 
Regionalnego, 

26.podjęcie uchwały w sprawie wynagrodzenia Świętokrzyskiego Biura 
Rozwoju Regionalnego za realizację w 2005 roku zadań wynikających 
z Sektorowego Programu Operacyjnego „Restrukturyzacja  sektora 
żywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich” w zakresie działań: 
1. „odnowa wsi oraz zachowanie dziedzictwa kulturowego”, 
2. „scalanie gruntów”, 
3. „gospodarowanie rolniczymi zasobami wodnymi”, 

27.podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia autopoprawki do 
Ramowego Planu Realizacji Działania 3.4 „Mikroprzedsiębiorstwa” 
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego. 

Zarząd jednogłośnie przyjął porządek obrad. 
Ad.1 
W tej części posiedzenia Zarządu /1-3/ uczestniczył Pan Jacek Saletra 
Wicedyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy. 
Projekt uchwały w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planów Realizacji 
Działań 2.1, 2.3, 2.4 w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego 
Rozwoju Regionalnego (ZPORR) członkowie Zarządu otrzymali na piśmie 
/Zał.2/ 
Na  ww. działania w roku 2004 zostało zaangażowanych średnio 20% alokacji 
środków publicznych, natomiast w roku 2005 ich wysokość wzrosła  do 
33,38%. Ramowe „Plany” zostały pozytywnie zaopiniowane i przyjęte przez 
RKS. 
Zarząd jednogłośnie podjął uchwałę Nr 868/05 w tej sprawie. 
Ad.2 
Projekt uchwały w sprawie zaopiniowania Ramowych Planów Realizacji 
Działań w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Realizacji 
Zasobów Ludzkich-Działania 1.2 i 1.3 członkowie Zarządu otrzymali na 
piśmie /Zał.3 / 
Na realizację ww. działań zostały zapewnione środki  z FP przez Ministra 
Gospodarki i Pracy w kwocie 72mln. Środki w dyspozycji Samorządu 
Województwa wysokości 30% /podlegające podziałowi według ustalonych 
kryteriów/ i będą uruchomione po zatwierdzeniu  „Kryteriów ich podziału” na 
najbliższej sesji Sejmiku. 
Zarząd jednogłośnie podjął uchwałę Nr 869/05 w tej sprawie. 
 Ad.3 
Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia Kryteriów podziału środków 
funduszu pracy dla samorządów powiatowych będących w dyspozycji 
Samorządu Województwa oraz przyjęcie projektu uchwały Sejmiku w tej 
sprawie członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /Zał.4/ 
Kryteria podziału środków zostały opracowane zgodnie z obowiązującym 
algorytmem. Zarząd  jednogłośnie podjął uchwałę Nr 870/05 w tej sprawie. 
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Zarząd  również przyjął projekt uchwały Sejmiku w sprawie ustalenia 
„Kryteriów” oraz włączenie do tematyki najbliższej sesji Sejmiku. 
Ad.4 
W tej części posiedzenia Zarządu /4/ uczestniczył Pan Jan Mazur  Z-ca 
Dyrektora Departamentu Organizacyjno-Administracyjnego i Kadr. 
Projekt „Rocznego planu kontroli zewnętrznej Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego w Kielcach na 2005 rok” członkowie Zarządu otrzymali na 
piśmie /Zał.5/ 
„Roczny Plan kontroli” został zatwierdzony przez kontrolę NIK i RIO.  
W wyniku dyskusji Zarząd przyjął wniosek zobowiązujący dyrektorów 
Departamentów sprawujących nadzór na w.s.j.o. dokonania w roku 
kalendarzowym kontroli kompleksowej przynajmniej jednej z nadzorowanych 
jednostek. 
Zarząd zatwierdził „Roczny plan kontroli zewnętrznej ...” 
Ad.5 
W tej części posiedzenia Zarządu /5-10/ uczestniczył Pan Jerzy Strzelec 
Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą. 
Projekt uchwały w sprawie wyboru zadań zakwalifikowanych do wsparcia w 
ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego na 
lata 2004-2006 (ZPORR) członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /Zał.6/ 
Działania 1.1 „ Modernizacja i rozbudowa regionalnego układu 
transportowego”, poddziałanie 1.1.1 zostały zaopiniowane pozytywnie przez 
RKS. 
Zarząd  dokonał wyboru zadań i jednogłośnie podjął uchwałę Nr 871/05 w tej 
sprawie. 
Ad.6 
Projekt uchwały w sprawie powołania Zespołu Koordynacyjnego ds. 
Rozwoju Regionalnego oraz Zespołu Redakcyjnego Zarządu otrzymali na 
piśmie /Zał.7/ 
Zarząd przyjął wprowadzenie poprawki w paragrafie 3 poprawki poprzez 
dodanie pkt. 11 brzmieniu „ 11/Ewa Kapel-Śniowska Zastępca Dyrektora 
Departamentu rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą Urzędu 
Marszałkowskiego.”  
Zarząd jednogłośnie podjął uchwałę Nr 872/05 w tej sprawie z 
uwzględnieniem zgłoszonej poprawki. 
Ad.7 
Wniosek w sprawie możliwości zamieszczania informacji promującej Region 
Świętokrzyski na łamach magazynu „Polish Business Magazine „ w języku 
angielskim członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /Zał.8/ 
W wyniku dyskusji Zarząd  w związku z brakiem środków finansowych nie 
wyraził zgody na powyższe. W przypadku wystąpienia ewentualnych 
możliwości finansowych w późniejszym okresie wniosek będzie powtórnie 
analizowany. 
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Ad.8 
Podjęcie decyzji w sprawie  udziału w kampanii promującej Polskę w 
telewizji CNN International członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /Zał.9/ 
W wyniku dyskusji –ze względu na brak środków finansowych - Zarząd nie 
wyraził zgody na udział w w/w kampanii, zgodnie z wnioskiem 
Departamentu Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą. 
Ad.9 
Wniosek o wyrażenie zgody w sprawie uczestnictwa Biura Regionalnego 
Województwa Świętokrzyskiego w inicjatywie OPEN DAYS 2005 
członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /Zał.10/ 
W wyniku dyskusji Zarząd wyraził zgodę na uczestnictwo „Biura” w w/w 
inicjatywie, zgodnie z propozycją Departamentu Rozwoju Regionalnego i 
Współpracy z Zagranicą.  
Ad.10 
Raport merytoryczny i finansowy z działalności Biura Regionalnego Woje 
wództwa Świętokrzyskiego w Brukseli za rok 2004, członkowie Zarządu 
otrzymali na piśmie /Zał.11/ 
W wyniku dyskusji Zarząd przyjął do wiadomości  „Raport merytoryczny i 
finansowy ...” 
Ad.11 
W tej części posiedzenia zarządu /11/ uczestniczył Pan Jan Lis Dyrektor 
Departamentu Ochrony Środowiska. 
Projekt planu rzeczowo-finansowego w części objętej zakresem działania 
Departamentu Ochrony Środowiska członkowie Zarządu otrzymali na piśmie 
/Zał.12/ 
Plan rzeczowo-finansowy obejmuje podział środków finansowych w :Dziale 
900 Gospodarka komunalna i Ochrona Środowiska, rozdział 90095 
„Pozostała działalność”, paragraf 4300-Zakup usług pozostałych. 
W wyniku dyskusji Zarząd zaakceptował plan rzeczowo-finansowy, zgodnie 
z propozycją Departamentu Ochrony Środowiska. 
Ad.12 
W tej części posiedzenia Zarządu /12-13/ uczestniczył Pan Cezary Błach 
kierownik oddziału Projektów Europejskich w Departamencie Infrastruktury. 
Projekt postanowienia w sprawie wyrażenia opinii do wniosku przedsiębiorcy 
Pana Jerzego Tarnawskiego- Przedsiębiorstwo Usług Budowlano – 
Montażowych „REMBUD” w sprawie udzielenia koncesji na wytwarzanie 
energii elektrycznej członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /Zał.13/ 
Zarząd jednogłośnie podjął postanowienie 5194/05 w tej sprawie. 
Ad.13 
Podjęcie postanowienia w sprawie zaopiniowania wniosku Przedsiębiorstwa 
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Opatowie o zmianę 
koncesji na wytwarzanie ciepła członkowie Zarządu otrzymali na piśmie 
/Zał.14/ 
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Zarząd jednogłośnie podjął postanowienie 5194/05 w tej sprawie. 
Ad.14 
W tej części posiedzenia Zarządu /14-15/ uczestniczył Pan Wojciech Żelezik 
Dyrektor Departamentu Zdrowia i Polityki Społecznej. 
Projekt  sprawozdania z realizacji zadania przejętego od administracji 
rządowej związanego z prowadzeniem staży podyplomowych lekarzy 
medycyny, dentystów oraz pielęgniarek i położnych za 2004r członkowie 
Zarządu otrzymali na piśmie /Zał.15 / 
Na realizację ww. zadań został przeznaczony plan finansowy w wysokości 
2.387.6755,00zł. W roku 2004 zostało zatrudnionych 209 stażystów 
natomiast w roku bieżącym staż kontynuuje 63 osoby. 
W wyniku dyskusji Zarząd przyjął do wiadomości ww. sprawozdanie. 
Zarząd zobowiązał Dyrektora Departamentu Zdrowia i Polityki Społecznej do 
przekazania tej „informacji „ Przewodniczącemu Komisji Zdrowia, Polityki 
Społecznej i Spraw Rodziny Sejmiku. 
Ad.15 
Projekt raportu z realizacji Zintegrowanego Programu Współpracy 
Samorządu Województwa Świętokrzyskiego z organizacjami Pozarządowymi 
w roku 2004 członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /Zał.16/ 
W wyniku dyskusji Zarząd zaakceptował ww. raport oraz włączenie do 
tematyki lutowej sesji Sejmiku. 
Ad.16  
Projekt uchwały w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko dyrektora 
Muzeum Wsi Kieleckiej w Kielcach członkowie Zarządu otrzymali na piśmie 
/Zał.17/ 
Do składu „Komisji”- Zarząd wyznaczył 3 przedstawicieli, jako organizatora, 
w osobach: 
1/ P. Tadeusz Jóźwik     – na Przewodniczącego Komisji, 
2./ na członków Komisji: P. Jack Kowalczyk i P. Marek Gos.    
Ponadto w wyniku dyskusji – Zarząd uwzględnił wniosek, zgłoszony przez 
P.J.Kowalczyka, członka Zarządu, dotyczący  zmniejszenia przedstawicieli 
Rady Muzealnej o jedną osobę, czyli w liczbie czterech osób. 
Zarząd  jednogłośnie zaakceptował propozycję składu osobowego „Komisji 
konkursowej” oraz  podjął uchwałę Nr 873/05  sprawie z uwzględnieniem 
zgłoszonej poprawki. 
Ad.17 
Projekt porozumienia Województwa Świętokrzyskiego   z Uniwersytetem 
Marii Curie- Skłodowskiej w Lublinie w sprawie zapewnienia  
opieki naukowo-dydaktycznej Nauczycielskiemu Kolegium Języków Obcych 
w Sandomierzu   członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /Zał.18/ 
W wyniku dyskusji Zarząd zaakceptował projekt w/w porozumienia. 
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Ad.18 
W tej części posiedzenia Zarządu /18-21/ uczestniczyła Pani Jadwiga Malaga 
Kierownik Oddziału Budżetu, Departamentu Budżetu i Finansów. 
Projekty /3/ uchwał Sejmiku w sprawie zmian w budżecie województwa na 
2005 rok członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /Zał.19/ 
Zmiana w budżecie województwa wynika ze zwiększenia  planu dochodów i 
wydatków budżetu województwa na 2005 rok o łączną kwotę 3.142.216zł w  
dziale 758-Rozne rozliczenia z tego: 
- zwiększenia w rozdziale 75801- Część oświatowa subwencji ogólnej dla 

jednostek samorządu terytorialnego, paragraf 2920-subwencje ogólne z 
budżetu państwa o kwotę (+) 3.166.004zł, 

-zmniejszenia planu dochodów w rozdziale 75833 –Część regionalna 
subwencji ogólnej dla województw, paragraf 2920- subwencje ogólne z 
budżetu państwa o kwotę (-) 23.788zł, 

- zwiększenia  plan wydatków budżetu województwa na 2005 rok o kwotę 
3.142.216zł z tego w działach: 

-dział 150 Przetwórstwo przemysłowe na kwotę 1.286.419zł, 
-dział 801 Oświata i wychowanie  na kwotę 1.494.997zł, 
-dział 854 Edukacyjna opieka wychowawcza na kwotę 360.800zł 
z przeznaczeniem na bieżące funkcjonowanie Zespołu Szkół Specjalnych 
przy Świętokrzyskim Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej Górze oraz 
pokrycie niedoborów występujących w podległych szkołach i placówkach 
oświatowych oraz zabezpieczenia  środków na zadania samorządu w zakresie 
pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, pomocy materialnej dla uczniów i 
podnoszenia kwalifikacji nauczycieli. 
Następna zmiana w budżecie województwa wnika z  przeniesień wydatków 
między działami na kwotę 400.000zł  z działu  710-Działalność usługowa do 
działu 010-Rolnictwo i łowiectwo z przeznaczeniem na wdrażanie 
Sektorowego Programu Operacyjnego „Restrukturyzacja i modernizacja 
sektora żywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich”. 
Zarząd jednogłośnie zaakceptował w/w zmiany w budżecie województwa, 
przyjął projekty uchwał Sejmiku w tych sprawach oraz włączenie do tematyki 
lutowej sesji Sejmiku. 
Ad.19 
Projekt uchwały w sprawie trybu postępowania o udzielenie dotacji 
Staropolskiej Izbie Przemysłowo-Handlowej w Kielcach, sposobu jej 
rozliczania oraz sposobu kontroli wykonywania zadania członkowie Zarządu 
otrzymali na piśmie /Zał. Nr 20/.  
W celu realizacji polityki rozwoju regionalnego i umożliwienia 
kontynuowania Regionalnego Programu Wsparcia Małych i Średnich 
Przedsiębiorstw w ramach Programu PHARE 2002 Spójność Społeczna i 
Gospodarcza z uchwalonego na rok 2005 budżetu województwa udzielona 
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zostaje dotacja celowa, stanowiąca wymagany udział własny Województwa  
Świętokrzyskiego w realizacji tego programu. 
W wyniku dyskusji – Zarząd przyjął, iż niezbędne jest nadzorowanie SIP-H 
realizacji tego zadania i uwzględnienie tej kwestii w projekcie umowy. 
Zarząd przyjął projekt  ww. uchwały oraz włączenie do tematyki najbliższej 
sesji Sejmiku. 
Ad.20 
Projekty /2/ uchwał w sprawie zmian w planie wydatków budżetu 
województwa na 2005rok członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /Zał.21 / 
Zmiany w  planie wydatków wynikają z przeniesień między paragrafami w  
działach: 
- 010 Rolnictwo łowiectwo na kwotę 17.500zł, 
-  600-Transport i łączność na kwotę 4.431.674zł, 
-  750-Administracja publiczna na kwotę 225.000zł 
na łączną kwotę 4.674.174zł w celu dostosowania klasyfikacji wydatków do 
obowiązujących przepisów prawnych. 
Następna zmiana w planie wydatków budżetu województwa wynika z 
przeniesień między paragrafami w dziale  852 – Pomoc społeczna na łączną 
kwotę 30.000zł, co pozwoli na pełną realizację planu finansowego 
Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej i dostosowanie kierunków 
planowych wydatków do faktycznych potrzeb, z przeznaczeniem na 
dofinansowanie zadań z zakresu pomocy społecznej zlecanych do realizacji 
stowarzyszeniom. 
Zarząd jednogłośnie podjął odpowiednio uchwały Nr 874/05 i Nr 875/05 w 
tej sprawie. 
Ad.21 
Projekt uchwały w sprawie zmian w planie wydatków budżetu województwa 
na 2005rok członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /Zał.22 / 
W ramach utworzonej rezerwy celowej budżetu województwa na 2005 rok na 
współfinansowanie programów w ramach ZPORR-„Pomoc Techniczna” 
wyodrębnia się kwotę  193.522zł z przeznaczeniem na współfinansowanie  
zadań w ramach „Pomocy Technicznej” Sektorowego Programu 
Operacyjnego –Rozwój Zasobów Ludzkich. W związku z tym w planie 
wydatków budżetu Województwa Świętokrzyskiego proponuje się dokonanie 
przeniesień wydatków z rezerwy celowej budżetu województwa w kwocie 
193.522zł do działu 853 – Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej.  
Zarząd jednogłośnie zaakceptował w/w zmiany w planie wydatków budżetu 
województwa oraz przyjął projekt uchwały w tej sprawie. 
Projekt uchwały podlega zaopiniowaniu przez Komisje Budżetu i Finansów 
Sejmiku. 
Ad.22 
Wyrażenie zgody na przeprowadzenie postępowania o udzielenie zamówienia 
publicznego na zakup materiałów eksploatacyjnych do drukarek i urządzeń 
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komputerowych oraz urządzeń kserograficznych członkowie Zarządu 
otrzymali na piśmie /Zał.23/ 
Wniosek przedstawił Pan Krzysztof Adamczyk, Dyrektor Biura Zarządu, 
Informatyki i Informacji . 
W chwili obecnej jest bardzo pilna potrzeba zakupu materiałów 
eksploatacyjnych do drukarek komputerowych i w związku z tym jest 
konieczność przeprowadzenia w jak najszybszym czasie przetargu zamówień 
publicznych. Wartość zamówienia wynosi ok. 94 000zł netto. 
W wyniku dyskusji Zarząd wyraził zgodę na rozpoczęcie procedury 
przetargowej, po uprzednim uzgodnieniu  z zespołem Radców Prawnych 
formuły zamówienia. 
Ad.23 
W tej części posiedzenia /23-25,27/ uczestniczył Pan Jerzy Strzelec Dyrektor 
Departamentu Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą. 
Projekt uchwały Sejmiku w sprawie określenia zasad,  trybu i harmonogramu 
opracowania Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 członkowie Zarządu otrzymali na piśmie 
/Zał.24/ 
Zarząd  przyjął projekt w/w uchwały Sejmiku oraz włączenie do  tematyki 
najbliższej sesji Sejmiku. 
Ad.24 
Projekt uchwały Sejmiku w sprawie upoważnienia Marszałka Województwa 
Świętokrzyskiego do podpisania kontraktu Wojewódzkiego członkowie 
Zarządu otrzymali na piśmie /Zał.25/ 
Zarząd przyjął projekt w/w uchwały Sejmiku oraz włączenie do  tematyki 
najbliższej sesji Sejmiku. 
Ad.25 
Projekt uchwały w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planów Realizacji 
Działań 2.2, 2.5, 2.6 Priorytetu II oraz Działania 3.4 Priorytetu III 
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego członkowie 
Zarządu otrzymali na piśmie /Zał.26/ 
Działanie 2.2 – udział środków finansowych w ogólnej kwocie procentowej 
na lata 2004-2006  wynosi 4,847525% z ogólnej kwoty środków 
strukturalnych na realizację działań na rok 2005 zaangażowanych zostanie 
33,47% wielkość ta zostanie odpowiednio powiększona o kwotę z alokacji za 
rok 2004 wynoszącą 41 134,58PLN. 
Działanie 2.5- udział środków finansowych w ogólnej kwocie procentowej na 
lata 2004-2006 wynosi 4,819996% z ogólnej kwoty środków strukturalnych 
na realizację działań na rok 2005 zaangażowanych zostanie 33,38% , 
Działanie 2.6 –procentowy udział środków finansowych na lata 2004-2006 
wynosi 4,715753% na realizację działania  na rok 2005 zaangażowanych 
zostanie 33,38% alokacji funduszy strukturalnych, 
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Działanie 3.4 procentowy udział środków finansowych na lata 2004-2006 
wynosi 4,779213% na realizacje działań zaangażowanych zostanie 33,38% 
alokacji z funduszy strukturalnych. 
Ramowe „Plany” zostały pozytywnie zaopiniowane i przyjęte przez RKS. 
W wyniku dyskusji Zarząd jednogłośnie podjął uchwałę Nr 876/05 w tej 
sprawie. 
Ad.26 
W tej części posiedzenia Zarządu /26/ uczestniczył Pan Janusz Śledziński Z-
ca Dyrektora Departamentu Rozwoju Obszarów Wiejskich, Mienia i 
Geodezji. 
Projekt uchwały w sprawie wynagrodzenia Świętokrzyskiego Biura Rozwoju 
Regionalnego za realizację w 2005 roku zadań wynikających z Sektorowego 
Programu Operacyjnego „Restrukturyzacja  sektora żywnościowego oraz 
rozwój obszarów wiejskich” w zakresie działań: 
1. „odnowa wsi oraz zachowanie dziedzictwa kulturowego”, 
2. „scalanie gruntów”, 
3. „gospodarowanie rolniczymi zasobami wodnymi”, 
Członkowie Zarządu otrzymali na piśmie /Zał.27/ 
Na działania ŚBRR w ramach SPO w 2005 roku zostało zaplanowanych 
400tys.zł.  
Zarząd jednogłośnie podjął uchwałę Nr 877/05 w tej sprawie. 
Ponadto w wyniku dyskusji – w celu uruchomienia niezbędnych środków 
finansowych w 2005 r. w kwocie 400 tyś. zł niezbędne jest dokonanie 
przeniesień wydatków między działami na kwotę 400.000zł  z działu  710-
Działalność usługowa do działu 010-Rolnictwo i łowiectwo z przeznaczeniem 
na wdrażanie Sektorowego Programu Operacyjnego „Restrukturyzacja i 
modernizacja sektora żywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich”. 
Zarząd jednogłośnie zaakceptował w/w propozycję zmiany w budżecie 
województwa i włącznie projektu uchwały Sejmiku w tej sprawie do tematyki 
lutowej sesji Sejmiku. 
Ad.27 
Projekt uchwały w sprawie zatwierdzenia autopoprawki do Ramowego Planu 
Realizacji Działania 3.4 „Mikroprzedsiębiorstwa” Zintegrowanego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego członkowie Zarządu otrzymali na 
piśmie /Zał.28/ 
Planowany  pierwszy termin naboru wniosków został zaplanowany na I-II 
dekadę października oraz 8-22 listopada 2004. W związku z brakiem 
uregulowań prawnych termin I został odwołany, natomiast termin II został 
wydłużony do 30 listopada 2004roku. 
Zgodnie z aktualizowanym  harmonogramem działań, posiedzenia Komisji 
Oceny Projektów zaplanowała  termin 18-20 stycznia 2005roku. 
 „Ramowe Plany Realizacji” zostały pozytywnie zaopiniowane i przyjęte 
przez RKS. 
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Zarząd jednogłośnie zaakceptował  projekt „autopoprawki” oraz  podjął 
uchwałę Nr  878/05 w tej sprawie. 

 
Na tym posiedzenie Zarządu zakończono. 

 
Protokołowała: 
Edyta Iwańska 

Wicemarszałek Województwa 
 
              Józef Kwiecień 

Członkowie Zarządu: 
1. Marek Gos - ………………….. 
2. Jacek Kowalczyk - …………….. 
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Załącznik Nr1 
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Załącznik Nr2 
WNIOSEK DO 
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 ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planów Realizacji Działań 2.1, 2.3 i 2.4  
Priorytetu II  Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego. 
 
I.OPIS STANU FAKTYCZNEGO 

Ramowe Plany Realizacji Działań są wytycznymi Instytucji Wdrażającej, jaką jest 
Wojewódzki Urząd Pracy, niezbędnymi w procesie realizacji działań Priorytetu II 
zawartych w wyżej wymienionym programie.  
Obowiązek opracowania Ramowych Planów Realizacji Działań wynika z „Porozumienia 
w sprawie podziału kompetencji w procesie wdrażania Zintegrowanego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 w Województwie Świętokrzyskim”. 
  Na posiedzeniu w dniu 19 stycznia 2005 roku Regionalny Komitet Sterujący (RKS) 
podjął Uchwałę Nr 3/05 pozytywnie opiniując Ramowe Plany Realizacji Działań, 
rekomendując je Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego. Zgodnie z obowiązującymi 
procedurami istnieje konieczność zatwierdzenia Ramowych Planów Realizacji Działań 2.1, 
2.3 oraz 2.4 ZPORR na rok 2005. 
II.PODSTAWA PRAWNA 

- § 2 ust. 2.2, pkt.1„Porozumienia w sprawie podziału kompetencji w procesie wdrażania 
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 
w Województwie Świętokrzyskim”, zawartego w dniu 12.05.2004r. 

- Uchwała Nr 3/05 Regionalnego Komitetu Sterującego – Podkomitetu al. Programu 
Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego z dnia 19 stycznia 2005 roku, w sprawie 
zaopiniowania i zarekomendowania Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego, 
Ramowych Planów Realizacji Działań w ramach ZPORR.  
III.PROPOZYCJA ZAŁATWIENIA: 
Zatwierdzenie przedłożonych Ramowych Planów Realizacji Działań 2.1, 2.3, 2.4 
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego przez Zarząd 
Województwa Świętokrzyskiego.  
Sporządził: Waldemar Bujała 
Kielce, 2005-01-20 
AKCEPTUJĘ: 
1.Dyrektor Departamentu: 
2.Członek Zarządu: 
3.Radca prawny: 

          - projekt – 

UCHWAŁA Nr .................. 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 

   z dnia ...................... r. 

w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planów Realizacji Działań 2.1, 2.3, 2.4 
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR). 
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Na podstawie § 2 ust. 2.2, pkt. 1 „Porozumienia w sprawie podziału kompetencji w 
proceal. wdrażania Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 
2004-2006 w Województwie Świętokrzyskim”, zawartego w dniu 12.05.2004r. oraz 
Uchwały Nr 3/05 Regionalnego Komitetu Sterującego – Podkomitetu al. Programu 
Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego z dnia 19 stycznia 2005 roku, w sprawie 
zaopiniowania i zarekomendowania Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego 
Ramowych Planów Realizacji Działań, uchwala się, co następuje: 

 § 1 
Zatwierdza się Ramowe Plany Realizacji Działań 2.1, 2.3, 2.4 stanowiące załącznik Nr 1 
do niniejszej uchwały. 

§ 2 
 

Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Wojewódzkiego Urzędu Pracy. 
 

       § 3 
 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podpisania. 

Wicemarszałek 
Województwa Świętokrzyskiego 

    Józef Kwiecień 
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RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIAŁANIA NA ROK   
 
 

975 PROGRAM  
 
 
 
2. PRIORYTET 
 
 

3. DZIAŁANIE  
 
 

4. INSTYTUCJA WDRAŻAJĄCA 
 

 
 
 
 
 
 

5. PODSTAWA PRAWNA 
 

 
 
 

 

ZPORR 
Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 

II

2.1 

Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach 

U ZPORR 
Uzupełnienie Zintegrowanego Programu Operacyjnego 
 Rozwoju Regionalnego  
Rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 sierpnia 2004 r. w 
sprawie przyjęcia Uzupełnienia Zintegrowanego Programu Operacyjnego 
Rozwoju Regionalnego  
2004-2006 (Dz.U. Nr 200 poz. 2051) 

2005 
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6. PODZIAŁ ŚRODKÓW FINANSOWYCH W RAMACH DZIAŁANIA (W 

PLN)  

DZIAŁANIE TYPY PROJEKTÓW PRZEWIDZIANE  
DO REALIZACJI 

ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA 
NA REALIZACJĘ PROJEKTÓW  

TYPU A1 I B2 

TRYB WYBORU 
PROJEKTÓW 

DO 
REALIZACJI 
W RAMACH 
DZIAŁANIA  

  

 
EFS BUDŻET 

PAŃSTWA 

ŚRODKI 
PRY-

WATNE 

 

B) PROJEKTY  

SKŁADANE  
W ODPOWIE-
DZI  
NA KONKURS 

975 Wspieranie rozwoju kwalifikacji 
zawodowych: 

− szkolenia dla pracujących osób dorosłych 
zgłaszających z własnej inicjatywy chęć 
podwyższania lub dostosowywania 
kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku 
pracy, w tym w zakresie języków obcych 
oraz wykorzystania technik 
informacyjnych i komunikacyjnych (ICT),

− szkolenia podwyższające kwalifikacje 
doradców rolniczych 

− szkolenia dla rolników i domowników w 
zakresie podejmowania dodatkowej 
działalności zbliżonej do rolnictwa, 

− usługi doradcze dla rolników i 
domowników w zakresie podejmowania 
dodatkowej działalności zbliżonej do 
rolnictwa, 

− usługi doradcze wspomagające 
kształtowanie kariery zawodowej 
pracujących osób dorosłych zgłaszających 
z własnej inicjatywy chęć podwyższania 
lub dostosowywania kwalifikacji 
zawodowych do potrzeb rynku pracy oraz 
usługi doradcze dla studentów, 

− praktyczna nauka zawodu dla uczniów 
szkół ponadgimnazjalnych, z wyłączeniem 
szkół dla osób dorosłych realizowana poza 
Ramowym Planem Nauczania w okresie 
wolnym od nauki na terenie 
Rzeczpospolitej Polskiej, odbywająca się w 
przedsiębiorstwach i mająca na celu 
nabycie praktycznych umiejętności i 
poznania specyfiki przyszłego zawodu, z 
wyłączeniem praktyk zawodowych 
realizowanych na podstawie umowy o 
prace pomiędzy prawodawcą a 
młodocianym w celu przygotowania 
zawodowego, 

− krajowe praktyki zawodowe dla studentów 
szkół wyższych na kierunkach, gdzie nie są 
one obligatoryjne, odbywające się w 
przedsiębiorstwach i mające na celu 
nabycie praktycznych umiejętności i 
poznanie specyfiki przyszłego zawodu, z 
wyłączeniem praktyk zawodowych, 
realizowanych na podstawie umowy o 
pracę, 

9.272.469,98 
PLN  

3.090.823,34 

PLN 
00,00 
PLN Konkurs otwarty

                                                           
1 Projekty typu A  są to projekty własne przygotowywane przez Instytucję Wdrażającą 
2 Projekty typu B są to projekty składane do Instytucji Wdrażającej w odpowiedzi na konkurs. 
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 II. Badania i analizy dla potrzeb regionalnego  
rynku pracy. 
1.Organizacja metod wymiany informacji 
pomiędzy instytucjami zaangażowanymi w 
monitorowanie regionalnego rynku pracy oraz 
ofert edukacyjnych i szkoleniowych w celu 
�kładnienia współpracy pomiędzy tymi 
instytucjami.  
Służyć temu mogą projekty w szczególności z 
zakresu: 
- Przygotowania diagnozy w zakresie 

zidentyfikowania sytuacji w obszarze 
monitorowania rynku pracy oraz ofert 
edukacyjnych i szkoleniowych z 
równoczesnym przedstawieniem sposobów 
skuteczniejszego monitorowania zmian 
zachodzących na rynku pracy. 

- Organizowania seminariów, spotkań, 
warsztatów z udziałem instytucji 
zaangażowanych w monitorowanie 
regionalnego rynku pracy oraz ofert 
edukacyjnych i szkoleniowych w celu 
wymiany informacji z dziedziny 
zatrudnienia i kształcenia. 

- Zbierania danych i tworzenia ich baz w 
celu zwiększenia ilości i podniesienia 
jakości informacji z dziedziny zatrudnienia 
i kształcenia. 

2. Badanie zbieżności prowadzonych w regionie 
przedsięwzięć w zakresie podwyższania 
umiejętności i kwalifikacji zawodowych z 
potrzebami regionalnego rynku pracy; 
3. Analiza sytuacji na regionalnym rynku pracy, 
w tym w szczególności w zakresie 
przewidywanej sytuacji na rynku pracy 
wybranych zawodów, sektorów/branż, 
przewidywanych oczekiwań pracodawców 
odnośnie pożądanych kwalifikacji 
i umiejętności pracowniczych, pożądanych 
usług szkoleniowych, zachodzących zmian w 
sektorze MŚP, rozwoju społeczno-
gospodarczego regionów oraz publikowanie 
wyników przeprowadzonych badań, analiz, 
ekspertyz. 

    

 

W związku z tym, iż w Ramowy Plan Realizacji Działania 2.1 na rok 2004 nie 
przewidywał wydatkowania środków w 2004 roku, Wojewódzki Urząd Pracy w 
Kielcach zgodnie z procedurami występowania o rezerwę celową budżetu państwa nie 
mógł o nią wnioskować. 
 

7.UZASADNIENIE DOTYCZĄCE: 
7.1.Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia 

Podwyższanie umiejętności i kwalifikacji zawodowych pracujących osób dorosłych 
jest warunkiem niezbędnym dla sprostania wyzwaniom wynikającym z członkostwa w 
Unii Europejskiej a tym samym z konieczności podwyższania konkurencyjności zasobów 
rynku pracy regionu świętokrzyskiego. Porównanie danych statystycznych dotyczących 
rynku pracy i bezrobocia w krajach unijnych i w Polsce, wskazuje na konieczność 
podwyższania poziomu wykształcenia ludności i zwiększenia mobilności zawodowej. 
Odpowiedzią na przemiany społeczno – ekonomiczne, rozwój nowych technologii i 
sposobem na dostosowanie się do nich jest kształcenie ustawiczne osób dorosłych. 
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Zapewni ono pożądaną, charakteryzującą obywateli UE, elastyczność w życiu 
zawodowym, związaną niekiedy nawet z kilkakrotną zmianą wykonywanej profesji. W 
porównaniu z innymi krajami unijnymi Polska ma niski wskaźnik osób dorosłych 
uczestniczących w kształceniu ustawicznym (Polska – 13%, Wielka Brytania – 45%) 
(źródło: Uzupełnienie ZPORR). Wojewódzki Urząd Pracy w swych działaniach duże 
znaczenie przykładał będzie do zwiększenia w województwie powyższego wskaźnika. 
Zapleczem do tego jest sieć szkolnictwa ponadgimnazjalnego, wyższego oraz instytucji 
szkoleniowych. W regionie funkcjonuje 529 placówek ponadgimnazjalnych i 
ponadpodstawowych (wg starego systemu kształcenia), w tym: 176 liceów 
ogólnokształcących, 73 szkoły zawodowe, 280 średnie szkoły zawodowe oraz 67 szkół 
policealnych i pomaturalnych („Rocznik Statystyczny Województwa Świętokrzyskiego”, 
Kielce 2003r.). Równie dobrze rozwinięte jest szkolnictwo wyższe – w regionie 
funkcjonuje 11 uczelni: dwie uczelnie państwowe i dziewięć niepaństwowych. Liczba 
studiujących ogółem wynosi 57 203. Region należy również do województw o 
najwyższym udziale kobiet w ogólnej liczbie studentów, który kształtuje się na poziomie 
62,9% („Rocznik Statystyczny GUS”, 2002r.).  Mimo wysokiego poziomu dokładane 
bywa udział bezrobotnej młodzieży stanowi aż 26% ogółu bezrobotnych (Informacja o 
poziomie i strukturze bezrobocia w województwie świętokrzyskim w okresie 11 miesięcy 
2004r. Kielce 2004). Większość bezrobotnej młodzieży zamieszkuje obszary wiejskie 
(61,3%). Jedną z przyczyn tego stanu rzeczy jest niedostosowanie struktury kwalifikacji 
zawodowych do potrzeb rynku (Młodzież na rynku pracy w województwie 
świętokrzyskim, Kielce 2004). Przeciwdziałać ma temu zjawisku zapewnienie praktycznej 
nauki zawodu dla uczniów szkół ponadginazjalnych, co zwiększy szansę absolwentów 
tych szkół na znalezienie pracy, a także uatrakcyjni rynek pracy dla przyszłych 
inwestorów – pracodawców. 

Wdrażanie działania ma na celu podwyższanie i dostosowanie kwalifikacji 
zawodowych pracujących osób dorosłych, a przez to uelastycznienie i zwiększenie 
mobilności zawodowej osób pracujących lub uczących się, głównie z regionów 
zagrożonych marginalizacją, w tym z obszarów wiejskich, do potrzeb rynku pracy, co 
pozwoli na zwiększenie konkurencyjności regionu na  europejskim rynku pracy. Atutem 
tej grupy jest postawa aktywna, czyli chęć doskonalenia swoich kwalifikacji, co jest 
elementem ułatwiającym realizację projektów i gwarantującym ich powodzenie. Liczba 
pracujących w regionie wynosi ogółem 208.684 osób, z czego 108.885 pracuje w sektorze 
publicznym i 99.829 w sektorze prywatnym. Najwięcej pracujących zatrudnionych jest w 
sektorze przetwórstwa przemysłowego (55.405), edukacji (28.464) oraz ochronie zdrowia 
i opiece społecznej (27.125) („Tablice wynikowe: pracujący w gospodarki rynkowej wg 
sekcji PKD na dzień 1.12.2002”, Urząd Statystyczny Kielce 2003). Istotnym czynnikiem 
obrazującym jakość zatrudnienia i jego znaczenie dla ogólnego poziomu życia 
mieszkańców jest wskaźnik zatrudnienia. W populacji pracujących największą grupę 
stanowią pracownicy najemni (59,2% ogółu pracujących) („Narodowy Spis 
Powszechny”, GUS 2003r.). Potrzebę realizacji form wsparcia skierowanych na 
podwyższanie i dostosowywanie kwalifikacji zawodowych mieszkańców regionu 
dodatkowo uzasadnia  fakt, iż 46,4% mieszkańców posiada wykształcenie niezawodowe, 
w tym 7,5% średnie, 32,9 % podstawowe i 6% niższe niż podstawowe. Niski jest także 
udział osób z wykształceniem ponad licealnym (3,3%) i wyższym (9,1%) („Narodowy 
Spis Powszechny 2003”). 

Kolejna grupą do której jest kierowana pomoc to rolnicy i domownicy chcący 
zwiększyć dochodowość swojego gospodarstwa poprzez podjęcie dodatkowej 
działalności zbliżonej do rolnictwa. Sektor rolniczy województwa charakteryzuje się 
dużym rozdrobnieniem gospodarstw, oraz niskim wykształceniem ich właścicieli. 
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Najwięcej , bo aż 66,8 % (Program Operacyjny Regionu Świętokrzyskiego- Komponent 
Regionalny Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-
2006)wszystkich gospodarstw stanowią te o powierzchni do 5 ha , a więc nie 
zapewniające odpowiednio dużych przychodów gwarantujących odpowiedni standard 
życia. Stąd konieczność zapewnienia wsparcia tej grupy beneficjentów ostatecznych 
poprzez pomoc w znalezieniu źródeł dodatkowych dochodów. Do realizacji tego celu 
niezbędne jest także przeszkolenie doradców rolniczych. Ta grupa zawodowa ma bowiem 
największy wpływ na wdrażanie nowych rozwiązań wśród rolników województwa 
świętokrzyskiego. Dodatkowym atutem przemawiającym za realizacją wymienionych 
niżej form wsparcia jest zwiększająca się z roku na rok liczba ofert pracy za granicą 
skierowanych do mieszkańców regionu. W 2003r. ich liczba wyniosła 21 590 („Analiza i 
ocena sytuacji na rynku pracy w województwie świętokrzyskim” Wojewódzki Urząd 
Pracy Kielce 2003). Determinuje to konieczność podnoszenia kwalifikacji nie tylko 
zawodowych ale i ogólnego poziomu wiedzy, w tym w zakresie nauki języków obcych.  

Wsparciem dla realizacji celów i zadań związanych z rozwojem zasobów ludzkich w 
regionie będą analizy i badania mające na celu identyfikację i monitorowanie przemian na 
rynku pracy. Zebrane w ten sposób dane posłużą do prognozy zatrudnienia w regionie oraz 
stworzenia listy zawodów poszukiwanych przez firmy i instytucje w nim działające. 
Podniosą także stopień komplementarności działań realizowanych w ramach ZPORR. 
W 2005 r. Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach będzie wdrażał następujące formy 
wsparcia: 

- szkolenia dla pracujących osób dorosłych, w tym w zakresie języków obcych  
oraz wykorzystania technik informacyjnych i komunikacyjnych. Członkostwo w 
Unii Europejskiej wymusi na polskich pracujących osobach dorosłych naukę 
języków obcych oraz poznanie nowych technologii. Pozwoli to zaistnieć na 
unijnych rynkach pracy. Podwyższanie kwalifikacji jest sposobem na 
uelastycznianie rynku pracy, a także zwiększenie atrakcyjności i konkurencyjności 
regionu. Wyjście naprzeciw potrzebom osób, które chcą się kształcić, a często 
uniemożliwia im to brak środków finansowych, jest koniecznością i szansą regionu. 

- szkolenia podwyższające kwalifikacje doradców rolniczych – ta forma wsparcia 
jest niezbędna aby umożliwić rolnikom profesjonalną pomoc doradczą, która 
umożliwi im wykorzystanie możliwości jakie stwarza włączenie Polski w system 
Wspólnej Polityki Rolnej i Polityki Strukturalnej. Pozwoli to na szybszą i 
racjonalniejszą restrukturyzacje sektora rolnego w województwie. 

- szkolenia dla rolników i domowników chcących podjąć w rolnictwie działalność 
dodatkową (al. rękodzielnictwo, przetwórstwo lub agroturystykę, co przy walorach 
turystycznych regionu świętokrzyskiego może być dobrym rozwiązaniem dla 
znacznej grupy osób z terenów wiejskich). Przyczyni się to do zwiększenia 
konkurencyjności gospodarstw rolniczych i całego regionu oraz unowocześnienia 
tego działu gospodarki, równocześnie przyczyni się do poprawy sytuacji 
ekonomicznej rodzin rolniczych. 

- usługi doradcze dla rolników i domowników w zakresie podejmowania 
dodatkowej działalności zbliżonej do rolnictwa, mają na celu zwiększenie 
umiejętności rolników i ich rodzin co do prowadzenia działalności gospodarczej. 
Ta forma wsparcia pozwoli na bardziej efektywne zarządzanie gospodarstwem w 
początkowej fazie rozszerzania jego działalności.  

- usługi doradcze dla pracujących osób dorosłych i studentów, wspomagające 
kształtowanie kariery zawodowej oraz sprecyzowanie dalszego kierunku rozwoju 
zawodowego, które przyczynią się do zwiększenia motywacji wśród tej grupy 
beneficjentów. Będą one ukierunkowane na naukę praktycznych umiejętności 
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poszukiwania pracy oraz mechanizmów rządzących rynkiem pracy. Ta forma 
wsparcia dzięki indywidualnym poradom ma zapewnić, że poprzez dobór 
odpowiednich form i kierunków przekwalifikowania czy kształcenia, osoby te 
pozostaną aktywne zawodowo. Powyższe działania będą skutkować zwiększeniem 
potencjału zawodowego beneficjentów i podniesieniem poziomu mobilności 
zawodowej, warunkującej funkcjonowanie w stale zmieniających się warunkach 
rynku pracy. 

- praktyczna nauka zawodu dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych, z 
wyłączeniem szkół dla osób dorosłych realizowana poza Ramowym Planem 
Nauczania w okresie wolnym od nauki na terenie Rzeczpospolitej Polskiej, 
odbywająca się w przedsiębiorstwach i mająca na celu nabycie praktycznych 
umiejętności i poznania specyfiki przyszłego zawodu, z wyłączeniem praktyk 
zawodowych realizowanych na podstawie umowy o prace pomiędzy prawodawcą a 
młodocianym w celu przygotowania zawodowego. Ten typ projektu ma na celu 
nabycie przez uczniów doświadczenia zawodowego w  wybranym zawodzie, a tym 
samym do zwiększenia ich konkurencyjności na rynku pracy.  Dodatkowym 
elementem będzie przygotowanie młodych ludzi do wejścia na rynek pracy, a także 
poruszania się na nim. 

- praktyki zawodowe dla studentów – to typ projektów najbardziej adekwatny do 
problemów, z jakimi borykają się młodzi ludzie kończąc edukację. Będzie to dla 
nich szansa zaprezentowania pracodawcy swoich umiejętności, a pracodawcy będą 
mieli możliwość oceny ich predyspozycji do dalszej pracy, co niejednokrotnie 
skutkuje zatrudnieniem młodej osoby po zakończeniu nauki. Istotą projektu  będzie 
pomoc udzielona studentom, którzy w programie nauczania pozbawieni są 
możliwości praktycznego zastosowania zdobywanej wiedzy. 

- badania i analizy dla potrzeb regionalnego  rynku pracy, w tym: 
1.Organizacja metod wymiany informacji pomiędzy instytucjami 
zaangażowanymi  
w monitorowanie regionalnego rynku pracy oraz ofert edukacyjnych i 
szkoleniowych w celu wzmocnienia współpracy pomiędzy tymi instytucjami.  
Służyć temu mogą projekty w szczególności z zakresu: 

- Przygotowania diagnozy w zakresie zidentyfikowania sytuacji w obszarze 
monitorowania rynku pracy oraz ofert edukacyjnych i szkoleniowych z 
równoczesnym przedstawieniem sposobów skuteczniejszego monitorowania 
zmian zachodzących na rynku pracy. 

- Organizowania seminariów, spotkań, warsztatów z udziałem instytucji 
zaangażowanych w monitorowanie regionalnego rynku pracy oraz ofert 
edukacyjnych i szkoleniowych w celu wymiany informacji z dziedziny 
zatrudnienia i kształcenia. 

- Zbierania danych i tworzenia ich baz w celu zwiększenia ilości i 
podniesienia jakości informacji z dziedziny zatrudnienia i kształcenia. 

2. Badanie zbieżności prowadzonych w regionie przedsięwzięć w zakresie 
podwyższania umiejętności i kwalifikacji zawodowych z potrzebami regionalnego 
rynku pracy; 
3. Analiza sytuacji na regionalnym rynku pracy, w tym w szczególności w 
zakresie przewidywanej sytuacji na rynku pracy wybranych zawodów, 
sektorów/branż, przewidywanych oczekiwań pracodawców odnośnie pożądanych 
kwalifikacji i umiejętności pracowniczych, pożądanych usług szkoleniowych, 
zachodzących zmian w sektorze MŚP, rozwoju społeczno-gospodarczego 
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regionów oraz publikowanie wyników przeprowadzonych badań, analiz, 
ekspertyz. 

 Projekty realizowane w tym zakresie powinny przyczynić się do usprawnienia, 
zwiększenia efektywności podejmowanych w przyszłości form wsparcia w zakresie 
podwyższania potencjału lokalnych i regionalnych zasobów ludzkich. Badania i analizy 
przyczynią się do wzmocnienia współpracy instytucji zaangażowanych w monitorowanie 
regionalnego rynku pracy poprzez wymianę informacji z dziedziny zatrudnienia i 
kształcenia. Będą one pomocne przy prowadzeniu właściwej polityki w zakresie 
wzmocnienia zasobów ludzkich w regionie świętokrzyskim. 
Ważność w/w wymienionych form wsparcia potwierdzają wymienione w „Strategii 
Rozwoju Województwa Świętokrzyskiego” problemy: niekorzystna struktura 
wykształcenia, zwłaszcza na wsi, rozdrobnienie gospodarstw rolnych i słaba ich kondycja 
ekonomiczna, niewystarczająco rozwinięta samoorganizacja producentów rolnych oraz 
wysokie bezrobcie, zwłaszcza wśród młodzieży. Preferowane działania są zgodne z 
programami zawartymi w „Strategii...” tj.: Programem aktywizacji zawodowej oraz 
zwiększania mobilności mieszkańców do podejmowania pracy, w którym przewidziano 
aktywizację zawodową grup ryzyka: mieszkańców wsi, osób o niskim poziomie 
wykształcenia, rozwój sieci poradnictwa zawodowego, a także stosowanie aktywnych form 
przeciwdziałania bezrobociu. Kompleksowym programem rozwoju oświaty i edukacji 
zawodowe w dostosowaniu do wymogów rynku pracy mającym na celu rozwój systemu 
kształcenia ustawicznego Dorosłłych. Potwierdzeniem wyboru powyższych form są 
programy jakie w ostatnich latach realizował Wojewódzki Urząd Pracy. Były to między 
innymi:  

- Program Aktywizacji Obszarów Wiejskich (PAOW) – Komponent B1 
„Reorientacja/Przekwalifikowania”, którym objęto łącznie 21.375 osoby, w tym al. 
szkoleniami 4.692, oraz usługami związanymi z zatrudnieniem– 12.800 osób. 
Efektywność tych programów wyniosła odpowiednio: al.41% i 15% 
(„Podsumowanie realizacji Programu Aktywizacji Obszarów Wiejskich w 
województwie świętokrzyskim w latach 2001-2004”, WUP Kielce 2004).  

- Program „Pierwsza Praca Świętokrzyska Szansa” skierowany do młodzieży, w 
ramach którego zaktywizowano 7.151 osób, z tego w formie staży absolwenckich – 
5.683 osób, a efektywność tej formy wsparcia osiągnęła 32,3%, poprzez szkolenia 
– 552 osoby (efektywność 52%) (opracowanie własne WUP na podstawie 
sprawozdań realizatorów programu). 

- Program „Pierwszy krok do kariery zawodowej” kierowany jest do młodzieży i 
realizowany jako Projekt Wojewódzki w ramach Sektorowego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Zasobów Ludzkich Działanie 1.2 „Perspektywy dla 
młodzieży”. W 2004 roku objął wsparciem 3.289 osób poniżej 25 roku życia i 
absolwentów. W ramach programu 2.729 osób objęto poradnictwem zawodowym i 
pośrednictwem pracy, 2301 osób skorzystało ze staży zawodowych zaś 100 ze 
szkoleń. Planowana efektywność wyniesie 45%. (Wniosek o finansowanie projektu 
ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach SPO RZL Działanie 
1.2) 

- Program „Nowy start” jest wdrażany jako Projekt Wojewódzki w ramach 
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoju Zasobów Ludzkich, Działanie 1.3 
„Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia”. Jest kierowany do osób 
w wieku powyżej 25 lat i zagrożonych długotrwałym bezrobociem. W 2004 roku w 
ramach programu objęto wsparciem  3.257 osób, z czego szkoleniami objęto 1539 
osób, doradztwem i pośrednictwem pracy 2637 osób i subsydiowaniem 
zatrudnienia 1633 osoby. Projektowana efektywność po 6 miesiącach wynieść ma 
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al. 45%. (Wniosek o finansowanie projektu ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego w ramach SPO RZL Działanie 1.3) 

Działania preferowane przez Wojewódzki Urząd Pracy mają także na celu zwalczanie 
niekorzystnych zjawisk obecnych na regionalnym rynku pracy, ale przede wszystkim 
przeciwdziałanie ich narastaniu, al. poprzez reorientację zawodową pracowników zanim 
staną się bezrobotnymi. Beneficjenci biorący udział w projekcie zwiększą swoje 
kwalifikacje, nabędą nowe umiejętności, zdobędą doświadczenie zawodowe. Nie mniej 
ważne będą również rezultaty miękkie projektu, takie jak umiejętność poruszania się po 
rynku pracy, zwiększenie atrakcyjności dla pracodawców oraz podniesienie własnej 
Samooceny. Szacuje się, że udział osób, które ukończą szkolenie w ogólnej liczbie 
szkolonych osób dorosłych wyniesie około 90%. Ponadto udział osób, które znalazły 
nowe zatrudnienie po zakończeniu udziału w projekcie w ogólnej liczbie osób dorosłych 
w nim uczestniczących wyniesie min. 15%. Powyższe wskaźniki są zgodne z 
Uzupełnieniem ZPORR. 

7.2.Wielkości środków finansowych przeznaczonych na realizację Działania 
Procentowy udział województwa świętokrzyskiego w ogólnej kwocie funduszy funduszy 
strukturalnych 2004-2006 przypadających na Działanie 2.1 wynosi 5,921292% (proszę 
przyjąć z dokładnością do 6 miejsc po przecinku). 
Na realizację Działania 2.1 na rok 2005 zaangażowanych zostanie  33,38%  alokacji na lata 
2004-2006 funduszy strukturalnych.  
Kwota ta wynosi 1.936.040 EUR, tj. 9.272.469,98 PLN po kursie 4,7894. 
Kwota ta stanowi 75% udziału w środkach publicznych dla Działania. 
Na realizację Działania 2.1 zaangażowanych zostanie 645.346,67 EUR  środków z budżetu 
państwa, tj. 3.090.823,34 PLN po kursie 4,7894. 
Kwota ta stanowi  25% udziału w środkach publicznych dla Działania. 

7.3.Uszczegółowienia kryteriów zawartych w Uzupełnieniu Programu ZPORR 
Wojewódzki Urząd Pracy przy ocenie projektów stosował będzie kryteria podstawowe i 
dodatkowe zawarte w Uzupełnieniu Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju 
Regionalnego. Nie przewiduje się wprowadzania innych kryteriów przez województwo. 

975 SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW: 
1. Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach ogłasza konkurs otwarty na opracowanie projektów 

wynikających z niniejszego Ramowego Planu Realizacji Działania 2.1 
2. Wnioski od Beneficjentów w ramach konkursu można składać zgodnie z załącznikiem nr I; 

wcześniejsze zamknięcie konkursu jest dopuszczalne w przypadku wyczerpania środków. 
3. Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o dokumentację konkursową. 
4. Ogłoszenia o konkursie i dokumentacja konkursowa zostaną zamieszczone, zgodnie z obowiązującymi 

wymogami dotyczącymi konkursów, na stronach internetowych: WUP 
w Kielcach �kł.wup.kielce.pl/efs Informacja o konkursie zostanie zamieszczona w prasie regionalnej: 
„Słowo Ludu”, „Echo Dnia”, „Gazeta Wyborcza”, a także na tablicach informacyjnych w siedzibie 
Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach przy ul. Al. IX Wieków Kielc 3 Ponadto raz w miesiącu zostanie 
zamieszczona informacja przypominająca o naborze projektów. 

5. Niezbędne wzory dokumentów zostaną udostępnione Beneficjentom w Punkcie Informacyjnym  
mieszczącym się w siedzibie urzędu przy ul. Al. IX Wieków Kielc 3, budynek C, IV piętro, pokój 414. 

6. Projekty przyjmowane będą w sekretariacie Wojewódzkiego Urzędu  Pracy w Kielcach przy ul. Al. IX 
Wieków Kielc 3, budynek C, IV piętro, pokój 440 w godz. Od 8.00 do15.00 

7. Projekty przyjmowane będą w formacie „Wniosku o dofinansowanie ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego realizacji projektu w ramach Priorytetu 2 – Wzmocnienie rozwoju zasobów 
ludzkich w regionach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 – 2006”. 
Obowiązuje dostarczenie wniosku w dwóch formach – papierowej i elektronicznej.  

8. Do oceny merytorycznej zakwalifikowane zostaną wnioski spełniające wymogi rejestracyjne oraz 
pozytywnie ocenione pod względem spełnienia wymogów formalnych.  

9. Oceny merytorycznej dokona Komisja Oceny Projektów powołana przez Dyrektora Wojewódzkiego 
Urzędu Pracy w Kielcach. Ocena zostaje przeprowadzona zgodnie z Regulaminem KOP. 
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10. Po dokonaniu oceny projektów, KOP przygotowuje listę rankingową projektów zakwalifikowanych 
do finansowania i rekomenduje ją Dyrektorowi Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach. 
Po zaakceptowaniu przez Dyrektora ostatecznej listy projektów Beneficjenci zostaną pisemnie 
poinformowani o: 
• przyjęciu wniosku do realizacji wraz proponowaną kwotą dotacji,  

lub  
• odrzuceniu wniosku wraz z uzasadnieniem  
w terminie 7 dni od daty posiedzenia KOP. 

11. Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach podpisuje z Beneficjentami umowy  
o dofinansowanie realizacji projektu. 

 
 
Osoba do kontaktu3 (imię i nazwisko, stanowisko, telefon, fax, e-mail) 

 
Waldemar Bujała – Zastępca Kierownika Wydziału Programów Rynku Pracy  
  Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach;  
  telefon: (041) 342-13-95 
  fax:       (041) 368-08-25 
  e-mail:  kiwu@praca.gov.pl , w.bujala@wup.kielce.pl 

 
ZAŁĄCZNIK I. HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW DLA 
PROJEKTÓW SKŁADANYCH W INSTYTUCJI WDRAŻAJĄCEJ 
 
 

NAZWA 
DZIAŁANIA 

 

TERMINY 
KONKURSÓW 

 W DANYM 
ROKU 

 
TERMINY POSIEDZEŃ 

KOP* W DANYM 
ROKU 

 
METODY INFORMOWANIA  

O KONKURSIE 

2.1 Rozwój 
umiejętności 
powiązany  

z potrzebami 
�kgionalnego 
rynku pracy  
i możliwości 
kształcenia 

ustawicznego  
w regionie 

Luty 2005 
ogłoszenie 
konkursu 

otwartego. 
Przyjmowanie 

wniosków od dnia 
1 marca 

 

Do 10 dnia roboczego 
każdego miesiąca 

Konkurs realizowany będzie zgodnie 
z procedurami programowymi ZPORR. 
Ogłoszenie zapraszające do składania 
wniosków zostanie zamieszczone 
w lokalnych mediach: „Słowo Ludu”, „Echo 
Dnia”, „Gazeta Wyborcza”. Ponadto 
ogłoszenie zostanie umieszczone na stronach 
�kternetowych Wojewódzkiego Urzędu 
Pracy (www.wup.kielce.pl/efs). Raz w 
miesiącu  
na witrynie internetowej będą zamieszczane 
informacje przypominające o trwającej 
procedurze konkursowej na finansowanie 
działań z EFS. W ramach przygotowania 
potencjalnych projektodawców do wdrożenia 
zadań, WUP przeprowadzał będzie spotkania 
informacyjne celem wyjaśnienia wszelkich 
pytań i wątpliwości. Terminy i miejsca 
spotkań publikowane będą na stronie 
internetowej WUP. 

975 obligatoryjne przy konkursach otwartych 
 
TABELA NR 2   
PODZIAŁ ŚRODKÓW FINANSOWYCH W RAMACH 
DZIAŁANIA 2.1 

  

w PLN po kursie EUR 4,7894   
DZIAŁANIE 

NR 
TYPY PROJEKTÓW PRZEWIDZIANE DO 

REALIZACJI 
ROCZNA ALOKACJA FIANASOWA 

NA REALIZACJĘ PROJEKTÓW TYPU 
A I B 

TRYB 
WYBORU 

PROJEKTÓ

                                                           
3 należy podać osobę do kontaktu w kwestiach ewentualnych pytań/korekt 
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W DO 
REALZACJI 

W 
RAMACH 

DZIAŁANIA
  EFS BUDŻET 

PAŃSTWA 
ŚRODKI PRYWATNE

      
A) PROJEKTY WŁASNE INSTYTUCJI WDAŻAJĄCEJ   

RAZEM    
B) 

PROJEKT
Y 

SKŁADAN
E W 

ODPOWIE
DZI NA 

KONKURS 

 - szkolenia dla pracujących osób dorosłych 
zgłaszających z własnej inicjatywy chęć 
podwyższania lub dostosowywania 
kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku 
pracy, w tym w zakresie języków obcych 
oraz wykorzystania technik informacyjnych i 
komunikacyjnych (ICT).   
- szkolenia podwyższające kwalifikacje 
doradców rolniczych. 
- szkolenia dla rolników i domowników w 
zakresie podejmowania dodatkowej 
działalności zbliżonej do rolnictwa. 
- usługi doradcze dla rolników i 
domowników w zakresie podejmowania 
dodatkowej działalności zbliżonej do 
rolnictwa. 
- usługi doradcze wspomagające 
kształtowanie kariery zawodowej 
pracujących osób dorosłych zgłaszających z 
własnej inicjatywy chęć podwyższania lub 
dostosowywania kwalifikacji zawodowych 
do potrzeb rynku pracy oraz usługi 
doradcze dla studentów. 

9 272 469,98 
PLN 

3 090 823,34 
PLN 

0,00 PLN Konkurs 
otwarty 

  - praktyczna nauka zawodu dla uczniów szkół z wyłączeniem szkół dla osób dorosłych 
�kładanwana poza Ramowym Planem Nauczania  okresie wolnym od nauki na terenie 
Rzeczpospolitej Polskiej, odbywająca się w przedsiębiorstwach i mająca na celu nabycie 
praktycznych umiejętności i poznanie specyfiki przyszłego zawodu, z wyłączeniem praktyk 
realizowanych na podstawie umowy o pracę pomiędzy pracodawcą a młodocianym w celu 
przygotowania zawodowego. 
- krajowe praktyki zawodowe dla studentów szkół wyższych, na kierunkach gdzie nie są one 
obligatoryjne, odbywające się w przedsiębiorstwach i mające na celu nabycie praktycznych 
umiejętności i poznanie specyfiki przyszłego zawodu, z wyłączeniem praktyk zawodowych 
realizowanych na podstawie umowy o pracę. 

  Badania i analizy dla potrzeb regionalnego rynku pracy.  
>Organizacja metod wymiany informacji pomiędzy instytucjami zaangażowanymi w 
monitorowanie regionalnego rynku pracy oraz ofert edukacyjnych i szkoleniowych w celu 
wzmocnienia współpracy pomiędzy tymi instytucjami. Służyć temu mogą projekty w szczególności 
z zakresu: 
- przygotowania diagnozy w zakresie zidentyfikowania sytuacji w obszarze monitorowania rynku 
pracy oraz ofert edukacyjnych i szkoleniowych z równoczesnym przedstawieniem sposobów 
skuteczniejszego monitorowania zmian zachodzących na rynku pracy.  
- organizowania seminariów, spotkań, warsztatów z udziałem instytucji zaangażowanych w 
monitorowanie regionalnego rynku pracy oraz ofert edukacyjnych i szkoleniowych w celu 
wymiany �kformacji z dziedziny zatrudnienia i kształcenia. 
- zbierania danych i tworzenia ich baz w celu zwiększenia ilości i podniesienia jakości informacji z 
dziedziny zatrudnienia i kształcenia. 

 >Badanie zbieżności prowadzonych w regionie przedsięwzięć w zakresie podwyższania 
umiejętności i kwalifikacji zawodowych z potrzebami regionalnego rynku pracy. 
>Analiza sytuacji na regionalnym rynku pracy, w tym w szczególności w zakresie przewidywanej 
sytuacji na rynku pracy wybranych zawodów, sektorów /branż, przewidywanych oczekiwań 
pracodawców odnośnie pożądanych kwalifikacji i umiejętności pracowniczych, pożądanych usług 
szkoleniowych, zachodzących zmian w sektorze MŚP, rozwoju społeczno-gospodarczego 
regionów oraz publikowanie  wyników przeprowadzonych badań, analiz, ekspertyz.   
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RAZEM 9 272 469,98 
PLN

3 090 823,34 
PLN 

0,00 PLN 

   
RAZEM DLA DZIAŁANIA 9 272 469,98 

PLN
3 090 823,34 

PLN 
0,00 PLN 

    
Projekty typu A są to projekty przygotowywane przez Instytucję 
Wdrażającą 

  

Projekty typu B są to projekty składane do Instytucji Wdrażającej w 
Odpowiedzi na konkurs 

  

 
 
 
 
 
Działanie  2.1 data 

sporządzenia 
11.01.2005 

 
TABELA NR 3A  

 
I. Alokacja EFS w 2004  

1 160 000,00 euro   
= 

         5 555 
704,00 

PLN kurs: 4,7894

 
I.A. środki z alokacji 2004 zakontraktowane 
w 2004 

0,00 euro   
= -

PLN kurs: 4,7894

 
EFS budżet 

państwa 
śr.prywatne Ogółem 

- -
 

- -
#DZIEL/0! #DZIEL/0!  

 
I.B. pozostałe środki z alokacji 2004 do 
zakontraktowania w 2005 

1 160 000,00 euro   
= 

         5 555 
704,00 

PLN kurs: 4,7894

 
EFS budżet 

państwa 
śr.prywatne Ogółem 

         5 555 
704,00 

    1 851 
901,33 

 
- 

     7 407 
605,33 

75,00% 25,00%  
 
 

II. Alokacja EFS w 2005  
1 936 040,00 euro   

= 
         9 272 

469,98 
PLN kurs: 4,7894

 
II.A. środki z alokacji 2005 do 
zakontraktowania w 2005 

1 936 040,00 euro   
= 

         9 272 
469,98 

PLN kurs: 4,7894

 
EFS budżet 

państwa 
śr.prywatne Ogółem 

         9 272 
469,98 

3 090 823,34  
- 

   12 363 
293,32 
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75,00% 25,00%  
 

 
TABELA NR 3B. Planowany harmonogram płatności dla Działania 2.1 w 
podziale na lata 

    
Źródło 
finansowania 

razem (2004 r.) 2005 r. 2006 r. 2007 r. 

 I.A. środki z alokacji 2004 zakontraktowane w 2004  
  tempo 

wydatkowania 
0,00% 0,00% 0,00% 

 EFS                          -                        -                       -                            -                     -

 budżet 
państwa 

                         -                        -                       -                            -                     -

 śr.prywatne                          -                        -                       -                            -                     -

 Razem                          -                        -                       -                            -                     -

 I.B. środki z alokacji 2004 do zakontraktowania 
w 2005 

 

  tempo wydatkowania 80,00% 20,00% 

 EFS       5 555 704,00                        -     4 444 563,20          1 111 140,80                     -

 budżet 
państwa 

       1 851 901,33                        -     1 481 521,06             370 380,27                     -

 śr.prywatne                          -                        -                       -                            -                     -

 Razem       7 407 605,33                        -     5 926 084,26          1 481 521,07                     -

 II.A. środki z alokacji 2005 do zakontraktowania 
w 2005 

 

  tempo wydatkowania 80,00% 20,00% 

 EFS       9 272 469,98                        -     7 417 975,98          1 854 494,00                     -

 budżet 
państwa 

      3 090 823,34                        -     2 472 658,67             618 164,67                     -

 śr.prywatne                          -                        -                       -                            -                     -

 Razem     12 363 293,32                        -     9 890 634,65          2 472 658,66                     -

OGÓŁEM = I.A. + I.B. + II.A = płatności z alokacji w 2004 r i 2005 r.  

 EFS     14 828 173,98                        -    11 862 539,18          2 965 634,80                     -

 budżet 
państwa 

      4 942 724,67                        -     3 954 179,74             988 544,93                     -

 śr.prywatne                          -                        -                       -                            -                     -

 Razem     19 770 898,65                        -   15 816 718,92          3 954 179,73                     -

          14 828 173,98   

   23,37% 

 
TABELA NR  3C. Planowany roczny 
�kładanegram płatności dla Działania 2.1 na rok 
2005 w podziale na miesiące 

  

       
Źródło 
finansowani
a 

razem 
2005 

2005 
r. 

           

   I 
kwarta

ł 

  II 
kwartał

  III 
kwartał

  IV 
kwartał 

  

   I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 
 I.A. środki z alokacji 2004 
zakontraktowane w 2004 

  

  tempo 
wydatko
wania 

2,50% 2,50% 5,00% 10,00% 10,00% 15,00% 15,00% 15,00% 10,00% 5,00% 5,00% 5,00%

 EFS  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -
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 budżet 
państwa 

 
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 I.B. środki z alokacji 2004 
do zakontraktowania w 
2005 

   

  tempo 
wydatko
wania 

0,00% 2,50% 7,50% 10,00% 10,00% 15,00% 15,00% 15,00% 10,00% 5,00% 5,00% 5,00%

 EFS   4 444 
563,20 

 
- 

 
111 

114,08 
333 

342,24 
444 

456,32 
444 

456,32 
666 

684,48 
666 

684,48 
666 

684,48 

 
444 

456,32 

 
222 

228,16 
222 

228,16 
222 

228,16 
 budżet 
państwa 

  1 481 
521,06 

 
- 

 
37 

038,03 
111 

114,08 
148 

152,11 
148 

152,11 
222 

228,16 
222 

228,16 
222 

228,16 

 
148 

152,11 

 
74 

076,05 
74 

076,05 
74 

076,05 
 śr.prywatne  

- 
 

- 
 

- - - - - - -
 

- 
 

- - -
 razem   5 926 

084,26 
 

- 
 

148 
152,11 

444 
456,32 

592 
608,43 

592 
608,43 

888 
912,64 

888 
912,64 

888 
912,64 

 
592 

608,43 

 
296 

304,21 
296 

304,21 
296 

304,21 
 II.A. środki z alokacji 2005 
do zakontraktowania w 
2005 

   

  tempo 
wydatko
wania 

0,00% 0,00% 10,00% 10,00% 10,00% 15,00% 15,00% 15,00% 10,00% 5,00% 5,00% 5,00%

 EFS   7 417 
975,98 

 
- 

 
- 741 

797,60 
741 

797,60 
741 

797,60 

   1 
112 

696,40 

   1 
112 

696,40 

   1 
112 

696,40 

 
741 

797,60 

 
370 

898,80 
370 

898,80 
370 

898,80 
 budżet 
państwa 

  2 472 
658,67 

 
- 

 
- 247 

265,87 
247 

265,87 
247 

265,87 
370 

898,80 
370 

898,80 
370 

898,80 

 
247 

265,87 

 
123 

632,93 
123 

632,93 
123 

632,93 
 śr.prywatne  

- 
 

- 
 

- - - - - - -
 

- 
 

- - -
 razem   9 890 

634,65 
 

- 
 

- 989 
063,47 

989 
063,47 

989 
063,47 

   1 
483 

595,20 

   1 
483 

595,20 

   1 
483 

595,20 

 
989 

063,47 

 
494 

531,73 
494 

531,73 
494 

531,73 
OGÓŁEM = I.A. + I.B. + 
II.A = płatności z alokacji w 
2004 r i 2005 r. 

   

 EFS  11 862 
539,18 

 
- 

 
111 

114,08 

    1 
075 

139,84 

   1 
186 

253,92 

   1 
186 

253,92 

   1 
779 

380,88 

   1 
779 

380,88 

   1 
779 

380,88 

    1 
186 

253,92 

 
593 

126,96 
593 

126,96 
593 

126,96 
 budżet 
państwa 

  3 954 
179,74 

 
- 

 
37 

038,03 
358 

379,95 
395 

417,97 
395 

417,97 
593 

126,96 
593 

126,96 
593 

126,96 

 
395 

417,97 

 
197 

708,99 
197 

708,99 
197 

708,99 
 śr.prywatne  

- 
 

- 
 

- - - - - - -
 

- 
 

- - -
 razem  15 816 

718,92 
 

- 
 

148 
152,11 

    1 
433 

519,79 

   1 
581 

671,89 

   1 
581 

671,89 

   2 
372 

507,84 

   2 
372 

507,84 

   2 
372 

507,84 

    1 
581 

671,89 

 
790 

835,95 
790 

835,95 
790 

835,95 
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RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIAŁANIA NA ROK   
 
 
 
 

1. PROGRAM  
 
  
 
 

2. PRIORYTET 
 
 

3. DZIAŁANIE  
 
 
 

4. INSTYTUCJA WDRAŻAJĄCA 
 
 
 
 
 
 

5. PODSTAWA PRAWNA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ZPORR
Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 

II

2.3 

Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach 

U ZPORR 
Uzupełnienie Zintegrowanego Programu Operacyjnego 
 Rozwoju Regionalnego 
Rozporządzenie Ministra Gospodarki  
i Pracy z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie przyjęcia Uzupełnienia Zintegrowanego 
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 (Dz. U. Nr 200 poz. 
2051) 

2005 
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6. PODZIAŁ ŚRODKÓW FINANSOWYCH W RAMACH DZIAŁANIA (W PLN) 

DZIAŁANIE TYPY PROJEKTÓW PRZEWIDZIANE 
DO REALIZACJI 

ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA NA 
REALIZACJĘ PROJEKTÓW  

TYPU A4 I B5 

TRYB 
WYBORU 
PROJEKT

ÓW DO 
REALIZA

CJI  
W 

RAMACH 
DZIAŁANI

A  

  

 EFS BUDŻET 
PAŃSTWA

ŚRODKI 
PRYWAT

NE 

 

 
OGÓŁEM :  4 524 

476,16 PLN
2 403 

482,34 PLN
2 218 

845,50 PLN 

B) 
PROJEKTY 

SKŁADANE 
W 
ODPOWIE-
DZI  
NA 
KONKURS 

• szkolenia i kursy, mające na celu nabycie 
umiejętności i kwalifikacji zawodowych 
związanych z nowym zawodem, 

• pośrednictwo pracy na terytorium RP, 

• informacja zawodowa, 

• usługi doradcze w zakresie wyboru nowego 
zawodu i osiągnięcia nowych umiejętności 
zawodowych,  
w tym indywidualne plany działań 
polegające na udzielaniu pomocy  
w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca 
zatrudnienia osobom zagrożonym utratą 
pracy w sektorze rolnym 

−  

2 480 
802,67  
PLN 

826 934,22 
PLN 

0,00       
PLN 

Konkurs 
otwarty 

                                                           
4 Projekty typu A  są to projekty własne przygotowywane przez Instytucję Wdrażającą 
5 Projekty typu B są to projekty składane do Instytucji Wdrażającej w odpowiedzi na konkurs. 
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• subsydiowanie zatrudnienia. 
Przedsiębiorstwa korzystające ze wsparcia w 
postaci subsydiowanego zatrudnienia są 
przedsiębiorstwami spoza przemysłów 
przechodzących procesy restrukturyzacyjne, 

w tym: 

− małe i średnie przedsiębiorstwa                    
(typ II C) 

 

− duże przedsiębiorstwa (typ III C) 

2 043 
673,49 PLN

 

 

 

 

 

1 634 
938,78 PLN

 

408 734,71  
PLN 

1 576 
548,12 PLN

 

 

 

 

 

1 401 
376,10 PLN

 

175 172,02 
PLN 

2 218 
845,50 PLN 

 

 

 

 

 

1 634 
938,78 PLN 

 

583 906,72 
PLN 

 
W związku z tym, iż Ramowy Plan Realizacji Działania 2.3 na rok 2004 nie 
przewidywał wydatkowania środków  w 2004r., Wojewódzki Urząd Pracy w  
Kielcach zgodnie z procedurami występowania  o rezerwę celową budżetu państwa 
nie mógł o nią wnioskować.  
7. UZASADNIENIE DOTYCZĄCE 

7.1.Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia 
Dostosowanie mieszkańców wsi do funkcjonowania w zmieniających się warunkach 
społeczno – ekonomicznych oraz przygotowanie ich do znalezienia zatrudnienia poza 
sektorem rolnym jest jednym z głównych założeń realizacji Działania 2.3 „Reorientacja 
zawodowa osób odchodzących z rolnictwa” w województwie świętokrzyskim. 

Niski poziom dochodowości gospodarstw rolnych w regionie, powodowany przestarzałą 
strukturą gospodarki rolnej, rozdrobnienie sektora oraz przerost zatrudnienia stanowią 
jedną z najważniejszych barier konkurencyjności na rynkach europejskich. 
Przeciwdziałanie tym zjawiskom stanowi podstawowy kierunek działań 
restrukturyzacyjnych w tym sektorze. Sytuacja ta ma bezpośrednie przełożenie na 
kondycję rynku pracy w obszarach wiejskich. W szczególnie trudnej sytuacji znajdują się 
osoby odchodzące z rolnictwa, co powodowane jest przede wszystkim brakiem 
wykształcenia, jakichkolwiek pozarolniczych kwalifikacji zawodowych  oraz umiejętności 
poruszania się po rynku pracy. Poziom i struktura bezrobocia na wsi, jak również 
wynikające z niego negatywne zjawiska społeczne znajdują odzwierciedlenie w danych 
statystycznych opracowywanych cyklicznie przez Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach. 
Według stanu na koniec listopada 2004r. zarejestrowanych było 67.169 bezrobotnych 
zamieszkałych na wsi, co stanowi 54,7 % ogółu bezrobotnych w województwie. W 
porównaniu do analogicznego okresu roku ubiegłego liczba bezrobotnych na obszarach 
wiejskich zwiększyła się o 141 osób, podczas gdy w mieście występuje tendencja 
odwrotna – liczba bezrobotnych w w/w okresie zmniejszyła się o 894 osoby. W okresie 11 
miesięcy 2004r. zarejestrowano 44.241 bezrobotnych zamieszkałych na wsi, tj. o 1729 
osób więcej niż przed rokiem.  

Znacznie bardziej niekorzystna jest  struktura bezrobocia na wsi, niż w mieście. Wśród 
bezrobotnych mieszkańców wsi dominują osoby młode, o niskim poziomie wykształcenia  
i pozostające bez pracy przez okres ponad 12 miesięcy. 61,3 % populacji bezrobotnych w 
wieku 18-24 lata zamieszkiwało obszary wiejskie. Zaledwie 2% użytkowników 
gospodarstw rolnych w regionie  posiada wykształcenie wyższe, zaś 16 % średnie. Pośród 
ogółu 583.984 osób mieszkających na wsi, wyższe wykształcenie posiada jedynie 24.453 
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osoby, średnie – 113.536, zaś podstawowym poziomem wykształcenia legitymuje się aż 
240.867 osób („Rocznik statystyczny województwa świętokrzyskiego”). Niskiemu 
poziomowi kwalifikacji zasobów ludzkich towarzyszy niekorzystna struktura i mała 
efektywność gospodarstw. W regionie funkcjonuje 125,6 tys. gospodarstw o powierzchni 
powyżej 1 ha użytków rolnych co stanowi 6,4 % ogólnej liczby gospodarstw 
indywidualnych w Polsce. Większość – 66,8 % to gospodarstwa o powierzchni do 5 ha, 
natomiast najmniejszy odsetek gospodarstw rolnych, bo tylko 2,6 %, stanowią 
gospodarstwa powyżej 15 ha („Program Operacyjny Regionu Świętokrzyskiego – 
Komponent Regionalny Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 
2004-2006”).  

Likwidacja nadwyżek zatrudnienia w rolnictwie, wiążąca się z koniecznością 
przekwalifikowania osób odchodzących z rolnictwa wymaga wdrożenia działań 
umożliwiających tym osobom podjęcie zatrudnienia w branżach pozarolniczych, w 
szczególności w sektorze usług. Do najbardziej efektywnych form aktywizacji w tym 
zakresie należą: szkolenia i kursy ukierunkowane na zdobywanie pozarolniczych 
kwalifikacji zawodowych, subsydiowane zatrudnienie, pośrednictwo pracy, a także usługi 
w zakresie doradztwa i poradnictwa, umożliwiające wybór nowego zawodu i osiągnięcie 
nowych umiejętności. Działania te będą stanowić kompleksową usługę i będą mieć 
charakter zindywidualizowany. Służyć temu będzie realizacja tzw. Indywidualnych planów 
działań zakładających odpowiedni dobór  rodzaju usługi do konkretnych przypadków 
beneficjentów ostatecznych. 

W 2005 r. Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach będzie wdrażał następujące formy 
wsparcia: 
 - szkolenia i kursy zawodowe mające na celu dostosowanie kwalifikacji do potrzeb 
rynku pracy, w tym przypadku także nabycie nowych umiejętności umożliwiających 
podjęcie zatrudnienia w branżach pozarolniczych. Szkolenia mają szczególne znaczenie w 
przypadku osób odchodzących z rolnictwa, dla których przekwalifikowanie stanowi szansę 
reintegracji zawodowej. Potrzeby współczesnego rynku pracy generują realizację nowych 
kierunków szkoleń uwzględniających wykorzystanie nowoczesnych osiągnięć i 
technologii. 

- usługi doradcze – objęcie nimi osób odchodzących z rolnictwa wyposaża je w wiedzę na 
temat mechanizmów rynku pracy i uczy sprawnego poruszania się po nim. Realizacja 
indualnych planów działania pozwoli wskazać właściwe kierunki kształcenia tak, by nabyli 
oni umiejętności będące odpowiedzią na faktyczne potrzeby pracodawców. Efektem 
realizacji usługi będzie zwiększenie motywacji do przekwalifikowania, a także poprawą 
samooceny  
i zwiększeniem aktywności w poszukiwaniu pracy. 

-  informacja zawodowa  - polegać będzie na przekazaniu wiedzy w zakresie możliwości 
wykonywania określonego zawodu, warunków koniecznych do uzyskania niezbędnych 
umiejętności i uprawnień. Pomoże to podjąć ostateczną decyzję co do podjęcia przez 
beneficjenta ostatecznego nowego zawodu i zatrudnienia. 

- subsydiowanie zatrudnienia – jako jedna z podstawowych form aktywizacji zawodowej 
odpowiada aktualnym potrzebom rynku pracy. Osoby odchodzące z rolnictwa są 
niechętnie zatrudniane przez pracodawców z uwagi na niski poziom wykształcenia i 
kwalifikacji, a także brak doświadczenia zawodowego. Częściowa refundacja 
wynagrodzenia jest czynnikiem stymulującym pracodawców do zwiększania poziomu 
zatrudnienia, a beneficjentom ostatecznym umożliwia zarówno zdobycie doświadczenia w 
nowym zawodzie, jak również wykorzystania posiadanej wiedzy teoretycznej w 
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praktycznym wykonywaniu zawodu. Subsydiowanie zatrudnienia stanowi również element 
przyczyniający się do powstawania trwałych miejsc pracy. Pomoc będzie udzielana z 
rozporządzeniem nr 2204/2002/WE z dn. 12 grudnia 2002r. w sprawie zastosowania al. 87 
i 88 Traktatu WE do pomocy publicznej w sprawie zatrudnienia oraz Rozporządzenia 
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 17 listopada 2004 r. w sprawie udzielania pomocy na 
wspieranie inwestycji w zakresie zatrudnienia. 

- usługi pośrednictwa pracy – stanowią element realizacji indywidualnych planów 
działań, umożliwiając stały kontakt beneficjentów z pośrednikami, którzy dysponują 
wiedzą na temat aktualnych potrzeb rynku  i informacją dotyczącą wolnych miejsc pracy. 
Wzajemne relacje 
i bieżący kontakt pośredników z głównymi podmiotami rynku umożliwia sprawną 
wymianę informacji o stanowiskach pracy, pozwalając na szybki i efektywny dobór 
kandydatów według kryteriów określonych przez pracodawców. 

Działanie wdrażane przez Wojewódzki Urząd Pracy w ramach Zintegrowanego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego dotyczące reorientacji zawodowej osób 
odchodzących z rolnictwa,  wpisuje się w cele i kierunki polityki, zawarte w dokumencie 
programowym „Strategia rozwoju województwa świętokrzyskiego”. Dokument ten 
szczególny nacisk kładzie na podwyższenie atrakcyjności województwa oraz aktywizację 
zawodową i wielofunkcyjny rozwój obszarów wiejskich.  „Strategia...” obejmuje między 
innymi tworzenie nowych miejsc pracy poza sektorem rolnym i poprawę kwalifikacji 
zawodowych mieszkańców wsi. Świadczy to o synchronizacji działań programowych, 
ukierunkowanych na zwiększenie spójności społeczno – gospodarczej regionu. Założenia 
powyższe zgodne są także z zapisami „Programu Operacyjnego Regionu 
Świętokrzyskiego- Komponent Regionalny Zintegrowanego Programu Operacyjnego 
Rozwoju Regionalnego 2004-2006”. 

Działaniu 2.3 „Reorientacja zawodowa osób odchodzących z rolnictwa”  wdrażanemu 
przez Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach towarzyszyć będzie kampania promocyjno – 
informacyjna, która ma na  celu wskazanie beneficjentom obszary wsparcia w jakich mogą 
uzyskać pomoc pozwalającą na przekwalifikowanie i znalezienie nowych miejsc pracy 
poza sektorem rolniczym. W wyniku wdrażanych przedsięwzięć rolnicy i ich rodziny (co 
jest zgodne z polityką równych szans),  stanowiący grupę docelową, zostaną wyposażeni w 
nowe umiejętności umożliwiające podjęcie zatrudnienia, jak również wykonywania 
nowych zawodów. Realizacja działania stanowić będzie ważny czynnik stymulujący 
rozwój regionalnego rynku pracy, a formy aktywizacji zawodowej (subsydiowanie 
zatrudnienia) przyczynią się do powstawanie nowych, trwałych miejsc pracy dla osób 
odchodzących z rolnictwa. 

7.2.Wielkości środków finansowych przeznaczonych na realizację Działania 
Procentowy udział województwa świętokrzyskiego w ogólnej kwocie funduszy 
strukturalnych 2004-2006 przypadających na Działanie 2.3 wynosi 5,200315% (proszę 
przyjąć z dokładnością do 6 miejsc po przecinku). 
Na realizację Działania 2.3 na rok 2005 zaangażowanych zostanie  33,38% alokacji na lata 
2004-2006 funduszy strukturalnych.  
Kwota ta wynosi 944 685,38 EUR, tj. 4.524 476,16 PLN po kursie 4,7894 zł. 
Kwota ta stanowi 49,47 % udziału w środkach kwalifikowanych w ramach Działania. 
Na realizację Działania 2.3 zaangażowanych zostanie 501 833,70 EUR  środków z budżetu 
państwa, tj. 2 403 482,34 PLN po kursie 4,7894 zł. 
Kwota ta stanowi  26,28 %  udziału w środkach kwalifikowanych w ramach Działania. 
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Na projekty o montażu finansowym typu I w podregionie świętokrzyskim 
zaangażowanych zostanie: 

54,830716 % alokacji EFS dla województwa na Działanie na 2005 r., tj.  

2 480 802,67 PLN środków z EFS.  

Kwota ta stanowi 75 % udziału w środkach kwalifikowanych w ramach projektów o 
montażu finansowym typu I.  
 826 934,22 PLN środków z budżetu państwa.  
Kwota ta stanowi 25 % udziału w środkach kwalifikowanych w ramach projektów o 
montażu finansowym typu  I. 
Na projekty o montażu finansowym typu  II c (projekty związane z subsydiowanym 
zatrudnieniem, w podregionie świętokrzyskim dla beneficjentów należących do sektora 
MŚP) zaangażowanych zostanie: 

36,135427 % alokacji EFS dla województwa na Działanie na 2005 r., tj.  

1 634 938,78 PLN środków z EFS.  

Kwota ta stanowi 35 % udziału w środkach kwalifikowanych w ramach projektów o 
montażu finansowym typu  II c. 

 1 401 376,10 PLN środków z budżetu państwa. 

Kwota ta stanowi 30 % udziału w środkach kwalifikowanych w ramach projektów o 
montażu finansowym typu  Iic. 

 1 634 938,78 PLN środków prywatnych.  

Kwota ta stanowi 35 % udziału w środkach kwalifikowanych w ramach projektów o 
montażu finansowym typu  II c . 

Na projekty o montażu finansowym typu III c (projekty związane z subsydiowanym 
zatrudnieniem, w podregionie świętokrzyskim dla beneficjentów spoza sektora MŚP) 
zaangażowanych zostanie: 

9,033857 % alokacji EFS dla województwa na Działanie na 2005 r., tj.:  
408 734,71 PLN środków z EFS.  

Kwota ta stanowi 35 % udziału w środkach kwalifikowanych w ramach projektów o 
montażu finansowym typu III c.  
175 172,02 PLN środków z budżetu państwa. 

Kwota ta stanowi 15 % udziału w środkach kwalifikowanych w ramach projektów o 
montażu finansowym typu  III c. 

 583 906,72 PLN środków prywatnych.  

Kwota ta stanowi 50 % udziału w środkach kwalifikowanych w ramach projektów o 
montażu finansowym typu  III c. 

7.3.Uszczegółowienia kryteriów zawartych w Uzupełnieniu Programu ZPORR 
Wojewódzki Urząd Pracy przy ocenie projektów stosował będzie kryteria podstawowe  
i dodatkowe zawarte w Uzupełnieniu Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju 
Regionalnego. Nie przewiduje się wprowadzania innych kryteriów przez województwo. 

8. SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW  
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975 Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach ogłasza konkurs otwarty na opracowanie projektów wynikających 
z niniejszego Ramowego Planu Realizacji Działania 2.3. 

2. Wnioski od Beneficjentów w ramach konkursu można składać zgodnie z załącznikiem nr I; wcześniejsze 
zamknięcie konkursu jest dopuszczalne w przypadku wyczerpania środków. 

3. Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o dokumentację konkursową. 
4. Ogłoszenia o konkursie i dokumentacja konkursowa zostaną zamieszczone, zgodnie z obowiązującymi wymogami 

dotyczącymi konkursów, na stronach internetowych: WUP w Kielcach www.wup.kielce.pl/efs . Informacja o 
�kłkursie zostanie zamieszczona w prasie regionalnej: „Słowo Ludu”, „Echo Dnia”, „Gazeta Wyborcza”, a także na 
tablicach informacyjnych w siedzibie Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach przy ul. Al. IX Wieków Kielc 3 
Ponadto raz w miesiącu zostanie zamieszczona informacja przypominająca o naborze projektów. 

5. Niezbędne wzory dokumentów zostaną udostępnione Beneficjentom w Punkcie Informacyjnym  mieszczącym się w 
siedzibie urzędu przy ul. Al. IX Wieków Kielc 3, budynek C, IV piętro, pokój 414. 

6. Projekty przyjmowane będą w sekretariacie Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach, przy ul. Al. IX Wieków 
Kielc 3, budynek C, IV piętro, pokój 440 w godz. Od 8.00 do15.00 

7. Projekty przyjmowane będą w formacie „Wniosku o dofinansowanie ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego realizacji projektu w ramach Priorytetu 2 – Wzmocnienie rozwoju zasobów ludzkich w regionach 
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 – 2006”. Obowiązuje dostarczenie wniosku 
w dwóch formach – papierowej i elektronicznej.  

8. Do oceny merytorycznej zakwalifikowane zostaną wnioski spełniające wymogi rejestracyjne oraz pozytywnie 
�kłnione pod względem spełnienia wymogów formalnych.  

9. Oceny merytorycznej dokona Komisja Oceny Projektów powołana przez Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy 
w Kielcach. Ocena zostaje przeprowadzona zgodnie z Regulaminem KOP. 

10. Po dokonaniu oceny projektów, KOP przygotowuje listę rankingową projektów zakwalifikowanych 
do finansowania i rekomenduje ją Dyrektorowi Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach. 
Po zaakceptowaniu przez Dyrektora ostatecznej listy projektów Beneficjenci zostaną pisemnie poinformowani o: 

• przyjęciu wniosku do realizacji wraz proponowaną kwotą dotacji,  
lub  
• odrzuceniu wniosku wraz z uzasadnieniem  
w terminie 7 dni od daty posiedzenia KOP. 

Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach podpisuje z Beneficjentami umowy o dofinansowanie realizacji 
projektu. 

Osoba do kontaktu6 (imię i nazwisko, stanowisko, telefon, fax, e-mail) 
 
Waldemar Bujała – Zastępca Kierownika Wydziału Programów Rynku Pracy  
  Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach;  
  telefon: (041) 342-13-95 
  fax:       (041) 368-08-25 
  e-mail:  kiwu@praca.gov.pl , w.bujala@wup.kielce.pl 
 

ZAŁĄCZNIK nr I. HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW 
DLA PROJEKTÓW SKŁADANYCH U INSTYTUCJI WDRAŻAJĄCEJ 

 

                                                           
6 należy podać osobę do kontaktu w kwestiach ewentualnych pytań/korekt 
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• obligatoryjne przy konkursach otwartych  
 
 
 
TABELA  
NR 2 

  

PODZIAŁA ŚRODKÓW FINANSOWYCH W 
RAMACH DZIAŁANIA 2.3 

  

w PLN  po  kursie EUR  4,7894   
   

DZIAŁANIE 
NR  

TYPY PROJEKTÓW 
PRZEWIDZIANE DO 

REALIZACJI 

ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA 
NA REALIZACJĘ PROJEKTÓW 

TYPU A I B 

TRYB WYBORU 
PROJEKTÓW DO 

REALIZACJI W RAMACH 
DZIAŁANIA 

 EFS BUDŻET 
PAŃSTWA 

ŚRODKI PRYWATNE  

   
A) PROJEKTY WŁASNE  INSTYTUCJI 
WDRAŻAJĄCEJ 

  

RAZEM 0,00 PLN 0,00 PLN 0,00 PLN   
B) 
PROJEKT
Y 
SKŁADAN
E W 
ODPOWIE
DZI NA 
KONKURS 

 ~ szkolenia i kursy, mające 
na celu nabycie 
umiejętności i kwalifikacji 
zawodowych związanych z 
nowym zawodem,  
 ~ pośrednictwo pracy na 
terytorium RP, 
 ~ informacja zawodowa, 
 ~ usługi doradcze w 
zakreal. wyboru nowego 
zawodu i osiągnięcia 
nowych umiejętności 
zawodowych, w tym 
indywidualne plany działań 

2 480 
802,67 

PLN

826 
934,22 

PLN

0,00 PLN KONKURS 
OTWARTY 

 
NAZWA 
DZIAŁANIA 
 

TERMINY 
KONKURSÓW W 
DANYM ROKU 

 
TERMINY POSIEDZEŃ KOP *W 

DANYM ROKU 

 
METODY INFORMOWNIA 
O KONKURSIE 

2.3 Reorientacja zawodowa 
osób odchodzących  

z rolnictwa 

Luty 2005r. 
ogłoszenie konkursu 

otwartego 
Przyjmowanie 

wniosków od dnia 1 
marca. 

Do 10 dnia roboczego każdego 
miesiąca 

Konkurs realizowany będzie zgodnie 
z procedurami programowymi 
ZPORR. Ogłoszenie zapraszające do 
składania wniosków zostanie 
zamieszczone  
w lokalnych mediach: „Słowo Ludu”, 
„Echo Dnia”, „Gazeta Wyborcza”.  
Ponadto ogłoszenie zostanie 
umieszczone na stronach 
internetowych Wojewódzkiego 
Urzędu Pracy 
(www.wup.kielce.pl/efs). Raz w 
miesiącu na witrynie internetowej 
będą zamieszczane informacje 
przypominające  
o trwającej procedurze konkursowej 
na finansowanie działań z EFS. W 
�kmach przygotowania potencjalnych 
projektodawców do wdrożenia zadań, 
WUP przeprowadzał będzie spotkania 
informacyjne celem wyjaśnienia 
wszelkich pytań i wątpliwości. 
Terminy i miejsca spotkań 
publikowane będą na stronie 
internetowej WUP. 
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polegające na udzielaniu 
pomocy w wyborze 
odpowiedniego zawodu i 
miejsca zatrudnienia 
osobom zagrożonym utratą 
pracy w sektorze rolnym. 
 

  ~ subsydiowanie 
zatrudnienia ogółem: 
„Przedsiębiorstwa 
korzystające ze wsparcia w 
postaci subsydiowanego 
zatrudnienia są 
przedsiębiorstwami spoza 
przemysłów 
przechodzących procesy 
restrukturyzacyjne, 
szkolenia i kursy, mające na 
celu nabycie umiejętności i 
kwalifikacji zawodowych 
związanych z nowym 
zawodem,” 
 
           w tym: 

2 043 
673,49 
PLN 

1 576 
548,12 
PLN 

2 218 
845,50 PLN

  

           - małe i średnie 
przedsiębiorstwa (typ II) 

1 634 
938,78 
PLN 

1 401 
376,10 
PLN 

1 634 
938,78 PLN

  

           - duże 
przedsiębiorstwa (typ III) 

408 734,71 
PLN 

175 
172,02 
PLN 

583 906,72 
PLN 

  

RAZEM 0,00 PLN 0,00 PLN 0,00 PLN   
   

RAZEM DLA DZIAŁANIA 4 524 
476,16 

PLN

2 403 
482,34 

PLN

2 218 
845,50 PLN

  

   
   

Projekty typu A są to projekty  przygotowywane 
przez Instytucję Wdrażającą 

  

Projekty typu B są to projekty  składane do Instytucji Wdrażającej 
w odpowiedzi na konkurs 

  

 
Działanie 2.3   data 

sporządzen
ia 

11.01.2005   

      
TABELA 
7A 

     

  montaże finansowe 
występujące w działaniu 

  

 montaż 
finansowy 

EFS budżet 
państwa 

śr.prywatne ogółem   

 typ I 75% 25% 0% 100%   
 typ Iia 35% 10% 55% 100%   
 typ Iib 35% 20% 45% 100%   
 typ Iic 35% 30% 35% 100%   
 typ IIIa 30% 0% 70% 100%   
 typ IIIb 35% 5% 60% 100%   
 typ IIIc 35% 15% 50% 100%   
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I. Alokacja EFS w 
2004 

    

566 018,80 euro   =     2 
710 

890,44 

PLN kurs: 4,7894   

      
I.A. środki z alokacji 2004 
zakontraktowane w 2004 

  

0,00 euro   =  
- 

PLN kurs: 4,7894   

      
  EFS budżet 

państwa 
śr.prywatne ogółem EFS b.p. śr.pryw. ogółem 

0% typ I  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! 0,00% #DZIEL/0!

0% typ Iia  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ Iib  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ Iic  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ IIIa  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ IIIb  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ IIIc  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% razem  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! W 
kw.

    #DZIEL/0! #DZIEL/0! - #DZIEL/0! W 
pub.

      
I.B. pozostałe środki z alokacji 2004 do 
zakontraktowania w 2005 

  

566 018,80 euro   =     2 
710 

890,44 

PLN kurs: 4,7894   

      
  EFS budżet 

państwa 
śr.prywatne ogółem EFS b.p. śr.pryw. ogółem 

100% typ I     2 
710 

890,44 

       903 
630,15 -

    3 614 
520,59 

75,00% 25,00% 0,00% 100,00%

0% typ Iia  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ Iib  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ Iic  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ IIIa  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ IIIb  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ IIIc  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

100% razem      2 
710 

890,44 

       903 
630,15 -

    3 614 
520,59 

75,00% 25,00% 0,00% 100,00% w 
kw.

    75,00% 25,00% - 100,00% w 
pub.
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II. Alokacja EFS w 
2005 

    

944 685,38 euro   =     4 
524 

476,16 

PLN kurs: 4,7894   

      
II.A. środki z alokacji 2005 do 
zakontraktowania w 2005 

  

944 685,38 euro   =     4 
524 

476,16 

PLN kurs: 4,7894   

      
  EFS budżet 

państwa 
śr.prywatne ogółem EFS b.p. śr.pryw. ogółem 

55% typ I      2 
480 

802,67 

       826 
934,22 -

    3 307 
736,90 

75,00% 25,00% 0,00% 100,00%

0% typ Iia  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ Iib  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

36% typ Iic     1 
634 

938,78 

    1 401 
376,10 

       1 634 
938,78 

    4 671 
253,66 

35,00% 30,00% 35,00% 100,00%

0% typ IIIa  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ IIIb  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

9% typ IIIc  
408 

734,71 

       175 
172,02 

          583 
906,72 

    1 167 
813,45 

35,00% 15,00% 50,00% 100,00%

100% razem     4 
524 

476,16 

    2 403 
482,34 

       2 218 
845,50 

    9 146 
804,00 

49,47% 26,28% 24,26% 100,00% w 
kw.

    65,31% 34,69% - 100,00% w 
pub.

 
 
 
TABELA 7B. Planowany harmonogram 
płatności dla Działania 2.3 w podziale na lata 

 

  
Źródło finansowania razem (2004 r.) 2005 r. 2006 r. 2007 r. 

 I.A. środki z alokacji 2004 zakontraktowane w 2004  
ogółem  

 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ I tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ Iia tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem                        -                        -                       -                             -                     -
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typ Iib tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ Iic tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ IIIa tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ IIIb tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ IIIc tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem                        -                        -                       -                             -                     -

Źródło finansowania razem (2004 r.) 2005 r. 2006 r. 2007 r. 
 I.B. środki z alokacji 2004 do zakontraktowania w 2005  

ogółem  
 EFS      2 710 890,44                        -     2 168 712,35             542 178,09                     -
 budżet 
państwa 

        903 630,15                        -        722 904,12             180 726,03                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem      3 614 520,59                        -     2 891 616,47             722 904,12                     -

typ I tempo wydatkowania 80,00% 20,00% 
 EFS      2 710 890,44                        -     2 168 712,35             542 178,09                     -
 budżet 
państwa 

        903 630,15                        -        722 904,12             180 726,03                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem      3 614 520,59                        -     2 891 616,47             722 904,12                     -

typ Iia tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ Iib tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ Iic tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
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 razem                        -                        -                       -                             -                     -
typ IIIa tempo wydatkowania  

 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ IIIb tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ IIIc tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem                        -                        -                       -                             -                     -

Źródło finansowania razem (2004 r.) 2005 r. 2006 r. 2007 r. 
 II.A. środki z alokacji 2005 do zakontraktowania w 2005  

ogółem  
 EFS      4 524 476,16                        -     2 751 019,70          1 517 997,28       255 459,19 
 budżet 
państwa 

     2 403 482,34                        -     1 252 752,92             953 660,90       197 068,51 

 śr.prywatne      2 218 845,50                        -        832 067,06          1 109 422,75       277 355,69 
 razem      9 146 804,00                        -     4 835 839,68          3 581 080,93       729 883,39 

typ I tempo wydatkowania 80,00% 20,00% 
 EFS      2 480 802,67                        -     1 984 642,14             496 160,53                     -
 budżet 
państwa 

        826 934,22                        -        661 547,38             165 386,84                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem      3 307 736,90                        -     2 646 189,52             661 547,38                     -

typ Iia tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ Iib tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ Iic tempo wydatkowania 37,50% 50,00% 12,50%
 EFS      1 634 938,78                        -        613 102,04             817 469,39       204 367,35 
 budżet 
państwa 

     1 401 376,10                        -        525 516,04             700 688,05       175 172,01 

 śr.prywatne      1 634 938,78                        -        613 102,04             817 469,39       204 367,35 
 razem      4 671 253,66                        -     1 751 720,12          2 335 626,83       583 906,71 

typ IIIa tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ IIIb tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -
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 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ IIIc tempo wydatkowania 37,50% 50,00% 12,50%
 EFS         408 734,71                        -        153 275,51             204 367,35         51 091,84 
 budżet 
państwa 

        175 172,02                        -          65 689,51               87 586,01         21 896,50 

 śr.prywatne         583 906,72                        -        218 965,02             291 953,36         72 988,34 
 razem      1 167 813,45                        -        437 930,04             583 906,72       145 976,68 
 razem (2004 r.) 2005 r. 2006 r. 2007 r. 

OGÓŁEM = I.A. + I.B. + II.A = płatności z alokacji w 2004 r i 2005 r.  
 EFS      7 235 366,60                        -     4 919 732,05          2 060 175,37       255 459,19 
 budżet 
państwa 

     3 307 112,49                        -     1 975 657,04           1 134 386,93       197 068,51 

 śr.prywatne      2 218 845,50                        -        832 067,06          1 109 422,75       277 355,69 
 razem    12 761 324,59                        -     7 727 456,15          4 303 985,05       729 883,39 

          6 979 907,41   
 ? 
 23,37% 
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TABELA 7C. Planowany roczny harmonogram płatności dla Działania  2.3  na rok 
2005 w podziale na miesiące 

  

      
Źródło 
finansowania 

razem 
2005 

2005 
r. 

           

   I 
kwart

ał 

  II 
kwartał

  III 
kwartał

  IV 
kwartał 

  

   I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 
 I.A. środki z alokacji 2004 
zakontraktowane w 2004 

  

Ogółem     
 EFS 

-
 

- 
 

- - - - - - -
 

- 
 

- - -
 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
I 

 tempo 
wydatk
owania 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
Iia 

 tempo 
wydatk
owania 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
Iib 

 tempo 
wydatk
owania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
Iic 

 tempo 
wydatk
owania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
IIIa 

 tempo 
wydatk
owania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
IIIb 

 tempo 
wydatk
owania
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RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIAŁANIA NA ROK   
 
 
1. PROGRAM  
 
 
 
 
2. PRIORYTET 
 
 
3. DZIAŁANIE  
 
 

 
975 INSTYTUCJA WDRAŻAJĄCA  

 
 
 
 
5.PODSTAWA PRAWNA 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ZPORR 
Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 

II 

          2.4 

Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach 
 

U ZPORR 
Uzupełnienie Zintegrowanego Programu Operacyjnego 
Rozwoju Regionalnego 
Rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 sierpnia 2004 r. 
w sprawie przyjęcia Uzupełnienia Zintegrowanego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006  
(Dz.U. Nr 200 poz. 2051) 

2005 
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6. PODZIAŁ ŚRODKÓW FINANSOWYCH W RAMACH DZIAŁANIA  
  

DZIAŁANIE 
TYPY PROJEKTÓW 

PRZEWIDZIANE  
DO REALIZACJI 

ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA NA 
REALIZACJĘ PROJEKTÓW  

TYPU A7 I B8 

TRYB 
WYBORU 

PROJEKTÓ
W DO 

REALIZACJI 
W RAMACH 
DZIAŁANIA

  EFS BUDŻET 
PAŃSTWA 

ŚRODKI 
PRYWATNE  

 
OGÓŁEM 

5.654.508,84 
PLN 

3.078.601,14 
PLN 

2.958.406,71 
PLN 

• szkolenia i kursy, mające na celu 
nabycie kwalifikacji zawodowych 
związanych z nowym zawodem, 

• pośrednictwo pracy na terytorium 
RP 

• informacja zawodowa  
• usługi doradcze w zakresie 

wyboru nowego zawodu i 
osiągnięcia nowych umiejętności 
zawodowych,  
w tym indywidualne plany działań 
polegające na udzielaniu osobom 
zagrożonym utratą zatrudnienia 
pomocy w wyborze 
odpowiedniego zawodu i miejsca 
zatrudnienia. 

2.929.610,81 

PLN 

967.536,94 

PLN 

0,00 

PLN 

B)PROJEKTY 
SKŁADANE  
W 
ODPOWIE-
DZI NA 
KONKURS 

 
 

• subsydiowanie zatrudnienia  
w nowym miejscu pracy. 

• „Przedsiębiorstwa korzystające 
ze wsparcia w postaci 
subsydiowanego zatrudnienia są 
przedsiębiorstwami spoza 
przemysłów przechodzących 
procesy restrukturyzacyjne, tj. 
sektorów: górnictwa węgla 
brunatnego i kamiennego, 
hutnictwa żelaza i stali, 
stoczniowego”, w tym: 

•  
• - małe i średnie 

przedsiębiorstwa  
 

•  
• - duże przedsiębiorstwa 

•  

 

2.724.898,03 
PLN 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.179.918,45 
PLN 

 

544.979,58 
PLN 

 

 

 

2.102.064,20 
PLN 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.868.501,52 
PLN 

 

233.562,68 
PLN 

 

2.958.460,71 
PLN 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.179.918,45 
PLN 

 

778.542,26  
PLN 

Konkurs  
Otwarty 

 
 

                                                           
7 Projekty typu A  są to projekty własne przygotowywane przez Instytucję Wdrażającą 
8 Projekty typu B są to projekty składane do Instytucji Wrażającej w odpowiedzi na konkurs. 
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W związku z tym, iż Ramowy Plan Realizacji Działania 2.4 na rok 2004 nie 
przewidywał wydatkowania środków w 2004r., Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach 
zgodnie z procedurami występowania o rezerwę celową budżetu państwa nie mógł o 
nią wnioskować. 

  7. UZASADNIENIE DOTYCZĄCE 

  7.1 Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia 
 Zwiększona presja konkurencyjna związana z wejściem Polski do Unii 
Europejskiej powoduje konieczność przyspieszenia procesów restrukturyzacyjnych, 
zwłaszcza w najmniej wydajnych gałęziach gospodarki. Dostęp do Jednolitego Rynku 
Europejskiego wiąże się z zaostrzoną konkurencją, wymuszającą na wszystkich 
przedsiębiorstwach większą efektywność gospodarowania, wiążącą się często ze zmianami 
organizacyjnymi, które prowadzą do redukcji zatrudnienia.  

 Przemiany gospodarcze w regionie świętokrzyskim związane z upadkiem 
tradycyjnych gałęzi przemysłu oraz zaostrzanie konkurencji w pozostałych spowodowały 
znaczny przyrost liczby osób bezrobotnych. Tylko w okresie 11 miesięcy 2004 roku 42 
zakłady pracy w województwie świętokrzyskim zwolniły 1.019 pracowników 
(opracowanie własne WUP na podstawie sprawozdań powiatowych urzędów pracy). 
Największe zwolnienia miały miejsce w branżach budowlanej i odzieżowej, przemysłu 
zbrojeniowego, motoryzacyjnego oraz w zespołach opieki zdrowotnej. Powiatowe Urzędy 
Pracy sygnalizują, iż mimo zahamowania trendu wzrostowego (w porównaniu z 
analogicznym okresem roku 2003 pracę straciło o 1.085 osób mniej-(opracowanie własne 
WUP na podstawie sprawozdań powiatowych urzędów pracy), problem będzie występował 
także w roku 2005. Z danych na koniec listopada 2004 roku wynika, iż kolejnych 16 
zakładów zadeklarowało zamiar zwolnienia 422 pracowników.  

 Największym problemem występującym w sektorze przemysłowym województwa 
są: wysoka koncentracja podupadających dużych zakładów przemysłowych w miastach 
północnych, słaba dostępność terenów przemysłowo-usługowych, monofunkcyjność 
przemysłowa lub brak przemysłu w większości małych miast oraz bariera kapitałowa, 
będąca między innymi przejawem niskiej otwartości regionu dla inwestycji w tym sektorze 
gospodarki („Program Operacyjny Regionu Świętokrzyskiego- Komponent Regionalny 
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006”). 

Przewiduje się, ze procesy restrukturyzacyjne w 2005 roku zachodzić będą nadal w 
sektorze: przetwórstwa przemysłowego, a w szczególności w branży maszynowej, 
chemicznej, zakładach branży budowlanej i ochronie zdrowia (Strategia Rozwoju 
Województwa Świętokrzyskiego).  

Dużym utrudnieniem w przeciwdziałaniu wymienionym wyżej tendencjom jest 
powolny rozwój małych i średnich przedsiębiorstw, a także brak bezpośredniej pomocy w 
tworzeniu rozwiązań innowacyjnych oraz organizacyjnych dla tego sektora, będącego 
potencjalnym organizatorem nowych miejsc pracy oraz niewystarczający rozwój sektora 
usług i turystyki. Barierą zaś w skutecznym utrzymaniu dotychczasowej lub zdobyciu 
nowej pracy przez dotychczasowych pracowników restrukturyzowanych branż jest brak 
odpowiednich kwalifikacji. Większość bezrobotnych zdobyła swoje kwalifikacje i 
doświadczenie zawodowe w starym systemie edukacyjnym i gospodarczym, dlatego 
trudno jest im spełnić wymagania stawiane przez pracodawców krajowych, jak również 
pracodawców zagranicznych funkcjonujących na europejskim rynku pracy, 
unowocześniających swoje firmy.  
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 Celem działań podejmowanych przez Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach w 
Ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego będzie 
dostosowanie osób zagrożonych utratą pracy do funkcjonowania w zmieniających się 
warunkach społeczno- ekonomicznych oraz zmiana kwalifikacji zawodowych 
pracowników przemysłów tradycyjnych i restrukturyzowanych. Wsparcie zostanie 
udzielone pracownikom przemysłów podlegających procesowi restrukturyzacji, nie 
objętych rządowymi programami osłonowymi. Pomoc mająca na celu nabycie nowych 
kwalifikacji umożliwiających wykonywanie nowego zawodu skierowana zostanie także do 
pracowników w okresie wypowiedzenia stosunku pracy z przyczyn zakładu pracy oraz 
osób zatrudnionych u pracodawcy wobec którego ogłoszono upadłość lub który jest w 
stanie likwidacji. 

 W celu poprawy sytuacji i zaspakajania wzrastających potrzeb mieszkańców 
w zakresie pomocy w reorientacji zawodowej osób zagrożonych procesami 
restruktuyzacyjnymi w regionie, w 2005 r. Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach 
będzie wdrażał następujące formy wsparcia: 

- szkolenia i kursy mające na celu nabycie kwalifikacji zawodowych związanych z 
nowym zawodem – podstawowym celem realizacji tej formy wsparcia jest 
doskonalenie dotychczasowych oraz zdobywanie nowych kwalifikacji zawodowych 
osób zagrożonych bezrobociem z winy zakładu pracy. W wyniku zdobycia nowych 
kwalifikacji osoby korzystające ze wsparcia będą miały większe możliwości zdobycia 
zatrudnienia poza sektorami restrukturyzowanymi lub utrzymania miejsca pracy po 
jego modernizacji. Wzrostowi atrakcyjności na rynku pracy sprzyjać będzie możliwość 
zdobycia dodatkowych uprawnień, niezbędnych przy wykonywani nowego zawodu. 
Dodatkowym aspektem działań edukacyjnych będzie innowacyjność i transfer 
technologii do tradycyjnych branż gospodarki regionu, co owocować będzie wzrostem 
konkurencyjności gospodarki.  

- doradztwo i informacja zawodowa – to forma wsparcia polegająca na udzieleniu 
pomocy osobie mającej podjąć decyzję al. w sprawie wyboru zawodu, pracy lub 
rodzaju szkolenia, a także przekazanie informacji o zawodach jakimi są zainteresowane 
osoby zgłaszające się po porady, o zawodach deficytowych, typowych dla lokalnego 
rynku pracy, o możliwościach dokształcania oraz o skutkach jakie ze sobą niesie 
rozwiązanie problemu, z którym zgłasza się klient Niejednokrotnie inne działania 
aktywizujące będą musiały być poprzedzone rozmową z psychologiem oraz doradcą 
zawodowym, którzy poprzez pomoc w realizacji indywidualnego planu działania 
przyczynią się do zwiększenia motywacji oraz wskażą kierunki dalszej ścieżki 
zawodowej. Miękkim rezultatem udzielenia pomocy w formie poradnictwa i doradztwa 
będzie wzmocnienie poczucia własnej wartości, nabycie umiejętności 
interpersonalnych pomocnych przy poszukiwaniu nowego zatrudnienia, 
pozycjonowanie własnej osoby na lokalnym i regionalnym rynku pracy. 
Uświadomienie zarówno pozytywnych jak i negatywnych cech istotnych z punktu 
widzenia pracodawcy pozwoli na ich wyeksponowanie lub eliminację w postaci doboru 
odpowiedniego kursu, szkolenia, dalszej edukacji. 

Informacja zawodowa polegać będzie na przekazaniu wiedzy w zakresie możliwości 
wykonywania określonego zawodu, warunków koniecznych do uzyskania niezbędnych 
umiejętności i uprawnień. Pomoże to podjąć ostateczną decyzję co do podjęcia przez 
beneficjenta ostatecznego nowego zawodu i zatrudnienia. 

- pośrednictwo pracy – celem wsparcia jest pomoc osobom zagrożonym bezrobociem z 
przyczyn zakładu pracy w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia. Umożliwi 
beneficjentom ostatecznym ciągły kontakt z potencjalnymi pracodawcami, natomiast 
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pracodawcom ułatwi dobór pracowników o odpowiednich kwalifikacjach. 
Dotychczasowe doświadczenia oraz wysoka skuteczność tej formy pomocy pozwalają 
przypuszczać, iż jej realizacja ułatwi znalezienie trwałego zatrudnienia na lokalnym 
rynku pracy. 

- subsydiowanie zatrudnienia – będzie stanowić pomoc kierowaną do osób 
zagrożonych bezrobociem w formie partycypacji w kosztach pracy u nowego 
pracodawcy. Okres subsydiowanego zatrudnienia będzie szansą na praktyczne 
przyuczenie do wykonywania nowego zawodu dla osób zagrożonych bezrobociem. 
Dzięki realizacji tej formy wsparcia pracodawcy będą mieli możliwość oceny 
predyspozycji szkolonych osób do wykonywania pracy na nowym stanowisku, 
natomiast pracownicy udowodnienia swojej przydatności. Wsparcie na subsydiowanie 
miejsc pracy będzie udzielane przedsiębiorcom w celu wsparcia nowych miejsc pracy. 
Pomoc będzie udzielana zgodnie z rozporządzeniem nr 2204/2002/WE z dn. 12 
grudnia 2002 r. w sprawie zastosowania al. 87 i 88 Traktatu WE do pomocy publicznej 
w sprawie zatrudnienia oraz Rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 17 
listopada 2004 r. w sprawie udzielania pomocy na wspieranie inwestycji w zakresie 
zatrudnienia. 

Z punktu widzenia efektywności podejmowanych przedsięwzięć zasadne jest ujmowanie 
indywidualnych typów projektów w kompleksowe pakiety usług dające możliwość 
doradztwa,  przekwalifikowania i podjęcia zatrudnienia ( w tym subsydiowanego) u 
nowego pracodawcy.  

Powyższe metody działania podejmowane w ramach Zintegrowanego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego wynikają ze „Strategii Rozwoju Województwa 
Świętokrzyskiego”. Jednym z głównych celów strategii jest „Rozwój Zasobów Ludzkich i 
bezpieczeństwo społeczne”, natomiast priorytetem jest wspieranie osób zagrożonych 
bezrobociem.  

Wyżej wymieniony dokument nakłada obowiązek realizacji powyższych działań określając 
je jako Kompleksowy program zapobiegania bezrobocia. Założenia powyższe zgodne są 
także z zapisami „Programu Operacyjnego Regionu Świętokrzyskiego- Komponent 
Regionalny Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006”. 

Realizacja działania 2.4 ZPORR oraz innych programów wdrażanych w ramach EFS, jak 
również krajowych programów rynku pracy komponują się z dotychczasowymi 
działaniami podejmowanymi przez Wojewódzki Urząd Pracy.   

 7.2 Wielkości środków przeznaczonych na realizację Działania.  

Procentowy udział województwa świętokrzyskiego w ogólnej kwocie funduszy 
kwalifikowanych 2004-2006 przypadających na Działanie 2.4 wynosi 4,766018% . 
Na realizację Działania 2.4 na rok 2005 zaangażowanych zostanie  33,38% alokacji na lata 
2004-2006 funduszy strukturalnych.  
Kwota ta wynosi 1.180.629,90 EUR, tj. 5.654.508,87 PLN po kursie 4,7894 zł. 
Kwota ta stanowi 48,36% udziału w środkach kwalifikowanych w ramach Działania. 
Na realizację Działania 2.4 zaangażowanych zostanie 642.794,74 EUR  środków z budżetu 
państwa, tj. 3.078.601,14 PLN po kursie 4,7894 zł. 
Kwota ta stanowi  26,33%  udziału w środkach kwalifikowanych w ramach Działania. 

Szacowane wydatki kwalifikowanych ze środków prywatnych wynoszą 2.958.460,71 
PLN. 

Kwota ta stanowi 25,30% udziału w środkach kwalifikowanych w ramach działania. 

Na projekty o montażu finansowym typu I  zaangażowanych zostanie: 
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51,810173% alokacji EFS dla województwa na Działanie na 2005 r., tj. 

2.929.610,81 PLN środków z EFS. 

Kwota ta stanowi 75% udziału w środkach kwalifikowanych w ramach projektów o 
montażu finansowym typu I. 

976.536,94 PLN środków z budżetu państwa. 

Kwota ta stanowi 25% udziału w środkach kwalifikowanych w ramach projektów o 
montażu finansowym typu I. 

Na projekty o montażu finansowym typu Iic (projekty związane z subsydiowanym 
zatrudnieniem,  
w podregionie świętokrzyskim, dla beneficjentów należących do sektora MŚP) 
zaangażowanych zostanie: 

38,551862% alokacji EFS dla województwa na Działanie na 2005 r., tj. 

2.179.918,45 PLN środków z EFS. 

Kwota ta stanowi 35% udziału w środkach kwalifikowanych w ramach projektów o 
montażu finansowym typu Iic. 

1.868.501,53 PLN środków z budżetu państwa. 

Kwota ta stanowi 30% udziału w środkach kwalifikowanych w ramach projektów o 
montażu finansowym typu Iic. 

2.179.918,45 PLN środków prywatnych. 

Kwota ta stanowi 35% udziału w środkach kwalifikowanych w ramach projektów o 
montażu finansowym typu Iic. 

Na projekty o montażu finansowym typu IIIc (projekty związane z subsydiowanym 
zatrudnieniem,  
w podregionie świętokrzyskim, dla beneficjentów spoza sektora MŚP) zaangażowanych 
zostanie: 

9,637965% alokacji EFS dla województwa na Działanie na 2005 r., tj. 

544.979,58 PLN środków z EFS. 

Kwota ta stanowi 35% udziału w środkach kwalifikowanych w ramach projektów o 
montażu finansowym typu IIIc 233.562,68 PLN środków z budżetu państwa. 

Kwota ta stanowi 15% udziału w środkach kwalifikowanych w ramach projektów o 
montażu finansowym typu IIIc 778.542,26 PLN środków prywatnych. 

Kwota ta stanowi 50% udziału w środkach kwalifikowanych w ramach projektów o 
montażu finansowym typu IIIc 

7.3 Uszczegółowienie kryteriów zawartych w Uzupełnieniu Programu ZPORR 
Wojewódzki Urząd Pracy przy ocenie projektów stosował będzie kryteria podstawowe i 
dodatkowe zawarte w Uzupełnieniu Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju 
Regionalnego. Nie przewiduje się wprowadzania innych kryteriów przez województwo. 
• SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW: 

1.  Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach ogłasza konkurs otwarty na opracowanie projektów 
wynikających z niniejszego Ramowego Planu Realizacji Działania 2.4 

2   .Wnioski od Beneficjentów w ramach konkursu można składać zgodnie z załącznikiem nr I; 
wcześniejsze zamknięcie konkursu jest dopuszczalne w przypadku wyczerpania środków. 
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3.     Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o dokumentację konkursową. 
4.   Ogłoszenia o konkursie i dokumentacja konkursowa zostaną zamieszczone, zgodnie 

z obowiązującymi wymogami dotyczącymi konkursów, na stronach internetowych: WUP w 
Kielcach ww.wup.kielce.pl/efs Informacja o konkursie zostanie zamieszczona w prasie regionalnej: 
„Słowo Ludu”, „Echo Dnia”, „Gazeta Wyborcza”, a także na tablicach informacyjnych w siedzibie 
Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach przy Al. IX Wieków Kielc 3 Ponadto raz w miesiącu zostanie 
zamieszczona informacja przypominająca o naborze projektów. 

5. Niezbędne wzory dokumentów zostaną udostępnione Beneficjentom w Punkcie Informacyjnym  
mieszczącym się w siedzibie urzędu przy ul. Al. IX Wieków Kielc 3, budynek C, IV piętro, pokój 
414. 

6. Projekty przyjmowane będą w sekretariacie Wojewódzkiego Urzędu Pracy przy ul. Al. IX Wieków 
Kielc 3, budynek C, IV piętro, pokój 440 w godz. Od 8.00 do15.00 

7. Projekty przyjmowane będą w formacie „Wniosku o dofinansowanie ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego realizacji projektu w ramach Priorytetu 2 – Wzmocnienie rozwoju zasobów 
ludzkich w regionach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 – 
2006”. Obowiązuje dostarczenie wniosku w dwóch formach – papierowej i elektronicznej.  

8. Do oceny merytorycznej zakwalifikowane zostaną wnioski spełniające wymogi rejestracyjne oraz 
pozytywnie ocenione pod względem spełnienia wymogów formalnych.  

9. Oceny merytorycznej dokona Komisja Oceny Projektów powołana przez Dyrektora Wojewódzkiego 
Urzędu Pracy w Kielcach. Ocena zostaje przeprowadzona zgodnie z Regulaminem KOP. 

10. Po dokonaniu oceny projektów, KOP przygotowuje listę rankingową projektów zakwalifikowanych 
do finansowania i rekomenduje ją Dyrektorowi Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach. Po 
zaakceptowaniu przez Dyrektora ostatecznej listy projektów Beneficjenci zostaną pisemnie 
poinformowani o: 

11. przyjęciu wniosku do realizacji wraz proponowaną kwotą dotacji,  
i. lub  

12. odrzuceniu wniosku wraz z uzasadnieniem  
13. w terminie 7 dni od daty posiedzenia KOP. 
14. Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach podpisuje z Beneficjentami umowy  

o dofinansowanie realizacji projektu. 
 
Osoba do kontaktu9 (imię i nazwisko, stanowisko, telefon, fax, e-mail) 

 
Waldemar Bujała – Zastępca Kierownika Wydziału Programów Rynku Pracy  
  Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach;  
  telefon: (041) 342-13-95 
  fax:       (041) 368-08-25 
  e-mail:  kiwu@praca.gov.pl , w.bujala@wup.kielce.pl 

 
 

                                                           
9 należy podać osobę do kontaktu w kwestiach ewentualnych pytań/korekt 
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ZAŁĄCZNIK nr I. HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW DLA 
PROJEKTÓW SKŁADANYCH U INSTYTUCJI WDRAŻAJĄCEJ  
  

 
NAZWA 
DZIAŁANIA 
 

TERMINY 
KONKURSÓW 
W DANYM 
ROKU 

 
TERMINY 

POSIEDZEŃ 
KOP*W DANYM 

ROKU 

 
METODY INFORMOWNIA 
O KONKURSIE 

2.4 Reorientacja 
zawodowa osób 

zagrożonych 
procesami 

�kstruktury-
zacyjnymi 

Luty 2005r. 
ogłoszenie 
konkursu 

otwartego.  
 

Przyjmowanie 
wniosków od 
dnia 1 marca. 

Do 10 dnia roboczego 
każdego miesiąca 

Konkurs realizowany będzie zgodnie z 
procedurami programowymi ZPORR. 
Ogłoszenie zapraszające do składania 
wniosków zostanie zamieszczone w lokalnych 
mediach: „Słowo Ludu”, „Echo Dnia”, „Gazeta 
Wyborcza”. Ponadto ogłoszenie zostanie 
umieszczone na stronach internetowych 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy 
(�kł.wup.kielce.pl/efs). Raz w miesiącu na 
witrynie internetowej będą zamieszczane 
�kformacje przypominające o trwającej 
procedurze konkursowej na finansowanie 
działań z EFS. W ramach przygotowania 
potencjalnych projektodawców do wdrożenia 
zadań, WUP przeprowadzał będzie spotkania 
informacyjne celem wyjaśnienia wszelkich 
pytań i wątpliwości. Terminy i miejsca spotkań 
publikowane będą na stronie internetowej 
WUP. 

975 obligatoryjne przy konkursach otwartych 
 
TABELA  NR 2  
PODZIAŁA ŚRODKÓW FINANSOWYCH W RAMACH DZIAŁANIA 2.4  
w PLN  po  kursie EUR 4,7894  

  
DZIAŁANIE 

NR  
TYPY PROJEKTÓW PRZEWIDZIANE DO 

REALIZACJI 
ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA NA 
REALIZACJĘ PROJEKTÓW TYPU A I B 

TRYB 
WYBORU 

PROJEKTÓ
W DO 

REALIZACJI 
W RAMACH 
DZIAŁANIA

 EFS BUDŻET 
PAŃSTWA  

ŚRODKI PRYWATNE 

B) 
PROJEKTY 
SKŁADANE 
W 
ODPOWIEDZ
I NA 
KONKURS 

� Szkolenia i kursy, mające na celu nabycie 
kwalifikacji zawodowych związanych z 
nowym zawodem, 
� pośrednictwo pracy na terytorium RP 
� informacja zawodowa 
� usługi doradcze w zakresie wyboru 
nowego zawodu i osiągnięcia nowych 
umiejętności zawodowych, w tym 
indywidualne plany działań polegające na 
udzielaniu osobom zagrożonym utratą 
zatrudnienia pomocy w wyborze 
odpowiedniego zawodu i miejsca 
zatrudnienia                

2 929 610,81 
PLN

976 536,94 
PLN

0,00 PLN KONKURS 
OTWARTY

 subsydiowanie zatrudnienia w nowym 
miejscu pracy 
„Przedsiębiorstwa korzystające ze wsparcia 
B8 postaci subsydiowanego zatrudnienia są 
przedsiębiorstwami spoza przemysłów 
przechodzących procesy restrukturyzacyjne, 
tj sektorów: górnictwa węgla brunatnego i 
kamiennego, hutnictwa żelaza i stali, 
stoczniowego”, 

2 724 898,03 
PLN

2 102 064,21 
PLN

2 958 460,71 
PLN 
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w tym: 

  - małe i średnie przedsiębiorstwa 2 179 918,45 
PLN

1 868 501,53 
PLN 

2 179 918,45 
PLN 

 

 - duże przedsiębiorstwa 544 979,58 
PLN 

233 562,68 
PLN 

778 542,26 
PLN 

 

RAZEM DLA DZIAŁANIA 5 654 508,84 
PLN 

3 078 601,14 
PLN 

2 958 406,71 
PLN 

    
  

Projekty typu A są to projekty  przygotowywane przez Instytucję Wdrażającą  
Projekty typu B są to projekty  składane do Instytucji Wdrażającej w odpowiedzi na konkurs  

  
  

 
 
 
Działanie 2.4   data 

sporządzen
ia 

11.01.2005   

      
TABELA 
7A 

     

  montaże finansowe 
występujące w działaniu 

  

 montaż 
finansowy 

EFS budżet 
państwa 

śr.prywatne ogółem   

 typ I 75% 25% 0% 100%   
 typ Iia 35% 10% 55% 100%   
 typ Iib 35% 20% 45% 100%   
 typ Iic 35% 30% 35% 100%   
 typ IIIa 30% 0% 70% 100%   
 typ IIIb 35% 5% 60% 100%   
 typ IIIc 35% 15% 50% 100%   
      
      
      

I. Alokacja EFS w 
2004 

    

707 
387,60 

euro   =    3 
387 

962,17 

PLN kurs: 4,7894   

      
I.A. środki z alokacji 2004 
zakontraktowane w 2004 

  

0,00 euro   =  
- 

PLN kurs: 4,7894   

      
  EFS budżet 

państwa 
śr.prywatne ogółem EFS b.p. śr.pryw. ogółem 

0% typ I  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! 0,00% #DZIEL/0!

0% typ Iia  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!
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0% typ Iib  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ Iic  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ IIIa  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ IIIb  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ IIIc  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% razem  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! W 
kw. 

    #DZIEL/0! #DZIEL/0! - #DZIEL/0! W 
pub.

      
I.B. pozostałe środki z alokacji 2004 do 
zakontraktowania w 2005 

  

707 
387,60 

euro   =    3 
387 

962,17 

PLN kurs: 4,7894   

      
  EFS budżet 

państwa 
śr.prywatne ogółem EFS b.p. śr.pryw. ogółem 

100% typ I    3 
387 

962,17 

     1 
129 

320,72 
-

    4 517 
282,90 

75,00% 25,00% 0,00% 100,00%

0% typ Iia  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ Iib  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ Iic  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ IIIa  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ IIIb  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ IIIc  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

100% razem    3 
387 

962,17 

     1 
129 

320,72 
-

    4 517 
282,90 

75,00% 25,00% 0,00% 100,00% w 
kw. 

    75,00% 25,00% - 100,00% w 
pub.

      
      

II. Alokacja EFS w 
2005 

    

1 180 
629,90 

euro   =    5 
654 

508,84 

PLN kurs: 4,7894   

      
II.A. środki z alokacji 2005 do 
zakontraktowania w 2005 

  

1 180 
629,90 

euro   =    5 
654 

508,84 

PLN kurs: 4,7894   

      
  EFS budżet 

państwa 
śr.prywatne ogółem EFS b.p. śr.pryw. ogółem 

52% typ I    2 
929 

610,81 

 
976 

536,94 
-

    3 906 
147,75 

75,00% 25,00% 0,00% 100,00%

0% typ Iia  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ Iib   #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!
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- - - -
39% typ Iic     2 

179 
918,45 

     1 
868 

501,53 

     2 179 
918,45 

    6 228 
338,42 

35,00% 30,00% 35,00% 100,00%

0% typ IIIa  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

0% typ IIIb  
- 

 
- - -

#DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0! #DZIEL/0!

10% typ IIIc  
544 

979,58 

 
233 

562,68 

        778 
542,26 

    1 557 
084,52 

35,00% 15,00% 50,00% 100,00%

100% razem    5 
654 

508,84 

     3 
078 

601,14 

     2 958 
460,71 

  11 691 
570,69 

48,36% 26,33% 25,30% 100,00% w 
kw. 

    64,75% 35,25% - 100,00% w 
pub.

      
 

 

TABELA 7B. Planowany harmonogram płatności dla Działania 2.4  w podziale 
na lata 

  
Źródło finansowania razem (2004 r.) 2005 r. 2006 r. 2007 r. 

 I.A. środki z alokacji 2004 zakontraktowane w 2004  
Ogółem  

 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ I tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ Iia tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ Iib tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ Iic tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ IIIa tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem                        -                        -                       -                             -                     -



 55

typ IIIb tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ IIIc tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem                        -                        -                       -                             -                     -

Źródło finansowania razem (2004 r.) 2005 r. 2006 r. 2007 r. 
 I.B. środki z alokacji 2004 do zakontraktowania w 2005  

ogółem  
 EFS      3 387 962,17                        -     2 710 369,74             677 592,43                     -
 budżet 
państwa 

     1 129 320,72                        -        903 456,58             225 864,14                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem      4 517 282,90                        -     3 613 826,32             903 456,58                     -

typ I tempo wydatkowania 80,00% 20,00% 
 EFS      3 387 962,17                        -     2 710 369,74             677 592,43                     -
 budżet 
państwa 

     1 129 320,72                        -        903 456,58             225 864,14                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem      4 517 282,90                        -     3 613 826,32             903 456,58                     -

typ Iia tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ Iib tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ Iic tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ IIIa tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ IIIb tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ IIIc tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
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 Razem                        -                        -                       -                             -                     -
Źródło finansowania razem (2004 r.) 2005 r. 2006 r. 2007 r. 

 II.A. środki z alokacji 2005 do zakontraktowania w 2005  
ogółem  

 EFS      5 654 508,84                        -     3 365 525,41          1 948 371,18       340 612,25 
 budżet 
państwa 

     3 078 601,14                        -     1 569 503,63          1 246 339,49       262 758,03 

 śr.prywatne      2 958 460,71                        -     1 109 422,77          1 479 230,35       369 807,59 
 Razem    11 691 570,69                        -     6 044 451,80          4 673 941,02       973 177,87 

typ I tempo wydatkowania 80,00% 20,00% 
 EFS      2 929 610,81                        -     2 343 688,65             585 922,16                     -
 budżet 
państwa 

        976 536,94                        -        781 229,55             195 307,39                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem      3 906 147,75                        -     3 124 918,20             781 229,55                     -

typ Iia tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ Iib tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ Iic tempo wydatkowania 37,50% 50,00% 12,50%
 EFS      2 179 918,45                        -        817 469,42          1 089 959,22       272 489,81 
 budżet 
państwa 

     1 868 501,53                        -        700 688,07             934 250,76       233 562,69 

 śr.prywatne      2 179 918,45                        -        817 469,42          1 089 959,22       272 489,81 
 Razem      6 228 338,42                        -     2 335 626,91          3 114 169,21       778 542,30 

typ IIIa tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ IIIb tempo wydatkowania  
 EFS                        -                        -                       -                             -                     -
 budżet 
państwa 

                       -                        -                       -                             -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                             -                     -
 Razem                        -                        -                       -                             -                     -

typ IIIc tempo wydatkowania 37,50% 50,00% 12,50%
 EFS         544 979,58                        -        204 367,34             272 489,79         68 122,45 
 budżet 
państwa 

        233 562,68                        -          87 586,00             116 781,34         29 195,33 

 śr.prywatne         778 542,26                        -        291 953,35              389 271,13         97 317,78 
 Razem      1 557 084,52                        -        583 906,70             778 542,26       194 635,57 
 razem (2004 r.) 2005 r. 2006 r. 2007 r. 

OGÓŁEM = I.A. + I.B. + II.A = płatności z alokacji w 2004 r i 2005 r.  
 EFS      9 042 471,01                        -     6 075 895,15          2 625 963,61       340 612,25 
 budżet 
państwa 

     4 207 921,87                        -     2 472 960,21           1 472 203,63       262 758,03 

 śr.prywatne      2 958 460,71                        -     1 109 422,77          1 479 230,35       369 807,59 
 Razem    16 208 853,59                        -     9 658 278,12          5 577 397,60       973 177,87 

          8 701 858,76   
 ? 
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 23,37% 
  

 
 
 
 
 
 
TABELA 7C. Planowany roczny harmonogram płatności 
dla Działania 2.4  na rok 2005 w podziale na miesiące 

  

      
Źródło 
finansowania 

razem 
2005 

2005 
r. 

           

   I 
kwarta

ł 

  II 
kwartał

  III 
kwartał

  IV 
kwartał 

  

   I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 
 I.A. środki z alokacji 2004 
zakontraktowane w 2004 

  

ogółem     
 EFS 

-
 

- 
 

- - - - - - -
 

- 
 

- - -
 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
I 

 tempo 
wydatko
wania 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
Iia 

 tempo 
wydatko
wania 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
Iib 

 tempo 
wydatko
wania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
Iic 

 tempo 
wydatko
wania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -
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 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
IIIa 

 tempo 
wydatko
wania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
IIIb 

 tempo 
wydatko
wania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
IIIc 

 tempo 
wydatko
wania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

Źródło 
finansowania 

razem I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

 I.B. środki z alokacji 2004 do 
zakontraktowania w 2005 

  

ogółem     
 EFS 

2 710 
369,74 

 
- 

 
67 

759,24 
203 

277,73 

      271 
036,97 

      271 
036,97 406 

555,46 
406 

555,46 
406 

555,46 

      271 
036,97 

       135 
518,49 

       135 
518,49 

      135 
518,49 

 budżet 
państwa 903 

456,58 

 
- 

 
22 

586,41 
67 

759,24 

        90 
345,66 

        90 
345,66 135 

518,49 
135 

518,49 
135 

518,49 

        90 
345,66 

         45 
172,83 

         45 
172,83 

        45 
172,83 

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
3 613 

826,32 

 
- 

 
90 

345,66 
271 

036,97 

      361 
382,63 

      361 
382,63 542 

073,95 
542 

073,95 
542 

073,95 

      361 
382,63 

       180 
691,32 

       180 
691,32 

      180 
691,32 

typ 
I 

 tempo 
wydatko
wania 

 2,50% 7,50% 10,00% 10,00% 15,00% 15,00% 15,00% 10,00% 5,00% 5,00% 5,00%

 EFS 
2 710 

369,74 

 
- 

 
67 

759,24 
203 

277,73 

      271 
036,97 

      271 
036,97 406 

555,46 
406 

555,46 
406 

555,46 

      271 
036,97 

       135 
518,49 

       135 
518,49 

      135 
518,49 

 budżet 
państwa 903 

456,58 

 
- 

 
22 

586,41 
67 

759,24 

        90 
345,66 

        90 
345,66 135 

518,49 
135 

518,49 
135 

518,49 

        90 
345,66 

         45 
172,83 

         45 
172,83 

        45 
172,83 

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
3 613 

826,32 

 
- 

 
90 

345,66 
271 

036,97 

      361 
382,63 

      361 
382,63 542 

073,95 
542 

073,95 
542 

073,95 

       361 
382,63 

       180 
691,32 

       180 
691,32 

      180 
691,32 

typ 
Iia 

 tempo 
wydatko
wania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -
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 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
Iib 

 tempo 
wydatko
wania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
Iic 

 tempo 
wydatko
wania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
IIIa 

 tempo 
wydatko
wania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
IIIb 

 tempo 
wydatko
wania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
IIIc 

 tempo 
wydatko
wania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

Źródło 
finansowania 

razem I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

 II.A. środki z alokacji 2005 do 
zakontraktowania w 2005 

  

ogółem     
 EFS 

3 365 
525,41 

 
- 

 
- -

      374 
246,43 

      373 
909,87 373 

909,87 
373 

909,87 
373 

909,87 

      373 
909,87 

       373 
909,87 

       373 
909,87 

      373 
909,87 

 budżet 
państwa 1 569 

503,63 

 
- 

 
- -

      174 
528,80 

      174 
371,85 174 

371,85 
174 

371,85 
174 

371,85 

      174 
371,85 

       174 
371,85 

       174 
371,85 

      174 
371,85 

 śr.prywatne 
1 109 

422,77 

 
- 

 
- -

      123 
367,81 

      123 
256,87 123 

256,87 
123 

256,87 
123 

256,87 

      123 
256,87 

       123 
256,87 

       123 
256,87 

      123 
256,87 
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 razem 
6 044 

451,80 

 
- 

 
- -

      672 
143,04 

      671 
538,60 671 

538,60 
671 

538,60 
671 

538,60 

      671 
538,60 

       671 
538,60 

       671 
538,60 

      671 
538,60 

typ 
I 

 tempo 
wydatko
wania 

  11,12% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11%

 EFS 
2 343 

688,65 

 
- 

 
- -

      260 
618,18 

      260 
383,81 260 

383,81 
260 

383,81 
260 

383,81 

      260 
383,81 

       260 
383,81 

       260 
383,81 

      260 
383,81 

 budżet 
państwa 781 

229,55 

 
- 

 
- -

        86 
872,73 

        86 
794,60 86 

794,60 
86 

794,60 
86 

794,60 

        86 
794,60 

         86 
794,60 

         86 
794,60 

        86 
794,60 

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
3 124 

918,20 

 
- 

 
- -

      347 
490,90 

      347 
178,41 347 

178,41 
347 

178,41 
347 

178,41 

      347 
178,41 

       347 
178,41 

       347 
178,41 

      347 
178,41 

typ 
Iia 

 tempo 
wydatko
wania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
Iib 

 tempo 
wydatko
wania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
Iic 

 tempo 
wydatko
wania 

  11,12% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11%

 EFS 
817 

469,42 

 
- 

 
- -

        90 
902,60 

        90 
820,85 90 

820,85 
90 

820,85 
90 

820,85 

        90 
820,85 

         90 
820,85 

         90 
820,85 

        90 
820,85 

 budżet 
państwa 700 

688,07 

 
- 

 
- -

        77 
916,51 

        77 
846,44 77 

846,44 
77 

846,44 
77 

846,44 

        77 
846,44 

         77 
846,44 

         77 
846,44 

        77 
846,44 

 śr.prywatne 
817 

469,42 

 
- 

 
- -

        90 
902,60 

        90 
820,85 90 

820,85 
90 

820,85 
90 

820,85 

        90 
820,85 

         90 
820,85 

         90 
820,85 

        90 
820,85 

 razem 
2 335 

626,91 

 
- 

 
- -

      259 
721,71 

      259 
488,15 259 

488,15 
259 

488,15 
259 

488,15 

      259 
488,15 

       259 
488,15 

       259 
488,15 

      259 
488,15 

typ 
IIIa 

 tempo 
wydatko
wania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
IIIb 

 tempo 
wydatko
wania 

    

 EFS 
-

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa -

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne     
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- - - - - - - - - - - - -
 razem 

-
 

- 
 

- - - - - - -
 

- 
 

- - -
typ 
IIIc 

 tempo 
wydatko
wania 

  11,12% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11%

 EFS 
204 

367,34 

 
- 

 
- -

        22 
725,65 

        22 
705,21 22 

705,21 
22 

705,21 
22 

705,21 

        22 
705,21 

         22 
705,21 

         22 
705,21 

        22 
705,21 

 budżet 
państwa 87 

586,00 

 
- 

 
- -

          9 
739,56 

          9 
730,81 9 

730,81 
9 

730,81 
9 

730,81 

          9 
730,81 

           9 
730,81 

           9 
730,81 

          9 
730,81 

 śr.prywatne 
291 

953,35 

 
- 

 
- -

        32 
465,21 

        32 
436,02 32 

436,02 
32 

436,02 
32 

436,02 

        32 
436,02 

         32 
436,02 

         32 
436,02 

        32 
436,02 

 razem 
583 

906,70 

 
- 

 
- -

        64 
930,42 

        64 
872,03 64 

872,03 
64 

872,03 
64 

872,03 

        64 
872,03 

         64 
872,03 

         64 
872,03 

        64 
872,03 

  razem I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 
OGÓŁEM = I.A. + I.B. + II.A = płatności z 
alokacji w 2004 r i 2005 r. 

  

 EFS 
6 075 

895,15 

 
- 

 
67 

759,24 
203 

277,73 

      645 
283,40 

      644 
946,85 780 

465,33 
780 

465,33 
780 

465,33 

      644 
946,85 

       509 
428,36 

       509 
428,36 

      509 
428,36 

 budżet 
państwa 2 472 

960,21 

 
- 

 
22 

586,41 
67 

759,24 

      264 
874,46 

      264 
717,51 309 

890,34 
309 

890,34 
309 

890,34 

       264 
717,51 

       219 
544,68 

       219 
544,68 

      219 
544,68 

 śr.prywatne 
1 109 

422,77 

 
- 

 
- -

      123 
367,81 

      123 
256,87 123 

256,87 
123 

256,87 
123 

256,87 

      123 
256,87 

       123 
256,87 

       123 
256,87 

      123 
256,87 

 razem 
9 658 

278,12 

 
- 

 
90 

345,66 
271 

036,97 

   1 033 
525,67 

   1 032 
921,23 

         1 
213 

612,54 
1 213 

612,54 

        1 
213 

612,54 

   1 032 
921,23 

       852 
229,91 

       852 
229,91 

      852 
229,91 

      

 
Załącznik Nr3 

WNIOSEK DO 
ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

SPRAWA 

Zaopiniowanie Ramowych Planów Realizacji Działań w ramach Sektorowego 
Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich – Działania 1.2 i 1.3.  
 
I. OPIS STANU FAKTYCZNEGO 
 Zgodnie z zapisami Uzupełnienia do Sektorowego Programu Operacyjnego – 
Rozwój Zasobów Ludzkich, Wojewódzki Urząd Pracy zobowiązany jest do sporządzenia 
Ramowych Planów Realizacji Działań na 2005 rok dla przedsięwzięć:  
Działanie 1.2.  -  Perspektywy dla młodzieży 

1. Działanie 1.3.  -  Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego  bezrobocia 
Uzupełnienie SPO RZL nakłada obowiązek przedstawienia przez Wojewódzki 

Urząd Pracy Ramowych Planów Realizacji Działań do zaopiniowania przez Zarząd 
Województwa. 

975 PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA 
 Al. 14 ust. 1 pkt 15 oraz al. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  

o samorządzie województwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zmianami),  
Rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 11 sierpnia 2004 r.  
w sprawie przyjęcia Uzupełnienia Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój 
Zasobów Ludzkich 2004 – 2006 (Dz.U. z 2004 r., nr 197, poz. 2024).  

975 PROPOZYCJE ZAŁATWIENIA 
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 Wnioskuje się o pozytywne zaopiniowanie Ramowych Planów Realizacji Działań 
w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich (Działania 
1.2. i 1.3.) w województwie świętokrzyskim w 2005 roku (Załączniki Nr 1 i 2). 
Sporządził: Waldemar Bujała 
Kielce, 2005.01.21 
AKCEPTUJĘ: 
Dyrektor Departamentu  
/Równorzędnej Komórki Organizacyjnej/  –   
Członek Zarządu Województwa  – 
Radca Prawny     – 
Skarbnik Województwa   – 

 
 
 
 

- projekt – 
Uchwała Nr ............. / 05 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego  
z dnia ..................... 2005 r. 

 
w sprawie: 
Zaopiniowania Ramowych Planów Realizacji Działań w ramach Sektorowego 
Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich – Działania 1.2 i 1.3. 
 
 Na podstawie al. 11 ust. 2 pkt 1, al. 14 ust. 1 pkt 15 i al. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 
czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z 
późniejszymi zmianami) i Rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 11 sierpnia 
2004 r. w sprawie przyjęcia Uzupełnienia Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój 
Zasobów Ludzkich 2004 – 2006 (Dz.U. z 2004 r., nr 197, poz. 2024), Zarząd 
Województwa Świętokrzyskiego uchwala, co następuje:  
 

§ 1 
 
Pozytywnie opiniuje się Ramowe Plany Realizacji Działań: 

– Działanie 1.2. – Perspektywy dla młodzieży 
– Działanie 1.3. – Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia 

w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich  
w województwie świętokrzyskim w 2005 roku. 
 

§ 2 
 

Wykonanie Uchwały powierza się Dyrektorowi Wojewódzkiego Urzędu Pracy. 
 

§ 3 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
       Wicemarszałek Województwa 
 
                  Józef Kwiecień 
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RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIAŁANIA NA ROK   
 
 
1.   PROGRAM  
 
2.   PRIORYTET 
 
3.   DZIAŁANIE  
 
4.   INSTYTUCJA WDRAŻAJĄCA 
 

975 PODSTAWA PRAWNA 
 
 
 

 
 
 
6. PODZIAŁ ŚRODKÓW FINANSOWYCH NA SCHEMATY  

Alokacja finansowa wynikająca z 2004 r. 

 Typy projektów przewidziane 
do realizacji 

Alokacja finansowa na 
realizację projektów wynikająca 

z 2004 r. * 

Tryb wyboru 
projektu do realizacji 
w ramach schematu 

  Wydatki Zobowiązania  
Działanie  0 zł 0 zł  
Schemat a  0 zł 0 zł  

Schemat b     
 
Alokacja finansowa wynikająca z 2005 r. 

 Typy projektów przewidziane 
do realizacji 

Alokacja finansowa na realizację 
projektów na rok 2005 

Tryb wyboru 
projektu do 
realizacji w 

ramach 
schematu  

  Wydatki Zobowiązania  
Działanie  18 286 898,24 zł 18 286 898,24 zł  
Schemat 

a 
• subsydiowanie zatrudnienia 

młodzieży 
ze szczególnym 
uwzględnieniem  
subsydiowania zatrudnienia w 
sektorze MŚP oraz w trzecim 
sektorze, 

• staże / przygotowanie 
zawodowe w miejscu pracy 
oraz szkolenia mające na celu 
dostosowanie kwalifikacji do 
potrzeb �kłku pracy poprzez 

 
 
 
 
 
 
 

18 286 898,24 
zł   

 

 
 
 
 
 
 
 

18 286 898,24 zł   
 

 
 
 
 
 
 

Procedura 
konkursowa

SPO RZL 

1

1.2  „PERSPEKTYWY DLA MŁODZIEŻY” 

WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY  W KIELCACH 

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA GOSPODARKI 
I PRACY Z DNIA 11.08.2004 W SPRAWIE 
PRZYJĘCIA UZUPEŁNIENIA SPO RZL  
2004-2006 (Dz. U. Nr 197, poz. 2024) 

2005 
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nabycie kwalifikacji, 
podniesienie kwalifikacji lub 
ich zmianę, 

• poradnictwo zawodowe  
i pośrednictwo pracy, 

• doradztwo, szkolenia  oraz 
przyznanie jednorazowych 
środków na podjęcie 
działalności gospodarczej. 

 
Schemat 

b 
    

 
Alokacja finansowa na 2005 r. OGÓŁEM (wynikająca z alokacji na 2004 i 2005 r.) 

  Wydatki Zobowiązania  
Działanie  18 286 898,24 zł 18 286 898,24 zł  
Schemat a  18 286 898,24 zł 18 286 898,24 zł  
Schemat b     

 

* Realizacja projektu została zakończona 31.12.04 r. i całość alokacji środków z 2004 została 
wykorzystana. Brak jest zobowiązań przechodzących na rok 2005. 
 
 

7.    UZASADNIENIE DOTYCZĄCE: 

- Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia 

- Podziału środków finansowych 

- Uszczegółowienia kryteriów zawartych w Uzupełnieniu  SPO RZL 

Ograniczenie bezrobocia wśród młodzieży należy do priorytetowych zadań realizowanych przez WUP. 
W województwie świętokrzyskim na koniec grudnia 2003 roku w rejestrach urzędów pracy znajdowało 
się 33.805 osób w wieku 18 – 24 lata, co stanowi 26,7 % ogółu bezrobotnych. Na przestrzeni 2003 roku 
zarejestrowano 33.910 bezrobotnych w powyższym przedziale wiekowym, co stanowiło 38,7% ogółu 
nowo zarejestrowanych bezrobotnych. Wśród bezrobotnej młodzieży znaczną grupę stanowili 
absolwenci. Większość z nich posiadało wykształcenie policealne i średnie zawodowe oraz wyższe 
(63,4% ogółu zarejestrowanych), najmniej posiadało wykształcenie średnie ogólnokształcące (15,3) oraz 
zasadnicze zawodowe (16,4). Działania WUP podejmowane we współpracy z powiatowymi urzędami 
pracy i partnerami rynku pracy przyczyniły się do poprawy sytuacji ludzi młodych na rynku pracy w 
stosunku do analogicznego okresu roku 2002. Nastąpił spadek liczby bezrobotnych w wieku 18 – 24 lata 
o 3.252 osoby co stanowi spadek o 8,78 punktu procentowego. Fakt ten świadczy o właściwym wyborze 
form wsparcia w roku ubiegłym, jak również potwierdza zasadność kontynuacji aktywizacji osób 
młodych poprzez te same �ktywne formy przeciwdziałania bezrobociu w roku przyszłym. 

Wojewódzki Urząd Pracy w 2003 i 2004 roku realizował następujące programy aktywizacji zawodowej 
młodzieży, stanowiące elementy szerszej strategii ukierunkowanej na zwiększenie szans ludzi młodych 
na zatrudnienie i wyposażenie w umiejętności sprawnego poruszania się po rynku pracy: 

a) „Pierwsza Praca – Świętokrzyska Szansa” – w ramach programu zaktywizowano łącznie 9.071 
absolwentów poprzez następujące formy: staże absolwenckie (8.225 osób), refundacja wynagrodzeń 
(512), szkolenia (178), prace interwencyjne (85), roboty publiczne (42), prace społecznie użyteczne (10), 
pożyczki na rozpoczęcie działalności gospodarczej (10), pożyczki dla pracodawców na tworzenie nowych 
miejsc pracy (9). Dodatkowo działaniami w zakresie informacji, poradnictwa zawodowego i 
pośrednictwa pracy objęto 15.991 absolwentów. 

b)  Program Aktywizacji Zawodowej Młodzieży „ Świętokrzyska Szansa” – programem objęto  łącznie 
1.383 osoby, w ramach poszczególnych form aktywizacji: staże absolwenckie (699 osób), roboty 
publiczne (407), prace interwencyjne (157), szkolenia (67), refundacja wynagrodzeń (1), pożyczki dla 
bezrobotnych na uruchomienie działalności gospodarczej (17), pożyczki dla pracodawców na utworzenie 
dodatkowych miejsc pracy (35). 

c) Program Aktywizacji Obszarów Wiejskich Podkomponent B1 Przekwalifikowania /Reorientacja – z 
usług określonych w programie skorzystało 391 absolwentów, w tym: 226 skierowano na szkolenia, 108 
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objęto usługami w zakresie pośrednictwa i poradnictwa zawodowego oraz 57 absolwentów skorzystało z 
doradztwa dla osób rozpoczynających działalność gospodarczą w ramach Centrów Wspierania 
Przedsiębiorczości. 

Realizacja powyższych programów oraz osiągnięte efekty potwierdzają słuszność wyboru aktywnych 
form przeciwdziałania bezrobociu. Przewidziane do realizacji w 2005 roku formy wsparcia są najbardziej 
adekwatne do problemów z jakimi boryka się młodzież na lokalnym rynku pracy. Młodzi ludzie kończąc 
szkoły ponadgimnazjalne oraz wyższe nie zawsze mają odpowiednie przygotowanie do podjęcia pracy, 
bądź ich profil wykształcenia  nie jest zgodny z aktualnymi potrzebami pracodawców. Młodzież posiada 
niewielką wiedzę dotyczącą rynku pracy i sposobu poruszania się po nim. 

Osoby bez kwalifikacji dostosowanych do potrzeb rynku pracy będą mogły skorzystać z odbycia 
przygotowania zawodowego w miejscu pracy, bądź stażu zawodowego, które pozwolą im zdobyć nowe 
kwalifikacje lub umiejętności zawodowe poprzez praktyczne wykonywanie zawodu. Te formy wsparcia 
przyczynią się do uzupełnienia posiadanej wiedzy teoretycznej oraz sprawdzenia zdobytych wcześniej 
wiadomości. 

Biorąc pod uwagę skalę zjawiska nie dostosowania kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy do 
najbardziej skutecznych i preferowanych przez WUP w 2005 roku form walki z bezrobociem będą 
należeć szkolenia zawodowe. Ta forma wsparcia wyposaży młodych ludzi zarówno w nowe umiejętności 
pozwalające na podjęcie pracy w nowym, atrakcyjnym zawodzie jak również pozwoli na uzupełnienie i 
podwyższenie już posiadanych kwalifikacji. Młodzież biorąca udział w szkoleniach zapozna się z 
aktualnymi potrzebami występującymi na rynku pracy uświadamiając sobie konieczność stałej 
weryfikacji posiadanej wiedzy i umiejętności.  

Ważnym rodzajem wsparcia zawodowego młodzieży będzie subsydiowanie zatrudnienia Czas 
okresowego zatrudnienia jest dla młodzieży szansą zaprezentowania pracodawcy własnego poziomu 
kompetencji, dając możliwość oceny predyspozycji do podjęcia stałej pracy. Subsydiowane zatrudnienie 
stanowi ponadto cenną możliwość zdobycia doświadczenia zawodowego. 

Istotną barierę aktywności zawodowej młodzieży stanowi brak umiejętności poruszania się po rynku 
pracy oraz nieznajomość aktualnych trendów występujących na rynku, z których wynikają konkretne 
oczekiwania pracodawców. Dotarcie do młodych ludzi z informacją zawodową, objęcie ich 
poradnictwem zawodowym, pomoc w wytyczeniu indywidualnej ścieżki kariery będzie odpowiedzią na 
ich rzeczywiste potrzeby. Synchronizacja tych działań i powiązanie ich z usługą pośrednictwa pracy 
będzie warunkiem utrzymania stałego kontaktu beneficjentów z rynkiem pracy i w konsekwencji 
zwiększenia ich szans na podjęcie zatrudnienia. 

Inną formą wsparcia wybraną do realizacji w roku 2005 będzie przyznawanie jednorazowych środków na 
podjęcie własnej działalności gospodarczej i doradztwo oraz szkolenia dla osób rozpoczynających taką 
działalność. Osoby chcące założyć własne przedsiębiorstwo będą mogły skorzystać z porad dotyczących 
wyboru rodzaju działalności gospodarczej, a także wziąć udział w szkoleniach w zakresie procedur 
związanych z rejestracją i prowadzeniem własnej firmy, rodzajów działalności gospodarczej, form 
prawnych oraz typowych problemów, z jakimi może się spotkać przyszły przedsiębiorca. Planowanym 
efektem wsparcia jest samozatrudnienie, które wraz z rozwojem podjętej działalności będzie generować 
nowe miejsca pracy przyczyniając się do rozwoju gospodarczego regionu. Będzie to istotna pomoc dla 
młodych ludzi, którzy często mają dobry pomysł na biznes, lecz brak im środków finansowych i wiedzy 
w jaki sposób wprowadzić go w życie.  

Dodatkową i nową formą pomocy osobom młodym uczestniczącym w projektach w 2005 roku jest 
możliwość zapewnienia opieki nad dziećmi i innymi osobami od nich zależnymi. Wsparcie to pozwoli 
większej grupie beneficjentów ostatecznych skorzystać z proponowanych działań aktywizujących, bez 
którego ich udział byłby niejednokrotnie niemożliwy. Dzięki swojej innowacyjności stanowi szansę 
pokonania barier, jakie utrudniają wielu osobom, a szczególnie młodym kobietom, wejście lub powrót na 
rynek pracy po przerwie, spowodowanej al. urlopem wychowawczym. Ma ono również na celu wsparcie 
polityki równości szans na rynku pracy, przyczyniając się do umożliwienia kobietom łączenia funkcji 
zawodowych i rodzinnych.                              

Zasadność wyboru ww. form wsparcia potwierdzają również projekty, które od maja 2004 roku są 
realizowane zgodnie z Sektorowym Programem Operacyjnym Rozwój Zasobów Ludzkich. Projekt  
„Pierwszy krok do kariery zawodowej” w ramach Działania 1.2 „Perspektywy dla młodzieży” obejmuje 
łącznie 3.289 osób. Z pomocy w poszukiwaniu pracy skorzysta 2.729 osób, z tego z poradnictwa 
zawodowego – 1.890 i z pośrednictwa pracy – 2.170. Przewidziano udział 100 osób w szkoleniach, 312 w 
subsydiowaniu kosztów związanych z zatrudnieniem oraz 2.301 w stażach. Realizowany program spotkał 
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się z dużym zainteresowaniem osób młodych, kończących edukację i nie posiadających doświadczenia 
zawodowego oraz odpowiednich kwalifikacji. Proponowane formy wsparcia odpowiadały faktycznym 
potrzebom rynku pracy i beneficjentów. Możliwość wykorzystania po raz pierwszy funduszy 
strukturalnych w celu zwalczania bezrobocia otworzyła nowe perspektywy przyczyniając się do 
zwiększenia liczby osób aktywizowanych. 

W roku 2005 całość rezerwy Funduszu Pracy będącej w dyspozycji Marszałka Województwa 
Świętokrzyskiego przeznaczona została na wdrażanie schematu A, którego realizatorami będą powiatowe 
urzędy pracy, sprawdzeni partnerzy o dużym doświadczeniu w pracy z bezrobotnymi. Dotychczas 
realizowane wspólne działania pozwoliły zdobyć niezbędne doświadczenia we wdrażaniu podobnych 
programów o zasięgu regionalnym, jak i lokalnych projektów na rzecz aktywizacji zawodowej 
bezrobotnych mieszkańców województwa. Schemat B nie będzie realizowany z przyczyn formalno-
prawnych. Wynika to z braku możliwości finansowania konkursów w ramach schematów b) z powodu 
braku podstawy prawnej do finansowania konkursów ze środków Funduszu Pracy. Związane jest to 
również z nowelizacją ustawy o finansach publicznych zakładającej likwidację środka specjalnego – 
będącego obecnie źródłem finansowania ww. schematów. 

Wojewódzki Urząd Pracy przy weryfikacji projektów stosował będzie kryteria zawarte w uzupełnieniu 
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich. 

 
 
 

975 HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW: 
 

 
Nazwa 

schematu 
 

Terminy 
�kłkursów 
na dany rok 

Częstotliwość 
konkursów w 
danym roku 

Terminy 
posiedzeń 

KOP* 

Częstotliwość 
posiedzeń KOP

Tryb ogłaszania 
Konkursu 

Schemat a) 
„Wspieranie 
młodzieży 
na rynku 
pracy” 

Ogłoszenie o 
konkursie 
ukaże się 
najpóźniej do 
28.02.05 , 
termin 
składania 
wniosków  -
15.03.05 
godz.15.00 
 

1 konkurs w roku - Komisja 
�kładować 
będzie od dnia 
16.03.05 do 
czasu oceny 
wszystkich 
projektów 

Konkurs zamknięty 

* obligatoryjne przy konkursach otwartych 
 
 

975 SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW: 
Wojewódzki Urząd Pracy w ramach działania 1.2 w 2005 roku będzie wdrażał tylko projekty w ramach schematu a). 
Konkursy na projekty w ramach działania 1.2 będą miały formę konkursu zamkniętego, w którym beneficjentami 
uprawnionymi do zgłaszania projektów będą wyłącznie powiatowe urzędy pracy. Konkurs realizowany będzie 
zgodnie z procedurami programowymi SPO RZL. Ogłoszenie o konkursie prowadzonym przez Wojewódzki Urząd 
Pracy w Kielcach ukaże się po przyjęciu Ramowego Planu Realizacji Działania przez Komitet Sterujący dla 
Priorytetu I Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich 2004-2006 oraz zatwierdzeniu RPRD 
przez Zarząd Województwa. Informacja o konkursie zostanie przekazana do wszystkich Powiatowych Urzędów 
Pracy al. świętokrzyskiego. Dodatkowo ogłoszenie zostanie umieszczone na stronach internetowych Wojewódzkiego 
Urzędu Pracy (www.wup.kielce.pl/efs). 

Informacja o sposobie rozpatrywania wniosków będzie podana beneficjentom w dokumentacji konkursowej. 

 Wnioski o dofinansowanie projektów należy składać w sekretariacie Wojewódzkiego Urzędu Pracy w 
Kielcach, Al. IX Wieków Kielc 3, w godzinach 8.00 – 15.00. Beneficjenci poinformowani zostaną o wynikach procedury 
konkursowej w sposób zgodny z dokumentami programowymi. Szczegółowe informacje na temat sposobu informowania 
�kładancjentów o konkursie zawarte zostały w punkcie 8 – „Harmonogram przeprowadzania konkursów”. 
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RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIAŁANIA NA ROK   
 
1.   PROGRAM  
 
2.   PRIORYTET 
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SPO RZL 

1

1.3 „PRZECIWDZIAŁANIE  
I ZWALCZANIE 
DŁUGOTRWAŁEGO BEZROBOCIA” 

2005 

WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY  W KIELCACH 

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA GOSPODARKI I 
PRACY Z DNIA 11.08.2004 W SPRAWIE 
PRZYJĘCIA UZUPEŁNIENIA SPO RZL  
2004-2006 (Dz. U. Nr 197, poz. 2024) 



 68

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. PODZIAŁ ŚRODKÓW FINANSOWYCH NA SCHEMATY  

Alokacja finansowa wynikająca z 2004 r. 
 Typy projektów przewidziane 

do realizacji 
Alokacja finansowa na realizację 
projektów wynikająca z 2004 r. * 

Tryb wyboru projektu 
do realizacji w ramach 

schematu  
  Wydatki Zobowiązania  

Działanie  0 zł 0 zł  
Schemat a  0 zł 0 zł  

Schemat b     
 
Alokacja finansowa wynikająca z 2005 r. 

 Typy projektów przewidziane 
do realizacji 

Alokacja finansowa na realizację projektów na 
rok 2005 

Tryb wyboru 
projektu do 
realizacji w 

ramach 
schematu  

  Wydatki Zobowiązania  
Działanie  11 367 804,45 zł 11 367 804,45 zł  
Schemat a • subsydiowanie zatrudnienia, 

• doradztwo i szkolenia oraz 
udzielanie jednorazowych środków 
na podjęcie działalności 
gospodarczej, 

• staże / przygotowanie zawodowe w 
miejscu pracy oraz szkolenia 
zawodowe, w tym wykorzystujące 
najnowsze osiągnięcia techniczne, 
mające na celu dostosowanie 
kwalifikacji do potrzeb rynku 
pracy poprzez nabycie 
kwalifikacji, podniesienie 
kwalifikacji lub ich zmianę, 

• usługi poradnictwa zawodowego i 
pośrednictwa pracy z 
uwzględnieniem indywidualnych 
planów działań, adresowane do 
osób bezrobotnych przez okres do 
24 miesięcy. 

 
 
 
  
 
 
 

11 367 804,45 zł   
 

 
 
 
 
 
 
 

11 367 804,45 zł   
 
 

 
 
 
 
 
 

Procedura 
konkursowa 

Schemat b     

 
Alokacja finansowa na 2005 r. OGÓŁEM (wynikająca z alokacji na 2004 i 2005 r.) 

  Wydatki Zobowiązania  
Działanie  11 367 804,45 zł 11 367 804,45 zł  
Schemat a  11 367 804,45 zł 11 367 804,45 zł  
Schemat b     

 

* Realizacja projektu została zakończona 31.12.04 r. i całość alokacji środków z 2004 została wykorzystana. 
Brak jest zobowiązań przechodzących na rok 2005. 

7.    UZASADNIENIE DOTYCZĄCE: 

- Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia 

- Podziału środków finansowych 
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- Uszczegółowienia kryteriów zawartych w Uzupełnieniu  SPO RZL 

 
 Na koniec 2003 roku w województwie świętokrzyskim ponad połowa bezrobotnych – 55,3% czyli  70.007 
zarejestrowanych osób pozostawała bez pracy przez okres dłuższy niż jeden rok, z tego: 46.921 osób tj. 37,1% 
pozostawało bez pracy powyżej 24 miesięcy, 23.086 osób tj. 18,2% pozostawało bez pracy od 12 do 24 miesięcy. Wśród 
długotrwale bezrobotnych najwyższy udział stanowiły osoby w wieku od 25 do 34 lat (28,5%) oraz od 35 do 44 lat 
(24,1%).  
 Problemy ze znalezieniem zatrudnienia, a co za tym idzie długotrwałe pozostawanie bez pracy, jest 
powodowane w dużej mierze niskim poziomem wykształcenia i kwalifikacji zawodowych. Największą grupę wśród 
długotrwale bezrobotnych stanowiły osoby z wykształceniem zasadniczym zawodowym – 37,8 % oraz gimnazjalnym i 
poniżej – 30,5 %. Ważnym czynnikiem mającym wpływ na okres pozostawania bez pracy jest doświadczenie zawodowe. 
Stażu pracy nie posiadało 27,1%  długotrwale bezrobotnych, 19,3 % osób w tej grupie bezrobotnych posiadało staż od 1 
roku do 5 lat. 
 Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach posiada doświadczenie w realizacji programów ukierunkowanych na 
pomoc długotrwale bezrobotnym, uwzględniających aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu. W roku 2003 WUP w 
�kmach Programu Aktywizacji Zawodowej Bezrobotnych Mieszkańców Województwa Świętokrzyskiego „Droga do 
Pracy”, wydatkując kwotę 1.506.000,00 zł, łącznie zaktywizował 730 bezrobotnych we wszystkich powiatach, z czego 
między innymi: 
 - 374 osoby objęto subsydiowanym zatrudnieniem w ramach prac interwencyjnych i robót publicznych, 
 - 160 osób zostało skierowanych na szkolenia zawodowe, 
 - 16 bezrobotnym udzielono pożyczek na podjęcie własnej działalności gospodarczej, 
 - 12 miejsc pracy utworzonych zostało przez pracodawców w wyniku udzielonych pożyczek. 
 Program realizowany był zarówno we współpracy z powiatowymi urzędami pracy, jak i partnerami z sektora 
niepublicznego, w tym z pracodawcami i instytucjami szkoleniowymi. 
 Kolejnym programem wdrażanym w latach 2002-2004 przez WUP był Program Aktywizacji Obszarów 
Wiejskich Komponent B1 Przekwalifikowania/ Reorientacja. W województwie świętokrzyskim kontynuowano realizację 
usług, którymi objęto al. osoby długotrwale bezrobotne:  
 - usługi w zakresie szkoleń – 1.821 osób, 
 - Centra Wspierania Przedsiębiorczości – 2.073 osoby, 
 - usługi w zakresie okresowego zatrudnienia – 755 osób, 

- usługi w zakresie zatrudnienia – 7.103 osoby.  
 Osoby długotrwale pozostające bez pracy są szczególną kategorią osób bezrobotnych, które utraciwszy kontakt 
z rynkiem pracy, są narażone na specyficzny rodzaj wykluczenia społecznego. Należy zatem umożliwić im ponowne 
wejście na rynek pracy, a z drugiej strony zachęcić pracodawców do zatrudniania bezrobotnych, którzy mają długą 
przerwę w aktywności zawodowej.  
 Zwalczanie i przeciwdziałanie długotrwałemu bezrobociu koncentruje się na likwidacji przyczyn poprzez 
właściwy dobór form aktywizacji zawodowej. Realizacja działań w tym zakresie wymaga przede wszystkim 
zastosowania wsparcia w formie poradnictwa, doradztwa zawodowego oraz pośrednictwa pracy. Problemem tej grupy 
osób bezrobotnych jest brak umiejętności poruszania się po rynku pracy. Istnieje konieczność wyposażenia ich w 
niezbędną wiedzę i narzędzia ułatwiające kontakt z pracodawcą. Działania aktywizujące niejednokrotnie poprzedzane 
będą rozmową z  psychologiem oraz doradcą zawodowym, którzy poprzez pomoc w realizacji indywidualnego planu 
działania przyczynią się do zwiększenia motywacji oraz wskażą kierunki dalszej ścieżki zawodowej. Powyższe działania 
powinny skutkować poprawą samooceny bezrobotnych, podniesieniem wiary we własne możliwości oraz zwiększeniem 
aktywności w poszukiwaniu pracy.  
 Formą wsparcia skierowaną do bezrobotnych nie posiadających odpowiednich kwalifikacji będzie możliwość 
odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy lub stażu zawodowego. Praktyczne wykonywanie zawodu pozwoli 
im na zdobycie doświadczenia zawodowego, wykorzystanie oraz aktualizację posiadanej wiedzy i umiejętności. 
Realizacja tej formy wsparcia przyczynić się powinna do zwiększenia ich atrakcyjności na rynku pracy oraz poprawy 
szans na podjęcie zatrudnienia. 
 Mając na celu zdobycie przez osoby długotrwale bezrobotne atrakcyjnych na rynku pracy umiejętności 
zawodowych, jak również eliminację zjawiska nie dostosowania kwalifikacji do potrzeb  pracodawców, organizowane 
będą szkolenia zawodowe. Ta forma wsparcia wyposaży długotrwale bezrobotnych zarówno w nowe umiejętności 
pozwalające na podjęcie pracy w nowym, atrakcyjnym zawodzie, jak również pozwoli na uzupełnienie i podwyższenie 
już posiadanych kwalifikacji. Osoby biorące udział w szkoleniach będą mogły zapoznać się z aktualnymi trendami 
występującymi na �kłku pracy uświadamiając sobie konieczność stałej weryfikacji posiadanej wiedzy i umiejętności.  
  Ważnym rodzajem wsparcia zawodowego długotrwale bezrobotnych preferowaną przez WUP będzie 
subsydiowanie zatrudnienia, będące szansą zaprezentowania pracodawcy własnego poziomu kompetencji, dając 
możliwość oceny predyspozycji do podjęcia stałej pracy. Subsydiowane zatrudnienie stanowi ponadto cenną możliwość 
zdobycia doświadczenia zawodowego dla poszukujących pracy, a dla pracodawców stwarza szansę pozyskania nowych 
pracowników. Biorąc pod uwagę fakt, iż długotrwale bezrobotni są niechętnie zatrudniani przez pracodawców, uważamy, 
że częściowa refundacja wynagrodzeń pracowników zachęci pracodawców do zatrudniania osób bezrobotnych. 
 Inną formą wsparcia zawodowego będzie przyznawanie jednorazowych środków na podjęcie własnej 
działalności gospodarczej i doradztwo oraz szkolenia dla osób rozpoczynających taką działalność. Osoby chcące założyć 
własne przedsiębiorstwo będą mogły skorzystać z porad dotyczących wyboru rodzaju działalności gospodarczej, a także 
wziąć udział w szkoleniach w zakresie procedur związanych z rejestracją i prowadzeniem własnej firmy, rodzajów 
działalności gospodarczej, form prawnych oraz typowych problemów, z jakimi może się spotkać przyszły przedsiębiorca. 
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Planowanym efektem wsparcia jest samozatrudnienie, które wraz z rozwojem podjętej działalności będzie generować 
nowe miejsca pracy przyczyniając się do rozwoju gospodarczego regionu. Będzie to istotna pomoc dla osób 
bezrobotnych, które często mają dobry pomysł na biznes, lecz brak im środków finansowych i wiedzy w jaki sposób 
wprowadzić go w życie. 
 Dodatkową i nową formą pomocy osobom bezrobotnym uczestniczącym w projektach w 2005 roku jest 
możliwość zapewnienia opieki nad dziećmi i innymi osobami od nich zależnymi. Wsparcie to pozwoli większej grupie 
�kładancjentów ostatecznych skorzystać z proponowanych działań aktywizujących, bez którego ich udział byłby 
niejednokrotnie niemożliwy. Dzięki swojej innowacyjności stanowi szansę pokonania barier, jakie utrudniają wielu 
osobom, a szczególnie kobietom, powrót do pracy po dłuższej przerwie, spowodowanej al. urlopem wychowawczym. Ma 
ono również na celu wsparcie polityki równości szans na rynku pracy, przyczyniając się do umożliwienia kobietom 
łączenia funkcji zawodowych i rodzinnych. 
 Zasadność wyboru ww. form wsparcia potwierdzają również projekty, które od maja 2004 roku są realizowane 
zgodnie z Sektorowym Programem Operacyjnym Rozwój Zasobów Ludzkich. Projekt  „Nowy start” w ramach Działania 
1.3 „Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia” obejmuje łącznie 3.257 osób. Z pomocy w poszukiwaniu 
pracy skorzysta 2.637 osób, z tego z poradnictwa zawodowego – 1.951 i z pośrednictwa pracy – 2.013. Przewidziano 
udział 1.539 osób w szkoleniach oraz 1.633 w subsydiowaniu kosztów związanych z zatrudnieniem. Realizowany 
program spotkał się z dużym zainteresowaniem osób bezrobotnych. Proponowane formy wsparcia odpowiadały 
faktycznym potrzebom rynku pracy i beneficjentów. Możliwość wykorzystania po raz pierwszy funduszy strukturalnych 
w celu zwalczania bezrobocia otworzyła nowe perspektywy przyczyniając się do zwiększenia liczby osób 
aktywizowanych. 
 W roku 2005 całość rezerwy Funduszu Pracy będącej w dyspozycji Marszałka Województwa Świętokrzyskiego 
przeznaczona została na wdrażanie schematu A, którego realizatorami będą powiatowe urzędy pracy, sprawdzeni 
partnerzy o dużym doświadczeniu w pracy z bezrobotnymi. Dotychczas realizowane wspólne działania pozwoliły zdobyć 
niezbędne doświadczenia we wdrażaniu podobnych programów o zasięgu regionalnym, jak i lokalnych projektów na 
rzecz aktywizacji zawodowej bezrobotnych mieszkańców województwa. Schemat B nie będzie realizowany z przyczyn 
formalno-prawnych. Wynika to z braku możliwości finansowania konkursów w ramach schematów b) z powodu braku 
podstawy prawnej do finansowania konkursów ze środków Funduszu Pracy. Związane jest to również z nowelizacją 
ustawy o finansach publicznych zakładającej likwidację środka specjalnego – będącego obecnie źródłem finansowania 
ww. schematów. 
 Wojewódzki Urząd Pracy przy weryfikacji projektów stosował będzie kryteria zawarte w Uzupełnieniu 
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich. 
 
 

975 HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW: 
 

 
Nazwa 

schematu 
 

Terminy 
�kłkursów 
na dany rok 

Częstotliwość 
konkursów w 
danym roku 

Terminy 
posiedzeń KOP* 

Częstotliwość 
posiedzeń 

KOP 

Tryb ogłaszania 
Konkursu 

Schemat a) 
„Wspieranie 
osób 
bezrobotnych, 
w tym 
długotrwale 
bezrobotnych” 

Ogłoszenie o 
konkursie 
ukaże się 
najpóźniej do 
28.02.05 , 
termin 
składania 
wniosków 
15.03.05 
godz.15.00 
 

1 konkurs w roku - Komisja 
al.radować 
będzie od 
dnia 16.03.05 
do czasu 
oceny 
wszystkich 
projektów 

Konkurs zamknięty 
 

* obligatoryjne przy konkursach otwartych 
 

975 SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW: 
 

Wojewódzki Urząd Pracy w ramach działania 1.3 w 2005 roku będzie wdrażał tylko projekty w ramach schematu a). 
Konkursy na projekty w ramach działania 1.3 będą miały formę konkursu zamkniętego, w którym beneficjentami 
uprawnionymi do zgłaszania projektów będą wyłącznie powiatowe urzędy pracy. Konkurs realizowany będzie 
zgodnie z procedurami programowymi SPO RZL. Ogłoszenie o konkursie prowadzonym przez Wojewódzki Urząd 
Pracy w Kielcach ukaże się po przyjęciu Ramowego Planu Realizacji Działania przez Komitet Sterujący dla 
Priorytetu I Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich 2004-2006 oraz zatwierdzeniu RPRD 
przez Zarząd Województwa. Informacja o konkursie zostanie przekazana do wszystkich Powiatowych Urzędów 
Pracy al. świętokrzyskiego. Dodatkowo ogłoszenie zostanie umieszczone na stronach internetowych Wojewódzkiego 
Urzędu Pracy (www.wup.kielce.pl/efs). 
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Informacja o sposobie rozpatrywania wniosków będzie podana beneficjentom w dokumentacji konkursowej. 

 Wnioski o dofinansowanie projektów należy składać w sekretariacie Wojewódzkiego Urzędu Pracy w 
Kielcach, Al. IX Wieków Kielc 3, w godzinach 8.00 – 15.00. Beneficjenci poinformowani zostaną o wynikach 
procedury konkursowej w sposób zgodny z dokumentami programowymi. Szczegółowe informacje na temat sposobu 
informowania beneficjentów o konkursie zawarte zostały w punkcie 8 – „Harmonogram przeprowadzania konkursów”. 
 
 

Załącznik nr 4 
WNIOSEK DO 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
 

SPRAWA 

Zatwierdzenie Kryteriów podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów 
powiatowych będących w dyspozycji samorządu województwa – na realizację 
programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i 
aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadań. 
 
I. OPIS STANU FAKTYCZNEGO 
 Stosownie do wymogów ustawowych opracowano projekt kryteriów podziału 
środków Funduszu Pracy dla samorządów powiatowych na realizację programów na rzecz 
promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz 
innych fakultatywnych zadań. 

975 PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA 
 Al. 14 ust. 1 pkt 15 oraz al. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  

o samorządzie województwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zmianami), 
 Al. 109 ust. 8 ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia  

i Instytucjach rynku pracy (Dz.U. Nr 99 poz. 1001). 
975 PROPOZYCJE ZAŁATWIENIA 

 Wnioskuje się o przyjęcie i przedstawienie na Sesji Sejmiku Kryteriów podziału 
środków Funduszu Pracy dla samorządów powiatowych będących w dyspozycji 
samorządu województwa – na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, 
łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych 
zadań (Załącznik Nr 1). 
Sporządził: Waldemar Bujała 
Kielce, 2005.01.21 
AKCEPTUJĘ: 
Dyrektor Departamentu  
/Równorzędnej Komórki Organizacyjnej/  –   
Członek Zarządu Województwa  – 
Radca Prawny     – 
Skarbnik Województwa   – 

- projekt – 
 

Uchwała Nr ....... / 05 
Zarządu Województwa Świętokrzyskiego  

z dnia .................... 2005 r. 
 
w sprawie: 
zatwierdzenia Kryteriów podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów 
powiatowych będących w dyspozycji samorządu województwa – na realizację 
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programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji 
zawodowej oraz innych fakultatywnych zadań. 
 
 Na podstawie al. 11 ust. 2 pkt 1, al. 14 ust. 1 pkt 15 i al. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 
czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z 
późniejszymi zmianami) oraz al. 109 ust. 8 ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. Nr 99 poz. 1001) Zarząd Województwa 
Świętokrzyskiego uchwala, co następuje:  
 

§ 1 
Zatwierdza się Kryteria podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów 
powiatowych będących w dyspozycji samorządu województwa – na realizację 
programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji 
zawodowej oraz innych fakultatywnych zadań (Załącznik Nr 1). 

§ 2 
 
Przedmiotowy materiał przedstawiony zostanie na Sesji Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego. 

§ 3 
 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
       Wicemarszałek Województwa 
 
           Józef Kwiecień 

 
 

 
KRYTERIA PODZIAŁU ŚRODKÓW FUNDUSZU PRACY DLA SAMORZĄDÓW 
POWIATOWYCH BĘDĄCYCH W DYSPOZYCJI SAMORZĄDU WOJEWÓDZTWA 
 
 Zgodnie z art. 109 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
kwoty środków na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 
skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadań są 
ustalane przez Ministra właściwego ds. pracy dla całego województwa według 
algorytmu określonego w drodze rozporządzenia przez Radę Ministrów. Kwoty 
środków Funduszu Pracy dla samorządów powiatowych – na realizację programów na 
rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz 
innych fakultatywnych zadań (art. 109 ust. 8 ustawy) – są ustalane przez zarząd 
województwa według kryteriów określonych przez sejmik województwa. 
 
I. Kryteria podziału środków Funduszu Pracy na finansowanie programów na 

rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji 
zawodowej. 

 
A. Środki Funduszu Pracy na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, 

łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej dotyczą finansowania 
przez samorządy powiatowe zadań ustawowych określonych w art. 108 ust.1 w pkt 
1, 5, 8-14, 16-25, 41, 42 i 47: 
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1) kosztów badań lekarskich, psychologicznych i specjalistycznych, 
5) kosztów wynagrodzeń wypłacanych młodocianym pracownikom zatrudnionym na 

podstawie umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego oraz składek na 
ubezpieczenia społeczne od refundowanych wynagrodzeń, 

8) dodatków szkoleniowych, 
9) kosztów szkolenia pracowników, bezrobotnych i innych uprawnionych osób, 

10) jednorazowych kwot przyznawanych instytucjom szkoleniowym, 
11) pożyczek na sfinansowanie kosztów szkolenia, 
12) kosztów przejazdów, zakwaterowania i wyżywienia, 
13) kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego 

bezrobotnego, podjęcia działalności gospodarczej oraz kosztów pomocy prawnej, 
konsultacji                     i doradztwa, 

14) kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne refundowanych 
pracodawcy, 

16) zwrotu części kosztów poniesionych przez pracodawcę z tytułu zatrudnienia 
bezrobotnych  w ramach prac interwencyjnych, 
17) stypendiów, 
18) składek na ubezpieczenia społeczne opłacanych od stypendiów, 
19) zwrotu kosztów poniesionych przez organizatora robót publicznych z tytułu 
zatrudnienia  bezrobotnych, 
20) kosztów wyposażenia nowego stanowiska pracy, 
21) kosztów opieki nad dzieckiem i osobą zależną, 
22) świadczeń przysługujących rolnikom zwalnianym z pracy, 
23) refundowania pracodawcy kosztów szkolenia pracowników, 
24) refundowania pracodawcy wynagrodzeń i składek na ubezpieczenia społeczne, 
25) refundacji pracodawcom składek na ubezpieczenia społeczne, 
41) zatrudnienia wspieranego, w zakresie i na zasadach określonych w przepisach                       
 o zatrudnieniu socjalnym, 
42)  restrukturyzacji zatrudnienia w zakresie i na zasadach określonych w przepisach o 
pomocy  publicznej dla przedsiębiorców o szczególnym znaczeniu dla rynku pracy, 
47) wydatków, o których mowa w art. 66 ust. 5 pkt 2 ustawy, niewymienionych w art. 
108  ust. 1, pkt. 1-46 ustawy. 
 

Art. 109 ust. 8 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
wskazuje,  
że określając kryteria podziału środków sejmik województwa powinien wziąć pod 
uwagę  w szczególności: 

1. Skalę napływów do bezrobocia i odpływów z bezrobocia, 
2. Udział osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy w ogólnej liczbie 

 bezrobotnych, 
3. Stopę bezrobocia, 
4. Wskaźnik efektywności realizowanych usług lub instrumentów rynku pracy, 

 
Zarząd Województwa Świętokrzyskiego proponuje przyjęcie następujących 

kryteriów podziału środków:  
 

Podział środków dokonany będzie według kryteriów: 
 
1. Stopa bezrobocia według stanu na 30 września roku poprzedniego. 
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2. Udział bezrobotnych powyżej 50 roku życia w ogólnej liczbie bezrobotnych według 
stanu na 30 września roku poprzedniego (dla ustalenia kwoty środków na 2005 rok 
przyjmuje się liczbę bezrobotnych powyżej 49 roku życia). 

3. Liczba bezrobotnych do 25 roku życia w ogólnej liczbie bezrobotnych według stanu  
na 30 września roku poprzedniego (dla ustalenia kwoty środków na 2005 rok 
przyjmuje się liczbę bezrobotnych do 24 roku życia). 

4. Wskaźnik płynności rynku pracy (odpływ i napływ z bezrobocia) według stanu na 30 
września roku poprzedniego, 

5. Udział bezrobotnych zamieszkałych na wsi w ogólnej liczbie bezrobotnych według 
stanu na 30 września roku poprzedniego. 

6. Wskaźnik efektywności instrumentów rynku pracy według stanu na 31 grudnia 2003 r. 
 
Podział środków Funduszu Pracy na powiaty zostanie obliczony następująco: 
 

1) Ustala się zagregowany wskaźnik (Wz), który jest iloczynem kilku wskaźników 
charakteryzujących najważniejsze cechy lokalnego rynku pracy: 
 

Wz = Wa x Wb x Wc x Wd x We x Wf 
 

- Wa – współczynnik korygujący uwzględniający wysokość i stopę bezrobocia  
w powiecie według stanu na dzień 30 września roku poprzedniego 

 
Wa 0 – 12%     -    wskaźnik = 1,0 
Wa 12,1 – 19%   -    wskaźnik = 1,2 
Wa 19,1 – 26%    -    wskaźnik = 1,4 
Wa powyżej 26%    -    wskaźnik = 1,6 
 

- Wb – współczynnik korygujący uwzględniający udział bezrobotnych powyżej 
50 roku życia w ogólnej liczbie bezrobotnych w danym powiecie w stosunku 
do udziału bezrobotnych powyżej 50 roku życia w ogólnej liczbie 
bezrobotnych           w województwie według stanu na 30 września roku 
poprzedniego 

 
Wb 0 – 11%    -    wskaźnik wyniesie 0,9 
Wb 11,1 – 15%   -    wskaźnik wyniesie 1,0 
Wb powyżej 15%    -    wskaźnik wyniesie 1,1  
 

- Wc – współczynnik korygujący uwzględniający liczbę bezrobotnych do 25 
roku życia w ogólnej liczbie bezrobotnych w danym powiecie w stosunku do 
udziału bezrobotnych do 25 roku życia w ogólnej liczbie bezrobotnych w 
województwie według stanu na 30 września roku poprzedniego  
  

Wc 0 – 27,3%   -    wskaźnik wyniesie 0,9 
Wc 27,4% – 31,3%  -    wskaźnik wyniesie 1,0 
Wc powyżej 31,3%  -    wskaźnik wyniesie 1,1  
 

- Wd – współczynnik korygujący uwzględniający procentową wartość 
wskaźnika płynności rynku pracy w powiecie w stosunku do procentowego 
wskaźnika płynności rynku pracy w województwie według stanu na dzień 30 
września roku poprzedniego 
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Wd 0 – 52,8%   -    wskaźnik wyniesie 0,9 
Wd powyżej 52,8%   -    wskaźnik wyniesie 1,1 

 
- We – współczynnik korygujący uwzględniający udział procentowy 

bezrobotnych zamieszkałych na wsi w ogólnej liczbie zarejestrowanych 
bezrobotnych w danym powiecie w stosunku do udziału procentowego 
bezrobotnych zamieszkałych na wsi  
w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych w województwie według 
stanu  
na 30 września roku poprzedniego 

 
We 0 – 55%    -    wskaźnik wyniesie 0,9 
We 55,1% – 64%  -    wskaźnik wyniesie 1,0 

 We powyżej 64%  -    wskaźnik wyniesie 1,1 
 

- Wf – współczynnik korygujący uwzględniający wskaźniki efektywności 
instrumentów rynku pracy realizowanych w danym powiecie według stanu na 
31 grudnia 2003 r. 

 
Wf 0 – 40,7%    -    wskaźnik wyniesie 0,9 
Wf 40,8% – 53,3%  -    wskaźnik wyniesie 1,0 

  Wf powyżej 53,3%  -    wskaźnik wyniesie 1,1 
 

2) Ustala się kalkulacyjną liczbę bezrobotnych w danym powiatowym urzędzie pracy 
mnożąc liczbę zarejestrowanych bezrobotnych według stanu na dzień 30 września 
roku poprzedniego przez zagregowany wskaźnik Wz dla powiatu. 

3) Sumuje się tak obliczone ilości we wszystkich powiatach i otrzymuje kalkulacyjną 
liczbę zarejestrowanych bezrobotnych w całym województwie. 

4) Kwotę przyznaną na województwo dzieli się przez kalkulacyjną liczbę 
bezrobotnych zarejestrowanych w całym województwie i otrzymuje się w ten 
sposób jednostkową kwotę środków przypadającą na kalkulacyjnego bezrobotnego. 

5) Kwotę środków przypadającą na dany powiat oblicza się mnożąc jednostkową 
kwotę środków przypadającą na kalkulacyjnego bezrobotnego przez liczbę 
kalkulacyjnych bezrobotnych. 
W dyspozycji samorządu województwa pozostaje 30 % rezerwa środków 

finansowych z przeznaczeniem na realizację Sektorowego Programu Operacyjnego 
Rozwój Zasobów Ludzkich w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 
 

 
II. Kryteria podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów powiatowych na 

finansowanie zadań fakultatywnych. 
 
 
 Kwota środków Funduszu Pracy na finansowanie przez samorządy powiatowe 
zadań fakultatywnych, dotyczy finansowania przez powiatowe urzędy pracy zadań 
określonych w art. 108 ust.1 w pkt 2, 3, 6, 27, 30-34, 36-38, 43: 
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2) kosztów związanych z organizowaniem partnerstwa lokalnego, obejmujących koszty 
organizacji przez organy zatrudnienia spotkań i konferencji z udziałem przedstawicieli 
instytucji partnerstwa lokalnego oraz instytucji realizujących inicjatywy partnerów 
rynku pracy, 

3) wsparcia instytucji rynku pracy oraz jednostek naukowych, w zakresie realizacji 
programów i projektów związanych z rozwojem usług i instrumentów rynku pracy 
oraz integracją społeczną, 

6) kosztów szkolenia oraz przejazdu członków rad zatrudnienia, 
27) dodatków do wynagrodzeń, 
30) opracowywania i rozpowszechniania informacji zawodowych oraz wyposażenia dla 
 prowadzenia poradnictwa zawodowego, 
31) opracowywania, wydawania i rozpowszechniania informacji o usługach organów 
 zatrudnienia oraz innych partnerów rynku pracy, dla bezrobotnych i poszukujących 
pracy  oraz pracodawców, 
32) kosztów wezwań, zawiadomień, zakupu lub druku kart rejestracyjnych i innych 
druków  niezbędnych do ustalenia uprawnień do zasiłku i innych świadczeń z tytułu 
bezrobocia,  przekazywania bezrobotnym należnych świadczeń pieniężnych oraz 
kosztów  komunikowania się z pracodawcami, bezrobotnymi, poszukującymi pracy, 
organami  rentowymi oraz urzędami skarbowymi, 
33) badań, opracowywania programów, ekspertyz, analiz, wydawnictw i konkursów 
 dotyczących rynku pracy, 
34) kosztów wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemu informatycznego w 
publicznych  służbach zatrudnienia oraz Ochotniczych Hufcach Pracy, 
36) kosztów opracowywania i rozpowszechniania materiałów informacyjnych i 
szkoleniowych  dotyczących nabywania umiejętności poszukiwania i uzyskiwania 
zatrudnienia, 
37) wyposażenia klubów pracy oraz kosztów prowadzenia zajęć przez osoby nie będące 
 pracownikami urzędów pracy, 
38) kosztów szkolenia kadr publicznych służb zatrudnienia i kadr Ochotniczych Hufców 
Pracy, 
43) kosztów postępowania sądowego i egzekucyjnego w sprawach nienależnie pobranych 
 świadczeń pieniężnych i innych wypłat z Funduszu Pracy. 
 
Będzie ustalana jako procentowy stosunek liczby zarejestrowanych w powiecie 
bezrobotnych do ogólnej ich liczby w województwie, według stanu na dzień 30 
listopada roku poprzedniego. Stanowić więc będzie procentowy udział powiatu w 
przyznanej kwocie dla województwa. 
 

Kwota ta wynikać będzie z następującego wzoru: 
 

Kf = Kw x Uppx 
 
 

Kf  – kwota środków Funduszu Pracy dla powiatu na zadania fakultatywne, 
Kw  – całkowita kwota przekazana przez MGiP dla województwa na zadania 
fakultatywne, 
Upp  – udział procentowy zarejestrowanych w powiecie bezrobotnych w ogólnej ich 

liczbie  
   w województwie. 
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III. Zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 28 września 2004 r. w 

sprawie algorytmu ustalania kwot środków Funduszu Pracy na finansowanie 
zadań             w województwie (Dz. U. z 2004 r. Nr 224, poz. 2273): 

 
 

1. O ustalonych dla samorządów powiatowych, wg kryteriów określonych przez 
sejmik województwa, kwotach środków Funduszu Pracy na finansowanie 
programów aktywnego przeciwdziałania bezrobociu oraz innych fakultatywnych 
zadań Marszałek Województwa informuje Ministra Gospodarki i Pracy. 

 
2. Minister na podstawie informacji Marszałka Województwa informuje starostów  

o ustalonych kwotach środków Funduszu Pracy na finansowanie programów 
aktywnego przeciwdziałania bezrobociu oraz innych fakultatywnych zadań. 

 
 Zgodnie z art. 109 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
–  (DZ.U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001: 
 

Decyzję w sprawie wyboru form aktywizacji zawodowej bezrobotnych w ramach 
kwoty ustalonej dla samorządu powiatu programów aktywnego przeciwdziałania 
bezrobociu oraz innych fakultatywnych zadań podejmuje starosta, po zasięgnięciu 
opinii Powiatowej Rady Zatrudnienia. 

 
 

-projekt- 
Uchwała Nr ............ / 05 

Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego  
z dnia ....................... 2005 r. 

w sprawie: 
ustalenia Kryteriów podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów powiatowych 
będących w dyspozycji samorządu województwa – na realizację programów na rzecz 
promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz 
innych fakultatywnych zadań. 
 
 Na podstawie al. 11 ust. 2 pkt 1, al. 14 ust. 1 pkt 15 i al. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 
czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z 
późniejszymi zmianami) oraz al. 109 ust. 8 ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. Nr 99 poz. 1001) Sejmik Województwa 
Świętokrzyskiego uchwala, co następuje:  

§ 1 
 
Ustala się Kryteria podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów  
powiatowych będących w dyspozycji samorządu województwa – na realizację 
programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia  
i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadań (Załącznik Nr 1). 
 

§ 2 
Wykonanie Uchwały powierza się Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 3 
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Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
       Przewodniczący Sejmiku  
 
          Stefan Józef Pastuszka 
 

 
 
 

Załącznik Nr5 
WNIOSEK DO 

 ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
 
SPRAWA: 
Przyjęcie  przez Zarząd „Rocznego planu kontroli zewnętrznej Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego w Kielcach na 2005 rok” 

 
OPIS STANU FAKTYCZNEGO. 
Opracowanie, w oparciu o zgłoszone przez poszczególne departamenty propozycje 
zbiorczego planu kontroli w wojewódzkich samorządowych jednostkach organizacyjnych 
wynika z przepisów Uchwały Nr 566/04 Zarządu Województwa Świętokrzyskiego z dnia 
23 czerwca 2004 r. w sprawie ustalenia zasad wykonywania kontroli zewnętrznej 
w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach. 

PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA. 
§ 4 załącznika do Uchwały Nr 566/04 Zarządu Województwa Świętokrzyskiego z dnia 23 
czerwca 2004r.w sprawie ustalenia „ Zasad wykonywania kontroli zewnętrznej w Urzędzie 
Marszałkowskim Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach.” 
PROPOZYCJE ZAŁATWIENIA. 
Jak na wstępie. 
Sporządził:  Roman Sikorski 
  Tel: 16-02 
  2005-01-.......... 
AKCEPTUJĘ: 
1.Dyrektor Departamentu :  JAN MAZUR   
2.Radca Prawny: DOROTA PĘDZIWILK-MOSKAL  

 
„ Projekt” 

ROCZNY PLAN 
KONTROLI ZEWNĘTRZNEJ 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO W KIELCACH 
NA 2005 ROK 

Kierunki działalności kontrolnej 
(zakres przedmiotowy) 

Podstawa prawna kontroli Uwagi 

1 2 3 
 
Departament Rozwoju 
Regionalnego i Współpracy z 
Zagranicą  
 

  

 
1.Realizacja zadań samorządu 

 § 1 pkt 2 Statutu Świętokrzyskiego Biura Rozwoju 
Regionalnego w Kielcach , powołanego Uchwałą Nr 
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województwa z zakresu gospodarki 
przestrzennej, wynikających z 
przepisów ustawy o planowaniu 
i zagospodarowaniu przestrzennym, 
zlecanych przez Marszałka 
Województwa do wykonywania przez 
ŚBRR 

VI/66/99 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z 
dnia 22 marca 1999 roku 

 Uchwała Nr 566 Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego z dnia 23 czerwca 2004r. w sprawie 
ustalenia „ Zasad wykonywania kontroli zewnętrznej 
w wojewódzkich samorządowych jednostkach 
organizacyjnych 

 
Departament Infrastruktury 
 

  

 
1.Prawidłowość przeprowadzania 
zamówień publicznych przez 
Wojewódzki Ośrodek Ruchu 
Drogowego w Kielcach w 2004 roku 
 
 
 
2.Ocena stanu technicznego dróg 
wojewódzkich przewidzianych do 
realizacji w 2005 roku 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo 
zamówień publicznych  
( Dz. U. z 2004r. Nr 19, poz. 177 z późn. zm.) 

 
 Ustawa z dnia 20 czerwca 197r. Prawo o ruchu 

drogowym 
( t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 58, poz. 515 z późn. zm.) 

 
                                                                                         

Ustawa z dnia 21 marca 1985 r. o drogach 
publicznych( t.j. Dz. U. z 2004r. Nr 204, poz.2086) 

 
 
 Rozporządzenie Ministra Transportu i Gospodarki 

Morskiej z dnia  
2 marca 1999 r. w sprawie warunków technicznych , 
jakim powinny odpowiadać drogi publiczne i ich 
usytuowanie ( Dz. U. z 1999 r. Nr 43 poz. 430 z późn. 
zm.) 

 

 
 
 
II 
kwartał 
 
 
 
 
 
 
I 
kwartał 
 
 
 
 
 
 

 
Departament Rozwoju Obszarów 
Wiejskich, Mienia  
i Geodezji. 
 

 

 
1.Realizacja zadań wynikających z 
Sektorowego Programu Operacyjnego. 
 
 
2.Restrukturyzacja i modernizacja 
sektora żywnościowego oraz rozwój 
al.szarów wiejskich 
-Świętokrzyskie Biuro Rozwoju 
Regionalnego, 
-Świętokrzyski Zarząd Melioracji i 
Urządzeń Wodnych. 

 
 

 
 Ustawa z dnia 29.12.1993r. o utworzeniu Agencji 

Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa( Dz. U. Nr 
1, poz. 2 z późn. zm.). 

 
 Uchwała Nr 683/04 z dnia 22.09.2004r. Zarządu 

Województwa Świętokrzyskiego w sprawie zmiany 
uchwały Nr 474/04 Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego z dnia 13.05.2004r. w sprawie 
organizacji i koordynacji zadań wynikających z 
Sektorowego Programu Operacyjnego „ 
Restrukturyzacja Sektora żywnościowego oraz rozwój 
obszarów wiejskich”. 

 
 

 

 
Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki 
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1.Kontrola zatrudnienia i wynagradzania 
pracowników w wojewódzkich samorządowych 
jednostkach organizacyjnych 
2.Kontrola zasad nagradzania pracowników 
wojewódzkich samorządowych jednostek oświaty. 
3.Kontrola organizacji doskonalenia nauczycieli w 
wojewódzkich samorządowych jednostkach 
oświaty. 
 
 

 
 al. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 

o samorządzie województwa ( t .j. Dz. U .z 2001r. 
Nr 142, poz. 1590 z późn. zm.), 

 § 1 ust. 1 oraz § 2 ust. 1 pkt 1 „ Zasad 
wykonywania kontroli zewnętrznej w 
wojewódzkich samorządowych jednostkach 
organizacyjnych”, stanowiących załącznik do 
Uchwały Nr 566/04 Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego z dnia 23 czerwca 2004 roku. 

 Al. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 
o samorządzie województwa ( t j. Dz. U z 2001 r. 
.Nr 142, poz. 1590 z późn. zm.) 

Al. 34a ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie 
oświaty ( Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329, z późń. Zm.)

 
Departament Zdrowia i Polityki Społecznej 
 

 

1.Realizacja zadań statutowych, dostępności i 
poziomu udzielanych świadczeń zdrowotnych. 
 
2.Prawidłowość gospodarowania mieniem  
 
3.Nadzór nad gospodarką finansową zakładu.  
 
4.Realizacja zadania pn.”Organizacja i prowadzenie staży 
podyplomowych lekarzy i pielęgniarek”. 

 

5.Realizacja inwestycji wieloletnich ochrony 
zdrowia ujętych w Kontrakcie Województwa 
Świętokrzyskiego na 2004 rok w ramach działania 
1.4.” unowocześnienie i rozbudowa systemu 
ochrony zdrowia”. 
 
6,Realizacja inwestycji z zakresu pomocy 
społecznych ujętych w Kontrakcie dla 
Województwa Świętokrzyskiego na 2004 rok 
w ramach działania 1.6” modernizacja bazy i 
podnoszenie standardu instrumentów pomocy 
społecznej”. 
 
7.Realizacja zadań inwestycyjnych Samorządu 
Województwa zakwalifikowanych do wsparcia w 
ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego 
Rozwoju Regionalnego na lata 2004-2006 
w ramach poddziałania 1.3.2” regionalna 
infrastruktura ochrony zdrowia”., dla których 
Samorząd Województwa przekazał z budżetu 
województwa środki, stanowiące udział finansowy 
Województwa w ich realizacji. 
 
8.Realizacja podstawowych zadań ustawowych 
przez wojewódzką samorządową jednostkę 
organizacyjną- Wojewódzki Urząd Pracy 
w Kielcach 
 
9.Analiza stanu zatrudnienia. 
 
10. Kontrole zewnętrzne w roku 2004 i wykonanie 

 Al. 65 i 67 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o 
zakładach opieki zdrowotnej( Dz. U. Nr 91, poz. 
408 z późn. zm.). 

 Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 18 
listopada 1999r. w sprawie szczegółowych zasad 
sprawowania nadzoru nad samodzielnymi 
publicznymi zakładami opieki zdrowotnej i nad 
jednostkami transportu sanitarnego. 

 Uchwała Nr 566/04 Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego z dnia 23 czerwca 2004r. w 
sprawie ustalenia „ Zasad wykonywania kontroli 
zewnętrznej w wojewódzkich samorządowych 
jednostkach organizacyjnych”. 

 Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo 
Zamówień publicznych ( Dz. U. Nr 19, poz. 177 z 
późn. zm.) 

 Al. 9 ust. 2 ustawy z dnia 5 lipca 1996r. o 
zawodzie pielęgniarki i położnej ( Dz .U .z 2001r. 
Nr 57, poz. 602 z późn. zm.)  

 Al. 15 ust. 4 ustawy z dnia 5 grudnia 1996r. o 
zawodzie lekarza ( Dz. U. z 2002r. Nr 21, poz. 204 
z późn. zm.).  

 Umowy o realizację staży podyplomowanych 
zawierane pomiędzy Marszałkiem Województwa 
Świętokrzyskiego, a podmiotem zatrudniającym 
stażystów na czas określony, niezbędny do 
�kładazowania programu stażu. 

 § 32 Załącznika nr 5 do Kontraktu Województwa 
Świętokrzyskiego, zawartego pomiędzy Radą 
Ministrów , a Samorządem Województwa 
Świętokrzyskiego w dniu 29 kwietnia 2004 roku. 

 Umowy o realizację zadań ujętych w Kontrakcie 
zawarte przez Samorząd Województwa 
Świętokrzyskiego z podmiotami uprawnionymi. 

 Umowy o realizację zadań zakwalifikowanych do 
wsparcia w ramach poddziałania 1.3.2” regionalna 
infrastruktura ochrony zdrowia” ZPORR na lata 
2004-2006, zawarte pomiędzy Województwem 
Świętokrzyskim, a samodzielnymi publicznymi 
zakładami opieki zdrowotnej, których organem 
założycielskim jest Województwo. 

 Al. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 
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wydanych zaleceń pokontrolnych. 
 

975 Realizacja zamówień publicznych 
 

o samorządzie województwa( Dz. U. z 2001r. Nr 
142, poz. 1590 z późn.zm.) 

 § 35 pkt 4 i § 119 Regulaminu Organizacyjnego 
Urzędu Marszałkowskiego Województwa 
Świętokrzyskiego w Kielcach , stanowiący 
załącznik do Uchwały Nr 378/04 Zarządu 
Województwa Świętokrzyskiego z dnia 4 lutego 
2004r. w sprawie uchwalenia Regulaminu 
Organizacyjnego Urzędu Marszałkowskiego  
Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach 

 § 3 ust. 1 pkt 2 załącznika do uchwały nr 566/04 
Zarządu Województwa Świętokrzyskiego z dnia 
23 czerwca 2004r. w sprawie ustalenia” Zasad 
wykonywania kontroli zewnętrznej 
w wojewódzkich �kmorządowych jednostkach 
organizacyjnych 

 Al. 8 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o 
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( 
Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z późn. zm.). 

 
Pełnomocnik al. Ochrony Informacji Niejawnych 
 
 
1.Ochrona informacji niejawnych: 
- organizacja i wyposażenie kancelarii tajnej, 
- ewidencjonowanie, przechowywanie, 

�kładanianie dokumentów niejawnych, 
- obieg dokumentów niejawnych, 
- plany ochrony jednostek i ich realizacja 
2.Bezpieczeństwo Publiczne: 
- dokumentacja planistyczna w zakresie Obrony 

Cywilnej, 
- dokumentacja ( plany) zabezpieczenia na 

wypadek klęski żywiołowej lub innego 
miejscowego zagrożenia, 

- kontrola wyposażenia w sprzęt dla formacji OC 
, 

- kontrola sprzętu w magazynach 
popowodziowych oraz sprzętu przekazanego w 
użyczenie dla gmin i jednostek straży pożarnej. 

3.Bezpieczeństwo systemów i sieci 
�kładane�wanychnych: 
- ochrona informacji niejawnych w systemach i 

sieciach teleinformatycznych 
4.Ochrona danych osobowych: 
- kontrola sposobu zarządzania systemem 

�kładmatycznym zbiorów danych osobowych, 
- kontrola postępowania w sytuacjach naruszenia 

ochrony danych osobowych. 

 
 Al. 18 Ustawa z dnia 22 stycznia 1999 r o 

ochronie informacji niejawnych ( Dz. U. Nr 11, 
poz. 95 z późn. zm.) 

 
 Ustawa z dnia 21 listopada 1967 r. o 

powszechnym obowiązku obrony Rzeczpospolitej 
Polskiej ( Dz. U. z 2002 r. Nr 21, poz. 205 z późn. 
zm.)  

 
 
 
 Al. 60 Ustawy z dnia 22 stycznia 1999r. o 

ochronie informacji niejawnych ( Dz. U. Nr 11, 
poz. 95 z późn. zm.) 

 
 Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie 

danych osobowych ( Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 
926) 

 
Departament Budżetu i Finansów 
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1.Legalność, gospodarność i oszczędność 
w wykorzystaniu środków finansowych. 
 
2.Kształtowanie się należności i 
�kładanezań. 
 
3.Gospodarka kasowa. 
 
4.Prawidłowość stosowania zasad rachunkowości. 

 
5.Działalność remontowo- inwestycyjna. 
 
6.Gospodarka materiałowo – 
inwentarzowa. 
 
7.Funkcjonowanie kontroli wewnętrznej. 

 
 Al. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 

czerwca 1998r. o samorządzie 
województwa ( t.j .Dz U. z 2001 r. , Nr 
142, poz. 1590.). 

 Ustawa z dnia 26 listopada 1998 r. o 
finansach publicznych ( Dz. U . Nr 155, 
poz. 1014 z późń. Zm.). 

 Rozporządzenie Ministra Zdrowia z 
dnia 18 listopada 1999 r. w sprawie 
�kładanełowych zasad sprawowania 
nadzoru nad samodzielnymi 
publicznymi zakładami opieki 
zdrowotnej i nad jednostkami transportu 
sanitarnego z dnia 24 listopada 1999 r.( 
Dz. U. Nr 94, poz. 1097). 

 „ Zasady Wykonywania Kontroli 
Zewnętrznej „ stanowiące załącznik do 
Uchwały Nr 566/04 Zarządu 
Województwa Świętokrzyskiego z dnia 
23 czerwca 2004 r.  oraz zgodnie ze 
zmianami ustalonymi uchwałą Zarządu 
Województwa z dnia 15 stycznia 2003 
r. w sprawie uchwalenia Regulaminu 
Organizacyjnego Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa 
Świętokrzyskiego.  

 Uchwała Nr 634/04 Zarządu 
Województwa Świętokrzyskiego z dnia 
28.07.2004r. w sprawie ustalenia zasad 
planowania , koordynowania 
i prowadzenia kontroli finansowej 
w wojewódzkich samorządowych 
jednostkach organizacyjnych przez 
Oddział Kontroli Finansowej 
Departamentu Budżetu i Finansów. 

 
Zależnie od 
potrzeb 
wymienione 
kierunki 
działalności 
kontrolnej mogą 
podlegać 
modyfikacji 
w zakresie 
tematyki oraz 
ilości zagadnień 
objętych kontrolą.
Kontrola w 
każdej 
z jednostek 
obejmie 
minimum 5% 
wydatków 
poniesionych 
w analizowanym 
roku. 

 
Opracował: :R. Sikorski 
Kielce, 2005-01-14 

 
ZATWIERDZAM: 

Marszałek Województwa 
 

.............................................. 
Franciszek Wołodźko 

 
 

Załącznik Nr 6 
projekt 

 
RRZ.II – 0725/    /05                                Kielce, 2005-01-
20 

WNIOSEK DO 
ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

SPRAWA: 
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Wybór  projektów do współfinansowania w ramach Zintegrowanego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006  
 
OPIS STANU FAKTYCZNEGO 

31 sierpnia 2004r został zakończony  nabór wniosków do 1.1 „Modernizacja i 
�kłbudowa regionalnego układu transportowego” poddziałanie 1.1.1 „Infrastruktura 
drogowa” ubiegających się o współfinansowanie w ramach Zintegrowanego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego. Po dokonaniu oceny formalnej przez Oddział 
Wyboru Projektów oraz oceny merytoryczno – technicznej przez Panel Ekspertów 
powstała lista, na której znalazły się projekty, które uzyskały co najmniej 60% 
maksymalnej punktacji. W dniu 19 stycznia 2005r. odbyło się posiedzenie Regionalnego 
Komitetu Sterującego – Podkomitetu al. Programu Operacyjnego Województwa 
Świętokrzyskiego, na którym została przedstawiona lista zakwalifikowanych projektów. W 
drodze uchwały nr 01/04 z dnia 19 stycznia 2005r. zarekomendowano listę rankingową 
wniosków kwalifikujących się do wsparcia w ramach w/w działania. 

PODSTAWA PRAWNA ROZTRZYGNIĘCIA 

Al. 41. ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz.U. z 
2001 r. nr 142 poz. 1590 z późn. zm.), Rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z 
dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie przyjęcia Uzupełnienia Zintegrowanego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 – 2006 (Dz.U. z 2004 r. Nr 200, poz. 2051z 
późn.zm), §2 ust 2.1  pkt 11) „Porozumienie w sprawie podziału kompetencji w 
proceal. wdrażania Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 
2004-2006 w  Województwie Świętokrzyskim” zawartego w dniu 12.05.2004r: 
 
PROPOZYCJA ZAŁATWIENIA 
Proponuje się wybranie wniosków  kwalifikujących się do wsparcia w ramach 
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 – 2006 

Akceptuje: 
1. Dyrektor Departamentu 
2. Członek Zarządu Województwa 
3. Radca Prawny 

Projekt 
UCHWAŁA  Nr  ......./ 05 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego  
z dnia  ...... stycznia  2005 r. 

 
w sprawie wyboru zadań zakwalifikowanych do wsparcia w ramach Zintegrowanego 
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego na lata 2004 – 2006 (ZPORR) 

 
Na podstawie al. 41. ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa 
(Dz.U. z 2001 r. nr 142 poz. 1590 z późn. zm.), Rozporządzenia Ministra Gospodarki 
i Pracy z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie przyjęcia Uzupełnienia Zintegrowanego 
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 – 2006 (Dz.U. z 2004 r. Nr 200, 
poz. 2051 z późn. zm.), §2 ust 2.1  pkt 11) „Porozumienia w sprawie podziału kompetencji 
w procesie wdrażania Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 
2004-2006 w Województwie Świętokrzyskim” zawartego w dniu 12.05.2004r, uchwala się 
co następuje: 
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§ 1 
 

Biorąc pod uwagę  listę rankingową  projektów w ramach działania 1.1 „Modernizacja  
i rozbudowa regionalnego układu transportowego” poddziałanie 1.1.1 „Infrastruktura 
drogowa” sporządzonej w oparciu o wyniki oceny dokonanej przez Panel Ekspertów oraz 
uchwałę nr 01/05 Regionalnego Komitetu Sterującego – Podkomitetu al. Programu 
Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego z dnia 19 stycznia  2005 r. w sprawie 
zaopiniowania i zarekomendowania Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego listy 
wniosków kwalifikujących się do wsparcia w ramach Zintegrowanego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego na lata 2004 – 2006 (ZPORR)  Zarząd 
Województwa Świętokrzyskiego dokonuje wyboru projektów do współfinansowania w 
ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego, która stanowi 
załącznik nr 1 do niniejszej uchwały. 

§ 2 
 

Uchwałę przekazuje się Wojewodzie Świętokrzyskiemu wraz z kompletem dokumentów 
w celu zawarcia umów finansowych z wnioskodawcami.  
 

§ 3 
Wykonanie Uchwały powierza się Dyrektorowi Departamentu Rozwoju Regionalnego  
i Współpracy z Zagranicą. 

§ 4 
 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  
Wicemarszałek 

Województwa Świętokrzyskiego 
Józef Kwiecień 

 
 

Załącznik nr 1 do uchwały nr ..........   Zarządu Województwa Świętokrzyskiego  

z dnia ..... stycznia 2005r. 
   

Lp. SIMIK Beneficjent Tytuł projektu 

Całkowita 
wartość 
projektu      

/ zł/ 

Przyznana 
kwota 

dofinansowania 
z EFRR / zł/ 

DZIAŁANIE 1.1. MODERNIZACJA I ROZBUDOWA REGIONALNEGO UKŁADU 
TRANSPORTOWEGO 

           Poddziałanie 1.1.1 Infrastruktura drogowa

1. Z/2.26/I/1.1.1/188/04 Powiat Buski
Przebudowa drogi powiatowej 
nr 15213 Stopnica-Solec Zdrój-

Zielonki długości 11,577 km 
8 847 416,86 6 635 562,64 

2. Z/2.26/I/1.1.1/211/04 
Gmina 

Ostrowiec 
Świętokrzyski

Budowa ciągu ulic zbiorczych 
w północnej części miasta 

Ostrowiec Świętokrzyski – etap 
I  

9 313 147,98 6 920 228,98 

3. Z/2.26/I/1.1.1/224/04 Powiat 
Pińczowski 

Przebudowa dróg powiatowych 
nr 15180,15257,15798 –

Niegosławice –Pełczyska-
Probołowice-Czarnocin 

4 790 476,90 3 592 857,67 
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4. Z/2.26/I/1.1.1/237/04 Powiat 
Kazimierski 

Przebudowa drogi powiatowej 
Nr 0521T Czarnocin-

Probołowice w km 0+000-
2+197 

1 733 214,13 1 299 910,60 

5. Z/2.26/I/1.1.1/183/04 

Gmina 
Kielce-
Miejski 

Zarząd Dróg

Rozwój infrastruktury drogowej 
w Kielcach:przebudowa 

wiaduktów na ul.Krakowskiej( 
droga 762) 

15 669 166,88 11 715 012,66 

6. Z/2.26/I/1.1.1/203/04 Powiat 
Staszowski 

Przebudowa drogi powiatowej 
nr 0105T Stopnica-Oleśnica-
Połaniec od km 6+500 do km 

25+442 

17 167 766,00 12 875 824,00 

7. Z/2.26/I/1.1.1/253/04 Powiat 
Włoszczowski

Przebudowa drogi powiatowej 
Nr 0245T Komparzów-

Kluczewsko 
2 562 800,00 1 922 100,00 

8. Z/2.26/I/1.1.1/174/04 
Gmina 

Miejska 
Sandomierz 

Modernizacja infrastruktury 
drogowej w Sandomierzu 4 397 265,75 3 002 724,10 

9. Z/2.26/I/1.1.1/239/04 Powiat 
Kazimierski 

Przebudowa drogi powiatowej 
Nr 0523T Krzyż-Sokolina-

Krzczonów-Gościniec w km 
10+630-13+348 

1 495 432,84 1 121 574,63 

  Razem   65 976 687,34 49 085 795,28 
 
 
 
 
 
 
 

 
LISTA REZERWOWA 

Lp. SIMIK Beneficjent Tytuł projektu 

Całkowita 
wartość 
projektu     

/ zł/ 

Przyznana 
kwota 

dofinansowa
nia z EFRR / 

zł/ 
DZIAŁANIE 1.1. MODERNIZACJA I ROZBUDOWA REGIONALNEGO UKŁADU 
TRANSPORTOWEGO 
 Poddziałanie 1.1.1 Infrastruktura drogowa   

1. Z/2.26/I/1.1.1/227/04 Powiat 
Pińczowski 

Przebudowa drogi 
powiatowej nr 15121 

Chmielnik-Pińczów na 
odcinku Szarbków-

Pińczów 

8 156 777,82 6 117 583,36

2. Z/2.26/I/1.1.1/250/04 Powiat 
Włoszczowski

Przebudowa drogi 
powiatowej Nr 0401 T 

Oleszno-Chotów 
3 632 400,00 2 724 300,00

3. Z/2.26/I/1.1.1/206/04 Powiat 
Staszowski 

Przebudowa drogi 
powiatowej nr 0786T 

Jurkowice-Wiśniówka od 
km 0+000 do km 12+204 

19 472 
565,00 14 604 423,00

4. Z/2.26/I/1.1.1/254/04 Powiat 
Włoszczowski

Przebudowa dróg 
powiatowtch nr 4 273 400,00 3 205 050,00
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0233T,0242T,0243T w 
ciagu Czaryż-Wola 

Czaryska-Bieganów-
Dzieżgów 

5. Z/2.26/I/1.1.1/238/04 Powiat 
Kazimierski 

Przebudowa drogi 
powiatowej Nr 0529T 
Topola-Kamyszów-

Broniszów w km 0+005-
3+887 

2 023 830,52 1 517 872,89

RAZEM PROJEKTY REZERWOWE 37 558 
973,34 28 169 229,25

 
 

 
Załącznik Nr 7 

RRZ.I. 0725/       /05       Kielce, 21 styczeń 2005 
r. 

WNIOSEK DO  
ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

SPRAWA: 
Powołanie Zespołu Koordynacyjnego do spraw rozwoju regionalnego oraz Zespołu 
Redakcyjnego  
OPIS STANU FAKTYCZNEGO: 

20 kwietnia 2004 r. Sejm RP przyjął ustawę o Narodowym Planie Rozwoju (Dz.U. 
z 2004 r. Nr 116 poz. 1206), która określa al. zasady tworzenia regionalnych programów 
operacyjnych finansowanych z publicznych środków krajowych oraz współfinansowanych 
ze środków Unii Europejskiej. Zgodnie z al. 2 pkt. 12 ustawy regionalny program 
operacyjny to „dokument służący realizacji Narodowego Planu Rozwoju, składający się ze 
spójnego zestawienia priorytetów operacyjnych i działań, odnoszący się do województwa 
albo województw, przygotowany przez zarząd województwa albo zarządy województw 
działające w porozumieniu”. 

Zapis ten znalazł swoje odzwierciedlenie w przyjętym przez Radę Ministrów  
Wstępnym Narodowym Planie Rozwoju na lata 2007-2013, zgodnie z którym podstawą 
finansowania rozwoju regionalnego w Polsce w latach 2007-2013 będą samodzielnie 
opracowane przez zarządy województw regionalne programy operacyjne. 

Konieczność aktualizacji strategii rozwoju we wszystkich województwach wynika 
zarówno z Wstępnego Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007-2013, jak i z trybu prac 
przyjętego przez Międzyresortowy Zespół al. Przygotowania Narodowego Planu Rozwoju 
na lata 2007-2013. 
 Współpraca poszczególnych departamentów Urzędu Marszałkowskiego, a także 
�knych instytucji istotnych z punktu widzenia rozwoju regionalnego, zapewni odpowiedni 
przepływ informacji oraz koordynację działań, co warunkuje efektywne prace nad 
aktualizacją Strategii Rozwoju Województwa Świętokrzyskiego oraz Regionalnym 
Programem Operacyjnym, umożliwiając tym samym jak najpełniejsze wykorzystanie 
krajowych i �kgionalnych środków UE w latach 2007-2013. 
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 Terminy realizacji zadań przez Zespoły wynikają przede wszystkim z uchwały Nr 
XXIII/226/04 Sejmiku Województwa w sprawie określenia zasad, trybu i harmonogramu 
opracowania aktualizacji Strategii Rozwoju Województwa Świętokrzyskiego. 
PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA: 
Al. 41 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa 
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590) oraz al. 18 ust. 1 w związku z al. 2 pkt. 5 i pkt. 12 oraz 
al. 8 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 o Narodowym Planie Rozwoju 
(Dz.U. z 2004 r. Nr 116 poz. 1206) 
PROPOZYCJE ZAŁATWIENIA: 
Powołanie Zespołów, w składzie określonym w uchwale 
Akceptuje: 
1.Dyrektor Departamentu: 
2.Członek Zarządu Województwa: 
3.Radca Prawny: 

Projekt 
UCHWAŁA NR 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
              z dnia        

 
w sprawie powołania Zespołu Koordynacyjnego al. rozwoju regionalnego oraz 
Zespołu Redakcyjnego 
 
Na podstawie al. 41 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
województwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590) oraz al. 18 ust. 1 w związku z al. 2 pkt. 
5 i pkt. 12 oraz al. 8 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 o Narodowym Planie 
Rozwoju (Dz. U. z 2004 r. Nr 116 poz. 1206), uchwala się co następuje: 
 

§ 1 
Powołuje się Zespół Koordynacyjny al. rozwoju regionalnego w składzie: 

1) Józef Kwiecień – Wicemarszałek Województwa – Przewodniczący Zespołu, 
2) Włodzimierz Jakubowski – Przewodniczący Komisji Strategii Rozwoju, Promocji i 

Współpracy z Zagranicą Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego, 
3) Ryszard �kładan – Przewodniczący Komisji Rolnictwa, Gospodarki Wodnej i 

Ochrony Środowiska, Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego, 
4) Jerzy Strzelec – Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego i Współpracy z 

Zagranicą Urzędu Marszałkowskiego, 
5) Jan Lis – Dyrektor Departamentu Ochrony Środowiska Urzędu Marszałkowskiego, 
6) Wojciech Młynarczyk – Dyrektor Departamentu Infrastruktury Urzędu 

Marszałkowskiego, 
7) Roman Dziedzic – Dyrektor Departamentu Rozwoju Obszarów Wiejskich, Mienia i 

Geodezji Urzędu Marszałkowskiego, 
8) Jacek Kowalczyk – Dyrektor Departamentu Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki 

Urzędu Marszałkowskiego 
9) Wojciech Żelezik – Dyrektor Departamentu Zdrowia i Polityki Społecznej Urzędu 

Marszałkowskiego, 
10) Krzysztof Adamczyk – Dyrektor Biura Zarządu, Informatyki i Informacji Urzędu 

Marszałkowskiego, 
11)  Krzysztof Domagała – Dyrektor Świętokrzyskiego Biura Rozwoju Regionalnego, 
12)  Andrzej Lato – Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy. 
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§ 2 
 

975 Zespołowi Koordynacyjnemu al. rozwoju regionalnego powierza się przygotowanie 
projektów: 

1) aktualizacji Strategii Rozwoju Województwa Świętokrzyskiego do roku 2020, 
2) Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 

2007-2013 
975 Zadaniem Zespołu Koordynacyjnego jest: 
1) weryfikacja Strategii Rozwoju Województwa Świętokrzyskiego przyjętej uchwałą       

nr XIV/225/2000 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 30 czerwca 
2000 r. na tle krajowych, europejskich i regionalnych dokumentów, 

2) weryfikacja wizji, celów i priorytetów Strategii Rozwoju Województwa przyjętej 
uchwałą nr XIV/225/2000 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 
30 czerwca 2000 r.   

3) wypracowanie wizji, celów i priorytetów Strategii Rozwoju Województwa 
Świętokrzyskiego do 2020 roku, 

4) weryfikacja założeń do aktualizacji Strategii Rozwoju Województwa 
Świętokrzyskiego do 2020 r., 

5) weryfikacja opracowanych przez Zespół Redakcyjny systemów wdrażania i 
monitoringu oraz kategorii wskaźników pod kątem zgodności ze strategicznymi 
dokumentami programowymi na poziomie krajowym, 

6) opracowanie założeń Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa  
Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 

§ 3 
 
Powołuje się Zespół Redakcyjny w składzie: 

1) Jerzy Strzelec – Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego i Współpracy z 
Zagranicą Urzędu Marszałkowskiego – Przewodniczący Zespołu, 

2) Janusz Śledziński – Zastępca Dyrektora Departamentu Obszarów Wiejskich, 
Mienia i Geodezji Urzędu Marszałkowskiego, 

3) Małgorzata Kowalińska – Zastępca Dyrektora Departamentu Edukacji, Kultury, 
Sportu i Turystyki Urzędu Marszałkowskiego, 

4) Barbara �kładan – �kład – Zastępca Dyrektora Departamentu Zdrowia i Polityki 
Społecznej Urzędu Marszałkowskiego, 

5) Aleksandra Makowska – kierownik Oddziału Programowania Rozwoju i Promocji 
Funduszy Strukturalnych Departamentu Rozwoju Regionalnego i Współpracy z 
Zagranicą Urzędu Marszałkowskiego, 

6) Edyta Marcinkowska – kierownik Oddziału Kształtowania Środowiska 
Departamentu Ochrony Środowiska Urzędu Marszałkowskiego, 

7) Cezary Błach – kierownik Oddziału Projektów Europejskich Departamentu 
Infrastruktury Urzędu Marszałkowskiego,  

13) Mariusz Olszewski – koordynator Wieloosobowego Stanowiska al. Funduszy 
Strukturalnych Departamentu Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Urzędu 
Marszałkowskiego, 

8) Tomasz Jagodziński – p.o. kierownika Oddziału Obsługi Informatycznej Biura 
Zarządu, Informatyki i Informacji Urzędu Marszałkowskiego, 

9) Edmund Augustyniak – Świętokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego, 
10)  Waldemar Bujała – Zastępca kierownika Wydziału Programów Rynku Pracy 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach 
§ 4 
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Zadaniem Zespołu Redakcyjnego jest: 
1) zbieranie oraz analiza danych oraz informacji niezbędnych do opracowania 

dokumentów wymienionych w § 2, 
2) przedstawienie Zespołowi Koordynacyjnemu dokumentów programowych o 

znaczeniu regionalnym oraz raport zawierający ocenę ex-post i ex-ante 
uwzględniając ich wpływ na rozwój regionalny, 

3) opracowanie materiałów programowych zgodnych z założeniami aktualizacji 
Strategii wypracowanymi przez Zespół Koordynacyjny, 

4) opracowanie systemów wdrażania i monitoringu oraz kategorii wskaźników 
Strategii Rozwoju Województwa Świętokrzyskiego do 2020 roku, 

5) ścisła merytoryczna współpraca z Zespołem Koordynacyjnym. 
§ 5 

 
1. Sekretariat Zespołów znajduje się w Oddziale Programowania Rozwoju 

Departamentu Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą. 
2. Zadaniem Sekretariatu jest: 

1) koordynacja wymiany informacji pomiędzy Zespołami, 
2) ścisła merytoryczna współpraca z Zespołem Redakcyjnym, 
3) przygotowanie informacji i materiałów na posiedzenia Zespołów, 
4) inne zadania wspomagające realizację zadań Zespołu Redakcyjnego. 

 
§ 6 

Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 7 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 

Wicemarszałek Województwa 
 

Józef Kwiecień 
 

 
Uzasadnienie 

Do uchwały Nr      / 05 
Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 

z dnia  
 
w sprawie powołania Zespołu Koordynacyjnego al. rozwoju regionalnego oraz 
Zespołu Redakcyjnego 
 

20 kwietnia 2004 r. Sejm RP przyjął ustawę o Narodowym Planie Rozwoju (Dz.U. 
z 2004 r. Nr 116 poz. 1206), która określa al. zasady tworzenia regionalnych programów 
operacyjnych finansowanych z publicznych środków krajowych oraz współfinansowanych 
ze środków Unii Europejskiej. Zgodnie z al. 2 pkt. 12 ustawy regionalny program 
operacyjny to „dokument służący realizacji Narodowego Planu Rozwoju, składający się ze 
spójnego zestawienia priorytetów operacyjnych i działań, odnoszący się do województwa 
albo województw, przygotowany przez zarząd województwa albo zarządy województw 
działające w porozumieniu”. 
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Zapis ten znalazł swoje odzwierciedlenie w przyjętym przez Radę Ministrów  
Wstępnym Narodowym Planie Rozwoju na lata 2007-2013, zgodnie z którym podstawą 
finansowania rozwoju regionalnego w Polsce w latach 2007-2013 będą samodzielnie 
opracowane przez zarządy województw regionalne programy operacyjne. 

Konieczność aktualizacji strategii rozwoju we wszystkich województwach wynika 
zarówno z Wstępnego Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007-2013, jak i z trybu prac 
przyjętego przez Międzyresortowy Zespół al. Przygotowania Narodowego Planu Rozwoju 
na lata 2007-2013. 
 Współpraca poszczególnych departamentów Urzędu Marszałkowskiego, a także 
�knych instytucji istotnych z punktu widzenia rozwoju regionalnego, zapewni odpowiedni 
przepływ informacji oraz koordynację działań, co warunkuje efektywne prace nad 
aktualizacją Strategii Rozwoju Województwa Świętokrzyskiego oraz Regionalnym 
Programem Operacyjnym, umożliwiając tym samym jak najpełniejsze wykorzystanie 
krajowych i �kgionalnych środków UE w latach 2007-2013. 
 Terminy realizacji zadań przez Zespoły wynikają przede wszystkim z uchwały Nr 
XXIII/226/04 Sejmiku Województwa w sprawie określenia zasad, trybu i harmonogramu 
opracowania aktualizacji Strategii Rozwoju Województwa Świętokrzyskiego. 

Załącznik Nr 8 
WNIOSEK DO  

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
 

 
SPRAWA: Udział w kampanii promującej Polskę w telewizji CNN International. 
 
OPIS STANU FAKTYCZNEGO: Polska Agencja Informacji i Inwestycji Zagranicznych 
planuje przeprowadzić kampanię promocyjną Polski w telewizji CNN International w 
rocznicę przystąpienia naszego kraju do Unii Europejskiej. Celem kampanii jest pokazanie 
walorów Polski, przede wszystkim ekonomicznych, ale również turystycznych, czy 
kulturalnych na arenie międzynarodowej. Koszt kampanii, podczas której materiał o Polsce 
byłby nadawany przez 6 tygodni (2 emisje dziennie) wyniesie około 65 tysięcy USD. 
Przewiduje się udział al. 5 partnerów regionalnych w ww. projekcie. 
PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA: al. 11 ust. 2 pkt 8 oraz al. 41 ust. 1 
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie województwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, 
poz. 1590 z późn. zmian.). 
PROPONOWANE ROZWIĄZANIE: Z powodu ograniczonych środków budżetowych 
Departament Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą proponuje nie uczestniczyć 
w ww. kampanii promocyjnej. 
Przygotowała: Kinga Cyrkowicz-Stefańska 
AKCEPTUJE : 
1.Dyrektor Departamentu           
2. Członek Zarządu Województwa 
/ Równorzędnej Komórki Organizacyjnej / 
3. Radca Prawny            
4. Skarbnik Województwa 
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Załącznik Nr 9 
WNIOSEK DO  

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
 

SPRAWA: Możliwość zamieszczenia informacji promującej Region Świętokrzyski na 
łamach magazynu „Polish Business Magazine” w języku angielskim. 
 
OPIS STANU FAKTYCZNEGO: W dniu 06.01.2005 r. do Departamentu Rozwoju 
Regionalnego i Współpracy z Zagranicą wpłynęła oferta zamieszczenia informacji o 
Regionie Świętokrzyskim na łamach magazynu „Polish Business Magazine”, który ukaże 
się w języku angielskim w 2005 roku. Zostaną zaprezentowane w nim stolice regionów 
oraz ich możliwości i potencjał inwestycyjny, a także strategie rozwoju gospodarczego. 
Magazyn rozdystrybuowany będzie do wszystkich ambasad Rzeczypospolitej Polskiej na 
całym świecie, do biur radców handlowych przy ambasadach, do komitetu 
międzynarodowych Targów Inter-City, a także do wszystkich agend Unii Europejskiej. 
Zgodnie z ofertą przedstawioną przez Redaktora Naczelnego „Polish Business Magazine” 
Panią Gretę Tyszka, koszt kolumny reklamowej (strona A-4) wynosi 4.000 zł. + VAT. 
PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA: al. 11 ust. 2 pkt 8 oraz al. 41 ust. 1 
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie województwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, 
poz. 1590 z późn. zmian.)  
PROPONOWANE ROZWIĄZANIE: Decyzję pozostawia się Zarządowi.  
Przygotowała: Kinga Cyrkowicz-Stefańska 
AKCEPTUJE : 
1.Dyrektor Departamentu           
2. Członek Zarządu Województwa 
/ Równorzędnej Komórki Organizacyjnej / 
3. Radca Prawny           
 4. Skarbnik Województwa 

 
Załącznik Nr10 

 
 

WNIOSEK 
DO  ZARZĄDU  WOJEWÓDZTWA  ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

DOTYCZY: Uczestnictwa Biura Regionalnego Województwa Świętokrzyskiego                   
w inicjatywie OPEN DAYS 2005. 

OPIS  STANU  FAKTYCZNEGO: Open Days 2005 to kolejna edycja inicjatywy 
Komitetu Regionów i Dyrekcji Generalnej Komisji Europejskiej al. polityki regionalnej 
skierowanej do przedstawicielstw regionalnych i lokalnych w Brukseli. W jej ramach 
zakwalifikowane do uczestnictwa przedstawicielstwa ( na podstawie wniosków, które 
muszą zostać złożone przez przedstawicieli biur do dn. 31 stycznia 2005 roku) będą 
prowadziły specjalistyczne warsztaty i seminaria �k. polityki regionalnej UE (załącznik 
nr.1). Koszt uczestnictwa w inicjatywie  zostanie sfinansowany z budżetu Biura 
Regionalnego.  

PODSTAWA  PRAWNA  ROZSTRZYGNIĘCIA: Al. 41 ust. 1, ustawy z dnia 5 
czerwca 1998 roku o samorządzie województwa (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1590 z 
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późniejszymi zmianami) w związku z al. 28 ustawy o finansach publicznych z dnia 26 
listopada 1998 roku (Dz. U. z 2003 r. Nr 15 poz. 148 z późniejszymi zmianami)  

 

PROPOZYCJA  ZAŁATWIENIA: Departament Rozwoju Regionalnego i 
Współpracy z Zagranicą wnosi o: 
Uczestnictwo Biura Regionalnego Województwa Świętokrzyskiego w inicjatywie 
OPEN DAYS 2005. 
Przygotował: Robert Bodo 
AKCEPTUJE : 
1.Dyrektor Departamentu          
 2. Członek Zarządu Województwa 
/ Równorzędnej Komórki Organizacyjnej / 
3. Radca Prawny                                                               
4. Skarbnik Województwa 
 
Od: “ŚWIĘTOKRZYSKIE VOIVODESHIP REPRESENTATIVE OFFICE IN 
BRUSSELS” <swietokrzyskie.region@skynet.be> 
Do: „’Robert Bodo’” <�kła@sejmik.kielce.pl> 
Temat: DNI OTWARTE 2005 
Data: 25 stycznia 2005 10:00 
DNI OTWARTE 2005 (WNIOSEK) 
Nazwa grupy regionów: 
Osoba wyznaczona do kontaktu: 
Biuro wiodące: 
Nazwa reprezentowanego regionu/miasta: 
Adres: 
Osoba kontaktowa al. DNI OTWARTYCH: 
Tel.  
Fax.  
e-mail: 
Biuro partnerskie nr 1: 
Nazwa reprezentowanego regionu/miasta: WOJEWÓDZTWO ŚWIĘTOKRZYSKIE 
Adres: Av. De Tervueren 35, 1040 Bruksela 
Osoba kontaktowa al. DNI OTWARTYCH:  
Tel. +32 2 735 02 43 
Fax. +32 2 736 14 18 
e-mail: swietokrzyskie.region@skynet.be 
Biuro partnerskie nr 2: 
Nazwa reprezentowanego regionu/miasta: 
Adres: 
Osoba kontaktowa al. DNI OTWARTYCH: 
Tel.  
Fax.  
e-mail: 
Biuro partnerskie nr 3: 
Nazwa reprezentowanego regionu/miasta: 
Adres: 
Osoba kontaktowa al. DNI OTWARTYCH: 
Tel.  
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Fax.  
e-mail: 
Biuro partnerskie nr 4: 
Nazwa reprezentowanego regionu/miasta: 
Adres: 
Osoba kontaktowa al. DNI OTWARTYCH: 
Tel.  
Fax.  
e-mail: 
Reprezentowany region zobowiązuje się do zapewnienia na organizowanych przez ww. 
grupę regionów prelekcji �k. realizacji polityki spójności na jego terytorium (rozwój 
gospodarczy i społeczny, zatrudnienie, realizacja strategii lizbońskiej, etc. 
Współfinansowane ze środków UE, �k. z zakresu promocji konstytucji europejskiej w 
regionie) przez co najmniej dwie osoby mające praktyczne doświadczenia w tym zakresie. 
Zobowiązuje się także do zapewnienia proporcjonalnego wkładu w postaci produktów 
regionalnych o wartości 333,33 euro (w przypadku trzech regionów uczestniczących) na 
stoisko regionalne �kładnizowane podczas wieczoru galowego DNI OTWARTYCH 12 
października 2005. 
 
Notatka służbowa dot. III edycji dni otwartych biur regionalnych w Brukseli (OPEN 
DAYS 2005) 

975 Opis wydarzenia:  
Open Days 2005 to kolejna edycja inicjatywy Komitetu Regionów i Dyrekcji Generalnej 
Komisji Europejskiej al. polityki regionalnej skierowanej do przedstawicielstw 
regionalnych i lokalnych w Brukseli. W jej ramach zakwalifikowane do uczestnictwa 
przedstawicielstwa (na podstawie wniosków, które muszą zostać złożone przez konsorcja 
biur do dn. 31 stycznia 2005 roku) będą prowadziły specjalistyczne warsztaty i seminaria 
�k. polityki regionalnej UE z udziałem praktyków tej tematyki z regionów, a także 
wystawy. Dodatkowo Komisja Europejska ogłosi konkurs dla ekspertów z dziedziny 
polityki spójności z regionów, którzy będą mogli wziąć udział jako mówcy w warsztatach 
zorganizowanych w ramach OPEN DAYS 2005 przez Dyrekcję Generalną al. polityki 
regionalnej Komisji Europejskiej (w grę wchodzi opłacenie kosztów związanych z 
uczestnictwem ww. �kładane�tów w seminariach przez KE). Regiony uczestniczące będą 
mogły zaprezentować tradycyjne potrawy ze swego terenu na specjalnym przyjęciu, w 
którym wezmą udział wszyscy uczestnicy warsztatów i seminariów, którzy przybędą do 
Brukseli. OPEN DAYS 2005 odbędą się w Brukseli w dn. 10-13 października 2005. 
 Biuro województwa świętokrzyskiego uczestniczyło w II edycji OPEN DAYS w 2004 
roku. W warsztatach i seminariach, a także imprezach towarzyszących tej edycji wzięło 
udział al. 2000 osób. 
2. Termin i przebieg OPEN DAYS 2005: 

Na OPEN DAYS składać się będą następujące przedsięwzięcia: 
- sesja otwierająca (poniedziałek, 10 października 2005, popołudnie) 
- warsztaty/seminaria/konferencje w biurach regionalnych i Komisji Europejskiej (11, 
12, 13 października 2005) 
- debata rozpoczynająca sesję plenarną Komitetu Regionów (środa, 12 października 
2005) 
- oficjalne przyjęcie (środa, 12 października 2005) 

3. Cele uczestnictwa w OPEN DAYS 2005:  
- prezentacja najważniejszych problemów rozwoju województwa świętokrzyskiego  

i podejścia do nich przy realizacji polityki spójności w regionie (m. �k. W ramach 
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funduszy strukturalnych UE) na forum OPEN DAYS 2005 /urzędnicy zajmujący się 
sprawami rozwoju regionalnego, firmy prywatne korzystające z programów UE  
i prowadzące współpracę międzynarodową przy realizacji projektów, członkowie  
i obserwatorzy w Komitecie Regionów, Komisja Europejska, etc.) 

- promocja regionu (m. �k. Poprzez prezentację produktów żywnościowych z terenu 
województwa), 

- kontynuacja współpracy z Komitetem Regionów i Komisją Europejską (korzyści z 
niej to m. �k. Możliwość pozyskiwania patronatów dla przedsięwzięć 
organizowanych w regionie /al. konferencje międzynarodowe/, a także lokalizacji w 
województwie świętokrzyskim wydarzeń organizowanych przez Komitet Regionów)   

975 Szacunkowe koszty uczestnictwa biura regionalnego województwa 
świętokrzyskiego w OPEN DAYS 2005: 

Koszt Wyszczególnienie PLN EUR Komentarz 
Udział w warsztatach 2 
praktyków z dziedziny polityki 
regionalnej 

        
transport 2 os. X 1400 zł 2800,00  668,21   
noclegi 2 os x 3 doby x 60 euro 1508,51 360,00   
diety 2 os x 3 doby x 45 euro 1131,38 270,00   
Prezentacja produktów 
regionalnych na stoisku podczas 
oficjalnego przyjęcia 

 Zakup produktów 1396,75 333,33

Kwota ulega 
�kładacjonalnemu 

zmniejszeniu jeśli w 
konsorcjum 

uczestniczy więcej niż 
trzy biura regionalne. 

 

Transport 419,03 100

 

Udział w organizacji wystawy         
przygotowanie i transport 
�kładnatów al. zdjęcia) 

  1257,09 300,00

 Tematyka wystawy do 
ustalenia w momencie 
utworzenia konsorcjum 
z przedstawicielstwami 
innych regionów. 

RAZEM   8512,76 2031,54   
     
średni kurs euro na dzień 
14.12.2004   4,1903  

Opracował: Paweł Gajewski 
Kielce, 2004-12-27 
  

 
Załącznik Nr11 

 
RAPORT MERYTORYCZNY 

I FINANSOWY Z DZIAŁALNOŚCI BIURA REGIONALNEGO 
WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
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W BRUKSELI 
 

ZA 2004 ROK 
 

 
ZAŁĄCZNIK NR 1 

 
RAPORT MERYTORYCZNY 

 
ROCZNY RAPORT MERYTORYCZNY NR 1 

Z DZIAŁALNOŚCI BIURA REGIONALNEGO WOJEWÓDZTWA 
ŚWIĘTOKRZYSKIEGO W BRUKSELI 

 
ZA ROK 2004 

 
 

1. CZĘŚĆ STATYSTYCZNA 
 
 
LP. RODZAJ DZIAŁANIA ILOŚĆ 
1 spotkania 74 
2 seminaria 8 
3 konferencje 12 
4 szkolenia 12 
5 sesje plenarne Komitetu Regionów 5 
6 konsultowane projekty 1 
7 prezentacje regionu 7 
8 przekazywanie ofert partnerom 73 
   

 
975 CZĘŚĆ OPISOWA 

 
Utworzenie Biura Regionalnego Województwa Świętokrzyskiego w Brukseli było ściśle 
związane z członkostwem Polski w Unii Europejskiej. Przedstawicielstwo regionalne w 
Brukseli ma zapewnić Województwu właściwą reprezentację w instytucjach Unii 
Europejskiej, ułatwić zdobywanie partnerów zagranicznych, umożliwić udział w 
projektowaniu unijnej polityki regionalnej i w ten sposób przyczynić się do lepszej 
realizacji założeń Strategii Województwa Świętokrzyskiego. Działania zmierzające 
do utworzenia Biura Regionalnego podjęto w lipcu 2002 r. Były to zatem działania 
znacznie rozłożone w czasie z uwagi na wagę i złożoność tego przedsięwzięcia. Ze 
względów finansowych władze Województwa zdecydowały się na założenie 
przedstawicielstwa regionalnego w pomieszczeniach wynajętych od zaprzyjaźnionego 
duńskiego regionu Aarhus.  Obydwa regiony współpracują ze sobą od maja 1999 r. 
Współpraca ta zaowocowała m. in. Właśnie propozycją założenia Biura Regionalnego 
Województwa Świętokrzyskiego przy Biurze Hrabstwa Aarhus w Brukseli. Oferta 
duńskiego regionu obejmuje dogodne warunki wynajmu pomieszczenia wraz z 
niezbędnym wyposażeniem oraz możliwość wykorzystania kontaktów nawiązanych przez 
pracowników przedstawicielstwa duńskiego w Brukseli.  
Po uzyskaniu akceptacji ze strony Sejmiku Województwa, Wojewody Świętokrzyskiego, 
jak również Ministerstwa Spraw Zagranicznych rozpoczęto działania organizacyjne. 
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Biorąc pod uwagę fakt, że głównym zadaniem Biura Regionalnego w Brukseli ma być 
reprezentacja interesów całego województwa, w międzyczasie zostało podpisane 
intencyjne porozumienie o współpracy w sprawie utworzenia Regionalnego Biura 
Województwa Świętokrzyskiego w Brukseli pomiędzy czterema partnerami: 

• Województwem Świętokrzyskim (Urząd Marszałkowski Al. 
Świętokrzyskiego), 

• Miastem Kielce, 

• Związkiem Miast i Gmin Regionu Świętokrzyskiego, 

• Konwentem Starostów Województwa Świętokrzyskiego. 
Ostatecznie umowy o współpracy i współfinansowaniu Biura Regionalnego Województwa 
Świętokrzyskiego w Brukseli podpisali: 

• Związek Miast i Gmin Województwa Świętokrzyskiego (90 000,00 PLN) 

• Powiat Jędrzejowski      ( 6 688,00 PLN). 
Z tytułu uczestnictwa w wydatkach związanych z utrzymaniem Biura ww. podmioty mogą 
korzystać z: 

• Sieci bezpośrednich kontaktów w instytucjach, biurach regionalnych oraz 
innych przedstawicielstwach działających na terenie Brukseli, 

• Aktualnych informacji nt. możliwości i zasad pozyskiwania środków unijnych 
oraz wsparcia merytorycznego w zakresie opracowywania wniosków 
projektowych, 

• Wiedzy nt. nowych aktów prawnych oraz zapowiedzi zmian w dziedzinie 
funkcjonowania Unii Europejskiej 

• Wsparcia w zakresie nawiązywania, rozwoju i realizacji współpracy z 
partnerami z terenu Unii Europejskiej i spoza niej, we wszystkich dziedzinach 
życia gospodarczego i społecznego 

• Wsparcia dla inicjatyw lokalnych i regionalnych o zasięgu międzynarodowym 
w kontekście uczestnictwa województwa w programach europejskich 

• Szeroko rozumianej promocji, w tym inwestycyjnej, turystycznej i kulturalnej, 
na terenie Brukseli. 

 
Biuro Regionalne Województwa Świętokrzyskiego w Brukseli zostało oficjalnie 
zarejestrowane dnia 15.12.2003 r. w Bureau de Liaison Bruxelles-Europe. Do biura został 
oddelegowany pracownik Urzędu Marszałkowskiego z Oddziału Promocji i Współpracy z 
Zagranicą. Zgodnie z decyzją Zarządu Województwa przeprowadzono procedurę 
przedłużenia Biura w Brukseli, jak również przedłużono umowę oddelegowania do 
31.12.2005 dla pracownika Oddziału Promocji.  Do najważniejszych zadań pracownika 
Biura Regionalnego Województwa Świętokrzyskiego w Brukseli należą: 

- zdobywanie i przekazywanie wiedzy i informacji o możliwościach i zasadach 
korzystania z programów pomocowych Unii Europejskiej (codzienne 
raportowanie do wszystkich partnerów),  

- zdobywanie i przekazywanie wiedzy i informacji o zasadach funkcjonowania 
Unii Europejskiej, 

- przekazywanie informacji i opinii dotyczących projektów przesyłanych przez 
instytucje i organizacje z terenu województwa do Komisji Europejskiej,  
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- wspieranie działań związanych z podnoszeniem poziomu wiedzy mieszkańców 
województwa z zakresu problematyki europejskiej,  

- podejmowanie działań na rzecz rozwoju regionalnego województwa, 
szczególnie w zakresie współpracy zagranicznej i integracji europejskiej w 
oparciu o założenia strategii rozwoju województwa,  

- promocja atrakcyjności inwestycyjnej, turystycznej i kulturalnej województwa 
na forum organizacji europejskich,  

- udzielanie wsparcia i pomocy dla inicjatyw regionalnych w kontekście 
uczestnictwa województwa w programach europejskich i przyspieszania 
procesów dostosowawczych do struktur unijnych na poziomie regionalnym,  

- udzielanie niezbędnego wsparcia i pomocy na forum instytucji europejskich 
w zakresie inicjatyw lokalnych o zasięgu międzynarodowym,  

- pomoc i wsparcie w nawiązaniu, rozwoju i realizacji współpracy z regionami 
Unii Europejskiej we wszystkich dziedzinach życia gospodarczego i 
społecznego,  

- utrzymywanie kontaktów z przedstawicielami dyplomatycznymi RP w Brukseli 
oraz krajową i regionalną administracją publiczną, a także instytucjami i 
organizacjami odpowiedzialnymi za współpracę międzynarodową i integrację 
europejską w kraju i za granicą. 

Do najważniejszych wydarzeń dotychczas przeprowadzonych przez Biuro lub z nim 
związanych należą: 
• oficjalne otwarcie Biura Regionalnego Województwa Świętokrzyskiego w Brukseli, 

współorganizowane przez Ambasadora RP przy Unii Europejskiej, połączone z 
prezentacją artystyczną regionu oraz uroczystością wręczenia statuetek „Przyjaciel 
Ziemi Świętokrzyskiej” przez Przewodniczącego Sejmiku i Marszałka Województwa. 

• nawiązanie i zacieśnienie współpracy, w ramach wspólnej inicjatywy „Open Days”, z  
Komitetem Regionów i Dyrekcją Generalną al. Rozwoju Regionalnego Komisji 
Europejskiej. Biuro Województwa Świętokrzyskiego  uczestniczyło w tej inicjatywie 
razem z innymi regionami z Europy Środkowej – Dolną Austrią, Koszycami i 
Preszowem. „Open Days” odbyły się w dniach od 27 do 30 września 2004 roku. W 
serii warsztatów organizowanych w biurach regionalnych, brała udział publiczność 
oraz przedstawiciele Komisji Europejskiej, Komitetu Regionów i Europejskiego Banku 
Inwestycyjnego. 

W ramach swoich obowiązków pracownik Biura w Brukseli zrealizował następujące 
zadania: 

• systematyczne przekazywanie informacji nt. ofert uczestnictwa w międzynarodowych 
projektach i inicjatywach UE. Dotychczas przesłano kilkadziesiąt takich propozycji. 
Dotyczyły one al.: Inicjatyw INTERREG, EQUAL, LEADER, URBAN, czy 
programów KULTURA 2000, LEONARDO, DAPHNE, VI Program Ramowy UE (dla 
przedsięwzięć o charakterze innowacyjnym). Informacje te przekazywane są drogą 
elektroniczną do przedstawicieli partnerów współfinansujących Biuro w Brukseli. 

• Nawiązanie kontaktów z przedstawicielstwami innych regionów, al.: Walencja, Dolna 
Austria, Yorkshire & Humber, Koszyce, Preszów, Bruksela-Stolica, North East of 
England, North �kładan England, Budapeszt, regiony węgierskie, Trento, Alzacja, 
Nadrenia-Westfalia, Płn.-Zach. Norwegia, Murcia, Środkowa Finlandia, regiony 
irlandzkie, Południowa Bohemia, Belfast, Płn. I Płd. Dania, Abruzzo, G-4 (aglomeracje 
holenderskie), Pireus. 
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• Prowadzenie aktywnej działalności promocyjno-informacyjnej w formie prezentacji i 
materiałów informacyjnych skierowanych al.: do innych biur regionalnych, 
funkcjonujących na terenie Brukseli, zainteresowanych grup przedsiębiorców 
zagranicznych, czy też instytucji unijnych. 

• Przekazywanie informacji nt. zmian dotyczących polityki Unii Europejskiej i zasad 
korzystania z funduszy strukturalnych. 

Przygotowali: Robert Bodo i Paweł Gajewski 
 
KIELCE, 2005 

 
ZAŁĄCZNIK NR 2 

 
RAPORT FINANSOWY 

LP PARTNERZY WPŁYWY WYDATKI  

1 POWIAT JĘDRZEJOWSKI                       6 
688,00 

                      6 
688,00 

 

2 ZWIĄZEK MIAST I GMIN REGIONU 
ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

                    90 
000,00 

                    90 
000,00 

 

3 URZĄD MARSZAŁKOWSKI                   150 
000,00 

 156 014,52 *   

CAŁKOWITA SUMA WPŁYWÓW 246 688,00 252 702,52  

     

* Na kwotę tą składają się:    

83 511,01 zł – koszt otwarcia Biura w Brukseli (paragrafy 4300 i 4420 z Departamentu 
Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą) 
35 447,51 zł – środki na funkcjonowanie Biura (paragrafy 4300 i 4420 z Departamentu 
Organizacyjno – Administracyjnego i Kadr) 
37 059,00 zł – koszt wynagrodzenia podstawowego Pawła Gajewskiego (Departament 
Organizacyjno – Administracyjny i Kadr) 

 
LP WYSZCZEGÓLNIENIE  

PLAN
OWAN

Y 
KOSZT 

I 
PÓŁR
OCZE  

 I 
PÓŁROC

ZE 
WYKON

ANIE  

%  
PLAN
OWAN

Y 
KOSZT 

II 
PÓŁR
OCZE 

 II 
PÓŁR
OCZE 
WYKO
NIANI

E  

%  
PLANO
WANY 
KOSZT 

ROCZNY 

 ROK 
WYKO
NIANI

E  

 
RÓŻ
NICA 

% 

KOSZTY 
FUNKCJONOWANIA 
BIURA  

  169 
150,05  

    174 
442,57    

103%     99 
801,60  

      77 
708,14  

78%   268 
951,65    

    252 
702,52  

-   16 
249,1

3     

94% 

I KOSZTY BIUROWE     27 
769,15  

          
17 572,05  

63%     24 
300,00  

      15 
992,75  

66%     52 
069,15    

      33 
564,80  

-   18 
504,3

5     

64% 

A CZYNSZ ZA 
WYNAJEM BIURA 

    11 
808,00  

      12 
091,51    

102%     17 
647,20  

        7 
313,75  

41%     29 
455,20    

      19 
405,26  

-   10 
049,9

4     

66% 

  Opłata za wynajem biura 
+ indeksacja 

    11 
808,00  

      12 
091,51    

102%     17 
647,20  

        7 
313,75  

41%     29 
455,20    

      19 
405,26  

-   10 
049,9

4     

66% 

B OPŁATY ZWIĄZANE 
Z 
FUNKCJONOWANIEM 
BIURA 

    15 
961,15  

        5 
480,54    

34%      6 
652,80  

        8 
679,00  

130%     22 
613,95    

      14 
159,54  

-    8 
454,4

1     

63% 
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II KOSZTY OSOBOWE     81 
271,20  

      73 
359,51    

90%     87 
100,80  

      61 
164,36  

70%   168 
372,00    

    134 
523,87  

-   33 
848,1

3     

80% 

 WYNAGRODZENIE 
PODSTAWOWE 

    18 
228,00  

      18 
228,00    

100%     21 
268,80  

      18 
828,00  

89%     39 
496,80    

      37 
056,00  

-    2 
440,8

0     

94% 

 DELEGACJE 
ZAGRANICZNE – 
DIETY 

    39 
312,00  

      38 
159,07    

97%     36 
288,00  

      27 
254,20  

75%     75 
600,00    

      65 
413,27  

-   10 
186,7

3     

87% 

 MIESZKANIE     17 
280,00  

      16 
972,44    

98%     20 
160,00  

      13 
309,44  

66%     37 
440,00    

      30 
281,88  

-    7 
158,1

2     

81% 

 OPŁATY ZA 
ROZMOWY 
TELEFONICZNE – 
GSM 

     6 
451,20  

 0%      5 
040,00  

 0%     11 
491,20    

        
-       

-   11 
491,2

0     

0% 

 PODRÓŻE 
SŁUŻBOWE 
BRUKSELA – KIELCE 
– BRUKSELA 

        
-       

                - #DZIEL/0!      2 
664,00  

        1 
772,72  

67%      1 
772,72    

        1 
772,72  

       
-      

100% 

III KOSZTY 
REPREZENTACYJNE 

    28 
800,00  

      83 
511,01    

290%     39 
199,20  

 0%     67 
999,20    

      83 
511,01  

    15 
511,8

1     

123% 

IV KOSZTY 
WYPOSAŻENIA 
BIURA 
(JEDNORAZOWE) 

     4 
800,00  

 0%      9 
600,00  

 0%     14 
400,00    

        
-       

-   14 
400,0

0     

0% 

V KOSZTY 
PROMOCYJNE 

    19 
264,70  

 0%        
-      

 #DZIEL/0!          
-       

       
-      

#DZIEL
/0! 

VI REZERWA      7 
200,00  

 0%      1 
200,00  

 0%      8 
400,00    

        
-       

-    8 
400,0

0     

0% 

VII PRZEJAZDY 
KOMUNIKACYJNE 

        
-       

                -       1 
680,00  

       
551,81  

      1 
680,00    

        
551,81  

       
551,8

1     

 

Do sum przedstawionych w raporcie dochodzą koszty prowizji banków polskiego i 
zagranicznego 

 
Załącznik Nr 12 
Kielce, 19.01.2005 r. 

 

WNIOSEK  DO  
ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 
W sprawie zatwierdzenia planu rzeczowo-finansowego w części objętej zakresem 
działania Departamentu Ochrony Środowiska 
 
I. Podstawa prawna:  
Uchwała Nr 851/05 Zarządu Województwa Świętokrzyskiego z dnia  12 stycznia 2005r.  w 
sprawie układu wykonawczego budżetu województwa na 2005 rok, al. 126, ust. 1, pkt 1 i 
pkt 2, ust. 2-4 ustawy z dnia 26.11.1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 
15, poz. 148 z późn. zm.) i rozporządzenie Ministra Finansów z dnia 29.12.2000 r., w 
sprawie szczegółowych zasad gospodarki finansowej jednostek budżetowych, zakładów 
budżetowych, gospodarstw pomocniczych jednostek budżetowych oraz szczegółowych 
zasad i terminów rocznych rozliczeń i wpłat do budżetu przez zakłady budżetowe i 
gospodarstwa pomocnicze jednostek budżetowych (Dz. U. Nr 122, poz. 1333) oraz § 5 i § 
12 uchwały Nr XXIII/219/04 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 29.12.2004 
r. w sprawie uchwalenia budżetu województwa na 2005 rok. 
II. Opis stanu faktycznego: 
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Departament Ochrony Środowiska przedkłada szczegółowy plan rzeczowo-finansowy, w 
części objętej zakresem działania Departamentu: Dział 900 Gospodarka komunalna i 
Ochrona Środowiska, rozdział 90095 „Pozostała działalność”, § 4300 – Zakup usług 
pozostałych: 
 
Lp. Wyszczególnienie Wartość zadania 
1. Wykonanie map do raportu „Programu ochrony środowiska dla województwa 

świętokrzyskiego” 
10 000,00 

2. Nagrody dla laureatów konkursu „Na najbardziej ekologiczną gminę 
województwa świętokrzyskiego” 

750,00 

3. II Konferencja samorządowa z zakresu ochrony środowiska 10 000,00 
 Razem 20 750,00 

 
Ad. 1. Ustawa z 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska nakłada obowiązek na 
zarząd województwa sporządzania, co 2 lata raportu z realizacji programu ochrony 
środowiska. Na 2005 rok przypada termin pierwszego raportu, który zostanie sporządzony 
we własnym zakresie. Istnieje jednak konieczność zlecenia wykonania specjalistycznych 
map do w/w raportu.   
Ad. 2. W lutym 2005 r. zostaną wręczone nagrody laureatom Konkursu „Na najbardziej 
ekologiczną gminę województwa świętokrzyskiego”. Jedną z form wyróżnienie, zgodnie z 
uchwałą Nr XVI/159/04 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 14 kwietnia 2004 
r. jest nagroda w postaci grawertonów ufundowana przez Marszałka Województwa. 
Ad. 3. W związku z ciągłymi zmianami dotyczącymi dostosowania przepisów z zakresu 
ochrony środowiska do wymagań UE oraz realizacją „Programu ochrony środowiska dla 
województwa świętokrzyskiego” w części dotyczącej edukacji ekologicznej istnieje 
konieczność realizacji przez zarząd województwa szkoleń dla administracji samorządowej. 
Szkolenia te wzbogacane są doświadczeniami ekspertów z krajów członkowskich i mają 
charakter międzynarodowych konferencji. Część kosztów będzie dofinansowana z 
Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach, 
zgodnie z umową dotacji.  
III. Propozycja rozstrzygnięcia: 
Zatwierdzić plan rzeczowo-finansowy. 
 

 
 

Załącznik Nr13 
WNIOSEK  DO 

                  ZARZĄDU  WOJEWÓDZTWA  ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
Dotyczy: 
wyrażenia opinii Zarządu Województwa Świętokrzyskiego do wniosku  przedsiębiorcy – 
Przedsiębiorstwo Usług Budowlano – Montażowych „REMBUD”, Jerzy Tarnawski, w 
sprawie udzielenia koncesji na wytwarzanie energii elektrycznej   
 

975 OPIS STANU FAKTYCZNEGO 
 Na podstawie al. 23 ust. 3, al. 32 ust. 1 pkt 1 i al. 33 ust. 1, w związku  z al. 23 ust. 
2 pkt ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. – Prawo energetyczne (tj. Dz. U. Nr 153, poz. 1504 
z 2003 r. z późniejszymi zmianami) do udzielenia przez Prezesa Urzędu Regulacji 
Energetyki koncesji na wytwarzanie energii elektrycznej wymagana jest opinia 
właściwego miejscowo zarządu województwa. 
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Pismem z dnia 6.01.2005 r., znak: DPE-4111-345(2)/2005/11534/Rga Prezes 
Urzędu Regulacji Energetyki wystąpił do Marszałka Województwa Świętokrzyskiego o 
wydanie opinii do wniosku  przedsiębiorcy : Przedsiębiorstwo Usług Budowlano – 
Montażowych „REMBUD”, Jerzy Tarnawski, w sprawie udzielenia koncesji na 
wytwarzanie energii elektrycznej. 

Zgodnie z danymi zawartymi we wniosku oraz informacjami udzielonymi przez 
przedsiębiorcę ustalono, że prowadzi on działalność gospodarczą pod firmą „Mała 
Elektrownia Wodna” w m. Romanów (w gran. Administracyjnych Ostrowca 
Świętokrzyskiego), województwo świętokrzyskie. Przedsiębiorca wytwarza energię 
elektryczną przy pomocy dwóch turbin wodnych o mocy 2 x 18,5 kW położonych na rzece 
Lubrzance. Wyprodukowana ekologicznie czysta energia sprzedawana jest w całości do 
Zakładu Energetycznego. 
Podstawa prawna: 

- al. 23 ust. 2 i 3, al. 32 ust. 1 pkt 1 i al. 33 ust. 1 ustawy z dnia  10 kwietnia 1997 r. 
Prawo energetyczne (tekst jednolity Dz. U. Nr 153 poz. 1504 z 2003 r. z późn. 
zmianami) 

- al. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (tekst 
jednolity Dz. U Nr 142 z 2001 r. z późn. zmianami) 

- z al. 106 § 1 – 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania 
administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. Nr 98, poz. 1071 z 2000 r. z późn. 
zmianami) 

II. PROPOZYCJE I FORMA ZAŁATWIENIA  
 2.1. Wyrażenie opinii Zarządu Województwa w formie postanowienia. 

 2.2. Przekazanie stanowiska Zarządu Województwa wyrażonego                                                    
w postanowieniu do Prezesa Urzędu Regulacji Energetyki oraz przedsiębiorcy – 
Przedsiębiorstwo Usług Budowlano – Montażowych „REMBUD”, Jerzy Tarnawski 

Sporządził: 

Włodzimierz Szlechta – Departament Infrastruktury 
AKCEPTUJĘ: 
1) Dyrektor Departamentu                - 
2) Radca Prawny                               - 
3) Członek Zarządu                           -  

projekt 
Postanowienie Nr         /05 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia      stycznia 2005 roku 

 
w sprawie zaopiniowania wniosku przedsiębiorcy Pana Jerzego Tarnawskiego – 
Przedsiębiorstwo Usług Budowlano – Montażowych „REMBUD”, dotyczącego udzielenia 
koncesji na wytwarzanie energii elektrycznej 

 
Na podstawie al. 23 ust. 3 oraz al. 32 ust. 1 pkt 1 i al. 33 ust. 1, w związku      z al. 23 ust. 2 
pkt 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (tekst jednolity Dz. U. z 2003 
r. Nr 153, poz. 1504z późn. zmianami), al. 41  ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o 
samorządzie województwa (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, po. 1590 z późn. 
zmianami) i al. 106 § 1 – 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania 
administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z późn. zmianami), w 
związku  
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z wystąpieniem Prezesa Urzędu Regulacji Energetyki z dnia 6 stycznia 2005 r. (pismo 
znak: DPE-4111-345(6)/2005/11534/Rga) w sprawie zaopiniowania wniosku o udzielenie 
koncesji na wytwarzanie energii elektrycznej, Zarząd Województwa Świętokrzyskiego w 
składzie: 
 

1. Marszałek Województwa      -  Franciszek Wołodźko 
2. Wicemarszałek Województwa   - Józef Kwiecień 
3. Członek Zarządu                         - Tadeusz Jóźwik 
4. Członek Zarządu                         - Jacek Kowalczyk 
5. Członek Zarządu                        - Marek Gos  

 

postanawia 
 
pozytywnie zaopiniować wniosek przedsiębiorcy Pana Jerzego Tarnawskiego – 
Przedsiębiorstwo Usług Budowlano – Montażowych „REMBUD”, o udzielenie koncesji 
na wytwarzanie energii elektrycznej.  

Uzasadnienie 
Pismem z dnia 6 stycznia 2005 r. Prezes Urzędu Regulacji Energetyki wystąpił 

do Marszałka Województwa Świętokrzyskiego o wydanie opinii do wniosku 
przedsiębiorcy Pana Jerzego Tarnawskiego – Przedsiębiorstwo Usług Budowlano – 
Montażowych „REMBUD”,  o udzielenie koncesji na wytwarzanie energii elektrycznej.  

Zgodnie z danymi zawartymi we wniosku oraz informacjami udzielonymi przez 
przedsiębiorcę ustalono, że prowadzi on działalność gospodarczą pod firmą 
Przedsiębiorstwo Usług Budowlano – Montażowych     „REMBUD” w m. �kładan, gmina 
Górno, pow.  kielecki, województwo świętokrzyskie. Przedsiębiorca na podstawie umowy 
z 1996 r. zawartej              z Wojewódzkim Zarządem Melioracji i Urządzeń Wodnych w 
Kielcach został ustanowiony głównym użytkownikiem i eksploatatorem jazu piętrzącego 
zbiornika wodnego na rz. Lubrzance w Cedzynie, gdzie wytwarza energię elektryczną w 
elektrowni wodnej o mocy znamionowej 37 kW, przy pomocy dwóch turbin wodnych o 
mocy 2 x 18,5 kW. Wyprodukowana ekologicznie czysta energia sprzedawana jest w 
całości do Zakładu Energetycznego  w Skarżysku Kamiennej. 
Stosownie do al. 23 ust. 3 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (tekst 
jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1504 z późn. zmianami) do udzielenia koncesji 
przez Prezesa Urzędu Regulacji Energetyki niezbędna jest opinia właściwego miejscowo 
zarządu województwa. Wyrażenie opinii następuje w formie postanowienia stosownie do 
al. 106 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (tekst 
jednolity Dz. U. Nr 98, po. 1071 z 2000 r. z późn. zmianami), który stanowi: wyrażenie 
opinii – zajęcie stanowiska przez organ następuje w drodze postanowienia. 
Biorąc powyższe pod uwagę, podjęcie postanowienia znajduje uzasadnienie faktyczne i 
prawne. 

Pouczenie 
Na niniejsze postanowienie służy stronie zażalenie do Samorządowego  Kolegium 
Odwoławczego w Kielcach za moim pośrednictwem w terminie siedmiu dni od dnia 
jego doręczenia (al. 106, § 5, al. 141, § 2 oraz al. 144     w związku z al. 129 Kpa). 
                   
                                                                                        Wicemarszałek Województwa 
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 Józef Kwiecień 
 
Otrzymują: 

975 Prezes 
Urzędu Regulacji Energetyki 
Ul. Chłodna 64 
00 – 872 Warszawa 

2. Przedsiębiorstwo Usług Budowlano-Montażowych 
      „REMBUD” 

Jerzy Tarnawski 
Aleja Korfantego 80/1 
975.0.�.�.�.�.�.���� Katowice 

Załącznik Nr 14 
 

WNIOSEK DO 
                  ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
 
Dotyczy: 
Wyrażenia opinii Zarządu Województwa Świętokrzyskiego do wniosku  Przedsiębiorstwa 
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o.w Opatowie, o zmianę koncesji na 
wytwarzanie ciepła 
 

975 OPIS STANU FAKTYCZNEGO 
Na podstawie al. 23 ust. 3, w związku z al. 23 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 10 

kwietnia 1997r. Prawo energetyczne (tj. Dz. U. Nr 153, poz. 1504 z 2003 r. z późn. 
zmianami) do zmiany koncesji na wytwarzanie ciepła przez Prezesa Urzędu Regulacji 
�kładantyki wymagana jest opinia właściwego miejscowo zarządu województwa. 

Pismem z dnia 11.01.2005 r. Dyrektor Środkowozachodniego Oddziału 
Terenowego Urzędu Regulacji Energetyki z siedzibą w Łodzi z upoważnienia Prezesa 
Urzędu Regulacji Energetyki wystąpił do Marszałka Województwa Świętokrzyskiego o 
wydanie opinii do wniosku Przedsiębiorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. 
z o.o. w Opatowie, o zmianę koncesji na wytwarzanie ciepła. 

Zgodnie z informacjami zawartymi we wniosku przedsiębiorcy ustalono, że 
wystąpił on o zmianę koncesji w zakresie przedmiotu prowadzenia koncesjonowanej 
działalności z uwagi na uruchomienie drugiego kotła o mocy 1,75 MW zainstalowanego w 
Kotłowni Osiedlowej Nr 4, zlokalizowanej przy ul. M. Kopernika 9 w Opatowie. Skutkiem 
tej zmiany jest zwiększenie łącznej mocy zainstalowanej w tym źródle ciepła z 1,75 MW 
do 3,5 MW.    
Podstawa prawna: 

- al. 23 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. prawo energetyczne  (t.j. Dz. U. 
Nr 153 poz. 1504 z 2003 r. z późn. zmianami), 

- al. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (t.j. Dz. 
U. Nr 142 z 2001 r. z późn. zmianami), 

- z al. 106 § 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania 
administracyjnego (t.j. Dz. U. Nr 98, poz. 1071 z 2000 r. z późn. zmianami). 

II. PROPOZYCJE I FORMA ZAŁATWIENIA  
2.1.   Wyrażenie opinii Zarządu Województwa w formie postanowienia. 
2.2.  Przekazanie stanowiska Zarządu Województwa wyrażonego w postanowieniu do 

Dyrektora Środkowozachodniego Oddziału Terenowego Urzędu Regulacji 
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Energetyki z siedzibą w Łodzi oraz Przedsiębiorstwa Gospodarki Komunalnej i 
Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Opatowie. 

Sporządziła: 
Barbara Miernik – Departament Infrastruktury 
AKCEPTUJĘ: 
1) Dyrektor Departamentu                - 
2) Radca Prawny                               - 
3) Członek Zarządu                           -  

Projekt 
Postanowienie Nr      /05 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia     stycznia 2005 roku 

 
w sprawie zaopiniowania wniosku Przedsiębiorstwa Gospodarki Komunalnej i 
Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Opatowie, o zmianę koncesji na wytwarzanie ciepła 
 
Na podstawie al. 23 ust. 3, w związku z al. 23 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 
r. Prawo energetyczne (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r . Nr 153, poz. 1504 z późn. 
zmianami) oraz al. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa 
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z późn. zmianami) w związku z al. 106 
§ 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (tekst 
jednolity Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z późn. zmianami) w związku z wystąpieniem 
Dyrektora Środkowozachodniego Oddziału Terenowego Urzędu Regulacji Energetyki z 
al.dzibą w Łodzi, z dnia 11 stycznia 2005  r. (pismo znak: OŁO-4110-
301(4)/2004/2828/AL./33) w sprawie zaopiniowania wniosku Przedsiębiorstwa 
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Opatowie, o zmianę koncesji na 
wytwarzanie ciepła, Zarząd Województwa Świętokrzyskiego  
w składzie: 

1. Marszałek Województwa      - Franciszek Wołodźko 
2. Wicemarszałek Województwa – Józef Kwiecień 
3. Członek Zarządu             - Tadeusz Jóźwik 
4. Członek Zarządu                       - Jacek Kowalczyk 
5. Członek Zarządu                       - Marek Gos  

                                    
postanawia 

pozytywnie zaopiniować wniosek Przedsiębiorstwa Gospodarki Komunalnej i 
Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Opatowie o zmianę koncesji na wytwarzanie ciepła. 
 

Uzasadnienie 
              

Pismem z dnia 11 stycznia 2005 r. Dyrektor Środkowozachodniego Oddziału 
Terenowego z siedzibą w Łodzi wystąpił, z upoważnienia Prezesa Urzędu Regulacji 
�kładantyki, do Marszałka Województwa Świętokrzyskiego o wydanie opinii do wniosku 
Przedsiębiorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Opatowie, o 
zmianę koncesji na wytwarzanie ciepła.  

Zgodnie z informacjami zawartymi we wniosku przedsiębiorcy ustalono, że 
wystąpił on o zmianę koncesji w zakresie przedmiotu prowadzenia koncesjonowanej 
działalności z uwagi na uruchomienie drugiego kotła o mocy 1,75 MW zainstalowanego w 
Kotłowni Osiedlowej Nr 4, zlokalizowanej przy ul. M. Kopernika 9 w Opatowie. Skutkiem 
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tej zmiany jest zwiększenie łącznej mocy zainstalowanej w tym źródle ciepła z 1,75 MW 
do 3,5 MW.    

Stosownie do al. 23 ust. 3 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne (tekst 
jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1504z późn. zmianami) do zmiany koncesji 
przedsiębiorstwa energetycznego przez Prezesa Urzędu Regulacji Energetyki niezbędna 
jest opinia właściwego miejscowo zarządu województwa. Wyrażenie opinii następuje w 
formie postanowienia stosownie do al. 106 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks 
postępowania administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. Nr 98, po. 1071 z 2000 r. z późn. 
zmianami), który stanowi: wyrażenie opinii – zajęcie stanowiska przez organ następuje w 
drodze postanowienia. 
Biorąc powyższe pod uwagę, podjęcie postanowienia znajduje uzasadnienie faktyczne i 
prawne. 

Pouczenie 
 
Na niniejsze postanowienie służy stronie zażalenie do Samorządowego Kolegium 
Odwoławczego w Kielcach za moim pośrednictwem w terminie siedmiu dni od dnia 
jego doręczenia (al. 106, par.5, al. 141, par.2 oraz al. 144 w związku z al. 129 Kpa). 
 

                                                                Wicemarszałek Województwa 
 Józef kwiecień 
Otrzymują: 

975 Środkowozachodni Oddział Terenowy 
Urzędu Regulacji Energetyki 
Ul. Uniwersytecka 2/4 
90-137 Łódź 

2. Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej 
i Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Opatowie 
Ul. Partyzantów 42, 27 – 500 Opatów 

 
 

Załącznik Nr15 
WNIOSEK DO 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
z dnia 21 stycznia 2005 r. 

 
SPRAWA: Zatwierdzenie    przez   Zarząd   Województwa   Świętokrzyskiego 
„Sprawozdania   za 2004 rok z realizacji zadania przejętego  od administracji  rządowej 
związanego z prowadzeniem stażu podyplomowego lekarzy, lekarzy dentystów oraz 
pielęgniarek                   i położnych”  
OPIS STANU FAKTYCZNEGO: 

 Sprawozdanie z realizacji w.w. zadania przedstawione jest Zarządowi Województwa, po 
zakończeniu roku, w celu ewentualnego przedstawienia go Komisji Zdrowia,  Polityki 
Społecznej i Spraw Rodziny Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego. 
PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA: 

al. 15 ust. 4 ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza  dentysty (Dz.U. 
z 2002 r.  Nr 21, poz. 204 z późn. zm.).art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 5 lipca 1996 r. o 
zawodach pielęgniarki i położnej  (Dz.U. z 2001 r. Nr 57, poz. 602 z późn. zm.). 
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W świetle powyższych przepisów organizacja i prowadzenie staży podyplomowych 
jest zadaniem Marszałka Województwa z zakresu administracji rządowej. 
PROPOZYCJA  ZAŁATWIENIA:   Departament   Zdrowia  i   Polityki   Społecznej    
Oddział  Organizacji i Zarządzania Służbą Zdrowia wnosi o przyjęcie sprawozdania.   
Sporządziła: R. Gierada 

AKCEPTUJĘ: 

1. Dyrektor Departamentu Zdrowia i Polityki Społecznej 

2. Członek Zarządu Województwa 

3. Radca Prawny 

4. Skarbnik Województwa  

SPRAWOZDANIE 
z realizacji zadania przejętego od administracji rządowej związanego 

z prowadzeniem stażu podyplomowego lekarzy medycyny, dentystów 

oraz pielęgniarek i położnych  za 2004 r. 

 Zadanie pn. organizacja i prowadzenie staży podyplomowych jest finansowane w 
ramach dotacji celowej z rezerwy celowej budżetu państwa. 
 W 2004 roku na realizację w.w. zadania w województwie świętokrzyskim 
decyzją Ministra Finansów został przyznany plan finansowy w wysokości 2.387.675 
zł., w tym: 
Z planu finansowego, przyznanego decyzją Ministra Finansów na prowadzenie staży 
podyplomowych, pozostały na rachunku Wojewody Świętokrzyskiego środki w wysokości   
12.191 zł., stanowiące niewykorzystaną część dotacji ( z uwagi na zmiany w zatrudnieniu 
stażystów – umowy �kładane�w w ciągu roku obniżając wysokość środków koniecznych           
do jej realizacji). Środki te zostały wykorzystane następująco: 
1. na finansowanie umów zawartych pomiędzy Marszałkiem Województwa                        

a  jednostkami ochrony zdrowia zatrudniającymi stażystów -  2.327.335,00 
zł. 

 Zgodnie z treścią umów o realizację staży podyplomowych, podmioty prowadzące 
staże, zobowiązane były do dnia 24 grudnia 2004 r. złożyć rozliczenie końcowe z 
wykorzystania środków przekazanych przez Marszałka na finansowanie umów w całym 
2004 roku. Natomiast środki nie wydatkowane, jednostki miały obowiązek zwrócić na 
konto Urzędu Marszałkowskiego w terminie złożenia rozliczenia końcowego. 
Analiza złożonych materiałów wykazała, że z przekazanych w 2004 roku środków, 
jednostki prowadzące staże, wykorzystały zgodnie z przedmiotem umów kwotę 2.327.335 
zł., natomiast    na rachunek województwa zwrócono środki w wysokości 60.765,18 zł.  
Wysokość środków deklarowanych do zwrotu, ma potwierdzenie w przelewach, które 
wpłynęły na rachunek województwa. Rozliczenie z wykorzystania dotacji celowej w roku 
2004 przeznaczonej na prowadzenie staży podyplomowych lekarzy i pielęgniarek zostało 
przyjęte przez Departament Budżetu i Finansów Urzędu Marszałkowskiego. 
 Zwrócona kwota w wysokości 60.765,18 zł. jest wynikiem zdarzeń przewidzianych            
w rozporządzeniach w sprawie staży podyplomowych, al. urlopy macierzyńskie, 
wychowawcze do roku czasu, urlopy bezpłatne do 3-ch miesięcy, długotrwałe zasiłki 
chorobowe, rezygnacje  ze stażu. 
Załącznik Nr 1 przedstawia wysokość kwot przekazanych w 2004 roku na finansowanie 
staży podyplomowych poszczególnym jednostkom ochrony zdrowia zatrudniającym 
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stażystów           oraz wysokość niewykorzystanych środków (kwota 7.536,17 zł. pochodzi 
ze zwrotów,            którą przekazano ponownie na finansowanie innej umowy); 
2. na finansowanie umów zawartych z podmiotami, które przeprowadziły szkolenia 

przewidziane w programie stażu podyplomowego zaplanowano kwotę  -  50.821,00 
zł. 

Załącznik Nr 2  przedstawia wykaz jednostek prowadzących szkolenia i wysokość 
środków przekazanych na ten cel poszczególnym podmiotom; 
3. na  pokrycie  kosztów  związanych  z   wynagrodzeniem   osób,  które   zakończyły   

staż podyplomowy, a którym zakład pracy przedłużył umowę do dnia porodu w 
związku   z al. 177 § 3 kodeksu pracy       -       4.864,17 zł. 

Załącznik Nr 3 przedstawia wysokość środków przekazanych na finansowanie umów na 
środki publiczne. 
 W 2004 roku w województwie świętokrzyskim zatrudnionych było na czas 
określony       do realizacji programu stażu podyplomowego 209 stażystów, w tym: 

- 88 lekarzy medycyny, 
- 31 lekarzy dentystów, 
- 90 pielęgniarek i położnych, 

Środki finansowe na wynagrodzenia dla stażystów oraz na pokrycie innych kosztów 
związanych  z prowadzeniem staży, były przekazywane na podstawie umów zawartych 
pomiędzy Marszałkiem Województwa Świętokrzyskiego a podmiotami prowadzącymi 
staże. 
 W związku z tym, że staże rozpoczęte w roku 2004 kończą się w 2005 r. oraz z 
uwagi          na fakt, iż nie wszystkie umowy zakończyły się w planowanym terminie 2004 
r. ( w niektórych przypadkach koniecznym okazało się przedłużanie umów ), w roku 
bieżącym staż kontynuuje     63 osoby. 
 Koszty zatrudnienia 63 osób przebywających aktualnie na stażu będą pokrywane                
ze środków dotacji celowej na prowadzenie staży w roku 2005, po zatwierdzeniu jej dla 
naszego województwa decyzją Ministra Finansów. Podstawą przekazywania 
comiesięcznych kwot  na finansowanie staży będą tak jak w ubiegłym roku umowy, które 
samorząd województwa kontynuuje. 
 Zwiększenie zatrudnienia stażystów nastąpi 1 marca 2005 r. w wyniku rozpoczęcia 
staży przez lekarzy medycyny i dentystów, którzy nie zdążyli przystąpić do stażu w 
terminie                     od 1 października 2004 roku.  
 Najbliższe prace związane z realizacją zadania pn. organizacja i prowadzenie staży 
podyplomowych będą następujące: 

- sporządzanie aneksów do umów, które były zawarte w 2003 r. i w 2004 r. przez 
samorząd województwa. W związku z tym, iż środki na finansowanie umów są 
ustalane tylko do końca  bieżącego roku, w którym zawiera się umowy, istnieje 
konieczność ustalenia wysokości środków koniecznych do przekazania w 2005 r. 
na realizację kontynuowanych umów. 

- sporządzanie aneksów do umów na staże pielęgniarskie w związku z ogłoszeniem 
przez prezesa GUS w styczniu 2005 r. nowej podstawy naliczania wynagrodzeń 
stażystów. 

- w połowie lutego 2005 r. zostanie ogłoszona przez GUS nowa podstawa naliczania 
Odpisu na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych, co spowoduje konieczność 
�kładane�wa wszystkich umów. 
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Obecnie oczekujemy   decyzji   Ministra   Finansów   o   zatwierdzeniu   planu   
finansowego 
na prowadzenie staży podyplomowych w województwie świętokrzyskim w roku 2005.                  
Na tej podstawie Wojewoda Świętokrzyski może przekazać Marszałkowi Województwa 
pierwsze kwoty na finansowanie staży podyplomowych w roku bieżącym. 
 Do tej pory wpłynęło do nas jedynie pismo Ministra Zdrowia z informacją, iż 
wystąpił do Ministra Finansów z wnioskiem o zwiększenie z rezerwy celowej budżetu 
Wojewody Świętokrzyskiego o kwotę 1.375.970 zł. z przeznaczeniem na w.w. cel. 
 
Załączniki: 3 

 
Załącznik Nr 1  

Lp. Nazwa jednostki prowadzącej staże Wysokość środków 
przekazanych 

jednostce w 2004 r. 
na prowadzenie staży 

podyplomowych 

Wysokość środków 
niewykorzystanych,
które powinny być 

zwrócone na 
�kchunek 

województwa 
    

1 Wojewódzki Szpital Zespolony,  ul. Grunwaldzka 45, 25 –
736 Kielce,  PKO BP I O/Kielce, nr  konta:  
37102026290000960200110841 

796 575,00 16 197,36

2 Wojewódzki Specjalistyczny ZOZ Gruźlicy i Chorób 
Płuc, ul. Czerwona Góra 10,  26 – 060 Chęciny Kredyt 
Bank S.A. Oddz. KB w Kielcach, nr konta: 49 1500 1458 
1214 5001 8633 0000  

19 685,00 411,00

   

3 Szpital Miejski w Kielcach, ul. Kościuszki 25, 25-316 
Kielce      KB SA O/Kielce, nr konta: 
34150014581214500401970000 

119 750,00 2 118,41

4 Zakład Opieki Zdrowotnej MSWiA,  ul. Wojska 
Polskiego 51,   25 – 375 Kielce, KB PBI S.A. O/Kielce, 
nr �kłta: 76150014581214500158630000 

226 814,00 14 202,21

   
5 Indywidualna Praktyka Prywatna (Maria Jaskóła) w 

Staszowie, ul. 11 Listopada 1, 28-200 Staszów, Bank 
Spółdzielczy o/Staszów nr konta: 
53943100052001002239590001 

6 158,00 0,00

   
6 Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej WAMED s.c., ul. 

Jana Pawła II Nr 1, 27-200 Starachowice, Bank Śląski 
Katowice O/Starachowice, nr konta: 
61105014321000002231823671 

57 815,00 777,15

   
7 Prywatna Przychodnia Stomatologiczna „Olimp” w 

Kielcach, ul. Jagiellońska 67,  25 – 734 Kielce, BPH S.A. 
II O/Kielce, nr konta: 64106000760000320000179682 

44 701,00 0,00

   
8 Specjalistyczny Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej 

„MOTO – Al.”, Kielce, ul.. Słoneczna 1 (dr K.Sikora), 
Bank Spółdzielczy w Kielcach, nr konta: 04 84930004 

76 313,00 558,83
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0000 0025 0333 0003  

   
9 Specjalistyczny Szpital Matki i Noworodka w Kielcach, 

ul. Prosta 30, 25-371 Kielce, BPH S.A. O/Kielce, nr 
�kłta: 78106000760000320000163522   

29 638,00 1 386,68

   

10 Zespół Opieki Zdrowotnej w Busko – Zdroju, ul. Boh. 
Warszawy 67,  28-100 Busko  Zdrój          KB PBI S.A. 
O/Kielce filia Busko-Zdrój,  Nr konta: 
18150014581214500174340000 

115 662,00 1 038,95

   
11 Szpital Powiatowy, ul. Kielecka 6, 26-020 Chmielnik 

BSK F/Chmielnik nr konta: 
28105014161000002212816652 

6 844,00 0,00

12 Wojewódzka Przychodnia Stomatologiczna CITODENT, 
ul. Ogrodowa 3 Kielce, Bank Zachodni WBK S.A. 
32109020400000000538067883  

95 798,00 3 232,51

13 Zespół Opieki Zdrowotnej w Jędrzejowie,  ul. Małogoska 
25,  28 – 300 Jędrzejów, BPH o/Jędrzejów,  nr konta: 
10601321 – 320000138399 

6 537,00 232,00

   
14 Samodzielny Publiczny  ZOZ w Kazimierzy Wielkiej, ul. 

Kościuszki 13,  28 – 500 Kazimierza Wielka,   PKO BP 
o/Kazimierza Wlk.,  nr konta:10202717 – 912 – 360 – 1

3 268,00 0,00

   
15 Zespół Opieki Zdrowotnej w Końskich, ul. Gimnazjalna 

41 B,    26-200 Końskie, BPH PBK S.A. O/Końskie,    nr 
konta: 37106021260000320000775233 

167 567,00 1 716,26

   
16 Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „Sandomierskie 

Centrum Stomatologii” w Sandomierzu, ul. Schinzla 13, 
27-600 Sandomierz, PKO BP O/Sandomierz, nr konta: 42 
1020 4926 0000 1402 0008 5845 

6 158,00 0,00

   

17 Samodzielny Publiczny Zespół ZOZ w Opatowie, ul. 
Słowackiego 13,   27- 500 Opatów,   �kład S.A. 
O/Opatów,  nr konta: 10701685 – 273000- 2221 – 0100 

3 268,00 60,68

   

18 Zespół Opieki Zdrowotnej w Ostrowcu Świętokrzyskim,   
ul. Szymanowskiego 11, 27 – 400 Ostrowiec 
Świętokrzyski Bank Spółdzielczy Ostrowiec, nr konta: 
57850700042001005221400001 

200 532,00 11 373,12

   
19 Indywidualna Specjalistyczna Praktyka Lekarska 

(Marzena Eder) w Busku Zdroju, ul. Sądowa 9 28-100 
Busko Zdrój BPH O/Busko mnr konta: 20-10600076-
0000320000697678 

6 158,00 0,00

   
20 Mirosław Ciszak Stomatologiczny Niepubliczny Zakład 

Opieki Zdrowotnej DENTAL PLUS ul. Sokola 21 26-110 
Skarżysko Kam. BPH PBK S.A. 0/Skarżysko Nr konta: 
52106000760000326000285424 

20 526,00 0,00

   

21 Zespół Opieki Zdrowotnej w Pińczowie, ul. Armii 48 000,00 2 391,29
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Krajowej 22,  28 – 400 Pińczów,  ING Bank Śląski 
O/Pińczów, nr konta: 03105014291000002212119933 

   
22 Samodzielny Publiczny Zespół ZOZ w Sandomierzu, 

ul.Schinzla 13,   27-600 Sandomierz   PKO BP 
o/Sandomierz, nr konta:  55 – 10204926-105486-270-1  

3 268,00 115,94

   
23 Zespół Opieki Zdrowotnej w Skarżysku-Kamiennej, 

ul.Szpitalna 1, 26-110 Skarżysko-Kamienna �kład S.A. 
O/Skarżysko 17124014021111000013423984 

78 611,00 5 894,00

   
24 Powiatowy Zakład Opieki Zdrowotnej w Starachowicach, 

ul. Radomska 70, 27 – 200 Starachowice,   ING Bank 
Śląski O/Starachowice nr konta: 
4710501432100002211607862 

31 331,00 4 228,32

   

25 Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej STOMADENT 
w Końskich, ul. Południowa 1 26-200 Końskie PKO O 
Końskie nr konta: 39102026290000930200910620 

6 158,00 0,00

   

26 Samodzielny Publiczny Zespół ZOZ w Staszowie, ul. 11 
Listopada 78,    28 – 200 Staszów,  �kład S.A. I 
o/Staszów, nr konta: 52124028031111000032931365 

57 511,00 1 862,30

   

27 Zespół Opieki Zdrowotnej we �kładane�w, ul. 
Żeromskiego 28,    29 – 100 Włoszczowa,   PKO BP 
o/Włoszczowa,  nr konta: 10202720 – 488-300 -1 

3 286,00 504,34

   
28 Grażyna Sala-Rutkowska Indywidualna Praktyka 

Lekarska ul. 11 Listopada 37, 27-400 Ostrowiec Św. PKO 
BP S.A. O/Ostrowiec Św. nr konta 32 
102026740000240200019034 

6 158,00 0,00

29 Prywatny Gabinet Stomatologiczny (Jerzy Golec), os. Na 
Skarpie 17, 18-340 Sędziszów, BS Sędziszów 
23851300012001000042970001 

19 272,00 0,00

30 Zakład Opieki Zdrowotnej Przychodnia Usług 
�kładane�wgiczno-Protetycznych „PROTETYK” ul. 
Schinzla 13 27-600 Sandomierz, PKO S.A. I 
O/Sandomierz nr konta 90 1240 2786 1111 0000 3683 
1135 

63 973,00 0,00

 RAZEM; ŚRODKI PRZEKAZANE NA 
FINANSOWANIE UMÓW O REALIZACJĘ STAŻY 
PODYPLOMOWYCH DLA PODMIOTÓW 
ZATRUDNIAJĄCYCH STAŻYSTÓW 

2 327 335,00 68 301,35

    Kwota 7.536,17 
pochodzi ze 
zwrotów, którą 
przekazano 
ponownie na 
finansowanie innej 
umowy. 

 Dział 851;      Rozdział  85157;            §  4320  
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Załącznik Nr 2  

Lp. Nazwa jednostki prowadzącej staże Wysokość środków 
przekazanych 

jednostce w 2004 r. 
na prowadzenie staży 

podyplomowych 

Wysokość środków 
niewykorzystanych, 
które powinny być 

zwrócone na rachunek 
województwa 

    

1 Świętokrzyskie Centrum Krwiodawstwa i 
krwiolecznictwa w Kielcach – za prowadzenie 
szkolenia z zakresu transfuzjologii klinicznej 

7 790,00 0,00

2 Wojewódzki Szpital Zespolony (dla Oddziału 
�kławacyjno Zakaźnego ) w Kielcach – za 
przeprowadzenie szkolenia z zakresu profilaktyki 
zakażeń HIV, leczenia i diagnostyki chorób AIDS 

1 896,30 0,00

   

3 Świętokrzyskie Centrum Ratownictwa Medycznego i 
Transportu Sanitarnego w Kielcach – za 
przeprowadzenie szkolenia z zakresu medycyny 
ratunkowej 

16 950,00 0,00

4 Okręgowa Rada Lekarska Świętokrzyskiej Izby 
Lekarskiej w Kielcach – za przeprowadzenie szkolenia 
z zakresu bioetyki, prawa medycznego i orzecznictwa 
lekarskiego 

24 184,70 0,00

   
 RAZEM PRZEKAZANO NA FINANSOWANIE 

UMÓW O PRZEPROWADZENIE SZKOLEŃ DLA 
STAŻYSTÓW 

50 821,00 0,00

   
 Dział  851;         Rozdział  85157;          §   4320 
   

 
 

Załącznik Nr 3  

Lp. Nazwa jednostki prowadzącej staże Wysokość środków 
przekazanych 

jednostce w 2004 r. na 
prowadzenie staży 
podyplomowych 

Wysokość środków 
niewykorzystanych, 
które powinny być 

zwrócone na 
rachunek 

województwa 
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1 Zespół Opieki Zdrowotnej w Ostrowcu Świętokrzyskim 
– umowa o środki publiczne zawarta 4 października 
2004 r. 

1 574,67 0,00

2 Zespół Opieki Zdrowotnej w Ostrowcu Świętokrzyskim 
– umowa o środki publiczne zawarta 7 grudnia  2004 r. 

3 289,50 0,00

   

  RAZEM PRZEKAZANO NA FINANSOWANIE 
UMÓW NA ŚRODKI PUBLICZNE 

4 864,17 0,00

 Dział  851;         Rozdział  85157;          §   4320 

   
 

Załącznik Nr 16 
Wniosek 

Do Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 
 

Sprawa: Przyjęcie raportu z realizacji Programu Współpracy Samorządu  
  Województwa Świętokrzyskiego z Organizacjami Pozarządowymi w roku 
2004 i projektu Uchwały Sejmiku Województwa  Świętokrzyskiego w tym 
przedmiocie. 

 Opis stanu faktycznego:  
 Uchwałą Nr XIX/172/04 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 5 lipca 
2004 r. został przyjęty do realizacji Zintegrowany Program Współpracy Samorządu 
Województwa Świętokrzyskiego z organizacjami pozarządowymi  na lata 2004-2006 wraz 
z rocznym programem współpracy na rok 2004.  
Zgodnie z zapisami cytowanej uchwały, po zakończeniu każdego roku budżetowego 
Zarząd Województwa Świętokrzyskiego zobowiązany jest do przedkładania na Sejmik 
Województwa Świętokrzyskiego raportu końcowego z wykonania zadań zaplanowanych w 
ramach uchwalonego programu. Stosownie do przyjętych ustaleń w Departamencie 
Zdrowia i Polityki Społecznej przygotowano zbiorczą informację o współpracy samorządu 
województwa z sektorem pozarządowym organizowanej w roku 2004 przez właściwe 
merytorycznie departamenty Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego. 
. Podstawa prawna: 

1. Art. 18 pkt 2 w związku z art. 12 ust. 1 pkt 4, ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o 
samorządzie województwa (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1590  
z  późn. zm.); 

2. Art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i 
o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z późn. zm.). 

     3. Uchwała Nr XIX/172/04 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego  
         z dnia 5  lipca 2004 r. w sprawie Programów Współpracy Samorządu  
         Województwa Świętokrzyskiego z Organizacjami Pozarządowymi   na lata 2004 - 
2006 
Propozycja załatwienia:  
Proponuje się zaakceptowanie sporządzonego raportu z realizacji Programu Współpracy 
Samorządu Województwa Świętokrzyskiego z Organizacjami Pozarządowymi w roku 
2004 wraz z projektem Uchwały Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego. 
Kielce, dnia 18.01.2005 r.  
Sporządziła Teresa Gładyś 
Akceptuję: 
1. Dyrektor Departamentu Zdrowia i Polityki Społecznej 
2.Dyrektor Departamentu Edukacji, Kultury, Turystyki i Sportu 
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3. Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego 
i Współpracy z Zagranicą 
4. Dyrektor Departamentu Ochrony Środowiska 
5. Dyrektor Rozwoju Obszarów Wiejskich, Mienia i Geodezji 

      6. Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach 
7. Członek Zarządu Województwa 
8. Radca prawny 
9. Skarbnik Województwa 

 
           Projekt 

Uchwała Nr ……… /2004  
Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego  

z dnia ………….. 
w sprawie przyjęcia raportu z realizacji Programu Współpracy Samorządu 
Województwa Świętokrzyskiego z Organizacjami Pozarządowymi w roku 2004. 
  
Na podstawie art. 18 pkt 2 w związku z art. 12 ust.1 pkt 4, ustawy z dnia  
5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz. U. z 2001 r., Nr 142,  
poz. 1590 z późn. zm.) oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.  
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873  
z późn. zm.) i § 2 pkt 2 Uchwały Nr XIX/172/04 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia 5 lipca 2004 r. w sprawie Programów Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi 
na lata 2004 – 2006 uchwala się, co następuje: 
 

§ 1 
 
 

 Przyjmuje się raport z realizacji Programu Współpracy Samorządu Województwa 
Świętokrzyskiego z Organizacjami Pozarządowymi w roku 2004 , stanowiący załącznik do 
niniejszej uchwały. 
 

§ 2 
 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  

            
 PRZEWODNICZĄCY SEJMIKU 

               
                

 Stefan Józef Pastuszka 
 

Załącznik Nr17 
 

WNIOSEK 
DO ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 
SPRAWA:  
Podjęcie uchwały Zarządu Województwa w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko 
dyrektora Muzeum Wsi kieleckiej w Kielcach 
 
OPIS STANU FAKTYCZNEGO:  
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W związku ze złożoną rezygnacją Pana Andrzeja Szury ze stanowiska dyrektora Muzeum 
Wsi Kieleckiej w Kielcach Zarząd Województwa Świętokrzyskiego podjął w dniu 11 
sierpnia 2004r. uchwałę w sprawie odwołania Pana A. Szury. 
Jednocześnie w tym dniu powierzono obowiązki dyrektora MWK Panu Andrzejowi 
Mikulskiemu – zastępcy dyrektora Muzeum – do czasu powołania dyrektora. 
Zgodnie z al. 16 ustawy z dnia 25 października 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu 
działalności kulturalnej kandydat na stanowisko dyrektora samorządowej instytucji kultury 
winien zostać wyłoniony w drodze konkursu.  
W związku z powyższym przygotowano projekt uchwały wraz z regulaminem konkursu 
(załączeniu). 
 
PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA:  
Al.41 ust.2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca o samorządzie województwa ( Dz.U. z 2001r.  
Nr 142, poz.1590 z późn. zm.), al.16 ustawy z dnia 25 października 1991r. 
o organizowaniu  
i prowadzeniu działalności kulturalnej ( Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz.123  z późn. zm. ), 
Rozporządzenie Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004r. w sprawie organizacji i trybu 
przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury ( Dz. 
U. Nr 154, poz.1629 ), Rozporządzenie Ministra Kultury z dnia 19 października 2004r.  
w sprawie ustalenia listy samorządowych instytucji kultury, w których wyłonienie 
kandydata na stanowisko dyrektora następuje w drodze konkursu ( Dz. U. Nr 242, poz. 
2422 ). 
PROPOZYCJE ZAŁATWIENIA:  
Departament wnioskuje o podjęcie przedstawionej uchwały. 
Akceptuję: 
1.Dyrektor Departamentu:     
2.Członek Zarządu: 
3.Radca Prawny:      
4.Skarbnik Województwa: 

Projekt 
Uchwała Nr      /05 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia   stycznia 2005r. 

 
w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Muzeum Wsi Kieleckiej w 
Kielcach  
 

Na podstawie al. 41 ust.2 pkt. 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie 
województwa ( Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1590 z późn. zm. ) w związku z al. 16 ustawy  
z dnia 25 października 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej ( 
Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz. 123 z późn. zm. ), Rozporządzenia Ministra Kultury z dnia  
30 czerwca 2004r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzenia konkursu na kandydata 
na stanowisko dyrektora instytucji kultury ( Dz. U. Nr 154, poz.1629 ) oraz 
Rozporządzenia Ministra Kultury z dnia 19 października 2004r. w sprawie ustalenia listy 
samorządowych instytucji kultury, w których wyłonienie kandydata na stanowisko 
dyrektora następuje w drodze konkursu ( Dz. U. Nr 242, poz. 2422 ) uchwala się, co 
następuje: 
 

§ 1 
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Ogłasza się konkurs na stanowisko dyrektora Muzeum Wsi Kieleckiej w Kielcach. 
 

§ 2 
 

1. W celu przeprowadzenia konkursu powołuje się Komisję Konkursową w składzie: 

1/ przedstawiciele organizatora: 

- .....................................................przewodniczący Komisji,  

- .................................................... 

- ...................................................., 

2/ przedstawiciele Ministerstwa Kultury – w liczbie dwóch, 

3/ przedstawiciel związków zawodowych działających w Muzeum oraz załogi 
instytucji – w liczbie dwóch, 

4/ przedstawiciele stowarzyszeń zawodowych lub twórczych właściwych ze względu 
zakres działalności Muzeum – w liczbie dwóch. 

5/ przedstawiciele Rady Muzeum Wsi Kieleckiej – w liczbie pięciu. 

§ 3 
Kryteria doboru kandydatów na stanowisko dyrektora oraz termin rozpoczęcia  

konkursu a także tryb jego przeprowadzenia określa załącznik Nr 1 do niniejszej 
uchwały. 

Treść ogłoszenia o konkursie zawiera załącznik nr 2. 
 

§ 4 
 
Ogłoszenie o konkursie zostanie opublikowane w dzienniku ogólnopolskim oraz 
regionalnym. 
 

§ 5 
 

Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 6 
 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 Wicemarszałek Województwa 
 
 Józef Kwiecień
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Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr       /05 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia .......stycznia 2005r. 

Regulamin konkursu 
 

§ 1 
 

Konkurs na stanowisko dyrektora Muzeum Wsi Kieleckiej w Kielcach przeprowadza Komisja 
Konkursowa powołana przez Zarząd Województwa Świętokrzyskiego zwana dalej Komisją. 
 

§ 2 
 
Zadaniem Komisji jest wyłonienie kandydata na stanowisko określone w § 1. 
 

§ 3 
Komisja: 
1/ określa szczegółowe kryteria, którymi będzie się kierować przy ocenie kandydatów, 

2/ przeprowadza dwuetapowe postępowanie konkursowe: 

a) w pierwszym etapie podejmuje decyzję o dopuszczeniu kandydatów do konkursu na 
podstawie kryteriów określonych w§ 4 i § 5, 

b) w drugim etapie przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami w nawiązaniu 
do przedstawionych przez nich koncepcji zarządzania Muzeum oraz głosowanie  
w sprawie wyboru kandydata, 

3/  sporządza protokoły z posiedzeń Komisji, które podpisują wszyscy członkowie obecni na 
posiedzeniu, 
4/  przekazuje Zarządowi Województwa wyniki głosowania oraz dokumentację konkursu. 
 

§ 4 
 
1. Kandydat na stanowisko dyrektora Muzeum Wsi Kieleckiej powinien spełniać 

następujące warunki: 
a) wykształcenie wyższe – preferowane ekonomiczne, prawnicze lub w zakresie 

organizacji i zarządzania, 
b) 5-letni staż pracy na stanowisku kierowniczym,  
c) znajomość zagadnień dotyczących funkcjonowania instytucji kultury, 
d) umiejętność kierowania zespołem i zdolności organizatorskie, 
e) dobry stan zdrowia, 
f) preferowana znajomość języka zachodniego oraz znajomość zagadnień związanych  

z pozyskiwaniem środków UE. 
§ 5 

 
1. W terminie 30 dni od daty opublikowania ostatniego ogłoszenia osoby przystępujące do 

konkursu powinny złożyć do Departamentu Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach ofertę zawierającą: 
a) pisemne oświadczenie o przystąpieniu do konkursu, 
b) życiorys, 
c) kwestionariusz osobowy, 
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d) odpisy dokumentów potwierdzających wykształcenie, posiadane kwalifikacje i staż 
pracy zawodowej (w tym świadectwa pracy), 

e) zaświadczenie lekarskie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazań zdrowotnych do 
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym, 

f) dokumentację osiągnięć w dotychczasowej pracy, 
g) zaświadczenie o niekaralności, 
h) koncepcję organizacyjną i finansową zarządzania Muzeum, uwzględniającą 

możliwości budżetowe instytucji i środki zewnętrzne. 

2. Oferty z dokumentami określonymi w ust. 1 zainteresowane osoby powinny składać  
w zamkniętych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem „Konkurs na 
stanowisko dyrektora Muzeum Wsi Kieleckiej ”. 

 
§ 6 

 
1. Prace Komisji są prowadzone, jeżeli w posiedzeniu bierze udział co najmniej 2/3 jej 

składu. 

2. Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczący.  

3. Komisja Konkursowa powinna rozpocząć pracę nie później niż w ciągu 14 dni od daty 
upływu terminu składania ofert i zakończyć je w terminie 45 dni od daty rozpoczęcia prac. 

4. W przypadku, gdy do konkursu staje kandydat, który jest współmałżonkiem lub krewnym 
I stopnia jednego z członków komisji konkursowej, członek ten pod rygorem 
unieważnienia postępowania konkursowego, najpóźniej do pierwszego posiedzenia 
zostaje wyłączony z prac komisji a w jego miejsce właściwy organ desygnuje 
niezwłocznie inną osobę. 

 
§ 7 

 
1. Komisja wyłania kandydata na dyrektora zwykłą większością głosów w głosowaniu 

jawnym w obecności co najmniej 2/3 składu Komisji Konkursowej. 

2. Każdy z członków Komisji dysponuje jednym głosem. 
 

§ 8 
 
1. Jeżeli żaden z kandydatów nie uzyska zwykłej większości oddanych głosów  

w pierwszym głosowaniu, zarządza się drugie głosowanie nad kandydatami, którzy 
otrzymali największą liczbę głosów w głosowaniu poprzednim. 

2. W przypadku równiej liczby głosów w drugim głosowaniu Komisja przedstawia 
Zarządowi Województwa kandydatów, którzy otrzymali równą liczbę głosów. 

 
§ 9 

 
Komisja kończy działalność po dokonaniu czynności, o której mowa w §3 pkt 4. 
 

§ 10 
 
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem mają zastosowanie przepisy ustaw  
i rozporządzeń regulujących funkcjonowanie instytucji kultury.  
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Załącznik Nr 2 
do uchwały Nr     /05 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia    stycznia 2005r. 

 
Ogłoszenie 

 
Zarząd Województwa Świętokrzyskiego ogłasza konkurs na stanowisko dyrektora Muzeum 
Wsi Kieleckiej w Kielcach, ul. Jana Pawła II 6, 25-013 Kielce. 
 
Kandydaci przystępujący do konkursu na stanowisko dyrektora Muzeum powinni spełniać 
następujące warunki: 
- wykształcenie wyższe – preferowane ekonomiczne, prawnicze lub w zakresie organizacji  

i zarządzania, 
- 5-letni staż pracy na stanowisku kierowniczym,  
- znajomość zagadnień dotyczących funkcjonowania instytucji kultury, 
- umiejętność kierowania zespołem i zdolności organizatorskie, 
- dobry stan zdrowia, 
- preferowana znajomość języka zachodniego oraz znajomość zagadnień związanych z 

pozyskiwaniem środków UE. 
 
Oferty składane przez kandydatów powinny zawierać: 
- pisemne oświadczenie o przystąpieniu do konkursu, 
- życiorys, 
- kwestionariusz osobowy, 
- odpisy dokumentów potwierdzających wykształcenie, posiadane kwalifikacje i staż pracy 

zawodowej (w tym świadectwa pracy), 
- zaświadczenie lekarskie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazań zdrowotnych do 

wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym, 
- dokumentację osiągnięć w dotychczasowej pracy, 
- zaświadczenie o niekaralności, 
- koncepcję organizacyjną i finansową zarządzania Muzeum, uwzględniającą możliwości 
budżetowe instytucji i środki zewnętrzne.  
 
Kandydaci mają możliwość zapoznania się z funkcjonowaniem instytucji po uprzednim 
zgłoszeniu takiego zamiaru w Muzeum. 
Oferty wraz z dokumentami w zamkniętych kopertach z podanym adresem zwrotnym  
i dopiskiem „Konkurs na stanowisko dyrektora Muzeum Wsi Kieleckiej” należy kierować 
pod adres:  
Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach 
Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki 
Al. IX Wieków Kielc 3,  
25-516 Kielce 
lub dostarczyć osobiście w zaklejonej kopercie z ww. dopiskiem do sekretariatu 
�kładane�watu – budynek C2, pokój 229, ( tel. (0-41) 342-14-48, 342-16-50), w terminie  
30 dni od daty opublikowania ostatniego ogłoszenia. 
Przewiduje się, że postępowanie konkursowe rozpocznie się nie później niż w ciągu 14 dni od 
daty upływu terminu składania ofert i zakończyć je w terminie 45 dni od daty rozpoczęcia 
prac. O terminie i miejscu konkursu kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie. 
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Załącznik Nr18 

Wniosek  
do Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 

Sprawa: zaopiniowania projektu porozumienia Województwa Świętokrzyskiego z 
Uniwersytetem Marii-Curie Skłodowskiej w Lublinie w sprawie zapewnienia opieki 
naukowo-dydaktycznej Nauczycielskiemu Kolegium Języków Obcych w Sandomierzu. 
Opis stanu faktycznego: Nauczycielskie Kolegium Języków Obcych w Sandomierzu 
wystąpiło z zamiarem rozszerzenia oferty kształcenia o specjalność Język hiszpański. Zarząd 
Al. zaaprobował propozycję Kolegium. Zgodnie z rozporządzeniem Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 12 sierpnia 1997 r. w sprawie zakładów kształcenia nauczycieli  
(Dz. U. Nr 104, poz. 664 ze zm.) warunkiem wprowadzenia nowej specjalności jest 
zapewnienie opieki naukowo-dydaktycznej szkoły wyższej.  
Podstawa prawna rozstrzygnięcia: § 5 ust. 2 i 3 rozporządzenia Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 12 sierpnia 1997 r. w sprawie zakładów kształcenia nauczycieli  
(Dz. U. Nr 104, poz. 664 ze zm.) oraz al. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  
o samorządzie województwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zm.). 
Propozycja załatwienia: Departament Edukacji... proponuje pozytywnie zaopiniować projekt 
porozumienia. 
Sporządziła: 
Renata Świercz 
21.01.05 r. 
Akceptuję: 
1.Dyrektor Departamentu: 
2.Członek Zarządu: 
3.Radca Prawny: 
4.Skarbnik Województwa: 

 
„Projekt” 

Porozumienie 
zawarte w dniu ... stycznia 2005 roku 

 
pomiędzy Województwem Świętokrzyskim reprezentowanym przez Józefa Kwietnia 
Wicemarszałka Województwa i Jacka Kowalczyka Członka Zarządu a Uniwersytetem Marii 
Curie-Skłodowskiej w Lublinie reprezentowanym przez al. Dr al. Mariana Harasimiuka 
Rektora Uniwersytetu i al. Dr al. Krzysztofa Stępnika w sprawie zapewnienia opieki 
naukowo-dydaktycznej Nauczycielskiemu Kolegium Języków Obcych w Sandomierzu. 
 

§ 1. 
 

1. Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie, zwany dalej Uniwersytetem obejmuje 
opieką naukowo-dydaktyczną specjalność: Język hiszpański w Nauczycielskim Kolegium 
Języków Obcych w Sandomierzu, zwanym dalej Kolegium. 

2. Jednostką organizacyjną Uniwersytetu odpowiedzialną za realizację porozumienia jest 
Instytut Filologii Romańskiej. 

§ 2. 
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1. Na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej określonej w § 1 ust 2, Rektor 
Uniwersytetu powoła spośród nauczycieli akademickich posiadających stopień naukowy 
doktora lub doktora habilitowanego na okres 3 lat opiekuna naukowo-dydaktycznego  
w Kolegium. 

2. Funkcja opiekuna naukowo-dydaktycznego może być powierzana tej samej osobie 
wielokrotnie. 

3. Do zadań opiekuna naukowo-dydaktycznego należy koordynacja działań Uniwersytetu 
związanych z realizacją niniejszego porozumienia, a w szczególności nadzór nad 
procesem kształcenia w Kolegium. Szczegółowy zakres obowiązków opiekuna określa 
załącznik Nr 1 do Porozumienia. 

4. Organ prowadzący Kolegium zobowiązuje się zapewnić środki finansowe na wypłacanie 
każdemu opiekunowi naukowo-dydaktycznemu stałego wynagrodzenia za opiekę 
naukowo-dydaktyczną w wysokości 50% jego miesięcznej stawki wynagrodzenia 
zasadniczego z dodatkiem stażowym w UMCS, za pełny czas sprawowania opieki tj. 4 
godziny tygodniowo w rocznym okresie rozliczeniowym (rok szkolny). 

5. Wynagrodzenie przysługuje za 10 miesięcy danego roku szkolnego. 
6. Rozliczenie godzin przepracowanych miesięcznie przez opiekuna naukowo-

dydaktycznego na rzecz Kolegium dokonywane jest przez dyrektora tego Kolegium na 
podstawie ewidencji prowadzonej w formie uzgodnionej z organem prowadzącym. 

§ 3. 
 

Opiekun naukowo-dydaktyczny danej specjalności będzie koordynował przygotowanie i 
przeprowadzenie egzaminów wstępnych i dyplomowych oraz pełnił funkcję 
przewodniczącego komisji rekrutacyjnej. 
 

§ 4. 
 

1. Zajęcia w Kolegium mogą prowadzić nauczyciele akademiccy z Uniwersytetu w formie 
wykładów, seminariów, ćwiczeń i konsultacji. 

2. Zatrudnianie i wynagradzanie nauczycieli akademickich w Kolegium następuje na 
podstawie przepisów ustawy – Karta Nauczyciela, zgodnie z obowiązującym w Kolegium 
�kgulaminem wynagradzania. 

§ 5. 
 

Opiekun naukowo-dydaktyczny oraz przedstawiciele nauczycieli akademickich 
prowadzących zajęcia w Kolegium, wybrani zgodnie z zasadami określonymi w statucie 
Kolegium, wchodzą w skład Rady Programowej Kolegium. 

 
§ 6. 

 
Opiekun naukowo-dydaktyczny lub inni przedstawiciele Uniwersytetu wyznaczeni przez 
Rektora współdziałają z Dyrektorem Kolegium w sprawach nadzoru pedagogicznego oraz 
współpracują w doborze nauczycieli Kolegium. 
 

§ 7. 
 

Absolwenci Kolegium mają prawo przystąpić do egzaminu na tytuł zawodowy licencjata 
zorganizowanego przez Uniwersytet w siedzibie Kolegium zgodnie z zasadami zawartymi w 
stosownej uchwale Senatu. 
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§ 8. 
 
Uniwersytet umożliwi absolwentom Kolegium posiadającym tytuł licencjata ubieganie się o 
przyjęcie na studia magisterskie zgodnie z zasadami określonymi w uchwale Senatu. 
 

§ 9. 
 
Uniwersytet umożliwi nauczycielom Kolegium odbywanie staży naukowych, uczestniczenie 
w konferencjach, seminariach i szkoleniach metodycznych. 

 
§ 10. 

  
1. Dyrektor Kolegium może zawierać z opiekunami naukowo-dydaktycznymi i innymi 

nauczycielami akademickimi umowy cywilnoprawne na wykonanie określonych 
czynności związanych z funkcjonowaniem Kolegium z wyłączeniem zadań określonych w 
§ 2 ust 3. 

2. Opiekunowi naukowo-dydaktycznemu przysługuje zwrot kosztów podróży i 
zakwaterowania na czas wykonywania zadań wynikających z niniejszego porozumienia.  

 
§ 11. 

 
Strony deklarują gotowość współpracy przy organizacji innych form kształcenia. 

 
§ 12. 

 
Porozumienie zawarte jest na czas nie określony. 

 
§ 13. 

 
Wszelkie zmiany i uzupełnienia mogą być wprowadzane w drodze uzgodnienia decyzji stron 
w postaci aneksu do niniejszego porozumienia. 

 
§ 14. 

 
Stronom przysługuje prawo wypowiedzenia porozumienia ze skutkiem na koniec roku 
szkolnego przy zachowaniu formy pisemnej i 6-miesięcznego okresu wypowiedzenia. 

 
§ 15. 

 
Porozumienie sporządzono w pięciu jednobrzmiących egzemplarzach, które otrzymują: 
Strony porozumienia, Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu, Świętokrzyski Kurator 
Oświaty oraz Kolegium. 
 

§ 16. 
 
1. Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania, przy czym obowiązki finansowe 

�kalizowane będą przez Kolegium po uruchomieniu kierunku: Język hiszpański. 
2. W przypadku nie uruchomienia kierunku: Język hiszpański w ciągu trzech lat od dnia 

podpisania niniejsze porozumienie traci moc. 
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Załącznik nr 1  
do Porozumienia  

z dnia ... stycznia 2005r. 
Zakres zadań opiekuna naukowo-dydaktycznego w sekcji języka hiszpańskiego  
w Nauczycielskim Kolegium Języków Obcych w Sandomierzu 

 
1. Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie reprezentowany będzie w pracach 

Kolegium przez stałego przedstawiciela Instytutu Filologii Romańskiej sprawującego 

funkcję opiekuna naukowo-dydaktycznego w specjalności język hiszpański. 

2. W ramach opieki naukowej i dydaktycznej opiekun będzie: 

1/ opiniował plany i programy nauczania, 

2/ współdziałał w ustalaniu trybu i organizacji egzaminów wstępnych  

i dyplomowych, 

3/ pełnił funkcję przewodniczącego komisji egzaminów wstępnych  

i dyplomowych, 

4/ uczestniczył (w miarę potrzeby) w pracach komisji egzaminacyjnych  

praktycznej znajomości języka hiszpańskiego,  

5/ opiniował skład kadry nauczającej, 

6/ współdziałał z dyrektorem NKJO w Sandomierzu w sprawowaniu nadzoru 

pedagogicznego poprzez uczestnictwo w hospitacjach i rozmowach 

pohospitacyjnych z nauczycielami, 

7/ opiniował ocenę dorobku zawodowego nauczycieli za okres stażu, 

8/ uczestniczył w posiedzeniach i pracach Rady Programowej Kolegium, 

9/ koordynował proces dydaktyczny słuchaczy kształcących się według 

indywidualnego toku studiów, 

10/ koordynował organizację i tryb egzaminu licencjackiego dla słuchaczy 

Nauczycielskiego Kolegium Języków Obcych w Sandomierzu. 

Załącznik Nr 19 
„Projekt”                       

 
Projekt"                     

                                                                                                                                                                
UCHWAŁA  Nr      /05 

SEJMIKU  WOJEWÓDZTWA   ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
z dnia             2005 roku 

 
                            w sprawie zmian w  budżecie województwa na 2005 rok. 
 
Na podstawie art.18, pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa 
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1590; z 2002r. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz.558, Nr 153, 



 123

poz.1271, Nr 214, poz.1806; z 2003r.Nr162, poz.1568; z 2004r. Nr 102, poz.1055, Nr 116, 
poz.1206), w związku z art.33, ust.1, pkt 2 ustawy z dnia 13 listopada 2003r. o dochodach 
jednostek samorządu terytorialnego (Dz.U. Nr 203, poz.1966) oraz pisma Ministra Finansów 
z dnia 7 stycznia 2005r., znak: ST4-4820/2/2005 - uchwala się,  co następuje: 

 
§ 1 

 
Zwiększa się plan dochodów budżetu województwa na 2005 rok o łączną                        
kwotę                                                                                                         3.142.216 zł.,                       
w dziale 758 – Różne rozliczenia                                                                          3.142.216 zł., 
z tego: 

- zwiększa się plan dochodów w rozdziale 75801 – Część oświatowa subwencji 
ogólnej dla jednostek samorządu terytorialnego, § 2920 – subwencje ogólne z 
budżetu państwa o kwotę                                                                    ( + ) 3.166.004 zł.,  

- zmniejsza się plan dochodów w rozdziale 75833 – Część regionalna subwencji 
ogólnej dla województw, § 2920 – subwencje ogólne z budżetu państwa                       
o kwotę                                                                                                     ( - ) 23.788 zł.,  

zgodnie z załącznikiem Nr 1. 
§ 2 

 
Zwiększa się plan wydatków budżetu województwa na 2005 rok o kwotę   3.142.216 zł.,                     
z tego w działach: 

• 150 – Przetwórstwo przemysłowe                                                           1.286.419 zł.,                          
       rozdział 15011 – Rozwój przedsiębiorczości                                           1.286.419 zł.,        

             § 6232 – dotacja     celowa     z     budżetu     na     finansowanie   lub  dofinansowanie  
             kosztów   realizacji   inwestycji  i zakupów inwestycyjnych jednostek   
niezaliczanych        
             do sektora finansów publicznych o kwotę                                                 1.286.419 zł., 
z przeznaczeniem na udzielenie dotacji celowej dla Regionalnej Instytucji Finansującej                
- Staropolskiej Izby Przemysłowo-Handlowej w Kielcach, stanowiącej udział Województwa 
w realizacji kontynuowanego Regionalnego Programu Wsparcia Małych i Średnich 
Przedsiębiorstw w ramach programu Phare 2002 Spójność Społeczna i Gospodarcza, 
 

• 801 – Oświata i wychowanie                                                                     1.494.997 zł.,        
z tego: 

            rozdział  80130 – Szkoły zawodowe                                                             258.600 zł., 
            § 3020 – wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń                              35.500 zł., 
            § 4110  – składki na ubezpieczenia społeczne                                                   9.200 zł., 
            § 4120 – składki na Fundusz Pracy                                                                    1.400 zł., 
            § 4210 – zakup materiałów i wyposażenia                                                      10.000 zł., 
            § 4240 – zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek                       30.000 zł., 
       
      § 4260 – zakup energii                                                                                          48.000 zł., 
      § 4270 – zakup usług remontowych                                                                      10.000 zł., 
      § 4300 – zakup usług pozostałych                                                                           7.200 zł., 
      § 4410 – podróże służbowe krajowe                                                                           300 zł., 
      § 4440 – odpisy na ZFŚS                                                                                     107.000 zł., 
 
      rozdział 80141 – Zakłady kształcenia nauczycieli                                            150.000 zł., 
      § 4260 – zakup energii                                                                                        40.000 zł., 
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      § 4300 – zakup usług pozostałych                                                                       50.000 zł., 
      § 4440 – odpisy na ZFŚS                                                                                     60.000 zł.,   
 
     rozdział 80146 – Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli                               20.000 zł., 
     § 4270 – zakup usług remontowych                                                                       20.000 zł., 
 
     rozdział 80147 – Biblioteki pedagogiczne                                                          461.000 zł., 
     § 4010 – wynagrodzenia osobowe pracowników                                                  70.000 zł., 
     § 4110  – składki na ubezpieczenia społeczne                                                        8.500 zł., 
     § 4120 – składki na Fundusz Pracy                                                                          2.500 zł.,             
     § 4210 – zakup materiałów i wyposażenia                                                           50.000 zł., 
     § 4240 – zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek                           130.000 zł., 
     § 4270 – zakup usług remontowych                                                                        50.000 zł., 
     § 4300 – zakup usług pozostałych                                                                          90.000 zł., 
     § 4440 – odpisy na ZFŚS                                                                                       60.000 zł., 
 
     rozdział 80195 – Pozostała działalność                                                             231. 597 zł., 
     § 3020 – wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń                                    20.000 zł., 
     § 3260 – inne formy pomocy dla uczniów                                                             50.000 zł.,    
     § 4300 – zakup usług pozostałych                                                                       161.597 zł., 
 
     rozdział 80102 – Szkoły podstawowe specjalne                                                 306.900 zł., 
     § 3020 – wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń                                     22.000 zł., 
     § 4010 – wynagrodzenia osobowe pracowników                                                192.000 zł., 
     § 4040 – dodatkowe wynagrodzenie roczne                                                           14.400 zł., 
     § 4110  – składki na ubezpieczenia społeczne                                                        39.800 zł.,  
     § 4120 – składki na Fundusz Pracy                                                                         5.500zł., 
     § 4210 – zakup materiałów i wyposażenia                                                              4.000 zł., 
     § 4240 – zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek                                2.000 zł., 
     § 4270 – zakup usług remontowych                                                                          1.000 zł., 
     § 4300 – zakup usług pozostałych                                                                            8.000 zł., 
     § 4410 – podróże służbowe krajowe                                                                             500zł., 
     § 4440 – odpisy na ZFŚS                                                                                        17.700 zł., 
 
     rozdział 80111 – Gimnazja specjalne                                                                   66.900 zł., 
     § 3020 – wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń                                      8.000 zł., 
     § 4010 – wynagrodzenia osobowe pracowników                                                   39.700 zł., 
     § 4040 – dodatkowe wynagrodzenie roczne                                                             4.600 zł., 
     § 4110  – składki na ubezpieczenia społeczne                                                         8.700 zł.,  
     § 4120 – składki na Fundusz Pracy                                                                           1.200 zł., 
     § 4440 – odpisy na ZFŚS                                                                                         4.700 zł., 
 
• dział 854 – Edukacyjna opieka wychowawcza                                                       

360.800 zł., 
   z tego: 
   rozdział 85403 – Specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze                               265.400 zł., 
  § 3020 – wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń                                       25.900 zł., 
  § 4010 – wynagrodzenia osobowe pracowników                                                   166.600 zł., 
  § 4040 – dodatkowe wynagrodzenie roczne                                                             15.000 zł., 
  § 4110  – składki na ubezpieczenia społeczne                                                          33.000 zł.,  
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  § 4120 – składki na Fundusz Pracy                                                                              4.900 zł., 
  § 4210 – zakup materiałów i wyposażenia                                                                  1.000 zł., 
  § 4240 – zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek                                     500 zł., 
  § 4270 – zakup usług remontowych                                                                               500 zł., 
  § 4300 – zakup usług pozostałych                                                                              1.000 zł., 
  § 4410 – podróże służbowe krajowe                                                                               200 zł., 
  § 4440 – odpisy na ZFŚS                                                                                          16.800 zł., 
 
   rozdział 85410 – Internaty i bursy szkolne                                                            95.400 zł, 
  § 3020 – wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń                                          6.000 zł., 
  § 4010 – wynagrodzenia osobowe pracowników                                                      34.000 zł., 
  § 4110  – składki na ubezpieczenia społeczne                                                           11.000 zł.,  
  § 4120 – składki na Fundusz Pracy                                                                            1.200zł., 
  § 4260 – zakup energii                                                                                               30.000 zł., 
  § 4300 – zakup usług pozostałych                                                                              2.000 zł., 
  § 4440 – odpisy na ZFŚS                                                                                           11.200 zł., 
 
z przeznaczeniem na bieżące funkcjonowanie Zespołu Szkół Specjalnych przy Świętokrzyskim 
Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej Górze (Uchwała Nr XXIII/228/04 Sejmiku 
Województwa Świętokrzyskiego z dnia 29 grudnia 2004r. w sprawie przejęcia do 
prowadzenia ZSS przy ŚCR  w Czarnieckiej Górze), pokrycie niedoborów występujących  w 
podległych szkołach i placówkach oświaty oraz zabezpieczenie środków na zadania 
samorządu w zakresie pomocy zdrowotnej  dla nauczycieli, pomocy materialnej dla uczniów i 
podnoszenie kwalifikacji nauczycieli,   zgodnie z załącznikiem Nr 2. 
 

§ 3 
 
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego. 

 
§ 4 

 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 
§ 5 

 
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego 
 

                                                 
                                                                 Przewodniczący  Sejmiku   

                                                                                             
                                                                                            Stefan Józef Pastuszka 

DOCHODY LUTY/2005 
Załącznik Nr 1 do uchwały Nr 
/05 Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego z dnia 

Dział 758 RÓŻNE ROZLICZENIA 
 

kwota w zł.
Plan 

Grupa Wyszczególnienie 
§ 

Zwiększenie Zmniejszenie 
 VII   Subwencja ogólna   3.166.004 23.788
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    Subwencje ogólne z budżetu państwa 2920 3.166.004 23.788

    OGÓŁEM   3.166.004 23.788

 

DOCHODY LUTY/2005 
Załącznik Nr 1 do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego z dnia 

DEPARTAMENT BUDŻETU I FINANSÓW 
Dział 758 - Różne rozliczenia 
Rozdział 75801 - Część oświatowa subwencji ogólnej dla jednostek samorządu 
terytorialnego 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie 

VII  Subwencja ogólna   3.166.004  

  Subwencje ogólne z budżetu państwa 2920 3.166.004  

  OGÓŁEM   3.166.004  

 

DOCHODY LUTY/2005 
Załącznik Nr 1 do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego z dnia 

DEPARTAMENT BUDŻETU I FINANSÓW 
Dział 758 - Różne rozliczenia 
Rozdział 75833 - Część regionalna subwencji ogólnej dla województw 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie 

VII  Subwencja ogólna     23.788

  Subwencje ogólne z budżetu państwa 2920   23.788

  OGÓŁEM     23.788
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WYDATKI LUTY/2005 

Załącznik Nr 2 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 

Dział 150 PRZETWÓRSTWO PRZEMYSŁOWE 
 

kwota w zł.
Plan 

Grupa Wyszczególnienie 
§ 

Zwiększenie Zmniejszenie

 VI   WYDATKI MAJĄTKOWE   1.286.419  

    
Dot.cel.z budż.na fin.lub.dofin.kosztów real.inwest.i 
zakup.inwest.jedn.niezalicz.do sekt.fin.publ.(współf.progr.z f-
szy strukt.) 6232 1.286.419  

    OGÓŁEM   1.286.419  
 
 

WYDATKI LUTY/2005 

Załącznik Nr 2 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 

Departament Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą 
Dział 150 - Przetwórstwo przemysłowe 
Rozdział 15011 - Rozwój przedsiębiorczości 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie

VI  WYDATKI MAJĄTKOWE   1.286.419  

  
Dot.cel.z budż.na fin.lub.dofin.kosztów real.inwest.i 
zakup.inwest.jedn.niezalicz.do sekt.fin.publ.(współf.progr.z f-
szy strukt.) 6232 1.286.419  

  OGÓŁEM   1.286.419  
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WYDATKI LUTY/2005 

Załącznik Nr 2 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 

Dział 801 OŚWIATA I WYCHOWANIE 
 

kwota w zł.
Plan 

Grupa Wyszczególnienie 
§ 

Zwiększenie Zmniejszenie

    WYDATKI BIEŻĄCE   1.494.997  

 I   Wynagrodzenia osobowe pracowników 4010 301.700  

    Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4040 19.000  

 II   Wydatki pochodne od wynagrodzeń   76.800  

    Składki na ubezpieczenia społeczne 4110 66.200  

    Składki na Fundusz Pracy 4120 10.600  

 IV   Pozostałe wydatki bieżące   1.097.497  

    Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 3020 85.500  

    Inne formy pomocy dla uczniów 3260 50.000  

    Zakup materiałów i wyposażenia 4210 64.000  

    Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek 4240 162.000  

    Zakup energii 4260 88.000  

    Zakup usług remontowych 4270 81.000  

    Zakup usług pozostałych 4300 316.797  

    Podróże służbowe krajowe 4410 800  

    Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4440 249.400  

    OGÓŁEM   1.494.997  
 

WYDATKI LUTY/2005 

Załącznik Nr 2 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 

Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki 
Dział 801 - Oświata i wychowanie 
Rozdział 80102 - Szkoły podstawowe specjalne 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie

  WYDATKI BIEŻĄCE   306.900  

I  Wynagrodzenia osobowe pracowników 4010 192.000  

  Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4040 14.400  

II  Wydatki pochodne od wynagrodzeń   45.300  
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  Składki na ubezpieczenia społeczne 4110 39.800  

  Składki na Fundusz Pracy 4120 5.500  

IV  Pozostałe wydatki bieżące   55.200  

  Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 3020 22.000  

  Zakup materiałów i wyposażenia 4210 4.000  

  Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek 4240 2.000  

  Zakup usług remontowych 4270 1.000  

  Zakup usług pozostałych 4300 8.000  

  Podróże służbowe krajowe 4410 500  

  Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4440 17.700  

  OGÓŁEM   306.900  

 

WYDATKI LUTY/2005 

Załącznik Nr 2 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 

Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki 
Dział 801 - Oświata i wychowanie 
Rozdział 80111 - Gimnazja specjalne 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie

  WYDATKI BIEŻĄCE   66.900  

I  Wynagrodzenia osobowe pracowników 4010 39.700  

  Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4040 4.600  

II  Wydatki pochodne od wynagrodzeń   9.900  

  Składki na ubezpieczenia społeczne 4110 8.700  

  Składki na Fundusz Pracy 4120 1.200  

IV  Pozostałe wydatki bieżące   12.700  

  Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 3020 8.000  

  Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4440 4.700  

  OGÓŁEM   66.900  
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WYDATKI LUTY/2005 

Załącznik Nr 2 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 

Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki 
Dział 801 - Oświata i wychowanie 
Rozdział 80130 - Szkoły zawodowe 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie

  WYDATKI BIEŻĄCE   258.600  

II  Wydatki pochodne od wynagrodzeń   10.600  

  Składki na ubezpieczenia społeczne 4110 9.200  

  Składki na Fundusz Pracy 4120 1.400  

IV  Pozostałe wydatki bieżące   248.000  

  Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 3020 35.500  

  Zakup materiałów i wyposażenia 4210 10.000  

  Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek 4240 30.000  

  Zakup energii 4260 48.000  

  Zakup usług remontowych 4270 10.000  

  Zakup usług pozostałych 4300 7.200  

  Podróże służbowe krajowe 4410 300  

  Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4440 107.000  

  OGÓŁEM   258.600  
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WYDATKI LUTY/2005 

Załącznik Nr 2 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 

Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki 
Dział 801 - Oświata i wychowanie 
Rozdział 80141 - Zakłady kształcenia nauczycieli 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie

  WYDATKI BIEŻĄCE   150.000  

IV  Pozostałe wydatki bieżące   150.000  

  Zakup energii 4260 40.000  

  Zakup usług pozostałych 4300 50.000  

  Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4440 60.000  

  OGÓŁEM   150.000  

 

WYDATKI LUTY/2005 

Załącznik Nr 2 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 

Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki 
Dział 801 - Oświata i wychowanie 
Rozdział 80146 - Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie 

  WYDATKI BIEŻĄCE   20.000  

IV  Pozostałe wydatki bieżące   20.000  

  Zakup usług remontowych 4270 20.000  

  OGÓŁEM   20.000  
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WYDATKI LUTY/2005 

Załącznik Nr 2 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 

Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki 
Dział 801 - Oświata i wychowanie 
Rozdział 80147 - Biblioteki pedagogiczne 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie

  WYDATKI BIEŻĄCE   461.000  

I  Wynagrodzenia osobowe pracowników 4010 70.000  

II  Wydatki pochodne od wynagrodzeń   11.000  

  Składki na ubezpieczenia społeczne 4110 8.500  

  Składki na Fundusz Pracy 4120 2.500  

IV  Pozostałe wydatki bieżące   380.000  

  Zakup materiałów i wyposażenia 4210 50.000  

  Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek 4240 130.000  

  Zakup usług remontowych 4270 50.000  

  Zakup usług pozostałych 4300 90.000  

  Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4440 60.000  

  OGÓŁEM   461.000  
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WYDATKI LUTY/2005 

Załącznik Nr 2 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 

Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki 
Dział 801 - Oświata i wychowanie 
Rozdział 80195 - Pozostała działalność 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie 

  WYDATKI BIEŻĄCE   231.597  

IV  Pozostałe wydatki bieżące   231.597  

  Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 3020 20.000  

  Inne formy pomocy dla uczniów 3260 50.000  

  Zakup usług pozostałych 4300 161.597  

  OGÓŁEM   231.597  
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WYDATKI LUTY/2005 

Załącznik Nr 2 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 

Dział 854 EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 
 

kwota w zł.
Plan 

Grupa Wyszczególnienie 
§ 

Zwiększenie Zmniejszenie

    WYDATKI BIEŻĄCE   360.800  

 I   Wynagrodzenia osobowe pracowników 4010 200.600  

    Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4040 15.000  

 II   Wydatki pochodne od wynagrodzeń   50.100  

    Składki na ubezpieczenia społeczne 4110 44.000  

    Składki na Fundusz Pracy 4120 6.100  

 IV   Pozostałe wydatki bieżące   95.100  

    Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 3020 31.900  

    Zakup materiałów i wyposażenia 4210 1.000  

    Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek 4240 500  

    Zakup energii 4260 30.000  

    Zakup usług remontowych 4270 500  

    Zakup usług pozostałych 4300 3.000  

    Podróże służbowe krajowe 4410 200  

    Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4440 28.000  

    OGÓŁEM   360.800  
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WYDATKI LUTY/2005 

Załącznik Nr 2 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 

Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki 
Dział 854 - Edukacyjna opieka wychowawcza 
Rozdział 85403 - Specjalne ośrodki szkolno – wychowawcze 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie

  WYDATKI BIEŻĄCE   265.400  

I  Wynagrodzenia osobowe pracowników 4010 166.600  

  Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4040 15.000  

II  Wydatki pochodne od wynagrodzeń   37.900  

  Składki na ubezpieczenia społeczne 4110 33.000  

  Składki na Fundusz Pracy 4120 4.900  

IV  Pozostałe wydatki bieżące   45.900  

  Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 3020 25.900  

  Zakup materiałów i wyposażenia 4210 1.000  

  Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek 4240 500  

  Zakup usług remontowych 4270 500  

  Zakup usług pozostałych 4300 1.000  

  Podróże służbowe krajowe 4410 200  

  Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4440 16.800  

  OGÓŁEM   265.400 
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WYDATKI LUTY/2005 

 
 
Załącznik Nr 2 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 

Departament Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki 
Dział 854 - Edukacyjna opieka wychowawcza 
Rozdział 85410 - Internaty i bursy szkolne 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie

  WYDATKI BIEŻĄCE   95.400  

I  Wynagrodzenia osobowe pracowników 4010 34.000  

II  Wydatki pochodne od wynagrodzeń   12.200  

  Składki na ubezpieczenia społeczne 4110 11.000  

  Składki na Fundusz Pracy 4120 1.200  

IV  Pozostałe wydatki bieżące   49.200  

  Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 3020 6.000  

  Zakup energii 4260 30.000  

  Zakup usług pozostałych 4300 2.000  

  Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4440 11.200  

  OGÓŁEM   95.400  

 
UCHWAŁA  Nr          /         /05 

SEJMIKU  WOJEWÓDZTWA  ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
z  dnia                  2005  roku 

 
w  sprawie  zmian  w  budżecie  województwa  na  2005  rok 

 
Na podstawie art.18, pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa                 
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1590; z 2002 r. Nr 23, poz.220; Nr 62, poz.558; Nr 153, 
poz.1271; Nr 214, poz.1806; z 2003 r. Nr 162, poz.1568; z 2004r. Nr 102, poz. 1055;                  
Nr 116, poz. 1206) - uchwala się, co następuje:         

 
§ 1 

 
W planie wydatków budżetu województwa na 2005 rok dokonuje się zmian                       
poprzez przeniesienie wydatków między działami na kwotę 400.000zł.,                        
z tego: 
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zmniejszenia:   
- dział 710 – Działalność usługowa, rozdział 71003 – Biura planowania przestrzennego                        

§ 4300 – zakup  usług  pozostałych  
         o kwotę                                                                                                              400.000 zł., 
 
zwiększenia: 
 

-  dział 010 – Rolnictwo i łowiectwo, rozdział 01095 – Pozostała działalność 
§ 4300 – zakup  usług  pozostałych                            
o kwotę                                                                                                              400.000 zł., 

 
z przeznaczeniem na wdrażanie Sektorowego Programu Operacyjnego „Restrukturyzacja                      
i modernizacja sektora żywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich”, realizowanego              
przez Świętokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego w Kielcach, zgodnie z załącznikiem Nr 1. 
 

§ 2 
 
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 3 
 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Przewodniczący  Sejmiku 
 
  Stefan  Józef  Pastuszka 

 
 
 
 
 

WYDATKI STYCZEŃ/2005 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 

Dział 710 DZIAŁALNOŚĆ USŁUGOWA 
 

kwota w zł.
Plan 

Grupa Wyszczególnienie 
§ 

Zwiększenie Zmniejszenie 
    WYDATKI BIEŻĄCE    400.000

 IV   Pozostałe wydatki bieżące    400.000

    Zakup usług pozostałych 4300  400.000

    OGÓŁEM    400.000
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WYDATKI STYCZEŃ/2005 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 

Departament Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą 
Dział 710 - Działalność usługowa 
Rozdział 71003 - Biura planowania przestrzennego 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie 

  WYDATKI BIEŻĄCE    400.000

IV  Pozostałe wydatki bieżące    400.000

  Zakup usług pozostałych 4300  400.000

  OGÓŁEM    400.000

 
 
 
 
 
 

WYDATKI STYCZEŃ/2005 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 

Dział 010 ROLNICTWO I ŁOWIECTWO 
 

kwota w zł.
Plan 

Grupa Wyszczególnienie 
§ 

Zwiększenie Zmniejszenie 
    WYDATKI BIEŻĄCE   400.000  

 IV   Pozostałe wydatki bieżące   400.000  

    Zakup usług pozostałych 4300 400.000  

    OGÓŁEM   400.000  
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WYDATKI STYCZEŃ/2005 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 

Departament Rozwoju Obszarów Wiejskich, Mienia i Geodezji 
Dział 010 - Rolnictwo i łowiectwo 
Rozdział 01095 - Pozostała działalność 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie 

§ 
Zwiększenie Zmniejszenie 

  WYDATKI BIEŻĄCE   400.000  

IV  Pozostałe wydatki bieżące   400.000  

  Zakup usług pozostałych 4300 400.000  

  OGÓŁEM   400.000  

 
 

Załącznik Nr 20 
PROJEKT 

                              
UCHWAŁA  Nr       /05 

SEJMIKU  WOJEWÓDZTWA  ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
 z  dnia             2005 r. 

 
w sprawie  trybu postępowania o udzielenie dotacji Staropolskiej Izbie Przemysłowo-
Handlowej w Kielcach, sposobu jej rozliczania oraz sposobu kontroli wykonywania 
zadania                       
 
Na podstawie art.118, ust.2, pkt 1 i 2 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach 
publicznych (Dz.U. z 2003 r. Nr 15, poz.148;  Nr 45, poz.391; Nr 65, poz.594; Nr 96, 
poz.874; Nr 166, poz.1611; Nr 189, poz.1851; z 2004 r. Nr 19, poz.177; Nr 93, poz.890; Nr 
121, poz.1264; Nr 123, poz.1291; Nr 210, poz.2135; Nr 273, poz.2703), w związku z art.12, 
ust.1, pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz.U. z 2001 r.  
Nr 142, poz.1590; z 2002 r. Nr 23, poz.220; Nr 62, poz.558; Nr 153, poz.1271; Nr 214, 
poz.1806; z 2003 r. Nr 162, poz.1568; z 2004 r. Nr 102, poz.1055; Nr 116, poz.1206) - 
uchwala się, co następuje:          

§ 1 
 
1. W celu realizacji polityki rozwoju regionalnego i umożliwienia kontynuowania  
     Regionalnego Programu Wsparcia Małych i Średnich Przedsiębiorstw w ramach  
     Programu Phare 2002 Spójność Społeczna i Gospodarcza  z uchwalonego na rok  
     2005 budżetu województwa udzielona zostanie dotacja celowa, stanowiąca  
     wymagany udział własny Województwa Świętokrzyskiego w realizacji tego  
     programu. 
2. Zadanie, o którym mowa w ust.1, realizowane będzie przez wyłonioną przez 
     Polską Agencję Rozwoju Przedsiębiorczości Regionalną Instytucję Finansującą –  
     Staropolską Izbę Przemysłowo-Handlową w Kielcach. 
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§ 2 
 
Do rozliczenia udzielonej dotacji celowej stosuje się odpowiednio zasady rozliczania dotacji 
udzielonych z budżetu jednostki samorządu terytorialnego określone przepisem art.129a 
ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2003 r. 
Nr 15, poz.148 z późn.zm.). 
   

§ 3 
 

W celu dokonania kontroli wykonywanego zadania Województwo jest uprawnione  
do kontroli i oceny realizacji zadania, a w szczególności: 
1)  stanu realizacji zadania, 
2)  efektywności, rzetelności i jakości wykonania zadania, 
3) prawidłowości wykorzystania środków publicznych otrzymanych na realizację  
     zadania, 
4) prowadzenia dokumentacji określonej w przepisach prawa i w postanowieniach  
     umowy. 
 

§ 4 
 

1. Szczegółowy sposób rozliczenia dotacji oraz sposób kontroli wykonywania zadania  
    określi umowa zawarta pomiędzy Województwem Świętokrzyskim a podmiotem,  
    o którym mowa w § 1, ust. 2 uchwały. 
 
2. Umowa, o której mowa w ust.1 winna być zawarta z uwzględnieniem przepisu  
     art.71, ust.2 ustawy o finansach publicznych, tj. określać: 
     1)  szczegółowy opis zadania i termin jego wykonania 
     2)  dotację celową należną jednostce wykonującej zadania i tryb płatności 
     3)  tryb kontroli wykonywania zadania 
     4)  sposób rozliczenia udzielonej dotacji celowej i zasady zwrotu nie wykorzystanej  
          części dotacji. 
 

§ 5 
 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 6 
 

Uchwała podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 7 
 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 
                                                                         Przewodniczący Sejmiku 
  
                                                                          Stefan Józef Pastuszko 
 

U Z A S A D N I E N I E 
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do uchwały Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego w sprawie  trybu postępowania o 
udzielenie dotacji Staropolskiej Izbie Przemysłowo-Handlowej w Kielcach, sposobu jej 
rozliczania oraz sposobu kontroli wykonywania zadania                       
 
 Regionalny Program Wsparcia Małych i Średnich Przedsiębiorstw w ramach 
Programu Phare 2002 Spójność Społeczna i Gospodarcza realizowany był przez powołaną 
ustawowo Polską Agencję Rozwoju Przedsiębiorczości (ustawa z dnia 9 listopada 2000 r. o 
utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości). 
„Agencja” na podstawie kompetencji ustawowych realizację tego programu w naszym 
województwie zleciła Regionalnej Instytucji Finansującej (RIF), którą w Województwie 
Świętokrzyskim jest Staropolska Izba Przemysłowo-Handlowa w Kielcach. 
 Program ten finansowany jest w sposób następujący: 

• wkład beneficjenta, tj. przedsiębiorcy realizującego projekt inwestycyjny wynosi 
minimum 50 % wartości projektu 

• dotacja w ramach Programu nie może przekroczyć wartości 50 % projektu (jednak nie 
może być wyższa od kwoty 50 tys. euro), w której udział środków Phare 2002 
stanowi 75 % oraz udział środków krajowych 25 % (środki budżetu państwa). 

W związku z odstąpieniem przez Samorząd Województwa od realizacji Projektu Phare 
2002 SSG „Rozwój turystyki Województwa Świętokrzyskiego” (projekt „Mała Pętla 
Świętokrzyska”) Komisja Europejska wyraziła zgodę na przeznaczenie dla Województwa 
Świętokrzyskiego dodatkowych funduszy (powstałych z oszczędności w innych projektach)  
na realizację Regionalnego Programu Wsparcia Małych i Średnich Przedsiębiorstw w ramach 
Programu Phare 2002 Spójność Społeczna i Gospodarcza.  
Warunkiem uruchomienia dodatkowych funduszy Phare 2002 jest współfinansowanie 
programu w 2005 roku ze środków budżetu województwa (w miejsce budżetu państwa). 
Wartość współfinansowania stanowi 25 % wartości dotacji, co według informacji uzyskanej z 
Ministerstwa Gospodarki i Pracy stanowi kwotę 291 045,00 euro. 
W przeliczeniu według kursu euro przyjmowanego przez budżet państwa do uruchamiania 
rezerwy celowej wynosi to kwotę 1.286.419 zł. (kurs euro 4,4200 zł.). 
Samorząd Województwa gotowy jest wyasygnować z  budżetu wymagany udział własny w 
pozyskaniu dodatkowych środków Phare 2002, tym bardziej że program ten jest istotnym 
elementem polityki rozwoju regionalnego. 
 Uwzględniając fakt, że program ten realizowany jest przez już wyłonioną Regionalną 
Instytucję Finansującą – Staropolską Izbę Przemysłowo-Handlową w Kielcach, 
Województwo nie ma możliwości zlecenia jego realizacji innym podmiotom. 
  

W tej konkretnej sytuacji zadanie to nie jest objęte sferą zadań określonych art.4 
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
(Dz.U. Nr 96, poz.873 z późn.zm.), gdyż podmiotem wsparcia jest instytucja finansująca - 
Staropolska Izba Przemysłowo-Handlowa w Kielcach, a nie bezpośrednio podmioty 
gospodarcze. 
 W tej sytuacji, mając na względzie możliwość wykorzystania dodatkowych środków 
na prowadzenie efektywnej i racjonalnej polityki rozwoju regionalnego, na podstawie  
przepisu art.12, ust.1, pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa 
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1590 z późn.zm.) uznano ten program jako zadanie samorządu 
województwa realizowanego w ramach polityki rozwoju regionalnego opartego na 
współpracy z samorządem gospodarczym. 
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Na tej podstawie postanowiono, zgodnie z art.118, ust.2, pkt 1 i 2 ustawy o finansach 
publicznych, ustalić tryb postępowania o udzielenie dotacji celowej z budżetu województwa 
roku 2005 Staropolskiej Izbie Przemysłowo-Handlowej w Kielcach. 

 
Załącznik Nr 21 

Projekt 
UCHWAŁA  Nr   /05 

 
ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 
z dnia  27  stycznia  2005 r. 

 
 
w sprawie zmian w planie wydatków budżetu województwa na 2005 rok 

 
Na podstawie § 10 uchwały Nr XXIII/219/04 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego                 
z dnia 29 grudnia 2004r. w sprawie uchwalenia budżetu województwa na 2005 rok                       
- uchwala się, co następuje:  

§ 1 
 

W planie wydatków budżetu województwa na 2005 rok dokonuje się przeniesień między 
paragrafami w ramach działów i rozdziałów na łączną kwotę 4.674.174 zł., zgodnie                        
z załącznikiem Nr 1. 
 

§ 2 
 

Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa, Dyrektorom Departamentów: 
Rozwoju Obszarów Wiejskich, Mienia i Geodezji, Infrastruktury, Organizacyjno-
Administracyjnego i Kadr, Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą                      
oraz  Skarbnikowi Województwa Świętokrzyskiego. 

 
§ 3 

 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

                                                                   Wicemarszałek  Województwa 
 
                                                                                              Józef  Kwiecień 

 
UZASADNIENIE 

 
 
Podstawę zmian wprowadzanych przedmiotową uchwałą stanowi upoważnienie zawarte 

w § 10 uchwały Nr XXIII/219/04 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia                     
29 grudnia  2004r.  w sprawie uchwalenia budżetu województwa na 2005 rok. 

Zmiany zostały dokonane na wniosek Dyrektorów Departamentów: Rozwoju Obszarów 
Wiejskich, Mienia i Geodezji, Infrastruktury, Organizacyjno – Administracyjnego i Kadr, 
Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą. Dotyczą one przeniesienia wydatków 
między paragrafami w ramach działów i rozdziałów na łączną kwotę                   4.674.174 zł.,  
z tego: 
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• dział 010 – Rolnictwo i łowiectwo                                                                       17.500 zł., 
z tego: 
rozdział 01006 – Zarządy melioracji i urządzeń wodnych                                13.500 zł., 
przesunięcie z: 
§ 4300 – zakup usług pozostałych                                                                         13.500 zł., 
do: 
§ 4170 – wynagrodzenia bezosobowe                                                                    13.500 zł., 
 
rozdział 01008 – Melioracje wodne                                                                       4.000 zł., 
przesunięcie z: 
§ 4300 – zakup usług pozostałych                                                                           4.000 zł., 
do: 
§ 4170 – wynagrodzenia bezosobowe                                                                      4.000 zł., 
 
 

• dział 600 – Transport i łączność                                                                     4.431.674 zł., 
rozdział 60013 – Drogi publiczne wojewódzkie                                             4.431.674 zł., 
przesunięcie z: 
§ 4300 – zakup usług pozostałych                                                                    4.431.674 zł., 
do : 
§ 4170 – wynagrodzenia bezosobowe                                                                   27.000 zł., 
§ 4210 – zakup materiałów i wyposażenia                                                          338.856 zł., 
§ 4270 – zakup usług remontowych                                                                  4.065.818 zł., 
na łączną kwotę                                                                                                 4.431.674 zł., 
 

• dział 750 – Administracja publiczna                                                                225.000 zł., 
z tego: 
 
rozdział 75018 – Urzędy marszałkowskie                                                         157.000 zł., 
przesunięcie z: 
§ 4300 – zakup usług pozostałych                                                                        157.000zł., 
do: 
§ 4170 – wynagrodzenia bezosobowe                                                                  140.000 zł., 
§ 4350 – opłaty za usługi internetowe                                                                    17.000 zł., 
 
rozdział 75095 – Pozostała działalność                                                                68.000 zł., 
przesunięcie z: 
§ 4300 – zakup usług pozostałych                                                                         55.000 zł., 
§ 4210 – zakup materiałów i wyposażenia                                                            13.000 zł., 
do: 
§ 4170 – wynagrodzenia bezosobowe                                                                    68.000 zł. 
 

Zmian dokonuje się w celu dostosowania klasyfikacji wydatków: 
- do obowiązującego od dnia 1 stycznia 2005r. rozporządzenia Ministra Finansów             

z dnia 20 września 2004r. w sprawie szczegółowej klasyfikacji dochodów, wydatków, 
przychodów i rozchodów oraz środków pochodzących ze źródeł zagranicznych 
(Dz.U.Nr 209, poz.2132, Nr 283, poz.2828). Dotyczy to wyłącznie wydatków objętych 
dotychczas „§4300 – zakup usług pozostałych” i zakwalifikowaniem                        
do „wynagrodzeń bezosobowych”(§4170) oraz „opłat za usługi internetowe” (§4350), 



 144

-  do rozporządzenia nr 2195/2002 Parlamentu Europejskiego i Rady Europy w sprawie 
Wspólnego Słownika zamówień (CPV), zgodnie z którym roboty związane z bieżącym 
utrzymaniem dróg (uzupełnienia ubytków nawierzchni, oznakowanie poziome - 
§4300) są zaliczane do remontów dróg (§4270). 

 
 
 

WYDATKI STYCZEŃ/2005 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr 874/05 
Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 27.01.2005r. 

Dział 010 ROLNICTWO I ŁOWIECTWO 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie § 

Zwiększenie Zmniejszenie 
    WYDATKI BIEŻĄCE   17.500 17.500

 IV   Pozostałe wydatki bieżące   17.500 17.500
    Wynagrodzenia bezosobowe 4170 17.500  
    Zakup usług pozostałych 4300  17.500
    OGÓŁEM   17.500 17.500

 

WYDATKI STYCZEŃ/2005 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr 874/05 
Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 27.01.2005r. 

Departament Rozwoju Obszarów Wiejskich, Mienia i Geodezji 
Dział 010 - Rolnictwo i łowiectwo 
Rozdział 01006 - Zarządy melioracji i urządzeń wodnych 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie § 

Zwiększenie Zmniejszenie 
  WYDATKI BIEŻĄCE   13.500 13.500

IV  Pozostałe wydatki bieżące   13.500 13.500

  Wynagrodzenia bezosobowe 4170 13.500  

  Zakup usług pozostałych 4300  13.500

  OGÓŁEM   13.500 13.500
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WYDATKI STYCZEŃ/2005 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr 874/05 
Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 27.01.2005r. 

Departament Rozwoju Obszarów Wiejskich, Mienia i Geodezji 
Dział 010 - Rolnictwo i łowiectwo 
Rozdział 01008 - Melioracje wodne 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie § 

Zwiększenie Zmniejszenie 
  WYDATKI BIEŻĄCE   4.000 4.000

IV  Pozostałe wydatki bieżące   4.000 4.000

  Wynagrodzenia bezosobowe 4170 4.000  

  Zakup usług pozostałych 4300  4.000

  OGÓŁEM   4.000 4.000

 
 

WYDATKI STYCZEŃ/2005 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr 874/05 
Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 27.01.2005r. 

Dział 600 TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie § 

Zwiększenie Zmniejszenie 
    WYDATKI BIEŻĄCE   4.431.674 4.431.674

 IV   Pozostałe wydatki bieżące   4.431.674 4.431.674
    Wynagrodzenia bezosobowe 4170 27.000  
    Zakup materiałów i wyposażenia 4210 338.856  
    Zakup usług remontowych 4270 4.065.818  
    Zakup usług pozostałych 4300   4.431.674
    OGÓŁEM   4.431.674 4.431.674

 
 

WYDATKI STYCZEŃ/2005 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr 874/05 
Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 27.01.2005r. 

Departament Infrastruktury 
Dział 600 - Transport i łączność 
Rozdział 60013 - Drogi publiczne wojewódzkie 
 

kwota w zł.

Grupa Wyszczególnienie § Plan 
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Zwiększenie Zmniejszenie 
  WYDATKI BIEŻĄCE   4.431.674 4.431.674

IV  Pozostałe wydatki bieżące   4.431.674 4.431.674

  Wynagrodzenia bezosobowe 4170 27.000  

  Zakup materiałów i wyposażenia 4210 338.856  

  Zakup usług remontowych 4270 4.065.818  

  Zakup usług pozostałych 4300   4.431.674

  OGÓŁEM   4.431.674 4.431.674

 
 
 

WYDATKI STYCZEŃ/2005 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr 874/05 
Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 27.01.2005r. 

Dział 750 ADMINISTRACJA PUBLICZNA 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie § 

Zwiększenie Zmniejszenie 
    WYDATKI BIEŻĄCE   225.000 225.000

 IV   Pozostałe wydatki bieżące   225.000 225.000
    Wynagrodzenia bezosobowe 4170 208.000  
    Zakup materiałów i wyposażenia 4210   13.000
    Zakup usług pozostałych 4300   212.000
    Opłaty za usługi internetowe 4350 17.000  
    OGÓŁEM   225.000 225.000

 
 
 
 
 
 
 
 
 

WYDATKI STYCZEŃ/2005 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr 874/05 
Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 27.01.2005r. 

Departament Organizacyjno-Administracyjny i Kadr 
Dział 750 - Administracja publiczna 
Rozdział 75018 - Urzędy marszałkowskie 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie § 

Zwiększenie Zmniejszenie 
  WYDATKI BIEŻĄCE   157.000 157.000

IV  Pozostałe wydatki bieżące   157.000 157.000
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  Wynagrodzenia bezosobowe 4170 140.000  

  Zakup usług pozostałych 4300  157.000

  Opłaty za usługi internetowe 4350 17.000  

  OGÓŁEM   157.000 157.000

 

WYDATKI STYCZEŃ/2005 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr 874/05 
Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 27.01.2005r. 

Departament Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą 
Dział 750 - Administracja publiczna 
Rozdział 75095 - Pozostała działalność 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie § 

Zwiększenie Zmniejszenie 
  WYDATKI BIEŻĄCE   68.000 68.000

IV  Pozostałe wydatki bieżące   68.000 68.000

  Wynagrodzenia bezosobowe 4170 68.000  

  Zakup materiałów i wyposażenia 4210   13.000

  Zakup usług pozostałych 4300   55.000

  OGÓŁEM   68.000 68.000

 
„Projekt” 

 
UCHWAŁA  Nr    /05 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
z dnia      stycznia 2005 r. 

 
w sprawie zmian w planie wydatków budżetu województwa na 2005 rok 

 
Na podstawie § 10 uchwały Nr XXIII/219/04 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z 
dnia 29 grudnia 2004r. w sprawie uchwalenia budżetu województwa na 2005 rok                        
- uchwala się, co następuje:  

§ 1 
 

W planie wydatków budżetu województwa na 2005 rok dokonuje się przeniesień           
między paragrafami w ramach działu i rozdziału na kwotę 30.000 zł., zgodnie                        
z załącznikiem Nr 1. 
 

§ 2 
 

Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Świętokrzyskiego, 
Dyrektorowi Departamentu Zdrowia i Polityki Społecznej  oraz  Skarbnikowi Województwa 
Świętokrzyskiego. 

§ 3 
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Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 

                                                                    Wicemarszałek  Województwa 
 

                                                                                              Józef    Kwiecień 
 

UZASADNIENIE 
 
Podstawę zmian wprowadzanych przedmiotową uchwałą stanowi upoważnienie zawarte 

w § 10 uchwały Nr XXIII/219/04 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 29 grudnia  
2004r.  w sprawie uchwalenia budżetu województwa na 2005 rok. 

 Zmiany zostały dokonane na zatwierdzony przez Zarząd wniosek Dyrektora 
Departamentu Zdrowia i Polityki Społecznej i dotyczą przeniesienia wydatków między 
paragrafami w ramach działu i rozdziału na kwotę                                            
30.000 zł., 
z tego: 
 

dział 852 –  Pomoc społeczna            30.000 zł., 
• z tego: 

rozdział 85217 – Regionalne ośrodki polityki społecznej        30.000 zł., 
przesunięcie z: 
§ 4300 – zakup usług pozostałych            30.000 zł., 

      do: 
      § 2820 – dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych 
           do realizacji stowarzyszeniom                                                 30.000 zł.. 
 
Dokonanie powyższych zmian pozwoli na pełną realizację planu finansowego Regionalnego 
Ośrodka Polityki Społecznej i dostosowanie kierunków planowanych wydatków                        
do faktycznych potrzeb, z przeznaczeniem na dofinansowanie zadań z zakresu pomocy 
społecznej zlecanych do realizacji stowarzyszeniom. 
 

WYDATKI STYCZEŃ/2005 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr /05 
Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia .01.2005r. 

Dział 852 POMOC SPOŁECZNA 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie § 

Zwiększenie Zmniejszenie
    WYDATKI BIEŻĄCE   30.000 30.000

 III   Dotacje   30.000  

    Dot.cel.z budż. na fin.lub dofin.zadań zlec. do realiz. 
stowarzyszeniom 2820 30.000  

 IV   Pozostałe wydatki bieżące     30.000
    Zakup usług pozostałych 4300   30.000
    OGÓŁEM   30.000 30.000
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WYDATKI STYCZEŃ/2005 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr /05 
Zarządu Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia .01.2005r. 

Departament Zdrowia i Polityki Społecznej 
Dział 852 - Pomoc społeczna 
Rozdział 85217 - Regionalne ośrodki polityki społecznej 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie § 

Zwiększenie Zmniejszenie
  WYDATKI BIEŻĄCE   30.000 30.000

III  Dotacje   30.000  

  Dot.cel.z budż. na fin.lub dofin.zadań zlec. do realiz. 
stowarzyszeniom 2820 30.000  

IV  Pozostałe wydatki bieżące     30.000

  Zakup usług pozostałych 4300   30.000

  OGÓŁEM   30.000 30.000

Załącznik Nr 22 
 

„PROJEKT” 
 
 

UCHWAŁA  Nr    /05 
ZARZĄDU  WOJEWÓDZTWA  ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

z  dnia       stycznia  2005 r. 
 

w sprawie  zmian  w  planie  wydatków  budżetu  województwa  na  2005  rok 
 
 
Na podstawie art.128, ust. 1 pkt 2 i ust. 2a  ustawy  z  dnia 26 listopada 1998 r. o finansach 
publicznych (j.t. Dz.U. z 2003r. Nr 15, poz.148, Nr 45, poz.391, Nr 65, poz.594, Nr 96, 
poz.874, Nr 166, poz.1611, Nr 189, poz.1851, z 2004r. Nr 19, poz.177, Nr 93, poz.890, Nr 
121, poz.1264, Nr 123, poz.1291, Nr 210, poz.2135, Nr 273, poz.2703) oraz §8, ust.2, pkt 3 
uchwały Nr XXIII/219/04 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 29 grudnia 2004r.                    
w sprawie uchwalenia budżetu województwa  na 2005rok - uchwala się, co następuje: 

§ 1 
 
W ramach utworzonej rezerwy celowej budżetu województwa na 2005r.                        
na współfinansowanie programów w ramach ZPORR – „Pomoc Techniczna”  wyodrębnia się 
kwotę 193.522 zł., z przeznaczeniem na współfinansowanie zadań w ramach                     
„Pomocy Technicznej” Sektorowego Programu Operacyjnego – Rozwój Zasobów Ludzkich. 
 

§ 2 
 
W planie wydatków budżetu Województwa Świętokrzyskiego na 2005 rok dokonuje                   
się przeniesień wydatków z rezerwy celowej budżetu województwa w kwocie 193.522 zł., 
zgodnie z załącznikiem  Nr 1 do uchwały. 

§ 3 
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Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Świętokrzyskiego,                      
Dyrektorowi Departamentu Zdrowia i Polityki Społecznej oraz Skarbnikowi Województwa 
Świętokrzyskiego. 

§ 4 
 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
                                                                                            Wicemarszałek Województwa 
     
                                                                                                       Józef   Kwiecień         
 

UZASADNIENIE 
 

Działając na podstawie art. 128, ust.1 pkt 2 i ust. 2a ustawy z dnia 26 listopada 1998r.                        
o finansach publicznych (j.t. Dz.U. z 2003r. Nr 15, poz.148, z późn. zm.) Zarząd 
Województwa, uwzględniając zatwierdzony wniosek Dyrektora Departamentu Zdrowia                       
i Polityki Społecznej dokonuje przeniesienia wydatków: 

 
z działu: 
• 758 – Różne rozliczenia                                                                                      193.522 zł., 

rozdział 75818 – Rezerwy ogólne i celowe                                                        193.522 zł., 
§ 4810 – rezerwy w kwocie                                                                                 193.522 zł., 
wyodrębnionej z utworzonej rezerwy celowej budżetu województwa na 2005 rok                        
na współfinansowanie programów w ramach ZPORR – „Pomoc Techniczna”,                      
z przeznaczeniem  na współfinansowanie zadań w ramach „ Pomocy Technicznej” 
Sektorowego Programu Operacyjnego – Rozwój Zasobów Ludzkich w dziale: 

 
• 853 – Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej                                  193.522 zł., 

rozdział 85332 – Wojewódzkie urzędy pracy                                                   193.522 zł., 
z tego: 
§ 4218 – zakup materiałów i wyposażenia                                                            17.243 zł., 
§ 4268 – zakup energii                                                                                                375 zł., 
§ 4308 – zakup usług pozostałych                                                                       117.773 zł., 
§ 4418 – podróże służbowe krajowe                                                                         2.250 zł., 
§ 6068 – wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych                        7.500 zł., 
na zabezpieczenie zaliczkowych płatności w ramach środków Pomocy Technicznej                 
SPO RZL, refundowanych z EFS na łączną kwotę                                           145.141 zł.,  
 
§ 4219 – zakup materiałów i wyposażenia                                                              5.748 zł., 
§ 4269 – zakup energii                                                                                                125 zł., 
§ 4309 – zakup usług pozostałych                                                                         39.258 zł., 
§ 4419 – podróże służbowe krajowe                                                                           750 zł., 
§ 6069 – wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych                        2.500 zł., 
na zabezpieczenie wkładu własnego z budżetu Województwa do działań 
współfinansowanych ze środków Pomocy Technicznej SPO RZL                        
na łączną kwotę                                                                                                      48.381 zł.,  
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WYDATKI STYCZEŃ/2005 

 
Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 01.2005r. 

Dział 758 RÓŻNE ROZLICZENIA 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie § 

Zwiększenie Zmniejszenie 
    WYDATKI BIEŻĄCE    193.522
 V   Rezerwy 4810  193.522
    OGÓŁEM    193.522

 
 
 
 
 
 

WYDATKI STYCZEŃ/2005 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 01.2005r. 

Departament Budżetu i Finansów 
Dział 758 - Różne rozliczenia 
Rozdział 75818 - Rezerwy ogólne i celowe 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie § 

Zwiększenie Zmniejszenie 

  WYDATKI BIEŻĄCE    193.522

V  Rezerwy 4810  193.522

  OGÓŁEM    193.522
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WYDATKI STYCZEŃ/2005 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 01.2005r. 

Dział 853 POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie § 

Zwiększenie Zmniejszenie
    WYDATKI BIEŻĄCE   183.522  

 IV   Pozostałe wydatki bieżące   183.522  

    Zakup materiałów i wyposażenia 
(prefin.progr.UE) 4218 17.243  

    Zakup materiałów i wyposażenia (współf.prog.i 
proj.real.ze śr.z fun.str.) 4219 5.748  

    Zakup energii (prefin.progr.UE) 4268 375  

    Zakup energii (współf.prog.i proj.real.ze śr.z 
fun.str.) 4269 125  

    Zakup usług pozostałych (prefin.progr.UE) 4308 117.773  

    Zakup usług pozostałych (współf.prog.i 
proj.real.ze śr.z fun.str.) 4309 39.258  

    Podróże służbowe krajowe (prefin.progr.UE) 4418 2.250  

    Podróże służbowe krajowe (współf.prog.i 
proj.real.ze śr.z fun.str.) 4419 750  

 VI   WYDATKI MAJĄTKOWE   10.000  

    Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 
budżetowych (prefin.progr.UE) 6068 7.500  

    
Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 
budżetowych (współf.prog.i proj.real.ze śr.z 
fun.str.) 

6069 2.500  

    OGÓŁEM   193.522  
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WYDATKI STYCZEŃ/2005 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr /05 
Sejmiku Województwa 
Świętokrzyskiego 
z dnia 01.2005r. 

Departament Zdrowia i Polityki Społecznej 
Dział 853 - Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 
Rozdział 85332 - Wojewódzkie urzędy pracy 
 

kwota w zł.
Plan Grupa Wyszczególnienie § 

Zwiększenie Zmniejszenie

  WYDATKI BIEŻĄCE   183.522  

IV  Pozostałe wydatki bieżące   183.522  

  Zakup materiałów i wyposażenia 
(prefin.progr.UE) 4218 17.243  

  Zakup materiałów i wyposażenia (współf.prog.i 
proj.real.ze śr.z fun.str.) 4219 5.748  

  Zakup energii (prefin.progr.UE) 4268 375  

  Zakup energii (współf.prog.i proj.real.ze śr.z 
fun.str.) 4269 125  

  Zakup usług pozostałych (prefin.progr.UE) 4308 117.773  

  Zakup usług pozostałych (współf.prog.i 
proj.real.ze śr.z fun.str.) 4309 39.258  

  Podróże służbowe krajowe (prefin.progr.UE) 4418 2.250  

  Podróże służbowe krajowe (współf.prog.i 
proj.real.ze śr.z fun.str.) 4419 750  

VI  WYDATKI MAJĄTKOWE   10.000  

  Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 
budżetowych (prefin.progr.UE) 6068 7.500  

  
Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 
budżetowych (współf.prog.i proj.real.ze śr.z 
fun.str.) 

6069 2.500  

  OGÓŁEM   193.522  
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Załącznik Nr 23 
 

WNIOSEK 
DO ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 
Sprawa: 
 Wyrażenie zgody na przeprowadzenie postępowania o udzielenie zamówienia 
publicznego na zakup materiałów eksploatacyjnych do drukarek i urządzeń komputerowych 
oraz urządzeń kserograficznych 

 
Opis stanu faktycznego: 
 Istnieje pilna potrzeba zakupu materiałów eksploatacyjnych do drukarek 
komputerowych. W chwili obecnej opracowywany jest plan zamówień publicznych na 2005r. 
lecz oczekiwanie na jego ostateczne zatwierdzenie może spowodować duże opóźnienia 
w dostawie materiałów eksploatacyjnych. Wartość szacunkowa zamówienia wynosi al. 
94 000 zł netto. 
Środki na zakup ww. materiałów zabezpieczone są przez Departament  Organizacyjno-
Administracyjny i Kadr w dziale 750 rozdziale 75018 § 4210. 
Zamówienie powyższe zostanie ujęte w opracowywanym planie zamówień publicznych na 
2005r. 
Podstawa prawna rozstrzygnięcia: 
 
Uchwała Zarządu Województwa Świętokrzyskiego Nr 519/04 z dnia 2 czerwca 2004r. w 
sprawie zasad udzielania zamówień publicznych i regulaminu pracy komisji przetargowej. 

Propozycje załatwienia: Jak na wstępie 
Sporządził: Tomasz Jagodziński 

tel.12-29 
Kielce, 2005-01-25 
1.Dyrektor Departamentu:  
 

 
Załącznik Nr 24 

 
RRZ.I – 0725/    /05                Kielce, 2005-01-24 

WNIOSEK DO  
ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 
SPRAWA: 
Zaopiniowanie projektu uchwały Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego w sprawie 
określenia zasad, trybu i harmonogramu opracowania Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
 

OPIS STANU FAKTYCZNEGO 
20 kwietnia 2004 r. Sejm RP przyjął ustawę o Narodowym Planie Rozwoju (Dz.U. 

z 2004 r. Nr 116 poz. 1206), która określa al. zasady tworzenia regionalnych programów 
operacyjnych finansowanych z publicznych środków krajowych oraz współfinansowanych ze 
środków Unii Europejskiej. Zgodnie z al. 2 pkt. 12 ustawy regionalny program operacyjny to 
„dokument służący realizacji Narodowego Planu Rozwoju, składający się ze spójnego 
zestawienia priorytetów operacyjnych i działań, odnoszący się do województwa albo 
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województw, przygotowany przez zarząd województwa albo zarządy województw działające 
w porozumieniu”. 

Zapis ten znalazł swoje odzwierciedlenie w przyjętym przez Radę Ministrów 
Wstępnym Narodowym Planie Rozwoju na lata 2007-2013, zgodnie z którym podstawą 
finansowania rozwoju regionalnego w Polsce w latach 2007-2013 będą samodzielnie 
opracowane przez zarządy województw regionalne programy operacyjne. 

Organizację prac związanych z przygotowaniem programów operacyjnych 
przewidzianych do realizacji w ramach Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007-2013 
określił już Międzyresortowy Zespół do przygotowania Narodowego Planu Rozwoju na lata 
2007-2013. To z kolei wymaga urealnienia trybu i harmonogramu prac nad opracowaniem 
Programów Województwa Świętokrzyskiego, które Sejmik Województwa przyjął uchwałą 
Nr XVI/162/2004 z dnia 14 kwietnia 2004 r. 
Tryb i zasady współpracy z partnerami oraz zasady, tryb i harmonogram opracowania 
Programu określa Sejmik Województwa. 

PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA 
Al. 12a w związku z al. 18 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie 
województwa (Dz.U. z 2001 r. nr 142 poz. 1590 z późn. zm.)  

PROPOZYCJE ZAŁATWIENIA: 
Proponuje się przedłożenie Sejmikowi Województwa Świętokrzyskiego projektu uchwały 
w sprawie określenia zasad, trybu i harmonogramu opracowania Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Akceptuje: 
1.Dyrektor Departamentu: 
2.Członek Zarządu Województwa: 
3.Radca Prawny: 

Projekt 
 

Uchwała Nr     
Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego 

z dnia   2005 
 

w sprawie określenia zasad, trybu i harmonogramu opracowania Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
 
Na podstawie al. 12a w związku z al. 18 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
województwa (Dz.U. z 2001 Nr 142, poz. 1590 z późn. zm.) oraz al. 18 ust. 1 w związku z al. 
2 pkt. 5 i pkt. 12 oraz al. 8 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 o Narodowym Planie 
Rozwoju (Dz.U. z 2004 r. Nr 116 poz. 1206), uchwala się co następuje:  
 

§ 1 
Przyjmuje się zasady, tryb i harmonogram prac nad sporządzaniem Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013, które stanowią załącznik 
do niniejszej uchwały. 

 § 2 
Uchwała podlega opublikowaniu w Wojewódzkim Dzienniku Urzędowym 
 

§ 3 
 
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego. 

§ 4 
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Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 

Przewodniczący Sejmiku 
     

   Stefan Józef Pastuszka 
Uzasadnienie 

Do uchwały Nr    /    /05 
Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego 

z dnia  
 
w sprawie określenia zasad, trybu i harmonogramu opracowania Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
 

20 kwietnia 2004 r. Sejm RP przyjął ustawę o Narodowym Planie Rozwoju (Dz.U. 
z 2004 r. Nr 116 poz. 1206), która określa al. zasady tworzenia regionalnych programów 
operacyjnych finansowanych z publicznych środków krajowych oraz współfinansowanych ze 
środków Unii Europejskiej. Zgodnie z al. 2 pkt. 12 ustawy regionalny program operacyjny to 
„dokument służący realizacji Narodowego Planu Rozwoju, składający się ze spójnego 
zestawienia priorytetów operacyjnych i działań, odnoszący się do województwa albo 
województw, przygotowany przez zarząd województwa albo zarządy województw działające 
w porozumieniu”. 

Zapis ten znalazł swoje odzwierciedlenie w przyjętym przez Radę Ministrów 
Wstępnym Narodowym Planie Rozwoju na lata 2007-2013, zgodnie z którym podstawą 
finansowania rozwoju regionalnego w Polsce w latach 2007-2013 będą samodzielnie 
opracowane przez zarządy województw regionalne programy operacyjne. 

Organizację prac związanych z przygotowaniem programów operacyjnych 
przewidzianych do realizacji w ramach Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007-2013 
określił już Międzyresortowy Zespół do przygotowania Narodowego Planu Rozwoju na lata 
2007-2013. To z kolei wymaga urealnienia trybu i harmonogramu prac nad opracowaniem 
Programów Województwa Świętokrzyskiego, które Sejmik Województwa przyjął uchwałą 
Nr XVI/162/2004 z dnia 14 kwietnia 2004 r. 

Tryb i zasady współpracy z partnerami oraz zasady, tryb i harmonogram opracowania 
Programu określa Sejmik Województwa. 

 
Załącznik do uchwały Nr     /     /05 

Sejmiku Wojewódzkiego Świętokrzyskiego 
                                  z dnia  

I. ZASADY OGÓLNE 
§ 1 

Załącznik określa zasady, tryb i harmonogram opracowania Regionalnego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego na lata 2007 – 2013, zadania organów województwa, a 
także tryb i zasady współpracy z podmiotami wymienionymi w al. 12 ustawy o samorządzie 
województwa. 

§ 2 
1. Strategia rozwoju województwa jest realizowana poprzez programy wojewódzkie, mające 

charakter operacyjny.  
2. Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013, 

nawiązuje do celów zawartych w Strategii Rozwoju Województwa Świętokrzyskiego, 
oraz uwzględnia zapisy Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007-2013.  
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3. Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 jest 
dokumentem przedstawiającym w rozwiniętej formie sposoby działania 
w poszczególnych obszarach problemowych. Działania wynikające z Regionalnego 
Programu mogą uzyskać wsparcie z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej oraz 
z budżetu państwa jako współfinansowanie działań.  

§ 3 
Opracowywanie Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na 
lata 2007-2013 odbywa się w oparciu o zasady: 
1. Zasadę programowania – zasada ta nakłada obowiązek podejmowania decyzji w oparciu 

o wieloletnie programy rozwoju i inne dokumenty planistyczne, umożliwiające 
zgromadzenie niezbędnych informacji dla sprawnego i efektywnego osiągania celów. 

2. Zasadę partnerstwa oraz konsultacji pomiędzy samorządem województwa, 
administracją rządową, jednostkami samorządu terytorialnego, samorządem 
gospodarczym, organizacjami pozarządowymi, innymi instytucjami sektora publicznego 
oraz sektorem prywatnym. 

3. Zasadę otwartości. Dokumenty strategiczne i programowe są dokumentami o charakterze 
otwartym. Wynika to ze zmieniającej się sytuacji zewnętrznej i wewnętrznej. Dokumenty 
będą podlegały okresowemu korygowaniu, uzupełnianiu bądź zmianom w zależności od 
zaistniałych okoliczności. 

4. Zasadę spójności. Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na 
lata 2007-2013 powinien być spójny ze Strategią Rozwoju Województwa 
Świętokrzyskiego oraz właściwymi programowymi dokumentami regionalnymi, 
krajowymi i Unii Europejskiej. 
975 ZASADY WSPÓŁPRACY Z PARTNERAMI SPOŁECZNYMI 

§ 4 
 

1. W przygotowywanie, monitoring i ocenę działań w ramach tworzonego dokumentu, jego 
zmian bądź aktualizacji Zarząd Województwa włączy wszystkie zainteresowane 
�kładanecje i organizacje, zgodnie z artykułem 12 ustawy o samorządzie województwa 
oraz al. 2 pkt. 8 ustawy o NPR 

2. Zarząd Województwa będzie współpracował z Regionalnym Komitetem Sterującym – 
Podkomitetem al. Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego, który jest 
ciałem opiniodawczo-doradczym w sprawach dotyczących programowania i wdrażania 
programów operacyjnych, realizowanych na poziomie regionalnym. 
975 TRYB I HARMONOGRAM UCHWALANIA REGIONALNEGO PROGRAMU 

OPERACYJNEGO WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO NA LATA 
2007-2013 

§ 5 
 

1. Zespołom: Koordynacyjnemu al. rozwoju regionalnego oraz Redakcyjnemu, 
powołanym uchwałą Zarządu Województwa, powierzono przygotowanie projektu 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-
2013.  

2. Harmonogram prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Województwa 
Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 będzie się pokrywał z harmonogramem prac nad 
Narodowym Planem Rozwoju na lata 2007-2013 przygotowanym przez Międzyresortowy 
Zespół al. przygotowania Narodowego Planu Rozwoju na lata 207-2013, powołany przez 
Prezesa Rady Ministrów w dniu 6 luty 2004 r. 
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3. W ciągu miesiąca od przyjęcia uchwałą Zarządu projektu Programu, zgodnie z trybem i 
zasadami współpracy z partnerami społecznymi (§ 4 niniejszego Załącznika do uchwały) 
przeprowadzony zostanie proces konsultacji z: 

a) Regionalnym Komitetem Sterującym – Podkomitetem al. Programu 
Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego, 

b) Komisją Strategii Rozwoju, Promocji i Współpracy z Zagranicą, oraz  
c) Innymi partnerami społeczno-gospodarczymi drogą elektroniczną. 

4. Zarząd Województwa dokonuje oceny i weryfikacji projektu Programu w oparciu 
o wyniki konsultacji z partnerami społecznymi i przedkłada poprawiony projekt Programu 
Sejmikowi Województwa Świętokrzyskiego w terminie dwóch tygodni od daty 
zakończenia procesu konsultacji. 

5. Uchwalenie Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na 
lata 2007-2013. 

Załącznik Nr 25 
 

RRZ.I – 0725/ K/   /05         Kielce, 2005-01-24 
WNIOSEK 

DO ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
 
SPRAWA: 
Zaopiniowanie projektu uchwały Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego w sprawie 
upoważnienia Marszałka Województwa Świętokrzyskiego do podpisania Kontraktu 
Wojewódzkiego 
 
OPIS STANU FAKTYCZNEGO 
Trwają przygotowania do zawarcia kontraktów wojewódzkich pomiędzy Radą Ministrów  
a samorządami poszczególnych województw. Po podpisaniu przez  Ministra Gospodarki  
i Pracy rozporządzenia w sprawie wzoru kontraktu wojewódzkiego oraz wzoru wniosku 
zarządu województwa o przyznanie środków na realizację regionalnego programu 
operacyjnego rozpocznie się procedura rokowań kontraktów, w wyniku której zawarte 
zostaną kontrakty wojewódzkie. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie 
Rozwoju nakłada na Marszałka Województwa obowiązek uzyskania uprzedniej zgody 
sejmiku województwa na podpisanie kontraktu wojewódzkiego. 
PODSTAWA PRAWNA ROZSTRZYGNIĘCIA 
Al. 32 ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju 
(Dz. U. z 2004 r. nr 116 poz. 1206). 
PROPOZYCJE ZAŁATWIENIA: 
Proponuje się przedłożenie projektu uchwały w sprawie upoważnienia Marszałka 
Województwa Świętokrzyskiego do podpisania Kontraktu Wojewódzkiego Sejmikowi 
Województwa Świętokrzyskiego 
Akceptuje: 
1.Dyrektor Departamentu: 
2.Członek Zarządu Województwa: 
3.Radca Prawny: 

Projekt 
Uchwała nr 

Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia             2005 r.  
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w sprawie upoważnienia Marszałka Województwa Świętokrzyskiego do podpisania 
Kontraktu Wojewódzkiego 
 
Na podstawie al. 32 ust.6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju 
(Dz. U. z 2004 r. nr 116 poz. 1206), uchwala się, co następuje: 
 

§ 1 
 
Upoważnia się Franciszka Wołodźko – Marszałka Województwa Świętokrzyskiego,  
do podpisania Kontraktu Wojewódzkiego. 
 

§ 2 
 
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 3 
 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

Przewodniczący Sejmiku 
 

Stefan Józef Pastuszka 
 
 
 

Uzasadnienie 
Do uchwały nr        

Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia                 2005 r. 

 
w sprawie upoważnienia Marszałka Województwa Świętokrzyskiego do podpisania 

Kontraktu Wojewódzkiego 

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju nakłada  

na marszałka województwa obowiązek uzyskania uprzedniej zgody sejmiku województwa na 

podpisanie Kontraktu Wojewódzkiego. 

Kontrakt Wojewódzki jest dokumentem określającym zakres i tryb oraz warunki 

realizacji działań wynikających z regionalnych programów operacyjnych, zawartym 

pomiędzy Radą Ministrów i Samorządem Województwa. 

 
Załącznik Nr 26 

RRZ.IV – 0725/ 8/ 05                                                                              
WNIOSEK DO 

 ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

w sprawie przyjęcia Ramowych Planów Realizacji Działań 2.2, 2.5, 2.6 Priorytetu II 
oraz Działania 3.4  Priorytetu III Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju 
Regionalnego. 
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I. OPIS STANU FAKTYCZNEGO 

Ramowe Plany Realizacji Działań, są wytycznymi Instytucji Wdrażającej, jaką jest Urząd 
Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego, niezbędnymi w procesie realizacji Działań 
2.2, 2.5, 2.6  Priorytetu II oraz Działania 3.4 Priorytetu III, zawartych w wyżej wymienionym 
programie.  
 Obowiązek opracowania Ramowych Planów Realizacji Działań wynika z „Porozumienia 
w sprawie podziału kompetencji w procesie wdrażania Zintegrowanego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 w Województwie Świętokrzyskim”. 
 Przedstawione do akceptacji Ramowe Plany Realizacji Działań były przedmiotem obrad 
Regionalnego Komitetu Sterującego (RKS) w dniu 19 stycznia 2005r.  Na posiedzeniu RKS 
podjął Uchwałę Nr  2 / 05, przyjmującą Ramowe Plany Realizacji Działań, rekomendując tym 
samym Plany Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego.  

975 PODSTAWA PRAWNA 

§ 2 ust. 2.2, pkt.1„Porozumienia w sprawie podziału kompetencji w procesie wdrażania 
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 
w Województwie Świętokrzyskim”,  zawartego w dniu 12- 05- 2004r, 
  Uchwała Nr 2 / 05 Regionalnego Komitetu Sterującego – Podkomitetu al. Programu 
Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego z dnia 19 stycznia 2005 roku, w sprawie 
zaopiniowania i zarekomendowania Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego, Ramowych 
Planów Realizacji Działań w ramach ZPORR. 

III.PROPOZYCJA ZAŁATWIENIA: 
Zatwierdzenie przedłożonych Ramowych Planów Realizacji Działań przez Zarząd 
Województwa Świętokrzyskiego.  
AKCEPTUJĘ: 
1.Dyrektor Departamentu 
2.Członek Zarządu 
3.Radca prawny 

 
Projekt 

UCHWAŁA Nr …./ 05 
Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 

z dnia ………..2005 roku 
 

w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planów Realizacji Działań 2.2, 2.5, 2.6 Priorytetu II 
oraz Działania 3.4 Priorytetu III Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju 
Regionalnego. 
 
Na podstawie § 2 ust. 2.2, pkt.1„Porozumienia w sprawie podziału kompetencji w procesie 
wdrażania Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 
w Województwie Świętokrzyskim”, zawartego w dniu 12- 05- 2004r oraz Uchwały Nr 2  / 05 
Regionalnego Komitetu Sterującego – Podkomitetu al. Programu Operacyjnego 
Województwa Świętokrzyskiego z dnia 19 stycznia 2005 roku, w sprawie zaopiniowania 
i zarekomendowania Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego, Ramowych Planów 
Realizacji Działań w ramach ZPORR, uchwala się, co następuje:  

 
§ 1 

Zatwierdza się Ramowe Plany Realizacji Działań 2.2, 2.5, 2.6 oraz Działania 3.4, stanowiące 
załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały. 
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§ 2 
 
Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Departamentu Rozwoju Regionalnego 
i Współpracy z Zagranicą. 

 
§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
                                                                                                 Wicemarszałek 

Województwa Świętokrzyskiego 
                                                                                                                             
                                                                                                   Józef Kwiecień 
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RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIAŁANIA NA ROK   
 
 

1. PROGRAM  
 
  
 
 

2. PRIORYTET 
 
 

3. DZIAŁANIE  
 
 
 
 

4. INSTYTUCJA WDRAŻAJĄCA 
 
 
 
 
 
 
 

5. PODSTAWA PRAWNA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ZPORR 
Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 

     II 

2.2. Wyrównywanie szans edukacyjnych poprzez programy stypendialne 

Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego, 
 Departament Rozwoju  Regionalnego i Współpracy z Zagranicą, 
Oddział Rozwoju Przedsiębiorczości i Inwestycji. 

Rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 sierpnia 2004 
roku w sprawie przyjęcia Uzupełnienia ZPORR 2004 - 2006 (Dz.U.Nr 
200, poz.2051).  
U ZPORR 
Uzupełnienie Zintegrowanego Programu Operacyjnego 
 Rozwoju Regionalnego 
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6. PODZIAŁ ŚRODKÓW FINANSOWYCH W RAMACH DZIAŁANIA (W PLN) 

 

ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA 
NA REALIZACJĘ PROJEKTÓW TYPU 

A I B 

 

DZIAŁANIE 

WYRÓWNYWANIE 
SZANS 

EDUKACYJNYCH 
POPRZEZ 

PROGRAMY 
STYPENDIALNE 

TYPY 
PROJEKTÓW 
PRZEWIDZIA

NE  
DO 

REALIZACJI EFS 
BUDŻET 
PAŃSTW

A 

ŚRODKI 
PRYWA

TNE 

TRYB 
WYBORU 

PROJEKTÓ
W DO 

REALIZAC
JI W 

RAMACH 
DZIAŁANI

A 

A) PROJEKTY 
WŁASNE IW - - - - - 

I. Stypendia dla 
młodzieży wiejskiej, 
która z powodów 
materialnych natrafia 
na bariery 
utrudniające naukę 
na   poziomie 
ponadgimnazjalnym 
kończącym się 
maturą            

 

8 011 
687,80 

PLN 

 

3 761 
549,23 

PLN 

B) PROJEKTY 
SKŁADANE W 
ODPOWIEDZI NA 
KONKURS 

II. Stypendia dla 
studentów 
pochodzących z 
obszarów 
zagrożonych 
marginalizacją w tym 
w szczególności  
z obszarów 
wiejskich  
i obszarów 
�kładane�ryzacji 
przemysłów, którzy 
natrafiają na bariery 
w dostępie do 
kształcenia na 
poziomie wyższym  
z powodu trudnej 
sytuacji materialnej 

 

 

1 447 
658,18 

PLN 

 

482 552,72

PLN 

- 
KONKURS 
ZAMKNIĘTY

 

 
7. UZASADNIENIE DOTYCZĄCE: 
7.1  Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia 

Struktura wykształcenia jest podstawowym czynnikiem, określającym jakość 
przygotowania zawodowego ludności oraz ma wpływ na kształtowanie rozwoju społeczno-
gospodarczego regionu.  

Przewidziane do realizacji formy wsparcia w ramach Działania 2.2 „Wyrównywanie 
szans edukacyjnych poprzez programy stypendialne” ZPORR, są adekwatne do problemów, 
jakie napotyka dzisiejsza młodzież szkolna i studenci.  

Na terenach wiejskich poziom wykształcenia jest relatywnie niższy niż w mieście. 
Ograniczona liczba szkół ponadgimnazjalnych na obszarach wiejskich10, oznacza, że 
                                                           
10 Za obszary wiejskie uznaje się tereny położone poza granicami administracyjnymi miast; miasta do 5 tys. 
mieszkańców; miasta od 5 tys.  do 20 tys. mieszkańców, w których nie ma szkół ponadgimnazjalnych 
publicznych kończących się maturą. 
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młodzież z obszarów wiejskich znajdująca się w trudnej sytuacji materialnej ma utrudniony 
dostęp do kształcenia na wyższym poziomie.  

Koszt kształcenia na uczelniach wyższych stanowi dla studentów pochodzących 
z obszarów zmarginalizowanych11 i znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej, barierę 
uniemożliwiającą dalsze kształcenie. 

Dyplomem uczelni wyższej spośród ogółu bezrobotnych, posługuje się zaledwie 6,2%. 
W zależności od poziomu wykształcenia udział długotrwale bezrobotnych wynosi: wśród 
osób z wyższym wykształceniem – 31,8%, policealnym i średnim zawodowym – 50,6%, 
średnim ogólnokształcącym – 50,9%, zasadniczym zawodowym – 56,8%, gimnazjalnym 
i poniżej – 64,3%. 

Najwięcej osób zarejestrowanych jako bezrobotne posiadało wykształcenie zasadnicze 
zawodowe – 36,9%, natomiast gimnazjalne i poniżej 26,2%, stanowiąc tym samym 
najliczniejszą grupę – 63,1% ogółu bezrobotnych.  
Liczba bezrobotnych w województwie  świętokrzyskim według stanu na 31.10.2004r. 
wyniosła 121.292 osoby, w tym: 

• 61.716 bezrobotnych kobiet (50,9% ogółu),  
• 66.208 bezrobotnych zamieszkałych na wsi (54,6%),  
• 32.795 bezrobotnych w wieku 18 – 24 lata (27,0%),  
• 104.295 bezrobotnych bez prawa do zasiłku (86,0%),  
• 16.997 bezrobotnych z prawem do zasiłku (14,0%),  
• 2.410 bezrobotnych niepełnosprawnych (2,0%).  

Na koniec października 2004 roku zarejestrowanych było 32.795 bezrobotnych w wieku 18-
24 lata, tj. o 31 osób więcej niż na koniec października 2003r. Młodzi stanowili 27% ogółu 
bezrobotnych. Większość tej populacji to osoby zamieszkałe na wsi – 60,5%. W okresie 10 
miesięcy 2004 roku napływ bezrobotnej młodzieży wyniósł 33.737 osób, tj. 40,7% ogółu 
zarejestrowanych i był wyższy (o 2.96%) w porównaniu do analogicznego okresu 2003 roku. 
W województwie co drugi rejestrujący się bezrobotny to osoba w wieku 18-24 lata. Wśród tej 
populacji prawo do zasiłku posiadało 12,9% ogółu, znacznie mniej niż średnio w 
województwie (27%). 
W końcu października 2004 roku zarejestrowanych było 66.208 bezrobotnych zamieszkałych 
na wsi, tj. 54,6% ogółu. W porównaniu do października 2003r. liczba bezrobotnych 
zamieszkałych na wsi zwiększyła się o 465 osób, natomiast w mieście zmniejszyła się o 449. 
Najwyższy udział bezrobotnych zamieszkałych na wsi występuje w powiecie kieleckim 
(93,4%) i włoszczowskim (78,1%), a najniższy w ostrowieckim (28,8%), skarżyskim (31,4%) 
i starachowickim (42,8%).12 
I TYP PROJEKTÓW 
Do ubiegania się o stypendium uprawnieni są uczniowie szkół ponadgimnazjalnych 
kończących się maturą/egzaminem dojrzałości, którzy: 

a. rozpoczynają lub kontynuują naukę w szkołach ponadgimnazjalnych, kończących się 
egzaminem dojrzałości/maturą, z wyłączeniem szkół dla dorosłych lub rozpoczynają 
lub kontynuują naukę w dwuletnich, uzupełniających liceach ogólnokształcących lub 
trzyletnich technikach uzupełniających, z wyłączeniem szkół dla dorosłych.  

b. posiadają stałe zameldowanie na wsi lub w mieście do 5 tys. mieszkańców; w mieście 
od 5 tys. do 20 tys. mieszkańców, o ile w tym mieście nie ma szkół 
ponadgimnazjalnych publicznych kończących się maturą. 

                                                           
11 Obszary zmarginalizowane to: obszary wiejskie (tereny położone poza granicami administracyjnymi miast), 
miasta do 20 tys. mieszkańców, zdegradowane dzielnice miast i obszary powojskowe wyznaczone Lokalnym 
Programem Rewitalizacji, obszary kwalifikujące się do wsparcia w ramach Działania 3.2 ZPORR 
12 Źródło: strona internetowa http://www.wup.kielce.pl/statystyka/inform.html 
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c. pochodzą z rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej tzn.  
o dochodzie rodziny w przeliczeniu na osobę lub dochodzie osoby uczącej się nie 
wyższym niż kwota uprawniająca do uzyskania świadczeń rodzinnych zapisana w 
Ustawie z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2003 nr 228 
poz. 2255). Dochody oblicza się w sposób przewidziany w w/w ustawie, za rok 
poprzedzający złożenie wniosku ( za 2004 rok). Na rok 2005 kwota ta wynosi 
maksymalnie 504,00 PLN w przeliczeniu na osobę w rodzinie i maksymalnie 583 
PLN gdy członkiem rodziny jest dziecko legitymujące się orzeczeniem o 
niepełnosprawności. 

Maksymalna kwota stypendium dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych wynosić będzie do 
250 PLN w skali miesiąca. 
Stypendium zostanie przyznane na czas trwania nauki nie w danym roku 
szkolnym/akademickim, nie dłużej niż 10 miesięcy. 
II TYP PROJEKTÓW 
Do ubiegania się o stypendium uprawnieni są studenci, którzy: 

a. studiują w państwowych i niepaństwowych szkołach wyższych prowadzonych w 
systemie dziennym, wieczorowym, zaocznym i eksternistycznym.  

b. posiadają stałe zameldowanie na obszarze powiatu będącego beneficjentem  
i równocześnie na obszarze uznanym za zmarginalizowany w świetle zapisów 
UZPORR. Obszary zmarginalizowane to: obszary wiejskie (tereny położone poza 
granicami administracyjnymi miast); miasta do 20 tys. mieszkańców; obszary obszary 
kwalifikujące się do wsparcia w ramach Działania 3.2 ZPORR: 

    - powiat jędrzejowski 
   - powiat Kielce 
    - powiat kielecki 
    - powiat konecki 
    - powiat opatowski 
    - powiat ostrowiecki 
    - powiat pińczowski 
    - powiat sandomierski 
    - powiat skarżyski 
    - powiat starachowicki 
    - powiat staszowski 
   - powiat włoszczowski 

oraz zdegradowane dzielnice miast i obszary poprzemysłowe, powojskowe 
wyznaczone Lokalnym Programem Rewitalizacji. 

975 pochodzą z rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej tzn.  
o dochodzie rodziny w przeliczeniu na osobę lub dochodzie osoby uczącej się nie 
wyższym niż kwota uprawniająca do uzyskania świadczeń rodzinnych zapisana w 
Ustawie z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2003 nr 228 
poz. 2255). Dochody oblicza się w sposób przewidziany w w/w ustawie, za rok 
poprzedzający złożenie wniosku. (za 2004r.). Na rok 2005 kwota ta wynosi 
maksymalnie 504,00 zł w przeliczeniu na osobę w rodzinie i maksymalnie 583 zł, gdy 
członkiem rodziny jest dziecko legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności.  

Maksymalna kwota stypendium dla studentów wynosić będzie do250 PLN w skali miesiąca. 
Stypendium zostanie przyznane na czas trwania nauki nie w danym roku 
szkolnym/akademickim, nie dłużej niż 10 miesięcy. 
  
WPŁYW DZIAŁANIA NA POLITYKI HORYZONTALNE 
 Wpływ na środowisko 
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Realizacja Działania będzie miała neutralny wpływ na środowisko. 
 Uwzględnienie polityki równych szans 
Przy realizacji Działania będą uwzględniane zasady równego dostępu mężczyzn i kobiet,  
w tym osób niepełnosprawnych do projektów realizowanych w ramach Działania w celu 
zwiększenia aktywności mężczyzn i kobiet, w tym osób niepełnosprawnych na regionalnym 
rynku pracy. 
 Wpływ na rozwój społeczeństwa informacyjnego 
Realizacja Działania będzie miała pozytywny wpływ na rozwój społeczeństwa 
informacyjnego 
7.2 WIELKOŚCI ŚRODKÓW FINANSOWYCH PRZEZNACZONYCH NA 

REALIZACJĘ DZIAŁANIA. 
Procentowy udział województwa  świętokrzyskiego w ogólnej kwocie funduszy 
strukturalnych 2004-2006 przypadających na Działanie 2.2 wynosi 4,847525%. 
Z ogólnej kwoty środków strukturalnych  na realizację Działania w 2005 roku 
zaangażowanych zostanie 33,47% co stanowi kwotę 1 975 058,67 € (x 4,7894 = 9 459 346 
PLN). Wielkość ta jest odpowiednio powiększona o kwotę z alokacji na rok 2004 wynoszącą  
41 134,58 PLN .  
Zgodnie z indykatywną tabelą alokacji w ramach  ZPORR w podziale na priorytety i 
działania, 84,63 % zarezerwowanych środków na 2005 rok jest przeznaczone  na realizację 
projektów typu I – wspieranie rozwoju edukacyjnego młodzieży wiejskiej, natomiast 15,37 % 
dla projektów typu II- wspieranie rozwoju edukacyjnego studentów. 
 
BUDŻET OGÓŁEM 
ALOKACJA NA 2005 ROK POZOSTAŁA KWOTA Z 

ALKOACJI NA 2004 ROK 
RAZEM 

I typ projektów 

9  418 211,41 PLN x 84,63 % = 7 970 632,31  PLN +   41 055,49 PLN 8 011 687,80 PLN 

II typ projektów 

9  418 211,41 PLN x 15,37% = 1447 579,09 PLN +  79,09 PLN 1 447 658,18 PLN 

 
Kwota 8 011 687,80 PLN pochodząca z EFS stanowi 68,05% środków przeznaczonych na 
finansowanie projektów typu I, pozostałe 31,95% pochodzi z budżetu państwa. Kwota 
1 447 658,18 PLN pochodząca z EFS stanowi 75% środków przeznaczonych na finansowanie 
projektów typu II, pozostałe 25% pochodzi z budżetu państwa. 

975 Mechanizm wyliczania poziomu współfinansowania w pierwszym typie 
projektów. 

8 011 687,80  PLN(68,05% EFS) + 3 761 549,23 PLN (31,95% BP) =11 773 237,03 PLN 
Na realizację Działania 2.2  w ramach I typu projektów zaangażowanych zostanie 785 390,49 
EUR  środków z budżetu państwa, tj.  3 761 549,23 PLN po kursie 4,7894. 

Kwota ta stanowi  31,95 % udziału w środkach publicznych dla Działania 
975 Mechanizm wyliczania poziomu współfinansowania w drugim typie projektów. 

1 447 658,18 PLN (75% EFS) + 482 552,72 PLN (25% BP) = 1 930 210,90 PLN 
Na realizację Działania 2.2  w ramach II typu projektów zaangażowanych zostanie  
100 754,31EUR środków  
z budżetu państwa, tj. 482 552,72 PLN po kursie 4,7894. 

Kwota ta stanowi 25% udziału w środkach publicznych dla Działania. 
Zarezerwowana kwota pozwoli objąć aktywnymi formami pomocy młodzież 

ponadgimnazjalną  
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i studentów, pochodzącą z obszarów wskazanych do wsparcia w Uzupełnieniu ZPORR. 
Udzielona pomoc stypendialna przyczyni się do ograniczenia stopnia bezrobocia w 
województwie świętokrzyskim. Ponadto będzie stanowić zachętę do wybierania szkół 
kończących się maturą oraz motywację do dalszej nauki na uczelniach wyższych. 

         
7.3 USZCZEGÓŁOWIENIA KRYTERIÓW ZAWARTYCH W UZUPEŁNIENIU 

PROGRAMU ZPORR 
Według informacji zebranych z poszczególnych powiatów na temat liczby młodzieży 

i studentów kwalifikujących się do pomocy w ramach Działania 2.2. ZPORR, kwoty 
będące w dyspozycji województwa świętokrzyskiego, mogą zaspokoić tylko niewielki 
procent starających się o uzyskanie pomocy stypendialnej. W związku z powyższym, 
wprowadza się następujące kryteria szczegółowe:  

W przypadku stypendiów typu I 
A. Priorytetowo będą traktowane projekty, wskazujące na objęcie pomocą: 
- osób o najniższych dochodach w rodzinie (stypendium będzie przyznawane począwszy od 

najniższych dochodów aż do wyczerpania środków) na podstawie danych zawartych we 
wnioskach o stypendium  
z zachowaniem warunku o dochodzie na osobę w rodzinie lub dochodzie osoby uczącej 
się nie wyższym niż kwota uprawniająca do uzyskania świadczeń rodzinnych określona 
na podstawie Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych. 

- osoby stale zameldowane na obszarach wiejskich nie krócej niż jeden rok.  
B.      Priorytetowo będą traktowane projekty wyłączające ze wsparcia osoby: 
- powtarzające klasę. 
W przypadku stypendiów typu II 
A. Priorytetowo będą traktowane projekty, wskazujące na objęcie pomocą: 
- osoby o najniższych dochodach w rodzinie (stypendium będzie przyznawane począwszy 

od najniższych dochodów aż do wyczerpania środków) na podstawie danych zawartych 
we wnioskach o stypendium z zachowaniem warunku o dochodzie na osobę w rodzinie 
lub dochodzie osoby uczącej się nie wyższym niż kwota uprawniająca do uzyskania 
świadczeń rodzinnych określona na podstawie Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o 
świadczeniach rodzinnych. 

-     osoby, które nie ukończyły 25 roku życia. 
-     osoby stale zameldowane na obszarach marginalizowanych nie krócej niż jeden rok.  
B.      Priorytetowo będą traktowane projekty wyłączające ze wsparcia: 
-      studentów, którzy posiadają już tytuł magistra i kontynuują naukę na innym kierunku, 
-        studentów powtarzających rok akademicki (nie dotyczy urlopu zdrowotnego), 
- studentów zatrudnionych na umowę o pracę, 
W odniesieniu do obu typów projektów priorytetowo będą traktowane wnioski z dołączonym 
Regulaminem przyznawania stypendiów. 
Dodatkowe kryteria wprowadzone na poziomie Ramowego Planu Realizacji Działania   
i uwzględnione przez beneficjenta we wniosku projektowym powinny znaleźć 
odzwierciedlenie w przygotowywanym przez beneficjenta Regulaminie przyznawania i 
przekazywania stypendiów. 
8. SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW  

1. Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego jako Instytucja Wdrażająca, 
ogłasza konkurs zamknięty na opracowanie projektów wynikających z niniejszego 
Ramowego Planu Realizacji Działania 2.2 

2. Wnioski od beneficjentów w ramach konkursu można składać w terminie określonym w 
załączniku nr 1- Harmonogram przeprowadzania konkursów dla projektów składanych w 
Instytucji Wdrażającej. 



 168

3. Ogłoszenia o konkursie i dokumentacja konkursowa zostanie zamieszczone, zgodnie 
z obowiązującymi wymogami dotyczącymi konkursów na stronach internetowych: 
Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego www.sejmik.kielce.pl, 
www.swietokrzyskie-zporr.pl. Informacja o konkursie zostanie zamieszczona w prasie 
regionalnej: Gazecie wyborczej, Słowie Ludu lub Echu Dnia,  a także na tablicach 
informacyjnych w siedzibie Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego 
przy Al. IX Wieków Kielc 3, bud. C2. Ponadto, raz w miesiącu będą organizowane 
spotkania z beneficjentami. Ponadto raz w miesiącu zostanie zamieszczona informacja 
przypominająca o naborze projektów. 

4. Niezbędne wzory dokumentów zostaną udostępnione Beneficjentom w Urzędzie 
Marszałkowskim Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach mieszczącym się przy Al. 
IX Wieków Kielc 3 budynek C2, 3piętro, pokój 330. 

5. Projekty przyjmowane będą w Urzędzie Marszałkowskim Województwa 
Świętokrzyskiego w Kielcach przy ul Al. IX Wieków Kielc 3 budynek C2, 3 piętro, pokój 
330, w godz. Od 8.00 do 15.00 

6. Projekty przyjmowane będą w formacie „wniosku o dofinansowanie ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego realizacji projektu w ramach Priorytetu 2 – 
Wzmocnienie rozwoju zasobów ludzkich w regionach Zintegrowanego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 – 2006”. Obowiązuje dostarczenie wniosku w 
dwóch formach – papierowej i elektronicznej.  

7. Do oceny merytorycznej zakwalifikowane zostaną wnioski spełniające wymogi 
rejestracyjne oraz pozytywnie ocenione pod względem spełnienia wymogów formalnych.  

8. Oceny merytorycznej dokona Komisja Oceny Projektów powołana przez Dyrektora 
Departamentu Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą . Ocena zostaje 
przeprowadzona zgodnie z Regulaminem KOP. 

9. Po dokonaniu oceny projektów, KOP przygotowuje listę rankingową projektów 
zakwalifikowanych do finansowania i rekomenduje ją Marszałkowi Województwa 
Świętokrzyskiego. 

10. Po zaakceptowaniu przez Marszałka Województwa Świętokrzyskiego ostatecznej listy 
projektów Beneficjenci zostaną pisemnie poinformowani o: 
• przyjęciu wniosku do realizacji wraz proponowaną kwotą dotacji,  

lub  
• odrzuceniu wniosku wraz z uzasadnieniem  

11. w terminie 60 dni od daty zamknięcia konkursu. 
12. Upoważnione osoby w imieniu Instytucji Wdrażającej podpisują z Beneficjentami umowy 

o dofinansowanie realizacji projektu. 
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ZAŁĄCZNIK Nr 1. HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW DLA 
PROJEKTÓW SKŁADANYCH U INSTYTUCJI WDRAŻAJĄCEJ 
 
 
NAZWA 
DZIAŁANIA 
 

TERMINY 
KONKURSÓW W 
DANYM ROKU 

TERMINY 
POSIEDZEŃ 
KOP* W 
DANYM 
ROKU 

METODY INFORMOWNIA 
O KONKURSIE 

Wyrównywanie szans 
edukacyjnych poprzez programy 
stypendialne 

 
KONKURS 
ZAMKNIĘTY 
 NR KONKURSU 
01/2.2/ZPORR/EF
S/05 
od 01. VI. 2005 
do 30. VI.2005 

     
- zamieszczenie   informacji 
o konkursie na stronie 
internetowej 
www.sejmik.kielce.pl, 
www.swietokrzyskie-zporr.pl 
- prowadzenie punktu 
�kładmacyjnego, 
- media lokalne (prasa: 
„Gazeta Wyborcza”, „Echo 
Dnia” lub „Słowo Ludu”; 
radio – Radio Kielce, Radio 
Plus, Radio Tak lub Radio 
Fama 
- spotkania z beneficjentami 

*obligatoryjnie przy konkursach otwartych 
 

Osoba do kontaktu13 (imię i nazwisko, stanowisko, telefon, fax, e-mail) 
Anna Kralka – Jachowicz, Podinspektor  
 tel. 342-16-14,   
fax: 362-55-99  
 e-mail: kralka@sejmik.kielce.pl 
Aneta Ćwiek, Podinspektor  
tel. 342-16-14,  
fax: 362-55-99  
e-mail: aneta.cwiek@sejmik.kielce.pl 

 
 Załącznik nr II – Tabela nr 2 „Podział środków finansowych w ramach działania” 
 Załącznik nr III – Tabela nr 5  

„Planowany harmonogram płatności dla Działania na rok szkolny/akademicki 2005-2006 
w podziale na lata i miesiące ( z uwzględnieniem zaakceptowanego montażu 
finansowego)” 

 Załącznik nr IV– Tabela nr 6  
„Zaktualizowany harmonogram płatności dla Działania na rok szkolny/akademicki 2004-
2005 w podziale na lata i miesiące ( z uwzględnieniem zaakceptowanego montażu 
finansowego)” 

 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
13 należy podać osobę do kontaktu w kwestiach ewentualnych pytań/korekt 
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TABELA NR 2   
PODZIAŁ  ŚRODKÓW FINANSOWYCH W RAMACH 
DZIAŁANIA 2.2 

(rok szkolny/akademicki 
2005/2006) 

w PLN  po  kursie EUR  4,7894  
33,47% alokacji 2004-2006  

DZIAŁANIE NR 2.2 TYPY PROJEKTÓW 
PRZEWIDZIANE DO 

REALIZACJI 

ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA NA 
REALIZACJĘ PROJEKTÓW TYPU A I B

TRYB WYBORU 
PROJEKTÓW DO 

REALIZACJI W RAMACH 
DZIAŁANIA 

  EFS BUDŻET 
PAŃSTWA 

ŚRODKI PRYWATNE 

WYRÓWNYWANIE 
SZANS 
EDUKACYJNYCH 
POPRZEZ 
PROGRAMY 
STYPENDIALNE 

I. Stypendia dla młodzieży wiejskiej, która z powodów 
materialnych natrafia na bariery utrudniające naukę na   
poziomie ponadgimnazjalnym kończącym się maturą                    
II. Stypendia dla studentów pochodzących z obszarów 
zagrożonych marginalizacją w tym w szczególności z obszarów 
wiejskich i obszarów restrukturyzacji przemysłów, którzy 
natrafiają na bariery w dostępie do kształcenia na poziomie 
wyższym z powodu trudnej sytuacji materialnej 

Procedura konkursowa 
Konkurs   zamknięty 

A) PROJEKTY 
WŁASNE  
INSTYTUCJI 
WDRAŻAJĄCEJ 

Projekt typu I  

Razem typ I Razem 
B) PROJEKTY 
SKŁADANE W 
ODPOWIEDZI NA 
KONKURS 

Projekty typu I               
(udział w Działaniu 2.2 
B -84,63%) 

8 011 687,80 3 761 549,23 11 773 
237,03 

 Projekty typu II              
( udzial w Działaniu 
2.2 B 15,37%) 

1 447 658,18 482 552,72 1 930 
210,90 

Razem 100%    
     

Razem dla Działania 2.2 9 459 345,98 4 244 101,95 13 703 
447,93 

   
Projekty typu A są to projekty  przygotowywane przez Instytucję 
Wdrażającą 

 

Projekty typu B są to projekty  �kładane do Instytucji Wdrażającej w 
odpowiedzi na konkurs 
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TABELA NR  5       
PLANOWANY HARMONOGRAM PŁATNOŚCI DLA DZIALANIA NA ROK 
SZKOLNY/AKADEMICKI 2005/2006  

   

W PODZIALE  NA LATA I  MIESIĄCE ( Z UWZGLĘDNIENIEM ZAAKCEPTOWANEGO MONTAŻU 
FINANSOWEGO) 

  

        
        

PROJEKTY          TYPU  I    kurs euro: 
4,7894 

   

        
ŹRÓDŁO         
FINANSOWA
NIA 

Udział 
%  

ROK SZKOLNY/AKADEMICKI 
2005/2006 

       

  2005     2006       RAZEM 
2005 i 
2006 

  IX X XI XII RAZEM I II III IV V VI RAZEM 
EFS  68,05% 1 594 

126,46 
0 838 

118,72 
797 

063,23
3 229 

308,41
797 

063,23
797 

063,23
797 

063,23
797 

063,23
797 

063,23 
797 

063,23 
4 782 

379,39 
8 011 

687,80
BUDŻET 
PAŃSTWA(M
ENiS)  

31,95% 748 
454,67 

0 393 
503,21 

374 
227,34

1 516 
185,21

374 
227,34

374 
227,34

374 
227,34

374 
227,34

374 
227,34 

374 
227,34 

2 245 
364,02 

3 761 
549,23

ŚRODKI PRYWATNE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RAZEM 100% 2 342 

581,13 
0 1 231 

621,93 
1 171 

290,57
4 745 

493,63
1 171 

290,57
1 171 

290,57
1 171 

290,57
1 171 

290,57
1 171 

290,57 
1 171 

290,57 
7 027 

743,40 
11 773 
237,03

        
PROJEKTY          TYPU  II       

ŹRÓDŁO 
FINANSOWA
NIA 

UDZIAŁ 
% 

ROK SZKOLNY/AKADEMICKI 
2005/2006 

       

  2005     2006       RAZEM 
2005 i 
2006 

  IX X XI XII RAZEM I II III IV V VI RAZEM 
EFS  75% 289 

515,82 
0 144 

837,00 
144 

757,91
579 

110,73
144 

757,91
144 

757,91
144 

757,91
144 

757,91
144 

757,91 
144 

757,91 
868 

547,45 
1 447 

658,18 
BUDŻET 
PAŃSTWA        
(�kład)  

25% 96 
505,27 

0 48 
279,00 

48 
252,64

193 
036,90

48 
252,64

48 
252,64

48 
252,64

48 
252,64

48 
252,64 

48 
252,64 

289 
515,82 

482 
552,72 

ŚRODKI PRYWATNE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
RAZEM   386 

021,09 
0 193 

116,00 
193 

010,55
772 

147,63
193 

010,55
193 

010,55
193 

010,55
193 

010,55
193 

010,55 
193 

010,55 
1 158 

063,27 
1 930 

210,90 
 Alokacja na 2005 rok (33,33%) została powiększona odpowiednio o środki pozostałe z alokacji na rok 2004/2005 w 
wysokości 60 331,36 PLN w ramach I typu projektów oraz o 105,45 PLN w ramach II typu projektów. 
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TABELA NR 6       
ZAKTUALIZOWANY HARMONOGRAM PŁATNOŚCI DLA DZIALANIA NA ROK SZKOLNY/AKADEMICKI 
2004/2005  
W PODZIALE  NA LATA I MIESIĄCE ( Z UWZGLĘDNIENIEM ZAAKCEPTOWANEGO MONTAŻU 
FINANSOWEGO) 

       
PROJEKTY TYPU  
I  

      

84.63%       

ŹRÓDŁO 
FINANSOWANIA 

UDZIAŁ 
% 

ROK SZKOLNY/AKADEMICKI 
2004/2005 

      

  2004     2005        RAZEM 
2004 i 2005 

  IX X XI XII   RAZEM I II III           IV V VI        VII RAZEM  

EFS 68,05% 68,05% 0 0 0 2 895 
916,00

2 895 
916,00

0,00 0,00 2 391 
189,70

0,00 0,00 2 642 
488,60

0,00 5 033 
678,30 

7 929 594,30

BUDŻET 
PAŃSTWA(MENiS) 

31,95% 0 0 0 1 359 
645,00

1 359 
645,00

0,00 0,00 1 122 
682,01

0,00 0,00 1 240 
678,69

0,00 2 363 
360,70 

3 723 005,70

ŚRODKI 
PRYWATNE 

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

RAZEM  0 0 0 4 255 
561,00

4 255 
561,00

0,00 0,00 3 513 
871,71

0,00 0,00 3 883 
167,29

0,00 7 397 
039,00 

11 652 
600,00

W ramach Działania 2.2 typu I projektów w 2004 r. przekazano do rzeczowego wydatkowania 4 255 561,00 PLN. Kwota 60 331,36  zostaje 
przesunięta do wydatkowania w roku szkolnym 2005/2006. Kwota jaka wynikała z alokacji na rok 2004 wynosiła 1 496 909,34. 
Ministerstwo Edukacji Narodowej  i Sportu zapewniło rezerwę celową na rok 2004 w wysokości 1 363 498 PLN. Brakująca kwota alokacji 
stanowiąca  133 411,34 PLN  została zawarta w zaktualizowanym harmonogramie płatności dla działania na rok szkolony 2004/ 2005.          

PROJEKTY TYPU  
II  

      

15,37%       
ŹRÓDŁO 
FINANSOWANIA 

UDZIAŁ 
% 

ROK SZKOLNY/AKADEMICKI 
2004/2005 

      

  2004     2005        RAZEM 
2004 i 2005 

  IX X XI XII  RAZEM I II III  IV V VI   VII RAZEM  

EFS 75% 75% 0 0 0 579 
018,00

579 
018,00

0 0 434 
241,00

0 0 434 
241,00

0,00 868 
482,00 

1 447 500,00

BUDŻET 
PAŃSTWA(�kład)  

25% 0 0 0 193 
006,00

193 
006,00

0 0 144 
747,00

0 0 144 
747,00

0,00 289 
494,00 

482 500,00

ŚRODKI 
PRYWATNE 

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

RAZEM  0 0 0 772 
024,00

772 
024,00

0 0 578 
988,00

0 0 578 
988,00

0,00 1 157 
976,00 

1 930 000,00

       
   W ramach Działania 2.2 typu II projektów w 2004 r. przekazano do rzeczowego wydatkowania  772 024,00 PLN  z �kładane na rok 
akademicki  2004/2005. W 2005 roku zostanie przekazane do �kładane�w wydatkowania  1 157 976,00 PLN.  Reszta, czyli  105,45  
zostaje przesunięta do wydatkowania w roku akademickim 2005/2006.                                                                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIAŁANIA NA ROK   
 

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 
 

2005 
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975 PROGRAM  

 
  
 

2. PRIORYTET 
 
 

3. DZIAŁANIE  
 
 
 
 

4. INSTYTUCJA WDRAŻAJĄCA 
 
 

 
 
 
 
 

5. PODSTAWA PRAWNA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

II 

2.5 „Promocja przedsiębiorczości” 

Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego, 
Departament Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą 
Oddział Rozwoju Przedsiębiorczości i Inwestycji 

Rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 sierpnia 2004 roku 
w sprawie przyjęcia Uzupełnienia ZPORR 2004 - 2006  
(Dz.U.Nr 200 poz.2051).  
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6. PODZIAŁ ŚRODKÓW FINANSOWYCH W RAMACH DZIAŁANIA (W PLN) 

 
 

 
 

7. UZASADNIENIE DOTYCZĄCE: 

a.  Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia 

Bezpośrednim celem Działania 2.5 Promocja przedsiębiorczości jest aktywne 
wspieranie zatrudnienia, poprzez stymulowanie powstawania nowych 
mikroprzedsiebiorstw oraz zapewnienie nowo utworzonym podmiotom 
gospodarczym pomocy w wykorzystaniu dostępnych środków wsparcia. 

W przypadku województwa świętokrzyskiego wskaźnik przedsiębiorczości mierzony 
liczbą podmiotów na 10 000 mieszkańców wynosi 75 przy średniej krajowej 98,7. Wynik ten 
wskazuje na bardzo słabo rozwinięty sektor MŚP w naszym regionie. Dysproporcje w 

                                                           
14 Projekty typu A są to projekty własne przygotowane przez Instytucję Wdrażającą 

 2 Projekty typu B są to projekty składane w Instytucji Wdrażającej w odpowiedzi na konkurs  
 

 

ROCZNA ALOKACJA 
FINANSOWANIA NA 

REALIZACJĘ 
PROJEKTÓW 

TYPU 
A14 i  B15 

DZIAŁANIE 
2.5 

„Promocja 
przedsiębiorcz

ości” 

TYP PROJEKTU 
 PRZEWIDZIANY  
DO REALIZACJI 

EFS BUDŻET 
PAŃSTWA 

ŚRODKI 
PRYWATNE 

TRYB WYBORU 
PROJEKTÓW 

DO 
REALIZACJI  

W RAMACH 
DZIAŁANIA 

A) 
PROJEKT
Y  
WŁASNE 
SKŁADAN
E PRZEZ I 
W 

BRAK 0,
00

 
 

0,
00

 
   

0,
00

 
  

BRAK 

B) 
PROJEKTY 

SKŁADANE W 
ODPOWIEDZI NA 

KONKURS 

W ramach działania realizowany będzie jeden typ projektu obejmujący 
następujące formy wsparcia: 
 
1. Świadczenie usług doradczych i szkoleniowych wspierających zakładanie 

i prowadzenie działalności gospodarczej, polegających na: 
- organizowaniu usług informacyjnych z zakresu podstawowych zasad 

prowadzenia działalności gospodarczej, 
- organizowaniu grupowych i indywidualnych usług doradczych i 

szkoleniowych, umożliwiających nabywanie umiejętności niezbędnych 
dla prowadzenia działalności gospodarczej, 

- organizowaniu szkoleń ukierunkowanych na podnoszenie kwalifikacji 
zawodowych, połączonych z indywidualnym doradztwem (coaching) jako 
częścią szkolenia, 

- zapewnieniu opieki indywidualnego doradcy, który wsparciem obejmie 
określoną grupę osób, udzielając im pomocy doradczej al. w: diagnozie 
potrzeb przedsiębiorstwa 
i zdefiniowaniu rodzaju oraz zakresu potrzebnej pomocy, ułatwianiu 
dostępu do 

- zaawansowanych usług doradczych i szkoleniowych, korzystaniu z 
�kstrumentów wsparcia dostępnych dla mikroprzedsiębiorców, 

- organizowaniu przedsięwzięć grupowych z udziałem 
nowozarejestrowanych mikroprzedsiębiorców. 

2. Rozpowszechnianie dobrych praktyk i metod rozwoju. 
3. Przekazywania pomocy finansowej przysługującej po zarejestrowaniu się 

mikroprzedsiebiorcy w formie: 
-    wsparcia pomostowego, 
-  jednorazowej dotacji inwestycyjnej na rozwój działalności. 

3 517 020,70 

1 172 430,23 

234 468,05 

 
Konkurs 
otwarty 
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rozwoju przedsiębiorczości w województwie charakteryzuje ponadto 2,5-krotna różnica w 
wielkości tego wskaźnika w miastach i na wsi16. Biorąc pod uwagę wadliwą strukturę 
przemysłu opartego w przeszłości o dotknięte kryzysem gospodarczym wielkie upadające 
zakłady przemysłowe, szansy na rozwój gospodarczy regionu upatruje się we wzroście 
konkurencyjności regionalnego sektora małych i średnich przedsiębiorstw. Aktywność osób 
chętnych do rozpoczęcia prowadzenia działalności gospodarczej oraz małych podmiotów jest 
jednak zagrożona marginalizacją. Wynika to z braku odpowiedniego zaplecza rozwojowego 
oraz słabości kapitałowej prywatnych przedsiębiorców, którzy w dłuższej perspektywie mogą 
zostać zepchnięci do roli dystrybutorów pokrewnych wyrobów importowanych. 

Głównym problemem pojawiającym się w sektorze MŚP, zwłaszcza w pierwszym 
okresie działalności, jest brak odpowiedniej wiedzy z zakresu ekonomii, prawa i zarządzania. 
W celu zlikwidowania tych braków konieczne jest zbudowanie odpowiednich podstaw i 
warunków sprzyjających podejmowaniu samodzielnej aktywności w tym sektorze 
gospodarki. 

Każdy projekt realizowany w ramach Działania 2.5 będzie miał charakter 
kompleksowy (obejmujący wszystkie formy wsparcia wymienione w ramach Działania 2.5 
ZPORR). Beneficjent zobowiązany jest do przygotowania oferty obejmującej wszystkie etapy 
usług w ramach działania, tj.: 
1. Świadczenie usług doradczych i szkoleniowych wspierających zakładanie i prowadzenie 

działalności gospodarczej, polegających na: 
- organizowaniu usług informacyjnych z zakresu podstawowych zasad prowadzenia 

działalności gospodarczej 
- organizowaniu grupowych i indywidualnych usług doradczych i szkoleniowych, 

umożliwiających nabywanie umiejętności niezbędnych dla prowadzenia działalności 
gospodarczej 

- organizowaniu szkoleń ukierunkowanych na podnoszenie kwalifikacji zawodowych, 
połączonych z indywidualnym doradztwem (coaching) jako częścią szkolenia 

- zapewnieniu opieki indywidualnego doradcy, który wsparciem obejmie określoną 
grupę osób, udzielając im pomocy doradczej al. w: diagnozie potrzeb przedsiębiorstwa 
i zdefiniowaniu rodzaju oraz zakresu potrzebnej pomocy, ułatwianiu dostępu do 
zaawansowanych usług doradczych i szkoleniowych, korzystaniu z instrumentów 
wsparcia dostępnych dla mikroprzedsiębiorstw 

- organizowaniu przedsięwzięć grupowych z udziałem nowo zarejestrowanych 
mikroprzedsiębiorstw. 

2. Rozpowszechnianie dobrych praktyk i metod rozwoju. 
3. Przekazywania pomocy finansowej przysługującej po zarejestrowaniu 

mikroprzedsiebiorstwa w formie: 
- wsparcia pomostowego 
- jednorazowej dotacji na rozwój działalności. 

Celem Priorytetu II Regionalnego Programu Operacyjnego jest tworzenie warunków  
do wzrostu konkurencyjności województwa świętokrzyskiego poprzez stymulowanie rozwoju 
zasobów ludzkich, promocję  innowacyjności oraz kreowanie postaw pro – 
przedsiębiorczych. 
Jego realizacja nie będzie możliwa bez rozwinięcia podstawowego narzędzia, którym jest 
kreowanie polityki zatrudnienia i prowadzenia wszelkiego rodzaju działań dostosowawczych, 
zarówno kierunków kształcenia na różnych poziomach edukacji, doskonalenia zawodowego 
osób dorosłych, jak i przekwalifikowań i zmiany zawodu. 
 Dzięki wdrożeniu działania 2.5 na terenie województwa świętokrzyskiego możliwe 
będzie stworzenie warunków sprzyjających do podejmowania samodzielnej aktywności 
                                                           
16 Dane uzyskane z Urzędu Statystycznego w Kielcach. 



 176

gospodarczej oraz wzrost zatrudnienia poprzez tworzenie nowych podmiotów gospodarczych 
w regionie. 

b. Wielkości środków finansowych przeznaczonych na realizację Działania 
Procentowy udział województwa świętokrzyskiego w ogólnej kwocie funduszy 
strukturalnych 2004-2006 przypadających na Działanie 2.5 wynosi 4,819996 %. 
Na realizację Działania 2.5 na rok 2005 zaangażowanych zostanie 33,38% alokacji na lata 
2004-2006 funduszy strukturalnych.  
Kwota ta wynosi 734 334,30 EUR, tj 3 517 020,70 PLN po kursie 4,7894 
Kwota ta stanowi 75 % udziału w środkach publicznych dla Działania 2.5. 
Na realizację Działania 2.5 zaangażowanych zostanie 244 778,10 EUR środków z budżetu 
państwa, tj. 1 172 340,23 PLN po kursie 4,7894 
Kwota ta stanowi 25 % udziału w środkach publicznych dla Działania. 
Dodatkowo na realizację Działania 2.5 zaangażowane zostaną środki prywatne w kwocie 
234 468,05 PLN, stanowiące udział Beneficjenta Ostatecznego w wysokości 25% kosztów 
kwalifikacyjnych projektów dotyczących wsparcia w zakresie „jednorazowej dotacji 
inwestycyjnej na rozwój działalności” w województwie świętokrzyskim, tak jak dla całego 
kraju kwota ta stanowi 5% całości środków (EFS + Krajowe Środki Publiczne). 
W ramach Działania 2.5 na typ I inwestycje została utworzona rezerwa celowa budżetu 
państwa na kwotę w wysokości: 41 039 PLN. Do rzeczowego wykorzystania w roku 2005 
została przeniesiona jako nie wygasające kwota w wysokości: 41 039 PLN. Na typ II 
zadania bieżące została utworzona rezerwa celowa budżetu państwa na kwotę w 
wysokości:123 117 PLN. Do rzeczowego wykorzystania w roku 2005 została przeniesiona 
jako nie wygasające kwota w wysokości: 123 117 PLN.  
Powyższe kwoty stanowią 20% udziału budżetu państwa. 
W ramach Działania 2.5 została łącznie utworzona rezerwa celowa z budżetu państwa na 
kwotę w wysokości: 164 156 PLN. Do rzeczowego wykorzystania w roku 2005 została 
przeniesiona jako nie wygasające kwota w wysokości: 164 156 PLN. 

c. Uszczegółowienia kryteriów zawartych w Uzupełnieniu Programu ZPORR 
KRYTERIA FORMALNE 
Wszystkie projekty muszą spełniać następujące kryteria: 
1 spełnienie wymogów rejestracyjnych, kompletność złożonego wniosku, 
2 zgodność projektu z dokumentami programowymi, 
3 zgodność z prawodawstwem unijnym i krajowym (szczególnie w zakresie pomocy 

publicznej i zamówień publicznych), 
4 przedstawienie sposobu informowania o współfinansowaniu projektu z EFS i z budżetu 

państwa, 
5 wartość projektu jest wyższa niż 5 000 euro, 
6  zgodność z celami horyzontalnymi, 



 177

 KRYTERIA MERYTORYCZNE 

Nr Kryteria Maksymalny wynik 
I Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu  20 
II Adresaci pomocy, sposób ich wyboru i zapewnienie ich udziału w 

projekcie 
15 

III Zakładane rezultaty projektu 15 
IV Sposób zarządzania projektem (racjonalność harmonogramu działań, 

czytelność zasad realizacji) 
20 

K
ry

te
ri

a 
Po

ds
ta

w
ow

e 

V  
 

Uzasadnienie kosztu projektu (uzasadnienie wielkości poniesionych 
�kładdów do spodziewanych rezultatów realizacji projektu), 

30 

 Znajomość problematyki lokalnego rynku pracy 

 Dostosowanie do potrzeb lokalnego rynku pracy 
 Kompleksowość wsparcia w przypadku działań adresowanych do osób zainteresowanych podjęciem 

własnej działalności gospodarczej 
 Zasięg i zakres projektu 
 Uwzględnienie w projekcie działań towarzyszących, w szczególności zapewnienia opieki nad 

dziećmi i osobami zależnymi od osób objętych działaniami aktywizującymi 
 Realizowanie projektu samodzielnie, bez zlecania realizacji części zadań podwykonawcy K

ry
te

ria
 sz

cz
eg

ół
ow

e 
 

 Deklarowana ilość nowych mikroprzedsiębiorców zarejestrowanych w wyniku realizacji projektu 
 

8. SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW  
1. Instytucja Wdrażająca w województwie świętokrzyskim ogłasza konkurs otwarty na 

opracowanie projektów wynikających z niniejszego Ramowego Planu Realizacji 
Działania 2.5 

2. Konkurs ma charakter otwarty. Wnioski można składać w terminach określonych w 
Załączniku nr I Harmonogram przeprowadzania konkursów dla projektów składanych w 
IW. Wcześniejsze zamknięcie konkursu jest dopuszczalne w przypadku wyczerpania 
środków. Informacja o wcześniejszym zamknięciu konkursu zostanie zamieszczona na 
stronie internetowej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego 
www.sejmik.kielce.pl i www.swietokrzyskie-zporr.pl. 

3. Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o dokumentację konkursową. 
4. Ogłoszenia o konkursie i dokumentacja konkursowa zostanie zamieszczone, zgodnie 

z obowiązującymi wymogami dotyczącymi konkursów na stronach internetowych: 
Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego www.sejmik.kielce.pl i 
www.swietokrzyskie-zporr.pl, a także w prasie regionalnej: Echo Dnia, Gazeta Wyborcza, 
Słowo Ludu oraz regionalnych rozgłośniach radiowych: Radio Kielce, Radio Tak.  

5. Niezbędne wzory dokumentów zostaną udostępnione Beneficjentom na stronach 
internetowych Instytucji Wdrażającej www.sejmik.kielce.pl, www.swietokrzyskie-
zporr.pl  

6. Projekty przyjmowane będą w siedzibie Instytucji Wdrażającej: Urząd Marszałkowski 
Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach, Departament Rozwoju Regionalnego i 
Współpracy z Zagranicą, Oddział Rozwoju Przedsiębiorczości i Inwestycji, Al. IX 
Wieków Kielc 3, budynek C2 piętro III, pokój 330 w godz. Od.8.00 do 15.00 

7. Projekty przyjmowane będą w formacie „wniosku o dofinansowanie ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego realizacji projektu w ramach Priorytetu 2 – 
Wzmocnienie rozwoju zasobów ludzkich w regionach Zintegrowanego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 – 2006”. Obowiązuje dostarczenie wniosku w 
dwóch formach – papierowej i elektronicznej.  

8. Do oceny merytorycznej zakwalifikowane zostaną wnioski spełniające wymogi 
rejestracyjne oraz pozytywnie ocenione pod względem spełnienia wymogów formalnych.  
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9. Oceny merytorycznej dokona Komisja Oceny Projektów powołana przez Dyrektora 
Instytucji Wdrażającej – Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego w 
Kielcach, Departament Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą, Al. IX Wieków 
Kielc 3. Ocena zostaje przeprowadzona zgodnie z Regulaminem KOP. 

10. Po dokonaniu oceny projektów, KOP przygotowuje listę rankingową projektów 
zakwalifikowanych do finansowania i rekomenduje ją Marszałkowi Województwa 
Świętokrzyskiego. 

11. Po zaakceptowaniu przez Marszałka Województwa Świętokrzyskiego ostatecznej listy 
projektów Beneficjenci zostaną pisemnie poinformowani o: 
• przyjęciu wniosku do realizacji wraz z proponowaną kwotą dotacji,  

lub  
• odrzuceniu wniosku wraz z uzasadnieniem  

12. w terminie 7 dni od daty posiedzenia KOP. 
Upoważniony przedstawiciel Instytucji Wdrażającej podpisuje z Beneficjentami umowy o 
dofinansowanie realizacji projektu. 

OSOBY DO KONTAKTU  
Eliza Jaros  
Departament Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą 
Tel. 0-41 342 16 14 
Fax 0-41 362 55 99  
e-mail: eliza.jaros@sejmik.kielce.pl  
Marek Gradka 
Departament Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą 
Tel. 0-41 342 16 14 
Fax 0-41 362 55 99  
e-mail: marek.gradka@sejmik,kielce.pl  
 

 Załącznik nr I – Harmonogram przeprowadzania konkursów dla projektów składanych  W 
INSTYTUCJI WDRAŻAJĄCEJ 

 Załącznik nr II – Tabela nr 2 „Podział środków finansowych w ramach działania” 

 Załącznik nr III – Tabela nr 3A, 3B, 3C (dotyczy działań 2.1, 2.3, 2.4, 2.5, 2.6 

 
TABELA  NR 2  
PODZIAŁA ŚRODKÓW FINANSOWYCH W RAMACH DZIAŁANIA   
w PLN  po  kursie EUR  4,7894  

  
DZIAŁANIE NR  TYPY PROJEKTÓW 

PRZEWIDZIANE DO REALIZACJI 
ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA NA 
REALIZACJĘ PROJEKTÓW TYPU A I B 

TRYB WYBORU 
PROJEKTÓW DO 

REALIZACJI W 
RAMACH DZIAŁANIA

2.5 Promocja przedsiębiorczości EFS BUDŻET 
PAŃSTWA  

ŚRODKI PRYWATNE 

A) PROJEKTY 
WŁASNE  
INSTYTUCJI 
WDRAŻAJĄCEJ 

BRAK 0,00 0,00 0,00 BRAK 

RAZEM 0,00 0,00 0,00 
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B) PROJEKTY 
SKŁADANE W 
ODPOWIEDZI 
NA KONKURS 

W ramach działania realizowany 
będzie jeden typ projektu 
obejmujący następujące formy 
wsparcia:                  1. 
1.Świadczenie usług doradczych 
i szkoleniowych wspierających 
zakładanie i prowadzenie 
działalności gospodarczej, 
polegających na: 
- organizowaniu usług 
informacyjnych z zakresu 
podstawowych zasad 
prowadzenia działalności 
gospodarczej, 
- organizowaniu grupowych i 
indywidualnych usług 
doradczych i szkoleniowych, 
�kładanwiających nabywanie 
umiejętności niezbędnych dla 
prowadzenia działalności 
gospodarczej, 
- organizowaniu szkoleń 
ukierunkowanych na 
podnoszenie kwalifikacji 
zawodowych, połączonych z 
indywidualnym doradztwem 
(coaching) jako częścią 
szkolenia, 
- zapewnieniu opieki 
indywidualnego doradcy, który 
wsparciem obejmie określoną 
grupę osób, udzielając im 
pomocy doradczej al. w: 
diagnozie potrzeb 
przedsiębiorstwa  
i zdefiniowaniu rodzaju oraz 
zakresu potrzebnej pomocy, 
ułatwianiu dostępu  
do zaawansowanych usług 
doradczych i szkoleniowych, 
korzystaniu z instrumentów 
wsparcia dostępnych dla 
mikroprzedsiębiorców, 
-organizowaniu przedsięwzięć 
grupowych 
2.Rozpowszechnianie drobnych 
praktyk 
3.Przekazywania pomocy 
finansowej  
-wsparcia  pomostowego , 
-jednorazowej dotacji 
�kładancyjnej 

3 517 020,70 
PLN 

1 172 
430,23 PLN

234468,05 
PLN 

Konkurs otwarty 

RAZEM  3 517 020,70 
PLN 

1 172 
430,23 PLN

234468,05 PLN 

  
  

Projekty typu A są to projekty  przygotowywane przez Instytucję Wdrażającą  
Projekty typu B są to projekty  �kładane do Instytucji Wdrażającej w odpowiedzi na konkurs 
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Działanie  2.5 data sporządzenia 06.01.2005 
  

TABELA NR 3A  
  

I. Alokacja EFS w 2004  
514 122,01 euro   =       2 462 335,93 PLN kurs: 4,7894

  
I.A. środki z alokacji 2004 zakontraktowane w 2004  

0,00 euro   =                           - PLN kurs: 0,0000
  
 EFS budżet państwa śr.prywatne ogółem 
                           -                           -                           -                           -
 #DZIEL/0! #DZIEL/0!  
  

I.B. pozostałe środki z alokacji 2004 do zakontraktowania w 2005 
514 122,01 euro   =       2 462 335,93 PLN kurs: 4,7894

  
 EFS budżet państwa śr.prywatne ogółem 
       2 462 335,93        820 778,64         164 155,75      3 447 270,32 
 75,00% 25,00%  
  
  

II. Alokacja EFS w 2005  
734 334,30 euro   =       3 517 020,68 PLN kurs: 4,7894

  
II.A. środki z alokacji 2005 do zakontraktowania w 2005  

734 334,30 euro   =       3 517 020,70 PLN kurs: 4,7894
  
 EFS budżet państwa śr.prywatne ogółem 
       3 517 020,70     1 172 340,23         234 468,05      4 923 828,98 
 75,00% 25,00%  
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TABELA NR 3B. Planowany harmonogram płatności dla Działania 
2.5  w podziale na lata 

 

    
Źródło finansowania razem (2004 r.) 2005 r. 2006 r. 2007 r. 

 I.A. środki z alokacji 2004 zakontraktowane w 2004  
  tempo 

wydatkowania 
20,00% 45,00% 35,00% 

 EFS                          -                        -                         -                       -                     -

 budżet państwa                          -                        -                         -                       -                     -

 śr.prywatne                          -                        -                         -                       -                     -

 razem                          -                        -                         -                       -                     -

 I.B. środki z alokacji 2004 do zakontraktowania w 2005  

  tempo wydatkowania 65,00% 35,00% 

75% EFS       2 462 335,93                        -       1 600 518,35       861 817,58                     -

25% budżet państwa          820 778,64                        -          533 506,12       287 272,52                     -

 śr.prywatne          164 155,75                        -          106 701,24         57 454,51                     -

100% razem       3 447 270,32                        -       2 240 725,71    1 206 544,61                     -

 II.A. środki z alokacji 2005 do zakontraktowania w 2005  

  tempo wydatkowania 35,00% 55,00% 10,00%

75% EFS       3 517 020,70                        -       1 230 957,24    1 934 361,38       351 702,07 

25% budżet państwa       1 172 340,23                        -          410 319,08       644 787,13       117 234,02 

 śr.prywatne          234 468,05                        -            82 063,82       128 957,43         23 446,81 

100% razem       4 923 828,98                        -       1 723 340,14    2 708 105,94       492 382,90 

OGÓŁEM = I.A. + I.B. + II.A = płatności z alokacji w 2004 r i 2005 r.  

 EFS       5 979 356,63                        -       2 831 475,60     2 796 178,96       351 702,07 

 budżet państwa       1 993 118,87                        -          943 825,20       932 059,65       117 234,02 

 śr.prywatne          398 623,80                        -           188 765,06       186 411,94         23 446,81 

 razem       8 371 099,30                        -       3 964 065,85    3 914 650,55       492 382,90 
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TABELA NR  3C. Planowany roczny harmonogram płatności dla 
Działania 2.5 na rok 2005 w podziale na miesiące 

  

       
Źródło 
finansowania 

razem 
2005 

2005 r.            

   I 
kwartał 

  II 
kwartał

  III 
kwartał

  IV 
kwartał 

  

   I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 
 I.A. środki z alokacji 2004 zakontraktowane w 
2004 

  

  tempo 
wydatko
wania 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

 EFS  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa 

 
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 I.B. środki z alokacji 2004 do 
zakontraktowania w 2005 

  

  tempo 
wydatko
wania 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37%

 EFS      1 600 
518,35 

  133 
323,18 

   133 
323,18 

  133 
323,18 

 133 
323,18 

 133 
323,18 

 133 
323,18 

 133
323,18 

 133 
323,18 

133 
323,18 

  133 
323,18 

 133 
323,18 

133 
963,39 

 budżet 
państwa 

        533 
506,12 

    44 
441,06 

     44 
441,06 

    44 
441,06 

   44 
441,06 

   44 
441,06 

   44 
441,06 

  44 
441,06 

   44 
441,06 

  44 
441,06 

    44 
441,06 

   44 
441,06 

  44 
654,46 

 śr.prywatne         106 
701,24 

      8 
888,21 

       8 
888,21 

      8 
888,21 

     8 
888,21 

     8 
888,21 

     8 
888,21 

    8 
888,21

     8 
888,21 

    8 
888,21 

      8 
888,21 

     8 
888,21 

    8 
930,89 

 razem      2 240 
725,71 

  186 
652,45 

   186 
652,45 

  186 
652,45 

 186 
652,45 

 186 
652,45 

 186 
652,45 

186 
652,45 

 186 
652,45 

186 
652,45 

  186 
652,45 

 186 
652,45 

187 
548,74 

 II.A. środki z alokacji 2005 do 
zakontraktowania w 2005 

  

  tempo 
wydatko
wania 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37%

 EFS      1 230 
957,24 

  102 
538,74 

   102 
538,74 

  102 
538,74 

 102 
538,74 

 102 
538,74 

 102 
538,74 

102 
538,74 

 102 
538,74 

102 
538,74 

  102 
538,74 

 102 
538,74 

103 
031,12 

 budżet 
państwa 

        410 
319,08 

    34 
179,58 

     34 
179,58 

    34 
179,58 

   34 
179,58 

   34 
179,58 

   34 
179,58 

  34 
179,58 

   34 
179,58 

  34 
179,58 

    34 
179,58 

   34 
179,58 

  34 
343,71 

 śr.prywatne           82 
063,82 

      6 
835,92 

       6 
835,92 

      6 
835,92 

     6 
835,92 

     6 
835,92 

     6 
835,92 

    6 
835,92 

     6 
835,92 

    6 
835,92 

      6 
835,92 

     6 
835,92 

    6 
868,74 

 razem      1 723 
340,14 

  143 
554,23 

   143 
554,23 

  143 
554,23 

 143 
554,23 

 143 
554,23 

 143 
554,23 

143 
554,23 

 143 
554,23 

143 
554,23 

  143 
554,23 

 143 
554,23 

144 
243,57 

OGÓŁEM = I.A. + I.B. + II.A = płatności z 
alokacji w 2004 r i 2005 r. 

  

 EFS      2 831 
475,60 

  235 
861,92 

   235 
861,92 

  235 
861,92 

 235 
861,92 

 235 
861,92 

 235 
861,92 

235 
861,92 

 235 
861,92 

235 
861,92 

  235 
861,92 

 235 
861,92 

236 
994,51 

 budżet 
państwa 

        943 
825,20 

    78 
620,64 

     78 
620,64 

    78 
620,64 

   78 
620,64 

   78 
620,64 

   78 
620,64 

  78 
620,64 

   78 
620,64 

  78 
620,64 

    78 
620,64 

   78 
620,64 

  78 
998,17 

 śr.prywatne         188 
765,06 

    15 
724,13 

     15 
724,13 

    15 
724,13 

   15 
724,13 

   15 
724,13 

   15 
724,13 

  15 
724,13 

   15 
724,13 

  15 
724,13 

    15 
724,13 

   15 
724,13 

  15 
799,64 

 razem      3 964 
065,85 

  330 
206,69 

   330 
206,69 

  330 
206,69 

 330 
206,69 

 330 
206,69 

 330 
206,69 

330 
206,69 

 330 
206,69 

330 
206,69 

  330 
206,69 

 330 
206,69 

331 
792,31 
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RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIAŁANIA NA ROK   
 
 
1.PROGRAM  
 
  
 
  
2. PRIORYTET 
 
3. DZIAŁANIE  
 
 
 
 
4. INSTYTUCJA WDRAŻAJĄCA 
 
 
 
 
 
 
5. PODSTAWA PRAWNA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ZPORR 
Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 

       II 

2.6  Regionalne Strategie Innowacyjne  
i transfer wiedzy 

Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego, 
Departament Rozwoju  Regionalnego i Współpracy z Zagranicą,  
Oddział Rozwoju Przedsiębiorczości i Inwestycji.  
 

Rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 sierpnia 
2004 roku w sprawie przyjęcia Uzupełnienia ZPORR 2004 - 
2006 (Dz.U.Nr 200, poz.2051).  
U ZPORR 
Uzupełnienie Zintegrowanego Programu Operacyjnego 
Rozwoju Regionalnego 

      2005 
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6. PODZIAŁ ŚRODKÓW FINANSOWYCH W RAMACH DZIAŁANIA (W PLN) 

ROCZNA ALOKACJA 
FINANSOWA NA REALIZACJĘ 

PROJEKTÓW TYPU A I B 

 

DZIAŁANIE 

REGIONALNE 
STRATEGIE 
INNOWACYJ

NE I 
TRANSFER 

WIEDZY 

TYPY 
PROJEKTÓW 

PRZEWIDZIANE 
DO REALIZACJI EFS 

BUDŻET 
PAŃST

WA 

ŚRODKI 
PRYWA

TNE 

TRYB 
WYBORU 
PROJEKT

ÓW DO 
REALIZA

CJI W 
RAMACH 
DZIAŁANI

A 

A) PROJEKTY 
WŁASNE IW                          -      -     -          -      - 

B) PROJEKTY 
SKŁADANE W 
ODPOWIEDZI 
NA KONKURS 

1. Tworzenie lub rozwój 
Regionalnych Strategii 
Innowacyjnych  
(al. badania i analizy 
potrzeb innowacyjnych 
sektora przedsiębiorstw; 
Promocja „Regionalnej 
Strategii Innowacji dla 
Województwa 
Świętokrzyskiego” (w 
tym wydanie i 
dystrybucja, tłumaczenia 
na języki obce, 
administrowanie strony 
internetowej poświęconej 
RSI)). 
2. Tworzenie i rozwój 
sieci współpracy 
w zakresie innowacji, 
pomiędzy sektorem 
badawczo – 
rozwojowym, 
przedsiębiorstwami  
i innymi podmiotami (na 
poziomie regionalnym i 
lokalnym), służącej 
transferowi know-how i 
technologii  
(al. organizowanie 
warsztatów  
i seminariów dot. 
systemów jakości, 
systemów 
teleinformatycznych, 
kampanii 
marketingowych i 
promocyjnych 
powiązanych z 
rozpoczęciem działań 
obejmujących dokonanie 
zasadniczych zmian 
technologii produkcji w 
oparciu  
o innowacje bądź 

3 357 273,61 
PLN 

1 119 091,20 
PLN 

111 909,12 
PLN 

KONKURS 
OTWART

Y 
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transfer wiedzy know-
how, unowocześnienia 
oferty produktowej 
przedsiębiorstw i 
jednostek naukowo-
badawczych, kampanie i 
imprezy promujące 
innowacje oraz 
inicjatywy 
proinnowacyjne). 
 3. Tworzenie i rozwój 
systemu komunikacji i 
wymiany informacji, w 
tym zbieranie danych
i tworzenie ich baz, z 
zakresu al. działań 
edukacyjnych i innych 
przedsięwzięć 
wspierających rozwój 
innowacji. 
4. Staże, dla 
absolwentów szkół 
wyższych nie 
zarejestrowanych jako 
bezrobotni i 
pracowników sektora 
badawczo-
rozwojowego, służące 
transferowi wiedzy i 
innowacji pomiędzy 
sektorem badawczo 
rozwojowym a 
przedsiębiorstwami  
(organizacja warsztatów 
lub szkoleń 
edukacyjnych 
przygotowujących 
absolwentów szkół 
wyższych do staży, 
w kluczowych dla 
rozwoju innowacji 
przedsiębiorstwach, 
projekty staży dla 
absolwentów szkół 
wyższych nie 
zarejestrowanych jako 
bezrobotni  
i pracowników sektora 
badawczo-
rozwojowego). 

975 Stypendia dla 
najlepszych 
absolwentów 
szkół wyższych 
kontynuującyc
h naukę na 
studiach 
doktoranckich 
z zakresu nauk 
ścisłych, 
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technicznych i 
innych 
dziedzin 
naukowych 
przyczyniający
ch się do 
rozwoju 
strategicznych 
obszarów 
regionu. 

 

 
 
 
 
7. UZASADNIENIE DOTYCZĄCE: 

a.  Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia 
Proponowane formy wsparcia przewidziane w ramach Działania 2.6: Regionalne Strategie 

Innowacyjne i transfer wiedzy odpowiadają aktualnym potrzebom regionu w sferze innowacji 
i transferu wiedzy.  

W wyniku niedostatecznego zaangażowania sektora przedsiębiorstw w finansowanie 
działalności badawczo-rozwojowej, jak również z braku zainteresowania ze strony sfery 
badawczej potrzebami rynkowymi przedsiębiorstw w Województwie Świętokrzyskim, 
sytuacja w zakresie tworzenia i absorbowania innowacji jest niezadowalająca. Brakuje jeszcze 
w pełni rozwiniętego programu inkubacji z ofertami pomocy w zakresie technologii, 
instytucji obsługi innowacyjno – badawczej oraz zinstytucjonalizowanych form kapitału 
ryzyka. Instytucje te powszechnie uznawane są za jeden z najważniejszych czynników 
świadczących o atrakcyjności regionu dla inwestorów. 

Działalność badawczo- rozwojowa, która jest podstawowym źródłem innowacji w 
województwie w 2003 roku prowadzona była w 10 jednostkach zajmujących się działalnością 
sektora badawczo – rozwojowego, a ich liczba od pięciu lat ciągle spada. Do najbardziej 
znaczących instytucji w tej dziedzinie należą: Politechnika Świętokrzyska, Państwowy 
Instytut Geologiczny – Oddział w Kielcach, Instytut Podstawowych Problemów Techniki 
PAN, Techniczne Zakłady Naukowe w Skarżysku Kamiennej, Instytut Hodowli i 
Aklimatyzacji Roślin w Sandomierzu, Ośrodek Badawczo- -Rozwojowy Elementów i 
Układów Pneumatyki.  

Według danych statystycznych na koniec grudnia 2002 roku, w Województwie 
Świętokrzyskim w jednostkach  tzw. Rozwojowych zatrudnienie znalazło 1255 osób, z czego:  

 87,9 % stanowili pracownicy naukowo – badawczy,  
 6,6 %  technicy i pracownicy równorzędni  
 5,5 % pozostały personel. 

Poziom wykształcenia personelu działalności badawczo - -rozwojowej w roku 2002 
przedstawiała się następująco: 85,5% wszystkich zatrudnionych stanowili pracownicy z 
wyższym wykształceniem; z tej grupy tylko 5,7 % personelu miało tytuł naukowy profesora, 
13,6 % pracowników ze stopniem doktora habilitowanego, 42,2 % z tytułem zawodowym 
magistra, inżyniera, lekarza, 32% z wykształceniem licencjackim17.  
                                                           
17 Źródło: „Regionalna Strategia Innowacji Województwa Świętokrzyskiego na lata 2005-2013”, Ministerstwo 
Nauki i Informatyzacji Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego, Kielce 2004, s. 21 
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Struktura nakładów poniesionych w Województwie Świętokrzyskim na działalność 

badawczą i rozwojową prezentuje się zdecydowanie najgorzej w kraju. W 2002 roku, 
z ogólnej puli środków w wysokości 14,1 mln zł, 61,6% pochodziło z budżetu państwa, 
32,6% stanowiły środki podmiotów gospodarczych, natomiast 4,3% wynosiły nakłady 
placówek naukowych Polskiej Akademii Nauk i jednostek badawczo-rozwojowych.  

W przypadku działalności innowacyjnej w przemyśle18, zdecydowana większość 
nakłądów w 2002 roku pochodziła ze środków własnych przedsiębiorców. Z  kredytów 
bankowych pochodziło 11,1% poniesionych nakładów, natomiast pozostałe 5% ze środków 
bezzwrotnej pomocy zagranicznej.  

W związku z powyższym, koniecznym staje się realizacja projektów 
ukierunkowanych na podniesienie potencjału regionu w zakresie innowacji poprzez 
wzmocnienie współpracy pomiędzy sektorem badawczo-rozwojowym a gospodarką, co 
prowadzi w konsekwencji do wzmocnienia konkurencyjności przedsiębiorstw działających na 
regionalnym i lokalnym rynku. Z jednej strony, efektywne wykorzystanie przez przemysł 
wiedzy i badań naukowych oraz wysoka aktywność innowacyjna przedsiębiorstw stają się 
czynnikami determinującymi ich pozycję na rynku lokalnym i krajowym, z drugiej zaś, 
wpływa na wzrost gospodarczy oraz promocję regionu.  

Szansą na zmianę niekorzystnych tendencji w Województwie Świętokrzyskim są 
istniejące ośrodki innowacji., których celem jest pomoc w zacieśnieniu współpracy między 
przedsiębiorstwami a placówkami naukowo – badawczymi, kojarzenie partnerów 
gospodarczych, oraz zapewnienie dostępu do najnowszej informacji gospodarczej. Sprawność 
działania regionalnego ośrodka innowacji opiera się na wykształconym profilu wyższych 
uczelni, specyfice gospodarczej regionu i sieci instytucji promocji, których rolą jest 
umożliwienie przyspieszenia procesów restrukturyzacji i modernizacji gospodarki regionu. 

Zwiększenie stopnia innowacyjności regionu wynika al. z podstawowych założeń 
Strategii Rozwoju Województwa Świętokrzyskiego uchwalonej w 2000 roku. Wobec 
obserwowanych tendencji rozwoju techniki i technologii, a zwłaszcza narastającego  tempa 
ich wdrażania do działalności gospodarczej, Samorząd Województwa powołał do życia 
Świętokrzyskie Centrum Innowacji i Transferu Technologii, którego misją jest al. rozwijanie i 
promowanie środowisk innowacyjnych, sprzyjających międzynarodowemu transferowi 
technologii i innowacji  
 Wskazane typy projektów do realizacji w roku 2005, wynikają z konieczności 
zaspokojenia podstawowych potrzeb sektora naukowo-badawczego oraz równolegle 
prowadzonych działań w ramach realizowanego projektu celowego, przewidzianego na lata 
2005- 2013. Tworzenie takiego systemu ułatwi wybór nowych kierunków inwestowania, 
dających długotrwałą perspektywę rozwojową, nie stanowiąc tym samym żadnego zagrożenia 
dla już istniejących podmiotów gospodarczych. System ten ma bowiem za zadanie włączyć 
do gospodarki istniejący potencjał kadrowy i laboratoryjny jednostek badawczo – 
rozwojowych i uczelni wyższych. W roku 2005, oprócz dotychczas  przewidzianych do 
realizacji typów projektów,  przewidziane są  również stypendia dla najlepszych absolwentów 
szkół wyższych kontynuujących naukę  na studiach doktoranckich z zakresu nauk ścisłych 
technologicznych i innych dziedzin naukowych przyczyniających się do rozwoju 
strategicznych obszarów regionu.  Pomimo, iż w Regionalnej Strategii Innowacji 
Województwa Świętokrzyskiego na lata 2005- 2013, nie ma wskazanych konkretnych 
kierunków studiów doktoranckich priorytetowo potraktowane zostały stypendia dla 
doktorantów z dziedzin naukowych służących rozwojowi regionu. Do w/w dziedzin 
naukowych należy zaliczyć al.: 
                                                           
18 analiza podmiotów gospodarczych, zatrudniających powyżej 49 pracowników 
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- technologie i techniki informacyjne, 
- infrastruktura techniczna i komunikacyjna, 
- ochrona środowiska i energetyka odnawialna, 
- inżynieria środowiska wraz z projektowaniem architektonicznym i przemysłowym, 
- inżynieria materiałowa wraz z technologiami i technikami odlewniczymi oraz hutniczymi, 
 - przemysł elektromaszynowy, 
- budowa i eksploatacja maszyn, 
- edukacja w kształtowaniu kultury i innowacji, 
- technologie w i techniki w budownictwie, 
- biologia i biotechnologia, 
- ekonomia i zarządzanie (w tym zarządzanie zasobami ludzkimi, innowacjami, wiedzą, 
zarządzanie rozwojem         
  organizacji, konkurencyjność regionów, strategia rozwoju regionalnego i lokalnego, 
gospodarka oparta na    
   wiedzy), 
- informatyka ekonomiczna. 

Słabą strona Województwa Świętokrzyskiego jest niski stopień powiązania nauki z 
przemysłem.  
Szansą rozwoju Województwa Świętokrzyskiego stanowi przemysł materiałów budowlanych 
oraz rozwój usług budowlanych. Dominujący w województwie przemysł elektromaszynowy 
charakteryzuje niska wydajność i mało nowoczesna struktura produkcji.  
Reprezentatywnym dla województwa jest przemysł metalurgiczny, maszynowy i precyzyjny 
w tym w szczególności produkcja odlewów, rur, armatury, łożysk tocznych, kotłów 
centralnego ogrzewania. W województwie produkuje się również stal i wyroby hutnicze. 19  
 Z tego względu najbardziej pożądanymi wydają się kierunki studiów doktoranckich 
związane z tematyką rozwijania regionalnych ośrodków innowacji, transferu technologii, 
wspierania przedsiębiorczości. Należy również promować te kierunki studiów doktoranckich, 
które są ściśle powiązane z nowoczesnymi rozwiązaniami technologicznymi w budownictwie, 
z budową i eksploatacją maszyn oraz   inżynierią materiałową wraz z technologiami i 
technikami odlewniczymi oraz hutniczymi. 

Wpływ działania na polityki horyzontalne: 
Wpływ na środowisko: 
Realizacja Działania będzie miała neutralny bądź pozytywny wpływ na środowisko. 
Polityka równych szans: 
Wszystkie projekty realizowane będą z zastosowaniem zasady równych szans kobiet  
i mężczyzn, osób niepełnosprawnych i innych grup społecznych zagrożonych 
wykluczeniem społecznym. 
Wpływ na rozwój społeczeństwa informacyjnego: 
Działanie będzie miało korzystny wpływ na rozwój społeczeństwa informacyjnego.  

Wielkość kwoty została określona w oparciu o: 
- wysokość środków zarezerwowanych w ramach realizacji projektu celowego w roku 

bieżącym; 
- ilość funkcjonujących w Województwie Świętokrzyskim podmiotów gospodarczych, 

potencjalnie zainteresowanych udziałem w projektach wpisujących się w Działanie 2.6; 
- liczbę pracowników sektora badawczo-rozwojowego; 
- średnią liczbę absolwentów kierunków ścisłych z dwóch ostatnich lat 2002-2003, którzy 

ukończyli szkoły wyższe w Kielcach; 
b. Wielkości środków finansowych przeznaczonych na realizację Działania 

                                                           
19 Regionalna Strategia Innowacji Województwa Świętokrzyskiego na lata 2005-2013, s.22 
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Procentowy udział Województwa Świętokrzyskiego w ogólnej kwocie funduszy 
strukturalnych 2004-2006 przypadających na Działanie 2.6 wynosi 4,715753%. 
Na realizację Działania 2.6 na rok 2005 zaangażowanych zostanie  33.38% alokacji na lata 
2004-2006 funduszy strukturalnych.  
Kwota ta wynosi 700 980 EUR, tj. 3 357 273,61 PLN po kursie 4,7894. 
Kwota ta stanowi 75 % udziału w środkach publicznych dla Działania. 
Na realizację Działania 2.6 zaangażowanych zostanie 233 660EUR  środków z budżetu 
państwa, tj. 1 119 091,20 PLN po kursie 4,7894. 
Kwota ta stanowi  25% udziału w środkach publicznych dla Działania. 
Dodatkowo na realizację Działania 2.6 zaangażowane zostaną środki prywatne w kwocie 
111 909,12 PLN,  stanowiące 2,5   % kosztów kwalifikowanych projektów. 

W ramach Działania 2.6 w roku 2004 została utworzona rezerwa celowa z budżetu państwa 
ma kwotę: 183 633,00 PLN. Do rzeczowego wykorzystania w roku 2005 została przeniesiona 
jako nie wygasające kwota w tej samej wysokości czyli 183 633,00 PLN. 

c. Uszczegółowienia kryteriów zawartych w Uzupełnieniu ZPORR 
Priorytetowo będą traktowani beneficjenci, którzy dołączą do wniosku aplikacyjnego 
Regulamin przyznawania stypendium. 

8. SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW  
 
1. Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego jako Instytucja Wdrażająca, 

ogłasza konkurs otwarty na opracowanie projektów wynikających z niniejszego 
Ramowego Planu Realizacji Działania 2.6 

2. Wnioski od beneficjentów w ramach konkursu można składać w terminie określonym w 
załączniku nr 1 – Harmonogram przeprowadzania konkursów dla projektów  składanych 
w  Instytucji Wdrażającej. 

3. Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o dokumentację konkursową. 
4. Ogłoszenia o konkursie i dokumentacja konkursowa zostanie zamieszczone, zgodnie 

z obowiązującymi wymogami dotyczącymi konkursów na stronach internetowych: 
Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego www.sejmik.kielce.pl, 
www.swietokrzyskie-zporr.pl . Informacja o konkursie zostanie zamieszczona w prasie 
regionalnej: Gazecie wyborczej, Słowie Ludu, Echu,  a także na tablicach informacyjnych 
w siedzibie Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego przy Al. IX 
Wieków Kielc 3, bud. C2. Ponadto, raz w miesiącu będą organizowane spotkania 
z beneficjentami. Ponadto raz w miesiącu zostanie zamieszczona informacja 
przypominająca o naborze projektów. 

5. Niezbędne wzory dokumentów zostaną udostępnione Beneficjentom w Urzędzie 
Marszałkowskim Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach mieszczącym się przy Al. 
IX Wieków Kielc 3 budynek C2, 3piętro, pokój 330. 

6. Projekty przyjmowane będą w Urzędzie Marszałkowskim Województwa 
Świętokrzyskiego w Kielcach przy ul Al. IX Wieków Kielc 3 budynek C2, 3piętro, pokój 
330, w godz. Od 8.00 do 15.00 

7. Projekty przyjmowane będą w formacie „wniosku o dofinansowanie ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego realizacji projektu w ramach Priorytetu 2 – 
Wzmocnienie rozwoju zasobów ludzkich w regionach Zintegrowanego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 – 2006”. Obowiązuje dostarczenie wniosku w 
dwóch formach – papierowej i elektronicznej.  

8. Do oceny merytorycznej zakwalifikowane zostaną wnioski spełniające wymogi 
rejestracyjne oraz pozytywnie ocenione pod względem spełnienia wymogów formalnych.  
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9. Oceny merytorycznej dokona Komisja Oceny Projektów powołana przez Dyrektora 
Departamentu Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą. Ocena zostaje 
przeprowadzona zgodnie z Regulaminem KOP. 

10. Po dokonaniu oceny projektów, KOP przygotowuje listę rankingową projektów 
zakwalifikowanych do finansowania i rekomenduje ją przez Marszałkowi Województwa 
Świętokrzyskiego 

11. Po zaakceptowaniu przez Marszałka Województwa Świętokrzyskiego ostatecznej listy 
projektów Beneficjent zostaną pisemnie poinformowani o: 
• przyjęciu wniosku do realizacji wraz proponowaną kwotą dotacji,  

       lub  
• odrzuceniu wniosku wraz z uzasadnieniem  

12. w terminie 7 dni od daty posiedzenia KOP. 
13. . Upoważniony przedstawiciel Instytucji Wdrażającej podpisuje z Beneficjentami umowy 

o dofinansowanie realizacji projektu. 

 

 

 

 

 
ZAŁĄCZNIK nr I. HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW DLA 
PROJEKTÓW SKŁADANYCH U INSTYTUCJI WDRAŻAJĄCEJ. 

 
NAZWA 

DZIAŁANIA 
 

TERMINY KONKURSÓW 
W DANYM ROKU 

TERMINY 
POSIEDZEŃ 

KOP W 
DANYM 
ROKU 

METODY INFORMOWNIA 
O KONKURSIE 

975..�.�.�.�.�.���� 

konkurs otwarty 
01/2.6/ZPORR/EFS/05

Od 10 marca 2005r.  

Do 15-ego dnia 
roboczego 
każdego 
miesiąca 

 - zamieszczenie informacji  
o konkursie na stronie 
internetowej 
www.sejmik.kielce.pl, 
www.swietokrzsykie.pl  
- prowadzenie punktu 
informacyjnego, 
- media lokalne (prasa: „Gazeta 
Wyborcza”, „Echo Dnia” lub 
„Słowo Ludu”; radio – Radio 
Kielce, Radio Plus, Radio Tak lub 
Radio Fama). 
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Osoba do kontaktu20 (imię i nazwisko, stanowisko, telefon, fax, e-mail: 
Anna Kralka – Jachowicz, Podinspektor 
tel. 342-16-14, 
fax: 362-55-99  
 e-mail: kralka@sejmik.kielce.pl 
Aneta Ćwiek Podinspektor 
tel. 342-16-14,  
fax: 362-55-99  
e-mail: aneta.cwiek@sejmik.kielce.pl 
 
 Załącznik nr II – Tabela nr 2 „Podział środków finansowych w ramach działania” 

 Załącznik nr III – Tabela nr 3A, 3B, 3C  

Tabela 3A „Podział środków finansowych w ramach działania według źródeł finansowania” 
Tabela 3B „Planowany harmonogram płatności dla Działania w podziale na lata” 
Tabela 3C „Planowany harmonogram płatności dla Działania w podziale na miesiące” 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

                                                           
20 należy podać osobę do kontaktu w kwestiach ewentualnych pytań/korekt  
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TABELA  NR 2    
PODZIAŁA ŚRODKÓW FINANSOWYCH W RAMACH 
DZIAŁANIA  

   

w PLN  po  kursie EUR 4,7894zł    
    

DZIAŁANIE NR TYPY PROJEKTÓW PRZEWIDZIANE DO 
REALIZACJI 

ROCZNA ALOKACJA 
FINANSOWA NA 

REALIZACJĘ PROJEKTÓW 
TYPU A I B 

TRYB WYBORU 
PROJEKTÓW DO 
REALIZACJI W 

RAMACH DZIAŁANIA

2.6 EFS BUDŻET 
PAŃSTWA 

ŚRODKI 
PRYWATNE 

 

Regionalne Strategie  innowacyjne             i transfer wiedzy 75% 25%  konkurs 
otwarty 

A) PROJEKTY 
WŁASNE  

INSTYTUCJI 
WDRAŻAJĄCEJ 

_ _ _ _ _  

RAZEM    
B) PROJEKTY 
SKŁADANE W 
ODPOWIEDZI 
NA KONKURS 

1.Tworzenie lub rozwój Regionalnych 
Strategii Innowacyjnych. 2.Tworzenie i 
rozwój sieci współpracy w zakresie 
innowacji, pomiędzy sektorem badawczo – 
rozwojowym, przedsiębiorstwami i innymi 
podmiotami (na poziomie regionalnym i 
lokalnym), służącej transferowi know-how i 
technologii.  3.Tworzenie i rozwój systemu 
komunikacji �kładan �kformacji, w tym 
zbieranie �kłada tworzenie ich baz, z zakresu 
al. działań edukacyjnych i innych 
przedsięwzięć wspierających rozwój 
innowacji wspierających rozwój innowacji.4.  
Staże, dla absolwentów szkół wyższych nie 
zarejestrowanych jako bezrobotni i 
pracowników sektora badawczo-
rozwojowego, służące transferowi wiedzy i 
innowacji pomiędzy sektorem badawczo 
rozwojowym a przedsiębiorstwami .5. 
Stypendia dla najlepszych absolwentów szkół 
�kładane �kładane�wanyc naukę na 
studiach doktoranckich z zakresu nauk 
ścisłych, technologicznych i innych dziedzin 
naukowych przyczyniających się do rozwoju 
strategicznych obszarów regionu. Kierunki te 
określa Regionalna Strategia Innowacyjna 

3 357 
273,61 
PLN 

1 119 
091,20 
PLN 

111 
909,12 
PLN 

konkurs 
otwarty 

RAZEM  3 357 
273,61 
PLN 

1 119 
091,20 
PLN 

111 909,12 
PLN 

 

Projekty typu A są to projekty  przygotowywane przez Instytucję    
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Wdrażającą 
Projekty typu B są to projekty  �kładane do Instytucji Wdrażającej w odpowiedzi na 
konkurs 

   

 
 
 
 

Działanie  2.6  
  

TABELA NR 3A  
  

I. Alokacja EFS w 2004  
490 770,00 euro   =       2 350 493,84 PLN kurs: 4,7894

  
I.A. środki z alokacji 2004 zakontraktowane w 2004  

0,00 euro   =                           - PLN kurs: 4,7894
  
 EFS budżet państwa śr.prywatne ogółem 
                           -                           -                             -                           -
 #DZIEL/0! #DZIEL/0!  
  

I.B. pozostałe środki z alokacji 2004 do zakontraktowania w 2005 
490 770,00 euro   =       2 350 493,84 PLN kurs: 4,7894

  
 EFS budżet państwa śr.prywatne ogółem 
       2 350 493,84        783 497,95             78 349,80      3 212 341,59 
 75,00% 25,00%  
  
  

II. Alokacja EFS w 
2005 

 

700 980,00 euro   =       3 357 273,61 PLN kurs: 4,7894
  

II.A. środki z alokacji 2005 do zakontraktowania w 2005  
700 980,00 euro   =       3 357 273,61 PLN kurs: 4,7894

  
 EFS budżet państwa śr.prywatne ogółem 
       3 357 273,61     1 119 091,20           111 909,12      4 588 273,94 
 75,00% 25,00%  
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TABELA NR 3B. Planowany harmonogram płatności dla Działania 2.6 w podziale na lata 

    
Źródło 
finansowania 

razem (2004 r.) 2005 r. 2006 r. 2007 r. 

 I.A. środki z alokacji 2004 zakontraktowane w 2004  
  tempo wydatkowania 23,44% 60,00% 16,56% 

 EFS                          -                        -                       -                       -                     -

 budżet państwa                          -                        -                       -                       -                     -

 śr.prywatne                          -                        -                       -                       -                     -

 razem                          -                        -                       -                       -                     -

 I.B. środki z alokacji 2004 do zakontraktowania w 2005  

  tempo wydatkowania 83,44% 16,56% 

 EFS        2 350 493,84                        -     1 961 252,06        389 241,78                     -

 budżet państwa           783 497,95                        -        653 750,69       129 747,26                     -

 śr.prywatne             78 349,80                        -          65 375,07         12 974,73                     -

 razem        3 212 341,59                        -     2 680 377,82       531 963,77                     -

 II.A. środki z alokacji 2005 do zakontraktowania w 2005  

  tempo wydatkowania 40,00% 30,00% 30,00%

 EFS        3 357 273,61                        -     1 342 909,44    1 007 182,08    1 007 182,08 

 budżet państwa        1 119 091,20                        -         447 636,48       335 727,36       335 727,36 

 śr.prywatne           111 909,12                        -          44 763,65         33 572,74         33 572,74 

 razem        4 588 273,94                        -     1 835 309,57    1 376 482,18    1 376 482,18 

OGÓŁEM = I.A. + I.B. + II.A = płatności z alokacji w 2004 r i 2005 r.  

 EFS        5 707 767,45                        -     3 304 161,50    1 396 423,86    1 007 182,08 

 budżet państwa        1 902 589,15                        -     1 101 387,17       465 474,62       335 727,36 

 śr.prywatne           190 258,92                        -        110 138,72          46 547,46         33 572,74 

 razem        7 800 615,52                        -     4 515 687,40    1 908 445,95    1 376 482,18 

 
 
W ramach Działania 2.6, została uruchomiona rezerwa celowa w wysokości 183 633PLN . 
Do rzeczowego wykorzystania w roku 2005 zostało przeniesione jako niewygasające  183 
633 PLN. Kwota jaka wynikała z alokacji na 2004 rok , w 2004 roku wyniosła 183 632,33 
PLN i została zaokrąglona do kwoty183 633 PLN. 
Powyższe kwoty stanowią 25%- owy udział budżetu państwa. 
 
TABELA NR  3C. Planowany roczny harmonogram 
płatności dla Działania 2.6 na rok 2005 w podziale na 
miesiące 

   

Źródło 
finansowania 

razem 
2005 

2005 r.            

   I 
kwartał

  II 
kwartał

  III 
kwartał

  IV 
kwartał 

  

   I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 
 I.A. środki z alokacji 2004 
zakontraktowane w 2004 

    

  tempo 
wydatkow
ania 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33%

 EFS  
- 

 
- 

 
- 

 
- - - - - -

 
- 

 
- 

 
- -

 budżet 
państwa 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- - - - - -

 
- 

 
- 

 
- -

 śr.prywatne  
- 

 
- 

 
- 

 
- - - - - -

 
- 

 
- 

 
- -

 razem  
- 

 
- 

 
- 

 
- - - - - -

 
- 

 
- 

 
- -

 I.B. środki z alokacji 2004 do      
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zakontraktowania w 2005 
  tempo 

wydatkow
ania 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33%

 EFS   1 961 
252,06 

       163 
437,67 

 
163 

437,67 

       163 
437,67 

      163 
437,67 

      163 
437,67 

      163 
437,67 

      163 
437,67 

      163 
437,67 

      163 
437,67 

       163 
437,67 

       163 
437,67 163 

437,67 
 budżet 
państwa 

     653 
750,69 

         54 
479,22 

 
54 

479,22 

         54 
479,22 

        54 
479,22 

        54 
479,22 

        54 
479,22 

        54 
479,22 

        54 
479,22 

        54 
479,22 

         54 
479,22 

         54 
479,22 54 

479,22 
 śr.prywatne        65 

375,07 
           5 
447,92 

 
5 

447,92 

           5 
447,92 

          5 
447,92 

          5 
447,92 

          5 
447,92 

          5 
447,92 

          5 
447,92 

          5 
447,92 

           5 
447,92 

           5 
447,92 5 

447,92 
 razem   2 680 

377,82 
       223 
364,82 

 
223 

364,82 

       223 
364,82 

      223 
364,82 

      223 
364,82 

      223 
364,82 

      223 
364,82 

      223 
364,82 

      223 
364,82 

       223 
364,82 

       223 
364,82 223 

364,82 
 II.A. środki z alokacji 2005 do 
zakontraktowania w 2005 

     

  tempo 
wydatkow
ania 

0,00% 0,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00%

 EFS   1 342 
909,44 

 
- 

 
- 

       134 
290,94 

      134 
290,94 

      134 
290,94 

      134 
290,94 

      134 
290,94 

      134 
290,94 

      134 
290,94 

       134 
290,94 

       134 
290,94 134 

290,94 
 budżet 
państwa 

     447 
636,48 

 
- 

 
- 

         44 
763,65 

        44 
763,65 

        44 
763,65 

        44 
763,65 

        44 
763,65 

        44 
763,65 

        44 
763,65 

         44 
763,65 

         44 
763,65 44 

763,65 
 śr.prywatne        44 

763,65 
 

- 
 

- 
           4 
476,36 

          4 
476,36 

          4 
476,36 

          4 
476,36 

          4 
476,36 

          4 
476,36 

          4 
476,36 

           4 
476,36 

           4 
476,36 4 

476,36 
 razem   1 835 

309,57 
 

- 
 

- 
       183 
530,96 

      183 
530,96 

      183 
530,96 

      183 
530,96 

      183 
530,96 

      183 
530,96 

      183 
530,96 

       183 
530,96 

       183 
530,96 183 

530,96 
OGÓŁEM = I.A. + I.B. + II.A = 
płatności z alokacji w 2004 r i 
2005 r. 

     

 EFS   3 304 
161,50 

       163 
437,67 

 
163 

437,67 

       297 
728,62 

      297 
728,62 

      297 
728,62 

      297 
728,62 

      297 
728,62 

      297 
728,62 

      297 
728,62 

       297 
728,62 

       297 
728,62 297 

728,62 
 budżet 
państwa 

  1 101 
387,17 

         54 
479,22 

 
54 

479,22 

         99 
242,87 

        99 
242,87 

        99 
242,87 

        99 
242,87 

        99 
242,87 

        99 
242,87 

        99 
242,87 

         99 
242,87 

         99 
242,87 99 

242,87 
 śr.prywatne      110 

138,72 
           5 
447,92 

 
5 

447,92 

           9 
924,29 

          9 
924,29 

          9 
924,29 

          9 
924,29 

          9 
924,29 

          9 
924,29 

          9 
924,29 

           9 
924,29 

           9 
924,29 9

924,29 
 razem   4 515 

687,40 
       223 
364,82 

 
223 

364,82 

       406 
895,78 

      406 
895,78 

      406 
895,78 

      406 
895,78 

      406 
895,78 

      406 
895,78 

      406 
895,78 

       406 
895,78 

       406 
895,78 406 

895,78 
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RAMOWY PLAN REALIZACJI DZIAŁANIA NA ROK   
 
 

975 PROGRAM  
 
  
 
 
 

   2. PRIORYTET 
 
 

975 DZIAŁANIE  
 
 
 

4. INSTYTUCJA WDRAŻAJĄCA 
 
 
 
 
 

5. PODSTAWA PRAWNA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 2004-2006 

III

3.4 Mikroprzedsiębiorstwa 

Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego, 
Departament Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą 
Oddział Rozwoju Przedsiębiorczości i Inwestycji 

Rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 sierpnia 2004 roku 
w sprawie przyjęcia Uzupełnienia ZPORR 2004 - 2006  
(Dz.U.Nr 200 poz.2051).  

2005 
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6. PODZIAŁ ŚRODKÓW FINANSOWYCH W RAMACH DZIAŁANIA (W PLN) 

ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA NA 
REALIZACJĘ PROJEKTÓW TYPU A21 I B22 

DZIAŁANIE 

975.��.�.�.�.�

 

TYPY 
PROJEKTÓW 

PRZEWIDZIANE  
DO REALIZACJI 

EFRR BUDŻET 
PAŃSTWA 

ŚRODKI 
PRYWATNE 

TRYB 
WYBORU 
PROJEKTÓ
W  DO 
REALIZACJI 
W RAMACH 
DZIAŁANIA 

A) PROJEKTY 
WŁASNE 
REALIZOWAN
E PRZEZ 
INSTYTUCJĘ 
WDRAŻAJĄCĄ 

 
 
 

BRAK 0,00 0,00 0.00 BRAK 

 I forma wsparcia:  
Specjalistyczne 

Usługi doradcze dla 
mikroprzedsiębiorstw  

647 474,20 277 488,94 924 963,14 
KONKURS 

ZAMKNIĘTY

II forma wsparcia:  
Dotacje inwestycyjne 
dla 
mikroprzedsiębiorstw 

 

3 669 020,45 3 144 874,67 3 669 020,45 
KONKURS 

ZAMKNIĘTY

B) PROJEKTY 
SKŁADANE W 
ODPOWIEDZI 
NA KONKURS 

 

OGÓŁEM 4 316 494,64 3 422 
363,61 4 593 983,59  

 
7. UZASADNIENIE DOTYCZĄCE: 

7.1 Wyboru przewidzianych do realizacji form wsparcia 

Proponowane w ramach Działania 3.4. ”Mikroprzedsiębiorstwa„ dwa rodzaje wsparcia 
odpowiadają bieżącym potrzebom województwa świętokrzyskiego w zakresie rozwoju 
przedsiębiorczości oraz tworzenia nowych inwestycji w regionie. 
Pozytywnym sygnałem dostrzegalnym na rynku jest zauważalny wzrost liczby 
mikroprzedsiębiorstw w sektorze prywatnym, który w ubiegłym roku wyniósł w 
województwie 7,4% (w liczbach bezwzględnych daje to 3963 nowopowstałe 
przedsiębiorstwa). Dane te wyraźnie wskazują, że małe firmy – podobnie jak w krajach Unii 
Europejskiej – zaczynają odgrywać kluczową rolę w gospodarce narodowej, stanowią ważne 
źródło wzrostu gospodarczego i czynnik ograniczenia bezrobocia.  

                                                           
21 Projekty własne realizowane przez Instytucję Wdrażającą 
22 Projekty składane w odpowiedzi na konkurs 
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Utrzymanie podobnej dynamiki przyrostu stanowić może doskonały sposób na rozwiązanie 
regionalnych problemów związanych z bezrobociem i stosunkowo niską konkurencyjnością 
lokalnej gospodarki. 
Poważnym zagrożeniem tej tendencji wzrostowej może być jednak utrudniony dostęp  
do kapitału i systematycznie zmniejszające się nakłady inwestycyjne w sektorze 
mikroprzedsiębiorczości (w ciągu ostatnich dwóch lat zmniejszyły się średnio o ponad 20%).   

Na realizację i wdrażanie Działania 3.4 zaproponowano taki podział środków, który w 
pierwszej kolejności umożliwić projektodawcom dostęp do większego kapitału 
inwestycyjnego.  

Pierwsza edycja naboru wniosków w ramach konkursu o dofinansowanie dla Działania 
3.4 przeprowadzona w ostatnim kwartale 2004 roku potwierdziła założenia o zwiększonym 
zainteresowaniu dla II typu projektów tj. dotacji inwestycyjnych dla mikroprzedsiębiorstw. Z 
ogólnej liczby wniosków, które wpłynęły w ramach ogłoszonego konkursu w roku 2004, 
100% aplikowało o dotacje inwestycyjne. Niezasadne jest zwiększanie udziału procentowego 
na specjalistyczne Usługi Doradcze w 2005 roku, dlatego też dofinansowanie poszczególnych 
typów projektów w województwie świętokrzyskim zostaje na dotychczasowym poziomie  
tj: 15% do 85%. 
7.2 Wielkości środków finansowych przeznaczonych na realizację Działania. 
Procentowy udział województwa świętokrzyskiego w ogólnej kwocie funduszy 
strukturalnych 2004-2006 przypadających na Działanie 3.4 wynosi 4,779213 %. 
Na realizację Działania 3.4 na rok 2005 zaangażowanych zostanie  33,38 % alokacji na lata 
2004-2006 funduszy strukturalnych.  
Kwota ta wynosi 901 260 EUR, tj. 4 316 494,64PLN po kursie 4,7894 
Kwota ta stanowi 35% udziału w środkach kwalifikacyjnych w ramach Działania. 
Na realizację Działania 3.4 zaangażowanych zostanie 714 570,42 EUR  środków z budżetu 
państwa, tj. 3 422 363.61 PLN po kursie 4,7894 
Kwota ta stanowi  27,75 % udziału w środkach kwalifikacyjnych w ramach Działania. 
Szacowane wydatki kwalifikowane ze środków prywatnych wynoszą 4 593 983.59 PLN. 
Kwota ta stanowi  .37,25 % udziału w środkach kwalifikacyjnych w ramach Działania. 
Na Typ I Projektów zaangażowanych zostanie: 

975 % alokacji EFRR dla województwa świętokrzyskiego na Działanie 
3.4 na 2005 r., tj. 

647 474,20 PLN środków z EFRR.  
Kwota ta stanowi 35% udziału w środkach kwalifikacyjnych w ramach projektów typu I 
277 488,94 PLN środków z budżetu państwa. 
Kwota ta stanowi 15% udziału w środkach kwalifikacyjnych w ramach projektów typu I 
924 963,14 PLN środków prywatnych.  

Kwota ta stanowi 50% udziału w środkach kwalifikacyjnych w ramach projektów typu I 
 Na  Typ II Projektów zaangażowanych zostanie: 

85% alokacji EFRR dla województwa świętokrzyskiego na Działanie 3.4 na 2005 r., tj. 
3 669 020,45 PLN środków z EFRR.  
Kwota ta stanowi 35 % udziału w środkach kwalifikacyjnych w ramach projektów typu II  
3 144 874,67 PLN środków z budżetu państwa. 
Kwota ta stanowi 30 % udziału w środkach kwalifikacyjnych w ramach projektów typu II  
3 669 020,45 PLN środków prywatnych.  
Kwota ta stanowi 35 % udziału w środkach kwalifikacyjnych w ramach projektów typu II  
  W ramach Działania 3.4  na Typ I – „Specjalistyczne usługi doradcze” została utworzona 
rezerwa celowa budżetu państwa na kwotę w wysokości: 48 569 PLN. Do rzeczowego 
wykorzystania w roku 2005 została przeniesiona jako środki nie wygasające kwota w 
wysokości: 48 569 PLN.  
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   Na Typ II – „Dotacje inwestycyjne” została utworzona rezerwa celowa budżetu państwa na 
kwotę w wysokości: 550 448 PLN. Do rzeczowego wykorzystania w roku 2005 została 
przeniesiona jako środki nie wygasające kwota w wysokości: 550 448 PLN. 
Powyższe kwoty stanowią 25% udziału budżetu państwa. 

   W ramach Działania 3.4 „Mikroprzedsiębiorstwa” dla  I oraz II Typu projektów została 
utworzona rezerwa celowa budżetu państwa na kwotę w wysokości: 599 017 PLN. Do 
rzeczowego wykorzystania w roku 2005 została przeniesiona jako środki nie wygasające 
kwota w wysokości: 599 017 PLN. 

7.3 Uszczegółowienia kryteriów zawartych w Uzupełnieniu Programu ZPORR 
Do oceny wniosków będą stosowane kryteria szczegółowe zgodne z Uzupełnieniem 
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego.  

 
8. SPOSOBY PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW  

 
12. Instytucja Wdrażająca w województwie świętokrzyskim ogłasza konkurs zamknięty na opracowanie 

projektów wynikających z niniejszego Ramowego Planu Realizacji Działania 3.4 
13. Wnioski od Beneficjentów w ramach konkursu można składać w terminach podanych w harmonogramie 

przeprowadzania konkursów.  
14. Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o dokumentację konkursową. 
15. Ogłoszenia o konkursie i dokumentacja konkursowa zostanie zamieszczone, zgodnie z obowiązującymi 

wymogami dotyczącymi konkursów na stronach internetowych: Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Świętokrzyskiego �kł.sejmik.kielce.pl i www.swietokrzyskie-zporr.pl., a także w prasie 
regionalnej: Echo Dnia, Gazeta Wyborcza, Słowo Ludu oraz regionalnych rozgłośniach radiowych: 
Radio Kielce, Radio Tak. 

16. Niezbędne wzory dokumentów zostaną udostępnione Beneficjentom na stronach internetowych Instytucji 
Wdrażającej www.sejmik.kielce.pl, www.swietokrzyskie-zporr.pl  

17. Projekty przyjmowane będą w siedzibie Instytucji Wdrażającej: Urząd Marszałkowski Województwa 
Świętokrzyskiego w Kielcach, Departament Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą, Oddział 
Rozwoju Przedsiębiorczości i Inwestycji, Al. IX Wieków Kielc 3, budynek C2 piętro III, pokój 330 
w godz. Od.8.00 do 15.00 

18. Projekty przyjmowane będą w formacie „wniosku o dofinansowanie projektu ze środków Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Priorytetu 3 – Rozwój lokalny, Działania 3.4 – 
Mikroprzedsiębiorstwa Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 – 2006”. 
Obowiązuje dostarczenie wniosku w dwóch formach – papierowej i elektronicznej.  

19. Do oceny merytorycznej zakwalifikowane zostaną wnioski spełniające wymogi rejestracyjne oraz 
pozytywnie ocenione pod względem spełnienia wymogów formalnych.  

20. Oceny merytorycznej dokona Komisja Oceny Projektów powołana przez Dyrektora Instytucji 
Wdrażającej – Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach, Departament 
Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą, Al. IX Wieków Kielc 3. Ocena zostaje 
przeprowadzona zgodnie z Regulaminem KOP. 

21. Po dokonaniu oceny projektów, KOP przygotowuje listę rankingową projektów zakwalifikowanych 
do finansowania i rekomenduje ją Marszałkowi Województwa Świętokrzyskiego. 

22. Po zaakceptowaniu przez Marszałka Województwa Świętokrzyskiego ostatecznej listy projektów 
�kładancjenci zostaną pisemnie poinformowani o: 
• przyjęciu wniosku do realizacji wraz z proponowaną kwotą dotacji,  

lub  
• odrzuceniu wniosku wraz z uzasadnieniem  
w terminie 60 dni  kalendarzowych od daty posiedzenia KOP. 

12. Upoważniony przedstawiciel Instytucji Wdrażającej podpisuje z Beneficjentami umowy o dofinansowanie 
realizacji projektu 
OSOBY DO KONTAKTU  

Eliza Jaros  
Departament Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą 
Tel. 0-41 342 16 14 
Fax 0-41 362 55 99  
e-mail: eliza.jaros@sejmik.kielce.pl  
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Marek Gradka 
Departament Rozwoju Regionalnego i Współpracy z Zagranicą 
Tel. 0-41 342 16 14 
Fax 0-41 362 55 99  
e-mail: marek.gradka@sejmik,kielce.pl  

 
 
 Załącznik nr I – Harmonogram przeprowadzania konkursów dla projektów składanych  W 

INSTYTUCJI WDRAŻAJĄCEJ 
 
 Załącznik nr II – Tabela nr 2 „Podział środków finansowych w ramach działania” 

 Załącznik nr III – Tabela nr 4A, 4B, 4C (dotyczy działania 3.4) 

Tabela 4A „Podział środków finansowych w ramach działania według źródeł finansowania” 
Tabela 4B „Planowany harmonogram płatności dla Działania 3.4 w podziale na lata” 
Tabela 4C „Planowany harmonogram płatności dla Działania 3.4 w podziale na miesiące” 

 
 
 
TABELA  NR 2  
PODZIAŁA ŚRODKÓW FINANSOWYCH W RAMACH DZIAŁANIA   
w PLN  po  kursie EUR  4,7894  

  
DZIAŁANIE NR 3.4 TYPY PROJEKTÓW 

PRZEWIDZIANE DO REALIZACJI
ROCZNA ALOKACJA FINANSOWA NA 
REALIZACJĘ PROJEKTÓW TYPU A I B 

TRYB WYBORU 
PROJEKTÓW DO 

REALIZACJI W 
RAMACH DZIAŁANIA

Mikroprzedsiębiorstwa EFRR BUDŻET 
PAŃSTWA 

ŚRODKI PRYWATNE 

A) PROJEKTY 
WŁASNE  

INSTYTUCJI 
WDRAŻAJĄCEJ 

BRAK 0,00 0,00 0,00 BRAK 

RAZEM 0,00 0,00 0,00 
B) PROJEKTY 
SKŁADANE W 

ODPOWIEDZI NA 
KONKURS 

 I forma wsparcia:         
Specjalistyczne 

Usługi doradcze dla 
mikroprzedsiębiorstw  

 

647 474,20 
PLN 

277 488,94 
PLN 

924 963,14 
PLN 

Konkurs 
zamknięty 

 II forma wsparcia:             
Dotacje inwestycyjne dla 

mikroprzedsiębiorstw 

3 669 020,45 
PLN 

3144874,67 
PLN 

3669020,45 
PLN 

Konkurs 
zamknięty 

 Razem 4 316 494,64 
PLN 

3 422 
363,61 
PLN 

4 593 983,59 PLN 

   
Projekty typu A są to projekty  przygotowywane przez Instytucję Wdrażającą  
Projekty typu B są to projekty  �kładane do Instytucji Wdrażającej w odpowiedzi na konkurs 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Działanie  3.4 data 

sporządzenia 
15.12.2004 
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TABELA NR 
4A 

  

  montaż finansowy w zależności od typu projektu 
 typ 
projektu 

EFRR budżet państwa śr.prywatne ogółem 

 typ I 35% 15% 50% 100% 
 typ Iia     
 typ Iib     
 typ Iic 35% 30% 35% 100% 
   
   
   

I. Alokacja EFRR w 2004  
630 990,00 euro   =       3 022 063,51 PLN kurs: 4,7894

   
I.A. środki z alokacji 2004 zakontraktowane w 2004  

0,00 euro   =                           - PLN kurs: 0,0000
   
  EFRR budżet państwa śr.prywatne ogółem 

0% typ I                           -                           -                           -                           -
0% typ Iia                           -  
0% typ Iib                           -  
0% typ Iic                           -                           -                           -                           -
0% razem                           -                           -                           -                           -

   
   

I.B. pozostałe środki z alokacji 2004 do zakontraktowania w 2005 
630 990,00 euro   =       3 022 063,51 PLN kurs: 4,7894

   
  EFRR budżet państwa śr.prywatne ogółem 

15% typ I          453 309,53        194 275,51         647 585,04      1 295 170,07 
 typ Iia                           -  
 typ Iib                           -  

85% typ Iic       2 568 753,98     2 201 789,13       2 568 753,98      7 339 297,09 
100% razem       3 022 063,51     2 396 064,64      3 216 339,02      8 634 467,16 

   
   
   

II. Alokacja EFRR w 2005  
901 260,00 euro   =       4 316 494,64 PLN kurs: 4,7894

   
II.A. środki z alokacji 2005 do zakontraktowania w 2005  

901 260,00 euro   =       4 316 494,64 PLN kurs: 4,7894
   
  EFRR budżet państwa śr.prywatne ogółem 

15% typ I          647 474,20        277 488,94         924 963,14      1 849 926,28 
 typ Iia                           -  
 typ Iib                           -  

85% typ Iic       3 669 020,45     3 144 874,67      3 669 020,45    10 482 915,56 
100% razem       4 316 494,64      3 422 363,61      4 593 983,59    12 332 841,84 

   
 
TABELA NR 4B. Planowany harmonogram płatności dla Działania  
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3.4 w podziale na lata 
    

Źródło finansowania razem (2004 r.) 2005 r. 2006 r. 2007 r. 
 I.A. środki z alokacji 2004 
zakontraktowane w 2004 

 

ogółem    
 EFRR                        -                        -                       -                       -                     -

 budżet państwa                        -                        -                       -                       -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                       -                     -

 razem                        -                        -                       -                       -                     -

typ I  tempo 
wydatkowania 

 

 EFRR                        -                        -                       -                       -                     -

 budżet państwa                        -                        -                       -                       -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                       -                     -

 razem                        -                        -                       -                       -                     -

typ Iia  tempo 
wydatkowania 

 

 EFRR                        -                        -                       -                       -                     -

 budżet państwa                        -                        -                       -                       -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                       -                     -

 razem                        -                        -                       -                       -                     -

typ Iib  tempo 
wydatkowania 

 

 EFRR                        -                        -                       -                       -                     -

 budżet państwa                        -                        -                       -                       -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                       -                     -

 razem                        -                        -                       -                       -                     -

typ Iic  tempo 
wydatkowania 

 

 EFRR                        -                        -                       -                       -                     -

 budżet państwa                        -                        -                       -                       -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                       -                     -

 razem                        -                        -                       -                       -                     -

Źródło finansowania razem (2004 r.) 2005 r. 2006 r. 2007 r. 

 I.B. środki z alokacji 2004 do 
zakontraktowania w 2005 

 

ogółem    

 EFRR      3 022 063,51                        -     2 568 753,98       453 309,53                     -

 budżet państwa      2 396 064,64                        -     2 036 654,94       359 409,70                     -

 śr.prywatne      3 216 339,02                        -     2 733 888,16       482 450,85 

 razem      8 634 467,16                        -     7 339 297,09    1 295 170,07 

typ I  tempo 
wydatkowania 

85,00% 15,00% 

 EFRR         453 309,53                        -        385 313,10         67 996,43                     -

 budżet państwa         194 275,51                        -        165 134,18         29 141,33                     -

 śr.prywatne         647 585,04                        -        550 447,28         97 137,76                     -

 razem      1 295 170,07                        -     1 100 894,56       194 275,51                     -

typ Iia  tempo 
wydatkowania 

 

 EFRR                        -                        -                       -                       -                     -

 budżet państwa                        -                        -                       -                       -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                       -                     -

 razem                        -                        -                       -                       -                     -

typ Iib  tempo 
wydatkowania 

 

 EFRR                        -                        -                       -                       -                     -
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 budżet państwa                        -                        -                       -                       -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                       -                     -

 razem                        -                        -                       -                       -                     -

typ Iic  tempo 
wydatkowania 

85,00% 15,00% 

 EFRR      2 568 753,98                        -     2 183 440,88       385 313,10                     -

 budżet państwa      2 201 789,13                        -     1 871 520,76       330 268,37                     -

 śr.prywatne      2 568 753,98                        -     2 183 440,88       385 313,10                     -

 razem      7 339 297,09                        -     6 238 402,52    1 100 894,56                     -

Źródło finansowania razem (2004 r.) 2005 r. 2006 r. 2007 r. 

 II.A. środki z alokacji 2005 do 
zakontraktowania w 2005 

 

ogółem    

 EFRR      4 316 494,64                        -     1 510 773,13    2 374 072,05       431 649,46 

 budżet państwa      3 422 363,61                        -     1 197 827,26    1 882 299,99       342 236,36 

 śr.prywatne      4 593 983,59                        -     1 607 894,25    2 526 690,97       459 398,36 

 razem    12 332 841,84                        -     4 316 494,64    6 783 063,01    1 233 284,18 

typ I  tempo 
wydatkowania 

35,00% 55,00% 10,00%

 EFRR         647 474,20                        -        226 615,97       356 110,81         64 747,42 

 budżet państwa         277 488,94                        -          97 121,13       152 618,92         27 748,89 

 śr.prywatne         924 963,14                        -        323 737,10       508 729,73         92 496,31 

 razem      1 849 926,28                        -        647 474,20    1 017 459,45       184 992,63 

typ Iia  tempo 
wydatkowania 

 

 EFRR                        -                        -                       -                       -                     -

 budżet państwa                        -                        -                       -                       -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                       -                     -

 razem                        -                        -                       -                       -                     -

typ Iib  tempo 
wydatkowania 

 

 EFRR                        -                        -                       -                       -                     -

 budżet państwa                        -                        -                       -                       -                     -

 śr.prywatne                        -                        -                       -                       -                     -

 razem                        -                        -                       -                       -                     -

typ Iic  tempo 
wydatkowania 

35,00% 55,00% 10,00%

 EFRR      3 669 020,45                        -     1 284 157,16    2 017 961,25       366 902,04 

 budżet państwa      3 144 874,67                        -     1 100 706,13    1 729 681,07       314 487,47 

 śr.prywatne      3 669 020,45                        -     1 284 157,16    2 017 961,25       366 902,04 

 razem    10 482 915,56                        -     3 669 020,45    5 765 603,56    1 048 291,56 

  razem (2004 r.) 2005 r. 2006 r. 2007 r. 

OGÓŁEM = I.A. + I.B. + II.A = płatności z 
alokacji w 2004 r i 2005 r. 

 

 EFRR      7 338 558,15                        -     4 079 527,11    2 827 381,58       431 649,46 

 budżet państwa      5 818 428,25                        -     3 234 482,21    2 241 709,68       342 236,36 

 śr.prywatne      7 810 322,60                        -     4 341 782,42    3 009 141,82       459 398,36 

 razem    20 967 309,00                        -   11 655 791,73    8 078 233,09    1 233 284,18 

      6 906 908,69    

   ? 

   23,37% 

 
 
 
 
TABELA NR 4C. Planowany roczny harmonogram płatności dla Działania 3.4 na rok 2005 w 
podziale na miesiące 
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Źródło 
finansowania 

razem 
2005 

2005 r.            

   I 
kwarta

ł 

  II 
kwarta

ł 

  III 
kwartał

  IV 
kwartał 

  

   I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 
 I.A. środki z alokacji 2004 
zakontraktowane w 2004 

  

ogółem      
 EFRR  

- 
 

- 
 

- - - - - - -
 

- 
 

- - -
 budżet 
państwa 

 
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
I 

 tempo 
wydatko
wania 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

 EFRR  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa 

 
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
Iia 

 tempo 
wydatko
wania 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

 EFRR  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa 

 
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
Iib 

 tempo 
wydatkowania 

   

 EFRR  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa 

 
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
Iic 

 tempo 
wydatko
wania 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

 EFRR  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa 

 
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

Źródło 
finansowania 

razem I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

 I.B. środki z alokacji 2004 do   
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zakontraktowania w 2005 

ogółem      
 EFRR      2 568 

753,98 
 213 

977,21 
    213 

977,21 
  213 

977,21 
 213 

977,21 
213 

977,21 
 213 

977,21 
    213 

977,21 
 213 

977,21 
213 

977,21 
   213 

977,21 
   213 

977,21 
 215 

004,71 
 budżet 
państwa 

     2 036 
654,94 

 169 
653,36 

    169 
653,36 

  169 
653,36 

 169 
653,36 

169 
653,36 

 169 
653,36 

    169 
653,36 

 169 
653,36 

169 
653,36 

   169 
653,36 

   169 
653,36 

 170 
468,02 

 śr.prywatne      2 733 
888,16 

 227 
732,88 

    227 
732,88 

  227 
732,88 

 227 
732,88 

227 
732,88 

 227 
732,88 

    227 
732,88 

 227 
732,88 

227 
732,88 

   227 
732,88 

   227 
732,88 

 228 
826,44 

 razem      7 339 
297,09 

 611 
363,45 

    611 
363,45 

  611 
363,45 

 611 
363,45 

611 
363,45 

 611 
363,45 

    611 
363,45 

 611 
363,45 

611 
363,45 

   611 
363,45 

   611 
363,45 

 614 
299,17 

typ 
I 

 tempo 
wydatko
wania 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37%

 EFRR         385 
313,10 

   32 
096,58 

      32 
096,58 

    32 
096,58 

   32 
096,58 

  32 
096,58 

   32 
096,58 

      32 
096,58 

   32 
096,58 

  32 
096,58 

     32 
096,58 

     32 
096,58 

   32 
250,71 

 budżet 
państwa 

        165 
134,18 

   13 
755,68 

      13 
755,68 

    13 
755,68 

   13 
755,68 

  13 
755,68 

   13 
755,68 

      13 
755,68 

   13 
755,68 

  13 
755,68 

     13 
755,68 

     13 
755,68 

   13 
821,73 

 śr.prywatne         550 
447,28 

   45 
852,26 

      45 
852,26 

    45 
852,26 

   45 
852,26 

  45 
852,26 

   45 
852,26 

      45 
852,26 

   45 
852,26 

  45 
852,26 

     45 
852,26 

     45 
852,26 

   46 
072,44 

 razem      1 100 
894,56 

   91 
704,52 

      91 
704,52 

    91 
704,52 

   91 
704,52 

  91 
704,52 

   91 
704,52 

      91 
704,52 

   91 
704,52 

  91 
704,52 

     91 
704,52 

     91 
704,52 

   92 
144,87 

typ 
Iia 

 tempo 
wydatkowania 

   

 EFRR  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa 

 
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
Iib 

 tempo 
wydatkowania 

   

 EFRR  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa 

 
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
Iic 

 tempo 
wydatko
wania 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37%

 EFRR      2 183 
440,88 

 181 
880,63 

    181 
880,63 

  181 
880,63 

 181 
880,63 

181 
880,63 

 181 
880,63 

    181 
880,63 

 181 
880,63 

181 
880,63 

   181 
880,63 

   181 
880,63 

 182 
754,00 

 budżet 
państwa 

     1 871 
520,76 

 155 
897,68 

    155 
897,68 

  155 
897,68 

 155 
897,68 

155 
897,68 

 155 
897,68 

    155 
897,68 

 155 
897,68 

155 
897,68 

   155 
897,68 

   155 
897,68 

 156 
646,29 

 śr.prywatne      2 183 
440,88 

 181 
880,63 

    181 
880,63 

  181 
880,63 

 181 
880,63 

181 
880,63 

 181 
880,63 

    181 
880,63 

 181 
880,63 

181 
880,63 

   181 
880,63 

   181 
880,63 

 182 
754,00 

 razem      6 238 
402,52 

 519 
658,93 

    519 
658,93 

  519 
658,93 

 519 
658,93 

519 
658,93 

 519 
658,93 

    519 
658,93 

 519 
658,93 

519 
658,93 

   519 
658,93 

   519 
658,93 

 522 
154,29 

Źródło 
finansowania 

razem I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

 II.A. środki z alokacji 2005 do 
zakontraktowania w 2005 

  

ogółem      
 EFRR      1 510 

773,13 
 125 

847,40 
    125 

847,40 
  125 

847,40 
 125 

847,40 
125 

847,40 
 125 

847,40 
    125 

847,40 
 125 

847,40 
125 

847,40 
   125 

847,40 
   125

847,40 
 126 

451,71 
 budżet 
państwa 

     1 197 
827,26 

   99 
779,01 

      99 
779,01 

    99 
779,01 

   99 
779,01 

  99 
779,01 

   99 
779,01 

      99 
779,01 

   99 
779,01 

  99 
779,01 

     99 
779,01 

     99 
779,01 

 100 
258,14 

 śr.prywatne      1 607 
894,25 

 133 
937,59 

    133 
937,59 

  133 
937,59 

 133 
937,59 

133 
937,59 

 133 
937,59 

    133 
937,59 

 133 
937,59 

133 
937,59 

   133 
937,59 

   133 
937,59 

 134 
580,75 

 razem      4 316  359     359   359  359 359  359     359  359 359    359    359  361 
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494,64 564,00 564,00 564,00 564,00 564,00 564,00 564,00 564,00 564,00 564,00 564,00 290,60 
typ 
I 

 tempo 
wydatko
wania 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37%

 EFRR         226 
615,97 

   18 
877,11 

      18 
877,11 

    18 
877,11 

   18 
877,11 

  18 
877,11 

   18 
877,11 

      18 
877,11 

   18 
877,11 

  18 
877,11 

     18 
877,11 

     18 
877,11 

   18 
967,76 

 budżet 
państwa 

          97 
121,13 

     8 
090,19 

        8 
090,19 

      8 
090,19 

     8 
090,19 

    8 
090,19 

     8 
090,19 

        8 
090,19 

     8 
090,19 

    8 
090,19 

       8 
090,19 

       8 
090,19 

     8 
129,04 

 śr.prywatne         323 
737,10 

   26 
967,30 

      26 
967,30 

    26 
967,30 

   26 
967,30 

  26 
967,30 

   26 
967,30 

      26 
967,30 

   26 
967,30 

  26 
967,30 

     26 
967,30 

     26 
967,30 

   27 
096,80 

 razem         647 
474,20 

   53 
934,60 

      53 
934,60 

    53 
934,60 

   53 
934,60 

  53 
934,60 

   53 
934,60 

      53 
934,60 

   53 
934,60 

  53 
934,60 

     53 
934,60 

     53 
934,60 

   54 
193,60 

typ 
Iia 

 tempo 
wydatkowania 

   

 EFRR  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa 

 
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
Iib 

 tempo 
wydatkowania 

   

 EFRR  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 budżet 
państwa 

 
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 śr.prywatne  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

 razem  
- 

 
- 

 
- - - - - - -

 
- 

 
- - -

typ 
Iic 

 tempo 
wydatko
wania 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37%

 EFRR      1 284 
157,16 

 106 
970,29 

    106 
970,29 

  106 
970,29 

 106 
970,29 

106 
970,29 

 106 
970,29 

    106 
970,29 

 106 
970,29 

106 
970,29 

   106 
970,29 

   106 
970,29 

 107 
483,95 

 budżet 
państwa 

     1 100 
706,13 

   91 
688,82 

      91 
688,82 

    91 
688,82 

   91 
688,82 

  91 
688,82 

   91 
688,82 

      91 
688,82 

   91 
688,82 

  91 
688,82 

     91 
688,82 

     91 
688,82 

   92 
129,10 

 śr.prywatne      1 284 
157,16 

 106 
970,29 

    106 
970,29 

  106 
970,29 

 106 
970,29 

106 
970,29 

 106 
970,29 

    106 
970,29 

 106 
970,29 

106 
970,29 

   106 
970,29 

   106 
970,29 

 107 
483,95 

 razem      3 669 
020,45 

 305 
629,40 

    305 
629,40 

  305 
629,40 

 305 
629,40 

305 
629,40 

 305 
629,40 

    305 
629,40 

 305 
629,40 

305 
629,40 

   305 
629,40 

   305 
629,40 

 307 
097,01 

  razem I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 
OGÓŁEM = I.A. + I.B. + II.A = płatności z alokacji w 
2004 r i 2005 r. 

  

 EFRR      4 079 
527,11 

 339 
824,61 

    339 
824,61 

  339 
824,61 

 339 
824,61 

339 
824,61 

 339 
824,61 

    339 
824,61 

 339 
824,61 

339 
824,61 

   339 
824,61 

   339 
824,61 

 341 
456,42 

 budżet 
państwa 

     3 234 
482,21 

 269 
432,37 

    269 
432,37 

  269 
432,37 

 269 
432,37 

269 
432,37 

 269 
432,37 

    269 
432,37 

 269 
432,37 

269 
432,37 

   269 
432,37 

   269 
432,37 

 270 
726,16 

 śr.prywatne      4 341 
782,42 

 361 
670,48 

    361 
670,48 

  361 
670,48 

 361 
670,48 

361 
670,48 

 361 
670,48 

    361 
670,48 

 361 
670,48 

361 
670,48 

   361 
670,48 

   361 
670,48 

 363 
407,19 

 razem    11 655 
791,73 

 970 
927,45 

    970 
927,45 

  970 
927,45 

 970 
927,45 

970 
927,45 

 970 
927,45 

    970 
927,45 

 970 
927,45 

970 
927,45 

   970 
927,45 

   970 
927,45 

 975 
589,77 

       
 

Załącznik Nr 27 
WNIOSEK 

DO ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
 
SPRAWA:  Podjęcie Uchwały dotyczącej wynagrodzenia dla Świętokrzyskiego Biura 

Rozwoju Regionalnego za realizację zadań SPO w 2005 r. 
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I. OPIS STANU FAKTYCZNEGO 
 
Na podstawie Uchwał Zarządu Województwa Świętokrzyskiego Nr 474/04 z dnia 13 maja 
2004 roku i Nr 683/04 z dnia 22 września 2004 roku, normujących zasady organizacji i 
koordynacji zadań wynikających z Sektorowego Programu Operacyjnego „Restrukturyzacja 
sektora żywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich”  w zakresie działań: 
 

1. „odnowa wsi oraz zachowanie dziedzictwa kulturowego”, 
2. „scalanie gruntów”, 
3. „gospodarowanie rolniczymi zasobami wodnymi”, 

 
Świętokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego za realizację powierzonych wyżej 
wymienionymi Uchwałami zadań w oparciu o kalkulację rocznych kosztów działania 
otrzymuje stosowne wynagrodzenie. W Uchwale Budżetowej Sejmik Województwa 
Świętokrzyskiego na wniosek Zarządu Województwa (oparty na planie finansowym ŚBRR 
sporządzonym według wyżej wymienionej kalkulacji) przeznaczył  na działania ŚBRR w 
ramach SPO w 2005 roku 400 tys. zł. W celu uruchomienia finansowania prac ŚBRR w 
przedmiotowym zakresie, zgodnie z przyjętą w Urzędzie Marszałkowskim procedurą 
rozliczeń finansowych z Biurem oraz treścią pkt. 6 w § 1 Uchwały Nr 683/04 Zarządu 
Województwa Świętokrzyskiego, niezbędne jest podjęcie stosownej Uchwały w tym zakresie 
na 2005 rok.  

II. PODSTAWA PRAWNA: 
Na podstawie art.41 ust. 1 i ust. 2 pkt.4 w związku z art. 12 ust. 1 oraz art. 45 ust.1. Ustawy z 
dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie województwa (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1590 z 
późniejszymi zmianami). 

III. PROPOZYCJA ZAŁATWIENIA: 
Proponuje się podjęcie stosownej Uchwały określającej wynagrodzenie i sposób jego 
płatności dla Świętokrzyskiego Biura Rozwoju Regionalnego w 2005 roku. 
Akceptuje 
1) Dyrektor Departamentu                                            
2) Członek Zarządu 
3) Radca Prawny                                                         
 4) Skarbnik 

Projekt 
Uchwała nr     /05 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 
z dnia    stycznia 2005r. 

 
w sprawie wynagrodzenia Świętokrzyskiego Biura Rozwoju Regionalnego za realizację 
w 2005 roku zadań wynikających z Sektorowego Programu Operacyjnego 
„Restrukturyzacja  sektora żywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich” w zakresie 
działań: 

4. „odnowa wsi oraz zachowanie dziedzictwa kulturowego”, 
5. „scalanie gruntów”, 
6. „gospodarowanie rolniczymi zasobami wodnymi”. 

 
Na podstawie art. 41 ust 1 i ust 2 pkt. 4 w związku z art. 12 ust 1 Ustawy z dnia 5 czerwca 
1998r. o samorządzie województwa (Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1590 z późn. zm.) oraz na 
podstawie art. 19 ust 1 pkt. 1 Ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych 
(Dz.U. z 2003r. Nr 15 poz. 148 z późn. zm.), a także na podstawie Uchwały Nr XXIII/219/04 



 208

Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 29.12.2004 roku w sprawie uchwalenia 
budżetu województwa na 2005 rok oraz Uchwał Zarządu Województwa Świętokrzyskiego  
Nr 474/04 z dnia 13 maja 2004 roku i Nr 683/04 z dnia 22 września 2004 roku normujących 
zasady organizacji i koordynacji zadań SPO, uchwala się co następuje: 
 

§ 1 
Za zadania realizowane na podstawie Uchwał Nr 474/04 z dnia 13 maja 2004 roku i Nr 
683/04 z dnia 22 września 2004 roku Świętokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego otrzyma 
w okresie od 1.01.2005r. do 31.12.2005r. wynagrodzenie w wysokości 400 tys. zł (słownie: 
czterysta tysięcy złotych), kwota zwolniona z VAT na podstawie § 8 ust. 1 pkt. 14 
Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 27 kwietnia 2004r. w sprawie wykonania 
niektórych przepisów ustawy o podatku od towarów i usług (Dz.U. z dnia 1 maja 2004r. Nr 
97, poz. 970 z późn. zm.), płatne w miesięcznych ratach na podstawie faktur w terminie 14 
dni od daty otrzymania faktury.” 

§ 2 

Wykonanie Uchwały powierza się Marszałkowi Województwa. 

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

                                                                                      Wicemarszałek Województwa 

                                                                                                              Józef Kwiecień 

Załącznik Nr 28 
 

RRZ.IV – 0725/ …/ 05                                                                              
WNIOSEK DO  

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKERZYSKIEGO 

 w sprawie zatwierdzenia autopoprawki do Ramowego Planu Realizacji Działania 3.4 

„Mikroprzedsiębiorstwa” Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju 

Regionalnego 

I.OPIS STANU FAKTYCZNEGO 

W związku z zatwierdzonym Ramowym Planem Realizacji Działania 3.4 

Mikroprzedsiębiorstwa na rok 2004 (załącznik do Uchwały Nr 686/04 z dnia 1 października 

2004 roku) konkursy naboru projektów zostały zaplanowane: 

− I-II dekada października 

− 8-22 listopad 2004 roku 

W związku z szeregiem wątpliwości oraz brakiem uregulowań prawnych, planowany  

I termin naboru wniosków został odwołany. Mając na uwadze powyższe i znaczący wpływ 

sektora MŚP na rozwój regionu, a także na tworzenie nowych miejsc pracy, podjęta została 

decyzja o przedłużeniu II terminu naboru wniosków do dnia 30 listopada 2004 roku. 
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Analogicznie uległ zmianie termin posiedzenia Komisji Oceny Projektów. Podyktowane było 

to brakiem rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie udzielania pomocy  

na wspieranie inwestycji i doradztwa w przedsiębiorstwach, które weszło w życie dnia  

17 grudnia 2004 roku oraz pojawieniem się nowych „Ramowych wytycznych dla 

beneficjentów i Instytucji Wdrażających do Działania 3.4”, co skłoniło Urząd Marszałkowski 

Województwa Świętokrzyskiego do wstrzymania posiedzenia Komisji Oceny Projektów. 

Zgodnie ze zaktualizowanym harmonogramem działania, posiedzenia Komisji Oceny 

Projektów zaplanowano na 18-20 stycznia 2005 roku. 

Przedstawione do akceptacji autopoprawki do Ramowego Planu Realizacji Działania 3.4 

„Mikroprzedsiębiorstwa” były przedmiotem obrad Regionalnego Komitetu Sterującego 

(RKS) w dniu 19.01.2005r. Na posiedzeniu RKS podjął Uchwałę Nr 4/05, przyjmującą 

autopoprawki do Ramowego Planu Realizacji Działania 3.4 „Mikroprzedsiębiorstwa” na rok 

2004, rekomendując tym samym Plan Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego.  

II. PODSTAWA PRAWNA 

§ 2 ust. 2.2, pkt.1„Porozumienia w sprawie podziału kompetencji w procesie wdrażania 

Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 

w Województwie Świętokrzyskim”, zawartego w dniu 12- 05- 2004r, 

  Uchwała Nr 4/05 Regionalnego Komitetu Sterującego – Podkomitetu ds. Programu 

Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego z dnia 19 stycznia 2005 roku, w sprawie 

zaopiniowania i zarekomendowania Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego, 

autopoprawki do Ramowego Planu Realizacji Działania 3.4 „Mikroprzedsiębiorstwa” w 

ramach ZPORR. 

III.PROPOZYCJA ZAŁATWIENIA: 

Zatwierdzenie przedłożonej autopoprawki do Ramowego Planu Realizacji Działania 3.4 

„Mikroprzedsiębiorstwa” przez Zarząd Województwa Świętokrzyskiego.  

AKCEPTUJĘ: 

1.Dyrektor Departamentu 

2.Członek Zarządu 

3.Radca prawny 

Projekt 

UCHWAŁA Nr …./ 05 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 

z dnia ……………………..2005 roku 
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w sprawie zatwierdzenia autopoprawki do Ramowego Planu Realizacji Działania 3.4 
„Mikroprzedsiębiorstwa” Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju 
Regionalnego. 
Na podstawie § 2 ust. 2.2, pkt.1„Porozumienia w sprawie podziału kompetencji w procesie 
wdrażania Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 
w Województwie Świętokrzyskim”, zawartego w dniu 12- 05- 2004r oraz Uchwały Nr 4/ 05 
Regionalnego Komitetu Sterującego – Podkomitetu ds. Programu Operacyjnego 
Województwa Świętokrzyskiego z dnia 19 stycznia 2005 roku, w sprawie zaopiniowania 
i zarekomendowania Zarządowi Województwa Świętokrzyskiego, autopoprawki do 
Ramowego Planu Realizacji Działania 3.4 „Mikroprzedsiębiorstwa” w ramach ZPORR, 
uchwala się, co następuje:  

§ 1 

Zatwierdza się autopoprawki do Ramowego Planu Realizacji Działania 3.4 
„Mikroprzedsiębiorstwa” Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego, 
polegające na zmianie punktu 9 „Harmonogram przeprowadzania konkursów dla projektów 
składanych u Beneficjenta Końcowego”, który otrzymuje brzmienie: 

HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA KONKURSÓW  
DLA PROJEKTÓW SKŁADANYCH U BENEFICJENTA KOŃCOWEGO 
 

NAZWA 
DZIAŁANIA 

TERMINY 
KONKURSÓW 

W DANYM ROKU 

TERMINY 
POSIEDZEŃ KOP* 
W DANYM ROKU 

METODY INFORMOWANIA
O KONKURSIE 

3.4 
Mikroprzedsiębior
stwa 

 
08.11.2004 
30.11.2004 

 18-20.01.2005 

Konkurs realizowany będzie 
zgodnie z procedurami 
programowymi ZPORR. 
Ogłoszenie zapraszające do 
składania wniosków zostanie 
zamieszczone w lokalnych 
mediach: „Słowo Ludu”, „Echo 
Dnia” lub „Gazeta Wyborcza”. 
Ponadto ogłoszenie zostanie 
umieszczone na stronach 
internetowych Urzędu 
Marszałkowskiego 
Województwa 
Świętokrzyskiego. Raz  
w miesiącu na witrynie 
internetowej będą zamieszczane 
informacje przypominające  
o trwającej procedurze 
konkursowej.  

 
* obligatoryjne przy konkursach otwartych 

§ 2 

Traci moc Uchwała Zarządu Województwa Świętokrzyskiego Nr 686/04 z dnia  
1 października 2004 roku w sprawie zatwierdzenia Ramowych Planów Realizacji Działań 2.2, 
2.5, 2.6 oraz Działania 3.4 Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 
w części dotyczącej Działania 3.4 „Mikroprzedsiębiorstwa” i Uchwała Zarządu 
Województwa Świętokrzyskiego Nr 550/04 z dnia 16 czerwca 2004 roku w sprawie 
zatwierdzenia Ramowych Planów Realizacji Działań 2.2, 2.5, 2.6 oraz Działania 3.4 
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Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego w części dotyczącej 
Działania 3.4 „Mikroprzedsiębiorstwa” 

§ 3 

Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Departamentu Rozwoju Regionalnego 
i Współpracy z Zagranicą. 

§ 4 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

                                                                                                  Wicemarszałek 

Województwa Świętokrzyskiego 

                                                                                      Józef Kwiecień 

                                                                                   

                                               

                                                                                              

 
 

 


