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..CZEOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA...

Informacja za I kwartal 2013 r. dot. stanu zatrudnienia na stanowiskach
urzedniczych i kierowniczych urzedniczych, w tym wykaz nowozatrudnionych
0séb, z podaniem stanowiska, daty zatrudnienia i sposobu rekrutacji

Struktura zatrudnienia wedlug stanu na dzien 31 marca 2013 r. na stanowiskach
urzedniczych i kierowniczych urzedniczych przedstawiata sie¢ nastepujaco:

Lp. Stanowisko Lista os6b zatrudnionych
1 Kierownicze stanowiska urzednicze a2
2 Stanowiska urzednicze 538

Lista pracownikéw na stanowiskach urzedniczych i kierowniczych urzedniczych
Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Swietokrzyskiego w Kielcach
zatrudnionych w I kwartale 2013 r.

Lp. Nazwisko Imie Stanowisko Data Sposob zatrudnienia
zatrudnienia
1 Karpeta tukasz | Podinspektor | 02-01-2013 Nabér kandydatow na

wolne stanowisko
urzednicze, w tym
kierownicze stanowisko
urzednicze

2 | Malara-Adach Maria Inspektor 04-02-2013 Nabér kandydatéw na
wolne stanowisko
urzednicze, w tym
kierownicze stanowisko
urzednicze
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