
ZARZ1\DZENIE Nr 71114 

MARSZALKA WOJEWODZTW A SWIFtTOKRZYSKIEGO 


z dnia 7 sierpnia 2014r. 


w sprawie szczegolowych zasad funkcjono wan ia oraz zakresu dzialania 
Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej 

Na podstawie § 112 w zwiqzku z § 58,59,60 Regulaminu Organizacyjnego Drz~du 

Marszalkowskiego stanowillcego za1llcznik do uchwaly Nr 841111 Zarzlldu Wojew6dztwa 
Swi~tokrzyskiego z dnia 30 grudnia 2011r.zmienionego uchwalami Nr 1278/12 z dnia 
8 sierpnia 2012r.; Nr 1786/13 z dnia 28 marca 2013r.; Nr 1800/13 z dnia 3 kwietnia 2013r.; 
Nr 2550114 z dnia 20 lutego 2014r.; Nr 870/14 z dnia 9 lipca 2014r.; Nr 2883/14 z dnia 16 

lipca 2014r. oraz Nr 2930/14 z dnia 6 sierpnia 2014r. zarzlldza siy, co nastypuje: 

§1 

1. Regionalnym Osrodkiem Polityki Spolecznej kieruje Dyrektor przy pomocy: 
1) jednego zast~pcy, 
2) kierownika Oddzialu Koordynacji Swiadczen Rodzinnych, 
3) kierownika Oddzialu Polityki Spolecznej, 
4) koordynatora Wieloosobowego Stanowiska ds. Programu Operacyjnego Kapital 

Ludzki, 
5) koordynatora Wieloosobowego Stanowiska ds. Obserwatorium Integracji Spolecznej. 

2. W sklad Oddzialu Polityki Spolecznej wchodzll: 
1) Zesp61 ds. polityki spolecznej i rehabilitacji, 
2) Zesp61 ds. profilaktyki i uzaleznien od alkoholu, 

3. W sklad Oddzialu Koordynacji Swiadczen Rodzinnych wcho~: 
1) Zesp61 ds. obslugi i wsp61pracy z instytucjami wlasciwymi w krajach DE i EOG, 
2) Zesp61 ds. decyzji administracyjnych. 

4. Schemat organizacyjny Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej stanowi zalllcznik Nr 1 
do Zarzlldzenia. 

§2. 

Do podstawowego zakresu dzialania Oddzialu Polityki Spolecznej nalezy: 

I. 	 W Zespole ds. polityki spoJecznej i rehabilitacji realizujllcym zadania 
w szczeg61nosci: 

1) 	 Opracowanie i realizacja wojew6dzkich program6w dotyczllcych wyr6wnywania szans 
os6b niepelnosprawnych i przeciwdzialania ich wykluczeniu spolecznemu oraz pomocy 
w realizacji zadati na rzecz zatrudniania os6b niepelnosprawnych, wspierania rodziny 
i systemu pieczy zastypczej, wojew6dzkiego programu pomocy spolecznej, wsp61pracy 
z organizacjami pozarzlldowymi, by~cych integralnll cz~scill strategii rozwoju 
wojew6dztwa oraz raport6w z ich realizacji, 
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14) Inspirowanie i promowanie nowych rozwillzan w zakresie pomocy spolecznej, ekonomii 
spolecznej oraz wspierania rodziny i sytemu pieczy zast¥pczej, 

15) Wsp61praca z utworzonll przy Marszalku Wojew6dztwa - Wojew6dzkll Spolecznll Radll 
ds. Os6b Niepelnosprawnych oraz Wojew6dzkfJ: SpolecznfJ: RadfJ: ds. Senior6w- b¥dllcymi 
organami opiniodawczo-doradczymi, 

16) Podejmowanie dzialan edukacyjno-informacyjnych na rzecz ochrony praw 
konsument6w. 

17) Sporzlldzenie dla Prezesa Urz¥du Ochrony Konkurencji i Konsument6w okresowych 
sprawozdan 0 udzielonej pomocy publicznej, 

18) Opracowywanie i przedstawianie Pelnomocnikowi Rzlldu ds. Os6b Niepelnosprawnych 
informacji 0 prowadzonej dzialalnosci wynikajllcej z ustawy 0 rehabilitacji zawodowej 
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, 

19) Opracowywanie sprawozdan z dzialalnosci osrodka adopcyjnego, interwencyjnego 
osrodka preadopcyjnego i regionalnej plac6wki opiekunczo-terapeutycznej oraz plan6w 
dzialan tychjednostek na kolejny rok i przedkladanie ich Zarzlldowi Wojew6dztwa, 

20) Opracowywanie projekt6w plan6w rzeczowych i finansowych oraz sprawozdan w dziale 
852-pomoc spoleczna, 853 - pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej oraz 
w dziale 851-ochrona zdrowia, w rozdziale 85154 - przeciwdzialanie alkoholizmowi. 

21) Sporzlldzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie JeJ wlasciwemu wojewodzie, 
r6wmez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu 
teleinformatycznego; 

II. W Zespole ds. profilaktyki i uzaleznien od alkoholu realizujllcym zadania 
w szczeg61nosci: 

1) Opracowywanie, aktualizowanie, realizacja oraz monitorowanie wojew6dzkiego 
programu profilaktyki i rozwillZywania problem6w alkoholowych, 

2) 	 Wydawanie zezwolen na obr6t hurtowy w kraju napojami alkoholowymi 0 zawartosci 
do 18 % alkoholu oraz winem, 

3) 	 Wsp61praca z Panstwowll Agencjll RozwillZywania Problem6w Alkoholowych, 
z Wojew6dzkim Osrodkiem Terapii Uzaleznienia i Wsp61uzaleznienia od Alkoholu, 
oraz z plac6wkami lecznictwa odwykowego z terenu wojew6dztwa w tym 
rozpoznawanie potrzeb i stanu lecznictwa odwykowego w wojew6dztwie, 

4) 	 Wsp6lpraca i udzielanie pomocy merytorycznej gminom oraz instytucjom i osobom 
fizycznym realizujllcym zadania obj¥te Wojew6dzkim Programem Profilaktyki 
i RozwillZywania Problem6w Alkoholowych, 

5) 	 Organizowanie i prowadzenie szkolen, konferencji z obszaru uzaleznien dla os6b 
realizujllcych i zaangazowanych w dzialania profilaktyczne, 
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5) Ustawa z dnia 29lipca 2005r. 0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (D.U. Nr 180. poz. 
1493 z pozn. zm). 

6) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastypczej 
(z.U.2013.135 j.t. z pozn. zm). 

7) Ustawa z dnia 16 lutego 2007 r. 0 ochronie konkurencji i konsumentow (Dz. U. 
Nr 50.poz. 331 z pom. zm.). 

8) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci poZytku publicznego 
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010r. Nr.234. poz.1536 z pom. zm. ). 

9) Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (t. j. D.U. z 2013r. 1409 z pozn. zm.). 
10) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. 0 finansach publicznych (Dz.U.2013.885 j.t. z porn. 

zm), 
11) Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postypowania Administracyjnego 

(Dz.U.2013.267 j.t. z pozn. zm). 

§3. 

Do podstawowego zakresu dzialania Oddzialu Koordynacji Swiadczen Rodzinnych nalezy 
realizacja zadaii w zakresie swiadczen rodzinnych, jako zadania zleconego z zakresu 
administracji rli!dowej w zwhtzku z udzialem Rzeczypospolitej Polskiej w koordynacji 
systemow zabezpieczenia spolecznego w przypadku przemieszczania siy osob w granicach 
Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego. 

I. 	 W Zespole ds. obslugi i wspolpracy z instytucjami wlasciwymi w krajach UE 
i EOG realizujq,cym zadania w szczegolnosci: 

1) 	 Obsluga interesantow, tj. przyjmowanie wnioskow, formularzy w ramach zadania 
koordynacja systemow zabezpieczenia spolecznego w zakresie swiadczen rodzinnych, 

2) Wspolpraca z instytucjami lq,cznikowymi oraz instytucjami wlasciwymi paiistw 
czlonkowskich i EOG, 

3) 	 Prowadzenie rejestru spraw w wersji komputerowej i papierowej, 

4) 	 W szczynanie spraw poprzez sporzq,dzanie pism do wnioskodawcow 
i poszczegolnych instytucji w ramach realizacji zadania, 

5) Analiza i weryfikacja spraw w celu przekazania informacji na dokumentach z serii 
E 400, E 001 i serii F, 

6) 	 Opracowanie sprawozdan rzeczowo-finansowych, 

7) Wnioskowanie do instytucji paiistw czlonkowskich i EOG 0 wyplatt( (uwolnienie) 
swiadczen rodzinnych w przypadku, gdy osoba z ktorq, zamieszkajq, dzieci nie 
otrzymuje swiadczen rodzinnych na utrzymanie dzieci, 

8) Wnioskowanie do instytucji wlasciwej 0 zwrot nadplaty dokonanej przez stront( polskq,. 

5 



6) 	 rozporzq.dzenie Rady Ministr6w z dnia 11 sierpnia 2009r. w sprawie wysokosci 
dochodu rodziny alba dochodu osoby uczq.cej si~ stanowiq.cych podstawy ubiegania 
siy 0 zasHek rodzinny oraz wysokosc swiadczeii rodzinnych (Dz. U. Nr 129 poz. 
1058), 

7) 	 ustawa z dnia 2 listopada 2005r. 0 post~powaniu egzekucyjnym 
wadministracji G. t. Dz. U. z 2005 r. Nr 229 poz. 1954), 

8) 	 ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. 0 ochronie danych osobowych G.t. Dz. U. z 2002r. 
Nr 101 poz. 926 z p6m. zrnianami), 

9) rozporzq.dzenie Rady (Europejskiej Wsp61noty Gospodarczej) Nr 1408171 
z dnia 14 czerwca 1971 roku w sprawie stosowania system6w zabezpieczenia 
spolecznego do pracownik6w najemnych, os6b pracujq.cych na wlasny rachunek 
i czlonk6w ich rodzin, przemieszczajq.cych si~ w granicach wsp6lnoty (Dz. Urz. WE L 
149 z 5 lipca 1971 r., ze zm.), 

10)rozporzq.dzenie Rady (Europejskiej Wsp61noty Gospodarczej) Nr 574172, 
z dnia 21 marca 1972 roku dotyczq.ce wykonania rozporzq.dzenia Rady (EWG) Nr 
1408171 w sprawie stosowania system6w zabezpieczenia spolecznego do 
pracownik6w najemnych, os6b pracujq.cych na wlasny rachunek oraz do czlonk6w ich 
rodzin przemieszczajq.cych si~ w obrybie Wsp61noty (Dz. Urz. WE L Nr 74 z 27 
marca 1972r., ze zrn.), 

11) decyzja Nr 207 z dnia 07.04.2006r., dotyczq.ca interpretacji art. 76 i art. 79, ust. 3 
Rozporzq.dzenia (EWG) Nr 1408171 oraz art. 10, ust. 
1 Rozporzq.dzenia (EWG) Nr 574172 dotyczq.cych kumulacji swiadczefi 
i zasilk6w rodzinnych, 

12) decyzja Nr 201 z dnia 15.l2.2004r. w sprawie wzor6w formularzy niezb~dnych do 
stosowania rozporzq.dzeii Rady (EWG) Nr 1408171 i EWG Nr 574172 (seria E 400), 

13)decyzja Nr 202 z dnia 17.03.2005r. w sprawie wzor6w formularzy niezb~dnych do 
stosowania rozporzq.dzeii Rady (EWG) Nr 1408171 
i (EWG) Nr 574172 (seria E 001, E 101, E 102, E 103, E 104, E 106, E 107, E 108, E 
109, E 112, E 115, E 116, E 117, E 118, E 120, E 121, E 123, E 124, E 125, E 126 
oraz E 127), 

14)decyzja Nr 142 z dnia 13.02.199Or., dotyczq.ca stosowania artyku16w 73, 74 i 75 
Rozporzq.dzenia (EWG) Nr 1408171, 

15) rozporzq.dzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) Nr 883/2004 z dnia 29 
kwietnia 2004 r. w sprawie koordynacji system6w zabezpieczenia spolecznego, 

16)rozporzq.dzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009 z dnia 16 
wrzesnia 2009r. dotyczq.ce wykonywania rozporzq.dzenia (WE) nr 883/2004 w sprawie 
koordynacji system6w zabezpieczenia spolecznego (Dziennik Urzydowy Unii 
Europejskiej Nr L 28411 z 30 paidziernika 2009r.), 

17) rozporzq.dzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 988/2009 z dnia 16 
wrzesma 2009r. zrnlemajq.ce rozporzq.dzenie (WE) nr 883/2004 
w sprawie koordynacji system6w zabezpieczenia spolecznego oraz okreslajq.ce tresc 
zalq.cznik6w (Dziennik Urz~dowy Unii Europejskiej Nr L 284143 z 30 paidziernika 
2009r.), 

18) decyzja nr Al z dnia 12 czerwca 2009 r. w sprawie ustanowienia procedury dialogu 
i koncyliacji w zakresie wa.znosci dokument6w, okreslenia ustawodawstwa 
wlasciwego oraz udzielania swiadczefi na mocy rozporzq.dzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004, 

19)decyzja nr A2 z dnia 12 czerwca 2009 r. dotyczq.ca wykladni art. 12 rozporzq.dzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 w sprawie ustawodawstwa 
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Urz«du Marszalkowskiego w oparciu 0 plan finansowy projektu ROPS, 
przygotowywanie uzupelnien i korekt, 

8) 	 Redagowanie i prowadzenie strony internetowej projektu systemowego, 
zamieszczanie zaproszen i opisow realizowanych szkolen,.publikacja raportow, zdj«c 
i materialow szkoleniowych, 

9) 	 Przygotowanie materialow informacyjnych do emisji spotow reklamowych w radio 
i telewizji dotycz(!cych realizacji projektu systemowego, 

10) Przygotowanie regulaminu rekrutacji oraz rekrutacja uczestnikow szkoleii 
realizowanych w ramach projektu systemowego; tworzenie list obecnosci, list 
rezerwowych oraz list osob niezakwalifikowanych na proponowane formy wsparcia w 
systemie pozaszkolnym i szkolnym, 

11) Organizowanie sekretariatu szkolen, przygotowanie materialow pismienniczych dla 
uczestnikow szkoleii, bie~cy nadzor i kontrola realizacji, 

12) Przygotowywanie materialow do opracowania biuletynow informacyjnych w ramach 
realizacji projektu systemowego, 

13) Realizacja biez(!cych zakupow na potrzeby dzialalnosci Zespolu ds. POKL, 

14) Zbieranie i agregowanie danych osobowych uczestnikow szkoleii, administrowanie 
baz(! danych PEFS, 

15) Przygotowanie raportow z realizacji projektu systemowego, 

16) Opracowywanie biez(!cych informacji zwi(!zanych z realizacj(! projektu systemowego 
ROPS, na potrzeby ZarZ'!du Wojewodztwa oraz Komisji problemowych Sejmiku 
Wojewodztwa. 

Podstawa prawna: 

1) ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorZ'!dzie wojewodztwa (Dz. U. z 2013 r. 596 z 
pofu.zm.), 

2) ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. 0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz U. 
z 2009 r. or 84, poz.712 z poin. zm.). 

3) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. 0 finansach publicznych (Dz.U.20l3.885 j.t. z pozn. 
zm), 

4) "Zasady przygotowania, realizacji i rozliczania projekt6w systemowych Osrodk6w 
Pomocy Spolecznej, Powiatowych Centr6w Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego 
Osrodka Polityki Spolecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 
2007 20l3" 
Zasady zostaly opracowane na podstawie nast«puj(!cych aktow prawnych: 

a) rozporz(!dzenie Rady (WE) or 108312006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiaj(!ce 
przepisy og6lne dotycZ'!ce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci i uchylaj(!ce 
rozporz(!dzenie (WE) or 1260/1999 (DZ. U. UE z dnia 31 lipca 2006 r., L 210125) 
zwane dalej "rozporz'!dzeniem ogolnym"; 
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10) Badanie potrzeb szkoleniowych oraz informacyjnych kadr pomocy i integracji 

spolecznej. 


11) Prowadzenie baz danych instytucji oraz organizacji dzialajqcych w obszarze pomocy 

i integracji spolecznej. 


12) Koordynowanie dzialail na rzecz sektora ekonomii spolecznej w regionie. 

Podstawa prawna: 
7)JI Ja/~ 59~ 

1) Ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzqdzie wojewadztwa (t.j. ~u.~ ",H·m. ~ 
z 2001r. Nr 142 poz. 1590 z pazniejszymi zmianami). I"" , ",,11.,

I...,;tt:r. ., 
2) Ustawa z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. 2013 r. 182 z pazn. 


zmianami). 

3) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. 0 finansach publicznych (Dz.U.2013.885 j.t. z pazn. 


zm), 

4) Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeksu Postypowania Administracyjnego 


(Dz.U.2013.267 j.t. z pom. zm). 


§6 
Traci moc Zarzqdzenie Nr 62112 Marszalka Wojewadztwa Swiytokrzyskiego z dnia 
12 listopada 2012r. w sprawie szczegalowych zasad funkcjonowania oraz zakresu dzialania 
Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej. 

§7 
Wykonanie Zarzqdzenia pOWlerza siy Dyrektorowi Regionalnego Osrodka Polityki 
Spolecznej. 

'ew6dztwa Swi~tokrzyskiego 

I 
~al1Jbas 

\ 
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ZafClcznik 

do ZarzCldzenia Nr .................. . 

Marszatka Wojewodztwa Swi~tokrzyskiego 


z dnia .................... . 


Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej 

(41) 

SEKRETARIAT Oddziaf polityki 
Wieloosobowe 

spofecznej 
stanowisko ds. 

Obserwatorium 

Integracji 
Kierownik 

(8) 

• 
• 	 Zespot ds. 

pOfityki 

Spofecznej 

Wieloosobowe 

stanowisko ds. 

Programu 

Operacyjnego 

kapitat Ludzki 

(8) 

Oddziaf swiadczen 
rodzinnych 

(18) 

• 	 Kierownik/ 
Koordynator 

• 	 Koordynator 

• 	 Zespof ds.decyzji 

Zatwierdzam: 


