
ZARZADZENIE Nr .tic /2014 

MARSZALKA WOJEWODZTWA SWn;TOKRZYSKIEGO 

zdnirff~[£'2014r. 

w sprawie ustalenia szczeg610wych zasad funkcjonowania 
Departamentu Polityki Regionalnej Urz\:du Marszalkowskiego 

Wojew6dztwa Swi\:tokrzyskiego w Kielcach 

Na podstawie art. 43 ust. 1, ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorz~dzie wojewodztwa 

(Dz. U. z 2013 r. poz. 596 z pozn. zm.) oraz § 112 Regulaminu Organizacyjnego Urz~du 

Marszalkowskiego Wojewodztwa Swi~tokrzyskiego w Kielcach, stanowi~cego zal~cznik do 

Uchwaly nr 841111 z dnia 30 grudnia 2011r. w sprawie ustalenia Regulaminu 

Organizacyjnego Urz~du Marszalkowskiego Wojewodztwa Swi~tokrzyskiego w Kielcach, 

zarz~dza si~, co nast~puje: 

§l. 

Ustala si~ "Szczegolowe zasady funkcjonowania Departamentu Polityki Regionalnej Urz~du 


Marszalkowskiego Wojewodztwa Swiytokrzyskiego w Kielcach" stanowi~ce zal~cznik do 


niniejszego Zarz~dzenia. 

§ 2. 

Zarz~dzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. 

§ 3. 

Z dniem podpisania niniejszego Zarz~dzenia traci moc Zarz~dzenie Nr 37/2013 z dnia 24 

kwietnia 2013r. w sprawie ustalenia szczegolowych zasad funkcjonowania Departamentu 

Polityki Regionalnej Urz~du Marszalkowskiego Wojewodztwa Swiytokrzyskiego w Kielcach. 

··~T

? 




Zallfcznik do zarzlfdzenia Nr ..¥.C .114 

Marszalka Wojew6dztwa 

z dnia ,Jg..JJ.er.ptJA..-.2014 r. 

Szczeg610we zasady funkcjonowania 

Departamentu Polityki Regionalnej 

I. 	 Struktura organizacyjna 

§1. 

1. 	 W sklad Departamentu Polityki Regionalnej wchodz~: 

1) Oddzial Programowania Strategicznego i Analiz 

2) Obserwatorium Rozwoju Regionalnego 

3) Oddzial Zarz~zania RPO 

4) Oddzial Nadzoru Wlascicielskiego 

5) Punkt Informacyjny 0 Funduszach Europejskich 

6) Oddzial ds. Projekt6w Europejskich 

7) Biuro Regionalne Wojew6dztwa Swi~tokrzyskiego w Brukseli 

8) Centrum Obslugi Inwestora i Przedsi~biorczosci 

9) Oddzial Informacji, Promocji i Pomocy Technicznej 


10) Wieloosobowe Stanowisko ds. Ewaluacji RPO 


II. 	 Podzial zadan i odpowiedzialnosci 

§ 2. 

symbol DPR-I 

symbol DPR-II 

symbol DPR-III 

symbol DPR-IV 

symbol DPR-V 

symbol DPR-VI 

symbol DPR-VII 

symbol DPR-VIII 

symbol DPR-IX 

symbol DPR-X 

1. 	 Departamentem kieruje Dyrektor przy pomocy 2 Zast~pc6w, Kierownik6w oddzia16w 
oraz Koordynatora wie1oosobowego stanowiska pracy. 

2. 	 Zakres odpowiedzialnosci Dyrektora i Zast~pc6w Dyrektora okreslony jest w §18 oraz 
§20 - 23 Regulaminu Organizacyjnego Urz~du Marszalkowskiego Wojew6dztwa 
Swi~okrzyskiego w Kielcach. 

3. 	 Zakres odpowiedzialnosci oraz zaleznosci sluzbowej Kierownik6w oddzia16w oraz 
Koordynator6w wieloosobowych stanowisk pracy oraz zespo16w okreslony jest w § 25, 
§26 oraz §27 Regulaminu Organizacyjnego Urz~du Marszalkowskiego Wojew6dztwa 
Swi~tokrzyskiego. 

4. 	 Zakres odpowiedzialnosci oraz zaleznos6 sluzbow~ poszczeg61nych Pracownik6w 
Departamentu okreslaj'l- przepisy § 28 - §30 - Regulaminu Organizacyjnego Urz~du 
Marszalkowskiego Wojew6dztwa Swi~tokrzyskiego. 



5. 	 Dyrektor sprawuj e bezposredni nadzor nad: 

1) Punktem Informacyjnym 0 Funduszach Europejskich - symbol DPR-V, 

2) Biurem Regionalnym Wojewodztwa Swiytokrzyskiego w Brukseli symbol DPR-VII, 

3) Oddzialem Informacji, Promocji i Pomocy Technicznej - symbol DPR-IX. 

6. 	 Pierwszy z zastypcow Dyrektora Departamentu sprawuje bezposredni nadzor nad: 

1) Oddzialem Nadzoru WlaScicielskiego symbol DPR-IV, 

2) Oddzialem ds. Projektow Europejskich - symbol DPR-VI, 

3) Centrum Obsrugi Inwestora i Przedsiybiorczosci symbol DPR-VIII. 

7. 	 Drugi z zastypcow Dyrektora Departamentu sprawuje bezposredni nadzor nad: 

1) Oddzialem Programowania Strategicznego i Analiz - symbol DPR-I, 

2) Obserwatorium Rozwoju Regionalnego - symbol DPR-II, 

3) Oddzialem Zarz~dzania Regionalnym Programem Operacyjnym symbol DPR-III, 

4) Wieloosobowym Stanowiskiem ds. Ewaluacji RPO -symbol DPR-X. 

8. 	 Dyrektor Departamentu oraz Zastypcy Dyrektora Departamentu mog~ zaci~gac 

zobowi~ania finansowe w ramach posiadanych upowainien okreslanych na podstawie 
odrybnych Uchwal Zarz~du Wojewodztwa Swiytokrzyskiego. 

9. 	 Pracownicy Departamentu obowi~ani s~ do przestrzegania Kodeksu Pracy 
(w szczegolnosci art. 100), ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach 
samorz~dowych (Dz.U. nr 223, poz. 1458) oraz Regulaminu Pracy Urzydu 
Marszalkowskiego Wojewodztwa Swiytokrzyskiego w Kielcach. 

III. Zasady podpisywania korespondencji 

§ 3. 

1. 	 Zasady podpisywania pism, decyzji i korespondencji okreslaj~ przepisy Dzialu I, Rozdzial 
IV Regulaminu OrganizacY.inego Urzydu Marszalkowskiego Wojewodztwa 
SWiytokrzyskiego w Kielcach. 

2. 	 Korespondencja wychodz~ca z Departamentu przed przedlozeniem jej do podpisu 
Dyrektorowi lub Zastypcom Dyrektora powinna bye parafowana przez pracownika 
prowadz~cego sprawy i przygotowuj~cego projekt pi sma, a takze przez Kierownika 
oddzialu lub Koordynatora wieloosobowego stanowiska pracy. Projekty pism w sprawach 
dotycz~cych dochodow i wydatkow budzetowych powinny bye ponadto uzgadniane 
i zaparafowane przez Skarbnika Wojewodztwa. 

3. 	 Zastypcy Dyrektora Departamentu upowaznieni s~ do podpisywania pism w sprawach 
zwi~zanych z pelnieniem bezposredniego nadzoru (§ 2 ust. 6) oraz pozostalej 
korespondencji w razie nieobecnosci Dyrektora. 

4. 	 Do wyl~cznego podpisu Dyrektora Departamentu zastrzega siy: 

1) 	 pisma zwi~ane z zakresem dzialania Departamentu w sprawach, do ktorych 
zalatwienia zostal upowaZniony przez nadzoruj~cego Czlonka Zarz~du Wojewodztwa, 
na podstawie odrybnego upowaznienia, 



2) 	 sprawy dotycz<:j.ce wnioskowania zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzydu 
Marszalkowskiego, 

3) 	 sprawy kadrowe Departamentu. 

5. 	 Korespondencjy kierowan<:j. do Marszalka Wojew6dztwa, Wicemarszalka, Czlonk6w 
Zarz<:j.du oraz Sekretarza parafuje Dyrektor b<:j.dz Zastypca Dyrektora, zgodnie 
z zakresem merytorycznym Oddzia16w, nad kt6rymi sprawuje nadz6r (§ 2 ust. 6). 

IV. 	 Szczegolowy zakres czynnosci poszczegolnych komorek wewn~trznych 

§ 4. 

1. 	 Do podstawowego zakresu dzialania Oddzialu Programowania Strategicznego i Analiz 
nalezy: 

1) przygotowywanie projektu strategii rozwoju wojew6dztwa, jej monitorowanie i okresowa 
aktualizacja, 

2) monitorowanie we wsp6lpracy z Biurem Innowacji realizacji Strategii Badan 
i lnnowacyjnosci (RlS3). Od absorpcji do rezultatow ­ jak pobudzil: potencjal wojewodztwa 
iwifltokrzyskiego 2014-2020+, 

3) prowadzenie procesu konsultacji spolecznych dokument6w strategicznych, 

4) rea1izacja prac prowadz~cych do koordynacji dokument6w strategicznych na poziomie 
wojew6dztwa - wsp61praca z kom6rkami organizacyjnymi Urzydu sluZ~ca koordynacji 
aktywnosci analitycznych, koncepcyjnych, promocyjnych zwi~anych z realizacj~ polityki 
rozwoju oraz wzajemnemu wzmacmamu dzialalnosci planistycznych 
i wdrozeniowych zwi~anych z realizacj<:j. strategii wojew6dztwa, 

5) analizowanie zgodnosci przygotowywanych program6w rozwoju i dziahui inwestycyjnych 
z celami Strategii, 

6) prowadzenie sekretariatu Komitetu monitoruj~cego ds. rozwoju, kt6rego zadaniem bydzie 
ocena efektywnosci i skutecznosci realizacji Strategii, 

7) przygotowywanie analiz i prognoz dotycz~cych sytuacji spoleczno-gospodarczej 
wojew6dztwa i jej zmian w zwi~ku z realizacj<:j. Regionalnego Programu Operacyjnego 
i pozostalych krajowych program6w operacyjnych, 

8) wypracowywanie w porozumieniu z innymi departamentami i oddzialami oraz 
przygotowywanie projekt6w stanowisk Zarz<:j.du Wojew6dztwa w odniesieniu do polityki 
sp6jnosci Unii Europejski~ oraz polityki regionalnej na szczeblu krajowym, 

9) wsp6lpraca z Ministerstwem Infrastruktury i Rozwoju w 
dokumentami strategicznymi i operacyjnymi, w tym 
Regionalnego oraz Kontraktem Terytorialnym, 

zakresie prac nad krajowymi 
Krajow<:j. Strategi~ Rozwoju 

10) udzial w pracach nad dokumentami programowymi w kolejnym okresie programowania UE, 
wtym w szczeg6lnosci nad Programem Operacyjnym Polska Wschodnia2014-2020, 

11) 	monitorowanie realizacji program6w operacyjnych na poziomie regionalnym, 

12) prowadzenie spraw z zakresu przygotowania i realizacji kontraktu terytorialnego dla 
Wojew6dztwa Swiytokrzyskiego zawieranego w celu realizacji program6w lub 
przedsiywzitrc wymagaj<:j.cych dofinansowania ze srodk6w krajowych budzetu patistwa 
w rozumieniu ustawy 0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju, 

http:Zarz<:j.du
http:dotycz<:j.ce


13) prowadzenie spraw zwiqzanych z udzialem przedstawicieli wojewOdztwa w krajowych 
i regionalnym Komitecie Monitoruj'lcym realizacjy program6w operacyjnych na lata 
2007 2013, 

14) udzial przedstawicieli Oddzialu w pracach Kornitet6wIPodkomitet6w monitoruj'lcych oraz 
grupach roboczych dotycz'lCych realizacji program6w operacyjnych na lata 2007 2013 oraz 
2014-2020, 

15) 	przygotowywanie na podstawie dokument6w przekazywanych przez departamenty 
merytoryczne: 

a) 	material6w zwiqzanych z opracowaniem projektu budZetu wojew6dztwa oraz 
Wieloletniej Prognozy Finansowej, w tym wykazu przedsiywziyc do WPF, 

b) okresowych i rocznych sprawozdan z przebiegu wykonania budZetu wojew6dztwa oraz 
informacji 0 ksztaltowaniu siy Wieloletniej Prognozy Finansowej, 

16) potwierdzanie w odniesieniu do srodk6w europejskich zmian do Wieloletniej Prognozy 
Finansowej, wprowadzanych na wnioski departamenrow merytorycznych 
w zakresie realizacji projekt6w inwestycyjnych, 

17) informowanie departament6w merytorycznych 0 zadaniach przyjytych do realizacji 
w ramach poszczeg61nych program6w i ich ostatecznych kwotach, 

18) wsp6lpraca z Obserwatorium Rozwoju Regionalnego w zakresie uzgadniania temat6w 
planowanych posiedzen Swiytokrzyskiego Forum Terytorialnego. 

2. Do podstawowego zakresu dzialania Obserwatorium Rozwoju Regionalnego nalezy: 

1) prowadzenie badan na tematy zwiqzane z wplywem pozyskanych srodk6w unijnych na 
szeroko pojyty rynek pracy oraz zwiqzane z tym zmiany spoleczno-gospodarcze 
w wojew6dztwie, a w szczeg6lnosci na: 

a) zr6wnowaZony rozw6j wewnytrzny wojew6dztwa, 

b) rozw6j wybranych sektor6w dzialalnosci, 

c) zmianypotencjalu endogenicznego regionu, 

d) definiowanie, wzajemne oddzialywanie i strumienie przeplyw6w pomiydzy 
obszarami funkcjonalnymi oraz ich zgodnosc i oddzialywanie na realizacjy 
strategii rozwoju wojew6dztwa; 

2) 	 opracowywanie analiz regionalnych, raport6w oraz ocen oddzialywania polityk 
publicznych i program6w rozwoju regionalnego na sytuacjy spoleczno-gospodarcz'l 
Wojew6dztwa SWiytokrzyskiego, 

3) prowadzenie biez'lcego monitoringu sytuacji spoleczno-gospodarczej, 


4) koordynacja prac zwi'lzanych z opracowaniem i publikacj'l rocznych raport6w 0 stanie 

Wojew6dztwa Swiytokrzyskiego, 

5) prowadzenie badan benchmarkingowych na poziomie regionalnym, 

6) wsp6ldzialanie z Oddzialem Programowania Strategicznego i Analiz w zakresie 
monitorowania Strategii Rozwoju Wojew6dztwa Swiytokrzyskiego, 

7) podejmowanie dzialan maj'lcych na celu nawiqzanie wsp6lpracy ponadnarodowej 
w zakresie zwiqzanym z obszarem dzialania obserwatorium, 



3. Do podstawowego zakresu dzialania Oddzialu Zarzildzania RPO nalezy: 

1) opracowanie oraz wprowadzanie zmian do Regionalnego Programu Operacyjnego 
Wojewodztwa Swi((tokrzyskiego na lata 2007 - 2013 (RPOWS 2007-2013) oraz 
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swi((tokrzyskiego na lata 
2014 - 2020 (RPOWS 2014-2020) uzgodnionych lub wynegocjowanych z Instytucjq 
Koordynujqcq RPO (Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju - MIiR) oraz z Komisjq 
Europejskq, 

2) zarzqdzanie RPOWS 2007 2013 oraz RPOWS 2014-2020, 

3) opracowanie szczegolowego opisu osi priorytetowych RPOWS 2007-2013 i RPOWS 
2014-2020 oraz wprowadzanie zmian do ww. dokumentow, 

4) opracowanie we wspolpracy z Departamentem WdraZania Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego i Departamentem WdraZania Europejskiego Funduszu 
Spolecznego opisu systemu zarzqdzania i kontroli oraz instrukcji wykonawczych 
RPOWS 2007-2013 i RPOWS 2014-2020, a takze wprowadzanie zmian do ww. 
dokumentow, 

5) przygotowywanie we wspolpracy z Departamentem Wdrazania Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego i Departamentem Wdrazania Europejskiego Funduszu 
Spolecznego wytycznych do opracowania podr((cznikow i procedur dla beneficjentow 
RPOWS 2007-2013 RPOWS 2014-2020, a takze wprowadzanie zmian 
w ww. dokumentach, 

6) przygotowanie wzorow sprawozdait oraz wytycznych dotyczqcych wzorow umow 
i innych dokumentow w ramach wdrazania RPOWS 2007 2013 i RPOWS 2014-2020, 
a takze wprowadzanie zmian w ww. dokumentach, 

7) przygotowanie kryteriow wyboru projektow dla RPOWS 2007 2013 i RPOWS 
2014-2020 oraz przedlozenie ich do akceptacji Komitetowi Monitorujqcemu RPOWS 
2007 - 2013 i Komitetowi Monitorujqcemu RPOWS 2014-2020, 

8) przygotowywanie we wspolpracy z Departamentem WdraZania Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego i Departamentem Wdra:zania Europejskiego Funduszu 
Spolecznego oraz Departamentem Budzetu i Finansow okresowych, rocznych 
i koncowych sprawozdan z realizacji RPOWS 2007-2013 i RPOWS 2014-2020 oraz 
przedkladanie ich odpowiednim instytucjom, 

9) zarzqdzanie srodkami dotacji celowej 
i sporzqdzanie sprawozdait, wnioskowanie 

wnioski 0 przyznanie, rozliczanie transz 
0 srodki z budzetu srodkow europejskich, 

prowadzenie sprawozdawczosci w tym zakresie, 

10) 	zapewnienie wydatkowania srodkow w ramach RPOWS 2007 - 2013 oraz RPOWS 
2014-2020 zgodnie z zasadami wspolnotowymi i krajowymi, 

11) 	przygotowywanie we wspolpracy z Departamentem W dra:zania Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego i Departamentem Wdra:zania Europejskiego Funduszu 
Spolecznego oraz Departamentem Budzetu i Finansow rocznej prognozy wnioskow 
o platnosc w ramach RPOWS 2007 2013 i RPOWS 2014-2020 na biezqcy rok 
budzetowy i kolejny rok i przekazywanie ich do Instytucji Certyfikujqcej oraz do 
wiadomosci Instytucji Posredniczqcej w Certyfikacji (w zakresie prognoz dot. RPOWS 
2007 2013), 



12) prace zwi/fzane z powolaniem Komitetu Monitoruj/fcego RPOWS 2007 - 2013 i RPOWS 
2014-2020 oraz prowadzenie sekretariatu KM RPOWS 2007 -2013 i KM RPOWS 
2014-2020, 

13) zapewnienie we wsp61pracy z Jednostk/f Ewaluacyjn/f IZ RPOWS prowadzenia oceny 
RPOWS 2007 2013 i RPOWS 2014-2020 zgodnie z wymogami UE, 

14) ustalanie limit6w srodk6w na poszczeg6lne osie priorytetowe RPOWS 2007 - 2013 
i RPOWS 2014-2020 celem opracowania rocznych harmonogram6w konkurs6w 
w ramach RPOWS 2007 - 2013 i RPOWS 2014-2020, 

15) prowadzenie spraw zwi/fZanych z kontraktem wojew6dzkim w rozumieniu ustawy 
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju w zakresie dotycz/fcym realizacji RPOWS 
2007-2013, 

16) udzial w procedurze odwolawczej projekt6w wybieranych w ramach RPOWS 
2007 - 2013, 

17) pelnienie funkcji Administratora Merytorycznego KSI (SIMIK 07 13) oraz systemu 
infonnatycznego RPOWS 2014-2020, 

18) administrowanie stron/f intemetow/f poswi<rcon/f RPOWS 2007-2013 i RPOWS 
2014-2020, 

19) wsp61praca z Obserwatorium Rozwoju Regionalnego poprzez przekazywanie infonnacji 
dotycz/fcych realizacji RPO celem opracowywania analiz 0 stanie spoleczno­
gospodarczym wojew6dztwa. 

4. 	 Do podstawowego zakresu dzialania Oddzialu Nadzoru Wlascicielskiego nalezy: 

1) 	 prowadzenie spraw z zakresu nadzoru wlaScicielskiego nad sp61kami handlowymi, 
w kt6rych Wojew6dztwo Swi<rtokrzyskie posiada udzialy lub akcje, takimi jak: Fundusz 
Pozyczkowy Wojew6dztwa Swi<rtokrzyskiego Sp. z 0.0., Swi<rtokrzyskie Centrum 
Innowacji i Transferu Technologii Sp. z 0.0., Lotnisko Kielce Sp. z 0.0. w likwidacji, 
Swi<rtokrzyski Fundusz Por<rczeniowy Sp. z 0.0., Swi<rtokrzyska Kolejka Dojazdowa 
"Ciuchcia Expres Ponidzie" Sp. z 0.0., Chlodnie Kieleckie Sp. z 0.0. w upadlosci 
likwidacyjnej, "Uzdrowisko Busko-Zdr6j" S.A., Swi<rtokrzyska Agencja Rozwoju 
Regionu S.A., w tym: 

a) prowadzenie banku danych sp6lek, obejmuj/fcych peln/f infonnacj<r w zakresie spraw 
organizacyjno-prawnych, maj/ftkowych, finansowych, powi/fZait kapitalowych tych 
sp6lek, 

b) realizacja czynnoscl zwi/fZanych z wykonywaniem praw korporacyjnych 
i maj/ftkowych Wojew6dztwa w sp6lkach oraz dotycz/fcych prawidlowego 
i tenninowego wykonywania obowi/fzk6w wsp6Inika/akcjonariusza, wynikaj/fcych 
z wlasciwych w tym zakresie przepis6w prawnych i postanowieit um6w/statut6w 
sp61ek, 

c) 	pelnienie nadzoru fonnalnego polegaj/fcego na kompletowaniu i gromadzeniu 
aktualnych akt6w prawnych tworz/fcych sp61ki, dokumentacji dotycz/fcej biez/fcej 
dzialalnosci sp61ek oraz dokumentacji zwi/fzanej z podejmowanymi czynnosciami 
w ramach nadzoru wlaScicielskiego, 

d) monitorowanie sytuacji ekonomiczno-finansowej sp6lek w oparciu 0 infonnacje 
i sprawozdania przekazywane przez sp6lki, 



e) wsp6Jpraca z przedstawicielami Wojew6dztwa w radach nadzorczych sp61ek 
oraz z innymi wsp6lnikami i akcjonariuszami sp61ek, 

f) 	wsp61praca z jednoosobowymi sp61kami Wojew6dztwa w zakresie tworzenia strategii 
rozwoju sp61ek, 

g) opiniowanie projekt6w statut6w/um6w i wprowadzanych zmian w zapisach tych 
dokument6w, przedkJadanych przez stosowne organy sp6Jek, 

h) zapewnienie stalego, wzajemnego przeplywu i wymiany informacji w zakresie 
pelnionego nadzoru merytorycznego nad sp61kami pomi((dzy Oddzialem i innymi 
Departamentami wlasciwymi merytorycznie, 

i) prowadzenie spraw zwi~zanych z tworzeniem, likwidacj~, l~czeniem, podzialem 
i przeksztalcaniem sp61ek handlowych, w kt6rych Wojew6dztwo rna udzialy lub akcje 
oraz z przejmowaniem sp6lek przez Wojew6dztwo i przyst((powaniem do takich 
sp6lek, we wsp6lpracy z Departamentami wlasciwymi merytorycznie, 

2) 	 opracowywanie projekt6w zalozeil, zasad i instrument6w polityki wJascicielskiej 
Wojew6dztwa, 

3) 	 pelnienie nadzoru merytoryczno-fmansowego i kontrola nad dzialalnosci~ jednostki 
budzetowej Regionalne Centrum Naukowo-Technologiczne w Podzamczu. 

5. 	 Do podstawowego zakresu dzialania Punktu Informacyjnego 0 Funduszach 
Europejskich nalezy: 

1) 	 prowadzenie w ramach Sieci Punkt6w Informacyjnych Funduszy Europejskich: 

a) Gl6wnego Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich (GPI) w Kielcach, 

b) dw6ch Lokalnych Punkt6w Informacyjnych Funduszy Europejskich (LPI) 
dzialaj~cych przy Starostwach Powiatowych w Sandomierzu i Busku- Zdroju, 

2) 	 diagnoza potencjalnego beneficjenta i udzielanie informacji 0 mozliwosciach uzyskania 
pomocy z odpowiedniego programu Narodowej Strategii Sp6jnosci, Umowy Partnerstwa, 
a takze ~ jako informacje uzupelniaj~ce - z Europejskiego Funduszu Morskiego 
i Rybackiego oraz Europejskiego Funduszu Rolnego Rozwoju Obszar6w Wiejskich 
poprzez: kontakt bezposredni z beneficjentem, rozmow(( telefoniczn~, poczt(( tradycyjn~ 
i elektroniczn~, indywidualne konsultacje u klienta, 

3) 	 informowanie 0 wplywie i efektach wdrazania funduszy UE oraz poszczeg61nych 
program6w europejskich na rozw6j wojew6dztwa, 

4) 	 przeprowadzanie konsultacji na etapie przygotowywania wniosk6w/projekt6w oraz na 
etapie wst((pnej pomocy w rozliczaniu, 

5) 	 organizacja spotkail informacyjnych, konferencji i szkoleil dla beneficjent6w 
i potencjalnych beneficjent6w, 

6) 	 organizacja Mobilnych Punkt6w Informacyjnych na terenie wojew6dztwa, 

7) 	 przygotowanie, druk i dystrybucja material6w informacyjnych dla beneficjent6w 
i potencjalnych beneficjent6w, 

8) 	 informowanie 0 mozliwosciach realizacji projekt6w wsp6ltinansowanych z Funduszy 
Europejskich w formule partnerstwa publiczno prywatnego, 



9) 	 wsp61praca z innymi sleClami infonnacyjnymi, samorz(j.dem terytorialnym, 
instytucjami publicznymi w dziedzinie rozpowszechniania infonnacji 0 Funduszach 
Europej skich, 

10) rozliczanie dotacji celowej udzielonej przez MIR na realizacjy zadan Punktu 
Infonnacyjnego 0 Funduszach Europejskich. 

6. Do podstawowego zakresu dzialania Oddzialu ds. ProjektOw Europejskich nalezy: 

1) identyfikowanie zr6del finansowania projekt6w wlasnych samorz(j.du wojew6dztwa, 
w tym inicjatyw oraz innych fonn pomocy zagranicznej, 

2) prowadzenie bazy danych dotycz(j.cej realizowanych i planowanych do realizacji 
inwestycji z terenu wojew6dztwa swiytokrzyskiego wsp61finansowanych ze srodk6w 
unijnych maj(j.cych kluczowe znaczenie dla rozwoju regionu w kontekscie prac nad 
aktualizacj(j. Strategii Rozwoju Wojew6dztwa Swiytokrzyskiego, 

3) prowadzenie dzialan infonnacyjnych i doradczych dla potencjalnych i rzeczywistych 
beneficjent6w w regionie swiytokrzyskim w ramach Europejskiej Wsp61pracy 
Terytorialnej, Szwajcarsko Polskiego Programu Wsp61pracy, Norweskiego 
Mechanizmu Finansowego, Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru 
Gospodarczego planowanych do realizacji w latach 2014-2020, 

4) wsp61udzial w opracowywaniu priorytet6w i okreslaniu strategicznych ce16w oraz 
kierunk6w wsp61pracy samorz(j.du wojew6dztwa planowanych na lata 2014-2020 
w ramach Europejskiej Wsp6lpracy Terytorialnej, Szwajcarsko - Polskiego Programu 
Wsp61pracy, Norweskiego Mechanizmu Finansowego, Mechanizmu Finansowego 
Europejskiego Obszaru Gospodarczego z Wojew6dztwa Swiytokrzyskiego, 

5) uczestnictwo w przygotowaniu przedsiywziyc (projekt6w) istotnych z punktu widzenia 
realizacji ce16w Strategii Rozwoju Wojew6dztwa Swiytokrzyskiego, 

6) realizacja zadan zwi(j.zanych z uczestnictwem samorz(j.du Wojew6dztwa 
Swiytokrzyskiego w projektach realizowanych w ramach Europejskiej Wsp61pracy 
Terytorialnej oraz innych przedsiywziyciach 0 charakterze miydzyregionalnym 
i miydzynarodowym, 

7) wsp61praca z innymi podmiotami spoza obszaru wojew6dztwa oraz innymi regionami w 
zakresie wymiany doswiadczen dotycz(j.cych przygotowywania oraz realizowania 
program6w wsp6lpracy transnarodowej w regionie swiytokrzyskim, 

8) wsp61praca z Obserwatorium Rozwoju Regionalnego poprzez cykliczne przekazywanie 
infonnacji w szczeg61nosci w zakresie zadan objytych pkt: 2 i 6 sruz(j.cych opracowaniu 
pelniejszych analiz 0 stanie spoleczno- gospodarczym wojew6dztwa. 

7. Do podstawowego zakresu dzialania Biura Regionalnego Wojew6dztwa 
Swi~tokrzyskiego w Brukseli nalezy: 



1) realizacja zadan wynikaj~cych z porozumienia zawartego w dniu 2 grudnia 2009r. 
w Brukseli przez Wojew6dztwa Polski Wschodniej w sprawie utworzenia Domu Polski 
Wschodniej, 

2) reprezentowanie interes6w wojew6dztwa swi<ttokrzyskiego w instytucjach unijnych 
i mi<tdzynarodowych oraz ksztaltowanie pozytywnego wizerunku przede wszystkim 
poprzez promocj<t regionu na forum zagranicznym, w scislej wsp6lpracy z Centrum 
Obslugi Inwestora i Przedsi<tbiorczosci oraz Departamentem Promocji, Edukacji, 
Kultury, Sportu i Turystyki Urz<tdu Marszalkowskiego Wojew6dztwa SWi<ttokrzyskiego 
oraz zgodnie z wytycznymi i dyspozycjami przelozonych, 

3) wsp61praca z polskimi europarlamentarzystami oraz polskimi przedstawicielami 
Komitecie Region6w i innych instytucjach europejskich w zakresie wczesniej 
uzgodnionym z przelozonymi, 

4) lobbing w instytucjach unijnych i mi<tdzynarodowych w Brukseli na rzecz regionu 
i indywidualnych projekt6w wojew6dztwa swi<ttokrzyskiego przedkladanych do 
instytucji unijnych lub mi<tdzynarodowych po uprzednim uzgodnieniu takiego dzialania 
z przelozonymi, 

5) przygotowywanie merytoryczne spotka:6 i ulatwianie kontakt6w przedstawicieli organ6w 
samorz~du wojew6dztwa oraz innych instytucji z terenu wojew6dztwa swiytokrzyskiego 
z przedstawicielami instytucji wsp6lnotowych i mi<tdzynarodowych, 

6) wsparcie merytoryczne 
w Komitecie Region6w, 

udzialu przedstawicieli organ6w samorz~du wojew6dztwa 

7) przygotowywanie projekt6w 0 charakterze zagranicznym i animowanie procesu 
aplikowania 0 zewn<ttrzne srodki finansowe (unijne i inne) przez samorz~ wojew6dztwa 
i inne instytucje z regionu swi<ttokrzyskiego, 

8) przygotowywanie cyklicznych sprawozda:6 z realizacji roczn,Ych plan6w rzeczowo -
finansowych zawieraj~cych opis planowanych dziala:6 BRWS oraz DPW w Brukseli 
wg. przY.iytego systemu monitoringu i ewaluacji dzialalnosci Biura, 

9) Koordynacja pracy Domu Polski Wschodniej w Brukseli, 

10) przygotowywanie i realizacja Planu Rzeczowo - Finansowego BRWS oraz w zakresie 
opracowania material6w do elektronicznego biuletynu informacyjnego BRWS, 
publikowanego na stronie internetowej urz<tdu oraz na portalu Wrota Swi<ttokrzyskie, 

11) przygotowywanie i aktualizacja baz danych dotycz~cych dzialalnosci BRWS i Domu 
Polski Wschodniej w Brukseli oraz zawartosci stron intemetowych administrowanych 
przez UMWS w cz<tsciach dotycz~cych tych zagadnien, w tym aktualizowanie stron BIP, 

12) 	biez~ca analiza i opiniowanie dokument6w dotycz~cych funkcjonowania DPW i BRWS, 
identyfikacja mozliwosci wykorzystania zamieszczanych tam informacji na rzecz 
rozwoju wojew6dztwa swi<ttokrzyskiego, 

13) udzial w przygotowaniu i prawidlowej realizacji budzetu wojew6dztwa w cz<tsci 
dotycz~cej BRWS i DPW, 

14) pozyskiwanie z unijnych i mi<tdzynarodowych instytucji informacji na temat zmian 
prawnych, proceduralnych, decyzji, itp. istotnych z punktu widzenia interes6w i rozwoju 
wojew6dztwa swi<ttokrzyskiego. 



8. 	 Do podstawowego zakresu dzialania Centrum Obslugi Inwestora i Przedsi~biorczosci 
nalezy: 

1) 	 swiadczenie bezpIatnych uslug w obszarze przyci'lgania do Polski inwestorow 
zagranicznych poprzez: 

a) 	dostarczanie zainteresowanym podmiotom informacji gospodarczych 
o Wojewodztwie SWiytokrzyskim, 

b) inicjowanie kontaktow pomiydzy przedsiybiorcami i podmiotami wspieraj'lcymi 
rozwoj gospodarczy w regionie, 

2) 	 tworzenie i biez'lce aktualizowanie regionalnych ofert inwestycyjnych typu greenfield 
i brownfield oraz udostypnianie ich zainteresowanym inwestorom, 

3) 	 tworzenie i aktualizowanie regionalnych list poddostawcow wg sektorow gospodarczych 
oraz bazy danych przedsiybiorstw - eksporterow w wojewodztwie swiytokrzyskim, 

4) 	 promocja gospodarcza Wojewodztwa Swiytokrzyskiego poprzez: 

a) 	organizowanie, wspolorganizowanie i uczestnictwo w przedsiywziyciach 
promocyjnych, takich jak prezentacje, konferencje, seminaria, misje gospodarcze zldo 
regionu itp., 

b) aktywne poszukiwanie inwestorow. 

5) 	wykonywanie innych czynnosci, w tym gromadzenie szczegolnych danych na zlecenie 
i koszt Polskiej Agencji Informacji i Inwestycji Zagranicznych, na podstawie odrybnej 
umowy, 

6) swiadczenie przedsiybiorcom i organizacjom zrzeszaj'lcym przedsiybiorcow bezpIatnych 
uslug 0 charakterze informacyjnym w zakresie prowadzenia dzialalnosci eksportowej 
i inwestycyjnej poza granicami kraju, w szczegolnosci poprzez: 

a) 	identyfikacjy rynku dla danego typu produktuJuslugi i inwestycji poza Polsk'l, 

b) wyszukiwanie w dostypnych bazach danych informacji na temat potencjalnych 
partnerow gospodarczych w zakresie eksportu oraz inicjowanie kontaktow pomiydzy 
przedsiybiorcami, 

c) pozyskiwanie udostypnianie zainteresowanym przedsiybiorcom informacji 
rynkowych, 

d) gromadzenie i udostypnianie informacji na temat zasad przejmowania 
i I'lczenia siy (fuzji) przedsiybiorstw, 

e) pozyskiwanie i udostypnianie informacji w zakresie obowi'lZuj'lcych metod rozliczen 
miydzynarodowych, zwyczajow i uzansow handlowych, technik finansowania 
transakcji eksportowych, sposobow oceny ryzyka eksportowego i zarz'ldzania 
ryzykiem, 

f) 	pozyskiwanie i przekazywanie informacji ukierunkowanych na umozliwienie 
przedsiybiorcom dostosowania strategii eksportowej przedsiybiorstwa do danego 
rynku zagranicznego, 

g) udostypnianie informacji 	 odnosnie zrode! i procedur pozyskiwania srodkow na 
finansowanie dzialalnosci eksportowej i inwestycji za granic'l z programow 
pomocowych Unii Europejskiej oraz ze srodkow publicznych, 



h) infonnowanie i rekornendowanie wykorzystania aktywnych instrurnentow wsparcia 
eksportu w obszarze finansowyrn, usrugowyrn, instytucjonalnyrn itp. 

7) 	 wyrniana infonnacji w zakresie pozyskanych inwestorow krajowych i zagranicznych oraz 
innych podrniotow gospodarczych porniydzy Oddzialern i innyrni wlaSciwyrni 
rnerytorycznie oddzialarni DPR oraz Departamentarni tut. Urzydu, 

8) 	 koordynacja dzialati zwi'tZanych z organizacjlf konkursow: Swiytokrzyska Nagroda 
Jakosci oraz Swiytokrzyski Racjonalizator, 

9) 	 wspoldzialanie z Polsklf Agencjlf Rozwoju Przedsiybiorczosci oraz innyrni rZlfdowyrni 
i pozarzlfdowyrni organizacjarni gospodarczyrni na rzecz wspierania i prornocji rnalych 
i srednich przedsiybiorstw, 

10) realizacja dzialail rnajlfcych na celu rozwoj gospodarczy wojewodztwa we wspolpracy 
z otoczeniem biznesu, a szczegolnie z sarnorzlfdem gospodarczyrn i sarnyrni podrniotarni 
gospodarczyrni, 

9. 	 Do podstawowego zakresu dzialalnosci Oddzialu Informacji, Promocji i Pomocy 
Technicznej nalezy: 

1) koordynacja przygotowania i realizacji Rocznych Planow Dzialati Infonnacyjnych 
i Prornocyjnych z zakresu osi priorytetowej Pornoc Techniczna RPOWS 2007-2013 oraz 
RPOWS 2014-2020, w tyrn zapewnienie przestrzegania wyrnogow w zakresie infonnacji 
i prornocji RPOWS 2007 - 2013 i prowadzenie dzialati dotyczlfcych infonnacji 
i prornocji RPOWS 2014-2020, 

2) koordynacja opracowania i aktualizacji Planu Kornunikacji RPOWS 2007-2013 
i RPOWS 2014-2020 (przygotowywanego we wspolpracy z Departarnentem Wdrai:ania 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz Departarnentern W drazania 
Europejskiego Funduszu Spolecznego), 

3) zapewnienie zgodnosci realizacji RPOWS 2007-2013 i RPOWS 2014-2020 z wyrnogarni 
dotyczlfcyrni infonnacji i prornocji prograrnow, 

4) opracowywanie i realizacja planow 
szkoleniowych dla kai:dego pracownika, 

szkolen, w tyrn indywidualnych planow 

5) prowadzenie dzialati infonnacyjnych i prornocyjnych skierowanych do ogolu 
spoleczeilstwa oraz potencjalnych beneficjentow RPOWS 2014-2020 (przygotowanie 
i dystrybucja rnaterialow infonnacyjnych i publikacji dotYCZlfcych RPOWS 2014-2020, 
wspolpraca z rnediarni, przesylanie do Oddzialu Zarzlfdzania RPO infonnacji do 
aktualizacji strony internetowej RPOWS 2014-2020, organizacja konferencji 
i serninariow infonnacyjnych), 

6) koordynacja rnonitoringu i raportowania dzialati Pornocy Technicznej, 

7) 	 prowadzenie ewidencji i rozliczanie wydatkow Pornocy Technicznej oraz opracowanie 
rnaterialow analitycznych i infonnacyjnych na temat wykorzystania srodkow w rarnach 
Pornocy Technicznej, 

8) 	 wspolpraca przy opracowywaniu poswiadczen i deklaracji wydatkow w cZysci dotyczlfcej 
Pornocy Technicznej, 



9) 	 przygotowywanie projektu podzialu srodkow Pornocy Technicznej Porniydzy 
Departarnent Polityki Regionalnej, Departarnent WdraZania Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego, Departarnent Wdrazania Europejskiego Funduszu Spolecznego 
oraz Instytucjy Posrednicz'!C(} - Wojewodzki Urz'!d Pracy w Kielcach, 

10) wspolpraca z innyrni departarnentarni i jednostkarni organizacyjnyrni Urzydu przy 
wdraZaniu projektow z Pornocy Technicznej, 

11) obsluga systernu inforrnatycznego RPOWS 2014-2020 w zakresie realizowanych zadan. 

10. Do podstawowego zakresu dzialalnosci Wieloosobowego Stanowiska ds. Ewaluacji 
RPO nalezy: 

1) 	 prowadzenie biez'!cych spraw zwi'!Zanych z ewaluacj,! Regionalnego Prograrnu 
Operacyjnego Wojewodztwa Swiytokrzyskiego na lata 2007 - 2013 jako Jednostka 
Ewaluacyjna IZ RPOWS, 

2) 	 prowadzenie biez'!cych spraw zwi'!Zanych z ewaluacj,! Regionalnego Prograrnu 
Operacyjnego Wojewodztwa Swiytokrzyskiego 2014 -2020 jako Jednostka Ewaluacyjna 
IZRPOWS, 

3) 	 opracowanie Planu ewaluacji RPOWS i przedlozenie go do akceptacji Kornitetowi 
Monitoruj,!cernu RPOWS, 

4) 	 rnonitorowanie Planu ewaluacji RPOWS, 

5) 	 pozyskiwanie i grornadzenie danych syternu rnonitoringu oraz udostypnianie ich 
w razie potrzeby wykonawcorn badan ewaluacyjnych, 

6) 	 realizacja lub nadzor nad realizacj,! badan ewaluacyjnych zgodnie z Planern ewaluacji 
RPOWS, opracowanie szczegolowego opisu przedrniotu zarnowienia, kryteriow wyboru 
wykonawcy, kontakt z wykonawcarni badan ewaluacyjnych, 

7) 	 ocena narzydzi badawczych i raportow koncowych przekazywanych przez wykonawc6w 
badan ewaluacyjnych, 

8) 	 rozpowszechnianie wynikow ewaluacji, 

9) 	 wspolpraca z Krajow,! Jednostk,! Ewaluacji przy przygotowywaniu dokurnentow 
dotycz'!cych realizacji procesu eWaluacji polityki spojnosci w Polsce i standardow 
ewaluacji, 

10) wspolpraca z Krajow,! Jednostk,! Ewaluacji oraz Kornisj,! Europejsk'! przy ewaluacji 
ex-post oraz innych ewaluacjach realizowanych z inicjatywy tych podrniotow, 

11) udzial w pracach Zespolu steruj,!cego procesern ewaluacji polityki spojnosci 
2014-2020, 

12) wspolpraca i wyrniana inforrnacji w zakresie procesu ewaluacji RPOWS 
z instytucjarni zaangazowanyrni w prograrnowanie i wdraZanie RPOWS na poziornie 
regionalnyrn, z partnerarni spolecznyrni oraz innyrni podrniotarni dzialaj,!cyrni 
w obszarze ewaluacji, 

13) 	sporz,!dzanie rocznej inforrnacji dotycz'!cej dzialan w zakresie ewaluacji zrealizowanych 
w roku poprzednirn, 

14) wspolpraca z Oddzialern Zarzi:!dzania RPO w zakresie wykorzystania wynikow ewaluacji 
w tyrn w szczegolnosci: nadania statusu rekornendacji, wdraZania rekornendacji, 



15) wspolpraca z Obserwatorium Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji dotycz<l:cych 
realizacji badan spol.-gospodarczych. 

§ 5. 

W kwestiach nieuregulowanych w niniejszych Szczeg6lowych zasadach funkcjonowania 
Departamentu Polityki Regionalnej zastosowanie maj<l: przepisy prawa powszechnie 
obowi<l:zuj<l:cego, jak: rowniez Regulamin Organizacyjny Urz!(du Marszalkowskiego 
Wojewodztwa Swi((tokrzyskiego w Kielcach, stanowi<l:cy za1<l:cznik do Uchwaly Nr 841111 
Zarzqdu Wojewodztwa Swi((tokrzyskiego z dnia 30 grudnia 2011 I. (zmiany: Uchwaly Nr 
1278112 z dnia 8 sierpnia 2012r.; Nr 1786/13 z dnia 28 marca 2013I. oraz Nr 1800/13 z dnia 
3 kwietnia 2013r.; 2550114 z dnia 20 lutego 2014r.; 2870/14 z dnia 9 lipca 2014r. oraz 
2883/14 z dnia 16lipca 2014r.). 


