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Informacja za ITI kwartal 2014 r. dot. stanu zatrudnienia na stanowiskach urzedniczych
i kierowniczych urzedniczych, w tym wykaz nowozatrudnionych oséb, z podaniem
stanowiska, daty zatrudnienia i sposobu rekrutacji

Struktura zatrudnienia wedlug stanu na dzien 30 wrzesnia 2014 r. na stanowiskach
urzedniczych i kierowniczych urzedniczych przedstawiata sig nastepujaco:

Lp. Stanowisko Lista os6b zatrudnionych
1 Kierownicze stanowiska urzednicze 98
2 Stanowiska urzednicze 566

Lista pracownikéw na stanowiskach urzedniczych i kierowniczych urzedniczych Urze¢du

Marszalkowskiego Wojewodztwa Swiqtokrzyskiego w Kielcach zatrudnionych
w III kwartale 2014 r.
Lp. Nazwisko Imie¢ Stanowisko Data Sposo6b zatrudnienia
zatrudnienia
Przeniesienie w trybie
1 | BANASIK ANNA PODINSPEKTOR | 03.07.2014 | 222 ustawyo
pracownikach
samorzadowych
Przeniesienie w trybie
STARSZY art. 22 ustawy o
2= [EBAR4® IZABELA SPECJALISTA 01.09.2014 priewnikich
samorzadowych
Nabor kandydatow na
wolne stanowisko
37 ' BERA KRZYSZTOF INSPEKTOR 01.07.2014 | urzednicze, w tym
kierownicze stanowisko
urzednicze
4 | GIL PAULINA INSPEKTOR 07.07.2014 | Umowa na zastepstwo
. Przeniesienie w trybie
GLOWNY art. 22 ustawy o
5 | KACZOROWSKA | EWELINA SPECJALISTA 03.07.2014 pracownikach
samorzadowych
6 | KAWALEC MONIKA PODINSPEKTOR 07.07.2014 | Umowa na zastepstwo
7 | KOMISARCZYK LUKASZ PODINSPEKTOR 07.08.2014 | Umowa na zastepstwo
Przeniesienie w trybie
STARSZY art. 22 ustawy o
8 | KOWALIK AGATA SPECJALISTA 01.09.2014 e
samorzadowych
Nabor kandydatow na
wolne stanowisko
9 | MLYNARCZYK AGNIESZKA INSPEKTOR 01.09.2014 | urzednicze, w tym
kierownicze stanowisko
urzednicze
KIEROWNIK Umowa na zastgpstwo
10 | MUCHA SYLWIA ODDZIALU 05.09.2014
R ,,Rozwdj systemu kluczowych obszaréw funkcjonowania i kompetencji kadr
* l X Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego”
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Przeniesienie w trybie
art. 22 ustawy o
pracownikach
samorzadowych
12 | SIUDAK KATARZYNA | PODINSPEKTOR 08.07.2014 | Umowa na zastepstwo
Przeniesienie w trybie
. Z-CA art. 22 ustawy o
135 1ESZCZYPIOR KRZYSZTOF DYREKTORA 07.08.2014 SeEowTkash
samorzadowych
Przeniesienie w trybie
art. 22 ustawy o
pracownikach
samorzadowych

11 | PALYS ANNA PODINSPEKTOR 01.09.2014

14 | ZYCH KATARZYNA | PODINSPEKTOR 19.09.2014
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