UCHWALA NR 1328/16
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
Z DNIA 6 KWIETNIA 2016 r.

W SPRAWIE:
Ogloszenia otwartego I konkursu ofert na wsparcie ze Srodkow PFRON w 2016 r.
realizacji zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej os6b niepelnosprawnych

zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym.

NA PODSTAWIE:

1) art. 36 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pozn.
zm.);

2) art. 14 ust. 1 pkt 4 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (Dz. U. z 2015 r. 1392, z p6zn. zm.),

3) art. 4 ust. 1 pkt 7; art. 5 ust. 1, ust. 2 pkt 1, ust. 4 pkt 2; art. 11 ust. 1 pkt 1, ust. 2 oraz
art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z pézn. zm.);

4) § 1 pkt2,3,5,6,8i9 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego
2008 r. w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob
niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz. U.
Nr 29, poz. 172, z pézn. zm.);

5) § 23 Programu Wspolpracy Samorzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego z Organizacjami
Pozarzagdowymi na 2016 r., stanowigcego zatgcznik do uchwaty Nr XVI11/271/15 Sejmiku
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego z dnia 14 grudnia 2015 r. w sprawie przyjecia do realiza-
cji Programu Wspétpracy Samorzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z Organizacjami
Pozarzadowymi na 2016 r.;

6) § 1 uchwaly Nr XX1/309/16 Sejmiku Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego z dnia 21 marca
2016 r. w sprawie okreslenia zadan Samorzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego, ktore
moga by¢ finansowane w 2016 r. ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb

Niepetnosprawnych.



- uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Ogtasza si¢ otwarty | konkurs ofert na wsparcie ze srodkow PFRON w 2016 r. realizacji

zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej 0sob niepelnosprawnych zlecanych

fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym.

§2

Wsparciem objete zostang zadania na tgczng kwote: 300 000,00 z1, w tym:

1)

2)

c)

4)

a)
b)

zadanie 1 - Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, grup $srodowi-
skowego wsparcia oraz zespotow aktywnosci spolecznej dla osob niepetnosprawnych -
aktywizujacych zawodowo i spolecznie te osoby.

zadanie 2 - Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow i warsztatow dla cztonkoéw
rodzin os6b niepetnosprawnych, opiekunow, kadry 1 wolontariuszy bezposrednio zaanga-
zowanych w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej 0s6b niepetnosprawnych,
ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu integracji oséb niepel-
nosprawnych w najblizszym $rodowisku i spoteczno$ci lokalnej, zwigkszania ich aktyw-
nos$ci zyciowej i zaradno$ci osobistej oraz niezalezno$ci ekonomicznej, podnoszenia umie-

jetnosci pracy z osobami niepelnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opiekKi
i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji.

zadanie 3 - Prowadzenie grupowych i indywidualnych zajgé, ktore:

majg na celu nabywanie, rozwijanie 1 podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych
do samodzielnego funkcjonowania 0sob niepetnosprawnych,

rozwijaja umiejetnosci sprawnego komunikowania si¢ z otoczeniem 0sob z uszkodzenia-
mi sluchu, mowy, z autyzmem i z niepetnosprawnoscig intelektualng,

usprawniaja 1 wspieraja funkcjonowanie o0s6b z autyzmem i z niepetnosprawnoscia
intelektualng w réznych rolach spotecznych i w réznych srodowiskach.

zadanie 4 - Organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dziatah na rzecz wigczenia
0sOb niepetnosprawnych w rynek pracy, w szczegolnosci przez:

doradztwo zawodowe,

przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowe;,



C) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy, majacych
na celu przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy i utrzymania w zatrudnieniu

0s6b niepetnosprawnych.

5) zadanie 5 - Organizowanie i prowadzenie szkolen dla thumaczy j¢zyka migowego oraz

tlumaczy - przewodnikow.

6) zadanie 6 - Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych
i rekreacyjnych dla oséb niepelnosprawnych wspierajacych ich aktywno$¢ w tych dziedzi-
nach.

§3

Zalacznik do niniejszej uchwaly stanowi tres¢ ogloszenia.

§4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej

Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swictokrzyskiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

WICEMARSZALEK
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

JAN MACKOWIAK



Zatgcznik do Uchwaty Nr 1328/16
Zarzgdu Wojewodztwa Swietokrzyskiego
z dnia 06 kwietnia 2016 r

OGLOSZENIE

z dnia.... kwietnia 2016 r.

Na podstawie: art. 36 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.);
art. 4 ust. 1 pkt 7; art. 5 ust. 1, ust. 2 pkt 1, ust. 4 pkt 2; art. 11 ust. 1 pkt 1, ust. 2 oraz
art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z pézn. zm.); art. 14 ust. 1 pkt 4 i art. 41 ust. 1
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzagdzie wojewodztwa (Dz. U. z 2015 r. 1392, z
pozn. zm.); § 1 pkt 2, 3, 5, 6, 8 i 9 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej
0sob niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz. U.
Nr 29, poz. 172, z pézn. zm.); § 23 Programu Wspétpracy Samorzadu Wojewddztwa Swie-
tokrzyskiego z Organizacjami Pozarzgdowymi na 2016 r., stanowigcego zatgcznik do
uchwaty Nr XVII1/271/15 Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia 14 grudnia 2015 r.
w sprawie przyjecia do realizacji Programu Wspétpracy Samorzadu Wojewddztwa Swieto-
krzyskiego z Organizacjami Pozarzgdowymi na 2016 r.; § 1 uchwaty Nr XXI1/309/16 Sejmiku
Wojewddztwa Swietokrzyskiego z dnia 21 marca 2016 r. w sprawie okreslenia zadan Samo-
rzagdu Wojewoddztwa Swietokrzyskiego, ktére mogg by¢ finansowane w 2016 r. ze $rodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

Zarzad Wojewoédztwa Swietokrzyskiego



ogtasza otwarty | konkurs ofert
na wsparcie ze sSrodkéw PFRON w 2016 r. realizacji zadan z zakresu rehabilita-
cji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom

oraz organizacjom pozarzadowym

Rodzaj zadan i wysokosé srodkéw publicznych:

W ramach konkursu mogg by¢ sktadane oferty dotyczgce realizacji nizej wymienionych

zadan. Na realizacje wymienionych zadan przeznacza sie kwote ogétem: 300 000,00 zt.

Katalog zadan:

Zadanie 1
Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow, warsztatéw, grup srodowiskowego wsparcia
oraz zespotdw aktywnosci spotecznej dla oséb niepetnosprawnych - aktywizujgcych zawo-

dowo i spotecznie te osoby.

Zadanie 2

Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw i warsztatéw dla cztonkéw rodzin osob nie-
petnosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych
w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej oséb niepetnosprawnych, ze szczegdinym
uwzglednieniem zagadnien  dotyczgcych procesu integracji osob niepetnosprawnych
w najblizszym Srodowisku i spotecznosci lokalnej, zwiekszania ich aktywnosci zyciowej
i zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy
z osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy

w procesie ich rehabilitaciji.

Zadanie 3

Prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktore:

a) majg na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych
do samodzielnego funkcjonowania oséb niepetnosprawnych,

b) rozwijajg umiejetnosci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem o0séb

z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z niepetnosprawnoscig intelektualna,



C) usprawniajg i wspierajg funkcjonowanie os6b z autyzmem i z niepetnosprawnoscig

intelektualng w réznych rolach spotecznych i w réznych srodowiskach.

Zadanie 4

Organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dziatah na rzecz wigczenia os6b niepetno-

sprawnych w rynek pracy, w szczegoélnosci przez:

d) doradztwo zawodowe,

e) przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowej,

f) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy, maja-
cych na celu przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy i utrzymania

w zatrudnieniu osob niepetnosprawnych.

Zadanie 5
Organizowanie i prowadzenie szkolen dla ttumaczy jezyka migowego oraz ttumaczy -

przewodnikdéw.

Zadanie 6
Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych

dla os6b niepetnosprawnych wspierajgcych ich aktywnosé w tych dziedzinach.

I. Zasady przyznawania dotacji

1. Konkurs adresowany jest do fundacji oraz organizacji pozarzadowych w rozumieniu
art. 2 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jesli cele statutowe powyzszych podmiotéw obej-
mujg prowadzenie dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych w sferach objetych konkur-
sem.

2. W przypadku jednostek organizacyjnych fundacji lub organizacji pozarzadowej, ktore nie
posiadajg osobowosci prawnej np. Kota, Oddziaty oferentem jest Zarzad Gtéwny tej or-
ganizacji. W wymienionym przypadku Zarzad Gtéwny moze wystgpi¢ z ofertg tylko dla
jednego Oddziatu lub Kota na kazde z zadan okreslonych w ogtoszeniu konkursowym.

3. Uprawniony podmiot moze zlozy¢ jedng oferte na kazde z zadan okreslonych
w ogtoszeniu, przy czym dopuszcza sie zatgczenie jednego kompletu zatgcznikéw ze
wskazaniem na pierwszej stronie kazdej z ofert, przy ktérej ofercie sie znajduja.

4. Co najmniej dwa uprawnione podmioty dziatajgce wspodlnie mogg ztozy¢ oferte wspoina.



5. Projekty muszg byé¢ skierowane do grup docelowych z obszaru Wojewddztwa Swie-

tokrzyskiego. Do realizacji moga by¢ zlecane zadania wytacznie o charakterze re-

gionalnym /tzn. zadania skierowane do beneficientéw co najmniej dwéch powiatow

wojewodztwa swietokrzyskiego/.

6. Wymagany minimalny wklad finansowy /srodki finansowe wiasne, srodki finansowe

pochodzace z innych zrédet, w tym wptlaty i oplaty adresatéw zadania/ wynosi 10%

catkowitych kosztow realizacji zadania.

Srodkéw finansowych stanowigcych wymagany wkiad finansowy oferenta, nie moga

stanowi¢ srodki PFRON, bez wzgledu na podmiot udzielajacy pomocy.

Uwagal!

Wktad rzeczowy nie moze by¢ przeliczany na wktad wiasny finansowy. Przy rozliczeniu
zadania wkfad osobowy powinien by¢ udokumentowany zawartymi porozumieniami
z wolontariuszami lub kartami pracy, natomiast praca czionkéw organizacji oswiadcze-

niami o wykonywaniu powierzonych zadan.

W przypadku oferty wspdlnej warunki dotyczgce wysokosci wktadu finansowego, muszg
by¢ spetnione w odniesieniu do projektu. Tym samym procentowy wktad finansowy po-
szczegolnych Oferentow sktadajgcych oferte wspolng, moze by¢ w réznej wysokosci pod
warunkiem, iz tgczna wysokos¢ wkiadu finansowego wnoszonego przez oferentéw wyno-

si¢ bedzie co najmniej 10 % catkowitego kosztu realizacji zadania.

Rozliczenie finansowe projektu wymaga przedtozenia dokumentéw ksiegowych wysta-

wionych na Zleceniobiorce.

7. Dotacja nie moze by¢ udzielona na:
e realizacje zadan wspotfinansowanych ze $rodkow PFRON pozostajgcych
w dyspozycji Funduszu lub samorzgdéw powiatowych;
e realizacje zadan wspéffinansowanych z budzetu Samorzadu Wojewddztwa Swie-
tokrzyskiego z innego tytutu.
8. Dotacja nie moze by¢ przyznana podmiotom, ktdre posiadajg wymagalne zobowigzania
wobec PFRON, w tym zalegto$ci w obowigzkowych wptatach na PFRON.
9. Zleceniobiorca nie moze zleca¢ zadan merytorycznych w ramach danego zadania
lub istotnej ich czesci podmiotowi nie bedgcemu strong umowy. W celu stwierdzenia,

czy dane zadanie jest zadaniem merytorycznie zleconym czy nie, nalezy zwroci¢ uwage



na to, kto ponosi koszty administracyjne zwigzane z wykonaniem tego zadania. Poprzez

Zlecenie zadah merytorycznych nie nalezy rozumie¢ np. zakupu ustug hotelowych

czy zaangazowania trenera do przeprowadzenia szkolen, warsztatéw czy superwizji.

10.Przyznana dotacja moze by¢ przeznaczona wytgcznie na dofinansowanie zadan,

o ktérych mowa w ogtoszeniu konkursowym.

11.Ztozenie oferty nie jest rbwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji.

12.Wysokos¢ przyznanej dotacji moze byc¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie.

W przypadku przyznania dotacji w wysokosci nizszej od wnioskowanej, Zlecenio-

biorca zobowigzany jest do przedtozenia zaktualizowanej oferty realizacji zadania.

Na etapie sporzgdzania aktualizacji oferty dopuszcza sie zmiany w zakresie rzeczowym

zadania.

13.Ponoszone wydatki kwalifikowane sa w_ okresie realizacji zadania, zgodnie

Z Umowa.

14.Za kwalifikowane uznaje sie koszty bezposrednio zwigzane i niezbedne do realizaciji

zadania, ktore:

>

>
>
>

zostang uwzglednione w kosztorysie zadania okreslonym w ofercie;

zostaty faktycznie poniesione w okresie realizacji zadania;

sg udokumentowane dowodami ksiegowymi;

spetniajg wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania srodkami pu-

blicznymi.

15.Kosztéw kwalifikowanych nie stanowia:

>

V V V V VYV V V

>

koszty nie zwigzane z realizacjg zadania;

koszty poniesione na przygotowanie oferty;

koszty wydatkowane poza terminem realizacji zadania okresSlonym w umowie;
koszty zwigzane z prowadzeniem rachunku bankowego;

koszty zwigzane z utrzymaniem biura podmiotu;

koszty zwigzane z biezgcg dziatalnoscig podmiotu ubiegajgcego sie o dotacje;
koszty zwigzane z dziatalno$cig polityczng i religijna;

koszty zwigzane z dziatalno$cig gospodarczg;

wydatki inwestycyjne /w tym zakup sprzetu powyzej 3,5 tys. z/.

16.0Ostateczng decyzje o wyborze oferty i udzieleniu dotacji podejmie Zarzgd Wojewddztwa

Swietokrzyskiego w formie uchwaty.

17.0d uchwaty Zarzadu w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie ma zastosowania

tryb odwotawczy.



18.Przekazanie przez Zleceniodawce srodkow nastepuje w formie ,jednorazowego” przele-

wu na wskazany przez Zleceniobiorce rachunek bankowy, w terminie 30 dni

od daty podpisania umowy.

Odsetki powstate na rachunku podlegaja zwrotowi na konto wskazane przez Zle-

ceniodawce, w terminie okreslonym w umowie.

W _przypadku uzyskania dofinansowania do realizacji zadania, Zleceniobiorca

przed podpisaniem umowy zobowigzany bedzie do wyodrebnienia rachunku ban-

kowego, na ktéry nastepnie przelane zostang srodki PFRON. Sytuacja dotyczy

Zleceniobiorcow, ktorzy posiadaja oprocentowany podstawowy rachunek banko-
WYy.

19.Zleceniobiorca zobowigzany jest do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finanso-

wo-ksiegowej i ewidencji ksiegowej zadania publicznego, zgodnie z zasadami wynikajg-
cymi z ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994r. o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2013 r. poz.330),

w spos6b umozliwiajacy identyfikacje poszczegodlnych operacji ksiegowych.

20.Kazdy z dowoddéw ksiegowych winien byé wystawiony na Zleceniobiorce i sprawdzony

przez niego pod wzgledem merytorycznym i formalno - rachunkowym, a czynnosc¢

ta powinna by¢ potwierdzona na dowodzie ksieggowym.

21.Zleceniobiorca zobowigzany jest zgtosi¢ bezzwtocznie Zleceniodawcy wszelkie informa-

cje o zdarzeniach mogacych mieé wptyw na wysokos¢ przyznanej dotaciji.

22.Zleceniodawca sprawuje kontrole prawidtowosci wykonania zadania publicznego przez

Zleceniobiorce. Kontrola moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania lub po jego

zakonczeniu.

W _ przypadku wystapienia z oferta wspdlna, zasady konkursu okreslone w tym

ogloszeniu dotycza kazdego z oferentow.

. Terminy i warunki realizacji zadan

. Zadania powinny zostac zrealizowane do dnia 31 pazdziernika 2016 r. Termin realizacji

zadania powinien rozpoczg¢ sie nie wczesniej niz od dnia 01 lipca 2016 r., przy czym
termin ten moze ulec zmianie ze wzgledu na procedury konkursu. Szczegotowe terminy,
warunki realizacji oraz finansowania i rozliczania zadan kazdorazowo okreslane zostang
w umowach zawartych pomiedzy Wojewddztwem, a podmiotami wybranymi

w wyniku konkursu ofert.



2. Zadania winny by¢ zrealizowane z najwyzszg starannos$cig, zgodnie z zawartymi umo-
wami oraz z obowigzujgcymi standardami i przepisami w zakresie przedstawionym
w ofercie.

3. Zadania nalezy realizowaé w taki sposob, by dziataniami wynikajgcymi z poszczegdinych
zadan, objeta byta mozliwie jak najwieksza liczba uczestnikow.

4. W trakcie realizacji zadan, w ramach prowadzonego nadzoru merytorycznego, zwraca
sie szczegdblng uwage na:
- stopieh realizacji zadania,
- efektywnos¢, rzetelnosc i jakos¢ wykonania zadania,
- zgodnos$¢ wykorzystania srodkow publicznych otrzymanych na realizacje zadania

z zatozeniami przedstawionymi we wniosku i umowie,

- prawidtowos¢ prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa

i postanowieniach umowy.

Il. Termin i warunki skfadania ofert

Kompletne oferty nalezy sktada¢ w sekretariacie Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego Al. IX Wiekéw Kielc 3, 25-516
Kielce /Budynek C2, lll pietro pok. 311 - sekretariat/ lub za posrednictwem poczty

w hieprzekraczalnym terminie 21 dni od dnia ukazania sie ostatniego ogtoszenia.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do Urzedu Marszatkowskiego Wo-

jewédztwa Swietokrzyskiego potwierdzona pieczecia wplywu, a nie data stempla

pocztoweqgo.

Oferty nalezy sktadaé w zaklejonych i opieczetowanych kopertach z dopiskiem:

»I KONKURS OFERT na wsparcie ze srodkéw PFRON w 2016 r. realizacji zadan
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych zleca-
nych

fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym”.

Zadanie nr......... (wpisa¢ nr zadania) pod nazwa........... (wpisa¢ nazwe zadania).

1. Oferta musi zawierac:

» szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,
» termin i miejsce realizacji zadania publicznego,
» prawidtowo sporzgdzong kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania pu-

blicznego,



» informacje o wczesniejszej dziatalnosci organizacji pozarzgdowej w zakresie, ktérego
dotyczy zadanie publiczne,

» informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych, zapewniajgcych wyko-
nanie zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci srodkow finansowych na
realizacje danego zadania pochodzgcych z innych zrdédet (przy okresleniu zasobow
kadrowych nalezy wskaza¢ wymagane kwalifikacje osdb realizujgcych projekt),

» deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publiczne-
go,

» prawidtowo wypetnione o$wiadczenia, ktore stanowig integralng czes¢ oferty.

Do oferty nalezy zataczyé:

» odpis z rejestru sgdowego, ktéry musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym
i prawnym niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany;

» w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu/ow sktadajgce-
go/skfadajgcych oferte/y niz wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego
wiasciwego rejestru — dokument potwierdzajgcy imienne upowaznienie do dziatania
w imieniu oferenta /oferentow/;

» aktualny statut organizaciji;

» posiadane rekomendacje uzyskane od jednostek samorzadu terytorialnego lub in-
nych podmiotéw zwigzane z realizacjg zlecanych zadah, w tym zadan o podobne;j
tematyce /rekomendacje nie sg zatgcznikiem obowigzkowym, ale majg wptyw na
ocene merytoryczna/;

> oswiadczenia oferenta:

- 0 braku wymagalnych zobowigzan wobec PFRON;

- o braku wspotfinansowania zadania okreslonego w ofercie ze Srodkéw
PFRON pozostajgcych w dyspozycji Funduszu lub samorzaddéw powiatowych;

- 0 braku wspotfinansowania zadania okreslonego w ofercie ze srodkéw budze-
tu Samorzadu Wojewddztwa Swietokrzyskiego z innego tytutu;

- 0 posiadaniu rachunku bankowego z informacjg o braku obcigzen na tym rachunku.

W przypadku ztozenia przez oferenta wiecej niz jednej oferty (na rézne zadania zawarte

w tym ogtoszeniu) dopuszcza sie zatgczenie jednego kompletu zatgcznikow ze wskaza-

niem na pierwszej stronie kazdej z ofert, przy ktorej ofercie sie znajduja.

Dokumenty przedtozone jako kserokopie nalezy poswiadczy¢ ,za zgodnosé

Z oryginatem”.




5. Podmiot wnioskujgcy o przyznanie Srodkow na realizacje zadania winien przedstawic
oferte wykonania zadania zgodng z zasadami uczciwej konkurencji, gwarantujgcg wyko-
nanie zadania w sposob efektywny, oszczedny i terminowy.

6. Wzor oferty, ramowy wzér umowy oraz wzoér sprawozdania okresla rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru ofer-
ty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzo-
ru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

7. Tres¢ ogtoszenia oraz wzoér oferty dostepne sa na stronie internetowej:

www.sejmik.kielce.pl zaktadka Konkursy, w BIP oraz w Regionalnym Osrodku Poli-

tyki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

Szczegotowe informacje mozna uzyskac pod nr tel.:
41/342-11-79
41/342-19-13.

IV. Termin, tryb i kryteria wyboru ofert

1. Zitozone oferty ocenione zostang w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia uptywu ter-

minu sktadania ofert przez Komisje Konkursowg powotang przez Zarzad Wojewodztwa
Swietokrzyskiego.

2. Oceniane bedg wytgcznie oferty sporzgdzone na formularzach okreslonych w ww. rozpo-
rzadzeniu.

3. Oferty nie spetniajgce wymogoéw formalnych nie bedg oceniane pod wzgledem meryto-
rycznym.

4. Kryteria oceny formalnej:

1) Oferta musi by¢ ztozona na wtasciwym formularzu, prawidtowo i czytelnie wypetniona,
bez btedéw rachunkowych oraz kompletna pod wzgledem wymaganych zatgcznikow.

2) Termin realizacji zadania nie wykracza poza termin wskazany w ogtoszeniu konkurso-
wym;

3) Oferta ztozona jest w terminie wymaganym w ogtoszeniu konkursowym;

4) Woypetnione oswiadczenia stanowigce integralng czesc oferty;

5) Oferta realizacji zadania jest zgodna z dziatalno$cig statutowg oferenta /odpfatng
lub nieodptatng/;

6) Oferta musi by¢ podpisana przez osoby upowaznione do sktadania o$wiadczen woli

W _imieniu organizacji, ze skutkiem o charakterze finansowym tych oswiadczen. Podpi-

sy muszg byé czytelne z podaniem imienia, nazwiska i petnionej funkciji lub opatrzone

pieczecig imienna.



http://www.sejmik.kielce.pl/

7) Zgodnos¢ z zasadami i warunkami okreslonymi w czesci | pkt 1-10 ogtoszenia - zasa-

dy przyznawania dotacji.

5. Tres¢ oferty musi pozwala¢ na jednoznaczne stwierdzenie, ze dane kryterium oceny

formalnej oraz merytorycznej jest spetnione.

6. Nie przewiduje sie mozliwosci uzupetniania i korygowania ztozonej oferty oraz wymaga-

nych zatgcznikéw.

7. Rozstrzygniecie konkursu podaje sie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej:

www.sejmik.kielce.pl, w BIP oraz w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej Urzedu

Marszatkowskiego Wojewoddztwa Swietokrzyskiego.

8. Podmioty, ktére otrzymajg dotacje zostang poinformowane w formie pisemnej.

V. Informacja o zrealizowanych zadaniach publicznych tego samego rodzaju przez

Samorzad Wojewédztwa Swietokrzyskiego w roku 2015.

Na wsparcie zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej os6b niepetnosprawnych

zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym w ramach przeprowadzonego

w roku 2015 konkursu ofert oraz w trybie z pominieciem otwartego konkursu ofert, na reali-

zacje 6 zadan Samorzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego przeznaczyt tacznie 1 550 000,00

zt.

Szczegdbtowy wykaz organizacji i wysokos¢ przyznanych srodkéw w roku 2015 dostepny jest

w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej, BIP oraz na stronie internetowej Urzedu

www.sejmik.kielce.pl

Karta oceny oferty

Lp.

Kryteria oceny

Ocena formalna:

- oferta musi by¢ ztozona na wtasciwym formularzu, prawidfowo
i czytelnie wypetniona, bez btedéw rachunkowych oraz komplet-
na pod wzgledem wymaganych zatgcznikow;

- termin realizacji zadania nie wykracza poza termin wskazany
w ogtoszeniu konkursowym;

- oferta ztoZzona jest w terminie wymaganym w ogfoszeniu kon-
kursowym;

- wypetnione o$wiadczenia stanowigce integralng czes¢ oferty;

- oferta realizacji zadania jest zgodna z dziatalnoScig statutowg

oferenta /odpftatng lub nieodptatng/;

Spetnia /nie spetnia



http://www.sejmik.kielce.pl/
http://www.sejmik.kielce.pl/

- oferta musi by¢ podpisana przez osoby upowaznione do skfa-
dania o$wiadczen woli w imieniu organizacji, ze skutkiem
o charakterze finansowym tych oswiadczen,; podpisy muszg by¢
czytelne z podaniem imienia, nazwiska i pefnionej funkcji lub
opatrzone pieczecig imienng;

- zgodno$¢ z zasadami i warunkami okreslonymi w czesci | pkt.
1-10.

Il. Ocena merytoryczna Punktacja przyzn::;:: ounk-
Jezeli oferta nie spetnia warunkéw okreslonych w pkt 1-3 /tacznie/, tow
wowczas nie poddana zostanie dalszej ocenie merytoryczne;.

. | Wskazanie problemu, na ktéry odpowiedz stanowi cel gtéwny
projektu oraz opis sytuacji problemowej na obszarze realizacji 0-2
zadania.
. | Wskazanie celu gtdéwnego i celow szczegdtowych projektu wyni- 0-2
kajgcych ze wskazanego problemu.
.| Trafnos¢ doboru dziatan. 0-2
Racjonalno$¢ harmonogramu dziatan 0-1
5. | Opis grupy docelowej (tj. beneficjentéw, ktérzy zostang objeci 0-3
wsparciem) z punktu wskazanego problemu. Wiek - 1pkt
Liczba - 1pkt,

Trafno$¢ doboru grupy do zadania - 1 pkt

Zasieg ponadlokalny efektu oddziatywania - liczba powiatow.
(uczestnikami projektu powinni byc¢ beneficjenci z co najmniej

2 powiatéw wojewddztwa Swietokrzyskiego).

0-3
2-4 powiaty - 1
5-7 powiatow - 2

Powyzej 7 powiatéw - 3

.| Zasoby rzeczowe (np. baza lokalowa, niezbedny sprzet, mate-

- racjonalnos¢ zaplanowanych wydatkéw (zgodnos¢, ze staw-
kami rynkowymi),
- wktad osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spo-

teczna czionkow).

riaty). 0-3
. | Zasoby kadrowe (kwalifikacje i doswiadczenie oséb bezposred-
nio zaangazowanych w realizacje projektu; 0-3
Kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego.
- kwalifikowalnos¢ kosztéw,
- niezbednos¢ wskazanych kosztow do realizacji przedsiewzie-
cia,
0-4




10. | Wysokos$¢ wkiadu finansowego. 10-20% - 1
21-30% - 2
31-40% - 3
41-50% - 4

powyzej 50% - 5

11. | Rezultaty realizacji projektu:

- wymierne korzysci dla beneficjentow,

- efekty ilosciowe i jakosciowe dziatania,

- trwatos¢ efektow po zakohczeniu realizacji zadania

12. | Doswiadczenie oferenta w realizacji projektéw w zakresie za-

dan okreslonych w ogtoszeniu.

13. | Wspotpraca z administracjg publiczna tj. rzetelnie i terminowe
wykonywanie zadan zleconych w latach poprzednich w ramach 0-1

Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej.

Maksymalna Liczba Punktéw 34

Przyznana Liczba Punktow

Zlecenie zadan nastapi /w ramach posiadanych srodkéw/ na zasadzie wyboru ofert,
ktére spetniaja wymogi formalne oraz w ocenie punktowej otrzymaja min 18 punktow.




