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Szanowni Panstwo!
Mito nam byto gosci¢ Panstwa na szkoleniu realizowanym przez Punkty Informacyjne Funduszy
Europejskich, dziatajgce przy Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

Uprzejmie prosimy o udzielenie odpowiedzi na ponizsze pytania. Panstwa opinia jest dla nas wazna i
pozwoli nam poznaé Panstwa zdanie nt. jakosci szkolenia. Ankieta jest anonimowa. Zebrane pojedyncze
informacje bedg traktowane jako poufne, a wyniki badania udostepnione jedynie w postaci zbiorcze;j.

TEMAT SZKOLENIA: ZAMOWIENIA PUBLICZNE | KONKURENCYJNQO  SC W PROJEKTACH

DATA SZKOLENIA: e s aar e e s s saba s e s s anes
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Prosze ocenic jakos¢ szkolenia wg wymienionych ponizej kryteriow zakreslajgc wybrane odpowiedzi

I. Jak ocenia Pan(i) szkolenie?

Kategoria Ocena szkolenia Bardzo Wysoko Przecietnie Nisko* B?rdzo
oceny wysoko nisko*
1.1 Spetnienie Pana(i) oczekiwan 5 4 3 2 1
Przydatnos$¢ zdobytych informacji pod
1.2. wzgledem podnoszenia umiejetnosci i 5 4 3 2 1
wiedzy

Jak Pan (i) ocenia
prawdopodobienstwo wykorzystania

1.3. . S , . 5 4 3 2 1
zdobytej wiedzy i umiejetnosci w
codziennej pracy
1.4. Jak Pan (i) ocenia program szkolenia 5 4 3 2 1
* Nalezy
uzasadnié
ocene

Il.Jak ocenia Pan(i) trenera/treneréw prowadzacego/prowadzacych szkolenie?

1M i NAZWISKO trENEIA: ... .o ceeeeieeereee et s cnesnesaececeeeenesnsssass e snesassnesns sanesessssenasnnsnasnsnssessnssnssnsssasannas
Kategoria Ocena trenera Bardzo Wysoko | Przecigtnie | Nisko* B:j\rdzo
oceny wysoko nisko*
2.1a Przygotowanie merytoryczne 5 4 3 2 1
2.2a Jasnosé/zrozumiatosé przekazu 5 4 3 2 1

Rzetelnosé, profesjonalizm i
23a zaangazowanie w udzielaniu 5 4 3 2 1
odpowiedzi na pytania

Umiejetnosc¢ zainteresowania

24a o, .
uczestnikow tematem i




Fundusze MINISTERSTWO Unia EW_OPeJSka R
Europejskie ROZWOIU Europejskie Fundusze 508

Strukturalne i Inwestycyjne A S

Zadanie jest wspotfinansowane ze $rodkéw Funduszu Spojnosci, w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020

zaangazowania ich w szkolenie

Stopien zrealizowania programu

25a . 5 4 3 2 1
szkolenia
* Nalezy
uzasadnié
ocene
lll.Jak ocenia Pan(i) materiaty szkoleniowe?
Kf:eg:;la Dostepnos¢ oraz jako$¢ materiatow szkoleniowych Tak Nie
3.1 Czy zapewniono materiaty szkoleniowe?
. . . Bardzo Wysoko Przecigtnie Nisko* B?rdzf
39 Jakos¢ materiatéw szkoleniowych wysoko nisko
(tj . czytelnosé, forma) 5 4 3 5 1
Przydatnos¢ materiatow
3.3. szkoleniowych w pracy 5 4 3 2 1
zawodowe;j
* Nalezy
uzasadnic
ocene
IV.Jak ocenia Pan(i) strone organizacyjng szkolenia?
Kategoria Ocena szkol.enla _Od :c,trony Bardzo Wysoko Przecietnie Nisko* B?rdzo
oceny organizacyjnej wysoko nisko*
Warunki w sali szkoleniowej
4.1. np. czystosé, oswietlenie, 5 4 3 2 1
klimatyzacja, ( o ile dotyczy)
4. Jakos$¢ wyzywienia (o ile 5 4 3 5 1
dotyczy)
Jakos¢ zakwaterowania
4.3, (dotyczy osdb korzystajacych z 5 4 3 2 1
noclegu
* Nalezy
uzasadnié
ocene

VII. Jakg tematyka szkolen jest Pan(i) zainteresowany(a) w przysztosci w kontekscie pracy zawodowej?
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IX. Metryczka
9.1. Nazwa instytucji

ponizej 1 od 1 roku powyiej 2 powyiej 5

9.2. Staz pracy w ramach Instytucji roku do 2 lat lat do 5 lat lat
ponizej 1 od 1 roku powyzej 2 powyzej 5

9.3. Staz pracy zwigzany z tematyka szkolenia roku do 2 lat lat do 5 lat lat

Dziekujemy za wypetnienie ankiety.




