UCHWALA Nr 3004/17
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
Z DNIA 20 wrze$nia 2017 ROKU

W SPRAWIE:
Rozpatrzenia wynikow konsultacji spolecznych do projektow Uchwal Sejmiku
Wojewodztwa Swietokrzyskiego w sprawie nadania Statutéw podmiotom leczniczym

podleglym Samorzadowi Wojewédztwa Swietokrzyskiego.

NA PODSTAWIE:

. Na podstawie art.41 ust.l1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
wojewodztwa (tj.Dz.U.2016.486 ze zm.), i art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku
o dziatalno$ci leczniczej (tj. Dz.U.2016.1638 ze zm. ), art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991
roku o zwigzkach zawodowych (tj. Dz.U. 2015.1881) oraz Uchwaly Nr X/167/11 Sejmiku
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 1 sierpnia 2011 roku w sprawie okreslenia
szczegotowego sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego Samorzadu
Wojewodztwa Swietokrzyskiego ze Swietokrzyska Rada Dziatalnoéci Pozytku Publicznego

oraz organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami, uchwala si¢, co nastepuje:

81

1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie z przebiegu i wynikow konsultacji projektow Uchwat
Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego w sprawie nadania Statutow podmiotom
leczniczym podlegltym Samorzadowi Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

2. Sprawozdanie podlega opublikowaniu na stronie internetowej Samorzadu

Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

MARSZALEK
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

ADAM JARUBAS



. Zalgcznik do uchwaly Nr 3004/17
Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 20.09.2017 r.

Sprawozdanie

z przebiegu i wynikéw konsultacji spolecznych do projektéw Uchwal Sejmiku

Wojewodztwa Swietokrzyskiego w sprawie nadania statutow podmiotom leczniczym

podleglym Samorzadowi Wojewédztwa Swietokrzyskiego.

Spis tresci:

o~ w e

Podstawy prawne konsultacji,
Okres prowadzenia konsultacji,
Uczestnicy konsultacji,

Whyniki konsultacji,

Zestawienie opinii i uwag.

Podstawy prawne konsultacji :

Konsultacje spoteczne projektow Uchwal Sejmiku Wojewodztwa Swictokrzyskiego W sprawie

nadania statutow podmiotom leczniczym podleglym Samorzadowi Wojewddztwa

Swictokrzyskiego prowadzone byty w trybie:

art.41 ust.l1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewddztwa
(tj. Dz. U. 2016.486 ze zm.),

art42 ust4  ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej
(tj. Dz. U. 2016.1638 ze zm.),

art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych
(. Dz.U. 2015.1881),

Uchwaly Nr X/167/11 Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia 1 sierpnia
2011 roku w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania projektow
aktow prawa miejscowego Samorzadu Wojewoddztwa Swietokrzyskiego ze
Swictokrzyska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz organizacjami

pozarzagdowymi i innymi podmiotami.



2. Okres prowadzenia konsultacji:

Zarzad Wojewodztwa Swietokrzyskiego na posiedzeniu w dniu 5 lipca 2017 roku podjat
uchwaty Nr od 2790 do 2796 w sprawie przyje¢cia i skierowania do konsultacji spotecznych
projektow Uchwat Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego w sprawie nadania Statutow
podmiotom leczniczym podlegtym Samorzadowi Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

W dniu 14 lipca br. projekty uchwal wraz ze statutami zostaty przekazane 38 podmiotom
uczestniczgcym w konsultacjach  oraz zamieszczone na stronie internetowej Urze¢du
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Swietokrzyskiego w Kielcach. Konsultacje odbywaty sie
do dnia 20 sierpnia br.

Po zakonczeniu konsultacji zgodnie § 6 Uchwaly Nr X/167/11 Sejmiku Wojewodztwa
Swictokrzyskiego z dnia 1 sierpnia 2011 r. wlasciwa merytorycznie komoérka organizacyjna
Urzedu - Departament Ochrony Zdrowia sporzadza zestawienie wszystkich uwag
i wnioskow. Nastepnie Zarzad Wojewodztwa Swietokrzyskiego przyjmuje sprawozdanie
z przebiegu i wynikodw konsultacji oraz przedktada je do publicznej wiadomosci na stronie

internetowej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

3. Uczestnicy konsultacji:

Uczestnikami konsultacji spotecznych byty:

e rady spoleczne podmiotéw leczniczych,

e organizacje zwigzkowe, reprezentatywne w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001
roku o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno — Gospodarczych i wojewddzkich
komisjach dialogu spotecznego t;.:

- Niezalezny Samorzadowy Zwigzek Zawodowy ,Solidarnos¢” Zarzad Regionu

Swigtokrzyskiego NSZZ ,,Solidarnos¢”,

- Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych Rada OPZZ Wojewodztwa

Swietokrzyskiego,

- Forum Zwiazkéw Zawodowych Zarzad Wojewddzki FZZ Wojewodztwa Swictokrzyskiego,

e zwigzki zawodowe dziatajace w poszczegdlnych podmiotach leczniczych,

o Swietokrzyska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego.



4. Wyniki konsultacji:

W wyniku przeprowadzonych konsultacji opinie oraz uwagi przekazato 5 podmiotow.
Z przyshugujacego prawa do wyrazenia stanowiska w sprawie nadania Statutow podmiotom
leczniczym podlegtym Samorzadowi Wojewodztwa Swigtokrzyskiego nie skorzystaty

pozostate 33 podmioty.

Uwzgledniono jedng uwage zlozong przez Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Pielggniarek
1 Poloznych - Zakladowa Organizacje Zwigzkowa przy Wojewddzkim Szpitalu

Specjalistycznym im. $w. Rafata w Czerwonej Gorze.

Czes$¢ dokumentu, do ktorego odnosi si¢ uwaga: § Sust.516
Obecny zapis: w obu wskazanych powyzej ustgpach, postuzono si¢ terminem ,,Zaktad”.

Proponowana zmiana: postuluje si¢ dokonanie zmiany terminu ,,Zaktad ,, na ,,Szpital”
Ww. uwaga ma charakter porzadkujacy przyjete nazewnictwo w Statucie Wojewddzkiego
Szpitala Specjalistycznego im. §w. Rafata w Czerwonej Gorze dotyczy 8 5 ust.5 i 6, w ktorym

stowo ,,Zaklad” zastgpiono stowem ,,Szpital”

5. Zestawienie opinii i uwag wniesionych przez podmioty uczestniczace w konsultacjach

spolecznych do projektow uchwal w sprawie nadania statutéw spzoz.

Wojewddzki Szpital Zespolony w Kielcach:

Uwaga skierowana: przez Ogodlnopolski Zwigzek Zawodowy Pielegniarek i Poloznych —

Zaktadowq Organizacje Zwigzkowg przy Wojewodzkim Szpitalu Zespolonym w Kielcach.

Cze$¢ dokumentu, do ktorego odnosi sie¢ uwaga: Rozdzial III § 9 ust.5 lit. a:

Obecny zapis: w przypadku, gdy Dyrektor nie jest lekarzem — zastepcy Dyrektora do spraw
lecznictwa 1 innych zastepcoOw okreslonych w strukturze organizacyjnej.

Proponowana zmiana: : w przypadku, gdy Dyrektor nie jest lekarzem — zast¢pcy Dyrektora
do spraw lecznictwa, pielegniarki naczelnej i innych zastgpcOw okreslonych w strukturze

organizacyjnej.



Uzasadnienie zmiany: zgodnie z ustawg z dnia 15 kwietnia 20111 roku o dziatalnosci

leczniczej art.49 ust.1 pkt.4 ww. funkcja jest obligatoryjna, wytaniana w drodze konkursu.

Komentarz:

Procedura wytonienia funkcji naczelnej pielegniarki lub przetozonej pielegniarek w drodze
konkursu ofert nie jest wystarczajgcym uzasadnieniem do wskazywania tego stanowiska
w statucie, w rozdziale Il stanowigcym ogdlnie o organach, strukturze organizacyjnej
podmiotu leczniczego i zarzqdzaniu Zaktadem.

Podobnie w drodze konkursu ofert wytania sig¢ funkcje pielegniarek oddziatowych.

Statut ma stanowic¢ ogolnie o organach i strukturze organizacyjnej podmiotu leczniczego.
Szczegolowo kwestie struktury organizacyjnej podmiotu, organizacji i zadan poszczegolnych
jednostek, samodzielnych stanowisk okreslone sq zgodnie z przyjetymi rozwigzaniami
zawartymi w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dzialalnosci leczniczej, w regulaminach
organizacyjnych. Szczegélowy opis tej funkcji, jej zadan oraz usytuowania w strukturze

organizacyjnej winien znalez¢ si¢ w regulaminie organizacyjnym podmiotu (art.24 u.dz.l.).

Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. §w. Rafata w Czerwonej Gorze:

Uwagi skierowane: przez Ogdlnopolski Zwigzek Zawodowy Pielegniarek i Potoznych —
Zaktadowq Organizacje Zwigzkowq przy Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym im. sw.

Rafata w Czerwonej Gorze.

Cze$¢ dokumentu, do ktérego odnosi si¢ uwaga: 8 5ust.516

Obecny zapis: w obu wskazanych powyzej ustepach, postuzono si¢ terminem ,,Zaktad”.
Proponowana zmiana: postuluje si¢ dokonanie zmiany terminu ,,Zaktad ,, na ,,Szpital”
Uzasadnienie zmiany: Z uzasadnienia uchwaty Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
wynika, ze celem nowego Statutu bylo m.in. dostosowanie nazewnictwa do zmian
terminologicznych , obejmujacych zastgpienie okreslenia ,, przedsigbiorstwo” terminem
’zaktad leczniczy”. Nalezy jednak zwroci¢ uwage, ze terminem, jakim postuguje si¢ Statut na
okreslenie Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego im. $§w. Rafata w Czerwonej Gorze,

jest termin nie ,,zaktad leczniczy” a ,,Szpital” . Wobec powyzszego, tre$¢ uzasadnienia



wskazane] uchwaty nie koresponduje ze zmianami terminologicznymi wprowadzonymi
w projekcie Statutu. Nie mniej jednak, zgodnie z art. 2 ust.1 pkt.9 ustawy o dziatalnosci
leczniczej, przez Szpital nalezy rozumie¢ zaktad leczniczy, w ktérym podmiot leczniczy
wykonuje dziatalno$¢ leczniczag w rodzaju $wiadczenia szpitalne. Wobec powyzszego,
Zwigzek Zawodowy postuluje postugiwanie si¢ w Statucie jednolitg terminologig z uzyciem

terminu ,,Szpital”.

Komentarz:
Uwaga ma charakter porzgdkujgcy  zastosowang w Statucie Wojewodzkiego Szpitala
Specjalistycznego im. sw. Rafata w Czerwonej Gorze terminologie.

W zapisach § 5 ust.5 i 6 nalezy zastqpic stowo ,, Zaktad” stowem ,, Szpital”.

Cze$¢ dokumentu, do ktérego odnosi si¢ uwaga: 8§ 6 ust.1

Obecny zapis: Szpital moze prowadzi¢ dziatalno$¢ inna niz udzielanie $wiadczen
zdrowotnych pod warunkiem , Ze nie jest ucigzliwa dla pacjenta lub przebiegu leczenia .
Proponowana zmiana: Szpital moze prowadzi¢ dziatalno$¢ inna niz udzielanie $wiadczen
zdrowotnych pod warunkiem , Ze nie ograniczy ona dostgpnosci do §wiadczen zdrowotnych
oraz nie jest ucigzliwa dla pacjenta lub przebiegu leczenia .

Uzasadnienie zmiany: Zwigzek Zawodowy postuluje wprowadzenie do obecnego projektu
zapisu nastepujacej tresci : ,, pod warunkiem, ze nie ograniczy ona dostgpnosci do $wiadczen
zdrowotnych” . Zdaniem Zwigzku obecny zapis jest niewystarczajacy, a jednym
z koniecznych warunkoéw prowadzenia innej dziatalnosci niz udzielanie $wiadczen
zdrowotnych, powinno by¢ zapewnienie w pierwsze] kolejnosci dostepu do Swiadczen

zdrowotnych.

Komentarz:

Zapis jest odzwierciedleniem przepisu art.13 ustawy o dziatalnosci leczniczej, ktadgcego
nacisk, aby inne dziatalnosci ( np. dziatalnos¢ gospodarcza szpitala, jesli jqg podejmie) nie
stanowita ucigzliwosci dla pacjenta lub przebiegu jego leczenia. Nie chodzi w nim
o zapewnienie wiasciwej dostgpnosci do swiadczen zdrowotnych, ktore to kryterium ma

zwigzek tylko z rodzajem udzielanych przez Szpital swiadczen zdrowotnych, wiasciwg jego



organizacjq ( temu celowi stuzq zapisy o celach i rodzaju udzielanych swiadczen ), nie zas
dziatalnoscig pozamedyczng Szpitala.

Zapis o tresci jak wyzej realizuje norme art. 13 u.dz.l. i nie jest zasadna jego zmiana.

Cze$¢ dokumentu, do ktérego odnosi si¢ uwaga: 8 6 ust.2

Obecny zapis: nie jest negowany

Proponowana zmiana: dodanie myslnika ,, prowadzenie innej dzialalnosci gospodarczej
w celu wykorzystania wolnego potencjatu osobowego lub materialnego szpitala”
Uzasadnienie zmiany: Wprowadzenie proponowanej zmiany rozszerzy mozliwosci Szpitala
w zakresie sposobu pozyskiwania zyskéw z prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j,
stanowigcych dochod Szpitala . Obecne brzmienie § 6 ust.2 zawiera enumeratywne
wyliczenie sposobodw prowadzenia dzialalno$ci innej niz udzielanie §wiadczen zdrowotnych,
co zamyka droge do pozyskiwania zyskdw w razie zaistnienia mozliwosci ich otrzymywania

Ww inne niz przewidziane sposoby.

Komentarz:

Zapis o proponowanej tresci nie moze by¢ wprowadzony z powodu tego, Ze nie spetnia
dyspozycji normy art.42 ust.3 ustawy o dziatalnosci leczniczej. W statucie winny znalez¢ sie
zapisy o wyodrebnionej organizacyjnie dzialalnosci innej niz dziatalnos¢ lecznicza,
co oznacza, zZe dziatalnos¢ taka musi by¢ nazwana i organizacyjnie wyodrebniona. Chodzi
o szczegolowe wskazanie rodzajow dziatalnosci prowadzonej przez Szpital innej niz
dziatalnos¢ lecznicza.

Zapis mowigcy o wykorzystaniu wolnego potencjatu osobowego lub materialnego szpitala nie
spetnia kryterium wyodrebnienia organizacyjnego dziatalnosci innej niz lecznicza.

Nalezy go potraktowaé w kategoriach postulatow a nie spetnienia wymogow cytowanego
wyzej przepisu.

Tym bardziej kryterium wyodrebnienia organizacyjnego nie spetlnia proponowany zapis:

., Wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej”.

Cze$¢ dokumentu, do ktorego odnosi sie¢ uwaga:8§ 9 ust.5 pkt.3
Obecny zapis: nie jest negowany
Proponowana zmiana: dodanie obok podmiotéw wymienionych w pkt.3 pielegniarki

naczelnej jako osoby przy pomocy ktorej Dyrektor wykonuje swoje obowiazki.



Uzasadnienie zmiany: Wprowadzenie proponowanej zmiany umozliwi Dyrektorowi Szpitala
korzystanie z bogatego doswiadczenia jakim dysponuje osoba zajmujaca stanowisko
pielegniarki naczelnej, ktoéra posiada niezbedng wiedze dotyczaca grupy zawodowej

pielegniarek 1 potoznych stanowiacej jedng z najliczniejszych grup zawodowych w Szpitalu.

Komentarz:

Zapisy § 9 ust.5 pkt.3 realizujqg w petni zalozenia przyjete w ustawie o dziatalnosci leczniczej
wynikajgce z art.42 u.dz.l. okreslajgcym elementy konieczne statutu. Ma on zawierac zapisy
ogolne m.in. dotyczgce organow,, struktury organizacyjnej podmiotu. Szczegotowo kwestie
dotyczgce struktur, usytuowania w tej strukturze poszczegolnych stanowisk pracy w tym
stanowiska pielegniarki naczelnej, jej zadan i obowigzkow jest okreslone w regulaminie
organizacyjnym ( art.24 u.dz.l.). Nie ma zZadnego uzasadnienia do tego aby wyodrebnic¢
wszystkie wystepujgce w strukturze organizacyjnej podmiotu leczniczego  samodzielne

stanowiska w statucie, skoro kwestie te ma regulowac szczegotowo regulamin organizacyjny.

Cze$¢ dokumentu, do ktorego odnosi si¢ uwaga: 8 12 ust.4 pkt.3

Obecny zapis: cztonkowie — przedstawiciele wybrani przez Sejmik Wojewodztwa
Swietokrzyskiego w liczbie 3 0sob.

Proponowana zmiana: ,przedstawiciele wybrani przez Sejmik Wojewodztwa
Swictokrzyskiego w liczbie 3 o0sob, w tym po jednym przedstawicielu Naczelnej Rady
Lekarskiej i Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych”.

Uzasadnienie zmiany: Wprowadzenie proponowanej zmiany spowoduje, ze tres¢ Statutu
bedzie odpowiadata tresci art. 48 ust.6 pkt 2 b, zgodnie z ktorym cztonkami Rady Spotecznej
sg przedstawiciele wybrani przez odpowiednio: rad¢ gminy lub rade powiatu — w liczbie
okreslonej przez podmiot tworzacy, albo przez sejmik wojewddztwa — w liczbie
nieprzekraczajacej 15 oséb, albo przez podmiot tworzacy podmiot leczniczy niebedacy
przedsigbiorcg o ogdlnokrajowym lub ponadwojewodzkim obszarze dziatania — w liczbie
nieprzekraczajacej 15 osob, w tym po jednym przedstawicielu Naczelnej Rady Lekarskiej
1 Naczelnej Rady Pielegniarek 1 Potoznych. Obecne brzmienie § 12 ust.4 pkt.3 nie wskazuje,
ze czlonkami Rady Spolecznej powinni by¢ przedstawiciele Naczelnej Rady Lekarskiej

i1 Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych.



Komentarz:

Zapis art.48 ust.6 pkt 2 lit.b odnosi si¢ takze do rad spotecznych podmiotow leczniczych
niebedqgcych przedsigbiorcq o ogolnokrajowym lub ponadwojewodzkim obszarze dziatania.
W skiad takich rad wchodzi po jednym przedstawicielu Naczelnej Rady Lekarskiej i Naczelnej
Rady Pielggniarek i Potoznych.

Podmiot leczniczy jakim jest Wojewodzki Szpital Specjalistyczny im. sw. Rafata
w Czerwonej Gorze nie ma charakteru podmiotu leczniczego o ogolnokrajowym lub
ponadwojewddzkim obszarze dziatania. Stqd nie ma formalnej podstawy do wprowadzenia
zmiany o tresci zaproponowanej przez Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Pielegniarek
i Poloznych - Zakiadowg Organizacje Zwigzkowq przy Wojewodzkim — Szpitalu

Specjalistycznym im. sw. Rafata w Czerwonej Gorze.

Cze$¢ dokumentu, do ktorego odnosi si¢ uwaga:§ 13

Obecny zapis: nie jest negowany

Proponowana zmiana: dodanie pkt.4 o tresci ,,wykonywanie innych zadan okreslonych w
ustawie o dziatalnosci leczniczej”.

Uzasadnienie zmiany: Wprowadzenie proponowanej zmiany spowoduje, ze tres¢ Statutu
bedzie odpowiadata tresci art.48 ust.2 pkt.5, zgodnie z ktérym do zadan Rady Spotecznej

nalezy rowniez wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dziatalnosci lecznicze;.

Komentarz:

Zapis nie znajduje uzasadnienia. Stanowi powtoOrzenie zapisu ustawowego zawartego
w art. 48 ust.2 pkt.5 i brak jakiegokolwiek uzasadnienia do wprowadzenia w statucie takich
niedookreslonych zapisow, ktore stanowiq klauzule wprowadzane najczesciej w ustawach,
jako prawie powszechnie obowigzujgcym. Statut ma konkretyzowac te zapisy, a nie je

uogolniac.



Cze$¢ dokumentu, do ktérego odnosi si¢ uwaga: brak

Obecny zapis: brak

Proponowana zmiana: wprowadzenic do treSci Statutu zapisu o nastepujgcej tresci:
,Realizujac wykonanie art.50 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalno$ci lecznicze;.
Szpital zapewnia zatrudnienie liczby pielggniarek spelniajacych minimalne normy
zatrudnienia pielggniarek w oparciu o umowe o prace.”

Uzasadnienie zmiany: Zgodnie z art.50 ustawy o dziatalnosci leczniczej, podmiot leczniczy
niebgdacy przedsigbiorca stosuje minimalne normy zatrudnienia pielggniarek. Dbajac o dobro
pacjentdow, jak rowniez majac na uwadze interesy pielggniarek zatrudnionych w Szpitalu,
Zwiazek Zawodowy postuluje wprowadzenie do Statutu zapisu, zapewniajgcego zatrudnienie
pielegniarek realizujagcych minimalne normy zatrudnienia pielegniarek, w oparciu o umowe
0 pracg.

Zapis taki umozliwi po pierwsze skuteczng kontrolg spetnienia wymogu o ktorym mowa w
art.50 ustawy o dziatalnosci leczniczej, po drugie zapewni pacjentom lepsza opieke
pielegniarskg ( umowy o prace stanowig najbardziej stabilny sposob zatrudniania
pracownikow, zapewniajacy wigksza mozliwos¢ zapewniania zastgpstw itp. w razie czasowej
nieobecnosci danej pielegniarki), po trzecie umowy o prace jako umowy pociggajace za sobg
przywileje wynikajace z Kodeksu pracy, stanowig najkorzystniejszg forme¢ zatrudnienia dla

pielegniarek.

Komentarz:

Zapis o proponowanej tresci nie moze by¢ wprowadzony do materii, ktorq reguluje statut.
Kwestie zatrudnienia pielegniarek w oparciu o umowe o prace lub inne stosunki prawne
stanowiq czes¢ polityki zatrudnienia realizowanej przez podmiot leczniczy. Taki zapis nie
miesci si¢ w materii, ktorq reguluje art.42 ustawy o dziatalnosci leczniczej. Nadto
pozostawalby w sprzecznosci z uregulowaniem ustawowym art.50, ktore jest wyrazne, stanowi
i wskazuje kto ustala minimalne normy zatrudnienia pielegniarek w podmiocie leczniczym
(Jest nim kierownik zakladu po zasiegnieciu opinii wszystkich funkcjonujgcym w nim

podmiotdw).



1. Swietokrzyskie Centrum Onkologii w Kielcach

A. Uwagi skierowane: przez Ogélnopolski Zwigzek Zawodowy Pielegniarek i Potoznych
Zaktadowq Organizacje Zwigzkowg przy Swietokrzyskim Centrum Onkologii
w Kielcach

Cze$¢ dokumentu, do ktorego odnosi si¢ uwaga: § 5 ust.1
Obecny zapis: nie jest negowany
Proponowana zmiana: dodanie mys$lnika ,,prowadzeniu innej dziatalnosci gospodarczej

w celu wykorzystywania wolnego potencjalu osobowego lub materialnego Zaktadu”.

Uzasadnienie zmiany: Wprowadzenie proponowanej zmiany rozszerzy mozliwosci Zaktadu
w zakresie sposobu pozyskiwania zyskow z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
stanowigcych dochod Zaktadu. Obecne brzmienie § 5 ust.1 zawiera enumeratywne wyliczenie
sposobow prowadzenia dziatalno$ci innej niz dzialalno$¢ lecznicza, co zamyka droge do
pozyskiwania zyskow w razie zaistnienia mozliwos$ci ich otrzymywania w inne niz

przewidziane sposoby.

Komentarz:

Zapis o proponowanej tresci nie moze by¢ wprowadzony z powodu tego, Ze nie spetnia
dyspozycji normy art.42 ust.3 ustawy o dziatalnosci leczniczej. W statucie winny znalezé sig
zapisy o wyodrebnionej organizacyjnie dzialalnosci innej niz dziatalnos¢ lecznicza,
co oznacza, ze dziatalnosé taka musi by¢ nazwana i organizacyjnie wyodrebniona. Chodzi
o szczegolowe wskazanie rodzajow dziatalnosci prowadzonej przez Szpital innej niz
dziatalnos¢ lecznicza.

Zapis mowigcy o wykorzystaniu wolnego potencjatu osobowego lub materialnego szpitala nie
spetnia kryterium wyodrebnienia organizacyjnego dziatalnosci innej niz lecznicza.

Nalezy go potraktowaé w kategoriach postulatow a nie spetnienia wymogow cytowanego
wyzej przepisu.

Tym bardziej kryterium wyodrebnienia organizacyjnego nie spetlnia proponowany zapis:

., wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej”.



Cze$¢ dokumentu, do ktorego odnosi si¢ uwaga: § 6 ust.5 pkt c)

Obecny zapis: zgodnie z obecnym zapisem, Zaktad moze zawiera¢ umowy na udzielanie

$wiadczen zdrowotnych, w szczegodlnosci z pielegniarkami wykonujagcymi dzialalno$¢

lecznicza w formie jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej jako indywidualna praktyka
pielegniarki, indywidualna praktyka pielggniarki wytacznie w miejscu wezwania,
indywidualna specjalistyczna praktyka pielegniarki wylacznie w miejscu wezwania,
indywidualna praktyka pielggniarki wylacznie w3 zakladzie podmiotu leczniczego na
podstawie umowy z tym podmiotem lub indywidualna specjalistyczna praktyka pielegniarki
wytacznie w zaktadzie podmiotu leczniczego na podstawie umowy z tymi podmiotami, spotki
cywilnej, spotki jawnej albo spotki partnerskiej jako grupowa praktyka pielggniarek.

Proponowana zmiana: usunigcie zapisu 8§ 6 ust.5 pkt c)

Uzasadnienie zmiany: W ocenie Zwigzku Zawodowego, wprowadzenie do Statutu

mozliwosci zawierania z osobami reprezentujacymi grupe zawodowa pielgegniarek

kontraktow, o ktérych mowa w § 6 ust.5 pkt ¢) przedstawionego projektu Statutu, niesie za

soba szereg zagrozen nie tylko dla grupy zawodowej pielggniarek, ale réwniez dla zdrowia i

zycia pacjentow. Jako najwazniejsze konsekwencje zatrudniania pielggniarek w oparciu o

kontrakt, nalezy wskaza¢ na:

1) pozbawienie pielegniarek podejmujacych prace w oparciu o kontrakt wszystkich
uprawnien pracowniczych wynikajacych z ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy oraz ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, w tym:

a) pozbawienie prawa do ptatnego urlopu wypoczynkowego, dni wolnych od pracy z tytutu
sprawowania opieki nad dzieckiem, prawa do urlopéw okolicznosciowych, prawa do
urlopéw szkoleniowych i wsparcia w zakresie podnoszenia kwalifikacji,

b) pozbawienie gwarancji minimalnego wynagrodzenia,

C) pozbawienie ochrony przed rozwigzaniem umowy,

d) pozbawienie prawa do swiadczen z zaktadowego funduszu socjalnego,

e) pozbawienie prawa do nagrdd jubileuszowych,

f) pozbawienie prawa do odprawy emerytalno-rentowej,

g) pozbawienie odprawy z tytulu rozwigzania stosunku pracy z przyczyn niedotyczacych
pracownika,

h) pozbawienie prawa do odprawy posmiertnej,

i) pozbawienie prawa do 15 minutowej przerwy wliczanej do czasu pracy,

J) pozbawienie stabilno$ci zatrudnienia,



K)

2)

3)

4)

5)

pozbawienie powszechnej ochrony stosunku pracy wyrazajacej si¢ m.in. w koniecznosci
stosowania okresbw wypowiedzenia, uzasadnienia wypowiedzenia, konsultacji
zwigzkowej, braku mozliwo$ci sadowej kontroli rozwigzania umowy,

pozbawienie mozliwosci poddania kontroli dziatan Zaktadu Panstwowej Inspekcji Pracy,
obcigzenie odpowiedzialnoscia za szkody bedace nastepstwem udzielania $wiadczen
medycznych rowniez pielegniarki — zgodnie z art. 33 ustawy o dziatalno$ci leczniczej, w
przypadku wykonywania dziatalno$ci leczniczej przez pielegniarke jako indywidualnej
praktyki piclegniarki wylgcznie w zakladzie leczniczym na podstawie umowy z
podmiotem leczniczym prowadzacym ten zaklad albo indywidualnej specjalistycznej
praktyki pielegniarki wylacznie w zakladzie leczniczym na podstawie umowy z
podmiotem leczniczym prowadzacym ten zaklad, odpowiedzialno$¢ za szkody bedace
nastepstwem udzielania §wiadczen zdrowotnych albo niezgodnego z prawem zaniechania
udzielania $wiadczen zdrowotnych ponoszg solidarnie pielggniarka i podmiot leczniczy,
wprowadzenie obowigzku ubezpieczenia si¢ od odpowiedzialnosci cywilnej — zgodnie z
art. 19 ustawy o dziatalnos$ci leczniczej, pielegniarki wskazane w § 6 ust.5 pkt c) maja
obowigzek zawrze¢ umowg ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej,

pozbawienie zapewniania przez Zaktad srodkow ochrony indywidualnej, w tym odziezy i
obuwia roboczego — w przypadku kontraktéw istnieje obowiazek wyposazenia we
wlasnym zakresie,

wprowadzenie mozliwosci zobowigzania pielggniarek do zapewnienia okre§lonego

sprzetu lub materiatéw dla potrzeb swiadczonych ustug,

6) brak ograniczen czasowych w postaci maksymalnych norm czasu pracy -

wprowadzenie mozliwos$ci zawierania z grupa zawodowa pielggniarek kontraktow

stwarza bezposrednie zagrozenie dla zycia 1 zdrowia pacjentow.

Ich funkcjonowanie umozliwi nieprzerwang, wielogodzinng prace stwarzajacg ryzyko dla

bezpieczenstwa pacjentéw 1 samego personelu. Wskaza¢ nalezy, ze Zaktad nie ma wiedzy o

kontraktach zawieranych z innymi placowkami, co skutkuje mozliwoscig realizowania umow

w wielu zakladach. Praca w oparciu o kontrakty wprowadza mozliwos¢ wykonywania

nieprzerwanej wielogodzinnej pracy, na skutek ktorej pojawiajace si¢ zmeczenie stworzy

wskazane powyzej ryzyko dla pacjenta.

Wobec powyzszego, Zwigzek Zawodowy postuluje usunigcie zapisu § 6 ust.5 pkt c),

stanowigcego korzystne rozwigzanie dla Zaktadu w zakresie finansowania zatrudnienia

pielggniarek, ale jednocze$nie stanowigcego zagrozenie dla grupy zawodowej pielegniarek w



zakresie konsekwencji formy ich zatrudnienia, ale przede wszystkim zagrozenie dla zdrowia i
zycia pacjentdow poprzez umozliwienie Zakladowi zatrudnianie pielggniarek w oparciu
o kontrakt, nie gwarantujacy ani stabilnosci zatrudnienia (w tym stabilno$ci zapewnienia
stalej liczby pielegniarek udzielajacych $wiadczen medycznych), ani odpowiednich
warunkow do udzielania przez pielegniarki $wiadczen zdrowotnych na odpowiednim

poziomie.

Komentarz:

Zapis pozostaje w zgodzie z formami wykonywania zawodu pielegniarki zawartymi
w ustawie o dziatalnosci leczniczej. Mozliwos¢  zawierania umowy  dotyczy
szerokorozumianych  podmiotow leczniczych  we  wszystkich  formach  prawnych
przewidzianych jak tez lekarzy i pielegniarek. Wskazuje jednak na mozliwosé¢ wykonywania
dziatalnosci leczniczej na terenie szpitala przez grupy zawodowe lub podmioty lecznicze w
formach przewidzianych przez ustawe o dziatalnosci leczniczej .

Statut nie jest aktem, w ktorym wilasciwe i prawnie dopuszczalne jest gwarantowanie
zatrudnienia jednej grupie zawodowej.

Takie sprawy nie mogq byc¢ regulowane w statucie, ktory okresla ustroj podmiotu
leczniczego, a nie gwarantuje zatrudnienia dla danej grupy zawodowej.

Do sktadania gwarancji zatrudnienia okreslonej grupie zawodowej w podmiocie leczniczym
nie jest uprawniony podmiot tworzgcy podmiot leczniczy, ktory statut nadaje temu

podmiotowi.

Cze$¢ dokumentu, do ktérego odnosi si¢ uwaga: 8 14

Obecny zapis: nie jest negowany

Proponowana zmiana: dodanie pkt 5 o tresci ,,wykonywanie innych zadan okreslonych w
ustawie o dziatalnos$ci leczniczej”.

Uzasadnienie zmiany: Wprowadzenie proponowanej zmiany spowoduje, ze tre$¢ Statutu
bedzie odpowiadata tresci art. 48 ust. 2 pkt 5, zgodnie z ktorym do zadan Rady Spotecznej

nalezy réwniez wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dziatalnosci lecznicze;j.

Komentarz:
Zapis nie znajduje uzasadnienia. Stanowi powtoOrzenie zapisu ustawowego zawartego
w art. 48 ust.2 pkt.5 i brak jakiegokolwiek uzasadnienia do wprowadzenia w statucie takich

niedookreslonych zapisow, ktore stanowiq klauzule wprowadzane najczesciej w ustawach,



jako prawie powszechnie obowigzujgcym. Statut ma konkretyzowac te zapisy, a nie je

uogolniac.

B. Uwaga skierowana: przez Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Swietokrzyskiego
Centrum Onkologii w Kielcach.

Cze$¢ dokumentu, do ktorego odnosi si¢ uwaga: 85 ust. 1 pkte

Obecny zapis: brak

Proponowana zmiana: dodanie tresci ,prowadzenie platnych miejsc postojowych przez
SCO”.

Uzasadnienie zmiany: W chwili obecnej trwaja prace zwigzane z organizacja platnych
miejsc postojowych. Optlaty za wjazd na parkingi bedace na terenie SCO pobierane beda od
01.10. 2017 .

Komentarz:

Wdrozenie prac zwigzanych z organizacjq platnych miejsc postojowych nie stanowi
wystarczajgcych podstaw do wprowadzenia zapisu w statucie dotyczqcych prawa do
wyodregbnienia tego rodzaju dziatalnosci wyodrebnionej organizacyjnie.

Takie zapewnienie Zwigzku Zawodowego Pracownikow Swietokrzyskiego Centrum Onkologii
o trwaniu prac zwigzanych z organizacjq platnych miejsc postojowych nie moze stanowic

podstawy do zmiany w statucie w tym zakresie.

Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,,Solidarnos¢” — Region Swigtokrzyski

Opinia zaklada wyrazony przez t¢ organizacj¢ poglad w sprawie tego ze proponowana tre$¢
statutow nie realizuje wymogow art.42 ust.2 i 3 ustawy o dziatalnosci leczniczej m.in.
dlatego, ze nie zawiera zapisoOw o stanowisku naczelnej pielegniarki lub przetozonej
pielggniarek oraz zapiséw o skladzie osobowym Rady Spotecznej, do ktorego to sktadu maja
wchodzi¢ przedstawiciele Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych.

Opinia zawiera niezasadne uwagi.

Statuty wszystkich podmiotow leczniczych zawieraja w swych zapisach nowelizacj¢ materii
zakre$lonej art.42 ustawy o dzialalno$ci leczniczej z podzialem na rozdziaty traktujace

o nazwie podmiotu odpowiadajacego rodzajowi 1 zakresowi udzielanych $wiadczen



zdrowotnych, siedzibie podmiotu, celach i zadaniach podmiotow leczniczych, organach

i strukturze organizacyjnej podmiotéw, w tym zadaniach, czasie trwania i okoliczno$ciach
odwotania czlonkéw rady spotecznej przed uptywem kadencji, formy gospodarki finansowej
oraz rodzajach wyodrgbnionej organizacyjnie dziatalno$ci innej niz dziatalnos¢ lecznicza.

Te zapisy zawarte w wyszczegolnionych powyzej rozdziatach realizujg pojgcie ustroju
podmiotu leczniczego, o ktorym mowa w art.42 ustawy o dziatalnosci leczniczej. Brak
wyszczegolnienia w nim stanowiska naczelnej pielegniarki lub przetozonej pielegniarek nie
wskazuje w zadnym razie o naruszeniu normy art.42 traktujacego o ustroju podmiotow
leczniczych.

Statuty podmiotow leczniczych traktuja ogolnie o organach i strukturze organizacyjnej
podmiotéw leczniczych. Wszystkie inne kwestie dotyczace szczegdtowej struktury
organizacyjnej podmiotu, rodzaju, zakresu udzielania §wiadczen zdrowotnych, organizacji
zadan poszczegoOlnych stanowisk, jednostek organizacyjnych zaktadu okreslajg regulaminy
organizacyjne podmiotow leczniczych (art.24 u.dz.l.).

Fakt wybierania w drodze konkursu naczelnej pielggniarki wskazuje tylko na okreslony tryb
powolywania takiego stanowiska, a nie przesagdza o tym, iz zapisy o tym stanowisku winny
znalez¢ si¢ w materii statutu.

Prawo do uczestniczenia w posiedzeniach rad spotecznych w poszczegdlnych podmiotach
leczniczych maja przedstawiciele organizacji zwigzkowych dziatajacych w podmiotach
leczniczych.

Poniewaz zaden z podmiotéw leczniczych podlegtych Wojewodztwu Swietokrzyskiemu nie
ma charakteru podmiotu leczniczego o zasiggu ogélnokrajowym lub ponadwojewodzkim stad
nie ma podstawy formalnej do tego, aby w sktadach rad spolecznych tych podmiotéw byli

przedstawiciele Naczelnej Rady Lekarskiej lub Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych.
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