UCHWALA NR 3357/17
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
Z DNIA 20 grudnia 2017 r.

W SPRAWIE:

zatwierdzenia zmian w Rocznych Planach Dzialan na 2017 r. w ramach Pomocy
Technicznej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na
lata 2014-2020 realizowanych przez Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spolecznego Urzedu Marszalkowskiego Wojewédztwa Swietokrzyskiego.

NA PODSTAWIE:

art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(tj. Dz.U. z 2017 r., poz. 2096 t.J.), art. 125 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajagce wspOlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego 1 Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006
(Dz.U.UE.L.2015.270.1); art. 9 ust. 1 pkt 2, ust. 2 pkt 12 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programoww zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020(Dz.U.z 2017, poz. 1460 z p6zn zm.):

§1

W uchwale nr 2116/16 Zarzadu Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego z dnia 21 grudnia 2016 r .
w sprawie zatwierdzenia Rocznych Planéw Dziatan w ramach Osi priorytetowej 11 Pomoc
Techniczna RPOWS na rok 2017 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
- Zalacznik nt DWEFS/1/RPD/2017 otrzymuje nowe brzmienie okreslone w zataczniku
nr DWEFS/1A/RPD/2017 do niniejszej uchwaty;
- Zatacznik nt DWEFS/2/RPD/2017 otrzymuje nowe brzmienie okre$lone w zataczniku
nr DWEFS/2A/RPD/2017 do niniejszej uchwaty
§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Wdrazania Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
WICEMARSZALEK
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

JAN MACKOWIAK
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Zalacznik Nr DWEFS/1A/RPD/2017 do Uchwaly Nr /17
Zarzadu Wojewddztwa Swietokrzyskiego z dnia

ROCZNY PLAN DZIALAN W RAMACH POMOCY TECHNICZNEJ RPOWS 2014-2020
W OKRESIE OD 01.01.2017 DO 31.12.2017*

1. PROGRAM Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Swiqtokrzyskiegé
2014-2020

: 11 Pomoc Techniczna
2. OSPRIORYTETOWA

3. DZIALANIE H-3/11.2/13%%

4. INSTYTUCJA WDRAZAJACA| Urzad Marszalkowski Wojewodztwa éwigtokrzyskiego
/BENEFICJENT KONCOWY | Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spolecznego

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Swietokrzyskiego
2014-2020 przyjety Uchwatg Nr 1948/16 Zarzadu Wojewodztwa
Swietokrzyskiego z dnia 16.11.2016 r., Szczegdlowy Opis Osi
Priorytetowych RPOWS 2014-2020 przy_]@ty uchwala Nr 3264/17
Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia 29.11.2017 1.

5. PODSTAWA PRAWNA

6. CEL WYDATKOWANIA SRODKOW FINANSOWYCH DLA DZIAFEANIA 1-1/11.2/11.3%*%;

Celem wydatkowania $rodkéw w ramach Dziatania 11.2 jest wzmocnienie potencjatu administracyjnego
jednostek uczestniczacych we wdrazaniu RPOWS 2014-2020.

W ramach Dziatania 11 .2 realizowane beda wydatki zwigzane z zatrudnieniem personelu zaangazowanego
we wdrazanie RPOWS 2014-2020, podnoszeniem kwalifikacji, wdrazaniem systemu motywacji
pracownik6w oraz koszty delegacji i podrézy stuzbowych pracownikow. Ponadto przewidziane jest wsparcie
procesu wyboru projektéw np. wynagrodzenia ekspertéw zewnetrznych oraz koszty kontroli realizacii
projektow na miejscu (koszty delegacji shlzbowych pracownikéw QOddzialn Kontroli DW EFS). Dzialanie
11.2 obejmowa¢ réwniez bedzie koszty organizacyjne oraz administracyjne, zakupy sprzetu i wyposazenia na
potrzeby pracownikéw zaangazowanych we wdrazanie RPOWS 2014-2020.

7. DZIEDZINA INTERWENCJI FUNDUSZY STRUKTURALNYCH:

a. Nazwa: Skuteezny—i-efektywny—system—wdrazaniaRROWS 20142020/ Wsparcie procesu wdrazania

RPOWS 2014-2020 poprzez wzmocnienie potencjatu administracyjnego / Informaeia——promeocia
RPOWSH**
b. Numer kodu interwencji: 121/422423**

8. BUDZETI WSKAZNIKI REALIZACJI CELOW POMOCY TECHNICZNEJ RPOWS W RAMACH
GRUPY WYDATKOW:

Zatrudnienie 0s6b oraz umowy cywilno-prawne w ramach RPOWS,
nazwa grupy wydatkow
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Budzet i wskazniki realizacji celow PT RPOWS wg tabelinr 117 12.

KROTKI OPIS DZIALAN PLANOWANYCH DO REALIZACJI W RAMACH W/W GRUPY
WYDATKOW W 2017 ROKU.

Dziatania w ramach grupy wydatkow: Zatrudnienie oséb oraz umowy cywilno-prawne w ramach RPOWS
obeyjmowac bedg ponoszenie kosztéw wynagrodzen (w tym nagréd regulaminowych) wraz z pochodnymi
pracownikow Instytucji Zarzadzajacej — Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spolecznego Urzgdu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Swietokrzyskiego, ktorzy sg bezposrednio zaangazowani we wdrazanie RPO
WS na lata 2014-2020. Ponadto grupa ta obejmowa¢ bedzie koszty wynagrodzen ekspertow dokonujacych oceny
wnioskéw o dofinansowanie w ramach RPOWS 2014-2020, wynikajace z zawartych umoéw cywilnoprawnych.

9. ZGODNOSC Z PRAWEM KRAJOWYM I WSPOLNOTOWYM W TYM:

- ustawg PZP ** TAK/NIE ey S S
Wydatkowanie bedzie zgodne z Ustawa Prawo

Zamoéwien Publicznych z dnia z dnia 29 stycznia
2004 r. (Dz. U. z 2013 r. poz. 907 ,,z p6zn. zm.”)

- zasadg promowania réwnosci kobiet i mezczyzn TAK/MNIEE NIEDOTY LY
oraz zasada niedyskryminacji. **

Zasada realizowana bedzie poprzez przestrzeganie
zasady rownoséci szans i niedyskryminacji, réwnosci
szans plci oraz dostgpnosci dla oséb z
niepelnosprawnosciami.

Zasada ta zostanie uwzgledniona w kwestiach
zwigzanych z  zatrudnianiem, finansowaniem
kosztéw wynagrodzen i utrzymywaniem stanowisk
pracy pracownikoéw realizujacych zadania zwigzane
z obstugg RPOWS. Pracownicy zatrudniani beda
zgodnie zkompetencjami i wiedza. Stosowana
bedzie polityka réwnych wynagrodzefi dla kobiet
i mezczyzn na tych samych stanowiskach. Ponadto w
procesy decyzyjne zaangazowani beda zaréwno
kobiety, jak i mezczyzni.

Wséréd oséb zatrudnionych w DW EFS sa osoby
posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci.

- zasadg zrébwnowazonego rozwoju ** Ak TR NIE DOTYCZY

10. CZY WNIOSKODAWCA DYSPONUJE KADRA GWARANTUJACA WYKONALNOSC
PRZEDSIEWZIECIA **

| TAK/NIE | NIEDOFYCZY |
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OSOBY DO KONTAKTOW ROBOCZYCH:

Imi¢ i nazwiske: Barbara Romanska, Justyna Borowiec-Siuda
Telefon: (41) 34 98 922 Fax: (41) 3498911
E-mail: barbara.romanska@sejmik.kielce.pl: justyna.borowiec-siuda@sejmik.kielce.pl

MIEJSCOWOSC:  Kielce
DATA: 01.12.2017

PODPIS
DYREKTORA DEPARTAMENTU
WDRAZANIA EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO:

Z-ca Dyrektora
Departamentu Wdrazania

Eurcpejskiego Fund %

Adam Zebrowski

ArttPotacziic G g
* - okres rzeczowej i finansowej realizacji projektu
* % niepotrzebne skresli¢




FanaN

Fifncze. ; ' ER e Unia Europejska
. . . . il 2 \t-é,jjl\'\’t_;J,JfZI\'\’t“‘ i “d
EdFOpE}SkIE = SWILTOKRZYSKII Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny =

Zatacznik Nr DWEFS/2A/RPD/201 7 do Uchwaly Nr /17
Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia

ROCZNY PLAN DZIALAN W _ RAMACH POMOCY TECHNICZNE] RPOWS 2014-2020
W OKRESIE OD 01.01.2017 DO 31.12.2017*

1. PROGRAM Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Swietokrzyskiego
2014-2020

11 Pomoc Techniczna

2. OS PRIORYTETOWA

3. DZIALANIE 113/11.2/413%*

4. INSTYTUCJA WDRAZAJACA Urzad Marszalkowski Wojewodztwa éwi«;ﬁkxzjskiego 7
/BENEFICJENT KONCOWY | Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spolecznego

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Swi@tokrzyskiego
2014-2020 przyjety Uchwalz Nr 1948/16  Zarzadu Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego z dnia 16.11.2016 r., Szczegbélowy Opis Osi
Priorytetowych RPOWS 20142020 przyjety uchwala Nr 3264/17
Zarzadu Wojewodztwa Swie;tokrzyskiego z dnia 29.11.2017 r.

5. PODSTAWA PRAWNA

6. CEL WYDATKOWANIA SRODKOW FINANSOWYCH DLA DZIAE.ANIA 11-1/11.2/11 3%%;

Celem wydatkowania s$rodkéw w ramach Dzialania 11.2 jest wzmocnienie potencjahu administracyjnego
jednostek uczestniczacych we wdrazaniu RPOWS 2014-2020.

W ramach Dziatania 11.2 realizowane beda wydatki zwiazane z zatrudnieniem personelu zaangazowanego
we wdrazanie RPOWS 2014-2020, podnoszeniem kwalifikacji, wdrazaniem systemu motywacji
pracownikéw oraz koszty delegacji i podrozy sluzbowych pracownikéw. Ponadto przewidziane jest wsparcie
procesu wyboru projektéw np. wynagrodzenia ekspertow zewnetrznych oraz koszty kontroli realizacji
projektéw na miejscu (koszty delegacji stuzbowych pracownikéw Oddziatu Kontroli DW EFS). Dziatanie
11.2 obejmowac réwniez bedzie koszty organizacyjne oraz administracyjne, zakupy sprzgtu i wyposazenia na
potrzeby pracownikéw zaangazowanych we wdrazanie RPOWS 2014-2020.

7. DZIEDZINA INTERWENCJI FUNDUSZY STRUKTURALNYCH:

a. Nazwa: Skuteezay—i-efekbrwaysystem—wdrazaniaRPOWS 20142020/ Wsparcie procesu wdrazania
RPOWS 2014-2020 poprzez wzmocnienie potencjatu administracyjnego / Informacis— promecia
RPOWS =

b. Numer kodu interwencji: 121/422/423*

8. BUDZET1 WSKAZ’NIKI REALIZACJI CELOW POMOCY TECHNICZNEJ RPOWS W RAMACH
GRUPY WYDATKOW:

Szkolenia dla pracownikéw wdrazajacych RPOWS,
nazwa grupy wydatkow
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Budzet i wskazniki realizacji celow PT RPOWS wg tabeli nr 11 i 12,

KROTKI OPIS DZIALAN PLANOWANYCH DO REALIZACJI W RAMACH W/W GRUPY
WYDATKOW W 2017 ROKU.

Dziatania w ramach grupy wydatkow: Szkolenia dla pracownikéw wdrazajgcych RPOWS obejmowaé beda
koszty zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji pracownikow DW EFS poprzez udzial w szkoleniach otwartych
i zamknietych, warsztatach, studiach podyplomowych, seminariach, spotkaniach informacyjnych, grupach
roboczych oraz koszty podrozy stuzbowych (dieta, dojazdy, zakwaterowanie).

9. ZGODNOSC Z PRAWEM KRAJOWYM 1 WSPOLNOTOWYM W TYM:

- ustawg PZP ** TAK/NIE MH-ROTY Y
Wydatki zostang wpisane do Planu Zaméwien
Publicznych i bedg wydatkowane zgodnie z Ustawg
Prawo Zamowien Publicznych z dnia

z dnia 29 stycznia 2004 r. (Dz. U. z 2013 r. poz. 907
Z péin. zm.”)

- zasadg promowania réwnos$ci kobiet i mezczyzn TAK/NEE S e
oraz zasadg niedyskryminacji. **

Zasada realizowana bedzie poprzez przestrzeganie
zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, réwnosci
szans plci oraz dostgpnosci dia oséb z
niepelnosprawnosciami.

Dostep do szkolen i innych form podnoszenia
wiedzy bedzie réwny dla kobiet i mgzczyzn, zgodnie
z powierzonymi zakresami obowigzkéw i politykg
szkoleniowg UMWS.

- zasadg zrbwnowazonego rozwoju ** TAKANIE e
W organizowanych przez DW EFS szkoleniach
ograniczane  bgdzie  drukowanie = materialow
papierowych na rzecz  wersji elektronicznych
prezentacji.

Materialy ze szkoled, grup roboczych, itp.
organizowanych przez instytucje zewngtrzne bedg
zamieszczane w wersji elektronicznej na intranecie/
dysku wewnetrznym Departamentu i bedg dostgpne
dla wszystkich pracownikow.

10. CZY WNIOSKODAWCA DYSPONUJE KADRA GWARANTUJACA WYKONALNOSC
PRZEDSIEWZIECIA **

[ TAKAHE | NIEDOTYCZY |
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OSOBY DO KONTAKTOW ROBOCZYCH:

Imi¢ i nazwisko: Barbara Romanska, Justyna Borowiec-Siuda
Telefon: (41) 34 98 922 Fax: (41) 34 98 911
E-mail: barbara.romanska@sejmik.kielce.pl; justyna.borowiec-siuda@sejmik kielce.pl

MIEJSCOWOSC: Kielce
DATA: 01.12.2017

PODPIS
DYREKTORA DEPARTAMENTU
WDRAZANIA EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO:

Z-ca Dyrektera
Depariamentu Wdrazeanin

Europejskiego Fund n&f

Adam Zebrowski

e s

* _ okres rzeczowej i finaksowej realizacji projektu
* %_ piepotrzebne skresli¢
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