25431 Kisice u!. Marsz ‘sudskieqgo 42

tel./fax 41 382 45 48 | 41 362 45 13
seRretariat 41 382 48 Q

SCDN.3321.12.2018 Kielce, 16.03.2018t.

ZAPYTANIE OFERTOWE
Nr sprawy 12/2018

1. Zamawiajacy: Wojewddztwo Swigtokrzyskie - Swietokrzyskie Centrum Doskonalenia
Nauczycieli w Kielcach, 25-431 Kielce, ul. Marszatka J. Pitsudskiego 42 tel. 48 041 362 45 48:
tel/fax: 48 041 362 48 99, strona internetowa: www.scdn.pl.

Godziny pracy Zamawiajacego: od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.30 do 15.30

zaprasza do zlozenia oferty na:

2. Przedmiot zamé6wienia:

Wybér wykonawey do opracowania koncepcii, metodologii oraz realizacji programu
Swietokrzyskiego Programu Rozwoju Liderow ,Liderzy dla Miodziezy 20187, projektu
realizowanego przez Swigtokrzyskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach.

Zajgcia stacjonarne oraz warsztaty odbywac¢ sie beda w Centrum Edukacvmym SCDN w Wolce
Mllanowsklej gm. Nowa Stupia. Zamawiajacy zapewnia nocleg i wyzywienie grup oraz nocleg
1 wyzywienie prowadzacych zajecia.

Wybrany do realizacji zadan Wykonawea na kazdym etapie bedzie Kkonsultowal
z Zamawiajacym podejmowane czynnosci.

Cel Programu

Rozwoj liderski grupy liderow dzialajacych na rzecz mlodziezy w wojewodztwie
swigtokrzyskim poprzez wzrost ich kompetencji oraz przygotowanie lideréw lokalnych do
realizacji lokalnych przedsiewzig¢ na rzecz mtodziezy.

Beneficjenci Programu
Program przeznaczony jest dla osob, ktore:

e pracuyja z miodzieza i oddzialuja lub moga oddzialywaé na miodziez w Woj.
Swietokrzyskim:

* majg potencjal liderski czyli pozycje wplywu lub w najblizszej przysziosci planuja
objecie roli liderskiej:

* maja gotowos¢ do rozwoju, wstgpny pomyst na zmiane sytuacji mtodziezy w srodowisku
lokalnym:;

* sa osadzone w lokalnym kontekscie, ich dotychczasowe doswiadczenie pokazuje
spojnos¢ miedzy podejmowanymi dzialaniami a potrzebami $rodowiska.

W Swietokrzyskim Programie Rozwoju Liderow - Liderzy dla Mlodziezy przewiduje sie udziat
18 lideréw i liderek.

Zakres wsparcia
Zakres wsparcia dla uczestnikéw Programu obejmuje m.in.:



e cykl warsztatow dla liderow;

e indywidualny tutoring liderski;

e akcje lokalne na rzecz mlodziezy;

* cykl warsztatow dla partnerstw na rzecz mlodziezy:
e tutoring zespotowy:

e dzialania sieciujace.

Wykonawca, wybrany jest zobowiazany minimum do:

1. Uszezegotowienia koncepcji i zatozen programu . Liderzy dla mlodziezy 2018,

2. Wypracowania zasad i funkcjonowania Rady Programowej.

Celem Rady jest osadzenie Programu w regionie, sugerowanie modelowych rozwiazan dla
kierunkéw podjetych w ramach Programu dziatan. Rada jest wsparciem w promocji programu
wregionie a takze i gosciem najwazniejszych wydarzen. Praca czlonkéw Rady ma charakter
spoteczny. Czlonkami Rady sa lokalne i regionalne auforytety, osoby opiniotworcze,
rozumiejace istot¢ spoleczenstwa obywatelskiego i spolecznej aktywnosci mieszkancow.
przedstawiciele roznych srodowisk (akademickiego, pozarzadowego, samorzadowego, biznesu).

3. Opracowania i przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej, za pomocg strony internetowe;
zamawiajacego.

4. Opracowania komunikatow promocyjnych i prowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych
oraz sieciujacych (stworzenie i prowadzenie strony internetowej projektu. obstuga redaktorska
strony i mediéw spotecznosciowych (min. Facebooka), wspotpraca z mediami).

5. Przygotowania petnego kursu przywédztwa obejmujacego trzy zjazdy szkoleniowe, w tym:
diagnozg potrzeb rozwojowych uczestnikéw i analize potencjatu liderskiego oraz opracowanie
materialdw dydaktycznych na szkolenia.

6. Przeprowadzenia 3 szkolen dwudziestogodzinnych przez dwéch trenerow posiadajacych
kwalifikacje (ukoniczone szkolenie trenerskie potwierdzone certyfikatem oraz do$wiadczeniem
w prowadzeniu szkolen w obszarze edukacji, doswiadczenie w prowadzeniu szkolen
poglebiajacych kompetencje liderskie dla oséb dorostych). szkolenie konczy si¢ uzyskaniem
kwalifikacji uczestnikow i zas§wiadczeniem.

7. Przeprowadzenia tutoringu grupowego (2 spotkania trwajace 1.5-2 godziny) i indywidualnego
(5 spotkania trwajace 1,5-2 godziny) przez 4-6 tutoréw dla 18 uczestnikow., wzmacniajacego ich
w rolach liderskich i dziataniach na rzecz mlodziezy w woj. swigtokrzyskim. Wykonawca
zrekrutuje i przygotuje tutorow do prowadzenia zaje¢ oraz udzieli im wsparcia poprzez
suprewizje indywidualne i grupowe. Role tutoréw peié¢ beda osoby przygotowane do
indywidualnego wsparcia w rozwoju osoby o duzym do$wiadczeniu liderskim. Kazdy tutor
pracowa¢ bedzie z 3-5 osobami. Przynajmniej 3 sesje odbeda sie w miejscu dziatania lidera.

8. Przygotowania i przeprowadzenia warsztatow dotyczacych partnerstw lokalnych na rzecz
miodziezy w wojewddztwie swigtokrzyskim, w tym:

a) opracowania zasad i przeprowadzenie konkursu shizacego wylonieniu czterech partnerstw,
ktorych liderami beda uczestnicy projektu,

b) opracowania koncepcji dwoch dwunastogodzinnych szkolen dla partnerstw lokalnych, w tym
zawartosci merytorycznej materialow szkoleniowych,

Celem warsztatdw powinno by¢ animowanie partnerstw lokalnych. W ramach szkolenia
powinny by¢ poruszone m.in. takie kwestie jak: wprowadzenie do tematu rozwoju lokalnego
opartego na partnerstwie, analiza Srodowiska lokalnego, analiza partneréw pod katem ich
potencjalu na rzecz milodziezy, wyznaczenie celéw strategicznych oraz operacyjnych
Partnerstwa, efektywna wspolpraca partneréw, w tym stworzenie planu pracy 1 planu rozwoju
partnerstwa oraz przygotowanie do pelnienia roli lidera partnerstwa.



¢) przeprowadzenia dwoéch dwunastogodzinnych szkolen dla uczestnikow 4 partnerstw
przeprowadzonych przez trenera o wymienionych wyzej kwalifikacjach,

d) przeprowadzenia jednego o$miogodzinnego warsztatu osobno dla kazdego z czterech
wylonionych partnerstw w odpowiedzi na jego specyficzne potrzeby.

9. Opracowania wersji elektronicznej raportu podsumowujacego projekt.

3. Termin realizacji zaméwienia: do konca 2018 roku, zgodnie harmonogramem
przygotowanym przez Wykonawce, przed podpisaniem umowy.

4. Miejsce lub sposéb uzyskania zapytanie ofertowego: '
Zapytanie ofertowe zostalo zamieszczenie na stronie internetowej SCDN (BIP).

5. Miejsce lub sposéb uzyskania informacji oraz dodatkowej dokumentacji okreslajacej
szczegolowe warunki udzialu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia:

Swigtokrzyskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach, ul. Pilsudskiego 42, 25-431]
Kielce, Robert Kubina, tel. 41 362 45 48.

6. Opis kryteriow, ktérymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze ofert wraz
z podaniem znaczenia tych kryteriéw oraz sposobu oceny ofert.

l. Najkorzystniejszg oferta bedzie oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans ceny
i innych kryteriow odnoszacych sie do przedmiotu zaméwienia.

2. Ocenie ofert podlegaja tylko oferty niepodlegajace odrzuceniu.

3. Kryterium oceny ofert i jego znaczenie oraz opis sposobu oceny ofert:

I. Kryterium ,,Cena” -C”:

a) znaczenie kryterium — 50 pkt;

b) opis sposobu oceny ofert wedlug kryterium ,,Ceny’:
Lcena = (Cmin/ C) x 50 pkt
gdzie:

Lcena - liczba uzyskanych punktéw dla kryterium ..Cena” ocenianej oferty
Cmin - cena w ofercie z najnizsza ceng
C - cena w ofercie ocenianej

I1. Kryterium ,,Doswiadczenie Wykonawcy - D”

a) znaczenie kryterium — 20 pkt;

b) wykonawca wykaze, ze wykonal w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu
skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dzialalnosci jest krétszy - w tym okresie, co najmniej
jedng ustuge dotyczaca przygotowania i prowadzenia kompleksowego programu rozwoju dla
liderek i lideréw dziatajgcych na rzecz rozwoju lokalnych srodowisk, przyznane zostang punkty
wedltug ponizszych zasad:

- za wykazanie sig realizacja jednej ww. ushugi — 0 pkt;
- za wykazanie sig¢ realizacja dwoch ww. ustug -20 pkt;

Uwaga:

a) doswiadczenie wykonawcy podlegajace punktacji musi zosta¢ wykazane w ..Formularzu
ofertowym”. Do wykazu musza zosta¢ zalaczone dokumenty potwierdzajace nalezyte ich
wykonanie. Ocenie zostang poddane jedynie te ushugi, ktorych nalezyte wykonanie zostanie
potwierdzone w w/w sposob.



b) Punktacji podlegaja max 2 wykazane ustugi spelniajace powyzsze wymagania. Wykazanie
wigkszej liczby nie bedzie punktowane.

¢) Zamawiajacy informuje, iz do wykazanych ustug ponad wymagane na potwierdzenie
spelnienia warunku wiedzy i do§wiadczenia nie bedzie wzywat do uzupelninia dokumentow.

d) Zamawiajacy informuje. iz punktowane bedzie jedynie doswiadczenie wykonawcy, a nie
podmiotéw udostepniajacych zasoby wykonawcy na potwierdzenie spetniania warunkéw udziatu
W postgpowaniu.

IMl. Kryterium ,Koncepcja realizacji Swiqtokrzyskiego Programu Rozwoju Liderow
»Liderzy dla Mlodziezy” - K”

a) znaczenie kryterium — 30 pkt;

b) wykonawca, zobowigzany jest zalaczy¢ do oferty koncepcije Swi¢t0krzysi<iego Programu
Rozwoju Liderow ,Liderzy dla Mlodziezy”. Koncepcja musi byé¢ spéjna z oczekiwaniami
Zamawiajacego, zawiera¢ min. wskazane przez Zamawiajacego w pkt. 2 niniejszego zapytania
ofertowego.

- koncepcja nie spetniajaca wymagania Zamawiajacego — 0 pkt;
- koncepcja spelniajaca wymagania Zamawiajacego -30 pkt;

Uwaga:
Do oceny koncepcji Zamawiajacy powola zespol, skiadajacy si¢ z oséb pracujacych nad
zalozeniami programu.

Wyniki punktéow: W = C + D + K gdzie: W - wynik punktowy, C - liczba punktow
w kryterium cena, wyliczona wedlug wzoru z pkt I, D - liczba punktéw w kryterium
doswiadczenie wykonawcy, wyliczona wedhug pkt IL.. liczba punktéw w kryterium Koncepcija.
wyliczona wedtug pkt II1.

7. Wymagania, jakie powinni spelniaé¢ Wykonawey zaméwienia w zakresie dokumentow
i o$wiadczen:

O udzielenie zamdéwienia moga si¢ ubiega¢ Wykonawcy, ktorzy spelniaja warunki udziatu
w postegpowaniu dotyczgce wiedzy i doswiadczenia wykonawcy, czyli posiadaja:

a. doswiadczenie w przygotowaniu i prowadzeniu kompleksowego programu rozwoju dla liderek
i liderow dziatajacych na rzecz rozwoju lokalnych $rodowisk,

b. doswiadczenie w przygotowaniu tutoréw i prowadzenie tutotingu dla lideréw spolecznych.

c. doswiadczenie w prowadzeniu szkoleni dla kadry edukacyijnej.

d. koncepcja Swigtokrzyskiego Programu Rozwoju Lideréw ..Liderzy dla Mlodziezy™.

Zamawiajgcy oceni spetnienie warunkow udziatu w postgpowaniu wg zasady spetnia/nie spehnia,
na podstawie:

Wykazu uslug wykonanych w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania
ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, wraz z podaniem ich
przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktorych ustugi zostaly wykonane oraz
zalaczenia dowodow okreslajacych czy ustugi te zostaty wykonane nalezycie (referencje badz
inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz ktérego ustugi byly wykonywane) —
wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 2 do Zapytania ofertowego — oryginal lub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginalem przez wykonawce.

Koncepcji, stanowiacej zatacznik do oferty.



8. Uniewaznienie postepowania:
Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez podania
przyczyny.

9. Wz6r umowy lub istotne postanowienia umowy, ktére zostang zawarte w jej tresci (jezeli
wymagana jest forma pisemna umowy na podstawie odrebnych przepiséw
zamawiajacego):

Wz6r umowy stanowi zatacznik do zapytania ofertowego.

10. Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy, sposéb oraz
forme jego whniesienia (jezeli jest wymagany):
Nie dotyczy

11.Warunki gwarancji:
Nie dotyczy

12. Sposéb przygotowania oferty:

1. Oferta musi by¢ podpisana przez Wykonawce zgodnie z zasadami reprezentacji

wskazanymi we wihasciwym rejestrze lub ewidencji dzialalnosci gospodarczej. Jezeli

osoba/osoby podpisujaca ofert¢ dziata na podstawie pelnomocnictwa to pelnomocnictwo to musi

w swej tresci jednoznacznie wskazywa¢ uprawnienie do podpisania oferty. Pelnomocnictwo

musi zosta¢ dotgczone do oferty i musi by¢ ztozone w oryginale lub kopii poswiadczonej za

zgodnos¢ z oryginalem przez notariusza.

2. Zalgcznikiem nr 1 do zapytania ofertowego jest formularz oferty, ktory jest drukiem do

ewentualnego wykorzystania przez Wykonawce skladajacego oferte.

3. Wszelkie poprawki lub zmiany winny by¢ parafowane przez osobe/y podpisujacal/e oferte.

4. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim.

5. Ofertg nalezy sporzadzi¢ w formie pisemnej, umiesci¢ w zabezpieczonej kopercie opisanej
W nastgpujgcy sposob: nazwa i adres zamawiajgcego, nazwa i adres Wykonawey,
z adnotacja: ,,Oferta do postgpowania na wybér wykonawcy do opracowania koncepcji,
metodologii oraz realizacji programu Swietokrzyskiego Programu Rozwoju Liderow
.Liderzy dla Mlodziezy 20187, projektu realizowanego przez Swietokrzyskie Centrum
Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach™.

13. Miejsce i termin zlozenia ofert:

Ofert¢ nalezy zlozy¢ do dnia 23.03.2018 roku, do godziny 12:00 w sekretariacie
zamawiajacego waie;tokrzyskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli w  Kielcach
ul. Pitsudskiego 42, pokoj nr 37, pigtro .

Zataczniki:

1. Formularz oferty
2. Wykaz ustug

3. Wzdér umowy

podpls Dyrektora



