$CDN.3321.11.2019 Kielce, 19.02.2019r.

ZAPYTANIE OFERTOWE
Nr sprawy 10/2019

1. Zamawiajacy: Wojewddztwo Swietokrzyskie - Swiqtokrzyskie Centrum Doskonalenia
Nauczycieli w Kielcach, 25-431 Kielce, ul. Marszatka J. Pitsudskiego 42 tel. 48 41 362 45 48;
tel/fax: 48 41 362 48 99, strona internetowa: www.scdn.pl,

Godziny pracy Zamawiajacego: od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.30 do 15.30

zaprasza do zlozenia oferty na:

2. Przedmiot zamoéwienia:

Wybér wykonawcy do opracowania koncepcii, metodologii oraz realizacji programu
Swigtokrzyskiego Programu Rozwoju Lideréw ,Liderzy dla Miodziezy 20197, projektu
realizowanego przez Swiqtokrzyskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach.

Zajecia stacjonarne oraz warsztaty odbywac si¢ beda w Centrum Edukacyjnym SCDN w Wélce
Milanowskiej, gm. Nowa Stupia. Zamawiajacy zapewnia nocleg i wyzywienie grup oraz nocleg
1 wyzywienie prowadzacych zajecia.

Wybrany do realizacji zadan Wykonawca na kazdym etapie bedzie konsultowal
z Zamawiajacym podejmowane czynnosci.

Cel Programu

Rozwdj liderski kolejnej grupy lideréw dziatajacych na rzecz miodziezy w wojewddztwie
poprzez wzrost ich kompetencji oraz przygotowanie lideréw lokalnych do realizacji lokalnych
przedsigwzie¢ na rzecz miodziezy.

Beneficjenci Programu
Program przeznaczony jest dla oséb, ktére:

* pracuja z miodzieza i oddzialuja lub moga oddzialywaé na miodziez w WOj.
swigtokrzyskim;
* majg potencjat liderski czyli pozycje wptywu lub w najblizszej przysziosci planuja
objecie roli liderskiej;
* majg gotowos¢ do rozwoju, wstepny pomyst na zmiane sytuacji miodziezy w srodowisku
lokalnym:;
® s3 osadzone w lokalnym kontekscie, ich dotychczasowe dos$wiadczenie pokazuje
_ spOjnos¢ migdzy podejmowanymi dziataniami a potrzebami $rodowiska.
W Swigtokrzyskim Programie Rozwoju Lideréw - Liderzy dla Mtodziezy 2019 przewiduje si¢
udziat ok. 20 lideréw i liderek.

Zakres wsparcia
Zakres wsparcia dla uczestnikéw Programu obejmuje m.in.:

* cykl warsztatéw dla lideréw;
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indywidualny tutoring liderski,
akcje lokalne na rzecz mlodziezy;

dziatania sieciujagce migdzy uczestnikami programu ,Liderzy dla miodziezy 2019
a uczestnikami poprzedniej edycji.

Wykonawca, wybrany jest zobowigzany minimum do:

)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

Uszczeg6towienia koncepcji i zalozen Programu ,,Liderzy dla Mtodziezy 20197,
Wypracowania zasad i funkcjonowania Rady Programowej (kontynuacja pracy Rady
z roku 2017 i 2018), przy zatozeniu, ze celem Rady Programowej jest osadzenie
Programu w regionie, sugerowanie modelowych rozwigzan dla kierunkéw dziatan
podjetych w ramach Programu. Rada Programowa jest wsparciem w promocji Programu
wregionie, a takze gosciem najwazniejszych wydarzen. Praca czlonkéw Rady
Programowej ma charakter spofeczny. Czionkami Rady sa lokalne i regionalne
autorytety, osoby opiniotwércze, rozumiejace istotg spoleczenstwa obywatelskiego i
spolecznej  aktywnosci  mieszkancéw,  przedstawiciele — réznych  srodowisk
(akademickiego, pozarzadowego, samorzadowego, biznesu).

Opracowania i przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej, za pomoca strony internetowej
Zamawiajacego,

Opracowania komunikatéw promocyjnych i prowadzenie dziatan informacyjno-
promocyjnych oraz sieciujacych (prowadzenie strony internetowej Programu, obstuga
redaktorska strony imediéw spotecznosciowych (min. Facebooka), wspoétpraca
z mediami),

Przygotowanie i przeprowadzenie warsztatu dla absolwentéw Ii II edycji (16 h)
Przygotowanie i przeprowadzenie pelnego warsztatu liderskiego obejmujgcego cztery
zjazdy szkoleniowe (kazdyl6 godzinny), w tym: diagnozy potrzeb rozwojowych
uczestnikéw i analizy potencjatu liderskiego oraz opracowania materialow
dydaktycznych na szkolenia, przez treneréw posiadajacych kwalifikacje (ukonczone
szkolenie trenerskie potwierdzone certyfikatem oraz doswiadczeniem w prowadzeniu
szkolen w obszarze edukacji, doswiadczenie w prowadzeniu szkolen poglebiajacych
kompetencje liderskie dla oséb dorostych), szkolenie konczy si¢ uzyskaniem
kwalifikacji uczestnikéw i zaswiadczeniem,

Indywidualny tutoring liderski (ok. 20 lideréw x 5 sesji stacjonarnych x 2 godziny= 180
godzin).

Moderowanie akcji lokalnych na rzecz miodziezy zainicjonowane przez uczestnikow

projektu (4 zespoty realizujace akcje lokalne).



9) Opracowania w wersji elektronicznej raportu podsumowujacego Program.
3. Termin realizacji zaméwienia: do 16.12.2019 roku, zgodnie z harmonogramem
przygotowanym przez Wykonawce, przed podpisaniem umowy.
4. Miejsce lub sposéb uzyskania zapytanie ofertowego:
Zapytanie ofertowe zostalo zamieszczenie na stronie internetowej SCDN (BIP).

5. Miejsce lub sposéb uzyskania informacji oraz dodatkowej dokumentacji okreslajgcej
szczegOlowe warunki udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia:

Swi@tokrzyskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach, ul. Pitsudskiego 42, 25-431
Kielce, Robert Kubina, tel. 41 362 45 48 wew. 147, robert.kubina @ scdn.pl

6. O wszelkich dokonanych zmianach w tresci zapytania ofertowego Zamawiajgcy
informuje Wykonawcéw poprzez umieszczenie informacji o zmianie ogloszenia na stronie
https://bip.sejmik.kielce.pl/373-ogloszenia-i-przetargi.html z opisem dokonanych zmian w tresci
zapytania.

7. Opis kryteriow, ktérymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowat przy wyborze ofert wraz
z podaniem znaczenia tych kryteriéw oraz sposobu oceny ofert.

I Najkorzystniejsza oferta bedzie oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans ceny
i innych kryteriéw odnoszacych si¢ do przedmiotu zaméwienia.

2. Ocenie ofert podlegajg tylko oferty niepodlegajace odrzuceniu.

3 Kryterium oceny ofert i jego znaczenie oraz opis sposobu oceny ofert:

I. Kryterium ,,Cena” -C”:

a) znaczenie kryterium — 50 pkt;

b) opis sposobu oceny ofert wedtug kryterium ,,Ceny”:
Ccena = (Cmin / C) x 50 pkt
gdzie:

Ccena - liczba uzyskanych punktéw dla kryterium ,,Cena” ocenianej oferty
Cmin - cena w ofercie z najnizsza cena
C - cena w ofercie ocenianej

IL. Kryterium ,,Doswiadczenie Wykonawcy - D”

a) znaczenie kryterium — 20 pkt;

b) wykonawca wykaze, ze wykonal w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu
skfadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, co najmnie;j
jedng ustuge dotyczaca przygotowania i prowadzenia kompleksowego programu rozwoju dla
liderek i lideréw dziatajacych na rzecz rozwoju lokalnych srodowisk, przyznane zostang punkty
wedlug ponizszych zasad:

- za wykazanie si¢ realizacjg jednej ww. ustugi — 0 pkt;
- za wykazanie si¢ realizacjg dwoch ww. ustug -20 pkt;

Uwaga:

a) doswiadczenie wykonawcy podlegajace punktacji musi zosta¢ wykazane w , Formularzu
ofertowym”. Do wykazu musza zosta¢ zafagczone dokumenty potwierdzajace nalezyte ich
wykonanie. Ocenie zostana poddane jedynie te ustugi, ktérych nalezyte wykonanie zostanie
potwierdzone w w/w sposéb.

b) Punktacji podlegajg max 2 wykazane ustugi spetniajgce powyzsze wymagania. Wykazanie
wigkszej liczby nie bedzie punktowane.

¢) Zamawiajacy informuje, iz do wykazanych uslug ponad wymagane na potwierdzenie
spetnienia warunku wiedzy i doswiadczenia nie bedzie wzywat do uzupeininia dokumentéw.



d) Zamawiajacy informuje, iz punktowane bedzie jedynie do$wiadczenie wykonawcy, a nie
podmiotéw udostepniajacych zasoby wykonawcy na potwierdzenie spetniania warunkéw udziatu
W postgpowaniu.

III. Kryterium ,,Koncepcja realizacji Swietokrzyskiego Programu Rozwoju Lideréw
,,Liderzy dla Mlodziezy 2019 - K”

a) znaczenie kryterium — 30 pkt;

b) wykonawca, zobowigzany jest zataczy¢ do oferty koncepcje Swietokrzyskiego Programu
Rozwoju Lideréw ,,Liderzy dla Miodziezy 2019”. Koncepcja musi by¢ spéjna z oczekiwaniami
Zamawiajacego, zawiera¢ min. wskazane przez Zamawiajacego w pkt. 2 niniejszego zapytania
ofertowego.

- koncepcja nie spetniajgca wymagania Zamawiajacego — 0 pkt;
- koncepcja spetniajgca wymagania Zamawiajacego -30 pkt;

Uwaga:
Do oceny koncepcji Zamawiajacy powola zespol, skiadajacy si¢ z oséb pracujacych nad
zalozeniami programu.

Wyniki punktéw: W = C + D + K gdzie: W - wynik punktowy, C - liczba punktéw
w kryterium cena, wyliczona wedlug wzoru z pkt I, D - liczba punktow w kryterium
dos$wiadczenie wykonawcy, wyliczona wedtug pkt II., liczba punktéw w kryterium Koncepcja,
wyliczona wedtug pkt III.

8. Wymagania, jakie powinni spelnia¢é Wykonawcy zaméwienia w zakresie dokumentow
i oswiadczen:

O udzielenie zaméwienia moga sie ubiega¢ Wykonawcy, ktérzy spetniaja warunki udziatu
w postepowaniu dotyczace wiedzy i doswiadczenia wykonawcy, czyli posiadaja:

a. do$wiadczenie w przygotowaniu i prowadzeniu kompleksowego programu rozwoju dla liderek
i lideréw dziatajgcych na rzecz rozwoju lokalnych srodowisk,

b. doswiadczenie w przygotowaniu tutoréw i prowadzenie tutotingu dla lideréw spolecznych,

c. do$wiadczenie w prowadzeniu szkolen dla kadry edukacyjnej.

d. koncepcja Swigtokrzyskiego Programu Rozwoju Liderow ,,Liderzy dla Mtodziezy 2019”.

Zamawiajacy oceni spetnienie warunkéw udziatu w postgpowaniu wg zasady spetnia/nie spetnia,
na podstawie:

- Wykazu ustug wykonanych w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania
ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — w tym okresie, wraz z podaniem ich
przedmiotu, dat wykonania i podmiotow, na rzecz ktérych ustugi zostaty wykonane oraz
zataczenia dowodéw okreslajacych czy ustugi te zostaly wykonane nalezycie (referencje badz
inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz ktérego ustugi byly wykonywane) —
wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 2 do Zapytania ofertowego — oryginat lub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginalem przez wykonawce.

- Koncepcji, stanowiacej zalacznik do oferty.

9. Odrzucenie oferty i wykluczenie wykonawcy
9.1.Nie spetniaja warunk6w udziatu w postgpowaniu.
9.2. Z postepowania zostanie odrzucona oferta Wykonawcy, ktory:
a) zlozy oferte niezgodna z trescia niniejszego zapytania ofertowego;
b) przedstawi nieprawdziwe informacje.

W zwigzku z wykluczeniem Wykonawcy lub odrzucenia oferty Wykonawcy nie przystuguja
$rodki ochrony prawne;.



10. Uniewaznienie postepowania:

Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez podania

przyczyny.

11. Wz6r umowy lub istotne postanowienia umowy, ktére zostang zawarte w jej tresci

(jezeli wymagana jest forma pisemna umowy na podstawie odrebnych przepisow

zamawiajacego):

Wz6r umowy stanowi zatacznik do zapytania ofertowego.

12. Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy, sposob oraz

forme jego wniesienia (jezeli jest wymagany):

Nie dotyczy

13.Warunki gwarancji:

Nie dotyczy

14. Sposéb przygotowania oferty:

1, Oferta musi by¢ podpisana przez Wykonawce zgodnie z zasadami reprezentacji

wskazanymi we wlasciwym rejestrze lub ewidencji dziatalnosci gospodarczej. Jezeli

osoba/osoby podpisujaca ofert¢ dziata na podstawie petnomocnictwa to petnomocnictwo to musi

w swej tresci jednoznacznie wskazywa¢ uprawnienie do podpisania oferty. Petnomocnictwo

musi zosta¢ dofaczone do oferty i musi by¢ zlozone w oryginale lub kopii poswiadczonej za

zgodnos¢ z oryginatem przez notariusza.

2. Zatgcznikiem nr 1 do zapytania ofertowego jest formularz oferty, ktory jest drukiem do

ewentualnego wykorzystania przez Wykonawce sktadajacego oferte.

3. Wszelkie poprawki lub zmiany winny by¢ parafowane przez osobe/y podpisujaca/e oferte.

4. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim.

5. Oferte nalezy sporzadzi¢ w formie pisemnej, umiesci¢ w zabezpieczonej kopercie opisanej
W nastgpujacy sposéb: nazwa i adres zamawiajacego, nazwa i adres Wykonawcy,
z adnotacja: ,,Oferta do postgpowania na wybér wykonawcy do opracowania koncepcji,
metodologii oraz realizacji programu Swit;tokrzyskiego Programu Rozwoju Lideréw
»Liderzy dla Miodziezy 20197, projektu realizowanego przez Swif;lokrzyskie Centrum
Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach”.

15. Miejsce i termin zlozenia ofert:

Ofert¢ nalezy zlozy¢ do dnia 26.02.2019 roku, do godziny 12:00 w sckretariacie

zamawiajacego  w Swigtokrzyskim  Centrum  Doskonalenia Nauczycieli w  Kielcach

ul. Pitsudskiego 42, pokdj nr 37, pietro 1.

16. Dane osobowe:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1),
dalej ,,RODO”, informuje, ze:

*  administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Swigtokrzyskie Centrum Doskonalenia
Nauczycieli w Kielcach, 25-431 Kielce, ul. Marszatka J. Pitsudskiego 42

. inspektorem  ochrony  danych  osobowych  Centrum Zabezpieczenia  Informacji
Sylwester Ciesla, ul. Wapiennikowa 2 lok. 4, 25-112 Kielce, email.: iod@czi24.pl,

* Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego - Nr sprawy: 10/2019

®* odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostgpniona zostanie
dokumentacja postepowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. —
Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 i 2018), dalej ,,ustawa Pzp”;

* Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres 5 lat
od dnia zakonczenia postgpowania o udzielenie zaméwienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza



5 lat, dane osobowe wynikajace z realizacji projektu beda przechowywane przez okres, w ktérym
moga ujawnic sig roszczenia zwigzane z realizowanym projektem.;

=  obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest
wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udzialem w
postgpowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych danych
wynikaja z ustawy Pzp;

* w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bgda podejmowane w sposGb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

=  posiada Pani/Pan:

na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do danych osobowych Pani/Pana dotyczqcych

na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych *

na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadk6w, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO **%#;

prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
7e przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

= nie przystuguje Pani/Panu:

w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych;
prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstaws prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

Zataczniki:

1. Formularz oferty
2. Wykaz ustug

3. Wzér umowy

yrektora

' Wyjasnienie: informacja w tym zakresie jest wymagana, jezeli w odniesieniu do danego administratora lub podmiotu
przetwarzajgcego istnieje obowiqzek wyznaczenia inspektora ochrony danych osobowych.

' Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moZe skutkowac zmiang wyniku postepowania
o udzielenie zamdwienia publicznego ani zmiang postanowieri umowy w zakresie niezgodnym z ustawq Pzp oraz nie moze

naruszad integralnosci protokotu oraz jego zatgcznikdw.

" Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi
na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub paristwa czfonkowskiego



