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. Celem polityki przeciwdziatania i zwalczania naduzy¢ finansowych jest :

1.1 okreslenie zasad postepowania w przypadku stwierdzenia naduzyé gospodarczych lub
przestepstw oraz okreslenia  sposobdéw przeciwdziatania mozliwosci ich wystgpienia
w dziatalnosci Muzeum Wsi Kieleckiej, zwanego dalej Muzeum.

1.2 zapobieganie zjawiskom o charakterze naduzy¢ i korupcji

1.3 wykrywanie naduzy¢ o charakterze korupcyjnym

1.4 promowanie kultury przeciwdziatania naduzyciom.

. Realizacja zasad wynikajgcych z przyjetej polityki przeciwdziatania i zwalczenia naduzyé

finansowych pozwoli na zbudowanie pozytywnego wizerunku Muzeum jako jednostki dziatajgcej

w sposOéb transparentny wobec parterdw, instytucji publicznych i otoczenia spoteczno -

gospodarczego.

. Dziatania Muzeum w zakresie polityki przeciwdziatania i zwalczania naduzy¢ finansowych s3

zgodne z zasadami okreslonymi w Kodeksie etyki pracownikdw Muzeum Wsi Kieleckiej, ktore

ksztattujg oraz wzmacniajg $Swiadomos¢ i potrzebe przestrzegania systemu wartosci i norm
postepowania przyjetych w instytucji

. Niniejsza Polityka pozostaje w zgodnosci z zewnetrznymi uregulowaniami prawnymi oraz

przepisami wewnetrznymi obowigzujgcymi w Muzeum Wsi Kieleckiej.

. Polityka przeciwdziatania i zwalczania naduzyé finansowych w Muzeum bedzie realizowana

poprzez;

3.1 dziatania edukacyjne — szkolenia pracownikéw majace na celu podniesienie swiadomosci na
temat zagrozen korupcyjnych i innych naduzy¢ finansowych,

3.2 prowadzenie otwartej polityki informacyjnej na temat obowigzujacych w Muzeum praktyk
dotyczacych przeciwdziatania zjawiskom: naduzycia finansowych oraz stosowanie
przejrzystych zasad dziatania we wspdtpracy z partnerami Muzeum na ptaszczyznie
urzedowej, naukowej, turystycznej,

3.3 zachecanie pracownikdw do sktadania raportéw dotyczacych zauwazonych zachowan

nieetycznych oraz przypadkdw zaistnienia naduzy¢ finansowych,



3.4 zawiadamianie wtasciwych organdw i instytucji o przypadkach naruszenia prawa zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,

3.5 monitorowanie poszczegélnych obszaréw dziatalnosci Muzeum poprzez analize ryzyka
wystepowania zjawisk o charakterze naduzy¢ finansowych oraz wdrazanie dziatan
zapobiegawczych w celu ograniczenia ryzyka wystgpienia zjawisk o charakterze naduzycia
gospodarczego, zmowy przetargowej, konfliktu intereséw przestepstwa o charakterze
korupcyjnym w tym system kontroli wewnetrznej, zasada , wielu oczu”, zasada , wykluczenia”,
zasada” bezstronnosci”, jasny podziat obowigzkéw jako elementéw minimalizowania

wystgpienia naduzy¢, korupcji, konfliktu interesdw czy zmowy przetargowej.

§2

Na potrzeby niniejszego dokumentu zastosowano nastepujace okreslenia i definicje:

1.
2.

Muzeum — nalezy przez to rozumie¢ Muzeum Wsi Kieleckiej
Pracownik — nalezy przez to rozumiec¢ osobe zatrudniong na podstawie stosunku pracy lub umowy

cywilno — prawnej w Muzeum,

. Naduzycie finansowe - jakiekolwiek umysine dziatanie lub zaniechanie naruszajgce interesy

finansowe UE, polegajgce na naduzyciu gospodarczym, przestepstwie o charakterze korupcyjnym,
konflikcie intereséw lub zmowie przetargowej zazwyczaj wigzgce sie z wprowadzeniem w btad dla
osobistych korzysci lub zapewnieniu korzysci powigzanej osobie lub stronie trzeciej, czy tez
dziataniem w celu narazenia kogo$ na strate, w szczegdlnosci poprzez kradziez, korupcje,
sprzeniewierzenie $rodkéw publicznych, tapdéwkarstwo, fatszerstwo, wprowadzanie w btad,
zmowe, pranie pieniedzy i ukrywanie istotnych faktow.

Nieprawidiowos¢ — naruszenie obowigzujacych regut postepowania, dziatanie wbrew nakazom
lub zakazom przewidzianym w przepisach prawa wynikajgce z dziatania lub zaniechania podmiotu
zaangazowanego we wdrazanie funduszy z wigzgce sie z jakas$ szkoda, choéby potencjalng, dla
budzetu UE. Nieprawidtowos$é moze powodowac réznorakie skutki: obowigzek odzyskania przez
panstwo kwot nienaleznie wydatkowanych przez beneficjenta lub moze prowadzi¢ do natozenia
sankcji administracyjnych lub karnych oraz do poinformowania Komisji o wykryciu

nieprawidtowosci i natozeniu korekty finansowej.

. Naduzycie gospodarcze — wszelkie dziatania noszgce znamiona przestepstwa lub wykroczenia na

szkode Muzeum, Skarbu Panstwa oraz podmiotéw zewnetrznych, w tym w szczegdlnosci:
5.1. Przywtaszczenie mienia lub srodkéw finansowych Muzeum,
5.2. Przekroczenie uprawnien w korzystaniu z majgtku Muzeum w celu czerpania korzysci

osobistych lub finansowych,



5.3. Umyslne fatszowanie dokumentéw Muzeum ( uméw, uchwat, zarzadzen, decyzji, protokotéw
itp.) lub wprowadzanie do nich zmian przez osoby nieuprawnione,

5.4. Umyslne podawanie nieprawdziwych informacji dotyczacych dziatalnosci Muzeum,
w prowadzanie nieprawdziwych danych do dokumentéw, sporzgdzanie sprawozdan , w tym
sprawozdania finansowego niezgodnie ze stanem faktycznym lub prawnym,

5.5. Umyslne sporzadzanie dokumentéw lub wydawanie decyzji dla oséb lub podmiotéw
zawierajgce nieprawdziwe informacje.

. Przestepstwo o charakterze korupcyjnym- nalezy przez to rozumieé dziatania wyczerpujgce

znamiona przestepstw okreslonych w szczegdlnosci w art. 228, 229, 230 lub 230 a kodeksu

karnego, a mianowicie:

6.1. Przyjmowanie korzysci majgtkowej, osobistej lub jej obietnicy w zwigzku z petnieniem funkcji
publicznej,

6.2. Udzielanie lub obietnica udzielenia korzysci majatkowej lub osobistej osobie petnigcej funkcje
publiczng w zwigzku z petnieniem tej funkciji,

6.3. Powotywanie sie na wptywy w instytucji panstwowej, samorzgdowej, organizacji
miedzynarodowej albo krajowej lub w zagranicznej jednostce organizacyjnej dysponujacej
srodkami publicznymi albo wywotywanie przekonania innej osoby lub utwierdzania jej
w przekonaniu o istnieniu takich wptywow i podejmowanie sie posrednictwa w zatatwieniu
sprawy zamian za korzys¢ majgtkowa lub osobistg albo jej obietnice,

6.4. Udzielanie albo obietnica udzielenia korzysci majatkowej lub osobistej w zamian za
posrednictwo w zafatwieniu sprawy w instytucji panstwowej, samorzgdowej, organizacji
miedzynarodowej albo krajowej lub w zagranicznej jednostce organizacyjnej dysponujacej
srodkami publicznymi, polegajace na bezprawnym wywarciu wptywu na decyzje, dziatanie lub
zaniechanie osoby petnigcej funkcje publiczng, w zwigzku z petnieniem tej funkcji.

. Konflikt interesow — nalezy przez to rozumieé konflikt, ktéry pojawia sie wodweczas, gdy

bezstronne i obiektywne petnienie funkcji podmiotu dziatajagcego w sferze finanséw lub innych

0s6b odpowiedzialnych za dziatania w tym obszarze jest zagrozone z uwagi na wzgledy rodzinne,
emocjonalne, sympatie polityczne lub przynaleznos¢ panstwowg, interes gospodarczy lub
jakiekolwiek inne interesy wspdlne z odbiorcy. Dotyczy on wiec relacji miedzy podmiotami
prywatnymi a panstwowymi i oznacza dziatanie podejmowane we wtasnym lub cudzym interesie,

a nie w zgodnosci z interesem publicznym badZ w zgodnosci z interesem publicznym, ale przy

jednoczesnym pierwszenstwie dla realizacji wtasnych (cudzych) interesow.

. Zmowa przetargowa - porozumienie, ktdrego celem lub skutkiem jest wyeliminowanie,

ograniczenie lub naruszenie w inny sposdb konkurencji na rynku witasciwym, polegajace na

uzgadnianiu przez przedsiebiorcow przystepujacych do przetargu lub przez tych przedsiebiorcow



i przedsiebiorce bedgcego organizatorem przetargu, warunkow sktadanych ofert, w szczegdlnosci

co do zakresu prac lub ceny.

9. Oszustwo - nalezy przez to rozumiec :

9.1. Wykorzystanie lub przedstawienie nieprawdziwych, niepoprawnych lub niepetnych
oswiadczen lub dokumentdéw, ktdre majg na celu sprzeniewierzenie lub bezprawne
zatrzymanie Srodkow z budzetu panstwa, budzetu ogdlnego Unii Europejskiej lub budzetow
zarzadzanych przez lub w imieniu Unii Europejskiej,

9.2. Nieujawnienie informacji z naruszeniem przepiséw , powodujace efekt okreslony w pkt 9.1.

9.3. Wykorzystanie srodkéw do celéw innych niz te, dla ktérych byty pierwotnie przyznane.

10. Zwalczanie naduzy¢ finansowych - nalezy przez to rozumie¢ wprowadzenie w Muzeum Wsi

Kieleckiej skutecznych, efektywnych i adekwatnych mechanizméw, uwzgledniajgcych

zdefiniowane rodzaj ryzyka naduzy¢ i nieprawidtowosci.

§3

1. Za wdrozenie i nadzor nad przestrzeganiem zasad okreslonych w niniejszym dokumencie
odpowiadajg Dyrektor , Gtéwny Ksiegowy oraz kierownicy poszczegdlnych oddziatéw i komérek
organizacyjnych Muzeum.

2. Wszyscy pracownicy Muzeum maja obowigzek zapozna¢ sie z politykg przeciwdziatania
zwalczania naduzy¢ finansowych i nieprawidtowosci w Muzeum i przestrzega¢ jej podczas
wykonywania obowigzkow stuzbowych.

3. Zasady polityki przeciwdziatania i zwalczania naduzy¢ finansowych i nieprawidtowosci w Muzeum

sg udostepnione na stronie internetowej Muzeum oraz Biuletynie Informacji Publiczne;.

§4

1. Pracownicy petnigcy funkcje kierownicze zobowigzani sg okresowo — nie rzadziej niz raz w roku —
identyfikowaé ryzyka w podlegtych obszarach dziatalnosci dotyczgce mozliwosci wystepowania
zjawiska noszacych znamiona naduzy¢ finansowych i nieprawidtowosci.

2. Wyniki identyfikacji ryzyka wraz z propozycjami wprowadzenia rozwigzan i procedur
postepowania zapobiegajgcych wystepowaniu naduzyé finansowych i nieprawidtowosci,
pracownicy petnigcy funkcje kierownicze przekazujg Dyrektorowi Muzeum.

3. Zgtoszone przez pracownikdw petnigcych funkcje kierownicze procedury postepowania, na ich
whniosek wprowadzane sg przez Dyrektora Muzeum w poszczegdlnych obszarach dziatalnosci

instytucji.



§5

1. Obowigzkiem wszystkich pracownikdw Muzeum jest niezwtoczne zgtaszanie faktu zaistnienia
naduzycia finansowego i nieprawidtowosci bezposredniemu przetozonemu lub przetozonemu
wyzszego stopnia, jezeli przytoczone okolicznosci dotyczg bezposredniego przetozonego lub
bezposrednio do Dyrektora Muzeum.

2. Wszystkie zgtoszenia pracownikéw oraz podmiotéw zewnetrznych dotyczace faktu zaistnienia
naduzycia finansowego lub nieprawidtowosci mogg by¢ tez kierowane na adres mailowy
naduzycia@mwk.com.pl niezaleznie od trybu okreslonego w pkt 1.

3. Przetozony lub przetozony wyiszego stopnia, do ktérego wptyneto zgtoszenie o ktérym mowa w

ust. 1 jest zobowigzany niezwtocznie zawiadomic Dyrektora Muzeum.

§6

1. Kazde zgtoszenie faktu zaistnienia naduzycia finansowego lub nieprawidtowosci powinno zostaé
zweryfikowane.

2. W celu weryfikacji zgtoszenia, o ktérym mowa w § 5 Dyrektor Muzeum moze powotfa¢ swojego
petnomocnika lub dorazng komisje. Zadania petnomocnika lub komisji okresla Dyrektor w drodze

zarzadzenia.

&7

W oparciu o zasady okreslone w niniejszym dokumencie Dyrektor Muzeum wydaje zarzadzenie
w sprawie szczegdtowego postepowania przy wyjasnianiu zgtoszenia faktu zaistnienia naduzycia

finansowego lub nieprawidtowosci.

§8

1. Pracownikom oraz innym osobom lub podmiotom zewnetrznym zgtaszajgcym przypadki naduzycia
finansowego lub nieprawidtowosci nalezy zapewni¢ anonimowosc¢ i ochrone przed ewentualnymi
dziataniami odwetowymi ze strony przetozonych lub innych zaangazowanych stron.

2. Pracownik w zwigzku z jego dziataniami polegajagcymi na zgtaszaniu faktu zaistnienia naduzycia
finansowego lub nieprawidtowosci nie moze by¢ z tego tytutu lub w zwigzku z nim zwolniony,
zawieszony przez kierownictwo Muzeum poza przypadkiem umysinego zgtoszenia

nieprawdziwego zdarzenia.

§9

W przypadku stwierdzenia faktu zaistnienia naduzycia finansowego lub nieprawidtowosci Dyrektor
Muzeum jest zobowigzany do ztozenia odpowiedniego zawiadomienia witasciwym organom lub

instytucjom na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.



§10

Polityka przeciwdziatania i zwalczania naduzy¢ gospodarczych i korupcji w Muzeum Wsi Kieleckiej

wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.



