Zarzadzenie nr ; 5./2019
Marszalka Wojewo6dztwa Swigtokrzyskiego
z dnia {4, 140 000202019 .

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu korzystania z zakladowego funduszu

$wiadczen socjalnych Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Swictokrzyskiego w Kielcach

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1316, z pézn. zm.), art. 27 ust. 1 ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263), art. 43 ust. 1 i 3 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2019 r. poz. 512), art. 7 pkt 3
ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260, z pdzn. zm.)
i § 9 Regulaminu organizacyjnego Urzedu Marszalkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego
w Kielcach, stanowigcego zalgcznik do uchwaly nr 243/19 Zarzagdu Wojewddztwa
Swietokrzyskiego z dnia 20 lutego 2019 r., w uzgodnieniu z zakladows organizacja zwigzkowa,

zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

Zalacznik nr 7 do Regulaminu korzystania z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swietokrzyskiego w Kielcach, stanowigcego
zalacznik do zarzadzenia Nr 19/2019 r. Marszatka Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia

20 lutego 2019 r., otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg od dnia 20 lutego 2019 r.




Zalacznik nr 7 do zarzadzenia nr24./2019
Marszatka Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia <4 Led6772:0.2019 1.,

Tabela doplat do wypoczynku
obowigzujaca od 1 czerwca 2018 r. do 31 maja 2019 r.
ze Srodk6éw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Dochéd na czionka Kwota Dofinansowanie | Kwota dofinansowania 1
Lp. rodain dofinansowania (%)@ »wezaséw pod grusza”
y wypoczynku @ Emeryta/Rencisty
1 2 3 4 5
L do 1200 zk 1100 zi 99 % 50 % kwoty z kolumny 3
2. pOWyZZeréggf zl do 1050 zt 98 % 50 % kwoty z kolumny 3
3| powyiej 2 500 zk 1000 1 97 % 50 % kwoty z kolumny 3

) kwota dofinansowania wypoczynku oznacza w przypadku:
a) ,wczasow pod grusza”, pod warunkiem skorzystania przez pracownika z wypoczynku trwajacego
nie mniej niz 14 kolejnych dni kalendarzowych — statg kwote dofinansowania
b) innych form wypoczynku (tj. wypoczynek dzieci zorganizowany w formie wczaséw, obozow,
kolonii, zimowisk, zielonych szkét itp.; wypoczynek organizowany we wlasnym zakresie
w formie wczasdéw, wczasow leczniczych, sanatoriéw itp. trwajacy nie mniej niz 7 dni
kalendarzowych) — maksymalng kwotg dofinansowania
@ dofinansowanie (%) dotyczy inmych form wypoczynku i ma zastosowanie wylacznie wtedy, gdy
poniesione koszty s3 réwne lub nizsze niz kwota dofinansowania wypoczynku okreslona w kolumnie

nr 3 dla danego dochodu na czionka rodziny okreslonego w kolumnie nr 2
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