

















Załącznik nr 3

ROPS-I.272.6.2020                                                                        

...................................................

   nazwa i  adres wykonawcy

WYKAZ OSÓB
które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia
	L.p.
	Imię i nazwisko
	Funkcja 
	Wykształcenie

Opis doświadczenia i kwalifikacji zawodowych

(zgodnie z pkt 4 SOPZ) 

	1.
	
	Kierownik zespołu 

	1). Wykształcenie: ………………………………

( wpisać tytuł naukowy)
a) posiada doświadczenie w opracowaniu dokumentów strategicznych w obszarze polityki społecznej – tj.  w okresie ostatnich ośmiu  lat przed upływem terminu składania ofert uczestniczył przy opracowaniu m.in. 2 dokumentów strategicznych lub programowych dot. polityki społecznej lub rozwiązywania problemów społecznych, tj.: 
1. …………………………………………………….
2. …………………………………………………….
( podać nazwę dokumentu, odbiorcę i datę rozpoczęcia pracy w zespole /dzień, miesiąc, rok/)

b) posiada doświadczenie w opracowywaniu  diagnozy problemów społecznych lub realizacji badań społecznych – tj. w okresie ostatnich ośmiu  lat przed upływem terminu składania ofert był autorem lub współautorem co najmniej dwóch diagnoz problemów społecznych lub uczestniczył w realizacji badań społecznych w obszarze polityki społecznej,

tj.:
1. …………………………………………………….
2. …………………………………………………….
(podać tytuł/nazwę dokumentu, odbiorcę i datę rozpoczęcia pracy w zespole /dzień, miesiąc, rok/)

c) posiadać doświadczenie w prowadzeniu szkoleń/warsztatów/zajęć dydaktycznych - tj. w okresie ostatnich ośmiu  lat przed upływem terminu składania ofert  prowadził szkolenia/warsztaty lub zajęcia dydaktyczne z zakresu: opracowywania dokumentów strategicznych/programowych lub z innego rodzaju szkoleń obejmujących swym zakresem problematykę polityki społecznej. tj.:

1.………………………………………………………..

 ( podać tytuł szkolenia/warsztatu przedmiot zajęć dydaktycznych, odbiorcę oraz datę realizacji) 


	2. 
	
	Członek Zespołu 
	1). Wykształcenie: ………………………………

( wpisać tytuł naukowy)
a) posiada doświadczenie w opracowaniu dokumentów strategicznych w obszarze polityki społecznej – tj.  w okresie ostatnich ośmiu  lat przed upływem terminu składania ofert uczestniczył przy opracowaniu m.in. 2 dokumentów strategicznych lub programowych dot. polityki społecznej lub rozwiązywania problemów społecznych, tj.: 
1. …………………………………………………….
2. …………………………………………………….
( podać nazwę dokumentu, odbiorcę i datę rozpoczęcia pracy w zespole /dzień, miesiąc, rok/)

b) posiada doświadczenie w opracowywaniu  diagnozy problemów społecznych lub realizacji badań społecznych – tj. w okresie ostatnich ośmiu  lat przed upływem terminu składania ofert był autorem lub współautorem co najmniej dwóch diagnoz problemów społecznych lub uczestniczył w realizacji badań społecznych w obszarze polityki społecznej,

tj.:
1. …………………………………………………….
2. ……………………………………………………
(podać tytuł/nazwę dokumentu, odbiorcę i datę rozpoczęcia pracy w zespole /dzień, miesiąc, rok/)

a) posiadać doświadczenie w prowadzeniu szkoleń/warsztatów/zajęć

dydaktycznych - tj. w okresie ostatnich ośmiu  lat przed upływem terminu składania ofert  prowadził szkolenia/warsztaty lub zajęcia dydaktyczne z zakresu: opracowywania dokumentów strategicznych/programowych lub z innego rodzaju szkoleń obejmujących swym zakresem problematykę polityki społecznej. tj.:

1.………………………………………………………..

( podać tytuł szkolenia/warsztatu przedmiot zajęć dydaktycznych, odbiorcę oraz datę realizacji) 



...........................................
                                                                                                  ......................................................

            Miejscowość, data
                                                                                                                              Podpis/y osoby/osób upoważnionej/ych 


                                                                                                                                                                                                                                                                                                   do reprezentowania wykonawcy
Uwaga !

· Wykonawca w wykazie wskazuje tylko doświadczenie wymagane w SOPZ ( nie ujmuje w wykazie dodatkowego doświadczenia, które zostało wykazane w formularzu ofertowym) 

