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Odpowiadajac na zlozong przez Pania w dniu 20 stycznia 2020 r. interpelacje
dotyczaca kwestii  dotacji podmiotowych dla instytucji kultury oraz wynagrodzen
w instytucjach kultury w zwiazku ze zwigkszeniem od 1 stycznia 2020 r. kwoty minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ ponizej przedstawiam stosowne informacje.

Zgodnie z art. 27 wust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1983 z p6zn. zm.) instytucje kultury
gospodarujg samodzielnie przydzielong i1 nabyta czeScia mienia oraz prowadza samodzielng
gospodarke w ramach posiadanych srodkow, kierujac si¢ zasadami efektywnos$ci ich wykorzystania.
Podstawg gospodarki finansowej jest plan finansowy ustalony przez dyrektora, z zachowaniem
wysokosci dotacji organizatora (art. 27 ust. 3 w/w ustawy). Jednym z jego elementéw okreslonych
w art. 31 pkt 3 lit. a ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2019 r.
poz. 869 z pdzn. zm.) sg koszty w zakresie wynagrodzen i sktadek od nich naliczanych.

Z zebranych przez Departament Kultury i Dziedzictwa Narodowego tut. Urzedu
Marszatkowskiego informacji w zakresie wynagrodzen pracownikéw instytucji kultury, dla ktorych
Wojewodztwo jest organizatorem lub wspodtorganizatorem wynika, ze wszyscy dyrektorzy
wprowadzili konieczne zmiany w angazach pracownikow w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 10 wrzesnia 2019 r. w sprawie wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg
oraz wysokos$ci minimalnej stawki godzinowej w 2020 r. (Dz. U. z 2019 1. poz. 1778), jak rowniez
uwzglednili je w przedtozonych w styczniu 2020 roku planach finansowych.

Zgodnie z art. 131 ustawy o finansach publicznych dotacje podmiotowe obejmuja $rodki dla
podmiotu wskazanego w odrebnej ustawie lub w umowie miedzynarodowej, wyltacznie na
dofinansowanie dziatalno$ci biezacej w zakresie okreslonym w odrgbnej ustawie lub umowie
miedzynarodowej. W odniesieniu do instytucji kultury, na podstawie art. 12 i art. 28 ust. 3 pkt 1
ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej wojewddztwo przekazuje dotacje na
dofinansowanie dziatalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan statutowych, w tym na
utrzymanie i remonty budynkow. Powyzsze wskazuje, ze ani Marszatek ani Sejmik Wojewddztwa nie
okresla poszczegélnych kosztéw podlegajacych finansowaniu ze $rodkow dotacji podmiotowe;.
O wykorzystaniu tych $rodkéw decyduje wyltgcznie dyrektor instytucji kultury, stosujgc si¢ m.in. do
zapisow art. 46 ust. 1 ustawy o finansach publicznych, ktoéry stanowi, ze jednostki sektora finansow
publicznych moga zacigga¢ zobowigzania do sfinansowania w danym roku do wysokos$ci wynikajacej
z planu wydatkoéw Iub kosztow jednostki, pomniejszonej o wydatki na wynagrodzenia i uposazenia,
sktadki na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy, inne sktadki i optaty obligatoryjne oraz ptatnosci
wynikajgce ze zobowigzan zaciagnietych w latach poprzednich.



Nalezy tez zwr6ci¢ uwagg, ze dotacje podmiotowe nie sg jedynymi Srodkami uzyskiwanymi przez
instytucje kultury. Przychodami tego rodzaju podmiotéow poza dotacjami podmiotowymi
przekazywanymi przez organizatora lub wspotorganizatoréw z budzetu panstwa i jednostek
samorzadu terytorialnego sg przychody z prowadzonej dziatalnosci, z najmu i dzierzawy skladnikow
majatkowych, srodki otrzymane od osob fizycznych oraz z innych zrodel. W wielu instytucjach
kultury stanowig one kwoty znacznie wyzsze niz $rodki pochodzace od organizatora.

Reasumujac, dotacje podmiotowe stanowigce cze$¢ przychodoéw planowanych do zrealizowania
przez instytucje kultury w br. zostaly okreslone w budzecie wojewodztwa na 2020 rok w wysokosci
pozwalajacej na sfinansowanie wynagrodzen pracownikow zgodnie ze wszystkimi wymogami prawa,
a o ewentualnych podwyzkach dla poszczegdlnych pracownikéw moze decydowaé wytacznie dyrektor

instytucji kultury uwzgledniajac posiadane $rodki.

Dane w zakresie dotacji podmiotowych dla instytucji kultury oraz planowanych kwot
wynagrodzen i pochodnych od wynagrodzen w latach 2019 1 2020:

plan/przewidywane wykonanie grudzien 2019 plan 2020
dotacje koszty dotacje koszty

dotacja podmiotowe od wynagrodzen i |dotacja podmiotowe od wynagrodzen i

podmiotowa z |pozostatych sktadek od nich |podmiotowa z |[pozostatych sktadek od nich

Wojewddztwa |wspdtorganzatorédw [naliczanych Wojewddztwa |wspodtorganzatoréw [naliczanych
Teatr im. Stefana Zeromskiego 5635 000,00 5515 000,00 5545 000 5250 000,00
Filharmonia Swietokrzyska 7 220 000,00 5895 733,00 7 200 000 6252 292,00
Wojewoddzki Dom Kultury 4 557 000,00 4271591,00 4365 500 4163 176,00
Europejskie Centrum Bajki 1930 000,00 404 170,00 2 560 973,00 1767 000 450 000,00 2769 861,00
Wojewddzka Biblioteka Publiczna 6 165 000,00 4836 565,29 6300 000 5343 000,00
Muzeum Narodowe 4 445 000,00 4823 785,00/ 8566 906,00 4536 000 4524 000,00f 9311179,00
Muzeum Okregowe w Sandomierzu -
wg planu na dziert 31.01.2019 r. 250 000,00 870 000,00 1531144,68 350 000 1650000,00] 1838569,14
Muzeum Wsi Kieleckiej 4 863 000,00 4847 991,00 5140000 5505 283,00

Informacja o ilo$ci 0s6b w poszczegdlnych jednostkach objetych podwyzka od 1 stycznia 2020 r.

1. Teatr im. Stefana Zeromskiego — 2 pracownikéw, 7 zleceniobiorcow,
2. Muzeum Narodowe — 85 pracownikow,

3. Europejskie Centrum Bajki w Pacanowie — 5 pracownikow,

4. Wojewo6dzki Dom Kultury — 9 pracownikow,

5. Wojewodzka Biblioteka Publiczna — 1 pracownik,

6. Muzeum Wsi Kieleckiej — 28 pracownikow,

7. Filharmonia Swigtokrzyska — 13 pracownikéow,

8. Muzeum Okregowe w Sandomierzu — 14 pracownikow.




