
   

 

UCHWAŁA NR 2727/20 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

Z DNIA  30 września 2020 r. 

W SPRAWIE: 

Zatwierdzenia Zaktualizowanej Listy ocenionych projektów oraz Zaktualizowanej Listy 

pozytywnie ocenionych projektów wybranych do dofinansowania Oś 8 – Rozwój 

edukacji i aktywne społeczeństwo w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 dla Europejskiego Funduszu 

Społecznego, Poddziałanie 8.2.1 Przeciwdziałanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku 

pracy przez osoby w wieku aktywności zawodowej,  Konkurs: RPSW.08.02.01-IZ.00-26-

297/20 przyjętych przez Zarząd Województwa Świętokrzyskiego Uchwałą Nr 2182/20     

z dnia 3 czerwca 2020 r. i zaktualizowanych Uchwałą Nr 2573/20 z dnia 26 sierpnia 2020 

r. 

NA PODSTAWIE: 

- Art. 41 ust. 2 pkt 4 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (t.j. Dz.U. 

2019 r. poz. 512 z późn. zm.);                                                                                                      

- Art. 9 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2 oraz art. 46 ust. 1 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach 

realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie 

finansowej 2014-2020 ( t.j. Dz.U. 2020 r.  poz. 818) uchwala się, co następuje: 

 

§ 1 

Zatwierdza się:  

- Zaktualizowaną Listę ocenionych projektów Oś 8 – Rozwój edukacji i aktywne 

społeczeństwo w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 dla Europejskiego Funduszu Społecznego, Poddziałanie 

8.2.1 Przeciwdziałanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy przez osoby w wieku 

aktywności zawodowej, stanowiącą załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały.  



 - Zaktualizowaną Listę pozytywnie ocenionych projektów wybranych do dofinansowania Oś 

8 – Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 dla Europejskiego 

Funduszu Społecznego, Poddziałanie 8.2.1 Przeciwdziałanie przedwczesnemu opuszczaniu 

rynku pracy przez osoby    w wieku aktywności zawodowej, stanowiącą załącznik Nr 2 do 

niniejszej uchwały. 

                                                   

§ 2 

Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Świętokrzyskiego oraz 

Dyrektorowi Departamentu Wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego. 

§ 3 

Zaktualizowana Lista pozytywnie ocenionych projektów wybranych do dofinansowania Oś 8 

– Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 dla Europejskiego Funduszu 

Społecznego, Poddziałanie 8.2.1 Przeciwdziałanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy 

przez osoby w wieku aktywności zawodowej, ukaże się na stronie internetowej www.2014-

2020.rpo-swietokrzyskie.pl oraz na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl. 

§ 4 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 MARSZAŁEK 

 WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

  

  

 ANDRZEJ BĘTKOWSKI 



    
 

Załącznik Nr 1 do Uchwały  
Zarządu Województwa Świętokrzyskiego Nr 2727/20  

z dnia 30 września 2020 r. 
 

Zaktualizowana Lista ocenionych projektów  

Oś 8 – Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego  
Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 dla Europejskiego Funduszu Społecznego 

Poddziałanie 8.2.1 Przeciwdziałanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy przez osoby w wieku aktywności zawodowej   
 Konkurs: RPSW.08.02.01-IZ.00-26-297/20 

 

L.P. Nazwa wnioskodawcy Tytuł Numer projektu 

Liczba 
uzyskanych 

punktów 
Wynik oceny 

Wnioskowane 
dofinansowanie 

Koszt 
całkowity 

1 

ŚWIĘTOKRZYSKI ZWIĄZEK 
PRACODAWCÓW 

PRYWATNYCH LEWIATAN 

Profilaktyka kluczem do zdrowia 
pracownika! 

RPSW.08.02.01-26-
0015/20 

106,5 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do dofinansowania 

931 851,25 1 036 681,25 

2 GMINA DZIAŁOSZYCE 
Wydłużenie aktywności 

zawodowej pracowników gminy 
Działoszyce 

RPSW.08.02.01-26-
0020/20 

100,5 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do dofinansowania 

w wyniku 
rozpatrzonego 

protestu 

577 577,50 643 937,50 

3 
ZAKŁAD DOSKONALENIA 

ZAWODOWEGO W KIELCACH 

PROGRAM PROZDROWOTNY 
DLA PRACOWNIKÓW ZDZ 

KIELCE 

RPSW.08.02.01-26-
0021/20 

99 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do dofinansowania 

693 386,21* 771 346,21* 



4 

POWIAT 
KIELECKI/STAROSTWO 

POWIATOWE W KIELCACH 

Przeciwdziałania 
przedwczesnemu opuszczaniu 

rynku pracy przez osoby  
w wieku aktywności zawodowej 

pracujące w Starostwie 
Powiatowym w Kielcach. 

RPSW.08.02.01-26-
0017/20 

96,5 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do dofinansowania 

521 245,00 581 245,00 

5 
FUNDACJA GOSPODARCZA  

ŚW. BRATA ALBERTA 

Wsparcie profilaktyki 
zdrowotnej pracowników 

Hospicjum  
w Busku-Zdroju 

RPSW.08.02.01-26-
0012/20 

- O** 422 275,00 470 275,00 

6 

MIEJSKIE PRZEDSIĘBIORSTWO 
KOMUNIKACJI  

SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ  

W KIELCACH 

Kompleksowy program 
wspomagania  

i przekwalifikowywania oraz 
eliminowania czynników ryzyka  
w miejscu pracy pracowników 

transportu publicznego 

RPSW.08.02.01-26-
0013/20 

- O** 1 837 241,60 2 042 811,60 

7 
AGAJANDA FIZJO&SPA 

AGNIESZKA JANDA 
Dobre zdrowie szansą na 
długoletnie zatrudnienie 

RPSW.08.02.01-26-
0014/20 

- O** 634 569,75 705 079,75 

8 GMINA CHMIELNIK 

Wdrożenie rehabilitacyjno-
aktywizacyjnego programu 

zdrowotnego ukierunkowanego 
na eliminowanie zdrowotnych 

czynników ryzyka wśród 
pracowników na terenie Gminy 

Chmielnik 

RPSW.08.02.01-26-
0016/20 

- O** 942 208,20 1 046 898,00 



9 

WOJEWÓDZKI SZPITAL 
SPECJALISTYCZNY IM. ŚW. 

RAFAŁA W CZERWONEJ 
GÓRZE 

Przeciwdziałanie 
przedwczesnemu opuszczaniu 

rynku pracy przez osoby  
w wieku aktywności zawodowej  

w Wojewódzkim Szpitalu 
Specjalistycznym im. św. Rafała  

w Czerwonej Górze  

RPSW.08.02.01-26-
0019/20 

- O** 1 165 238,20 1 295 329,20 

O*  -  Projekt nie uzyskał minimum 60 punktów ogółem za spełnienie kryteriów merytorycznych lub/i 60 % punktów w poszczególnych częściach składowych projektu 
O** - Brak spełnienia kryteriów dopuszczających, horyzontalnych i/lub dostępu powoduje automatyczne odrzucenie projektu składanego w trybie konkursowym 

*- Zwiększenie kwoty 
 

MARSZAŁEK  

WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO  

 

 

                  ANDRZEJ BĘTKOWSKI 
 
 
 



    
 

Załącznik nr 2 do Uchwały  
Zarządu Województwa Świętokrzyskiego Nr 2727/20  

z dnia 30 września 2020 r. 
Zaktualizowana Lista pozytywnie ocenionych projektów wybranych do dofinansowania 

Oś 8 – Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego  
Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 dla Europejskiego Funduszu Społecznego 

Poddziałanie 8.2.1 Przeciwdziałanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy przez osoby w wieku aktywności zawodowej   
 Konkurs: RPSW.08.02.01-IZ.00-26-297/20 

 

L.P. Nazwa wnioskodawcy Tytuł Numer projektu 

Liczba 
uzyskanych 

punktów 
Wynik oceny 

Wnioskowane 
dofinansowanie 

Koszt 
całkowity 

1 

ŚWIĘTOKRZYSKI ZWIĄZEK 
PRACODAWCÓW 

PRYWATNYCH LEWIATAN 

Profilaktyka kluczem do zdrowia 
pracownika! 

RPSW.08.02.01-26-
0015/20 

106,5 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do dofinansowania 

931 851,25 1 036 681,25 

2 GMINA DZIAŁOSZYCE 
Wydłużenie aktywności 

zawodowej pracowników gminy 
Działoszyce 

RPSW.08.02.01-26-
0020/20 

100,5 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do dofinansowania 

w wyniku 
rozpatrzonego 

protestu 

577 577,50 643 937,50 

3 
ZAKŁAD DOSKONALENIA 

ZAWODOWEGO W KIELCACH 

PROGRAM PROZDROWOTNY 
DLA PRACOWNIKÓW ZDZ 

KIELCE 

RPSW.08.02.01-26-
0021/20 

99 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do dofinansowania 

693 386,21* 771 346,21* 



4 

POWIAT 
KIELECKI/STAROSTWO 

POWIATOWE W KIELCACH 

Przeciwdziałania 
przedwczesnemu opuszczaniu 

rynku pracy przez osoby  
w wieku aktywności zawodowej 

pracujące w Starostwie 
Powiatowym w Kielcach. 

RPSW.08.02.01-26-
0017/20 

96,5 

Projekt oceniony 
pozytywnie 

rekomendowany 
do dofinansowania 

521 245,00 581 245,00 

*- Zwiększenie kwoty 
 
 

MARSZAŁEK  

WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO  

 

 

                  ANDRZEJ BĘTKOWSKI 
 

 
 


