|

I

ARA1

( 2 W =] f r . - & : s

> KUKV [/ e TN, Yl - ariguiama
{ ? O N { (\ e / Yy T % | 4 2 | 1S0 5001:2015
/| a‘.

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
26-026 Morawica, ul. Spacerowa 5

i
= N

REGON 000290110 www.morawica.com.pl centrala (41) 36 41 399

NIP 657-21-87-534 szpital@morawica.com.pl |zba Przyjec {41) 36 41 302

Sad Rejonowy w Kielcach, X Wydziat Gospodarczy KRS Nr 0000009702 fax (41) 36 41 299
EZP-071-02-2022 Dorgczono osobiscie

M REG(22. Morawica, dnia 10.02.2022r.

URZAD MARSZAEKOWSKI
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

BIURO PODAWCLZE g&) Szanowny Pan

g ‘ | Andrzej Betkowski _
=2 |11 02 2022 | Marszatek Wojewodztwa Swietokrzyskiego
5 Rrp—7459-2027 Al. IX Wiekow Kielc 3

Nr Hg]li]!_',j"'_‘l 05l o 25'516 Kielce
)
POleS (W serdnnas

Swietokrzyskiego Centrum Psychiatrii w Morawicy w odpowiedzi na zalecenia i wnioski pokontrolne
zawarte w Wystagpieniu Pokontrolnym z dnia 01.02.2022r.( data wptywu 02.02.2022r.) Znak: OZ-
1.11711.11.2021 informuje o sposobie wykorzystania wnioskéw i usunieciu stwierdzonych nieprawidtowosci:

1. Wystepowanie o opinie Rady Spofecznej w sprawach dotyczacych: a) zakupu oraz b) przyjecia
darowizn i sprzetu medycznego, zgodnie z art. 48 ust. 2 pkt. 2 lit. E ustawy o dziafalnosci leczniczej

W celu przestrzegania zapisow wiw artykuiu ustawy o dziatalnosci lecznicze] odpowiedzialnym za
wystepowanie o opinie Rady Spotecznej w sprawach zakupéw oraz przyjecia darowizn aparatury |
sprzetu medycznego jest Zastepca Dyrektora ds. Ekonomiczno-Eksploatacyjnych.

2. Przestrzeganie procedur dotyczacych gospodarowania aktywami trwalymi sp zoz, dla ktorych
podmiotem tworzgcym jest Wojewddztwo Swigtokrzyskie

Pracownicy zostali pouczeni o obowiazku przestrzegania procedur dotyczgcych gospodarowania
aktywami trwalymi zgodnie z uchwata nr XXIV/327/20 Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia
07.09.2020r. w sprawie okreslenia zasad gospodarowania aktywami trwatymi samodzielnych
publicznych zaktadow opieki zdrowotnej, dla ktérych podmiotem tworzacym jest Wojewddztwo
Swietokrzyskie.

3. Dochowanie nalezytej starannosci w trakcie redagowania tresci umow najmu poprzez wifasciwe
okreslenie kwoty brutto czynszu za najem powierzchni.

Przeprowadzono rozmowy z pracownikami oraz wzmocniono nadzér w celu poprawnego redagowania
tresci umow.

4. Rzetelne monitorowanie tresci umow podpisywanych w wyniku przeprowadzonych postepowarn, w
zakresie stosownych jednostek redakcyjnych

W celu rzetelnego monitorowania tresci umow pracownicy zostali zobowiazani do dochowania nalezytej
starannoéci w trakcie opracowywania tresci umow.

5. Stosowanie sie do obowigzujacych aktow prawnych w zakresie:

a) Wiasciwego dokumentowania metod ustalania warto$ci szacunkowej zamowienia |
odnotowywania ww. informacji we wniosku o0 udzielenie zaméwienia oraz protokole
postepowania o udzielenie zamoéwienia w trybie przetargu nieograniczonego

Pracownicy odpowiedzialni za skifadanie wniosku o wszczecie postepowania przetargowego zostali
pouczeni o obowigzku wpisywania we wniosek postawy ustalenia warto$ci szacunkowej zamowienia.



b) Udostepnianie na stronie internetowej prowadzonego postepowania informacji zawierajgcej
elementy okreslone w uPzp
Pracownicy Sekcji Zamoéwien Publicznych zostali zapoznani z trescig w/w nieprawidtowosci i pouczeni o
obowigzku zachowania nalezyte] starannosci przy udostepnianiu na stronie internetowej wszystkich
dokumentow wskazanych w postepowaniu.

6. Korekte protokotu o udzielenie zaméwienia w trybie przetargu nieograniczonego Nr EZP-252-
20/2020 z dnia 14.10.2020r. (poz. 6 | 7) w zakresie dotyczacym numeru ogtoszenia o zmianie
ogfoszenia z dnia 13.08.2020r.

Wyzej wymieniony protokodt zostat skorygowany w zakresie numeru ogloszenia o zmianie ogtoszenia
dnia 07.02.2022r.

7. Podejmowanie dziatan majacych na celu zabezpieczenie dostepnosci do Swiadczen opieki
zdrowotnej okreslonych w umowie nr 13-PPZ18/4-20-00204-002 przez cafy okres jej trwania.
Swietokrzyskie Centrum Psychiatrii podjefo dziatania w celu zabezpieczenia dostepnosci do $wiadczen
opieki zdrowotnej okreslonych w umowie nr 13-PPZ18/4-20-00204-002 przez caty okres jej trwania. Sa to
gbwnie dziatania ukierunkowane na poszukiwanie nowych pracownikow z potrzebnymi kwalifikacjami,
ktorzy zapewnig w tym zakresie bezpieczenstwo nieprzerwanego udzielania $wiadczen w ramach zawartej
umowy. W przypadkach absencji i zastepstw doraznych mozliwe jak najszybsze reagowanie i kierowanie

0s6b z innych komorek organizacyjnych , ktére moga podjac realizacje $wiadczen w ramach zastepstwa.

Z powazaniem



