MARSZALEK

WOJEWODZTWA
SWIETOKRZYSKIEGO

GM-111.0003.15.1.2022 Kielce, 12 kwietnia 2022 r.

Pan
Jan Mackowiak

Radny Wojewédztwa Swietokrzyskiego

Dotyczy: odpowiedzi na zapytanie ztozone w dn. 29.03.2022 r.

Szanowny Panie Radny,

odpowiadajagc na Pana zapytanie dotyczace zasadnosci dofinansowania studiow MBA dla
zastepcy dyrektora Swictokrzyskiego Zarzadu Drog Wojewddzkich w  Kielcach
ds. Administracji i Zarzadzania Pasami Drogowymi oraz po uzyskaniu wyjasnien ze
Swigtokrzyskiego Zarzadu Drog Wojewodzkich w Kielcach informuje, ze Pani Dyrektor
oprocz obowigzkow $cisle przypisanych Zastepcy Dyrektora ds. Administracji 1 Zarzadzania
Pasami Drogowymi peli funkcje pierwszego zastepcy Dyrektora Naczelnego SZDW
z kompetencjami do zarzadzania calg jednostka i reprezentowania jej na zewnatrz we
wszystkich sprawach przypisanych do kompetencji Dyrektora Naczelnego. Pelniona przez
Pania Monik¢ Stoniewska funkcja wymaga posiadania mozliwie najwyzszych kwalifikacji,
celem radzenia sobie z szybko zmieniajacymi si¢ przepisami prawa, postepujacg pandemia
wywotang chorobg COVID-19, rozchwianym rynkiem budowlanym spowodowanym rosnaca
inflacja oraz roszczeniami Wykonawcoéw. W $wietle powyzszego podnoszenie przez Panig
Dyrektor kwalifikacji zawodowych jest w pelni uzasadnione réwniez z powodu odejscia
w ubiegtym roku ze $cistego kierownictwa SZDW trzech dyrektorow, celem zagwarantowania
sprawnego zarzadzania jednostka.

Od momentu zatrudnienia Pani Dyrektor Monika Stoniewska uczestniczyla w nastgpujacych
szkoleniach:

- ,,Kodeks postepowania administracyjnego” — koszt 1 035 zt,

- ,,Nowelizacja — ustawy o drogach publicznych” — koszt 550 zt,

- ,Konwent Dyrektoréw” — koszt 1 537,50 zt.
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Swictokrzyski Zarzad Drog Wojewodzkich w Kielcach od 2010 roku na podnoszenie
kwalifikacji zawodowych w poszczegolnych latach wydatkowal nizej wymienione kwoty:
2010 r.—45311,75z1, 2011 r. — 38 569,94 zt, 2012 r. — 38 095,00 z1, 2013 r. — 28 286,12 zt,
2014 r.—23 746,70 zt, 2015 . — 26 712,70 z1, 2016 r. — 32 564,64 zt, 2017 r. — 56 413,19 zl,
2018 r.—47 095,02 z1, 2019 r. — 53 441,40 zt, 2020 r. — 39 490,50 zt, 2021 r. — 48 420,05 zt.
Nalezy podkreslié, ze w 2021 r. w SZDW w Kielcach dofinansowanie do kosztéw podnoszenia
kwalifikacji zawodowych i1 zgode na uczestnictwo w szkoleniach zawodowych uzyskali
wszyscy ubiegajacy si¢ pracownicy. Mozliwe to bylo miedzy innymi dzigki nowemu
»Regulaminowi okreslajacemu zasady dofinansowania kosztow ksztalcenia pracownikow
zatrudnionych w Swigtokrzyskim Zarzadzie Drég Wojewédzkich w Kielcach”, ktory zostat
wprowadzony do realizacji w dniu 18 lutego 2021 r. Zarzadzeniem nr 12/2021 Dyrektora
Swigtokrzyskiego Zarzadu Drég Wojewodzkich w Kielcach. Warto podkreslié, ze obecnie
obowigzujacy Regulamin wyeliminowat wiele wad, umozliwiajac podnoszenie kwalifikacji
przez grupy zawodowe, ktére do tej pory nie mialy takiej mozliwosci.

Pan Jerzy Wrona Dyrektor SZDW w Kielcach zdecydowanie zaprzecza, jakoby $rodki
przeznaczone na dofinansowanie kosztow podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez Pania
Dyrektor Monike Stoniewska pochodzity z funduszu plac, co jednoczesnie miatoby swiadczy¢
0 naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych, a z drugiej strony o uszczupleniu srodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia pracownikow. Z informacji przekazanych przez Dyrektora
SZDW, wysokos¢ dofinansowania studiow MBA Pani Dyrektor Moniki Stoniewskiej, zgodnie
z Regulaminem obowiazujacym w SZDW w Kielcach, w ujeciu procentowym wyniosta 75 %
w catym okresie studiow, tj. w okresie 2 lat, natomiast koszt dofinansowania w podziale na
kwoty w jednym roku studiow wyniost 11 850,00 zt netto, co stanowi w dwoch latach kwote
23 700,00 zt netto (29 151,00 zt brutto).

Nowy ,Regulamin wynagradzania pracownikow Swietokrzyskiego Zarzadu Drég
Wojewddzkich w Kielcach” obowiazuje od 1 lipca 2021 r. i zostal wprowadzony w zycie
Zarzadzeniem nr 28/2021 Dyrektora Swictokrzyskiego Zarzadu Drog Wojewoddzkich
w Kielcach z dnia 15 czerwca 2021 r. Konieczno$¢ opracowania nowego Regulaminu
wynagradzania pracownikéw SZDW wskazana zostata w zaleceniach na podstawie wnioskow
pokontrolnych z Audytu zakonczonego na poczatku ubieglego roku. Zgodnie
z powyzszymi wnioskami powstal obowigzek poprawienia i dostosowania zapiséw
okreslajacych przyjete kategorie zaszeregowania dla poszczegbdlnych stanowisk oraz przyjete

dla nich przedzialy kwotowe.



Po wejsciu w zycie 1 lipca 2021 r. nowego Regulaminu wynagradzania pracownikow SZDW,
nikt ze $cistego kierownictwa jednostki do konca 2021 roku nie uzyskal podwyzszenia
wynagrodzenia, w tym nie ulegto zmianie wynagrodzenie Pani Dyrektor Moniki Stoniewskie;j.
Dodatkowo zaznaczam, ze Pani Dyrektor nie otrzymywala i nie otrzymuje dodatku
specjalnego, natomiast dodatek funkcyjny miesci si¢ w III kategorii na VIII przewidzianych

w Regulaminie.

Z powazaniem

Andrzej Betkowski
Marszatek Wojewodztwa Swietokrzyskiego

(podpisano elektronicznie)
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