Uchwata Nr 593/11
Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 28 wrze$nia 2011r.

W sprawie:
Przyjecia projektu Planu Dzialania na lata 2012 — 2013 realizowanego
w Wojewodztwie Swietokrzyskim w ramach Krajowej Sieci Obszaréw
Wiejskich

Na podstawie Art. 41 ust. 1 z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1590 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 37a ust. 5 ustawy z dnia 7 marca
2007r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem S$rodkéw Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (t.j. DZ. U. z 2008r. Nr 237, poz.
1655 z p6z. zm.), oraz § 7 1 § 8 ust. 4 Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18
marca 2009r. w sprawie krajowej sieci obszaréw wiejskich (Dz. U. z 2009r. Nr 53, poz. 436))
uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1

Przyjmuje si¢ projekt Planu Dzialania na lata 2012 — 2013 realizowanego w Wojewodztwie
Swigtokrzyskim w ramach Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich stanowiacy zatacznik
do niniejszej uchwaly.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Sekretariatowi Regionalnemu Krajowej Sieci Obszarow
Wiejskich.

§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

Wicemarszatek Wojewodztwa

Grzegorz Swiercz
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Sekretariatu Regionalnego KSOW
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1. Cele i opis dzialan Sekretariatu Regionalnego Krajowej Sieci Obszarow
Wiejskich w woj. Swietokrzyskim

1.1. Identyfikacja i analiza mozliwych do przeniesienia dobrych praktyk oraz przekazanie
informacji na ich temat.

Celem dziatania jest rozpowszechnianie i przekazywanie doswiadczen, dobrych praktyk oraz
innowacyjnych rozwiazan w zakresie rozwoju obszarow wiejskich poprzez wspotprace
Sekretariatu  Regionalnego KSOW z  innymi partnerami instytucjonalnymi z terenu
wojewodztwa, w tym:

1. departamentami merytorycznymi oraz jednostkami organizacyjnymi Urzedu
Marszatkowskiego odpowiedzialnymi za wdrazanie poszczegdlnych programow
pomocowych 1 inicjatyw,

2. innymi grantodawcami i instytucjami wdrazajacymi programy skierowane na obszary
wiejskie szczebla regionalnego i centralnego,

jednostkami samorzadu terytorialnego nizszych szczebli,
organizatorami roznego rodzaju konkursow,

Kuratorium O$wiaty,

Regionalnym Oddziatem ARIMR,

Lokalnymi Grupami Dziatania,

® N kW

innymi instytucjami i organizacjami dysponujacymi wiedzg nt. inicjatyw, programow
1 projektow realizowanych na obszarach wiejskich woj. $wigtokrzyskiego.

Sekretariatu Regionalnego KSOW, po uprzednim opracowaniu materiatu dla potrzeb
publikacji na stronic WWW.

Sekretariat Regionalny KSOW bedzie takze koordynowat realizacj¢ w regionie dziatan
wdrazanych przez Sekretariat Centralny na szczeblu krajowym.

1.2. Przeniesienie dobrych praktyk oraz organizacja wymiany doswiadczen i ,,know-
how”.

Dziatanie to ma na celu animowanie i wspieranie wymiany doswiadczen oraz zachgcanie do
czerpania wiedzy z do$wiadczen innych podmiotéw, posredniczenie w poszukiwaniu
partneréw do realizacji projektow innowacyjnych, a nastgpnie rozpowszechnianie ich
rezultatow.

W ramach tego dziatania zostana zrealizowane dzialania umozliwiajace wymiang
do$wiadczen/umiejetnosci, przede wszystkim na szczeblu krajowym, rowniez z udzialem
partneréw migdzynarodowych (ministerstwa, Instytucje Zarzadzajace/Agencje Platnicze, itp.)

Zidentyfikowane dobre praktyki, do$wiadczenia i know-how beda rozpowszechniane
W regionie poprzez:

e strong internetowa,
e spotkania, konferencje, warsztaty,
e szkolenia,

e publikacje,



e wizyty/wyjazdy studyjne w miejscu realizacji projektow / inicjatyw,
e inne dziatania.

Planuje si¢ wydawa¢ i dystrybuowaé na obszary wiejskie kwartalnik promujacy dobre
praktyki z r6znych dziedzin (badz kazdorazowo w jednej dziedzinie).

Niezaleznie od powyzszego, zidentyfikowane projekty i praktyki zostana poddane analizie
i opublikowane w formie zbiorczego opracowania ksiazkowego, bedacego forma
»podrecznika dobrych praktyk”.

1.3. Przygotowanie programow szkoleniowych dla Lokalnych Grup Dzialania (LGD)
W procesie tworzenia.

Celem tego dziatania jest wspieranie zdobywania, uaktualniania i doskonalenia umiejgtnosci
zarzadczych podmiotow zaangazowanych we wdrazanie PROW — lokalnych grup dzialania.

Przygotowanie programéw szkoleniowych dla LGD lezy w kompetencji MRiRW. Sekretariat
Regionalny bedzie uczestniczy¢é w pracach prowadzonych przez Sekretariat Centralny
w oparciu o informacje zebrane w regionie.

Dodatkowo, w oparciu o przeprowadzona analiz¢ potrzeb szkoleniowych LGD, zostanie
opracowany regionalny program szkoleniowy, na podstawie ktérego prowadzone beda
szkolenia 1 spotkania informacyjne dla szerokiego grona czlonkow zarzadéw i rad oraz
pracownikow biur LGD w celu biezacej wymiany informacji nt. wdrazania osi 4 Leader.

1.4. Zarzadzanie siecia.

1.4.1. Uruchomienie i zarzqdzanie strukturami KSOW w regionie.

Gtoéwna idea wspotpracy w ramach Sieci w regionie opiera si¢ na stworzeniu kilkustopniowej
piramidy wymiany informacji, poczawszy od Sekretariatu Regionalnego na gorze, poprzez
szczeble posrednie, az do szczebla najnizszego — spolecznosci wiejskiej, tak aby Sie¢:

1. objeta swoim dzialaniem calo$¢ obszarow wiejskich w regionie;
2. zapewnita sprawny przeptyw informacji z dotu do gory i z géry do dotu.

Zaklada si¢, ze wazny szczebel posredni w kontaktach z jednostkami samorzadu
terytorialnego, organizacjami pozarzadowymi zajmujacymi si¢ tematyka rozwoju obszaréw
wiejskich, rolnikami, przedsigbiorcami, itp. stanowi¢ beda Lokalne Grupy Dziatania. Bedzie
to partner strategiczny Sekretariatu Regionalnego we wdrazaniu dziatan regionalnych KSOW.
Lokalne Grupy Dziatania dziatajac jako partnerstwo trdjsektorowe, bgda miaty wiarygodne
1 aktualne informacje nt. najbardziej aktywnych instytucji, organizacji zaangazowanych
w rozwo0] obszaru objgtego dziataniem LGD (zadania LGD wynikajace z LEADERa),
kierunkach ich dziatalno$ci oraz konkretnych przedsigwzigciach.

Przy takim zalozeniu Sekretariat Regionalny bedzie bezposrednio wspotpracowat z:

1. Lokalnymi Grupami Dziatania zbierajacymi informacje od uczestnikow Sieci z terenu
gmin objetych Lokalnymi Strategiami Rozwoju;

2. jednostkami o zasiggu ogolnopolskim i regionalnym, w tym ARiMR, ARR, Urzad
Wojewodzki, wojewodzka administracja zespolona 1 niezespolona, branzowe
organizacje pozarzadowe o zasiggu regionalnym.

1.4.2. Dziatania informacyjno-promocyjne KSOW.

Podstawowym celem dziatan informacyjnych jest rozpowszechnianie 1 informowanie



o dziataniach, mozliwosciach i korzysciach oferowanych przez Krajowa Sie¢ Obszaréw
Wiejskich w taki sposob, aby zachgci¢ do udziatu w sieci nowe podmioty. Dziatanie to bedzie
ukierunkowane przede wszystkim na obszary wiejskie oraz podmioty dziatajace na tym
obszarze.

1.5. Pomoc techniczna dla wspolpracy migedzyterytorialnej i transnarodowe;j.

Celem dziatania jest wspieranie mozliwosci nawiazywania réoznych form wspdlpracy migdzy
podmiotami dziatajacymi na obszarach wiejskich a podmiotami zaangazowanymi w 1ozwoj
obszaréw wiejskich, m. in. poprzez wspieranie projektow wspolpracy realizowanych przez LGD
w ramach IV Osi PROW.

Sekretariat Regionalny wspierat bgdzie projekty wspotpracy pomigdzy regionami i krajami
realizowane przez czlonkéw Sieci. ROwniez sam podejmowal bedzie dziatania celem
pozyskiwania partnerdw i realizacji projektow poza regionem, w szczegdlnosci w celu
przenoszenia dobrych praktyk oraz wymiany doswiadczen i know-how.



2. Plan dzialania na lata 2012-2013 z podzialem na koszty realizacji

Lp.

Dzialanie

Uwagi

Koszty ogolne na
2012-2013

Identyfikacja i analiza mozliwych do przeniesienia dobrych praktyk w zakresie rozwoju
obszarow wiejskich oraz przekazanie informacji na ich temat.

1. |Konkursy:
- na najlepszy projekt zrealizowany na terenach [ etap regionalny, II 80 000,00 zt
wiejskich w zakresie infrastruktury przy wsparciu gtalfrc:nctral?yl—
. i . ekret. Centralny
srodkéw unijnych KSOW
- na najlepsze gospodarstwo ekologiczne I etap regionalny, II
etap centralny —
Sekret. Centralny
KSOW 80 000,00 zt
- pozostale konkursy, m.in.: ,,Nasze Kulinarne
Dziedzictwo”, ,,Pigkna i bezpieczna zagroda 100 000,00 zt
2. |Spotkania grup tematycznych/roboczych:
- w celu identyfikacji dobrych praktyk w zakresie
rozwoju obszarow wiejskich (w tym grupy z zakresu
m.in. zywno§ci tradycyjnej, produktu regionalnego) 20 000,00 zt
3. | Wspolorganizacja i udzial w targach oraz innych

przedsigwzigciach promocyjnych o tematyce
zwigzanej z rozwojem obszarow wiejskich

1 050 000,00 zt

Razem:

1 330 000,00 zt

Przeniesienie dobrych praktyk oraz projektow innowacyjnych oraz organizacja wymiany
doswiadczen i ,,know-how”.

4,

Konferencje

- majace na celu m.in.: poglgbienie zagadnien
dotyczacych polityki rozwoju obszaréw wiejskich
oraz rozpowszechnianie dobrych praktyk i
innowacyjnych rozwigzan w realizacji dziatan na
poziomie krajowym i migdzynarodowym, zakresu
przetworstwa produktow rolnictwa ekologicznego
oraz z dziedziny odnawialnych zrodet energii

ok. 4

350 000,00 zt

Wizyty/wyjazdy studyjne krajowe
i zagraniczne:




majace na celu m.in. rozpowszechnianie dobrych
praktyk i innowacyjnych rozwiazan oraz stuzace
wymianie doswiadczen w zakresie zrealizowanych
przedsigwzig¢, jak rowniez z zakresu przetworstwa
produktow rolnictwa ekologicznego oraz

z dziedziny odnawialnych Zrédet energii ok. 4 400 000,00 zt
6. | Publikacje:
- zamieszczenie informacji nt. PROW 1 KSOW
w wydawnictwach specjalistycznych
1 promocyjnych oraz inne publikacje
300 000,00 zt

Razem:

1 050 000,00 zt

Przygotowanie programow szkoleniowych dla lokalnych grup dzialania w procesie
tworzenia, w tym wymiana do§wiadczen miedzy lokalnymi grupami dzialania

7.

Przygotowanie zakresu i planu szkolen, spotkan
informacyjnych oraz organizacja szkolen dla
LGD w regionie

- m. in. z zakresu realizacji osi [V PROW 2007-
2013, dotyczace systemow jako$ci zywnosci oraz
roli produktu regionalnego tradycyjnego

ok. 4

127 000,00 zt

Razem:

127 000,00 zt

Zarzadzanie siecia.

8.

Wyjazdy studyjne krajowe z udziatem pracownikow
sekretariatu regionalnego w celu wymiany
doswiadczen w zakresie funkcjonowania KSOW

5 000,00 zt

Reklama PROW i SR KSOW oraz realizowanych
przedsiewzi¢e¢ w mediach

- informacja w mediach o realizowanych
konkursach, targach i innych przedsigwzigciach oraz
audycja radiowa

50 000,00 zt

10.

Materialy promocyjne dotyczagce KSOW:

- materiaty promocyjne 1 informacyjne na potrzeby
spotkan, wizyt, wyjazdow, konkursow, szkolen itp.
oraz pozostate materiaty promujace PROW 1 KSOW

100 000,00 zt

Razem:

155 000,00 zt

Pom

oc techniczna dla wspélpracy miedzynarodowej i transnarodowe;j.

1.

Organizacja wizyt studyjnych w zakresie
rozwoju obszaréw wiejskich

150 000,00 zt

OGOLEM:

2 812 000,00 zt




3. Harmonogram realizacji dzialan objetych planem dzialania w ujeciu kwartalnym

Lp.

Dzialanie

2012

2013

11

111

IV

11

111

1A%

Identyfikacja i analiza mozliwych do przeniesienia dobrych praktyk w zakresie rozwoju
obszarow wiejskich oraz przekazanie informacji na ich temat.

1.

Konkursy:

- na najlepszy projekt zrealizowany na
terenach wiejskich w zakresie infrastruktury
przy wsparciu §rodkéw unijnych

- na najlepsze gospodarstwo ekologiczne

- pozostale konkursy, m.in.: ,,Nasze
Kulinarne Dziedzictwo”, ,,Pickna i
bezpieczna zagroda”

Spotkania grup tematycznych/roboczych:

- w celu identyfikacji dobrych praktyk w
zakresie rozwoju obszarow wiejskich (w
tym grupy z zakresu m.in. zywnosci
tradycyjnej, produktu regionalnego)

Wspolorganizacja i udzial w targach oraz
innych przedsiewzigciach promocyjnych
0 tematyce zwiazanej z rozwojem obszarow
wiejskich

Przeniesienie dobrych praktyk oraz projektow innowacyjnych oraz organizacja wymiany
doswiadczen i ,,know-how”’.

4.

Konferencje

- majace na celu m.in.: poglgbienie
zagadnien dotyczacych polityki rozwoju
obszarow wiejskich oraz rozpowszechnianie
dobrych praktyk i innowacyjnych rozwigzan
w realizacji dzialan na poziomie krajowym




1 miedzynarodowym, zakresu przetworstwa
produktéw rolnictwa ekologicznego oraz z
dziedziny odnawialnych zrodet energii

Wizyty/wyjazdy studyjne krajowe
5 i zagraniczne:

majace na celu m.in. rozpowszechnianie
dobrych praktyk i innowacyjnych rozwiagzan
oraz shuzace wymianie do§wiadczen w
zakresie zrealizowanych przedsigwziec, jak
rowniez z zakresu przetworstwa produktow
rolnictwa ekologicznego oraz

z dziedziny odnawialnych zrdédet energii

6. |Publikacje:

- zamieszczenie informacji nt. PROW 1
KSOW w wydawnictwach
specjalistycznych i promocyjnych oraz inne
publikacje

Przygotowanie programow szkoleniowych dla lokalnych grup dzialania
w procesie tworzenia, w tym wymiana doswiadczen miedzy lokalnymi grupami dzialania.

Przygotowanie zakresu i planu szkolen,
spotkan informacyjnych oraz organizacja
7. |szkolen dla LGD w regionie

- m. in. z zakresu realizacji osi [V PROW
2007-2013, dotyczace systemow jakosci
zywnosci oraz roli produktu regionalnego
tradycyjnego

Zarzadzanie siecia.

8. | Wyjazdy studyjne krajowe z udziatem
pracownikow sekretariatu regionalnego w
celu wymiany doswiadczen w zakresie
funkcjonowania KSOW

9. |Reklama PROW i SR KSOW oraz
realizowanych przedsi¢wzi¢¢ w mediach

- informacja w mediach o realizowanych
konkursach, targach i innych
przedsigwzigciach oraz audycja radiowa

10. [ Materialy promocyjne dotyczace KSOW:

- materialy promocyjne 1 informacyjne na
potrzeby spotkan, wizyt, wyjazdow,
konkursow, szkolen itp. oraz pozostate
materiaty promujace PROW 1 KSOW

Pomoc techniczna dla wspélpracy miedzynarodowej i transnarodowe;j.




11.
rozwoju obszarow wiejskich

Organizacja wizyt studyjnych w zakresie ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘




