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Wymagane WyZsze
wyksztalcenie
Ilos¢é etatow 1

Wymiar czasu
pracy

Pelny wymiar czasu pracy

Wymagania
Zwiazane ze
stanowiskiem

1. Wymagania niezbedne:

— Obywatelstwo polskie.

— Wyksztalcenie wyzsze o kierunku: marketing,
zarzadzanie, socjologia, filologia polska,
dziennikarstwo, komunikacja spoteczna, public
relations lub pokrewne.

— Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie
z petni praw publicznych,

— Nieposzlakowana opinia.

— Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo §cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe.

— Znajomos¢ przepisow: - ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. 0 samorzadzie wojewddztwa, - ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach Samorzadowych, -
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci
leczniczej, - ustawy z dnia 26 stycznia 1984 r. Prawo
prasowe

2. Wymagania dodatkowe:

— Prawo jazdy kat. B.

— Obstluga komputera oraz znajomos$¢ oprogramowania
MS Office.

— Obowigzkowo$¢, dyspozycyjnosé, doskonata
organizacja pracy.

— Woysoka kultura osobista, komunikatywnos¢.

— Biegle postugiwanie si¢ jezykiem polskim w mowie i




pisSmie.
— Znajomos¢ zagadnien psychologii spotecznej i
zrozumienia potrzeb klienta.
— Umiejetnosci negocjacyjne, samodzielnos¢
1 odpowiedzialno$¢ w realizowaniu projektow.
— Umiejetnos$ci analityczne, kreatywnos$¢.

Zakres
wykonywanych
zadan na
stanowisku

— Redagowanie 1 zamieszczanie tekstow na stronach
internetowych i na profilach spotecznosciowych.

— Informowanie 0 biezacych wydarzeniach
organizowanych przez RCTN.

— Udziat w organizacja akcji promocyjnych, eventow oraz
imprez okolicznosciowych.

— Kreowanie  pozytywnego  wizerunku  jednostki
w Social Media.

— Realizacja projektow, promocja oraz poszukiwanie
optymalnych rozwiazan.

—  Przygotowywanie projektow gadzetow i materialow
promocyjnych.

—  Prowadzenie akcji marketingowych.

— Wspolpraca z organami administracji rzgdowej
1 samorzadowej, mediami oraz innymi instytucjami

w zakresie dzialalno$ci informacyjnej i promocyjne;.

Informacja o

1. Praca o charakterze biurowym.

warunkach )

pracy na 2. Praca przy monitorze ekranowym

stanowisku

Wymagane 1. CV i list motywacyjny.

dokumenty 2. Kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie.

3. Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie
zawodowe.

4. Oswiadczenie kandydata o zdolnosci do czynnoSci
prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych
1 o niekaralnosci za umyS$lne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego Ilub umysSlne przestepstwo
skarbowe.

5. Oswiadczenie kandydata o wrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji.

6. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢
0 zatrudnienie.

Wszystkie  oswiadczenia, list  motywacyjny, CV,
kwestionariusz osobowy, powinny byé wlasnorecznie
podpisane, pod rygorem nieuzyskania pozytywnej oceny

formalnej. Wszystkie dokumenty przedkladane w naborze
przez kandydata muszq by¢ sporzgdzone w jezyku polskim w
formie umoZliwiajgcej ich odczytanie, a dokumenty wydane
w jezyku obcym powinny by¢é przettumaczone przez




tlumacza priysieglego.

Miejsce i termin

Wymagane dokumenty (z oznaczeniem nadawcy) nalezy:

skladania ) )
whioskéw 1) sklada¢ w zamknigtych kopertach do dnia
29.05.2023 r.
w Regionalny Centrum Naukowo — Technologicznym
Podzamcze 45 26-060 Checiny
lub
2) przesta¢ pocztg do dnia 29.05.2023 r. — (decyduje
data wplywu do jednostki) na adres:
Regionalne Centrum Naukowo — Technologiczne
Podzamcze 45 26-060 Checiny
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru Nr 06/2023 na
stanowisko  Inspektor ~w  Dziale  Promocji
i Komunikacji Spolecznej.
Uwagi Aplikacje, ktore wptyna do Regionalnego Centrum Naukowo-

Technologicznego po terminie, jak rOwniez nie spelniajace
wymogow formalnych, nie begda rozpatrywane i zostang
komisyjnie zniszczone. Osoby, ktorych aplikacje zostang
odrzucone nie beda powiadamiane o dalszym toku naboru.
Dokumenty kandydata, ktory zostanie wytoniony w wyniku
naboru zostang dolaczone do jego akt osobowych w momencie
zatrudnienia. Dokumenty pozostatych kandydatow sa
przechowywane, za ich zgoda, na zasadach okre§lonych
w odrebnych przepisach. W przypadku uniewaznienia naboru,
ztozone dokumenty kandydatow sa wydawane ich nadawcom (na
ich pisemny wniosek) albo komisyjnie niszczone po uptywie
miesigca od daty uniewaznienia naboru. Informacja o wyniku
naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej:
https://bip.sejmik.kielce.pl/449-wyniki-naboru-kandydatow-na-
wolne-stanowiska-urzednicze-w-rcn-t.html




