Zarzadzenie Nr 168/23
Marszalka Wojewédztwa Swietokrzyskiego
z dnia 29 grudnia 2023 r.
w sprawie wprowadzenia zasad korzystania w Urzedzie Marszaltkowskim Wojewodztwa
Swietokrzyskiego w Kielcach z prawa do zwolnienia od pracy zawodowej pracownika

do wykonania doraznej czynnosci wynikajacej z jego funkcji zwigzkowej

Na podstawie art. 43 ust. 1 1 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 2029 ze zm.), § 8 Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w  Kielcach, stanowiacego
zatacznik do uchwaty nr 6525/23 Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia 25 stycznia
2023 r. ze zm., w zw. z art. 31 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych
(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 854) oraz art. 8 i art. 80 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465), zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1
W celu zapewnienia wewng¢trznego porzadku organizacyjnego w zakresie korzystania
Z ustawowych uprawnien do zwolnien od pracy pracownikdéw przynaleznych do zaktadowych
organizacji zwigzkowych wprowadza si¢ Zasady korzystania w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Swietokrzyskiego w Kielcach z prawa do zwolnienia od pracy zawodowej
pracownika do wykonania doraznej czynnosci wynikajgcej zjego fumnkcji zwigzkowej,
ktére stanowig zatgcznik do zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Wojewodztwa Swictokrzyskiego.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg od dnia 1 stycznia 2024 r.



Zatacznik do zarzadzenia nr 168/23
Marszatka Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 29 grudnia 2023 r.

Zasady korzystania w Urzedzie Marszatkowskim Wojewédztwa Swietokrzyskiego
w Kielcach z prawa do zwolnienia od pracy zawodowej pracownika
do wykonania doraznej czynnosci wynikajacej z jego funkcji zwiazkowej

(art. 31 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych)

§1
Pracownik ma prawo do zwolnienia od pracy zawodowej z zachowaniem prawa
do wynagrodzenia na czas niezbedny do wykonania doraznej czynno$ci wynikajacej z jego

funkcji zwigzkowej, jezeli czynnos¢ ta nie moze by¢ wykonana w czasie wolnym od pracy.

§2

1. Zwolnienie, o ktorym mowa w § 1, udzielane jest przez pracodawce na pisemny wniosek
zakladowej organizacji zwigzkowej skierowany do pracodawcy, w imieniu ktoérego
wystepuje marszatek wojewodztwa lub dziatajacy z jego upowaznienia Sekretarz
wojewodztwa.

2. Wnhniosek zaktadowej organizacji zwigzkowej o udzielenie zwolnienia zawiera:

1) imie i nazwisko pracownika, ktoremu ma by¢ udzielone zwolnienie od pracy,
2) wskazanie doraznej czynnosci do wykonania przez pracownika, w tym miejsca
jej wykonania i przewidywanego na t¢ czynnos$¢ czasu,
3) wskazanie szczegdtowych okolicznos$ci uzasadniajacych udzielenie zwolnienia
od pracy, w tym:
a) uzasadnienie powigzania doraznej czynnosci do wykonania przez pracownika
Z piastowang przez niego funkcjg zwigzkowa,
b) uzasadnienie dorazno$ci czynnosci do wykonania,
C) uzasadnienie, ze dorazna czynno$¢ nie moze by¢ wykonana w czasie wolnym
od pracy
4) okreslenie okresu zwolnienia od pracy na wykonanie doraznej czynno$ci przez

pracownika.



3. Wniosek powinien by¢ skierowany do pracodawcy z odpowiednim wyprzedzeniem
W czasie, pozwalajagcym pracodawcy na podjecie decyzji o udzieleniu zwolnienia

pracownikowi przed jego planowanym korzystaniem z tego zwolnienia.

§3

1. Informacje¢ o podjetej przez pracodawce decyzji o udzieleniu zwolnienia pracownika
od pracy zawodowe] podaje si¢ niezwlocznie zakladowej organizacji zwigzkowej
oraz komoérce ds. osobowych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa
Swietokrzyskiego w Kielcach.

2. Skorzystanie przez pracownika ze zwolnienia od pracy zawodowej bez zgody pracodawcy
moze by¢ uznane za ci¢zkie naruszenie podstawowych obowigzkéow pracowniczych

wraz z konsekwencjami z tego wynikajacymi.
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